REPUBLICA DEL PARAGUAY

MUNICIPALIDAD DE MARACANA
La Ciudad Ecoldgica y del Trabajo
A 100 Metros de la Avda. Principal/ frente de la Supervision Regién 6
Email: municipalidad-maracana@hotmail.com
Creado por Ley N° 5673 XIV Dpto. de Canindeyii

INFORME DE EVALUACION DE LA PROPUESTA TECNICA — SOBRE No 1

En la ciudad de Maracana, a los 25 del mes de setiembre del afio 2026, 13:00 pm., se reunen los
miembros del Comité de Evaluacion conformado por los sefiores Sr. Néstor Miltos, Sra. Daniela
Gonzalez, a los efectos de proceder a la evaluacion de las ofertas presentadas en el llamado a MCN
- Menor cuantia nacional “ESTUDIOS DE PROYECTOS DE INVERSION” — ID N.° 485974.

La evaluacion se efectuara siguiendo los criterios del procedimiento de “calidad y costo” de acuerdo
al articulo 92 de la Ley 7021/2022 “De Suministro y Contrataciones Publicas” y al articulo 136 y 137
del Decreto 2264/24 Que reglamenta la Ley 7021/2022.

1. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA:

La presente convocatoria se encuentra previsto por un monto total igual a Gs. 150.000.000, seguin
CDP N.° 5, conforme al anexo B-02-04, El rubro para esta Licitacion es el 589 "ESTUDIOS DE
PROYECTOS DE INVERSION" correspondiente a la Partida FF: 30 OF: 011 de los Certificados
Presupuestarios de la Municipalidad de Maracana.

2. ACTO DE APERTURA DE SOBRES DE OFERTAS:

En fecha 25/09/2026, a las 10:30 horas, se llevo a cabo el acto de apertura de las ofertas presentadas
por los Consultores interesados en la presente licitacion, oportunidad en que se redacto el Acta de
Apertura.
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3. EVALUACION DE OFERTAS
3.1. ANALISIS DE DOCUMENTACION BASICA DE CARACTER SUSTANCIAL:

En atencién a lo establecido en la Carta de Invitacion, se procedio a verificar la presentacion de las
documentaciones requeridas conforme se observa en el siguiente cuadro:

I. Documentos sustanciales para Personas Fisicas y Juridicas. Eaiee Al;t:/r;slg baelicas
a) Formulario de Oferta * (SOBRE N° 2 - PROPUESTA ECONOMICA) PRESENTA EL SOBRE N¢ 2
b) Garantia de Mantenimiento de Oferta* - (SOBRE N° 2 - PROPUESTA ECONOMICA) PRESENTA EL SOBRE N2 2
c) Declaracién jurada de no hallarse comprendido en las prohibiciones o limitaciones para
contratar establecidas en la Ley 7021/22 Articulo 21.- Prohibiciones y limitaciones para CUMPLE
presentar propuestas y contratar. * - (SOBRE N° 1 - PROPUESTA TECNICA)
d) Declaracion Jurada en la que se garantice que el oferente no se encuentra involucrado en
practicas que violen derechos de los menores estipulados en la Constitucién Nacional, los
Convenios 138 y 182 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), el Cédigo del Trabajo, CUMPLE
Cédigo de la Nifiez y la Adolescencia, demas leyes y normativas vigentes en la Republica del
Paraguay, conforme al formato aprobado por la Direccién Nacional de Contrataciones
Publicas en la Resolucién DNCP N2 941/2010. - (SOBRE N° 1 - PROPUESTA TECNICA) (**)
Declaracion jurada de conocimiento de la existencia de un conflicto de intereses respecto a
. . - . - L CUMPLE
los funcionarios publicos intervinientes en el procedimiento. (**)
Certificado de Producto y Empleo Nacional emitido por el MIC, en formato fisico, solo en caso CUMPLE
de imposibilidad de certificacion electrénica. (**)
Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social (**) CUMPLE
e) Requisitos documentales para evaluar el criterio de acreditar lo requerido en la matrizde | La firma Carlos Alfonso
evaluacion: (SOBRE N° 1 - PROPUESTA TECNICA) Molinas Ayala presenta.
ANTECEDENTES DEL PROFESIONAL PROPUESTO 7 é ?&' 7
Experiencia del Consultor, debiendo presentar para el efecto copia de contratos de PRESENTA é golaio s
trabajos. (SOBRE N° 1 - PROPUESTA TECNICA) o e = caqerd
Y cane
Sec GeN\a‘-a
PERFIL DEL PROFESIONAL PROPUESTO (U
-Perfil Académico, debiendo presentar para el efecto copia de titulo universitario. (SOBRE PRESENTA
N° 1 - PROPUESTA TECNICA)
PLANIFICACION DE TRABAJO
-Presentacién de la planificacién de trabajo. (SOBRE N° 1 - PROPUESTA TECNICA) PRESENTA

4.2 EVALUACION DE LA CAPACIDAD LEGAL

Calificacién Legal. Los oferentes deberan declarar que no se encuentran comprendidos en las
limitaciones o prohibiciones para contratar con el Estado, segun lo establecido en el articulo 21 de
la Ley N° 7021/22. Esta declaracion forma parte del formulario de oferta. Seran rechazadas las
ofertas de los oferentes que se encuentren comprendidos en las prohibiciones o limitaciones para
presentar propuesta y contratar con el Estado, a la hora y fecha limite de presentacion de ofertas o
a la fecha de firma del contrato. A los efectos de la verificaciéon de la existencia de prohibiciones o
limitaciones contenidas en el articulo 21 de la Ley N°® 7021/22, el comité de evaluacion realizara el
siguiente analisis:

1° Verificarad que el oferente haya proporcionado el formulario de ofertas, el cual comprende la
declaracion jurada de no estar comprendido en las prohibiciones y limitaciones para presentar
propuesta y contratar.

2° Ademas, debera verificar la presentacion de la declaracion jurada de conocimiento de la
existencia de un conflicto de intereses respecto a los funcionarios publicos intervinientes en el
procedimiento, y de las constancias de registro de estructura juridica y de beneficiarios finales, a
fin de verificar que los oferentes no se encuentren incursos en las causales previstas en el Art 17 y
21 de la Ley N° 7021/22.

3° Verificara por los medios disponibles, si el oferente y los demas sujetos individualizados en las
prohibiciones o limitaciones contenidas en los incisos d) y e) del articulo 21 de la Ley, aparecen en
la base de datos del SINARH del VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION
ORGANIZACIONAL.

4° Si se constatara qgue alguna de las personas mencionadas en el parrafo anterior fiaura en |la base
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de datos del SINARH del VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION
ORGANIZACIONAL, el comité analizara acabadamente si tal situacion le impedira contratar con el
Estado, exponiendo los motivos para aceptar o rechazar la oferta, segun sea el caso.

5° Verificara que el oferente haya proporcionado el formulario de Declaracion de Personas,
debidamente firmado, en el Registro de Proveedores del Estado, conforme a los estandares
establecidos, y cotejara los datos con las personas fisicas inhabilitadas que constan en el registro
de “Sanciones a Proveedores” del SICP. Con el objeto de verificar si la empresa, los directores,
gerentes, socios gerentes, quienes ejerzan la administracion, accionistas, cuotapartistas o
propietarios se encuentren dentro de los criterios contemplados en los incisos h), i), y j) de la Ley
7021/22, ademas la convocante se encuentra facultada de solicitar informes internos
institucionales para el cotejo de la informacién con respecto a los incisos mencionados. La
declaracion jurada debera contar con informacién vigente al momento de la presentacion de las
ofertas y el oferente sera responsable de la actualizacion del documento que obre en el registro de
proveedores del Estado. En caso de que el oferente no cuente con dicho Formulario en su registro,
la Convocante procedera a solicitarlo durante la etapa de evaluacién de ofertas. Si el oferente no
responde el pedido o no remite el citado Formulario, se procedera al rechazo de la oferta.

6° El comité podra recurrir a fuentes publicas o privadas de informacién, para verificar los datos
proporcionados por el oferente y las obrantes en el registro de sancionados de la DNCP.

7° El comité verificara en fuentes publicas de informacion de libre acceso, si el oferente o sus
integrantes, se encuentran en los demas supuestos contenidos en el articulo 21 de la Ley N°
7021/22, pudiendo utilizar como guia instructiva el documento aprobado por la DNCP. En caso de
requerirse, el comité podra solicitar.

8° En caso de que aplique la subcontratacién y que el oferente haya presentado el formulario de
personas a subcontratar/subcontratadas junto con la oferta, el Comité de Evaluacién de Ofertas
debera evaluar el contenido del formulario a los efectos de constatar que el subcontratista no se
encuentra comprendido en alguna de las causales de prohibicién previstas en el Art. 21 de la Ley
N°7021/22, pudiendo requerir al oferente la informacion que sea necesaria.

Si el Comité confirma que el oferente o sus integrantes poseen impedimentos en virtud a lo
dispuesto en el articulo 21 de la Ley N° 7021/22, la oferta sera rechazada y se remitiran los
antecedentes a la DNCP para los fines pertinentes.

Criterios de calificacion legal: En vista al punto 1°, 2°, 3°, 4°, 5° 6° 7° y 8° de los requisitos de
capacidad legal esta convocante se remite al portal de Secretaria de la Funcién Publica
https://www.sfp.gov.py. Se verifica Constancia de ser o no funcionario Publico a través del portal
paraguay.gov.py, ademas no posee impedimento alguno en virtudes de la Ley N° 7021/22.

DOCUMENTOS LEGALES PARA OFERENTES INDIVIDUALES QUE SEAN
PERSONAS FISICA, QUE SEAN PERSONAS JURIDICAS O CONSORCIO Carlos Alfonso Molinas Ayala

Capacidad Legal

-~
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Constancia Nro. £
% GOBIERNOpiy | MINSTERIO E)lg'—,lé 2
i v, Noslor o Mitos
10041542

Secretario General .
Municipalidad de Maracana

CONSTANCIA DE SER O NO SERVIDOR PUBLICO

hilps:iiconstancia mel.gov.py/

CERTIFICO. que CARLOS ALFONSO MOLINAS AYALA, ciudadanc/a de lidad PARAGUAYA. mayor de edad. con CUMPLE, constancia Nro.
Cédula de identidad Civil N* 1523818, cuenta con la informacién que se detalla a conlinuacion en las bases de dalos

correspondientes a los sistemas de informacion de capilal humano administrados por el Ministerio de Economia y Finanzas 10041542

{MEF), a ia fecha de expedicidn de la pr C ia, como servidor/a piliblicola en siluacion permanents, o contratado/a

en las inslituciones pablicas:

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Integrado de Administracion de Recursas Humanos (SINARH)
| 1 ] Cargo [ Vinculo l MosiAno Lm‘!‘:’:' | ml

[ o

No registra datos

Sistema Integrado Centralizado de la Camera Administrativa (SICCA)

| Cedua | imstitucion | cCargo | vinculo | MesiAfio | Objeto de Gasto | Movimiento |
No registra datos

4.3 EVALUACION DE LA PROPUESTA TECNICA:
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De acuerdo a lo establecido en el PBC CAPACIDAD TENICA sobre los criterios de
evaluacion y comparacion de ofertas y el sistema de puntos a asignar a la evaluacion de la
Propuesta Técnica, se pasa a analizar el cumplimiento de las mismas

ESTUDIOS Y PROYECTOS DE INVERSION

La evaluacion se efectuara siguiendo los criterios del procedimiento de “calidad y costo” de
acuerdo al articulo 92 de la Ley 7021/2022 “De Suministro y Contrataciones Ptblicas” y al
articulo 136 y 137 del Decreto 2264/24 Que reglamenta la Ley 7021/2022:

DESCRIPCION TOTAL, CARLOS ALFONSO MOL'
PUNTOS AYALA

ANTECEDENTE DE LA EMPRESA

La calificacién maxima de este factor sera de 20 (veinte) puntos:
Experiencia del Consuitor

- Se otorgara 5 (cinco) puntos por cada contrato de trabajo igual al 20 20
servicio propuesto (ESTUDIOS Y PROYECTOS DE INVERSION PARA

DISENO DE OBRAS), suscrito con instituciones puablicas y/o privadas.
Debiendo presentar para el efecto copia de contratos de trabajos.

PERFIL DEL PROFESIONAL PROPUESTO

La calificacion maxima de este factor sera de 50 (cincuenta)
puntos:

Perfil Académico

- Se otorgaran 50 (cincuenta) puntos por ftitulo de estudios
universitarios concluidos con una antigliedad mayor a diez (10) afios,
en carrera de (Arquitectura o Ingenieria Civil). Debiendo presentar
para el efecto copia de titulo universitario. 50 50
- Se otorgaran 30 (treinta) puntos por titulo de estudios universitarios
concluidos con una antigliedad menor a diez (10) afios, en carrera de
(Arquitectura o Ingenieria Civil). Debiendo presentar para el efecto
copia de titulo universitario.

PLANIFICACION DE TRABAJO

La calificacion maxima de este factor sera de 30 puntos.

Se evaluara la planificacion de los trabajos presentados, que como
minimo debera adecuarse a las instrucciones a los oferentes. Teniendo & oy
en cuenta la claridad, la légica, la vinculacion de las actividades y 'f
horas/hombres asignados a cada una de ellas, asi como también los
grupos de trabajos para la realizacion de la toma de datos y el enfoque
con el cual se encarara los servicios.

Prof. Nestor ulalio Miltos
Secretario General
Municipalidad de Maracana

Se otorgara 30 puntos: a la metodologia del plan de trabajo que
presente mucha claridad y muy buena légica en el cumplimiento de los
requerimientos de la convocante, vinculacion satisfactoria de | 45 30
horas/hombre asignadas a cada una de las actividades con el cual se
encarara los servicios.

Se otorgara 20 puntos: a la metodologia del plan de trabajo que
presente adecuada légica en el cumplimiento de los requerimientos de
la convocante, vinculacion satisfactoria de horas/hombre asignadas a

cada una de las actividades con el cual se encarara los servicios.
Se otorgara 10 puntos: a la metodologia del plan de trabajo que

presente cierta correspondencia con los requerimientos de la
convocante, vinculacion satisfactoria de horas/hombre asignadas a
cada una de las actividades con el cual se encarara los servicios.

total 100 100

Observacion: EL PUNTAJE MINIMO ESTABLECIDO PARA LA EVALUACION DE LA OFERTA
TECNICA ES DE 70 (SETENTA) PUNTOS.
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Analizando lo anterior, se observa que la oferta de la empresa, CARLOS ALFONSO MOLINAS
AYALA cumple con el puntaje requerido para esta consultoria, considerando que el mismo obtuvo
una calificacién de 100 (cien) puntos.

4. RECOMENDACION DEL COMITE DE EVALUACION:

En base a lo expuesto anteriormente, conforme con los criterios de evaluacién y el sistema de puntos
de la Propuesta Técnica, establecidos en la Carta de Invitacion, el Comité de Evaluacion concluye
que el oferente, CARLOS ALFONSO MOLINAS AYALA cumple con el puntaje maximo establecido
por la Convocante, obteniendo un puntaje de 100 (cien) puntos y en consecuencia, se recomienda
realizar la Apertura de la Oferta Econémica del citado oferente, teniendo en cuenta que superaron la
evaluacion técnica, a fin de proceder con la respectiva evaluacion.

Es nuestro informe,

Prof. Ne%s

>€cretario General
Mumcxoalidad de Maracana




