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Marcelo Segovia, Encargado de Tecnologia de la Informacion

REVISION CARPETA LLAMADO SOPORTE DEL SISTEMA CORE

Por la presente me dirijo a Usted a fin de remitir el resultado de la revision de la carpeta del llamado de referencia.
Se indica el estado de las documentaciones del oferente descripto mas abajo:

MATRIZ DE EVALUACION TECNICA

Empresa oferente

Forma de verificar

Cumple

Referencia

Empresa oferente Konecta S.A.

El oferente debe pertenecer a rubros relacionados a
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion,

de equipos de desarrollo de sistemas informaticos.

de trabajo.

especificamente a desarrollo, mantenimiento y/o Constitucion de Sociedad Si Presenta acta de constitucion de la
implementacién de software. En caso de tratarse de una ' sociedad, pagina 368 a 384.
persona juridica, esto debera verificarse en el objeto de
su Constitucion siendo una de las actividades principales.
Presenta evidencias de trabajos
Se requiere un minimo de 2 afios de experiencia | Lista de clientesy trabajos Si realizados desde el mes de enero del
demostrable en dicho rubro operando en nuestro pais. realizados. 2018 a la fecha, pagina 86 a pagina
330.
Cada referencia debera corresponder a trabajos de . . .
. ~ : . Presenta evidencias de trabajos
desarrollo de software. Debera acompafiar evidencia | . . . . . :
o Lista de clientes y trabajos . realizados  correspondientes a
comprobable, sean contratos, constancias firmadas por el . Si -
realizados. desarrollos y soporte de sistemas
contratante o su representante, u otro documento que . . P L.
. C e g informaticos, pagina 86 a pagina 330.
respaldatorio de justificacién.
Minimo de 3 referencias de clientes. Al menos 3 Pres.enta evidencias  de ,trgba]os
. ) . realizados para bancos publicos y
referencias deben ser de clientes distintos y al menos 2 | . . ) . ! .
. . . Lista de clientes y trabajos . privados, financieras, y otras
referencias deben corresponder a trabajos realizados en . Si .
. P : realizados. empresas, todos los trabajos fueron
el Paraguay para organizaciones publicas o privadas .
. . realizados dentro del Paraguay,
radicadas en nuestro pais. P P
pagina 86 a pagina 330.
La suma de los montos totales demostrados debera N La suma de las experiencias
. . . Suma de las experiencias . :
representar como minimo el treinta por ciento (30%) del Si presentadas supera ampliamente el
presentadas
monto total del ofertado. monto del presente llamado.
Poseer certlﬁca‘cmn de .calldad,C.MMI nlvel'2 0 ISO en el B . . Presenta certificacién 1SO 9001:2015
Desarrollo de Sistemas informaticos a medida (Deseable | Certificado vigente Si L
con fecha de emisién 30/06/2025.
no excluyente).
Equipo de trabajo Forma de verificar | Cumple Referencia
Analista Senior: Robert Waldemar Paiva Nass
Graduado universitario de una carrera relativa al . p Presenta  titulo  obtenido en
. . - . . Fotocopia del titulo . . o . Lo L.
desarrollo de sistemas informaticos (analista de sistemas . Si ingenierfa  informatica,  pagina
. . . obtenido.
o ingeniero de sistemas). 336,337
Experiencia minima de 3 (tres) afios en la coordinacion Curriculum vitae Segun curriculum  presentado 'y
P presentado y certificados Si certificados de trabajo, pagina 332 a

340
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Experiencia minima de 3 (tres) afios en proyectos de
andlisis de requerimientos, disefio e implementacién de

Curriculum vitae

Segin curriculum presentado y

sistemas de gestion informaticos en instituciones | presentado y certificados Si certificados de trabajo, pagina 332 a
financieras reguladas por la superintendencia de bancos | de trabajo. 340
del Banco Central del Paraguay.
Experiencia minima de 4 (cuatro) afios en el desarrollo de Curriculum . vitae . Seggq curriculum . pre§eptado y
. . ‘s . . presentado y certificados Si certificados de trabajo, pagina 332 a
sistemas informaticos para el sector financiero. .
de trabajo 340
Experiencia en la gestiéon de cédigo fuente utilizando Curriculum . vitae . Segl.”.l curriculum . pre’se-ntado y
. presentado y certificados Si certificados de trabajo, pagina 332 a
Genexus Server 15 o superior. .
de trabajo 340
Curriculum vitae Segin curriculum presentado y
Experiencia en el despliegue de software en produccién. | presentado y certificados Si certificados de trabajo, pagina 332 a
de trabajo 340
Curriculum vitae Segun curriculum presentado y
Experiencia con base de datos MS-SQL Server 2022. presentado y certificados Si certificados de trabajo, pagina 332 a
de trabajo 340
Se espera que la persona tenga compromiso, capacidad
de andlisis, sintesis, juicio, profesionalismo y madurez, DDJJ Si Presenta DDJJ, pgina 335

ademas de capacidad de comunicacidn oral y escrita, asi
como la habilidad para el trabajo en equipo.

Programador Genexus

Senior: Mario Ramon Gonzalez Franco

Graduado universitario o cursando carreras afines a la

Fotocopia  del titulo

Presenta certificado de estudios de la
carrera de licenciatura en analisis de

actividad a desarrollar (analisis de sistemas o ingenieria | obtenido o certificado de Si . . o .
. . sistemas informaticos, pagina 346 a
de sistemas). estudios.
348.
Experiencia minima de 3 (tres) afios en el desarrollo de Curriculum o vitae . Segl.n.l curriculum . pre§e'ntado y
L presentado y certificados Si certificados de trabajo, pagina 341 a
aplicaciones WEB Java. .
de trabajo 352
Experiencia minima de 3 (tres) afios en el uso de la Curriculum e vitae . Seggp curriculum _pre§e_ntado y
. . presentado y certificados Si certificados de trabajo, pagina 341 a
herramienta Genexus 15 o superior. .
de trabajo 352
Experiencia minima de 3 (tres) afios en el uso del pattern Curriculum . vitae . Segl.”.l curriculum . pre,se_ntado y
. presentado y certificados Si certificados de trabajo, pagina 341 a
WorkWithPlus. :
de trabajo 352
Experiencia minima de 3 (tres) afios en el uso de la Curriculum o vitae . Segl.”.l curriculum .pre’se-ntado y
. presentado y certificados Si certificados de trabajo, pagina 341 a
herramienta GxServer. .
de trabajo 352
Curriculum vitae Segun curriculum presentado y
Experiencia con base de datos MS-SqlServer 2022. presentado y certificados Si certificados de trabajo, pagina 341 a
de trabajo 352
- . L . . Curriculum vitae Segun curriculum presentado y
Experiencia en la integracion de sistemas mediante el uso - . o . L.
. presentado y certificados Si certificados de trabajo, pagina 341 a
de Web Services. .
de trabajo 352
Se espera que la persona tenga compromiso, capacidad
de andlisis, sintesis, juicio, profesionalismo y madurez, DDJJ Si Presenta DDJJ, pgina 345

ademas de capacidad de comunicacidn oral y escrita, asi
como la habilidad para el trabajo en equipo.

Programador Genexus Senior: Ada Viviana

Rojas Chamorro

Graduado universitario o cursando carreras afines a la | Fotocopia  del  titulo Presenta  titulo  obtenido en
actividad a desarrollar (analisis de sistemas o ingenieria | obtenido o certificado de Si ingenierfa  informatica,  pagina
de sistemas). estudios. 356,357
T - Curriculum vitae Segun curriculum presentado
Experiencia minima de 3 (tres) afios en el desarrollo de - . sun P L. y
L presentado y certificados Si certificados de trabajo, pagina 353 a
aplicaciones WEB Java. .
de trabajo 358
N o ~ Curriculum vitae Segiin curriculum presentado y
Experiencia minima de 3 (tres) afios en el uso de la e . o S
presentado y certificados Si certificados de trabajo, pagina 353 a

herramienta Genexus 15 o superior.

de trabajo

358
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Experiencia minima de 3 (tres) afios en el uso del pattern

Curriculum vitae

Segin curriculum presentado y

ademas de capacidad de comunicacidn oral y escrita, asi
como la habilidad para el trabajo en equipo.

. presentado y certificados Si certificados de trabajo, pagina 353 a
WorkWithPlus. de trabajo 358
Experiencia minima de 3 (tres) afios en el uso de la Curriculum vitae Segun curriculum  presentado 'y
herramienta GxServer presentado y certificados Si certificados de trabajo, pagina 353 a
' de trabajo 358
Curriculum vitae Segiin curriculum presentado y
Experiencia con base de datos MS-SqlServer 2022. presentado y certificados Si certificados de trabajo, pagina 353 a
de trabajo 358
Experiencia en la integracion de sistemas mediante el uso Curriculum - vitae . Seggq curriculum . pre§eptado y
de Web Services presentado y certificados Si certificados de trabajo, pagina 353 a
) de trabajo. 358
Se espera que la persona tenga compromiso, capacidad
de analisis, sintesis, juicio, profesionalismo y madurez, DDJ] Si Presenta DDJ], pégina 355

Atentamente,

Firmado digitalmente
MARCELO por MARCELO ENRIQUE
ENRIQUE SEGOVIA AYALA

Fecha: 2026.00.03
SEGOVIAAYALA 0 12 0300

Marcelo Segovia
Encargado de Tecnologia de la Informacién
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