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INFORME DEL COMITE DE EVALUACION

LLAMADO A LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN N° 02/2026
“CONTRATACION DE SERVICIO DE EDICION, DISENO, MAQUETACION E IMPRESION DE
TEXTOS DE APRENDIZAIE DE INGLES PARA CURSOS DEL SNPP”

ID N° 486210

1. INTRODUCCGION.

En la ciudad de Asuncidn, capital de la Republica del Paraguay, a los 02 dias del mes de julio del
afio dos mil veintiséis, siendo las 09:00 hs, se da inicio al andlisis de las ofertas presentadas en el
marco del presente llamado.

El Comité de Evaluacién conformado por Resolucidn SNPP N° 36/24, se ha abocado a la
elaboracién del presente informe sobre la base de las ofertas presentadas, de acuerdo con las
condiciones, requerimientos y especificaciones técnicas, establecidos en los documentos del
presente procedimiento de contratacion, a fin de determinar la oferta mas conveniente para los
intereses del Servicio Nacional de Promocidn Profesional.

2. ANTECEDENTES.

a) N° de PAC: 486210

b) Sistema de Adjudicacidon: Por el Total.

c} Miembros del Comité de Evaluacidn: Econ. Alejandro Duarte, en representacion de la Gerencia
Econdmica, la Abg. Verdnica de Hollanda Ramirez, en representacién de la Secretaria General
del SNPP.

d) Nota de Pedido: El pedido fue realizado por el Memordndum D.G.O. N° 14/2026, de fecha 24
de febrero de 2026 de la Direccién de Gestién Operativa.

e) Autorizacién de la convocatoria: el presente llamado fue autorizado por Resolucién SNPP N°
180/2026, de fecha 28 de mayo de 2026.

3. APERTURA DE OFERTAS.

A un dia del mes de julio de 2026, siendo las 09:10 h, se realizo el acto de apertura de sobres,
habiéndose presentado dos (2) ofertas pertenecientes a las firmas: ATLAS REPRESENTACIONES
S.A y EDITORIAL DIDACS.R.L.

3.1. MONTO DE LAS OFERTAS.

E AV HORR ET mg,
Diaiak b iR
SENTACIGN DE | AIOFERTAL.

08:30hs/ D1-07-26

EDITORIAL DIDACS.R. L, 1.938,000.000 08:35hs / 01-07-26
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4. ANALISIS DE LAS OFERTAS.
4.1. REQUISITOS DOCUMENTALES PARA EVALUACION DE LAS CONDICIONES DF
PARTICIPACION.

4.1.1. CUMPLIMIENTO DE SUMINISTRO DE DOCUMENTACION BASICA DE CARACTER
SUSTANCIAL.

A fin de dar cumplimiento con las disposiciones contenidas en el Decreto Reglamentario N°
2264/24, Art. 75, apartado 2) “Evaluacién basada en precio”, se verificard en primer lugar el
cumplimiento de cada oferta respecto al suministro de la documentacién basica de caricter
sustancial, que se detalla en la planilla a continuacién:

%%OQ%Z%MENTOS SUSTANcrAI.E
r A

R

E ITORIAL DIDAC S:R:1:
: e et e
R CUMPLE
Formulario de Oferta Folio N° 5/7 CUMPLE
. . CUMPLE .
Garantfa de Mantenimiento de Oferta Follo N° 9/10 NO CUMPLE
PERSONASTURB A e e pomctmer T o e SRR

Fotocopla simple de los documentos que acrediten la existencia legal

de la persona juridica tales como la Escritura Pablica de Constitucidn, CUMPLE

seglin el tipo de sociedad y protocolizacién de los Estatutos Soclales. . CUMPLE
. ; . Folio N* 21/36
Los estatutos deberdn estar inscriptos en la Seccién Personas Juridicas
de la Direccion de Registros Pliblicos.
Fotocopia simple de los documentos de identidad de los representantes CUMPLE CUMPLE
o apoderados de la sociedad Folio N® 50
Fotocopla simple de los documentos que acrediten las facultades del
firmante de 1a oferta para comprometer al oferente, Estos documentos
pueden consistlr en: un poder suficiente en el que conste que el
apoderado posee facultades suficientes para representar y obligar a la CUMPLE
L , o A e CUMPLE
persona juridica, otorgado por Escritura Publica (no es necesario que Folio N°® 59/62

esté inscripto en el Registro de Poderes); o los documentos socletarios
que justifiquen la representacion del firmante, tales como las actas de
asamblea y de directorio en el caso de las socledades anénimas

Perfil del Proveedor N° 1886720 -

* Verificacion del cumplimiento respecto de [a Garantia de Mantenimiento de Ofertas:

ASEGURADO
e e [
ATLAS ’
REPRESENTACIONES| 1508007528 FENIX SEGURO Desde: 01/07/26 150 120 97.500.000 96.625.000
S A Hasta: 27/11/26
EDITO?I:LLDIDAC DECLARACION JURADA* S P

oEl oferente ATLAS REPRESENTACIONES S.A., ha superado el plazo minimo de 120 dias
establecido en el PBC y cumple con el porcentaje establecido en la convocatoria de la presente
licitacién (5% del monto ofertado).

e El oferente EDITORIAL DIDAC S.R.L., NO CUMPLE en cuanto a |la presentacion de la Garantia de
Mantenimiento de Oferta, ya que en el SICP se solicita en formato Garantia Bancaria y/o Pdliza,
habiendo el oferente presentado en forma de Declaracién Jemada, por tanto, basados en el
, “Garantia de"Mantenimiento
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A los efectos de [a verificacidon de la existencia de prohibiciones o limitaciones contenidas en el
Articulo 21 de la Ley N° 7021/22, el Comité de Evaluacidn realizara el siguiente analisis:

1. Verificard que el oferente haya proporcionado el formulario de ofertas, ia declaracién jurada
de no estar comprendido en las prohibiciones y limitaciones para presentar propuesta y contratar,
y ademas las constancias de registro de estructura juridica y de beneficiarios finales.

2. Verificara los registros del personal de la convocante para detectar si el oferente o sus
representantes, se hallan comprendidos en el Articulo 21 de la Ley N° 7021/22.

3. Verificara por los medios disponibles, si el oferente y los demas sujetos individualizados en las
prohibiciones o limitaciones contenidas en los incisos, aparecen en la base de datos del SINARH
del VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL.

4, Si se constatara que alguno de las personas mencionadas en el parrafo anterior figura en la
base de datos del SINARH del VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION
ORGANIZACIONAL, el Comité analizara acabadamente si tal situacion le impedirad ejecutar el
contrato, exponiendo los motivos para aceptar o rechazar la oferta, segun sea el caso.

5. Verificard que el oferente haya proparcionado el formulario de Declaracién de Personas,
debidamente firmado, conforme a los estandares establecidos, y cotejara los datos con las
personas fisicas inhabilitadas que constan en el registro de “Sanciones a Proveedores” del SICP.
Con el objeto de verificar si los directores, gerentes, socios gerentes, guienes ejerzan la
administracidn, accionistas, cuotapartistas o propietarios se encuentren dentro de los criterios
contemplados en los incisos g), h), i}, y j) de la Ley N° 7021/22.

6. El Comité podrd recurrir a fuentes publicas o privadas de informacidn, para verificar los datos
proporcionados por el oferente y las obrantes en el registro de inhabilitados de la DNCP.

7. Si el Comité confirma que el oferente o sus integrantes poseen impedimentos en virtud a lo
dispuesto en el Articulo 21 de la Ley N° 7021/22, la oferta sera rechazada y se remitiran los
antecedentes a la DNCP para los fines pertinentes.

De conformidad a lo expuesto precedentemente, se procede a analizar el cumplimiento de los
requisitos de calificacion legal respecto de la oferta presentada por la firma ATLAS
REPRESENTACIONES S.A y se constata que los representantes legales, miembros de la firma
oferente, no se encuentran comprendidos en las prohibiciones y limitaciones contempladas en la
norma supra mencionada, de acuerdo al siguiente detalle:

L 25 6 T

i RS e
1. Verificard que el oferente haya proporcionado el
Formulario de ofertas, la declaracion jurada de no
estar comprendido en las prohibicicnes y limitaciones
para presentar propuesta y contratar, y ademas las
constancias de registro de estructura juridica y de
beneficiarios finales.

3. Verificara por los medios disponibles, si el oferente
y los demas sujetos individualizados en las
prohibiciones o limitaciones contenidas en los incisos,
aparece en la base de datos del SINARH del VICE
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANQ Y GESTION
ORGANIZACIONAL.

El oferente presenta con el formulario de
oferta, la declaracién jurada de no estar
comprendido en las prohibiciones vy CUMPLE
fimitaciones para presentar propuesta y
contratar. Folio N°5/6

be la verificacion, se constata que los
representantes legales, miembros de la
firma oferente ATLAS REPRESENTACIONES CUMPLE
S.A, no figuran dentro del Anexc de
Personal de la Institucion.

’LEON DUARTE
FCONOMICO
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Evaluacién procede a analizar detalladamente la oferta presentada por la firma ATLAS
REPRESENTACIONES S.A, respecto de los precios ofertados.

" 6. ANALISIS DE LOS PRECIOS OFERTADOS.

La evaluacion de ofertas con el criterio basado Gnicamente en precio, luego de haber realizado la
correccion de errores aritméticos y de ordenar las ofertas presentadas de menor a mavyor, el
Comité de Evaluacién procederd a solicitar a los oferentes una explicacién detallada de la
composicion del precio ofertado de cada item, rubro o partida adjudicable, conforme al siguiente
parametro:

a. En contrataciones en general: cuando la diferencia entre el precio ofertado y el precio
referencial sea superior al 25% para ofertas por debajo del precio referencial y del 15% para
ofertas que se encuentren por encima del referencial establecido por la convocante y
difundido con el llamado a contratacién.

Si el oferente no respondiese la solicitud, o la respuesta no sea suficiente para justificar el precio
ofertado del bien o servicio, el precio serd declarado inaceptable y la oferta rechazada.

El analisis de los precios, con esta metodologia, sera aplicado a cada item, rubro o partida que
componga la oferta y en cada caso debera ser debidamente fundada la decisién adoptada por la
Convocante en el ejercicio de su facultad discrecional.

Para la evaluacion de ofertas basada en [a multiplicidad de criterios, en cuanto al anélisis del
precio se podra considerar el parametro dispuesto en el presente apartado.

Verificados los precios ofertados por la firma oferente ATLAS REPRESENTACIONES S.A., se
observa que no se encuentran fuera del rango de los precios referenciales fijados por Ia
Convocante.

Se adjunta el ANEXO N° 2 “CUADRO DE ANALISIS DE VARIACION PORCENTUAL DE PRECIOS
UNITARIOS".

7. REQUISITOS DE CALIFICACION.
7.1. CALIFICACION LEGAL.

Los oferentes deberdn declarar que no se encuentran comprendidos en las limitaciones o
prohibiciones para contratar con el Estado, segun lo establecido en el Articulo 21 de la Ley N°
7021/22. Esta declaracion forma parte del formulario de oferta en los casos que el procedimiento
de contratacidn sea convencional y formulario de Oferta electronica en el caso que se utilice el
madulo de oferta electrénica.

Seran desechadas las ofertas de los oferentes que se encuentren comprendidos en las
prohibiciones o limitaciones para presentar propuesta y contratar con el Estado, a la hora y fecha
limite de presentacion de ofertas o a la fecha de firma del contrato.




-~

v
FRRsOUk
MBA’APO, JEPOROMOMBA'ARO ﬂPP GCOBIERNOms | EARAGII

HA TETAYGUA JEIKOPORA J# PARAGUAY | REKUAI
HOTEROHDESA,

MsHROTE
- TRABAJO, EMPLEO
YSEGURIDAD SOCIAL

PARAGURY

SERMICIO WACORAL BE
PROMOCICH FROFTONAL

contratacion, “Toda oferta que no se gjuste sustancialmente a las bases de la contratacion serd
rechazada por lg convocante. No podrdn subsanarse estas deficiencias para lograr lg aceptacidn

de la oferta.”, el Comité de Evaluacion, decide RECHAZAR la oferta de la firma EDITORIAL DIDAC
S.R.L., considerando que la Garantia de:-Mantenimiento de Ofertas constituye un documento
de cardcter sustancial.

De las verificaciones realizadas a la oferta, se constata que la firma oferente ATLAS
REPRESENTACIONES S.A, no presenta errores aritméticos.

El oferente ATLAS REPRESENTACIONES S.A, ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos
respecto de las documentaciones basicas de caracter sustancial requeridos en el Pliego de Bases
y Condiciones del presente llamado a LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN N° 02/26
“CONTRATACION DE SERVICIO DE EDICION, DISENO, MAQUETACION E IMPRESION DE TEXTOS
DE APRENDIZAJE DE INGLES PARA CURSOS DEL SNPP”.

Seguidamente, se detallan los precios cotizados por las firmas oferentes en el ANEXO N° 1
“CUADRO COMPARATIVO DE OFERTAS”.

No se realiza |la aplicacién del Margen de Preferencia, ya que solo contamos con un oferente y el
mismo no posee el Certificado de Producto y Empleo Nacional.

4.2. CUMPLIMIENTO DE SUMINISTRO DE DOCUMENTACION DE CARACTER FORMAL.

Siguiendo el método de evaluacion establecido en el apartado 2.1.3 del Articulo 75 de] Decreto
N° 2264/24, se verificara la oferta presentada por la firma oferente ATLAS REPRESENTACIONES
S.A, ya que cumple con todas las documentaciones de cardcter sustancial

B R T SR : T R A R S DR e Tl i L A e BT R DR PR o
. A CUMPLE
Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social Folio N° 12
Declaracian jurada de conocimiento de la existencia de un conflicto de intereses respecio CUMPLE
a los funcionarios puiblicos intervinientes en el procedimiento. Folio N° 14
Certificado de Producto y Emplec Nacional emitido por el MIC, en formato fisico, solo en
e e e . NO PRESENTA
caso de imposibilidad de certificacion electrdnica
. R CUMPLE
Certificado de Cumplimiento Tributario. Folio N° 16
* Patente profesional, comercial y/o industrial del municipio en donde esté asentado el CUMPLE
astablecimiento del oferente. Folio N° 18/19
—_ . CUMPLE
Constancla de Inscripcién en el Regfstro Unico de Contribuyentes. Folio N° 53/55

Se certifica que las documentaciones presentadas por el oferente ATLAS REPRESENTACIONES
S.A, CUMPLEN con lo establecido en el Pliego de Bases y Condiciones, por tanto, se prosigue con
la evaluacion de su oferta respecto de los demas criterios establecidos en las bases concursales.

5. ANALISIS DETALLADO DE LA OFERTA.

De conformidad a lo dispuesto en el numeral 2.1.3 del Articulo 75 del Decreto N° 2264/24, que
dispone: “Se seleccionaré provisoriamente o la oferta con el mengf“precio, la que serd analizada
en detalle para verificar su cumplimiento con otros requisitos d¢ lalcontratacign”, el Comité de

Web: www.snpp.edu.py — Direccidn: Dr. Molas Lépez 480 - Aduncidn
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5. Venflcara gue el oferente haya proporaonado eI
formulario de Declaracién de Personas, debidamente
firmado, conforme a los estdndares establecidos, y
cotejard los datos con las personas fisicas inhabilitadas
que constan en el registro de *“Sanciones a
Proveedores” del SICP. Con el objeto de verificar si los
directores, gerentes, socios gerentes, quienes ejerzan .

la administracién, actionistas, cuotapartistas o no figura en el mismo. ' -
propietarios se encuentren dentro de los criterios
contemplados en los incisos g), h), i), y ]) de la Ley N°
7021/22.

Se verificd en el Registro de Sancionados de
la DNCP, y se corrocbora que la empresa
oferente ATLAS REPRESENTACIONES S.A.

CUMPLE

Detalle de la verificacién de los representantes, a través de los registros del SINARH, cuyo
resultado se detalla a continuacién:

Cédilaide | i i
s gfwaﬁ%a 4 '
é’g{ ntldading. lombresy ppelidos o 0
644914 | Pedro Américo Morelra Leguizamén | SCComsta - ~Beneficiariofinal, Director 9616453
Presidente
846.396 | Blanca Isabel Espinola de Moreira Acclonista - Beneficlario Final - Director 9616457
Suplente
1.958.631 Eduardo Daniel De Gasperi Camacho | Sindico Titular 9616460 .
569.056 Edgar Ruperto Parodi Martinez* Sindico Suplente 9616464

*El Sindico Suplente Edgar Ruperto Parodi Martinez, figura como Funcionario Permanente en el
Ministerio del Interior, lo cual no imposibilita a presentarse en una licitacidn en esta [nstitucidn,
ya que la Ley N° 7021/22, Art. 21 — Prohihiciones y limitaciones para presentar propuestas y
Contratar, inciso d), establece que “Los funcionarios publicos respecto a las instituciones ptblicas
en las que prestan servicios o que se encuentren bajo su competencia o supervision,
independientemente al tipo de vinculacion del que se trate”.

Registro de “Sanciones a Proveedores” del SICP

Proveedor

ATLAS REPRESENTACIONES 8.4

Tipo de Sanclén:

[Sekeccione una apeidn] -
No se han encontrado resultados para ios

criterios de biisgueda indicados

Para obloner mejores resuliados de blisqueda, puede seqguir estag
sugarehciag,

Fecha Desde;

#

Facha Hasta:

B

~ Bl na conoce el RUL del proveedor, pusdebuscarc por

3 Vet Hisiorico de Senciones nowbre.
S ~ Sl nn oncuentra o) rosultado que huscabn, {evor voriliqus

| Nuavs Brlisquoda I tos critatios ingresados o realice Bia busqueda con Menas

eritarios. 5
« S} estd buscands informaciin Boorca 1o procesos

anterores al.afo 2610 por favor anvig una solicitud via
Mosade:avuda i traves de lm mediof. hmhitnadaq :mm
ol ofecto . H

Revisa 1o orogratia de &y tmwumia .

Prueha con ofras palabras wuis genarates
Inténtalo con palatyas diferentos.que signtiguen lo mismo
Amplia ka basaueda ullizando menos palabas

‘.((f.

Web: www.snpp.edu.py — Direccidn: Dr. Molas Lépez 480 - Asuncion
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Luego de verificar las documentaciones presentadas y efectuar el analisis correspondiente se
concluye que la firma oferente ATLAS REPRESENTACIONES S.A, CUMPLE con los requisitos en
cuanto a CALIFICACION LEGAL.

8. CAPACIDAD FINANCIERA.

De conformidad a lo previsto en el Pliego de Bases y Condiciones, se procede a analizar la oferta
presentada por la firma oferente ATLAS REPRESENTACIONES S.A, en cuanto a capacidad
financiera.

S e S T ;amm,d,gm«s. R Hl4, 2y et S A FEAL SRR BT L s TR ey
s e e i e
ACTIVO CORRIENTE 50.348.596.557 52.806,2
. 4,39 207.988| o 51.222.004,911 862 20

PASIVO CORRIENTE 11.463.862.363 7.791.602.795 6.124.415.304
ACTIVC TOTAL 54,785.028.636 57.217.525,125 59.884,103.171 i

0,29 0,29 0,29 1
PASIVO TOTAL 15.854.536.385 16.541.602.795 17.203.924.153
UTILIDAD DEL EJERCICID 24.805.157.120 10.000,000.000 4.368.329.642

2,48 2,35 0,44 5
CAPITAL 10.000.000.000 4.259,837.616 10.000.000.000

PRINC]PA].ES RATIOS '

L i, St AR o
Ratlo de Liquidez (Activo corriente/Pasivo corriente 6,60*
Endeudamiento (Pasivo total/Activo total} 0,25*#*
Rentabllidad: Porcentaje de utilidad después de impuestos o pérdida con respecto al Capltal 1,75%**

* Debera ser igual o mayor que 1
** No debera ser mayor a 0,80
*** No debera ser negativo

Requisitos documentales para evaluar el siguiente criterio

-,me«ww

DOCUMENTO REQUiSITO : :
& s - w(}n&w&v& g T g
Balance General y Estado de Resultados de los ﬁltimos 3 Presenta Balance de los afios CUMPLE
{tres) afios 2022-2023-2024 para Contribuyentes de [RE requeridos. Folio N° 66/77
Formulario 106 de los Gltimos 3 (tres) ejercicios fiscales
ICA
{2022-2023-2024} para Contribuyentes de IRE NO APL NO APLICA
Formulario 104 de los dltimos 3 {tres) ejercicios fiscales
PLICA ICA
{(2022-2023-2024) para Contribuyentes de IRP, NOA NOAPL
IVA Gleneral de los tltimos 24 (veinticuatro)} meses, para NO APLICA NO APLICA
contribuyentes de solo IVA General.

Luego de realizar el andlisis correspondiente a los requisitos documentales presentados por la
firma oferente, se certifica que los indices de las ratios correspondientes a Liquidez,
Endeudamiento, Rentabilidad, obtenidos con base en los Balances Generales de los Ejercicios
2022,2023y 2024, se ajustan a los margenes establecidos y los documentos presentados cumplen
los requisitos que se establecen en el Pliego de Bases y Condiciones.

Por tanto, el Comité de Evaluacién considera que la firma ATLAS REPRESENTA

CUMPLE con los requisitos en cuanto a CAPACIDAD FINANCIERA,
Web: www.snpp.edu.py — Direccion: Dr. Molas Lapez 480 - Asuncién
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9. EXPERIENCIA.

Con el objetivo de calificar [a experiencia del oferente, se consideraran los siguientes indices:

Demostrar la experiencia en produccidn editorial e impresién de libros con facturaciones de
venta y/o recepciones finales por un monto equivalente al 50 % como minimo del monto total
ofertado en la presente licitacién, de los: 3 (tres) afios. (2022, 2023 y 2024). Las sumatorias de
las facturaciones deben alcanzar el porcentaje indicado, no sera necesaria la presentacién del
porcentaje del monto establecido por cada afio.

La actividad comercial, industrial o de servicios debe estar vinculada con el tipo de bienes o
servicios a contratar.

En caso de Consorcios: en caso de tratarse de un Consorcio, todos los integrantes del Consorcio
deberan cumplir con los requisitos de capacidad financiera.

Através de la Nota C.E N° 47/26 de fecha 02/07/26, y dando un plazo hasta las 10:00hs de fecha
03/07/26, se solicita los siguientes documentos:

- Copia de facturaciones y/o contratos y/o recepciones finales que avalen la experiencia
requerida de los tltimos 3 afios: 2022, 2023, 2024.
Se solicita facturaciones y/o recepciones finales del afio 2022.

Siendo las 13:44hs de fecha 02/07/26, presenta las documentaciones requeridas.

Reguisitos documentales para evaluar el siguiente criterio:

- /ATLASREPRESENTACIONES SJA
AT B TR R SRR S R e

b

ISIT NAL
ﬁmwmm&ﬁ&mv@%@«m“m o ik niRE e

Cop:a de facturaciones y/o recepciones finales que Presenta Contratos y Actas de Recepuone:;
avalen la experiencia requerida de los 3 {tres) afios. | finales de los afios requeridos, que avalan la
{2022, 2023 y 2024). experiencia y cumplen con el porcentaje.

Se deberd acreditar que el glro comercial de la
empresa corresponde al  procedimiento de
contratacidn ofertado, para lo cual deberd presentar
copia simple y legible del documento que acredite la
actividad comercial, industrial o de servicio, pudiendo
ser; Ja constancia de RUC, patente municipal o
documentos constitutives, siempre que de Ila
docttmentaclon se desprenda su actividad comercial
v la correspondencia al procedimiento objetado.
Cuando no resulte aplicable la constancia de RUC, la
patente municipal o los documentos constitutivos, el
oferente debera manifestar y justificar esta condicion
en su oferta y presentar otra

CUMPLE
Folio N* 79/109

En Ja Constancia de RUC se observa que la
actividad es la de "Comercio al por mayor de
libros, revistas, periédicos, papel, cartdn, CUMPLE
materiales y embalaje y artfculos de libreria" y | Folio N° 53/55
"Edicidon de libros, incluso integrada a [a
Impresién®,

10. CAPACIDAD TECNICA.

El oferente debera proporcionar evidencia documentada que demuestre su cumplimiento con los
siguientes requisitos de capacidad técnica:
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a} Capacidad del personal: 1 Coordinador editorial. Responsable de coordinar la produccién
editorial y actuar como enlace con la entidad contratante. Con experiencia comprobable, 1
editor: Responsable de la edicién y correccién ortotipografica de los libros. Con experiencia
comprobable. 1 diagramador / Disefiador gréfico. Responsable del disefio y maquetacién de los
libros. Con experiencia comprobable. 1 encargado de preprensa. Responsable de la preparacién
técnica de los archivos finales para impresién (imposicién, perfiles de color, sangrados, pruebas).
Con experiencia comprobable. 1 encargado de impresién. Responsable de la operacién de
equipos de impresién y control de calidad del tiraje. Con experiencia comprobable. 1 encargado
de acabado. Responsable de la encuadernacién, corte, laminado y demds procesos de
terminacion. Con experiencia comprobable. 3 estibadores. Responsables de la estiba y
desestiba, manipulacién y carga/descarga de los bienes adjudicados.

b) Infraestructura: Los oferentes deberdn acreditar que la empresa cuenta con capacidad de
impresion, almacenaje y transporte para el buen cumplimiento del contrato.

¢} Visitas técnicas: El Comité de Evaluacién podra realizar visitas técnicas a las instalaciones del
proveedor, para verificar su capacidad de produccidn y la existencia de equipamiento suficiente
para el cumplimiento del contrato.

Requisitos documentales para evaluar el criterio de capacidad técnica:

" A s Planilla d
oferente, acompafiada del contrato de serviclos o Presenta DDJJ del listado de personal y Ia an' ace CUMPLE
) - Pago de IPS del mes de mayo para acreditar la o
documento equivalente que acredite la disponibilidad Folio N° 111/112
. disponibilidad del personal.
del personal solicitado.
) Presenta DDJJ mpresa pos acidad de
b) Infraestructura: Declaracién jurada del oferente, | | e que la emp posee cap CUNMPLE
r . impresién, almacenaje y transporte para el buen o

certificaciones o documentos equivalentes. Folio N® 114

cumplimiento del contrato.

Presenta DDJJ que la empresa se aviene a que los

miembros del Comité de evaluacién realicen visitas

técnicas a sus instalaciones. En este punto a través
¢} Visitas técnicas: Declaracion jurada de que el | de la Nota C.E N® 45/26, se solicita al &rea técnica CUMPLE
oferente se aviene a que los miembros del Comité de | realizar la visita con el fin de corroborar que el Folio N* 116
evaluacidn realicen visitas técnicas a sus instalaciones. | oferente cuente con capacidad de produccién y la

existencla de equipamientos suficlentes para el

cumplimiento del contrato. Se adjunta Informe

Técnico.

Una vez culminado el analisis de las documentaciones presentadas, se verifica que la firma
oferente ATLAS REPRESENTACIONES S.A, CUMPLE con lo requerido en cuenta a EXPERIENCIA y
CAPACIDAD TECNICA.

Se adjunta el ANEXO N° 3 “VERIFICACION DE EXPERIENCIA y CAPACIDAD TECNICA”,

11. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS

En cumplimiento de lo requerido en las Especificaciones Técnicas establecidas en el Pliego de
Bases y Condiciones {PBC), el oferente ATLAS REPRESENTACIONES S.A, ha presentado el
Formularic de Oferta, que en su inciso o), se declara expresamente lo siguiente:“...0)
Cumpliremos lo solicitado por la Convocante de conformidad con los docurpentos de la
contratacion y nos comprometemos a que lo ejecutado cumpla a cabdlidad copn- las
especificaciones téenicas y requerimientos de las bases de la contratacion, siepdo el précio de
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nuestra oferta el indicado en la lista de precios, descargada del SICP y que forma parte del
presente Formulario de Oferta...”

Dicha manifestacion expresa configura una aceptacién clara e inequivoca de las condiciones

técnicas exigidas por la Convocante, y representa un compromiso vinculante en los términos
establecidos por el procedimiento de contratacidn.

Asimismo, en virtud del principio de buena fe que rige los procedimientos de contratacién publica
y conforme al caracter obligatorio de la oferta una vez presentada, esta declaracién implica la
conformidad del oferente con todas las especificaciones técnicas, aun cuando el PBC no haya
previsto un método de verificacion especifico.

En este contexto, la aceptacion formal contenida en el Formulario de Oferta es suficiente para
acreditar el cumplimiento de los requisitos técnicos exigidos, de conformidad con los principios
de legalidad, transparencia y responsabilidad que sustentan el proceso de seleccién.

Los bienes y/o servicios a ser requeridos cuentan con las siguientes especificaciones técnicas:

HH i el Eialen iy

ESPECL{&&%&G&%ES&ﬁCNICAS

Tapa y contratapa: cartulina de 250 (20} gramos,
con plastificado brillo en su parte exterior.

Tripa: papel obra primera, de 75 gr/m2 como
minimo.

Tapa y contratapa: Impresas a cuatro tintas {full
color) en su parte exterior.

Tapa y hojas internas: con bordes regulares, con
cortes prolijos.

Hojas interiores: impresas a doble cara y a cuatro
tintas (full color).

Encuadernacton: anillada.

Cantidad de pdginas: entre 160 y 176 paginas.
Ancho: 21 cm.

Largo: 27,5 cm.

Cada libro debera llevar impreso en la tapa: Logos
del Goblerno Naclonal, el Ministerio de Trabajo y
Empleo y Seguridad Social, y del SNPP.

Detrds de la tapa: el texto Derechos Reservados.
Es propiedad del editor. Esta publicacién no puede
Referencia ser reproducida total y/o parcialmente ni
archivada o transmitida por ningin  medio
electrdnico. mecdnico, de

grabacidn, de fotocopia, de microfilmacién o en
otra forma, sin permiso previo del editor. 1SBN y
datos institucionales del SNPP.

Los libros deberdn presentarse en cajas
resistentes, que eviten la malformacion u otros
Presentacion desperfectos.

Al momento de la entrega en depdsito deberdn
estar empaguetado en no mds de 30 unidades.

Material

Caracteristicas

Tamafo
EDICION, DISERO, MAQUETACION E IMPRESION DEL LIBRO
1 DE TEXTO IMPRESQO: GO ENGLISH 1 STUDENT'S

EDITION BASIC A1

Tapa y contratapa: cartulina de 250 {+20) gramos,

con plastificado brillo en su parte exterior,

Tripa: papel obra primera, de 75 gr/m2 como

minimo.

Tapa y contratapa; impresas a cuatro tintas (full

EDICION, DISERO, MAQUETACIGN E IMPRESIGN color) en su parte exterior.

2 DEL LIBRO DE TEXTO IMPRESO: GO ENGLISH 2 STUDENT'S Tapa y hojas Internas: con bordes regulares, con

EDITION BASIC A2 cortes prolijos.

Hojas interjores: impresas a doble cara y a cuatro

tintas (full color}).

Encuadernaclén: anillada. / -

Cantidad de paginas: entre 144’1]50 paginas. /
/

Tamaiio Ancho: 21 cm,

Material

Caracteristicas

Web: www.snpp.edu.py — Direccién: Dr. Molas Lopez 480 - Asuncidn
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Largo: 27,5 cm.
Cada libro deber3 llevar impreso en [a tapa: Logos
del Gobierno Nacional, el Ministerio de Trabajo y
Empleo y Seguridad Social, y del SNPP.

Detrds de 1a tapa: el texto Derechos Reservados.
Es propiedad del editor. Esta publicacidn no puede
Referencia ser reproducida total y/o parcialmente ni
archivada o transmitida por ningdn medio
electrdnico. mecdnico, de

grabacidn, de fotocopia, de microfilmacién o en
otra forma, sin permiso previo de! editor. ISBN y
datos institucionales del SNPP.

Los libros deberan presentarse en cajas
resistentes, que eviten la malformacidn u otros
Presentacion desperfectos,

Al momento de |a entrega en depdsito deberdn
estar empaquetado en no mas de 30 untdades.

Tapa y contratapa: cartulina de 250 {20} gramos,
con plastificado brillo en su parte exterior.

Tripa: papel obra primera, de 75 gr/m2 como
minimo.

Tapa y contratapa: impresas a cuatro tintas (full
color) en su parte exterior.

Tapa y hojas internas: con bordes regulares, con
cortes prolijos.

Hojas interiores: impresas a doble cara y a cuatro
tintas (full color},

Encuadernacion: antilada.

Cantidad de paginas: entre 160 y 176 péginas.
Ancho: 21 cm.

Largo: 27,5 cm.

Cada libro deberd llevar Impreso en la tapa: Logos
del Gobierno Nacional, el Ministerio de Trabajo y
Empleo y Seguridad Social, y del SNPP.

Detras de 1a tapa: el texto Derechos Reservados,
Es propiedad det editor. Esta publicacldn no puede
Referencia ser reproducida total y/o parcialmente nt
archivada o transmitida por ningin medio
electrénico. mecdnico, de

grabacidn, de fotocopia, de microfilmacién o en
otra forma, sin permiso previo del editor. ISBN y
datos institucionales del SNPP.

los libros deberdn presentarse en cajas
rasistentes, que eviten 1a malformacidén u otros
Presentacion desperfectos,

Al momento de la entrega en depdsito deberdn
estar empagquetado en no mas de 30 unidades.

Material

Caracteristicas

Tamafio

EDICION, DISERO, MAQUETACION E IMPRESION
3 DEL LIBRO DE TEXTO IMPRESO: GO ENGLISH 3 STUDENT'S
EDITION INTERMEDIATE B1-

Tapa y contratapa: cartulina de 250 (+20) gramos,
con plastificado brillo en su parte exterior.

Tripa: papel obra primera, de 75 gr/m2 como
minimo.

Tapa y contratapa: impresas a cuatro tintas (full
color) en su parte exterior.

Tapa y hojas internas: con bordes regulares, con
cortes prolijos.

Hojas interiores: impresas a doble cara y a cuatro
tintas {full color).

Encuadernacién: anlllada.

Cantidad de péginas: entre 160 y 176 pdginas.
Anche: 21 cm.

Material

Caracteristicas
EDICION, DISERIC, MAQUETACION E IMPRESION

4 DEL LIBRO DE TEXTO IMPRESO: GO ENGLISH 4 STUDENT'S
EDITION INTERMEDIATE B1+

Tamaho Largo: 27,5 cm.
Cada libro deberd llevar Impreso en la tapa: Logos
del Gobierno Nacional, el Ministerio de Trabajo y
Referencia Empleo y Seguridad Social, y del SNPP,

Detrds de la tapa: el texto Derechos Reservados.
Es propiedad del editor. Esta publiggeidn no puede
ser reproducida total y/o /Pardialmente ni
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Abg. VerdiCa oe Hupe oo
secrofalia General

11




MIMISTERI) DE paracUl
{% TRABAJO,EMPLEO | MBA'APO,JEPOROMOMBA'ARO % PP {aSomEon: | BtaG Al
YSEGURIDAD SOCIAL | HATETAYGUA JEIKOPORA PARAGUAY { REKUAI
FARRGURY HOTERGHDEHA SERWCK) HACIOHAL DE
e R S e ¥

ESPECIEICACIONES TECNICAS
e e e o T T
archivada o transmitida por ningin medio
electrdnico. mecdnico, de

grabacidn, de fotacopia, de microfilmacién o en
otra forma, sin permiso previo del editor. ISBN y
datos Institucionales del SNPP.

Los libros deberdn presentarse en cajas
resistentes, que eviten la malformacion u otros
Presentacidn desperfectos.

Al momento de la entrega en depdsito deberdn
estar empagquetado en no mas de 30 unidades.
Tapa y contratapa: cartulina de 250 {(+20) gramos,
con plastificado brilla en su parte exterior.

Tripa: papel obra primera, de 75 gr/m2 como
minima,

Tapa y contratapa: impresas a cuatro tintas (full
color) en su parte exterior,

Tapa y hojas internas: con bordes regulares, con
cortes prolijos.

Hojas intericres; impresas a doble cara y a cuatro
tintas (full color).

Encuadernacion: anillada.

Cantidad de paginas: entre 160y 176 paginas.
Anchot 21 cm,

Largo: 27,5 cm.

Cada libro deberd llevar Impreso en la tapa: Logos
del Gobierno Nacienal, el Ministerio de Trabajo y
Empleo y Seguridad Social, y del SNPP.

Detréds de la tapa: el texto Derechos Reservados.
Es propiedad del editor. Esta publicacién no puede
Referencia ser reproducida total yfo parciaimente ni
archivada o transmitida por ningin medio
electrénico, mecdnico, de

grabacidn, de fotocopia, de microfilmacién o en
otra forma, sin permiso previo del editor, ISBN y
datos institucionales del SNEP,

Los libros deberdn presentarse en cajas
resistentes, que eviten [a malformacién u otros
Presentacion desperfectos. Al momento de la entrega en
depdsito deberdn estar empaguetado en no mds
de 30 unidades.

Tapa y contratapa; cartulina de 250 (+20) gramos,
can plastificado brillo en su parte exterior.

DESERIPCION

Material

Caracteristicas

Tamafio
EDICION, DISERO, MAQUETACION E IMPRESION

5 DEL LIBRO DE TEXTO IMPRESO: GO ENGLISH 5 STUDENT'S
EDITION INTERMEDIATE B2-

Material Tripa: papel obra primera, de 75 gr/m2 como
mlnimo.
Tapa y contratapa: impresas a cuatro tintas {full
color) en su parte exterior.
Tapa y hojas internas: con bordes regulares, con
Caracteristicas | 7o pmh.jus' ;
Hojas interiores: impresas a doble cara y a cuatro
tintas (full color).
Encuadernacidn: anillada.
Cantidad de pdginas: entre 160y 176 paginas.
EDICION, DISERO, MAQUETACIGN E IMPRESION Tamafio Ancho: 21 cm.

Largo: 27,5 cm.

Cada libro debera llevar impreso en la tapa: Logos
del Gobierno Nacional, el Ministerio de Trabajo y
Empleo y Seguridad Social, y del SNPP.

Detrés de [a tapa: el texto Derechos Reservados.
Es propiedad del editor, Esta publicacién no puede
Referencia ser reproducida total y/o parcialmente ni
archivada o transmitida por ningin medio
electrénico. mecdnico, de

grabacidn, de fotocopia, de microfilmacidn o en
otra forma, sin permiso previo del editor, ISBN y
datos Institucionales del SNPP,

6 DEL LIBRO DE TEXTO IMPRESQ: GO ENGLISH 6 STUDENT'S
EDITION INTERMEDIATE B2+

Los libros debardn presentarse gacajas -
Presentacidn resistentes, que eviten la mpffogmacién u otros”’
desperfectos,

Web: www.snpp.edu.py — Direccién: Dr. Molas Lopez 480 - Asuncién
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La presente convocatoria tiene por objeto la contratacién del SERVICIO DE EDICION, DISENO,
MAQUETACION E IMPRESION DE TEXTOS DE APRENDIZAJE DE INGLES PARA CURSOS DEL SNPP,
cuyos contenidos seran suministrados por la Convocante una vez firmada la orden de servicios.

12. ACLARACIONES RESPECTO DEL ART. 82 DEL DECRETO N° 2264/24.

De conformidad a lo dispuesto en el Articulo 82 del Decreto Reglamentario N° 2264/24, respecto
del contenido del informe de evaluacién y en particular de los apartados f) Constancia de |a
exclusiéon de encargados de evaluacion en caso de existencia de conflicto de intereses; g)
Constancia de ausencia de los encargados de la evaluacion y; h) Registro de disidencia de criterios
de los encargados de la evaluacién y sus fundamentos, se aclara que los mismos NO APLICAN, por
no registrarse dichos presupuestos en la presente evaluacion.

13. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA.

Las partidas presupuestarias a ser afectadas al ejercicio fiscal 2026, estdn previstas estdn previstas
conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°169/2026, conforme al Objeto del
Gasto 335 “LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS”, vinculado al Programa Anual de Contrataciones (PAC)
con el ID N° 486210.

14. MOTIVOS DE LA CALIFICACION.

Con lo expuesto se corrobora que la firma ATLAS REPRESENTACIONES S.A., CUMPLE con todos los
requisitos establecidos en el Articulo 55 de la Ley N° 7021/22 “De Suministro y Contrataciones
Piblicas” que dispone: “Con base al Informe de evaluacién, la convocante adjudicard al oferente
cuya oferta asegure las mejores condiciones legales, financieras y técnicas estipuladas en los pliegos
de bases y condiciones y en la reglamentacion correspondiente. El mismo deberd garantizar
satisfactoriamente el cumplimiento de las obligaciones exigidas.”

En concordancia con la disposicién supra mencionada, el numeral 2.1.4 del Articulo 75 del Decreto
Reglamentario N° 2264/24, prescribe que: “4. Si dicha oferta cumple con todos estos
requerimientos, serd declarada como la oferta evaluada como la mds baja y propuesta para la
adjudicacién.”

15. CONCLUSION.

En base a las consideraciones expuestas en el presente informe y de conformidad a los Arts. 52 al
55 de la Ley N° 7021/22 y los Arts. 75 al 82 del Decreto Reglamentario N° 2264/24, el Comité de
Evaluacién, RECOMIENDA salvo mejor parecer de la superioridad la adjudicacion del presente
llamado a LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN N° 02/2026 “CONTRATACION D

CURSOS DEL SNPP” - ID N° 486210, para el ejercicio fiscal 2026, seglin A xpresado en el
ANEXO N° 4 “CUADRO DE ADJUDICACION”, al siguiente oferente:

Web: www,snpp.edu.py — Direccidn: Dr. Molas Lépez é&%
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» ATLAS REPRESENTACIONES S.A con RUC N° 80036446-5, a contratar por un monto de Gs.
1.932,500.000 (guaranies mil novecientos treinta y dos millones quinientos mil).

16. ANEXOS.

e ANEXO N° 1 “CUADRO COMPARATIVO DE OFERTAS”

e ANEXO N° 2“CUADRO DE ANALISIS DE VARIACION PORCENTUAL DE PRECIOS UNITARIOS”
e ANEXO N° 3 “VERIFICACION DE EXPERIENCIA Y CAPACIDAD TECNICA”

* ANEXO N° 4 “CUADRO DE ADJUDICACION”

¢ SOLICITUDES Y RESPUESTAS DE OFERENTES

Se da por terminado el informe, siendo las 10:18hs, del dfa 20 de julio de 2026, y no habiendo otro
tema que tratar se da por terminado el Acto previa lectura y ratificacién del contenido del presente
informe y, en prueba de conformidad, firman los miembros del Comité de Evaluacién, en 2 {dos)
ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.

RONICA DEHOLLANDA
dretaria General
SNPP

ABG
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CONTRATACION DE SERVICIO DE EDIION, DISEAD, MAQUETAQION E IMPRESIGN DE TEXTOS DE APRENDIZAJE DE INGLES PARA CURSOS DEL SNFP
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uaraadn pOsLICA NACICNAL LPN N* 02/2026

D N° 486210
ANEXQ N*1 - CUADRO COMPARATIVO DE OFERTAS
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L

Ll iRhiastyla FI TN THA I A r('l’
IR ACGETIATY | RIS

ggﬁaﬁmwm@‘%%

T T el e P riap 5@%
ot} | cRTALEe 1), S| meerinelat iais yhemnao | 1S (g ke ) LB
1 $2121507-010 LIBRC CE TEXTO IMPRESO: GO ENGLISH 1 STUDENT'S  |Unidad de Medida: Unidad 5.000 64.500 222,500,000 £4.445 322.275.000 Procedenda: Paraguay B4.600 223,000,000 Procedencia; Paraguay
EDITION BASIC AL Presentacidn: Unidad Nro Certificada Origen Nacianal: Nro Certificado Origen Nadlonal:
UBRO DE TEXTQ IMPRESD: GO ENGLISH 2 STUDENT'S  |Unidad de Medida: Usidad Procedencia: | Paraguay Procedencia: Paraguay
i e EDITION BASIC A2 Presentacién; Unidad s000 FL300 | 322500000 &35 s3378000 Nro Certificado Origen Nacional: fus0 37000.000 Nra Certificada Origen Nacional;
3 | mizsoro | UBRO DETDXTOIMPRESD: GO ENGLISH 3 STUDENTS  |Unidad de Medida: Unidad 5.000 1500 | 322.500.000 sa.445 392.275.000 Protedencia: Paraguay 64,600 223,000,000 Procedencla: Paraguay
EDITION INTERMEDIATE B1- Presentacion: Unidad Nro Certificado Grigen Nacional: Nro Certificado Origen Nacional:
4 22121507010 L1BRO DE TEXTO IMPRESO: GO ENGLISH & STUDENT'S | Unidad de Medida: Unidad 5.000 54.500 322,500,000 G5 322.225.000 Procedencia: Paraguay 64.600 323,006,000 Procedencia; Paraguay
EDITION INTERMEDIATE B2 Presentacion: Unidad Nro Certificads Origen Nacional: Nra Certificado Origen Nacional:
5 B7121507.010 LIBRO DE TEXTO IMPRESO: GO ENGLISH 5 STUDENT'S  |Unidad de Medida: Unidad 5,000 64.500 322.500.000 6a.a15 322,225,000 Procedencia: Paraguay 64.600 323,000,000 Procedencia: Paraguay
EDITION INTERMEDIATE B2- Presentacién: Unldad Nra Certificade Origen Nacional: Nro Certifieado Origen Naciomal:
UBRO DETEXTQ IMPRESO: GO ENGLISH 5 STUDENT'S | Unidad de Medida: Unidad Procedencla: Paraguay Procedencia; Paraguay
b | #eazserole EDITION INTERMEDIATE B2 Presentacién: Unidad 5000 et et Tl R = ——, i el [T TR ————
e e RS re a voh oo i L 500000 B N | e La000 00t/ e
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CONTRATACION DE SERVICIO DE EDICION, DISENO, MAQUETACION E IMPRESION DE TEXTOS DE APRENDIZAIE DE INGLES PARA CURSOS DEL SNPP
ID N* 486210

LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN N° 02/2026

ANEXO N* 2 - CUADRO PE ANALISIS DE VARIACION PORCENTUAL DE PRECIOS UNITARIOS

GOBIERN O e i IARACG
A REK.

Unldad de Medida: Unidad

ATRIB
SR

EPRECIO UNITAL unrrAmo
GE(VAIRDe)

LIBRO DE TEXTO IMPRESO: GO ENGLISH 1 STUDENT'S EDITION BASIC AL 64.500 64.445 a% 84,600
Presentacién: Unidad

LIBRO DE TEXTO IMPRESO: GO ENGLISH 2 STUDENT'S EDITION BASIC A2 Unidad de Medida; Unidad 64.500 64.275 0% 64.600
Presentacion: Unidad

UBRO DETEXTO IMPRESO: GO ENGLISH 3 STUDENT'S EDITION INTERMEDIATE Bl |07 ad de Medida: Unidad 64.500 64,445 0% 64600
Presentacidn: Unidad

) idad de Medida; Unidad

LIBRO DETEXTO IMPRESO: GO ENGLISH 4 STUDENT'S EDITION INTERMEDIATE B Unidad de Medida: Unida 64.500 64.445 0% 64.600
Presentacion: Unidad

LIBRO DE TEXTO IMPRESO: GO ENGLISH 5 STUDENT'S EDITION INTERMEDIATE B2-  |o " 02 de Medida: Unidad 64.500 64,445 0% £4.600
Presentacion: Unidad

LIBRO DE TEXTO IMPRESO: GO ENGLISH 5 STUDENT'S EDITION INTERMEDIATE B2 Unidad de Medida: Unidad 64,500 B4.445 0% 64.600

Presentacién: Unidad

~bg. Ve e Hollanaa
Secretaria General
SNpp
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LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN N° 02/2026
CONTRATACION DE SERVICIO DE EDICION, DISENO, MAQUETACION E IMPRESION DE TEXTOS DE APRENDIZAIE DE INGLES PARA CURSOS DEL SNPP
1D N* 486210
ANEXO N° 3 - VERIFICACION DE EXPERIENCIA Y CAPACIDAD TECNICA

ATLAS REPRESENTACIONES S.A

EXPERIENCIA

SRR e e O
va!en Ia expenencm requerida de [0s 3
T sttt S I s T

ool
: ; : _ { ACTURé%:géfEPﬂFINALESj
- MINISTERIO DE EDUCACIGN ¥ CIENCIAS ADQUISICION DE UTILES PARA KITS ESCOLARES 3/3/2022 674.712.744
79/93 MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIAS ADQUISICION DE LIBROS PARA BIBLIOTECAS DE AULAS 3/12/2024 10.069.449.500
94/100 MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIAS ADQUISICION DE UTILES PARA KITS ESCOLARES 15/11/2024 4.600.767.000
101/109 MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIAS ADQUISKCON DE UTILES PARA KiTS ESCOLARES 4/10/2023 3.487.434.245

de'contrata t:lég oleltado,agara lo cual &

dus udi’ d rt
usv enncm p Sy o 28 En |a Constancia de RUC se observa que la actividad es la de "Comercio al por moyor de

libros, revistas, periddicos, papel, cortdn, materiales y embalaje v articuios de libreria " y
= |" Edicidn de libros, incluso integrada a la impresion ™, Folio N* 53/55

los dotumgntos cunstltutwn
efectos daacredltaneﬁlro comertia

Presenta DD del listado de personal y Ia Planilla de Pago de IPS del mes de mayo para
acreditar la disponibilidad del personal, Folio N® 111/112

Presenta DDJJ que |a empresa posee capacidad de impresidn, almacenaje y transporte
2| para el buen cumplimiento del contrato, Folio N® 114

Presenta DD1) que fa empresa se aviene a que los miembros del Comité de evaluacién
realicen visitas técnicas a sus instalaciones. Folio N° 116. En este punto a través de [a Nota
C.E N* 45/26, se solicita al drea técnica realizar la visita con el fin de corroborar que el
oferente cuente con capacidad de produccidn y la existencia de equipamientos suficientes
para el cumplimiento del contrato, Se adjunta Informe Técnico.

de Hollanta
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LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN N° 02/2026
CONTRATACION DE SERVICIO DE EDICION, DISERNO, MAQUETACION E IMPRESION DE TEXTOS DE APRENDIZAJE DE INGLES PARA CURSOS DEL SNPP

ID N*® 486210
ANEXO N* 4 - CUADRO DE ADJUDICACION

%‘% 50160 b T e . Precio Unitario -
| =4 GATALOGO e i {1 (lva Incluido) : s e
i ida: Uni P iat Para,
1| 82121507010 |UBRO DETEXTO IMPRESO: GO ENGLISH 1 STUDENT'S EDITION BASICAL |/ o 0 Medida: Unidad 5.000 64.445 322225000 |rocedencia arenay
Presentacion: Unidad Nro Certificado Origen Nacional:
- ida: Uni Procedencia; Paraguay
2 | 82121507010  [LIBRO DE TEXTO IMPRESO: GO ENGLISH 2 STUDENT'S EDITION BAsic Az | "0ad de Medida: Unidad 5.000 64.275 321.375.000
Presentacion: Unidad Nro Certificade Origen Nacional:
3 g2121507.010 | !BRO DETEXTO IMPRESO: GO ENGLISH 3 STUDENT'S EDITION Unidad de Medida: Unidad 5.000 62,45 322.275.000 Procedencla: Paraguay
INTERMEDIATE B1- Presentacién: Unidad Nro Certificado Origen Nacignal:
LIBRO DE TEXTQ IMPRESO: GO ENGLISH 4 STUDENT'S EDITION Unidad de Medida: Unidad Procedencia: Paraguay
4 82121507-010 S 5.000 64.445 322.225.000
INTERMEDIATE B1 Presentacion: Unidad Nro Certificado Origen Nacional:
5 82121507.010 | 'BRO DE TEXTO IMPRESO: GO ENGLISH 5 STUDENT'S EDITION Unidad de Medida: Unidad £.000 64.445 322.275.000 Procedencia: Paraguay
INVERMEDIATE B2- Presentacién: Unidad Nro Certificado Origen Nacional:
6 g2121507.01p | 'BRO DE TEXTO IMPRESO: GO ENGUISH 5 STUDENT'S EDITION Unidad de Medida: Unidad 5000 64,445 L Paraguay
INTERMEDIATE B2 Presentacién: Unidad ' ’ — Nro Certificado Origen Nacional:
wf‘;ﬁ

Abg. Verdnica'de Hollanda
Secretaria General
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