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INFORME COMITE DE EVALUACION.

Licitacion Publica Nacional N° 01/2026 “Setvicios de Limpieza de Edificios”, ID N° 486.168.
1. Introduccion:

En la Ciudad de Asuncién, Capital de la Republica del Paraguay, a los dos dias del mes de julio del ano dos
mil veintiséis, siendo las 10:00 horas, se retnen los miembros del Comité de Evaluacion; a los efectos de
elaborar el informe resultante de la evaluacion de las ofertas presentadas en el marco del presente llamado.

2. Antecedentes:

e El tipo de procedimiento utilizado es “Licitacién Publica”, conforme a la Ley N° 7.021/2022 “De
Suministro y Contrataciones Publicas”, Art. 34. Procedinientos convencionales de contratacion - inciso a), en
concordancia con el Art. 33. Clasificaciin de las Contrataciones Priblicas — 1) Nacionales.

o ElCertificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 702/2026, por Gs. 690.000.000 (Guaranies seiscientos
noventa millones) en el Objeto de Gasto 245 “Servicios de Limpieza, Aseo y Fumigacion”; Tipo de Presupuesto
01 “Programa Central”, Fuente de Financiamiento 10 (Recursos del Tesoro). Corresponde a un Llamado
Plurianual, por lo que la validez de la contratacion estara supeditada a la aprobacion de las partidas
presupuestarias correspondientes.

e La Resolucion SNC N° 289 de fecha 20 de mayo de 2026, por la cual se autoriza el Llamado, se aprueba
el Pliego de Bases y Condiciones y se conforma el Comité de Evaluacion.

e El Pliego de Bases y Condiciones del presente Llamado, en el cual se establecio que el sistema de
adjudicacion es por el “total” y el tipo de contrato es “cerrado”.

e Laadenda 1 emitida en el marco del presente llamado.

3. Consultas recibidas y respuestas: Se encuentran publicadas en el SICP.

4, Acto de Apertura:

De acuerdo al procedimiento previsto por el Articulo 50. Presentacion y apertura de ofertas de la Ley N°
7.021/2022 “De Suministro y Contrataciones Publicas” y concordantes, el dia 01 de julio de 2026, a las 10:15
horas, se ha llevado a cabo el Acto de Apertura de ofertas, en la oficina de la Direccion de Contrataciones de
la Secretaria Nacional de Cultura, sito en las calles Iturbe N° 333 esq. Mariscal Estigarribia, contando con la
presentacion de 3 (tres) ofertas pertenecientes a las firmas oferentes:

Oferentes Monto ofertado
Clean & Clean Paraguay S.A. Gs. 2.686.595.256.-
Mariela Carolina Molas Samudio Gs. 2.815.680.000.-
Limpiezas Modernas Paraguayas S.R.L. Gs. 3.009.600.000.-
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5. Observaciones realizadas en el Acto de Apertura de ofertas:

Observador: Marlene Villalba de la firma oferente Limpiezas Modernas Paraguayas S.R.L.:

a) Observacion a la oferta: 80082665-5 — CLEAN & CLEAN PARAGUAY S.A.
Solicitamos al comité considerar el desglose de precios por cada item, asi mismo tener en cuenta el incremento
del salario minimo vigente.

b) Observacion a la oferta: 3200078-2 - MARIELA CAROLINA MOLAS SAMUDIO.
Solicitamos al comité considerar el desglose de precios por cada item, asi mismo tener en cuenta el incremento
del salario minimo vigente.

Consermar no presenta Certificado de origen de Producto y Empleo Nacional, ni visita (Constancia emitida
por la SNC).

Observador: Aracelli Alen de la firma oferente Mariela Carolina Molas Samudio:

a) Observacion a la oferta: 80082665-5 — CLEAN & CLEAN PARAGUAY S.A.

Solicito a la convocante el desglose de precios y que la misma sea plasmada en la evaluacion.

Observador: Johana Galeano de la firma oferente Clean & Clean Paraguay S.A.:

a) Observacion a la oferta: 3200078-2 — MARIELA CAROLINA MOLAS SAMUDIO.
No se visualiza la totalidad de los documentos requetridos para la evaluacion de la experiencia y capacidad
técnica, tampoco se visualiza la constancia de visita técnica y certificado de origen.

b) Observacion a la oferta: 80004886-5 — LIMPIEZAS MODERNAS PARAGUAYAS S.R.L.

No se visualizan los documentos requeridos para la evaluacion de la experiencia y capacidad técnica.

Respuesta del Comité:

El Comité de Evaluacién deja constancia de que dichas observaciones versan, sobre aspectos de caracter
formal y no constituyen, por si mismas, elementos suficientes para determinar el cumplimiento o
incumplimiento de los requisitos establecidos en el Pliego de Bases y Condiciones.

En consecuencia, cada una de las observaciones sera objeto de analisis técnico y juridico en el apartado
correspondiente del presente Informe de Evaluacién, conjuntamente con la verificacion integral de la
documentacién presentada por cada oferente, conforme a los criterios de evaluacion previstos en el Pliego de
Bases y Condiciones y la normativa vigente en materia de contrataciones publicas.

6. Verificacion de documentos sustanciales:

Pogteriormente, se ha procedido a la verificacién del cumplimiento de cada oferta respecto de las
dofumentaciones basicas de caracter sustancial, observandose lo siguiente:
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Limpiezas
D ¢ Clean & Clean | Mariela Carolina Modernas
ocumento Paraguay S.A. | Molas Samudio Paraguayas
S.R.L.
Formular}o de Oferta y L.1sta de Precios, generados electronicamente Presenta / Presenta / oy
a través del SICP, debidamente completados y firmados por el
Cumple Cumple Cumple
oferente.
Garantia de mantenimiento de oferta, debidamente extendida, bajo la Presenta / Presenta / Presenta /
forma establecida en el SICP. Cumple Cumple Cumple
Documento
’ ) visualizado en el
Personas Fisicas: Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del N/A Perfil del N/A
firmante de la oferta.
Proveedor /
Cumple
Documento
» o ) W visualizado en el
Personas Fisicas: Constanc'la de inscripcidn en el Registro Unico de N/A Perfil del N/A
Contribuyentes — RUC.
Proveedor /
Cumple
Visualizado en
Personas Juridicas: Fotocopia simple de los documentos de el Perfil del N/A Presenta /
identidad de los representantes o apoderados de la sociedad Proveedor / Cumple
Cumple
Constitucion de
Personas Juridicas: Fotocopia simple de los documentos que la Sociedad y sus
acrediten la existencia legal de la persona juridica tales como la Visualizado en ol Beaciomnes
Escritura Pablica de Constitucién, segun el tipo de sociedad y el Perfil del e
s ; 3 N/A visualizadas en el
protocolizacién de los Estatutos Sociales. Los estatutos deberdn estar | Proveedor /
o S wi o Perfil del
inscriptos en la Seccién Personas Juridicas de la Direccion de Cumple
Registros Pablicos. Proveedor /
Cumple
Personas Juridicas: Fotocopia simple de los documentos que Poder de
acrediten las facultades del firmante de la oferta para comprometer al Representacion
oferen(tie. Esto}; dOf:umelrjlt'cl)ehpueden consistir en: un poc}lgr sufjlcientf: Prascin ) K7 " ——
otorgado por Escritura Publica (no es necesario que esté inscripto en Cuitple 4 Perfil del

el Registro de Poderes); o los documentos societarios que justifiquen
la representacion del firmante, tales como las actas de asamblea y de
directorio en el caso de las sociedades andnimas.

Proveedor /
Cumple

Registro del Proveedor

Presenta N°
1886596

Presenta N°
1886695

Presenta N°

1886759

En consecuencia, el Comité de Evaluacion resolvié aceptar las ofertas correspondientes a las firmas
mencionadas, por cumplir satisfactoriamente con la presentacion de los documentos sustanciales.

7. Margen de Preferencia Nacional:

Se procedi6 a verificar en la Ventanilla Unica de Exportacion (VUE) del Ministerio de Industria y Comercio,

talla a continuacion:

s efectos de corroborar cuales oferentes cuentan con el Certificado de Origen y Producto Nagional, segin
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Comrar sesidn

Servicio 218780 486158 . 1127953 VerCertificade Autor:zada, 01’0?’25‘26 (8:35: 21 803048365 . HM?E:ZAS MODE R’W&S PARAGLEAYASS R.L.
Servicio 1 218638 486168 ! 1125981 ‘a’af(:ﬂetlfaada Autonzada 25106 202o 15:33% D" 80030l803 (CEVIMA SA

Servicio 218378 4s6les 1124200 VerCernficado Autorizado, 1? /06/2026 15:24:45 32000782 MARIELA CAROLINA MOLAS SAMUDIO

Servicio | 218181 486168 1123"93 Wff‘er‘és‘htadb Autori cada, 137 06 202& 15:52:22 BOOG26655  CLEAN & CLEAN P&MGL&A“( SOCIE Z)AD ixN(}NIMA

Total Row Count in Report- 4
Row(s) 1 -4

Luego del analisis se concluyo que todas las firmas cuentan con el documento mencionado por lo que no se
aplico el margen de preferencia.

8. Cuadro comparativo de ofertas: Detallado en el Anexo N° 1.

9. Analisis de las ofertas:

El Comité de Evaluacion procedié conforme con lo establecido en el Art. 75 — Procedimiento de evalnacion, del
Decreto Reglamentario N° 2264/2024, 2) Evaluacion basada en precio. 2.1. Método de presentacion de
ofertas en sobre tnico, preferentemente, que expresa:

“D.1.1 Se verificard el cumplimiento de cada oferta respecto al suministro de la documentacion basica de cardcler sustancial,
eliminandose aguellas que no cumplan con el suministro de dicha documentacion o que dicha documentacion sea insalisfactoria.
2.1.2 Las ofertas que cumplan con lo seiialado en el numeral que antecede, de conformidad al sistema de adjudicacion adoptado,
serdn agrupadas en orden numérico de menor a mayor, luego de haber efectuado las correcciones aritméticas que hayan sido
necesarias y habiéndose aplicado los mdrgenes de preferencia cuando corresponda.

2.1.3 Se seleccionard provisoriamente a la oferta con el menor precio, la que serd analizada en detalle para verificar su
cumplimiento con otros requisitos de la contratacion.

2.1.4 Si dicha oferta cumple con todos estos requerimientos, serd declarada como la oferta evaluada como la mds baja y propuesta
para la adjudicacion.

2.1.5 En caso de no serlo, se procederd a rechazar dicha oferta y se continuard la evaluacion con la segunda mds baja en precio,
segiin los pardmetros indicados precedentemente, y asi sucesivamente...”. Por lo expuesto, se procedié a examinar la
oferta con el menor precio, perteneciente a la firma oferente Clean & Clean Paraguay S.A., de conformidad
a los Requisitos de Participacién y Criterios de Evaluacion establecidos en el Pliego de Basgs y Condiciones,
queson los sigutentes:

Iturbe 333 esq. Mcal. Estigarribia - www.cultura.gov.py
Asuncion - Paraguay




é ‘@% SECRETARIA NACIONAL DE | PARAGUAI

CULTURA TETA ARANDUPY

«4& PARAGUAY SAMBYHYHA

e  Evaluacion de la Capacidad Legal:

Conforme a los criterios de calificacion establecidos en las bases del llamado, se ha procedido a verificar si los
oferentes y sus representantes no se encontraban comprendidos en las prohibiciones o limitaciones contenidas
en el Articulo 21 de la Ley N° 7021/22 "DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES PUBLICAS",

conforme al siguiente analisis:

En primer lugar, el Comité de Evaluacién constato que la firma mediante la presentacion del Formulario de
Oferta ha declarado que no se encuentran comprendidos en las limitaciones o prohibiciones para contratar
con el Estado, contempladas en el articulo 21 de la Ley N° 7021/2022, ademas de la declaracion jurada de
conocimiento de la existencia de un conflicto de intereses respecto a los funcionarios puiblicos intervinientes
en el procedimiento, y de las constancias de registro de estructura juridica y de beneficiarios finales.

Seguidamente, en base al Formulario de Declaracion de Personas presentado por la firma oferente, se verifico
si los representantes se hallaban comprendidos en los supuestos del articulo 21 de la Ley N° 7021 /2022 “De
Suministro y Contrataciones Publicas”, a través de la pigina www.paraguay.gov.py, cuyo resultado se detalla
a continuacion:

Nombeesy Apellidos Fn cathcies des Datos del SINARH / l?atos dela némina de altas y
bajas (se adjunta constancia).
: ; y Congteso Nacional — Afio 2013, Banco Nacional de
Ladislao Rubén Afara Gonzalez Representante Legal Fomento — Afio 2016 / No repistra datos
Wilmar Sandoval Diaz Vice Presidente No registra datos / No registra datos

Ademis, se ha insertado el RUC en el Registro de Inhabilitados del SICP y se ha constatado que no se
encuentran inhabilitados para contratar con el Estado, por lo que se procedi6 a realizar la verificacion de los
demas documentos legales presentados, segun se detalla a continuacion:

Documentos legales: Clean & Clean

Paraguay S.A.

Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social. Presenta
Certificado Laboral expedido por el MTESS. Presenta
Decl?racién juradg de _conoc.’m.'xiento de la existcgcifi de un conflicto de intereses respecto a los Presenta
funcionarios publicos intervinientes en el procedimiento.

Certificado de Producto y Empleo Nacional emitido por el MIC, en formato fisico, solo en caso

de imposibilidad de certificacion electronica. Presenta
Certificado de Cumplimiento Tributario. Presenta
Patente comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento del oferente. Presenta
Declaracién Jurada de “Declaracion de Personas™, de conformidad con el formulario estandar Presenta

— Seccion Formularios.

Requisitos documentales para la evaluacién de la capacidad financiera:

Balance General y Cuadro de Estado de Resultados de los anos 2022, 2023 y 2024 para
contribuyente de IRACIS / IRE RG. Pressiiin Balinas
Formulario 501 (2022, 2023, 2024) IRE Simple. General y Cuadro

Formulario 515 (2022, 2023, 2024) IRP RSP. de I}esultados de
Formulario 120 de los tltimos 36 meses, cerrados al mes inmediato anterior a la fecha de los afios 2022, 2023

aperturaﬁnforme al calendario perpetuo de la DNIT, para contribuyentes solo del TVA y 2024
General.

N Iturbe 333 esq. Mcal. Estigarribia - www.cultura.gov.py
Asuncion - Paraguay



CULTURA TETA ARANDUPY

i ‘% SECRETARIA NACIONAL DE | PARAGUAI
& PARAGUAY SAMBYHYHA

Requisitos documentales para la evaluacién de la experiencia:

Copia de contratos / facturaciones acompanados de las constancias o actas de recepciones
finales que avalen la experiencia requerida.

Presenta

Requisito documental para evaluar la capacidad técnica:

Presentacién de un plan de capacitacién a desarrollarse a lo largo de la ejecucion contractual.

Presenta
deficiente, no
contempla el

plazo de

ejecucion
contractual

Presentacion del Protocolo de Seguimiento de uso y dosificacion de productos de limpieza al
momento de la presentacion de ofertas. (Documento incluido dentro de los formularios del

pliego estandar)

Presenta

Constancia del Registro Unico de Contribuyente (RUC).

Presenta

Declaracién jurada por el cual oferente declare poseer los insumos, elementos, herramientas y
maquinarias adecuadas para los fines, indispensables para el fiel cumplimiento de las tareas de
limpieza: carrito, mopa, maquina pulidora, aspiradora y otros equipos necesarios para una
correcta prestacion del servicio solicitado, estas se encuentran establecidas dentro de las
especificaciones técnicas.

Presenta

Declaracién jurada por el cual el oferente declare contar con el personal necesario, con
experiencia para el correcto cumplimiento de los servicios, con uniformes con distintivo de la
empresa adjudicada para su identificacion.

Presenta

Curriculo del personal técnico en Seguridad y Salud Ocupacional propuesto, acompafado del
certificado que demuestre que ha aprobado satisfactorfamente un curso de capacitacion en
Seguridad e Higiene en el ambito laboral, dicho curso debe tener una carga horaria minima de
70 hs, también debera demostrar que dicho personal ha trabajado de manera continua en ese rol
durante al menos un afo antes de la apertura del sobre; esta experiencia debera ser respaldada
por la fecha del certificado de capacitacién del personal y la planilla de declaracion jurada de
salarios del IPS correspondiente a la empresa oferente.

Presenta
curriculum y
certificados.

No presenta
planilla de
salarios de los
ultimos 12 meses

Copia autenticada y/o copia simple del contrato de prestacion servicios o de las facturas de pago
por los servicios prestados de los ultimos 3 meses, correspondiente al Profesional Médico
Laboralista externo

Presenta copia
simple de contrato

Constancia de visita técnica. Presenta
Certificacion de Calidad ISO 9001:2015 vigente, 2 modo de demostrar que posee un sistema de
. . i g 0 ; ., Presenta
medicién de calidad de su gestién, cuyo alcance sea el de servicios de limpieza y desinfeccion.
Certificacién Ambiental ISO 14001:2015 vigente, 2 modo de demostrar que posee un sistema
5 : < . . o Presenta
de gestion ambiental, cuyo alcance sea el de servicios de limpieza y desinfeccion.
Certificacion de Calidad ISO 45001:2018. a modo de demostrar que posee un sistema de gestion
de seguridad y salud en el trabajo, cuyo alcance comprenda la proteccion a los trabajadores y Presenta
visitantes de accidentes y enfermedades laborales.
Presentacién de la Declaracion Jurada de Salarios que el empleador utilizo para el pago del
seguro social del Gltimo mes anterior a la presentacién de ofertas, donde conste el total de Presenta
personal del oferente.
Declaracién de Impacto Ambiental emitida por el Ministerio del Ambiente y Desarrollo Presenta
Sostenible (MADES) a nombre del Oferente.
Ceymplimiento Laboral emitido por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social vigente
Presenta
a k'\fecha y hora de la apertura.
Cdpia de Comisién interna de prevencion de accidentes ( CIPA). Presenta

w o
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Registro Domisanitario expedido por la DNVS, vigente, e informe INTN a nombre del
Oferente para los siguientes productos Domisanitarios: Detergente Multiuso, Jabon Liquido
Humectante para manos, Lustrador con Silicona, Hipoclorito de sodio concentracion 2,5%, Presenta
Cera Incolora, Limpia Vidrio, Alcohol Desinfectante en rango de concentracion del 70% al 75%,
Desodorante de ambiente liquido.

PLANILLA DE PAGO AL PERSONAL segin formulario que se adjunta en la Seccion

"Formularios".

No presenta

Listado de funcionarios propuestos para prestar el servicio, conforme al Formulario de Nomina

. ., ) Presenta
de Personal Contratado que se adjunta en la Secciéon "Formularios".

Segiin lo establecido en el Art. 80° “Disconformidad, errores y omisiones” del Decreto N° 2264/2024,
mediante nota de fecha 01 de julio de 2026 se ha solicitado la presentacion de los documentos faltantes y/o
deficientes detallados en la planilla anteriot, otorgandose un plazo hasta las 09:00 del dia 02 de julio de 2026.

En fecha 02 de julio del cte. la firma Clean & Clean Paraguay S.A. ha respondido la solicitud realizada por
este Comité dentro del plazo establecido (08:30 hs) en tiempo y forma, por lo que nuevamente se procedio a
realizar la verificacién de los documentos conforme a la siguiente planilla:

Documentos solicitados por el Comité de Evaluacion:

Presentacion de un plan de capacitacién a desarrollarse a lo largo de la ejecucion
contractual; el documento debe considerar el plazo de ejecucion del contrato (24 meses).
Planilla de Seguro Social de los ultimos 12 (doce) dltimos meses anteriores a la
presentacion de la oferta, en la que conste que el personal técnico en Seguridad y Salud Presenta / Cumple
Ocupacional ha trabajado de manera continua en la empresa.

Presenta / Cumple

Presenta planilla de pago al
personal con montos
PLANILLA DE PAGO AL PERSONAL segin formulario que se adjunta en la| ajustados al nuevo salario
Seccién "Formularios". minimo vigente, conforme
a Decreto N° 6225/26./
Cumple

En consecuencia, se concluy6 que la firma Clean & Clean Paraguay S.A. ha cumplido satisfactoriamente
con el criterio de calificacion legal; y asimismo, con la presentacion de las documentaciones requeridas para la
evaluacién del requisito de Capacidad Técnica, el cual sera verificado y detallado en el apartado pertinente.

e Analisis de precios ofertados:

En el tratamiento de este punto, el Comité de Evaluacién realizé el analisis de los precios ofertados por la
firma Clean & Clean Paraguay S.A., constatindose que no se encontraban por debajo del 25% ni por
encima del 15% del precio referencial de cada item, por tanto, no fue necesario solicitar la explicacion detallada
de la composicién de los precios y se prosigui6 con la evaluacién de los demas puntos establecidos en el Pliego
de Bases y Condiciones.

e Evaluacion de la Capacidad Financiera:

El Confi\té de Evaluacién procedi6 a la verificacion del Balance General de los 3 (tres) ultimos ejercicios
fiscales vencidos (afios 2022, 2023 y 2024), realizindose el anilisis de ratios financieros, cuyo tesultado se
detalla ntinuacion:
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Clean & Clean Paraguay
S.A.
INDICES DE RATIOS MARGEN Ratios CUMPLE
RATIODE LIQUIDEZ ACTIVO | D0 S o T s o | 1.4 s
" ; 7 3 e = ]
CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE) EJERCICIOS
RATIODE ENDEUDAMIENTO |y oderione 1053 imios | 09 | st
/ 7 i b
(PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL) EJERCICIOS
ATIV
RATIO DE RENTARILIDAD PROMEDIO DELOS 3 ULTINGS | 178 s
(UTILIDAD NETA / CAPITAL) X 100 EJERCICIOS
RATIO DE
2022 2023 2024 PROMEDIO LIQUIDEZ
ACTIVO CORRIENTE | 4.014.371.503 6.238.022.922 7.686.498.756 5.979.631.060
1,44
PASIVO CORRIENTE | 2.943.604.790 4.456.240.760 5.028.478.977 4.142.774.842
RATIO DE
ENDEUDAMIENTO
PASIVO TOTAL 2.943.604.790 4.456.240.760 5.767.488.586 4.389.111.379
0,59
ACTIVO TOTAL 4.829.767.759 7.582.389.061 0.749.184.857 7.387.113.892
RATIO DE
RENTABILIDAD
UTILIDAD NETA 1.015.200.109 1.228.285.286 1.321.744.539 1.188.409.978
178
CAPITAL 500.000.000 750.000.000 750.000.000 666.666.667
¢ Evaluacion de la Experiencia:
Clean & Clean Paraguay
Criteri S.A.
SLapen CUMPLE / NO
CUMPLE
Las empresas deberan demostrar la experiencia en la prestacion remunerada de
servicios de limpieza integral en el mercado nacional, demostrados con la presentacion
de:
Copias de por lo menos 5 (cinco) contratos / facturas de Setvicios de Limpieza de
Edificios en los dltimos cinco afios (2021; 2022; 2023; 2024 y 2025) a instituciones
publicas o privadas (la sumatoria total de todos los contratos/facturas presentados CUMPLE

debe ser al menos por un monto equivalente al 50% (cincuenta por ciento) del monto
total de la oferta). Cada copia de contrato/factura deberi estar acompanados de sus
respectivas copias de constancias de buen cumplimiento y/o actas de recepcion
satisfactoria para ser considerados. En caso de contratos privados, se debera
acompafar con la copia de la facturacién correspondiente a dichos contratos

Documentos:

Copia contratos / facturaciones acompafiados de las constancias o actas de
recepcidnes finales que avalen la experiencia requerida.

Presenta (*)
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<

Presenta (*)

Ao Entidad / Empresa Monto

2022 Gabinete ‘C1v1l de la Presidencia de la Republica — Contrato N 19/2022 - Presenta | 188.838 488
Constancia

2022 | Gobernacién del Dpto. Central — Contrato N° 02/2022 — Presenta Constancia 853.733.340

2022 | Instituto de Prevision Social — Contrato N° 328/2022 - Presenta Constancia 2.329.087.716

2023 | Instituto de Previsién Social — Contrato N°® 356/2023 - Presenta Constancia

2.531.347.590

2024 | Secretaria Nacional de Cultura — Contrato N° 03/2024 - Presenta Constancia

1.800.000.000

SUMATORIA

8.703.007.134

e Evaluacion de la Capacidad Técnica:

Criterios

Clean & Clean Paraguay
S.A.

CUMPLE / NO
CUMPLE

a) El oferente debera tener como actividad econémica principal la de servicios de
limpieza, en la Constancia del RUC.

Actividad econdmica
principal:
“Limpieza general de edificios”

CUMPLE

b) El oferente debe garantizar que los insumos y equipos que seran utilizados y
proveidos por la empresa adjudicada son idéneos para el cumplimiento de los servicios
requeridos.

CUMPLE

¢) El oferente debe garantizar que tiene la capacidad de dar cumplimiento en tiempo y
forma a la prestacion de los servicios y que cuenta con los personales disponibles o
eventualmente a ser contratados para el cumplimiento del servicio ofertado.

CUMPLE

d) El oferente deberi tener bajo su responsabilidad un téenico profesional en Seguridad
y Salud Ocupacional categoria A y/o B y/o C habilitado por el Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social ya como Personal permanente de la empresa, demostrado
con la planilla de Seguro Social de los tltimos 12 (doce) ultimos meses anteriores a la
presentacion de la oferta.

CUMPLE

e) El oferente deberd contar con un Profesional Médico Laboralista externo.

CUMPLE

f) El oferente deberi realizar la visita técnica obligatoria a los sitios de ejecucion del
servicio.

CUMPLE

g) La firma oferente deberi contar con certificaciones de calidad.

CUMPLE

h) Debera garantizar la capacitacion del personal que prestard servicios en la etapa
contractual, sobre los siguientes criterios: Procedimientos de limpieza eficaces,
Técnicas de limpieza que contribuyan a reducir el consumo de agua y energia,
Almacenamiento y uso de productos quimicos, dilucion de concentrados y dosificaciéon
v Gestion de residuos.

CUMPLE

i) El oferente de servicios de limpieza debe contar con un protocolo de seguimiento
de uso y dosificacion de productos de limpieza, en donde especifique: Identificacion
de los productos a ser utilizados, Dosificacién recomendada, Directrices de cémo
aplicar s productos, Medidas de seguridad y Almacenamiento adecuado.

CUMPLE

Yoy @4

Iturbe 333 esq. Mcal. Estigarribia - www.cultura.gov.py
Asuncidn - Paraguay
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Una vez concluida las verificaciones en los puntos precedentes se aplico el criterio de calificacion en el cuadro
que se detalla a continuacion:

Clean & Clean Paraguay S.A.
REQUISITOS DE PARTICIPACION Y CRITERIOS DE CUMPLE / NO

EVALUACION CUMPLE
Capacidad Legal CUMPLE
Analisis de precios ofertados CUMPLE
Capacidad Financiera CUMPLE
Experiencia CUMPLE
Capacidad Técnica CUMPLE

10. Conclusion:

En base a las consideraciones expuestas en el presente informe y a lo dispuesto en el Art. 55. Adjudicacidn de
la Ley N° 7.021/2022 “De Suministro y Contrataciones Publicas” que expresa: “Con base al informe de evaluacion,
la convocante adjudicard al oferente cutya oferta asegure las mejores condiciones para el Estado en términos de valor por dinero,
cumpla con las condiciones legales, financieras y técnicas estipuladas en los pliegos de bases y condiciones y en la reglamentaciin
correspondiente...”, el Comité de Evaluacién considera pertinente recomendar la adjudicacion del Llamado a
Licitacién Publica Nacional N° 01/2026 “Setvicios de Limpieza de Edificios”, ID IN° 486.168, a la firma
oferente Clean & Clean Paraguay S.A., con RUC N° 80082665-5, por un monto total de Gs. 2.686.595.256
(Guaranies dos mil seiscientos ochenta y seis millones quinientos noventa y cinco mil doscientos
cincuenta y seis) de conformidad a lo detallado en el Anexo N° 2 “CUADRO DE ADJUDICACION>.

Culminando la evaluacién realizada, el Comité de Evaluacion eleva el presente informe a consideracion de la
Maxima Autoridad, para la emisiéon del Acto Administrativo correspondiente, salvo mejor parecer.

Es nuestro infor

Zully Maria’Belén Mereles Salinas

Comité de Evaluacion

Comit&yde Evaluacion Confité de' Evaluacion

Iturbe 333 esq. Mcal. Estigarribia - www.cultura.gov.py
Asuncion - Paraguay
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ANEXO N° 1 CUADRO COMPARATIVO DE OFERTAS.

Grupo 1- SERVICIOS DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS
Contrato Abterto: No, Abastecimiento Simultaneo: No

Clean & Clean Paraguay S.A.

Mariela Carolina Molas Samudio

Limpiezas Modernas Paraguayas S.R.L.

Precio Precio Precio
. Codigo - . Unitario . Caracteris- Unitario . Caracteris- Unitario ; Caracteris-
Item Catdlogo Descripcion Atributos | Cant. (IVA Precio Total ciag (IVA Precio Total tioss (IVA Precio Total e
Incluido) Incluido) Incluido)
Servicio Integral de
Limpieza de Edificios - | unidad de
76111501- | Sede Central Edificio | medida: Mes procedencia: procedencia: procedencia:
1 001 Stande:Trudbe N353, | presentaciin 24 17.078.783 409.890.792 Nacional 17.540.000 | 420.960.000 iEcial 18.800.000 451.200.000 Ml
esq. Mariscal : EVENTO
Estigarribia - Asuncion.
Servicio Integral de
lepmlza df,j Edlﬁc.los | unidad de
76111501 | Sede Administrafiva: | o). Mes rocedencia: rocedencia: dencia:
2 " | CasaBosio 1. Juan de ‘Mes |5y | 4507.248 | 108.173.952 | PTOSSCNC | 4500000 | 108.000.000 | PTOCCTERE N 4 700,000 | 112.800.000 |PIOCCCCRCE
001 o presentacion Nacional Nacional Nacional
Ayolas N® 684 esq. - EBVENTO
Eduardo Victor Haedo | °
- Asuncién.
Servicio Integral de
Limpieza de. Ediﬁgos = | ol
R st dida: M rocedencia: rocedencia: edencia:
3 “| CasaBosio 2. Juande | meddaMes| oy 1 4385305 | 105.249.480 | PROSCCN | 4385000 | 105.240.000 | PEOSSCNEE 4900000 | 112.800.000 | PN
001 5 presentacion Nacional Nacional Nacional
Ayolas N° 696 ¢/ EVENTO .
Eduardo Victor Haedo | °
- Asuncion.
Servicio IntegFglC?;S | unidad de
4 | 76111501 ativa: | PedidaMes | o000 06 | 105496704 | PrOSedencia | a00 000 | 105.480.000 | PROCCdencia | 200000 | 112.800.000 | Procedencia
001 stidarribia presentacion Nacional Nacional Nacional
. TEN
No. 1.024 |- Ajuncién. | EVEINIQ /

Iturbe 333 esq. Mcal. Estigarribia - www.cultura.gov.py
Asuncién - Paraguay
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Servicio Integral de
L;mpu.eza de E':d.zﬁcms | e
76111501 | “Axchivo Nacional de dida: M rocedencia: rocedencia: rocedencia:
011 A suncion: Meal. Jose | Me0da Mes |0y 1 g166.761 | 196.002.264 | PRCSCeRE | 8600000 | 206.400.000 | PSSR | 9400000 | 225.600.000 |POCCCERCE
001 e i presentacion Nacional Nacional Nacional
Félix Estigarribia esq.
o . : EVENTO
Vicente Ignacio Iturbe
- Asuncidn.
Servicio Integral de
Limpieza de Edificios - | unidad de
76111501- | Biblioteca Nacional del | medida: M}&S 24 8.205.002 196.920.048 procedencta: 8.900.000 £13.600.000 proccc'lcnua: 9.400.000 295.600.000 procedencm:
001 Paraguay: De las presentacion Nacional Nacional Nacional
Residentas N° 820 ¢/ | : EVENTO
Avda. Perti - Asuncion.
Servicio Integral de
Limpieza de Edificios - | unidad de
76111501- | Museo Casadela | medida: Mes | | o050 | 107.150.184 | PrOOdenci |4 660000 | 110.400.000 | PTOSCdenCE |y 500000 | 112.800.000 |PrOCedencia
001 Independencia: 14 de | presentacidn Nacional Nacional Nacional
Mayo esq. Presidente | : EVENTO
Franco - Asuncion.
Servicio Integral de
Limpieza de Edificios -
Museo Nacional de unidad de
76111501- Bellas Artes:. Avda. medida: Mfes o4 4.464.591 107.150.184 procc;lencxa: 4.600.000 110.400.000 procec.Iencm: 4.700.000 112.800.000 procec.icnaa:
001 Mcal. Francisco S. presentacion Nacional Nacional Nacional
Lopez entre Pa'i Perez | : EVENTO
y Curupayty -
Asuncion.
Servicio Integral de
Limpieza de Edificios - unidad de
76111501 Museo General dida: Mes rocedencia: ocedencia: rocedencia:
" | Bernardino Caballero: | ™ e o® MES |0y 4464591 | 107.150.184 | Procedencia 1 4600.000 | 110.400.000 | PT2CECERC 1 4700000 | 112.800.000 |ProccTena
001 i presentacion Nacional Nacional Nacional
Manuel Gohdsa y . EVENTO
Andres Batberp - )
Asuncipn. =z

Iturbe 333 esq. Mcal. Estigarribia - www.cultura.gov.py
Asuncion - Paraguay
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Servicio Integral de
Limpieza de Edificios - | unidad de
1o | 76111501- | Sitio dela Memoria | medida: Mes | | pso0s 4ue | 17362752 | PrOSCdenein | o0 00000 | 662400000 | PRI | 99 600,000 | 715200000 |PIOCCdenci
001 Ycua Bolafios: Artigas y | presentacion Nacional Nacional Nacional
Stma. Trinidad - : EVENTO
Asuncion.
Servicio Integral de
Limpieza de Edificios - | unidad de
1y | 76111501- | Centro Cultural Puerto | medida: Mes | | 00363 | 626048712 | POINCi | 07 600000 | 662400000 | PRIt | 9 860,000 | 715.200.000 |Procedencia
001 de Asuncion. Colon y | presentacion Nacional Nacional Nacional
Avda. Republica - : EVENTO
Asuncion - Asuncion.
Total por Grupo: 2.686.595.256 2.815.680.000 3.009.600.000
)
TV 777‘
48T, Ortiz A.

Coor

or Admin. y Financiero

Secretaria Nacional de Culturz

Lolly Noasio

Qirecroro 9

Secretaria Nacional de Cultura

N HEeles (ownas
eone\e €iew o

Seudada Nocowl dé Colkeld
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ANEXO N° 2 CUADRO DE ADJUDICACION.

Grupo 1 - SERVICIOS DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS Contrato Abierto: No, Abastecimiento Stmultaneo: No Clean & Clean Paraguay S.A.
Codi Precio
tem a0 Descripcion Atributos Cantidad | Unitario (IVA | Precio Total | Caracteristicas
Catalogo .
Incluido)

Servicio Integral de Limpieza de Edificios - Sede Central Edificio Staudt: | unidad de medida: Mes procedencia:
1 Joliabl-00t Tturbe N° 333 esq. Mariscal Estigarribia - Asuncion. presentacion: EVENTO o 17.078.783 402:80.752 Nacional

Servicio Integral de Limpieza de Edificios - Sede Administrativa: Casa Bosio | unidad de medida: Mes procedencia:
2 TEIL1001-001 1. Juan de Ayolas N° 684 esq. Eduardo Victor Haedo - Asuncion. presentacién: EVENTO 24 A0 108:173.952 Nacional

Servicio Integral de Limpieza de Edificios - Sede Administrativa: Casa Bosio | unidad de medida: Mes procedencia:
3 76112501001 2. Juan de Ayolas N° 696 ¢/ Eduardo Victor Haedo - Asuncién. presentacion: EVENTO a 4:585.205 105:249.480 Nacional

Servicio Integral de Limpieza de Edificios - Sede Administrativa: Mariscal | unidad de medida: Mes procedencia:
4 76111501-001 Estigarribia No. 1.024 - Asuncién. presentacion: EVENTO 2 4395:6%5 105:490:704 Nacional

Servicio Integral de Limpieza de Edificios - Archivo Nacional de Asuncién: | unidad de medida: Mes procedencia:
8 [ Meal. José Félix Estigarribia esq. Vicente Ignacio [turbe - Asuncion. presentacién: EVENTO & Bilea.7oL Enoza Nacional

Servicio Integral de Limpieza de Edificios - Biblioteca Nacional del Paraguay: | unidad de medida: Mes procedencia:
& (RLILAM-01 De las Residentas N° 820 ¢/ Avda. Peri1 - Asuncion. presentacion: EVENTO = 8.205.002 196.920.048 Nacional

Servicio Integral de Limpieza de Edificios - Museo Casa de la Independencia: | unidad de medida: Mes procedencia:
% FALLI501-001 14 de Mayo esq. Presidente Franco - Asuncidn. presentacion: EVENTO “ s —— 107.150.184 Nacional

Servicio Integral de Limpieza de Edificios - Museo Nacional de Bellas Astes: | unidad de medida: Mes procedencia:
B THa0-om Avda. Mcal. Francisco S. Lopez entre Pa'i Perez y Curupayty - Asuncion. presentacion: EVENTO 24 kel 107150 154 Nacional

Servicio Integral de Limpieza de Edificios - Museo General Bernardino | unidad de medida: Mes procedencia:
? 76111501-001 Caballero: Manuel Gondra y Andres Barbero - Asuncion. presentacion: EVENTO # fhitS0 107:150;.84 Nacional

Servicio Integral de Limpieza de Edificios - Sitio de la Memoria Ycua Bolafios: | unidad de medida: Mes . procedencia:
i || RS Artigas y Stma. Trinidad - Asuncién. presentacién: EVENTO i i 617062702 Nacional

Servicio Integral de Limpieza de Edificios - Centro Cultural Puerto de| unidad de medida: Mes procedencia:
1| 76111501001 | 4\ ncién. Colén y Avda. Republica - Asuncién - Asuncién. preseRBEonEVENTO | = 26085363 | 626.048.712 Nacional

Total pot Grupo: 2.686.595.256
i
O PV ndoza
S Lo vario, waWn MeceWs Sulnag Directora Fin#hciera il
SecretaarNacional de Cultura Dweuoia de bubtere Tiewo Secretaria Nacic4a! g £
Sestrarion waudAck e ARG Lic. 1 to Lopez La Bella
eotoy Gral. de Gabinete

[ N )
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Constancia Nro.
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9610133

MINISTERIO

@ GOBIERNO ppr. | MINISTERIO
* PARAGUAY |y rinanzas “m“

CONSTANCIA DE SER O NO SERVIDOR PUBLICO

https://constancia.mef.gov.py/

CERTIFICO, que LADISLAO RUBEN AFARA GONZALEZ, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cédula de identidad Civil N° 981160, cuenta con la informacion que se detalla a continuacion en las bases de datos
correspondientes a los sistemas de informacion de capital humano administrados por el Ministerio de Economia y Finanzas
(MEF), a la fecha de expedicion de la presente Constancia, como servidor/a publico/a en situacion permanente, o contratado/a
en las instituciones publicas:

BASES DE DATOS CONSULTADAS

Sistema Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SINARH)

Cédula Entidad Upilgiaed Cargo Vinculo Mes/Aio Objoto de Estado
Responsable Gasto
CAMARA DE
CONGRESO SENADORES Y ;
981,160 NACIONAL CAMARA DE ASESOR CONTRATADO 2,013 145 Inactivo
DIPUTADOS
BANCO MIEMBROS DEL CARGO
981,160 NACIONAL DE PRESIDENCIA CONSEJO DE PERMANENTE 2,016 112 Inactivo
FOMENTO (BNF) ADM.
BANCO
981,160 |NACIONALDE  |PRESIDENCIA e e | 2018 13 Inactivo
FOMENTO (BNF)
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa (SICCA)
Cédula l Institucion | Cargo l Vinculo | Mes/Aio Objeto de Gasto [ Movimiento |
No registra datos
AVISO LEGAL

La informacion contenida en la presente constancia se extrae del Sistema Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SINARH) y del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa (SICCA), administrados por el Viceministerio de Capital Humano y Gestion
Organizacional (VCHGO), dependiente del Ministerio de Economia y Finanzas.

Resulta pertinente aclarar que, por un lado, el SINARH, especificamente el médulo “Legajos”, es el componente del sistema destinado a
conservar el historial individual de los servidores publicos, incluyendo sus datos personales y los registros de remuneraciones correspondientes
a las instituciones publicas que integran la red. Su alcance se circunscribe a la informacion registrada y administrada en el marco de los
procesos operativos y administrativos de las instituciones incorporadas al sistema.

Por otro lado, el SICCA, a través de su modulo de “Altas y Bajas”, consolida la informacion reportada mensualmente por las instituciones

Fecha de Emision: Jul 1, 2026 2:11 PM

Ministerio de Economia y Finanzas a través del Sistema
de Intercambio de Informacion
Decreto N° 8759/2023

i; ltﬁ; GOBIERNO pew
_# PARAGUAY

Cadigo de Verificacion:  1fd90¢76
Verifique la validez de este doci to

https://www.paraguay.gov.py/validar constancia_nro=9610133&codigo_seguridad=1fd90c76
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Constancia Nro.

U GOBIERNO pry, | MINISTERIO 9610138
 PARAGUAY st VAN

9610138

CONSTANCIA DE SER O NO SERVIDOR PUBLICO

https://constancia.mef.gov.py/

CERTIFICO, que WILMAR SANDOVAL DIAZ, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con Cedula de
identidad Civil N° 3925701, cuenta con la informacion que se detalla a continuacion en las bases de datos correspondientes a los
sistemas de informacion de capital humano administrados por el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), a la fecha de
expedicion de la presente Constancia, como servidor/a publico/a en situacion permanente, o contratado/a en las instituciones
pablicas:

BASES DE DATOS CONSULTADAS

Sistema Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SINARH)

Cédula Entidad bl Cargo Vinculo Mes/Afio | CPletede | eqiado
Responsable Gasto
No registra datos
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa (SICCA)
Cédula Institucion Cargo | Vinculo I Mes/Afio Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL
La informacion contenida en la presente constancia se extrae del Sistema Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SINARH) y del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa (SICCA), administrados por el Viceministerio de Capital Humano y Gestion
Organizacional (VCHGO), dependiente del Ministerio de Economia y Finanzas.

Resulta pertinente aclarar que, por un lado, el SINARH, especificamente el modulo “Legajos’, es el componente del sistema destinado a
conservar el historial individual de los servidores publicos, incluyendo sus datos personales y los registros de remuneraciones correspondientes
a las instituciones publicas que integran la red. Su alcance se circunscribe a la informacion registrada y administrada en el marco de los
procesos operativos y administrativos de las instituciones incorporadas al sistema.

Por otro lado, el SICCA, a través de su modulo de “Altas y Bajas”, consolida la informacién reportada mensualmente por las instituciones
publicas, bajo declaracién jurada institucional, en cumplimiento del articulo 108° del Anexo A del Decreto N° 5611/2026, “Por el cual se
reglamenta la Ley N° 7609 del 31 de diciembre de 2025 «Que aprueba el Presupuesto General de la Nacion para el ejercicio fiscal 2026»",
respecto a la situacién laboral y las remuneraciones de los servidores publicos, con fines estadisticos, de control y transparencia.

El VCHGO administra y consolida la informacion proveniente de ambos sistemas, siendo las instituciones publicas responsables de la
veracidad, exactitud, integridad y oportunidad de los datos remitidos. En ese marco, la informacion contenida en la presente constancia refleja
los registros disponibles en los sistemas consultados a la fecha de su expedicion y debe ser interpretada considerando el alcance y finalidad de
cada sistema.

Se aclara que el uso, interpretacion y destino de la informacion contenida en esta constancia es responsabilidad del solicitante o usuario.

Fecha de Emision: Jul 1, 2026 2:11 PM
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