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Misién: “Somos un Gobierno Departamental fortalecido, democratico y participativo, con el propésito de elaborar y ejecutar planes,
programas y proyectos para el desarrollo de la poblacion, en coordinacién con el Gobierno Central, las Municipalidades y el Sector Privado”.

INFORME DE EVALUACION

“Servicios de Consultoria en Obras Publicas, Fiscalizacion de Obras y Asesoria Juridica Plurianual”
Seleccién Basada en Presupuesto fijo”- en la Modalidad de Menor Cuantia Nacional MCN N°03/2026 - ID N°
480.884.

En la Ciudad de San Pedro de Ycuamandyyu, Capital del || Departamento de San Pedro, a los 10 dias del mes de
marzo del afio dos mil veintiséis, siendo las 11:00 horas, en el local de la Gobernacion de San Pedro, sito en Gral. Diaz
N° 847 entre Mcal Estigarribia y Jovenes por la Democracia, se retinen los miembros del comité de evaluacion
conformado por Resolucion N° 762, de fecha 09 de marzo del 2026, integrados por: Dr. Roberto Alvarez y C.P. Dahiana
Mileni Auada Alder a fin de tratar lo relacionado a la evaluacion de las ofertas recibidas para la MCN N° 03/2026
“Servicios de Consultoria en Obras Publicas, Fiscalizacion de Obras y Asesoria Juridica Plurianual” Seleccion
Basada en Presupuesto fijo”, segun Acta de Apertura de Ofertas de fecha 09/03/2026.-

El proceso se dio inicio comunicando a la DNCP los datos relativos del llamado segan ID N° 480.884.

La evaluacion se efectuara de acuerdo al Art.55 de la Ley 7021/22 de Suministro de Contrataciones Publicas y el Art.
75 Decreto Reglamentario 2264/24.

Cumple o no

Seguridad Social

con la Seguridad Social

Empresa Documento solicitado en el PBC Documento presentado cumple
El poder que acredita la identidad del | Presenta copia de cédula de identidad
oferente 'y representacion del | que acredita la identidad del oferente y Cumple
firmante de la Oferta representacion del firmante de la oferta
Fotocopia simple de la cédula de Presento Fotocopia simple de la cédula Eumple
identidad del firmante de la oferta. de identidad del firmante de |a oferta. P
Garantia de Mantenimiento de | Presento Garantia de Mantenimiento de
Oferta debidamente extendida a | Oferta por el 5% del valor de la oferta Cumple
favor de la Gobernacion de San | presentada, que asume a Gs.6.000.000 P
Pedro y validez de 91 dias. El Sol Seguros.
Constancia de Inscripcion en el Presento Constancia de Inscripcion en

Eva Nilda registro Gnico de contribuyentes - el registro Gnico de contribuyentes - Cumple

Oporto RUC RUC

Chilavert Fotocopia simple de su certificado Presento Fotocopia simple de su

de cumplimiento tributario vigente certificado de cumplimiento tributario Cumple
vigente

Fotocopia simple de la patente Presento copia simple de la patente c |
Municipal del Oferente. Municipal del Oferente. urpe
Declaracion Jurada de Declaracion | Presento  Declaracion  Jurada de
de Miembros, de conformidad con el | Declaracion de  Miembros, de c I
formulario estandar Seccién conformidad con el formulario el
Formularios. estandar Seccion Formularios
Certificado de Cumplimiento con la | Presento Certificado de Cumplimiento Cumple

Visién: “Ser una institucion eficiente, comprometida y transparente en el manejo de los recursos, brindando a la poblacién sampedrana
altos niveles de calidad de vida, con equidad e inclusion social y econémica, con accese a los servicios sociales de calidad, fomentando la
educacion, la cultura, y el trabajo coordinado”.

Direccién: Gral. Diaz N° 847 ef Mcal. Estigarribia y Jévenes por la Democracia Teléfono: (0342) 222 495 -

Web: www.sanpedro.gov.py - Email: gobernacionsanpedro@yahoo.com
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Misién: “Somos un Gobierno Departamental fortalecido, democratico y participativo, con el proposito de elaborar y ejecutar planes,

programas y proyectos para el desarrolio de la poblacién, en coordinacién con el Gobierno Central, las Municipalidades y el Sector Privado”.

Declaracién jurada de conocimiento | Presento  Declaracion jurada de
de la existencia de un conflicto de | conocimiento de la existencia de un
intereses respecto a los funcionarios | conflicto de intereses respecto a los Cumple
publicos intervinientes en el funcionarios publicos intervinientes en
procedimiento. el procedimiento.
Formulario de Declaracién Jurada de Presento Formulario de Declaracién Jurada Cumple
Personas de Personas
Calificacién Legal. A los efectos de la
verificacion de la existencia de
prohibiciones o limitaciones contenidas
en el articulo 21 de la Ley N° 7021 /22,
el comité de evaluacion realizara el
siguiente analisis
a) Verificara que el oferente haya
proporcionado el formulario de ofertas,
la declaracién jurada de no
estar comprendido en las prohibiciones
y limitaciones para presentar propuesta
y contratar, y ademas las constancias
de registro de estructura juridica y de a) el oferente haya proporcionado el
beneficiarios finales formulario de ofertas, la declaracion jurada Cumple
de no estar comprendido en las P
b) Verificara los registros del personal prohibiciones y limitaciones para presentar
de la convocante para detectar si el propuesta y contratar,
oferente o sus representantes, se hallan
comprendidos en el articulo 21 de la La Unidad Operativa de Contrataciones, a
Ley N° 7021/22. través de la Secretaria de Recursos
c) Verificara por los medios disponibles, | Humanos de la Gobernacion de San Pedro
si el oferente y los demas sujetos averiguo en el Sistema de la SINARH a la
individualizados en las prohibiciones o Sra. Eva Nilda Oporto Chilavert, con C.I.N®
limitaciones contenidas en los incisos, 5.322.976, propietaria de dicha empresa
aparecen en |a base de datos del Sl Unipersonal con resultado de no ser
NARH del VICE MINISTERIO DE funcionaria publico
CAPITAL HUMANO Y GESTION
ORGANIZACIONAL. No figura en los datos del SINARRHH
Analisis de precios ofertados. Se analizd de acuerdo a la Resolucion c |
Resolucion DNCP N° 454/2024 DNCP N° 454/2024 v
[ Cumple o no
Empresa Documento solicitado en el PBEC Documento presentado cumple
El poder que acredita la identidad del | Presenta copia de cédula de identidad
oferente y representacién del | que acredita la identidad del oferente y Cumple
Ana Claudia firmante de la Oferta representacion del firmante de la oferta
Safuan Fotocopia simple de la cédula de Presento Fotocopia simple de la cédula c |
Rodriguez identidad del firmante de la oferta. de identidad del firmante de la oferta. umpie
Garantia de Mantenimiento de | Presento Garantia de Mantenimiento de c |
Oferta debidamente extendida a | Oferta por el 5% del valor de la oferta ump'e

Visién: “Ser una institucién eficiente, comprometida y transparente en el manejo de los recursos, brindando a la poblacion sampedrana
altos niveles de calidad de vida, con equidad e inclusién social y economica, con acceso a los servicios sociales de calidad, fomentando la
educacioén, la cultura, y el trabajo coordinado”.

Direccién: Gral. Diaz N° 847 e/ Mcal. Estigarribia y Jévenes por la Democracia Teléfono: (0342) 222 495 -
Web: www.sanpedro.gov.py - Email: gobernacionsanpedro@yahoo.com
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Misién: “Somos un Gobierno Departamental fortalecido, democrdtico y participativo, con el propésito de elaborar y ejecutar planes,

programas y proyectos para el desarrollo de la poblacién, en coordinacién con el Gobierno Central, las Municipalidades y el Sector Privado”.

favor de la Gobernacion de San | presentada, que asume a Gs.7.000.000
Pedro y validez de 91 dias. El Sol Seguros.
Constancia de Inscripcion en el Presento Constancia de Inscripcién en
registro Unico de contribuyentes - el registro unico de contribuyentes - Cumple
RUC RUC
Fotocopia simple de su certificado Presento Fotocopia simple de su
de cumplimiento tributario vigente certificado de cumplimiento tributario Cumple
vigente
Fotocopia simple de la patente Presento copia simple de la patente Cumple
Municipal del Oferente. Municipal del Oferente. P
Declaracion Jurada de Declaracion | Presento  Declaracion Jurada de
de Miembros, de conformidad con el | Declaracion de  Miembros, de Gumbie
formulario estandar Seccion conformidad con el formulario P
Formularios. estandar Seccion Formularios
Certificado de Cumplimiento con la | Presento Certificado de Cumplimiento Cuiols
Seguridad Social con la Seguridad Social P
Declaracion jurada de conocimiento | Presento  Declaracién jurada de
de la existencia de un conflicto de | conocimiento de la existencia de un
intereses respecto a los funcionarios | conflicto de intereses respecto a los Cumple
publicos intervinientes en el | funcionarios publicos intervinientes en
procedimiento. el procedimiento.
Formulario de Declaracion Jurada de Presento Formulario de Declaracién Jurada Ciimble
Personas de Personas P
Calificacion Legal. A los efectos de la
verificacion de la existencia de
prohibiciones o limitaciones contenidas
en el articulo 21 de la Ley N° 7021 /22,
el comité de evaluacion realizara el
siguiente analisis
a) Verificara que el oferente haya
proporcionado el formulario de ofertas, a) el oferente haya proporcionado el
la declaracién jurada de no formulario de ofertas, la declaracion jurada
estar comprendido en las prohibiciones | de no estar comprendido en las
y limitaciones para presentar propuesta | prohibiciones y limitaciones para presentar
y contratar, y ademas las constancias propuesta y contratar, Cumple
de registro de estructura juridica y de
beneficiarios finales La Unidad Operativa de Contrataciones, a
través de la Secretaria de Recursos
b) Verificara los registros del personal Humanos de la Gobernacion de San Pedro
de la convocante para detectar si el averiguo en el Sistema de la SINARH a la
oferente o sus representantes, se hallan | Sra. Ana Claudia Safuan Rodriguez, con
comprendidos en el articulo 21 de la C.LN° 5.042.935, propietaria de dicha
Ley N° 7021/22. empresa Unipersonal con resultado de no
¢) Verificara por los medios disponibles, | ser funcionaria publico
si el oferente y los demas sujetos
individualizados en las prohibiciones o No figura en los datos del SINARRHH

Visién: "Ser una institucion eficiente, comprometida y transparente en el manejo de los recursos, brindando a la poblacién sampedrana
altos niveles de calidad de vida, con equidad e inclusion social y econémica, con acceso a los servicios sociales de calidad, fomentando la

educacioén, la culturag, y el trabajo coordinado”.
Direccién: Gral. Diaz N° 847 ef Mcal. Estigarribia y Jévenes por la Democracia Teléfono: (0342) 222 495 - m %%CID

Web: www.sanpedro.gov.py - Email: gobernacionsanpedro@yahoo.com
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Misién: “Somos un Gobierno Departamental fortalecido, democrdtico y participativo, con el proposito de elaborar y ejecutar planes,
programas y proyectos para el desarrollo de la poblacién, en coordinacién con el Gobierno Central, las Municipalidades y el Sector Privado”.

limitaciones contenidas en los incisos,
aparecen en la base de datos del SI
NARH del VICE MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO Y GESTION
ORGANIZACIONAL.

Analisis de precios ofertados.
Resolucion DNCP N° 454/2024

Se analiz6 de acuerdo a la Resolucion
DNCP N° 454/2024

Cumple

Cumple o no

Empresa Documento solicitado en el PBC Documento presentado cumple
El poder que acredita la identidad del | Presenta copia de cédula de identidad
oferente y representacion del | que acredita la identidad del oferente y Cumple
firmante de la Oferta representacion del firmante de la oferta
Fotocopia simple de la cédula de Presento Fotocopia simple de la cédula Cumple
identidad del firmante de la oferta. de identidad del firmante de la oferta. P
Garantia de Mantenimiento de | Presento Garantia de Mantenimiento de
Oferta debidamente extendida a | Oferta por el 5% del valor de la oferta Cumple
favor de la Gobernacién de San | presentada, que asume a Gs.7.000.000 P
Pedro y validez de 91 dias. El Sol Seguros.
Constancia de Inscripcién en el Presento Constancia de Inscripcion en
registro Unico de contribuyentes - el registro Unico de contribuyentes - Cumple
RUC RUC
Fotocopia simple de su certificado Presento Fotocopia simple de su
de cumplimiento tributario vigente certificado de cumplimiento tributario Cumple
vigente
Aldo David Fotocopia simple de la patente Presento copia simple de la patente Ciiivible
Speranza Municipal del Oferente. Municipal del Oferente. P
Portillo Declaracion Jurada de Declaracion | Presento  Declaracion  Jurada de
de Miembros, de conformidad con el | Declaracion de Miembros, de Cumple
formulario estandar Seccion conformidad con el formulario P
Formularios. estandar Seccién Formularios
Certificado de Cumplimiento con la | Presento Certificado de Cumplimiento Gumple
Seguridad Social con la Seguridad Social P
Declaracion jurada de conocimiento | Presento  Declaracion jurada de
de la existencia de un conflicto de | conocimiento de la existencia de un
intereses respecto a los funcionarios | conflicto de intereses respecto a los Cumple
publicos intervinientes en el | funcionarios publicos intervinientes en
procedimiento. el procedimiento.
Formulario de Declaracion Jurada de Presento Formulario de Declaracion Jurada Cumple
Personas de Personas
Calificacion Legal. A los efectos de la
verificacion de la existencia de a) el oferente haya proporcionado el Cumple

prohibiciones o limitaciones contenidas
en el articulo 21 de la Ley N° 7021 /22,

formulario de ofertas, la declaracion jurada
de no estar comprendido en las

Visién: “Ser una institucién eficients, comprometida y transparente en el manejo de los recursos, brindando a la poblacién sampedrana
altos niveles de calidad de vida, con equidad e inclusién social y econémica, con acceso a los servicios sociales de calidad, fomentando la
educacion, la culturg, y el trabajo coordinado”.

Direccién: Gral. Diaz N° 847 e/ Mcal. Estigarribia y Jévenes por la Democracia Teléfono: (0342) 222 495 -

Web: www.sanpedro.gov.py - Email: gobernacionsa
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Misién: “Somos un Gobierno Departamental fortalecido, democrdtico y participativo, con el propésito de elaborar y ejecutar planes,
programas y proyectos para el desarrollo de la poblacién, en coordinacién con el Gobierno Central, las Municipalidades y el Sector Privado”.

-

el comité de evaluacion realizara el
siguiente analisis

a) Verificara que el oferente haya
proporcionado el formulario de ofertas,
la declaracién jurada de no

estar comprendido en las prohibiciones
y limitaciones para presentar propuesta
y contratar, y ademas las constancias
de registro de estructura juridica y de

prohibiciones y limitaciones para presentar
propuesta y contratar,

La Unidad Operativa de Contrataciones, a
través de la Secretaria de Recursos
Humanos de la Gobernacion de San Pedro
averiguo en el Sistema de la SINARH al Sr.
Aldo David Speranza Portillo, con C.I.N°®
5.366.195, propietario de dicha empresa

beneficiarios finales Unipersonal con resultado de no ser
funcionaria publico

b) Verificara los registros del personal
de la convocante para detectar si el
oferente o sus representantes, se hallan
comprendidos en el articulo 21 de la
Ley N° 7021/22.

c) Verificara por los medios disponibles,
si el oferente y los demas sujetos
individualizados en las prohibiciones o
limitaciones contenidas en los incisos,
aparecen en la base de datos del SI
NARH del VICE MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO Y GESTION
ORGANIZACIONAL.

Andlisis de precios ofertados.
Resolucion DNCP N° 454/2024

No figura en los datos del SINARRHH

Se analizé de acuerdo a la Resolucién
DNCP N° 454/2024

Cumple

ANALISIS DE MARGEN DE PREFERENCIA PARA PRODUCTOS NACIONALES.

No se procedié a la aplicacion de las disposiciones contenidas en la Ley N° 4558/11 "MECANISMOS DE APOYO A LA
PRODUCCION Y EMPLEO NACIONAL A TRAVES DE LOS PROCESOS DE CONTRATACIONES PUBLICAS",
teniendo en cuenta es la Unica empresa a ser evaluada.

Se trae a colacion que el presente llamado es por presupuesto fijo y, por lo tanto, dicho certificado no puede
considerarse para la aplicacion del mismo.

Seguidamente se procedié al analisis del cumplimiento de las ofertas respecto de los requerimientos del Pliego de
Bases y Condiciones: aspecto técnico legal, en el cual se utilizara la seleccion basada en Calidad y Costo conforme al
Articulo 75 del Decreto Reglamentario 2264/24 de Contrataciones Publicas: Cumplimiento de la oferta respecto a los
recaudos técnicos legales: Se procedié a analizar el cumplimiento técnico y legal de la oferta presentada por los
oferentes de acuerdo a la Ley 7021/22 con su correspondiente reglamentacion se expresa cuanto sigue en los
siguientes cuadros: .. |
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Visién: “Ser una institucién eficiente, comprometida y transparente en el manejo de los recursos, brindando a la poblacion sampedrana
altos niveles de calidad de vida, con equidad e inclusion social y econémica, con acceso a los servicios sociales de calidad, fomentando la

educacién, la culturg, y el trabajo coordinado”.
mecip
€4 2%

Direccién: Gral. Diaz N° 847 e Mcal. Estigarribia y J6 porlaD acia Teléfono: (0342) 222 495 -
Web: www.sanpedro.gov.py - Email: gobernacionsanpedro@yahoo.com
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GOBIERNO TETA’I
DEPARTAMENTAL SAN PEDRO
--------- DE SAN PEDRO SAMBYHYHA

Misién: “Somos un Gobierno Departamental fortalecido, democratico y participativo, con el proposito de elaborar y ejecutar planes,
programas y proyectos para el desarrollo de la poblacion, en coordinacién con el Gobierno Central, las Municipalidades y el Sector Privado”.

items 1 - Servicio de Consultoria Proyectos de

Inversion Obras

PERFIL ACADEMICO
PUNTAJE

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO LOGRADO OBSERVACIONES
a) Se otorgaran un maximo de 10 (diez) puntos al
Asesor que cuente con experiencia como profesional
egresado en carrera de Licenciatura en Ciencias
Contables y Administrativa Financiera conforme al
siguiente detalle: Mas de 10 afios de experiencia

profesional. Titulo de Licenciado en
- De 5 (cinco) afios en adelante se asignaran 10 (diez) 10 puntos | Ciencias Contables.
puntos. 10 puntos
De 3 (tres) afios se asignaran 6 (seis) puntos.
No seran calificadas ofertas de consultores con menos
de 3 (tres) afios de experiencia
b) Se otorgaran 10 (diez) puntos al Asesor que acredite 10 puntos 10 puntos Especializaciones en Ciencias
una especializacion  Ciencias  Contables vy Contables, Derecho Laboral.
Administrativos
c) Se otorgaran hasta un maximo de 10 (diez) puntos Presenta acreditacion de cursos,
al Consultor que acredite cursos, capacitacion modalidades de la licitacion en
realizada a las modalidades de la licitacién en 10 puntos 10 puntos Proyectos de inversion.
Proyectos de inversion, a razén de 5 (cinco) puntos por
certificados.
TOTAL DE PUNTOS POSIBLES - PERFIL 30 puntos 30 puntos
ACADEMICO
PERFIL PROFESIONAL
CRITERIOS DE EVALUACION I::Jj{d)‘(l‘lﬁg fgg;:g% OBSERVACIONES
a) Se otorgaran 30 (treinta) puntos al Asesor que demuestre Presenta constancia de experiencia
experiencia laboral en el ambito de Servicios de Consultoria, laboral en el ambito de Servicios de
L . e : 30 puntos 30 puntos ; bl
como minimo 5 (cinco) afios, en el sector publico y/o privado. Consultoria, en el sector publico.
b) Se otorgaran 20 (veinte) puntos al Asesor que demuestre Presenta experiencia en Area de
experiencia en Proyectos de obras como minimo de 5 (cinco) secretaria de Obras Publicas en
afios, Publico y del Sector Privado. 20 puntos 20 puntos Proyectos de Obras mas de 10
afos en el sector publico.

c) Se otorgaran 20 (veinte) puntos al Asesor que demuestre Presenta constancia de
participacion en areas Proyectos de Inversion Obras, minimo 20 puntos 20 puntos participacion en areas de Obras en
en 1 (una) Institucién Publica y/o privada. la Gobernacién de San Pedro

Visién: "Ser una institucién eficiente, comprometida y transparente en el manejo de los recursos, brindando a la poblacién sampedrana
altos niveles de calidad de vida, con equidad e inclusién social y econémica, con acceso a los servicios sociales de calidad, fomentando la

educacion, la cultura, y el trabajo coordinado”.

Direccién: Gral. Diaz N° 847 e Mcal, Estigarribia y Jévenes por la Democracia Teléfono: (0342) 222 495 -

Web: www.sanpedro.gov.py - Email: gobernacionsanpedro@yahoo.com
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GOBIERNO peL | PARAGUAI DEPARTAMENTAL SAN PEDRO
PARAGUAY 'REKUAI DE SAN PEDRO | SAMBYHYHA

Misién: “Somos un Gobierno Departamental fortalecido, democrdtico y participativo, con el propésito de elaborar y ejecutar planes,
programas y proyectos para el desarrollo de la poblacién, en coordinacién con el Gobierno Central, las Municipalidades y el Sector Privado”.

TOTAL DE PUNTOS POSIBLES - PERFIL PROFESIONAL 70 70

TOTAL PERFIL ACADEMICO + PROFESIONAL 100 100

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO: Eva Nilda Oporto Chilavert alcanzo 100 (cien puntos)

Conforme al punto anterior y acorde al Decreto N° 2264/24, Art. 75. Método de Evaluacién - a. Sistema de
presentacion de oferta en sobre Unico, punto N° 2.1.4 Si dicha oferta cumple con todos estos requerimientos, sera

declarada como la oferta evaluada como la més baja y propuesta para la adjudicacion.

DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO Empresas

Monto Total

Servicio de Consultoria Proyectos de Inversiéon Obras Eva Nilda Oporto Chilavert

120.000.000

A)-CAPACIDAD FINANCIERA: No Aplica

B)-Demostrar la experiencia en Servicios de Consultoria en Proyectos de inversién de obrascon facturaciones de
venta y/o recepciones finales por un monto equivalente al 50 % como minimo del monto total ofertado en

la presente licitacién, de los: siguientes afios en sumatoria los afins.2022 — 2023- 2024
Requisitos documentales para la evaluacion de la experiencia

1. Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia fequerida. Cumple
2. Copias de contratos Cumple
3.Curriculum y documentos que avalen lo mencionado Cumple
Requisitos documentales para evaluacion de las condiciones de participacion
Oferentes Personas Fisica.
1-Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del firmante de la oferta. (*) CUMPLE
2. Constancia de inscripcion en el Registro Unico de Contribuyentes — RUC(*) CUMPLE
3-En el caso que suscriba la oferta otra persona en su representacion, deberd acompafiar una fotocopia
simple de su cédula de identidad y una fotocopia simple del poder suficiente otorgado por Escritura CUMPLE
Plblica para presentar la oferta y representarlo en los actos de la licitacion. No es necesario que el
poder esté inscripto en el Registro de Poderes.(*)
items 2 - Servicios de Consultorias en Proyectos y Fiscalizacion de Obras
PERFIL ACADEMICO
PUNTAJE PUNTAJE
CRITERIOS DE EVALUACION MAXIMO LOGRADO OBSERVACIONES
a) Se otorgaran un maximo de 10 (diez) puntos al o
Asesor que cuente con experiencia como profesional Mas de 10 afios de experiencia
egresado en carrera de Arquitecto o Ingeniero Civil 10 puntos profesional. Titulo de Arquitecta.
conforme al siguiente detalle: 11 puntos

Visién: "Ser una institucién eficiente, comprometida y transparente en el manejo de los recursos, brindando a la poblacion sampedrana
altos niveles de calidad de vida, con equidad e inclusion social y econémica, con acceso a los servicios sociales de calidad, fomentando la

educacion, la cultura, y el trabajo coordinado™

Direccién: Gral. Diaz N° B47 ef Mcal. Estigarribia y Jévenes por la Democracia Teléfono: (0342) 222 495 - c_g %%c“)
Web: www.sanpedro.gov.py - Email: gobernacionsanpedro@yahoo.com
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GOBIERNO DpEL PARAGI_JAI
PARAGUAY 'REKUAI

GOBIERNO TETA’I
DEPARTAMENTAL SAN PEDRO
DE SAN PEDRO SAMBYHYHA

Misién: “Somos un Gobierno Departamental fortalecido, democratico y participativo, con el propésito de elaborar y ejecutar planes,
programas y proyectos para el desarrollo de la poblacion, en coordinacion con el Gobierno Central, las Municipalidades y el Sector Privado”.

- De 5 (cinco) afos en adelante se asignaran 10 (diez)
puntos.

De 3 (tres) afios se asignaran 6 (seis) puntos.

No seran calificadas ofertas de consultores con
menos de 3 (tres) afios de experiencia

b) Se otorgaran 10 (diez) puntos al Asesor que acredite 10 puntos 10 puntos Especializaciones en Arquitectura
una especializacion Arquitectura o Ingeniero civil
c) Se otorgaran hasta un maximo de 10 (diez) puntos Presenta acreditacion de cursos, de
al Consultor que acredite cursos, Haber participado en capacitaciones dictada a los requeridos
alguna jornada de capacitacion dictada a los 10 puntos 10 puntos en los términos de referencia
requeridos en los términos de referencia, a razén de 5
(cinco) puntos certificados.
TOTAL DE PUNTOS POSIBLES - PERFIL 30 puntos 30 puntos
ACADEMICO
PERFIL PROFESIONAL
CRITERIOS DE EVALUACION
PUNTAJE

PUNTAJE MAXIMO LOGRADO OBSERVACIONES
a) Se otorgaran 30 (treinta) puntos al Asesor que Presenta constancia de experiencia
demuestre experiencia laboral en el ambito de trabajos laboral en el ambito de Consultoria
de Consultoria a los requeridos en los términos de 30 30 puntos | a los requeridos en los términos de
referencia para Entidades y organismos de la puntos referencia para Entidades vy
Administracién Publica y del Sector Privado, como organismos de la Administracion
minimo 5 (cinco) afios Publica.
b) Se otorgaran 20 (veinte) puntos al Asesor que Presenta experiencia en Area de
demuestre experiencia en como minimo de 3 (tres) afios, 20 puntos 20 puntos Obras Publicas en Proyectista y
en haber prestado consultoria en el area de Proyectos y P Fiscalizacion de Obras més de 10
Fiscalizacion de Obras afios en el sector publico.
c) Se otorgaran 20 (veinte) puntos al Asesor que Presenta constancia participacion
demuestre participaciéon en areas Proyectos vy en areas de Obras en |la
Fiscalizacion de Obras, minimo en 1 (una) Institucion 20 puntos 20 puntos Gobernacion de San Pedro
Publica y/o privada.
TOTAL DE PUNTOS POSIBLES - PERFIL PROFESIONAL 70 70
TOTAL PERFIL ACADEMICO + PROFESIONAL 100 100

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO: Ana Claudia Safuan Rodriguez alcanzo 100 (cien puntos)

Conforme al punto anterior y acorde al Decreto N° 2264/24, Art. 75. Método de Evaluacion - a. Sistema de
presentacién de oferta en sobre tinico, punto N° 2.1.4 Si dicha oferta cumple con todos estos requerimientos, sera
declarada como la oferta evaluada como la més baja y propuesta para la adjudicacion.

Visién: “Ser una institucion eficiente, comprometida y transparente en el manejo de los recursos, brindando a la poblacion sampedrana
altos niveles de calidad de vida, con equidad e inclusion social y econémica, con acceso a los servicios sociales de calidad, fomentando la

educacion, la cultura, y el trabajo coordinado™.

Direccién: Gral. Diaz N° 847 e/ Mcal. Estigarribia y Jovenes por la Democracia Teléfono: (0342) 222 495 -

Web: www.sanpedro.gov.py - Email: gobernacionsanpedro@yahoo.com
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» GOBIERNO TETA’I
(’J GOBIERNO peL | PARAGUAI - DEPARTAMENTAL SAN PEDRO

B

PARAGUAY REKUAI wunae. DE SAN PEDRO SAMBYHYHA

Misién: “Somos un Gobierno Departamental fortalecido, democrdtico y participativo, con el proposito de elaborar y ejecutar planes,
programas y proyectos para el desarrollo de la poblacién, en coordinacién con el Gobierno Central, las Municipalidades y el Sector Privado”.

DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO Empresas Monto Total
Servicios de Consultoria para Fiscalizacion de Obras Ana Claudia Safuan Rodriguez 140.000.000

A)-CAPACIDAD FINANCIERA: No Aplica

B)-Demostrar la experiencia en Servicios de Consultoria para Fiscalizacion de Obrascon facturaciones de venta
y/o recepciones finales por un monto equivalente al 50 % como minimo del monto total ofertado en la
presente licitacion, de los: siguientes afios en sumatoria los afios.2022 — 2023- 2024

Requisitos documentales para la evaluacion de la experiencia

3. Copia de facturaciones y/o recepcnones finales que avalen la expenencm requerlda Cumple
4. Copias de contratos Cumple
3.Curriculum y documentos que avalen lo mencionado Cumple

Requisitos documentales para evaluacién de las condiciones de participacion
Oferentes Personas Fisica.

1-Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del firmante de la oferta. (*) CUMPLE
2. Constancia de inscripcién en el Registro Unico de Contribuyentes — RUC(*) CUMPLE
3-En el caso que suscriba la oferta otra persona en su representacion, deberd acompaiar una fotocopia
simple de su cédula de identidad y una fotocopia simple del poder suficiente otorgado por Escritura

il i s ; CUMPLE

Publica para presentar la oferta y representarlo en los actos de la licitacion. No es necesario que el

poder esté inscripto en el Registro de Poderes.(¥)
items 3 - Servicios de Consultorias en Asesoria Juridica
PERFIL ACADEMICO

PUNTAJE PUNTAJE
CRITERIOS DE EVALUACION MAXIMO LOGRADO OBSERVACIONES
a) Se otorgaran un maximo de 10 (diez) puntos al Asesor
que cuente con experiencia como profesional egresado en
carrera de Abogacia conforme al siguiente detalle:
: : = z Mas de 10 afios de experiencia

& Det 5 (cinco) afios en adelante se asignaran 10 (diez) 10 ountos | P* ofesional. Titulo de Abogado.
pumon: . 12 puntos P
De 3 (tres) afios se asignaran 6 (seis) puntos.
No seran calificadas ofertas de consultores con menos de 3
(tres) afios de experiencia
b) Se otorgaran 10 (diez) puntos al Asesor que acredite una 10 puntos 10 puntos | Especializaciones en Derecho.
especializacion una Posgrado y/o especializaciones en
Derecho

Visién: "Ser una institucion eficiente, comprometida y transparente en el manejo de los recursos, brindando a la poblacién sampedrana
altos niveles de calidad de vida, con equidad e inclusion social y econémica, con acceso a los servicios sociales de calidad, fomentando la
educacién, la cultura, y el trabajo coordinado”.

Direccién: Gral. Diaz N° 847 e/ Mcal. Estigarribia y Jévenes por la Democracia Teléfono: (0342) 222 495 - ’4 5%?5‘:|p
Web: www.sanpedro.gov.py - Email: gobernacionsanpedro@yahoo.com
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'\5 GOBIERNO DEL PARAGUAI
PARAGUAY REKUAI

GOBIERNO TETA’I
DEPARTAMENTAL SAN PEDRO
DE SAN PEDRO SAMBYHYHA

Misién: “Somos un Gobierno Departamental fortalecido, democratico y participativo, con el propdsito de elaborar y ejecutar planes,
programas y proyectos para el desarrollo de la poblacion, en coordinacién con el Gobierno Central, las Municipalidades y el Sector Privado”.

c) Se otorgaran hasta un maximo de 10 (diez) puntos al

Presenta acreditaciéon de cursos, de

Consultor que acredite cursos, seminarios y capacitaciones y capacitaciones  dictada a los
otros inherentes al puesto, a razén de 5 (cinco) puntos por 10 puntos 10 puntos | requeridos en los términos de
titulo referencia
TOTAL DE PUNTOS POSIBLES - PERFIL ACADEMICO 30 puntos 30 puntos
PERFIL PROFESIONAL
CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE PUNTAJE

MAXIMO LOGRADO OBSERVACIONES
a) Se otorgaran 30 (treinta) puntos al Asesor que demuestre Presenta constancia de experiencia
experiencia laboral en el &mbito de Asesoria Juridica, como | 30 puntos 30 puntos laboral en el ambito de Asesoria
minimo & (cinco) afios Juridica, en el sector publico.
b) Se otorgaran 20 (veinte) puntos al Asesor que demuestre Presenta experiencia en Area de
experiencia en como minimo de 3 (tres) afios, en Consultoria % GiiilGe Q0 BiifiteE Consultoria en Asesoria Juridica
en Asesoria Juridica departamentales y/o municipales. P P departamentales mas de 10 afios en

el sector publico.

c) Se otorgaran 20 (veinte) puntos al Asesor que demuestre Presenta constancia participacion en
participacién en areas Asesoria Juridica, minimo en 1 (una) | 20 puntos 20 puntos | areas Asesoria Juridica Legal a
Institucién Publica y/o privada. Gobernaciones
TOTAL DE PUNTOS POSIBLES - PERFIL PROFESIONAL 70 70
TOTAL PERFIL ACADEMICO + PROFESIONAL 100 100

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO: Aldo David Speranza Portillo alcanzo 100 (cien puntos)
Conforme al punto anterior y acorde al Decreto N° 2264/24, Art. 75. Método de Evaluacién - a. Sistema de
presentacion de oferta en sobre Unico, punto N° 2.1.4 Si dicha oferta cumple con todos estos requerimientos, sera
declarada como la oferta evaluada como la mas baja y propuesta para la adjudicacion.

DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO

Empresas

Monto Total

Servicios de Consultoria en Asesoria Legal

Aldo David Speranza Portillo

140.000.000

A)-CAPACIDAD FINANCIERA: No Aplica

B)-Demostrar la experiencia en Servicio de Consultoria en Asesoria Legalcon facturaciones de venta y/o
recepciones finales por un monto equivalente al 50 % como minimo del monto total ofertado en la presente
licitacion, de los: siguientes afios en sumatoria los afios.2022 — 2023- 2024

Requisitos documentales para la evaluacion de la experiencia

1.Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la expenenma requenda 7 Cumpl_e :
2.Copias de contratos Cumple
3.Curriculum y documentos que avalen lo mencionado Cumple

Visién: “Ser una institucion eficiente, comprometida y transparente en el manejo de los recursos, brindando a la poblacién sampedrana
altos niveles de calidad de vida, con equidad e inclusién social y econémica, con acceso a los servicios sociales de calidad, fomentando la

educacion, la culturg, y el trabajo coordinado®.

Direccién: Gral. Diaz N° 847 ef Mcal. Estigarribia y Jévenes por la Democracia Teléfono: (0342) 222 495 -
Web: www.sanpedro.gov.py - Email: gobernacionsanpedro@yahoo.com
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B GOBIERNO TETA’I
(} GOBIERNO peEL | PARAGUAI 2 DEPARTAMENTAL SAN PEDRO

PARAGUAY 'REKUAI ‘uikss. DE SAN PEDRO | sAMBYHYHA

Misién: “Somos un Gobierno Departamental fortalecido, democrético y participativo, con el propésito de elaborar y ejecutar planes,
programas y proyectos para el desarrollo de la poblacion, en coordinacién con el Gobierno Central, las Municipalidades y el Sector Privado”.

Requisitos documentales para evaluacion de las condiciones de participacion
Oferentes Personas Fisica.
1-Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del firmante de la oferta. (*) CUMPLE

2. Constancia de inscripcion en el Registro Unico de Contribuyentes — RUC(*) CUMPLE

3-En el caso que suscriba la oferta otra persona en su representacion, deberd acompafiar una fotocopia
simple de su cédula de identidad y una fotocopia simple del poder suficiente otorgado por Escritura

e S ) CUMPLE
Publica para presentar la oferta y representarlo en los actos de Ia licitacion. No es necesario que el

poder esté inscripto en el Registro de Poderes.(*)
PROPUESTAS ADJUDICACION

La disponibilidad presupuestaria es de Gs. 400.000.000 (guaranies cuatrocientos millones), ofertas propuestas por las
empresas consultoras que se detalla a continuacion en el cuadro:

item Descripcion del llamado Empresas Consultoras Precio Total
1 Servicio de Consultoria Proyectos de Inversion Obras Eva Nilda Oporto Chilavert 120.000.000
2 Servicios de Consultoria para Fiscalizacién de Obras Ana Claudia Safuan Rodriguez 140.000.000
3 Servicios de Consultoria en Asesoria Legal Aldo David Speranza Portillo 140.000.000

Se eleva el presente informe y recomendacion a la Maxima Autoridad para expedirse, salvo mejor parecer, resolucion
mediante sobre la propuesta de adjudicacion del presente proceso. -

\ i

i Dr. Hhﬁifrﬁ\ Prostacio Alvares .‘sp’t‘l"."l\l‘.l . X
f ! C.P. iana Mileni Auada Alder

S Alethbro Comité de Evalnacion Miambiro Corits da Evaluacion

Visién: “Ser una institucion eficiente, comprometida y transparente en el manejo de los recursos, brindando a la poblacién sampedrana
altos niveles de calidad de vida, con equidad e inclusion social y econémica, con acceso a los servicios sociales de calidad, fomentando la
educacion, la culturg, y el trabajo coordinado”.
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Direccién: Gral. Diaz N° 847 o/ Mcal. Estigarribia y Jévenes por la Democracia Teléfono: (0342) 222 495 - zg 2015
Web: www.sanpedro.gov.py - Email: gobernacionsanpedro@yahoo.com



