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Visién: “Ser una institucion lider en gobernanza territorial, reconocida por su gestion tecnoldgica, participativa y eficiente,
que impulsa el desarrollo sostenible de Neembucii, transformdndolo en un departamento competitivo, inclusivo y
ambientalmente responsable, referente en calidad de vida en la region sur.”

INFORME DE EVALUACION.

Ref.: LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL “SERVICIOS DE CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA LA JUNTA DEPARTAMENTAL DE NEEMBUCU -
AD REFERENDUM” - ID 478790.

Pilar, 12 de enero de 2026

Senor Gobernador:

Conforme a la Ley N° 7021/2022 "DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES PUBLICAS" y su
reglamentacion establecida en el Decreto N° 2264/2024, en el marco de la LICITACION DE
MENOR CUANTIA NACIONAL “SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE PARA LA JUNTA DEPARTAMENTAL DE NEEMBUCU - AD REFERENDUM” -
ID 478790, el Comité Evaluador conformado por los funcionarios, sefiores Dario Yvan Cousirat
Flores, Jefe de Tesoreria, Héctor Antonio Aceval Espinoza, Director de Finanzas y sefiora Elina
Mabel Sosa Villalba, Secretaria General, procede a desarrollar la Evaluaciéon para elevar
recomendacion correspondiente, en los términos que se exponen a continuacion:

Que, en fecha 08 de enero de 2026, conforme lo establece el Decreto N° 2264/2024, se
procedi6 al acto de apertura de oferta. La firma que presentd su respectiva oferta es la
siguiente:
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Que, en primer término, fueron verificadas las documentaciones de caracter sustancial
solicitadas en el Pliego de Bases y Condiciones (PBC); y su presentacién por parte de la
empresa oferente, como se observa en los siguientes cuadros:
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Que, en vista de lo verificado en el cuadro expuesto precedentemente, se constata que el
oferente Lic. José Antonio Riveros Maciel Cumple con la provisién de los documentos
sustanciales indicados en el PBC.
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politicas puiblicas innovadoras, promoviendo la participacion de sus comunidades, la equidad social y el uso yesponsable
de los recursos, para construir un departamento resiliente y prospero que asegure el bienestar integral de todos sus
habitantes.”
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' Misién: “La Gobernacion de Neembucii es el ente articulador del desarrollo departamental que gestiona e\implementa
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Visién: “Ser una institucion lider en gobernanza territorial, reconocida por su gestion tecnolégica, participativa y eficiente,
que impulsa el desarrollo sostenible de Neembuci, transformdndolo en un departamento competitivo, inclusivo y
ambientalmente responsable, referente en calidad de vida en la region sur.”

El oferente Lic. José Antonio Riveros Maciel, cumple con la presentacion fisica de la
Garantia de Mantenimiento de Oferta expedida en los plazos solicitados en el PBC, cubriendo
el porcentaje minimo de 5% del monto total de su oferta.

Seguidamente, se procede a analizar detenida y pormenorizadamente la oferta de la firma
citada precedentemente, observando si la misma se ajusta a los requerimientos del PBC, por
lo que pasamos a verificar el cumplimiento de los demas recaudos detallados en el siguiente
cuadro:

Requisitos Documentales para la evaluaciéon de las condiciones de Lic. José Antonio
participacion Riveros Maciel
3. Cerificado de Cumplimiento con la Seguridad Social(**) PRESENTA

4. Declaracion jurada de conocimiento de la existencia de un conflicto de intereses
respecto a los funcionarios publicos intervinientes en el procedimiento. (**)
5. Certificado de Producto y Empleo Nacional emitido por el MIC, en formato fisico, NO APLICA
solo en caso de imposibilidad de certificacion electrénica. (**)
Certificado de Cumplimiento Tributario. (**) PRESENTA
7. Patente comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento del
oferente. (**) PRESENTA

PRESENTA

o

Verificacion de los registros del personal de la convocante para detectar si el oferente o
sus representantes, se hallan comprendidos en el articulo 21 de la Ley N° 7021/2022.

Que, verificado el listado de funcionarios de la Gobernacién de Neembucu, el oferente Lic.
José Antonio Riveros Maciel, cumple con el requisito de no estar comprendidos en los
incisos a) y b) del articulo 21 de la Ley N° 7021/2022.

Verificacion por los medios disponibles, si el oferente y demas sujetos individualizados,
se encuentran en las prohibiciones o limitaciones contenidas en los incisos, si aparecen
activos en la base de datos del SINARH del VICEMINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y
GESTION ORGANIZACIONAL.

Verificacion que el oferente haya proporcionado el formulario de Declaracion de
Personas, debidamente firmado, conforme a los estandares establecidos, y cotejara los
datos con las personas fisicas inhabilitadas que constan en el registro de "Sanciones a
Proveedores" del SICP. Con el objeto de verificar si los directores, gerentes, socios
gerentes, quienes ejerzan la administracion, accionistas, cuotapartistas o propietarios
se encuentren dentro de los criterios contemplados en los incisos g), h), i), y j) del
articulo 21 de la Ley 7021/2022.

Sanciones a Proveedores

Criterlos de Biisqueda Resuitados de la Busqueda
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Misién: “La Gobernacion de Neembucii es el ente articulador del desarrollo departamental que gestiona e implementa
politicas piiblicas innovadoras, promoviendo la participacién de sus comunidades, la equidad social y el uso responsable
de los recursos, para construir un departamento resiliente y préspero que asegure el bienestar integral de todos sus

habitantes.”
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Visién: “Ser una institucion lider en gobernanza territorial, reconocida por su gestion tecnolégica, participativa

y eficiente,

que impulsa el desarrollo sostenible de Neembucii, transformdndolo en un departamento competitivo, inclusivo y

ambientalmente responsable, referente en calidad de vida en la region sur.”

Tras las verificaciones realizadas, se constata en este punto que, el oferente Lic. José

Antonio Riveros Maciel, cumple con el requisito de no encontrarse dentro de los criterios
contemplados en los incisos g), h), i), y j) del articulo 21 de la Ley 7021/2022.
Experiencia:
Lic. José Antonio Riveros
DOCUMENTOS Maciel
El Oferente debera proporcionar evidencia documentada que demuestre su
cumplimiento con los siguientes requisitos de experiencia: Profesional de la rama CUMPLE
de Administracion, Contabilidad, Auditoria con al menos 5 afios de experiencia (Presenta Titulo de Grado y
profesional a partir de la fecha de la expedicién del titulo habilitante. Se valorara Certificado de
la antigliedad, Maestrias, Estudios de Post Grado, Capacitaciones y Otros de las Capacitaciones)
carreras de Administracion, Contabilidad y/o Auditoria.

ANALISIS DE CAPACIDAD TECNICA

A continuacién, se pasa a evaluar la capacidad técnica del oferente Lic. José Antonio

Riveros Maciel:

Criterios establecidos para la evaluacion de la capacidad técnica
Lic. José Antonio Riveros Maciel

. Puntaje establecido Puntajes
FACTORES: en el PBC obtenidos

A. EVALUACION DE CALIDAD

A.1 Antecedentes del Oferente 10 - 30 30
Presenta 3
La Calificacion maxima de este factor sera de 30 puntos, Contratos con
otorgandose 10 puntos por cada contrato de trabajo similar o Instituciones
afines, suscriptos con Instituciones Publicas. Publicas
A.2 Calificacion y Experiencia del Profesional 10- 50 50
Se otorgara 50 puntos al profesional con experiencia laboral de 5 Presenta
afios como minimo en cargos de Asesor Contable en instituciones contratos de
publicas y con Experiencia en Liderar y dirigir equipos de trabajo, 30 como Asesor
puntos al profesional con experiencia laboral de 3 afios como minimo entre los afios
en cargos de Asesor Contable en instituciones publicas y con 2019 al 2025
Experiencia en Liderar y dirigir equipos de trabajo y 10 puntos al
profesional con experiencia laboral de 1 afio como minimo en cargos
de Asesor Contable en instituciones puUblicas y con Experiencia en
Liderar y dirigir equipos de trabajo. (presentar copias de contratos
realizados)
A.3 Metodologia o Plan de Trabajo 20 20

Se otorgara 20 puntos: a la metodologia del plan de trabajo que
presente claridad y buena légica en el cumplimiento de los | Presenta Plan de

requerimientos de la convocante, vinculacion satisfactoria de Trabajo y
horas/hombre asignadas a cada Cronograma de
una de las actividades con el cual se encarard los servicios. actividades

Presentar cronograma de actividades a realizar

Se otorgara 10 puntos. a la metodologia del plan de trabajo que
presente adecuada légica en el cumplimiento de los requerimientos
de la convocante, vinculacion satisfactoria de horas/hombre
asignadas a cada una de las actividades con el cual se encarara los
servicios. Presentar cronograma de actividades a realizar

Se otorgara 05 puntos: a la metodologia del plan de trabajo que
presente cierta correspondencia=-con los requerimiento, de la
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politicas piiblicas innovadoras, promoviendo la.participacion de sus comunidades, la equidad social y el uso responsable
de los recursos, para construir un departamento_resiliente y prospero que asegure el bienestar integral de todos sus
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que impulsa el desarrollo sostenible de Neembuci, transformdndolo en un departamento competitivo, inclusivo y
ambientalmente responsable, referente en calidad de vida en la region sur.”

convocante, vinculacion satisfactoria de horas/hombre asignadas a
cada una de las actividades con el cual se encarara los servicios.
Presentar cronograma de actividades a realizar.

TOTAL 100 puntos
TOTAL GENERAL OBTENIDO 100 (CIEN) PUNTOS.

100
puntos

“Segun el PBC, el total de puntaje de la Propuesta Técnica es de 100 puntos, y el puntaje
minimo es de 70 puntos, menos de ese puntaje el oferente sera descalificado”.

ANALISIS DE CAPACIDAD FINANCIERA

A continuacién, se pasa a evaluar la oferta del oferente Lic. José Antonio Riveros
Maciel:

Contribuyentes de exclusivamente IVA General

Debera cumplir el siguiente parametro: Eficiencia: (Ingreso/Egreso). Debera ser igual o
mayor que 1, en promedio, de los Ultimos 6 (seis) meses.

Coeficiente
medio

jul-25 ago-25 Promedio

Informacién del Movimiento

T.:tig: 16.363.636 | 75.454.545 | 18.181.818 | 102.727.273 | 14.545.454 | 17.272.727 | 40.757.576
Toi 5 1,133947415
egraesoe 21.179.513 | 34.253.752 | 21.565.403 | 105.401.567 | 11.033.020 |22.225.293 | 35.943.091

Debera ser igual o mayor que 1, en promedio, de los Ultimos 6 (seis) meses requeridos.
(CUMPLE)

Teniendo en cuenta que el oferente Lic. José Antonio Riveros Maciel, ha obtenido
el puntaje requerido en capacidad técnica para calificar, se constata que el precio fijado por el
oferente para la prestacion del servicio, el cumplimiento de los documentos que deben
componerla, a mas de la aplicacién de los métodos de evaluacién establecidos en el PBC, se
ajusta a los términos y condiciones del presente llamado, por tanto, se selecciona para su
adjudicacién a:

EMPRESA DESCRIPCION MONTO ADJUDICADO

Lic. José Antonio SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA' Y Monto Total: Gs. 8.000.000

e i CONTABLE PARA LA JUNTA DEPARTAMENTAL DE (guaranies ocho millones)
NEEMBUCU - AD REFERENDUM” / guaranies sk
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Misién: “La Gobernacién de Neembucti es el ente articulador del desarrollo departamental que gestiona e implementa
politicas piiblicas innovadoras, promoviendo la participacion de sus comunidades, la equidad social y el uso responsable
de los recursos, para construir un departamento resiliente y prospero que asegure el bienestar integral de todos sus
habitantes.”
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Visidn: “Ser una institucidn lider en gobernanza territorial, reconocida por su gestion tecnoldgica, participativa y eficiente,
que impulsa el desarrollo sostenible de Neembuci, transformdndolo en un departamento competitivo, inclusivo y
ambientalmente responsable, referente en calidad de vida en la regién sur.”

Finalmente, manifestamos que los trabajos de evaluacion se han realizado conforme a
los criterios establecidos en la Ley N° 7021/2022 “De Suministro y Contrataciones Publicas” y
sus reglamentaciones y la conclusién a la que hemos llegado, se ha efectuado con absoluta
responsabilidad e independencia de criterios sustentados integramente en el Pliego de Bases
y Condiciones y la legislacion legal aplicable.

Es nuestro informe.
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Misién: “La Gobernacién de Neembucii es el ente articulador del desarrollo departamental que gestiona e implementa
politicas piblicas innovadoras, promoviendo la participacion de sus comunidades, la equidad social y el uso responsable
de los recursos, para construir un departamento resiliente y prdspero que asegure el bienestar integral de todos sus
habitantes.”



