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ANEXO II - ANÁLISIS CAPACIDAD TÉCNICA  

 
A continuación, iniciaremos con análisis técnico procediendo a analizar el mejor precio ofertado por cada lote y se presentan a 
continuación las consideraciones por cada uno de ellos 

 
Experiencia general en obras 

Experiencia general en obras 

Oferentes 

RICARDO 
DIAZ 

MARTINEZ  
R.U.C. N° 
310695-0 

ECOSERVICE 
GROUP S.A. 

- R.U.C. 
80058998-0 

MW 
INGENIERÍA - 

R.U.C. 
80086183-3 

RITTER 
CONSTRUCCIONES 

S.A. -  R.U.C. 
80009161-2 

DIANEL 
INMOBILIARIA Y 
CONSTRUCTORA 

S.A. - R.U.C. 
80078069-8 

CLEM 
Corporación 

Lemuria S.A. - 
R.U.C. 

80048624-2 

Cumple / 
No 

Cumple 

Cumple / 
No Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

Haber generado, durante los mejores cinco (5) 
años de los últimos ocho (8) años, en promedio un 
volumen anual de facturación igual o superior al 
30% (treinta por ciento) del monto máximo del 
lote ofertado, para los que oferten un solo lote; 
40% del monto máximo del lote cuyo monto sea el 
más alto, cuando el oferente oferte en más de un 
lote. El oferente deberá demostrar una 
experiencia como empresa Constructora de 8 años 
para lo cual el oferente deberá tener como 
actividad económica principal el rubro de 
construcciones y/o Construcciones de Edificios con 
una Antigüedad Mínima de 8 años, (comprobable 
con la constancia de RUC). El promedio del 
volumen anual de negocios se define como el total 
de las facturas legales correspondientes a obras 
en ejecución o terminadas por el oferente, 
dividido el número de años señalado en el párrafo 
precedente.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 

Completar los Formularios: Experiencia general en 
construcción y Facturación anual media en 
construcción. 

 
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 

 

Experiencia especifica en obras 

Requisitos Mínimos - Requisitos de Cumplimiento - 

Oferentes 

RICARDO 
DIAZ 

MARTINEZ  
R.U.C. N° 
310695-0 

ECOSERVICE 
GROUP S.A. 

- R.U.C. 
80058998-0 

MW 
INGENIERÍA 

- R.U.C. 
80086183-3 

RITTER 
CONSTRUCCIONES 

S.A. -  R.U.C. 
80009161-2 

DIANEL 
INMOBILIARIA Y 
CONSTRUCTORA 

S.A. - R.U.C. 
80078069-8 

CLEM 
Corporación 
Lemuria S.A. 

- R.U.C. 
80048624-2 

Documentación Requerida 
Cumple / 

No Cumple 
Cumple / 

No Cumple 
Cumple / 

No Cumple 
Cumple / No 

Cumple 
Cumple / No 

Cumple 
Cumple / No 

Cumple 

Participación en calidad de contratista, integrante de un consorcio 
en el porcentaje de participación, o subcontratista autorizado por 
la Administración Contratante en al menos 3 (tres) contratos, 
durante los últimos 10 (diez) años, similares a las obras propuestas. 
A fin de cumplir con este requisito las empresas deberán presentar 
sus actas de recepción provisorias y/o definitivas de las obras a las 
que hacen referencia. La similitud debe basarse en la escala física, 
la complejidad, los métodos o la tecnología, simultaneidad u otras 
características, conforme a lo descrito en la sección alcance de las 
obras. A fin de cumplir este requisito, las obras deberán estar 
terminadas en un 80% (ochenta por ciento) por lo menos, y el 
desempeño deberá haber sido satisfactorio a la fecha de apertura 
de oferta física, demostrables con certificados de obras firmados 
por todas las partes. 

No cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 

Completar el formulario de "Experiencia específica en 
Construcción" 

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 

 

** El Comité de Evaluación por Memorándum N° 01/2025, de fecha 17/11/2025, ha solicitado informe en relación a lo 

que establece el PBC en el apartado  Experiencia Específica “Asimismo, las empresas oferentes que presenten 

contratos que hayan tenido con el MEC en los últimos 5 (cinco) años, se solicitará informe de buen desempeño a la 

Coordinación de Proyectos de Infraestructura de la UEPP, en caso de que en dicho informe se refleje un mal 
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desempeño por parte de la contratista, el contrato no será considerado para acreditar la experiencia requerida en el 

presente apartado”. 

Por Memorándum UEPP N° 717/2025, de fecha 20/11/2025, se ha remitido el informe según el siguiente detalle: 

N° OFERENTE ESTADO 

1 ECOSERVICE GROUP RUC 80058998-0 CUENTA CON CONTRATOS VIGENTES, NO PRESENTAN ATRASOS 

2 RITTER CONSTRUCCIONES S.A RUC 80009161-2 CUENTA CON CONTRATOS VIGENTES, NO PRESENTAN ATRASOS 

3 RICARDO DIAZ MARTINEZ RUC 310695-0 NO REGISTRAN CONTRATOS VIGENTES 

4 DIANEL INMOBILIARIA Y CONSTRUCTORA S.A RUC 80078069-8 NO REGISTRAN CONTRATOS VIGENTES 

5 MW INGENIERÍA RUC 80086183-3 CUENTA CON CONTRATO VIGENTE, NO PRESENTA ATRASOS 

6 CORPORACIÓN LEMURIA S.A RUC 80048624-2 NO REGISTRAN CONTRATOS VIGENTES 

 

** En relación a la Firma RICARDO DIAZ MARTINEZ RUC 310695-0, en el apartado Experiencia Específica en obras, el 

mismo presenta 3 (tres) contratos, pero en uno de ellos no cumple la similitud en lo que se refiere a los métodos o la 

tecnología requerida en el PBC: “La similitud debe basarse en la escala física, la complejidad, los métodos o la 

tecnología, simultaneidad u otras características, conforme a lo descrito en la sección alcance de las obras.” , por lo 

que la Firma queda descalificada en los lotes 1 y 2, en los cuales seguía en competencia. 

 

Siguiendo con el análisis, se procederá a verificar las firmas que continúan en competencia, a fin de evaluar el 

cumplimiento de los siguientes requisitos establecidos y determinar su continuidad en el proceso 

Requisitos documentales para evaluar los presentes criterios de experiencia general y especifica en obras 

Los siguientes documentos serán los considerados para 
la evaluación de los presentes criterios: 

ECOSERVICE 
GROUP S.A. 

- R.U.C. 
80058998-0 

MW INGENIERÍA 
- R.U.C. 

80086183-3 

RITTER 
CONSTRUCCIONES 

S.A. -  R.U.C. 
80009161-2 

DIANEL 
INMOBILIARIA Y 
CONSTRUCTORA 

S.A. - R.U.C. 
80078069-8 

CLEM 
Corporación 

Lemuria S.A. - 
R.U.C. 

80048624-2 

Cumple / 
No Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen 
la experiencia requerida. 

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 

Documento que avale la recepción definitiva de la obra. Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 

Fotocopias de contratos anteriores para demostrar como 
mínimo el 40% de la oferta presentada. 

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 

Si la experiencia ha sido como subcontratista, acompañar 
el documento que acredite la autorización de la 
Administración Contratante para participar como tal en el 
contrato. 

N/A Cumple N/A N/A N/A 

 Podrán presentarse la cantidad de contratos y/o facturas 
que fueren necesarios para acreditar el volumen o monto 
solicitado, siempre que hayan sido formalizados en los 
periodos mencionados 

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 

 

Se establecen los requisitos con el fin de garantizar que los oferentes cumplan con las exigencias del PBC, en particular en los 

procedimientos de construcción y especificaciones técnicas de los materiales y principalmente en cuanto al cumplimiento de los 

plazos establecidos para la finalización de las obras. Estos requisitos también reflejan que los oferentes cuentan con la capacidad 

técnica, capacidad de infraestructura, calidad de mano de obra y experiencia en el ámbito de la construcción de obras civiles de 

pequeña envergadura, y que al mismo tiempo cuenten con la experiencia en cuanto a logística de trabajo a nivel nacional que les 

permitan ejecutar las obras de manera simultánea en distintas áreas geográficas. 

 

Capacidad en materia de personal 

Requisitos Mínimos - Requisitos de Cumplimiento  - Oferentes ECOSERVICE 
GROUP S.A. - 

R.U.C. 
80058998-0 

MW 
INGENIERÍA - 

R.U.C. 
80086183-3 

RITTER 
CONSTRUCCIONES 

S.A. -  R.U.C. 
80009161-2 

DIANEL 
INMOBILIARIA Y 
CONSTRUCTORA 

S.A. - R.U.C. 
80078069-8 

CLEM 
Corporación 

Lemuria 
S.A. - R.U.C. 
80048624-2 

Con el objetivo de calificar la capacidad en materia de personal del 
oferente, se considerarán los siguientes índices: 

Demostrar que cuenta con personal debidamente calificado para 
desempeñar los siguientes cargos clave: 

Cumple / No 
Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

Cumple / 
No Cumple 

- Un/a Jefe/a o Superintendente de Obras (arquitecto/ingeniero 
civil) con al menos 10 años de experiencia general y al menos 5 
años de experiencia en obras de similares características. 
En gabinete, a disposición de la contratante, disponer de: 

- Un/a Arquitecto/a en gabinete con 1 año de experiencia 

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 
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profesional. 

- Un/a Ingeniero/a Civil en gabinete con 1 año de experiencia 
profesional. 
Residente permanente de las obras: 

- Un Arquitecto/a o Ingeniero/a Civil para el cargo de 
Residente de Obras, con 5 (cinco) o más años de 
experiencia en edificaciones similares. 

- No se admitirá que un mismo profesional ocupe más de 
un cargo. 

- Cada profesional deberá contar con el registro 
profesional expedido por el MOPC, que deberá estar 
vigente a la fecha de entrega de la oferta y actualizados 
durante la prestación de los servicios. 

Observación: la experiencia será considerada a partir de la 
obtención del título habilitante. 

El oferente deberá contar en su nómina como mínimo con 10 (DIEZ) 
personales los últimos 6 (seis) meses. Para el efecto, deberá 
presentar las planillas de IPS correspondiente a los últimos 6 (seis) 
meses anteriores a la fecha de Apertura de ofertas. 

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 

Teniendo en cuenta el sistema de adjudicación, en caso de ofertar 
en más de un lote, se podrá presentar la misma nómina del personal 
clave en los lotes de interés; no obstante, el oferente deberá 
presentar un listado alternativo del personal clave, con 
todas las documentaciones requeridas, teniendo en cuenta la 
posibilidad de resultar adjudicado de forma excepcional en hasta 
dos lotes. 
En la nómina de profesionales propuestos se deberá especificar el 
cargo para el cual es asignado. 

Cumple N/A Cumple N/A Cumple 

 

Requisitos documentales para evaluar la capacidad en materia de personal 

Los siguientes documentos serán los considerados para la 
evaluación de los presentes criterios: 

ECOSERVICE 
GROUP S.A. 

- R.U.C. 
80058998-0 

MW 
INGENIERÍA - 

R.U.C. 
80086183-3 

RITTER 
CONSTRUCCIONES 

S.A. -  R.U.C. 
80009161-2 

DIANEL 
INMOBILIARIA Y 
CONSTRUCTORA 

S.A. - R.U.C. 
80078069-8 

CLEM 
Corporación 

Lemuria S.A. - 
R.U.C. 80048624-

2 

Cumple / 
No Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

Nómina del personal propuesto en donde se especifique los cargos 
para los cuales son asignados. 

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 

Currículum del profesional en el cual debe estar indicado como 
mínimo la formación académica y experiencia profesional para el 
cargo en el que será designado. 

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple  

Fotocopia simple de ambas caras del título de carrera de grado 
registrado y legalizado por el MEC. 

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 

Fotocopia de la matrícula de cada profesional propuesto Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 

Fotocopia simple de constancia de trabajo, certificado laboral y/o 
contrato en el que avale la experiencia laboral indicada en su 
currículum. 

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 

Teniendo en cuenta el sistema de adjudicación, en caso de ofertar 
en más de un lote, se podrá presentar la misma nómina del 
personal clave en los lotes de interés; no obstante, el oferente 
deberá presentar un listado alternativo del personal clave, con 
todas las documentaciones requeridas, teniendo en cuenta la 
posibilidad de resultar adjudicado de forma excepcional en hasta 
dos lotes. 

Cumple N/A Cumple N/A Cumple 

Planilla de IPS. Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 

 

Capacidad en materia de equipos 

Requisitos Mínimos - Requisitos de Cumplimiento – 
Documentación requerida. - Oferentes 

ECOSERVICE 
GROUP S.A. 

- R.U.C. 
80058998-0 

MW 
INGENIERÍA 

- R.U.C. 
80086183-3 

RITTER 
CONSTRUCCIONES 

S.A. -  R.U.C. 
80009161-2 

DIANEL 
INMOBILIARIA Y 
CONSTRUCTORA 

S.A. - R.U.C. 
80078069-8 

CLEM 
Corporación 

Lemuria S.A. - 
R.U.C. 

80048624-2 

Con el objetivo de calificar la capacidad en materia de equipos 
del oferente, se considerarán los siguientes índices: 

Demostrar que puede disponer oportunamente de los equipos 
esenciales en propiedad o en alquiler, que a continuación se 
indican: 

Cumple / 
No Cumple 

Cumple / 
No Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

Cumple / No 
Cumple 
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- Un camión de carga mínima de 2.5 tn. 

- Una hormigonera eléctrica exclusivo para la obra, en 
cada establecimiento escolar. 

- Un tablero eléctrico provisorio exclusivo para la obra, 
en cada establecimiento escolar. 

- Equipos de soldadura eléctrica y accesorios 

- Herramientas para la construcción 
Obs. Indicar marca, modelo, año y capacidad de los equipos 

• Los equipos mínimos necesarios presentados por los 
oferentes no deberán estar comprometidos en otras obras y 
deben ser considerados para cada lote. 

• Teniendo en cuenta el sistema de adjudicación, en caso de 
ofertar en más de un lote, se podrá presentar el mismo listado 
de equipos en los lotes de interés; no obstante, el oferente 
deberá presentar un listado alternativo de los equipos, con 
todas las documentaciones requeridas, teniendo en cuenta la 
posibilidad de resultar adjudicado de forma excepcional en 
hasta dos lotes 

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 

 

Requisitos documentales para evaluar la capacidad en materia de equipos 

Los siguientes documentos serán los considerados para la 
evaluación de los presentes criterios: 

ECOSERVICE 
GROUP S.A. 

- R.U.C. 
80058998-0 

MW 
INGENIERÍA 

- R.U.C. 
80086183-3 

RITTER 
CONSTRUCCIONES 

S.A. -  R.U.C. 
80009161-2 

DIANEL 
INMOBILIARIA Y 
CONSTRUCTORA 

S.A. - R.U.C. 
80078069-8 

CLEM 
Corporación 

Lemuria S.A. - 
R.U.C. 

80048624-2 

Cumple / 
No Cumple 

Cumple / 
No Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

Cumple / No 
Cumple 

1Declaración jurada de que los equipos mencionados como 
propiedad de la (Empresa) se encuentran con disponibilidad 
inmediata en caso de ser adjudicada, y que se encuentra en buen 
estado y en condiciones aceptables para realizar los trabajos a que 
serán destinados. 

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 

Cuadro de revalúo fijo en el caso de propietarios de equipos. Cumple Cumple N/A N/A N/A 

En caso de equipos pertenecientes a terceros, adjuntar: (i) 
constancia donde se certifique que dicho equipo permanecerá en 
la obra todo el tiempo que sea necesario para cumplir con las 
tareas especificadas; (ii) contrato de alquiler o leasing, o carta 
compromiso otorgada por el propietario de que los equipos serán 
cedidos en alquiler o leasing. 

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 

Teniendo en cuenta el sistema de adjudicación, en caso de ofertar 
en más de un lote, se deberá presentar un listado por cada lote, 
con todas las documentaciones requeridas, teniendo en cuenta la 
posibilidad de resultar adjudicado de forma excepcional en hasta 
dos lotes. 

Cumple N/A Cumple N/A Cumple 

 

 

 



REQUISITOS DE 

CUMPLIMIENTO

Haber generado, durante los mejores cinco (5) años de los últimos Ocho(8) años, en promedio un volumen 

anual de facturación del ramo/rubro de construcción igual o superior al 300 % del  monto máximo del lote  

ofertado, para los que oferten un solo lote;40% del monto máximo del lote cuyo monto sea el mas alto, cuando 

el oferente oferte mas de un lote.                                                                        EL oferente debera demostrar 

una experiencia como empresa constructora de 8 años para lo cual deberá tener como actividad economica 

principal el rubro de construcciones y/o Construcciones de Edificios con una antiguedad minima de 8 años 

(comprobalble con la constancia de RUC)

CUMPLE

El promedio del volumen anual de negocios se define como el total de las facturas legales correspondientes a 

obras en ejecución o terminadas por el oferente, dividido el número de años señalado en el párrafo precedente. CUMPLE

REQUISITOS DE 

CUMPLIMIENTO

Participación en calidad de contratista, integrante de un consorcio en el porcentaje de participación, o 

subcontratista autorizado por la Administración Contratante en al menos tres (3) contratos, durante los últimos 

diez (10  años, similares a las obras propuestas. A fin de cumplir con este requisito las empresas deberán 

presentar sus Actas de recepción provisisoria y /o definitivas de las obras a las que hacen referencia.

La similitud debe basarse en la escala física, la complejidad, los métodos o la tecnología,  simultaneidad u otras 

características técnicas, conforme a lo descrito en la Sección Descripción de la Obra.

A fin de cumplir este requisito, las obras deberán estar terminadas en un 80 % por lo menos, y el desempeño 

deberá haber sido satisfactorio a la fecha de apertura de oferta fisica, demostrables con certificados de obras 

firmados por todas las partes.

En caso que el oferente cuente con contratos vigentes con el MEC , siempre y cuando la obra cuente con orden 

de inicio, el comitr de Evaluacón solicitara  informe  a las dependencias a fin de corroborar que se cuente como 

minimo con un avance del 80% ( ochenta porciento) de ejecución de las obras según el contrato respectivo, en 

caso de contar con un avance menor, estas oras no serán tomadas en cuenta

Asimismo, las empresas oferentes que presenten contratos que hayan tenido con el MEC en los ultimos 5 

(cinco) años, se solicitara informe de buen desempeño a la Coordinación de Proyectos de Infraestructura de la 

UEPP, en caso de que en dicho informe se refleje un  mal desempeño por parte de la contratista , el contrato no 

sera considerado para acreditar la experiencia requerida en el presente apartado

REQUISITOS DE 

CUMPLIMIENTO

E
c
o

s
e
rv

ic
e
 G

ro
u

p

Demostrar que cuenta con personal debidamente calificado para desempeñar los siguientes cargos clave:

Un/a Jefe/a o Superintendente de Obras (arquitecto/ingeniero civil) con al menos 10 años de experiencia 

general y al menos 5 años de experiencia en obras de similares características.

En gabinete, a disposición de la contratante, disponer de:

Un/a Arquitecto/a en gabinete con 1 año de experiencia profesional.

Un/a Ingeniero/a Civil en gabinete con 1 año de experiencia profesional.

Residente permanente de las obras:

Un Arquitecto/a o Ingeniero/a Civil para el cargo de Residente de Obras, con 5 (cinco) o más años de 

experiencia en edificaciones similares.

No se admitirá que un mismo profesional ocupe más de un cargo.

Cada profesional deberá contar con el registro profesional expedido por el MOPC, que deberá estar vigente a la 

fecha de entrega de la oferta y actualizados durante la prestación de los servicios.

Observación: la experiencia será considerada a partir de la obtención del título habilitante.

El oferente deberá contar en su nómina como mínimo con 10 (DIEZ) personales los últimos 6 (seis) meses. 

Para el efecto, deberá presentar las planillas de IPS correspondiente a los últimos 6 (seis) meses anteriores a la 

fecha de Apertura de ofertas. En caso de consorcio el mínimo de personal que pueda tener un socio será de 3 

personales en los últimos 6 meses.-

Teniendo en cuenta el sistema de adjudicación, en caso de ofertar en más de un lote, se podrá presentar la 

misma nómina del personal clave en los lotes de interés; no obstante, el oferente deberá presentar un listado 

alternativo del personal clave, con todas las documentaciones requeridas, teniendo en cuenta la posibilidad de 

resultar adjudicado de forma excepcional en hasta dos lotes.

En la nómina de profesionales propuestos se deberá especificar el cargo para el cual es asignado.

  CUMPLE 

Completar el formulario: 

"Lista del personal 

propuesto para la obra"

REQUISITOS DE 

CUMPLIMIENTO

E
c
o

s
e
rv

ic
e
 G

ro
u

p

 Demostrar que puede disponer oportunamente de los equipos esenciales en propiedad o en alquiler, que a 

continuación se indican:

Un camión de carga mínima de 2.5 tn.

Una hormigoneras eléctricas exclusivo para la obra, en cada establecimiento escolar. Un tablero eléctrico 

provisorio exclusivo para la obra, en cada establecimiento escolar.

Equipos de soldadura eléctrica y accesorios Herramientas para la construcción

Obs. Indicar marca, modelo, año y capacidad de los equipos

Los equipos mínimos necesarios presentados por los oferentes no deberán estar comprometidos en otras obras 

y deben ser considerados para cada lote.

Teniendo en cuenta el sistema de adjudicación, en caso de ofertar en más de un lote, se podrá presentar el 

mismo listado de equipos en los lotes de interés; no obstante, el oferente deberá presentar un listado alternativo 

de los equipos, con todas las documentaciones requeridas, teniendo en cuenta la posibilidad de resultar 

adjudicado de forma excepcional en hasta dos lotes

 CUMPLE

Completo los formularios: 

"Lista de Equipos" y 

"Cronograma de Utilización 

de Equipos"

LOTE 1

 CUADRO DE EVALUACION - EXPERIENCIA GENERAL EN OBRAS
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LOTE 1 REQUISITOS MINIMOS
DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA

OFERENTE INDIVIDUAL

OFERENT

E

LOTE 1
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DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA
REQUISITOS MINIMOS

OFERENTE INDIVIDUAL

Completó los Formulario  

"Experiencia general en 

construccion"

LOTE 1

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDAD EN EQUIPOS

REQUISITOS MINIMOS
DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA
OFERENTE INDIVIDUAL

CUADRO DE EVALUACION - EXPERIENCIA ESPECÍFICA EN OBRAS

LOTE 1 REQUISITOS MINIMOS
DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA
OFERENTE INDIVIDUAL

CUMPLE

Fue agregado el formulario 

de "Experiencia específica 

en Construcción".

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDAD EN MATERIA DE PERSONAL



LOTE 1 NOMBRE DEL PROYECTO INICIO FECHA DE FIN CONTRATANTE MONTO DEL CONTRATO CONTRATO
ACTA DE RECEPCION 

DEFINITIVA Y/O FACTURAS

CONTRATO N° 07/2024 REPARACION Y CONSTRUCCIONES VARIAS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS (COLEGIO 

NACIONAL  JUAN PEREIRA Y ESC. BAS. N° 431 JUAN PEREIRA)
29/10/24 11/01/25 MUNICIPALIDAD DE ISLA PUCÚ 215.697.140 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO N° 05/2018 DE CONSTRUCCION DE PLANTA ALTA DE PABELLON DE AULAS - AD REFERENDUM
08/1172018 26/12/18

FACULTAD DE INGENERIA 

AGRONOMICA DE LA UNA
484.003.085 CUMPLE CUMPLE

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE DOFERENTES SERVICIOS DE SALUD DEL MINISTERIO DE SALUD 

PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL - PLURIANUAL
07/11/19 21/12/22 MSPBS 2.998.123.000 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO PARA LA CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA EN DIVERSAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS A TRAVES DE FONDOS DE FONACIDE- I,D, N° 358292
31/07/19 27/12/19

MUNICIPALIDAD DE 

ENCARNACIÓN
337.105.452 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO N° 29/2020 CONSTRUCCIONES DE VEREDA PARA EMPEDRADO PARA LA ESC. BAS. N° 6520 -ARANDU 

REKAVO, CONSTRUCCIONES DE VEREDA PARA LA ESC. BAS. N° 7079 SERGIO TORRES DE LA CIUDAD DE LUQUE CON ID N° 

383196

24/11/20 06/01/21 MUNICIPALIDAD DE LUQUE 113.469.137 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO N° 31/2020  REPARACIONES VARIAS EN BLOQUE DE 4 AULAS EXISTENTE PARA LA ESC. N° 571 - TTE 1° JUAN 

HERREROS BUENO Y REPARACIONES VARIAS EN BLOQUE DE 6 AULAS EXISTENTES PARA LA ESC. BAS. N° 2377 - DIGNO 

GARCIA DE LA CIUDAD DE LUQUE

24/11/20 06/01/21 MUNICIPALIDAD DE LUQUE 82.700.215 CUMPLE CUMPLE

CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDAS  PARA EL GRUPO ORGANIZADO COMISIÓN DE LA JUNTA COMUNAL DE VECINOS DE LA 

COMUNIDAD JHUGUA RIVAS SAN JOSE OBRERO 
10/12/21 18/01/23 MUVH 5.769.096.310 CUMPLE CUMPLE

CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDAS  PARA EL GRUPO ORGANIZADO COMUNIDAD INDIGENA AVA- GUARANI DE CAMPO 

AGUAE 
10/12/21 10/01/23 MUVH 4.567.200.673 CUMPLE CUMPLE

COMISIÓN DE FOMENTO Y DESARROLLO DE LA COLONIA 6 DE ENERO PLANTA 2, DISTRITO DE TACUATI, DEL 

DEPARTAMENTO DE SAN PEDRO 
23/11/23 27/0172025 MUVH 3.446.295.520 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO N° 37/2022 - CONSTRUCCIÓN DE AULAS "CONSTRUCCIÓN DE 2 AULAS 5,80X6,80 TIPO MEC CON TECHO DE 

TEJAS - COLEGIO NACIONAL MARIA AUXILIADORA"

10/11/22 20/03/23
MUNICIPALIDAD DE SAN 

IGNACIO GUAZU - MISIONES
216.201.665 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO N° 41/ 2 - 22 CONTRATACIÓN DIRECTA - CD N°: 03/2022 REPARACIÓN DE BLOQUES DE AULAS - ID N° 418862

10/10/22 30/12/22

GOBERNACIÓN DEL XIV 

DEPARTAMENTO DE 

CANINDEYÚ

182.000.000 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO N° 34/2024 - REPARACIONES VARIAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE PTE. FRANCO
25/10/24 17/03/25

MUNICIPALIDAD DE 

PRESIDENTE FRANCO
429.862.000 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO N° 21/2023 CONSTRUCCIÓN DE TINGLADO C/ PISO DE H°A° -  ID N° 432090

10/07/23 04/12/23

GOBERNACIÓN DEL XIV 

DEPARTAMENTO DE 

CANINDEYÚ

273.200.000 CUMPLE CUMPLE

₲ 19.114.954.197

PROMEDIO DE 5 AÑOS = ₲ 3.822.990.839

 LOTE 1 NOMBRE DEL PROYECTO INICIO FIN FECHA DE FIN

ACTA DE RECEPCION 

PROVISORIA/ DEFINITIVA/ 

FACTURA

CONTRATO

CONTRATO N° 07/2024 REPARACION Y CONSTRUCCIONES VARIAS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS (COLEGIO 

NACIONAL  JUAN PEREIRA Y ESC. BAS. N° 431 JUAN PEREIRA)
29/10/24 11/01/25 MUNICIPALIDAD DE ISLA PUCÚ CUMPLE CUMPLE

CONTRATO N° 31/2020  REPARACIONES VARIAS EN BLOQUE DE 4 AULAS EXISTENTE PARA LA ESC. N° 571 - TTE 1° JUAN 

HERREROS BUENO Y REPARACIONES VARIAS EN BLOQUE DE 6 AULAS EXISTENTES PARA LA ESC. BAS. N° 2377 - DIGNO 

GARCIA DE LA CIUDAD DE LUQUE

24/11/20 06/01/21 MUNICIPALIDAD DE LUQUE CUMPLE CUMPLE

CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDAS  PARA EL GRUPO ORGANIZADO COMISIÓN DE LA JUNTA COMUNAL DE VECINOS DE LA 

COMUNIDAD JHUGUA RIVAS SAN JOSE OBRERO 
10/12/21 18/01/23 MUVH CUMPLE CUMPLE

CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDAS  PARA EL GRUPO ORGANIZADO COMUNIDAD INDIGENA AVA- GUARANI DE CAMPO 

AGUAE 
10/12/21 10/01/23 MUVH CUMPLE CUMPLE

CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDAS  PARA EL GRUPO ORGANIZADO LA COMUNIDAD LA COMISIÓN DE FOMENTO Y 

DESARROLLO DE LA COLONIA 6 DE ENERO PLANTA 2, DISTRITO DE TACUATI, DEL DEPARTAMENTO DE SAN PEDRO 

23/11/23 27/0172025 MUVH CUMPLE CUMPLE

RESUMEN DE DOCUMENTOS PARA EVALUAR EXPERIENCIA ESPECIFICA EN OBRAS 

FACTURADO

RESUMEN DE DOCUMENTOS PARA EVALUAR EXPERIENCIA GENERAL EN OBRAS - LOTE 1

MONTO MAX  MAS ALTO = GS. 8.388.653.088

40%= Gs. 3.355.461.235
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Un Jefe/a o Superintendente de obras (arquitecto/ingeniero civil) con al menos 10 años de experiencia general 

y al menos 5 años de experiencia en obras de similares caracteristicas

CARLOS RUBEN 

TILLNER
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

-

Un/a Arquitecto/a en gabinete con 1 año de experiencia profesional. LORENA ACHA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
-

Un/a Ingeniero/a Civil en gabinete con 1 año de experiencia profesional. CESAR LOPEZ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
-

Un Arquitecto/a o Ingeniero/a Civil para el cargo de Residente de Obras, con 5 (cinco) o más años de 

experiencia en edificaciones similares (residente permanente)

CINTHIA PAOLA 

MONTIEL DE 

ALVARENGA

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

-

El oferente deberá contar en su nómina como mínimo con 10 (DIEZ) personales los últimos 6 (seis) meses. Para 

el efecto, debera presentar las planillas de IPS correspondiente a los ultimos 6 (seis) meses anteriores a la fecha 

de apertura de ofertas

- - - - - CUMPLE

DECLARACION JURDA DE 

EQUIPOS PROPIOS
CUADRO DE REVALUO FIJO

CONTRATO DE ALQUILER O 

LEASING O CARTA DE 

COMPROMISO DE EQUIPOS 

DE TERCEROS

Un camión de carga mínima de 2.5 tn. CUMPLE CUMPLE N/A

Una hormigoneras eléctricas exclusivo para la obra, en cada establecimiento escolar. N/A N/A CUMPLE

Un tablero eléctrico provisorio exclusivo para la obra, en cada establecimiento escolar. CUMPLE CUMPLE N/A

Equipos de soldadura eléctrica y accesorios CUMPLE CUMPLE N/A

Herramientas para la construcción CUMPLE CUMPLE N/A

Los equipos mínimos necesarios presentados por los oferentes no deberán estar comprometidos en otras obras 

y deben ser consideraros por lote cada lote en el caso de que una contratista quede con más de un lote 

adjudicado.

CUMPLE - -

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDA EN MATERIA DE PERSONAL

LOTE 1 REQUISITOS MINIMOS

REQUISITOS DE CUMPLIMIENTO

NOMBRE OFERENTE 

INDIVIDUAL
CURRICULUM VITAE COPIA DE TITULO REGISTRO MOPC 
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CONSTANCIA DE 

TRABAJO /CERTIFICADO 

LABORAL Y/O CONTRATO

PLANILLA DE IPS
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La experiencia sera computada desde la emisión del título universitario

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDAD EN MATERIA DE EQUIPOS

LOTE 1 REQUISITOS MINIMOS

REQUISITOS DE CUMPLIMIENTO



REQUISITOS DE CUMPLIMIENTO

Haber generado, durante los mejores cinco (5) años de los últimos Ocho(8) años, en 

promedio un volumen anual de facturación del ramo/rubro de construcción igual o 

superior al 300 % del  monto máximo del lote  ofertado, para los que oferten un 

solo lote;40% del monto máximo del lote cuyo monto sea el mas alto, cuando el 

oferente oferte mas de un lote.                                                         El oferente 

debera demostrar una experiencia como empresa constructora de 8 años para lo 

cual deberá tener como actividad economica principal el rubro de construcciones 

y/o Construcciones de Edificios con una antiguedad minima de 6 años 

(comprobable con la constancia de RUC)

El promedio del volumen anual de negocios se define como el total de las facturas 

legales correspondientes a obras en ejecución o terminadas por el oferente, dividido 

el número de años señalado en el párrafo precedente.

REQUISITOS DE 

CUMPLIMIENTO

Participación en calidad de contratista, integrante de un consorcio en el 

porcentaje de participación, o subcontratista autorizado por la 

Administración Contratante en al menos tres (3) contratos, durante los 

últimos diez (10  años, similares a las obras propuestas. A fin de cumplir con 

este requisito las empresas deberán presentar sus Actas de recepción 

provisisoria y /o definitivas de las obras a las que hacen referencia.

La similitud debe basarse en la escala física, la complejidad, los métodos o la 

tecnología,  simultaneidad u otras características técnicas, conforme a lo 

descrito en la Sección Descripción de la Obra.

A fin de cumplir este requisito, las obras deberán estar terminadas en un 80 

% por lo menos, y el desempeño deberá haber sido satisfactorio a la fecha 

de apertura de oferta fisica, demostrables con certificados de obras 

firmados por todas las partes.

En caso que el oferente cuente con contratos vigentes con el MEC , siempre 

y cuando la obra cuente con orden de inicio, el comitr de Evaluacón 

solicitara  informe  a las dependencias a fin de corroborar que se cuente 

como minimo con un avance del 80% ( ochenta porciento) de ejecución de 

las obras según el contrato respectivo, en caso de contar con un avance 

menor, estas oras no serán tomadas en cuenta

Asimismo, las empresas oferentes que presenten contratos que hayan 

tenido con el MEC en los ultimos 5 (cinco) años, se solicitara informe de 

buen desempeño a la Coordinación de Proyectos de Infraestructura de la 

UEPP, en caso de que en dicho informe se refleje un  mal desempeño por 

parte de la contratista , el contrato no sera considerado para acreditar la 

experiencia requerida en el presente apartado

LOTE 2

LOTE 2
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DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA
REQUISITOS MINIMOS

OFERENTE INDIVIDUAL

CUMPLE

Completó los Formulario  

"Experiencia general en 

construccion"

CUADRO DE EVALUACION - EXPERIENCIA ESPECÍFICA EN OBRAS
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LOTE 2
REQUISITOS MINIMOS

DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA

Fue agregado el 

formulario de 

"Experiencia específica 

en Construcción".

CUMPLE

 CUADRO DE EVALUACION - EXPERIENCIA GENERAL EN OBRAS

OFERENTE INDIVIDUAL



REQUISITOS DE 

CUMPLIMIENTO

Demostrar que cuenta con personal debidamente calificado para 

desempeñar los siguientes cargos clave:

Un/a Jefe/a o Superintendente de Obras (arquitecto/ingeniero civil) 

con al menos 10 años de experiencia general y al menos 5 años de 

experiencia en obras de similares características.

En gabinete, a disposición de la contratante, disponer de:

Un/a Arquitecto/a en gabinete con 1 año de experiencia profesional.

Un/a Ingeniero/a Civil en gabinete con 1 año de experiencia 

profesional.

Residente permanente de las obras:

Un Arquitecto/a o Ingeniero/a Civil para el cargo de Residente de 

Obras, con 5 (cinco) o más años de experiencia en edificaciones 

similares.

No se admitirá que un mismo profesional ocupe más de un cargo.

Cada profesional deberá contar con el registro profesional expedido 

por el MOPC, que deberá estar vigente a la fecha de entrega de la 

oferta y actualizados durante la prestación de los servicios.

Observación: la experiencia será considerada a partir de la obtención 

del título habilitante.

El oferente deberá contar en su nómina como mínimo con 10 (DIEZ) 

personales los últimos 6 (seis) meses. Para el efecto, deberá presentar 

las planillas de IPS correspondiente a los últimos 6 (seis) meses 

anteriores a la fecha de Apertura de ofertas. En caso de consorcio el 

mínimo de personal que pueda tener un socio será de 3 personales en 

los últimos 6 meses.-

Teniendo en cuenta el sistema de adjudicación, en caso de ofertar en 

más de un lote, se podrá presentar la misma nómina del personal 

clave en los lotes de interés; no obstante, el oferente deberá 

presentar un listado alternativo del personal clave, con todas las 

documentaciones requeridas, teniendo en cuenta la posibilidad de 

resultar adjudicado de forma excepcional en hasta dos lotes.

En la nómina de profesionales propuestos se deberá especificar el 

cargo para el cual es asignado.
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  CUMPLE 

Completar el formulario: 

"Lista del personal 

propuesto para la obra"

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDAD EN MATERIA DE PERSONAL

LOTE 2
REQUISITOS MINIMOS

DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA

OFERENTE INDIVIDUAL



REQUISITOS DE 

CUMPLIMIENTO
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 Demostrar que puede disponer oportunamente de los equipos 

esenciales en propiedad o en alquiler, que a continuación se indican:

Un camión de carga mínima de 2.5 tn.

Una hormigoneras eléctricas exclusivo para la obra, en cada 

establecimiento escolar. Un tablero eléctrico provisorio exclusivo para 

la obra, en cada establecimiento escolar.

Equipos de soldadura eléctrica y accesorios Herramientas para la 

construcción

Obs. Indicar marca, modelo, año y capacidad de los equipos

Los equipos mínimos necesarios presentados por los oferentes no 

deberán estar comprometidos en otras obras y deben ser 

considerados para cada lote.

Teniendo en cuenta el sistema de adjudicación, en caso de ofertar en 

más de un lote, se podrá presentar el mismo listado de equipos en los 

lotes de interés; no obstante, el oferente deberá presentar un listado 

alternativo de los equipos, con todas las documentaciones requeridas, 

teniendo en cuenta la posibilidad de resultar adjudicado de forma 

excepcional en hasta dos lotes

 CUMPLE

Completo los formularios: 

"Lista de Equipos" y 

"Cronograma de 

Utilización de Equipos"

LOTE 2 REQUISITOS MINIMOS
DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA

OFERENTE INDIVIDUAL

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDAD EN EQUIPOS



 LOTE 2 NOMBRE DEL PROYECTO INICIO FECHA DE FIN CONTRATANTE MONTO DEL CONTRATO CONTRATO
ACTA DE RECEPCION /DEFINITIVA 

Y/O FACTURAS

AUTORIZACIÓN DELA 

CONTRATANTE

CONTRATO 02/2025 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES MENORES 

(REFORMA DE ACCESO DE LA PLANTA BAJA DEL EDIF.RAMON 

INDALECIO).AD REFERENDUM 2025.ID 457935. ADENDA 01 

CONTRATO 02/2025

18/2/2025 27/7/2025 MEC 395.667.089 CUMPLE CUMPLE -

CONSTRUCCION DE ESPACIOS EDUCATIVOS PARA EL NIVEL INICIAL 

EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE GESTION OFICIAL.ID 444094
12/12/2024 26/9/2025 MEC

2.797.984.979

CUMPLE CUMPLE -

CONTRATO N° 40/2024 CONSTRUCCION DE PASEO 

COSTERO.DISTRITO DE SAN ANTONIO.ID 450.222.ADENDA 1/2025
5/9/2024 4/10/2025 GOBERNACION CENTRAL 3.120.000.000 CUMPLE CUMPLE -

CONTRATO 39/2023 ID.436931. READECUACION PARQUE 

SANITARIO, SSHH GOBERNACION DEPTO CENTRAL
1/12/2023 19/1/2024 GOBERNACION CENTRAL 152.540.000 CUMPLE CUMPLE -

CONTRATO 261/2023.SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

REPARACION DEL EDIFICIO DEL CENSSA.ID.437344 . ADENDA
5/12/2023 08//03/2024 MSPBS 88.845.235 CUMPLE CUMPLE -

CONTRATO 06/2024 .REPARACION DE EDIFICIO DEL VICE 

MINISTERIO DE AGRICULTURA FAMILIAR CAMPESINA.ID.438722. 

ADENDA.

29/4/2024 11/12/2024 MAG 61.200.000 CUMPLE CUMPLE -

SUBCONTRATISTA. CEMENTADO DE LAS CALLES BOQUERON Y 

JERUSALEN.ID 389411
2/5/2021 27/5/2021

CONSULTORA A.E.                          

MUNICIP.FDO DE LA MORA
101.025.000 CUMPLE CUMPLE

 AUTORIZACION DE LA 

CONTRATANTE 

CONTRATO N° 12/2025. ID.464229 .CONSTRUCCION DE GAVIONES 26/3/2025 12/5/2025 MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO 531.293.000 CUMPLE CUMPLE -

CONTRATO N° 83/5647 .AMPLIACION DEL DEPOSITO DE YERBA 

200M2
20/8/2025 2/10/2025

LA COOPERATIVA COLONIAS UNIDAS 

,AGROPECUARIA, INDUSTRIAL LTDA.
245.748.848 CUMPLE CUMPLE -

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS. CONSTRUCCIONES 

VARIAS.BARRIO CAMBA CUA.FDO MORA
18/4/2022 27/6/2022 LILIAN MABEL MEDINA ALFONSO 220.000.000 CUMPLE CUMPLE -

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS. 

CONSTRUCCION,MANTENIMIENTO SALONES COMERCIALES Y 

CONSTRUCCION DE EDIFICIO DE TRES PLANTAS PARA 

CONSULTORIOS CLINICOS.BARRIO CAMBA CUA.FDO MORA

11/1/2021 30/10/2022 DELIA ALFONSO VDA DE MEDINA 2.700.000.000 CUMPLE CUMPLE -

CONSTRUCCION DE TIENDA 21/3/2024 12/8/2024
ASOCIACION DE PRODUCTORES DE 

FRUTILLA Y AFINES
249.988.722 CUMPLE CUMPLE -

SUBCONTRATISTA.CONSTRUCCION DE SSHH TIPO 4,40 X 6,15.EB 

N°663 FORTIN NANAWA
25/11/2022 9/12/2022

CONSULTORA A.E.                          

MUNICIP.FDO DE LA MORA
93.634.310 CUMPLE CUMPLE

 AUTORIZACION DE LA 

CONTRATANTE 

FABRICACION Y MONTAJE DE TUBERIAS,FERMENTACION SEGÚN 

ESPECIFICACIONES .
25/7/2024 14/02//2025 PETROQUIM 2.107.449.750 CUMPLE CUMPLE -

CONSTRUCCION  DE UN PUENTE DE H°A°,ENRIPIADO 

,EMPEDRADO,CONSTRUCCION DE UN POZO,CONSTRUCCION DE 

CASA CON 2 DORMITORIOS-COCINA-SALA .

7/3/2021 10/1/2022 MERIBEL ESPINOLA MACIL 468.000.000 CUMPLE CUMPLE -

CONTRATO ABIERTO N°45/2024 - SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

REPARACION DE LA MURALLA DEL OBISPADO CASTRENSE DE LAS 

FUERZAS ARMADAS

31/10/2024 25/9/2025
COMANDO DE LAS FUERZAS 

MILITARES
309.928.000 CUMPLE CUMPLE -

SISTEMA DE ASPIRACION DE POLVO, NAVE 6 26/10/2022 25/7/2023 ELKEM 1.780.617.251 CUMPLE CUMPLE -

CONTRATO 21/2024 - ID N°451250 - SERVICIO DE MANTENIMIENO 

PARA ADECUACIONES ELECTRICAS EN EL INTN
7/10/2024 26/12/2024 INTN 334.000.000 CUMPLE CUMPLE -

CONTRATO 44/2024 ID N°:  449039 CONSTRUCCIÓN DE PASEO 

COSTERO 
10/10/2024 3/9/2025 MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO 1.725.731.003 CUMPLE CUMPLE -

₲ 17.483.653.187

PROMEDIO DE 5 AÑOS = 3.496.730.637

RESUMEN DE DOCUMENTOS PARA EVALUAR EXPERIENCIA GENERAL EN OBRAS - LOTE 2

40%= Gs. 3.330.258.044MONTO MAX  MAS ALTO = GS. 8.325.645.109
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 LOTE 2 NOMBRE DEL PROYECTO INICIO FECHA DE FIN CONTRATANTE CONTRATO

ACTA DE RECEPCION 

PROVISORIA Y/O DEFINITIVA 

Y/O FACTURA

CONTRATO 16/2025 ID 462163 REPARACION DE SSHH PARA EB 

N°913 PROFESOR EPIFANIO MENDEZ FLEITAS Y LA EB N° 6433 

JOVENES UNIDOS DE LA CIUDAD DE LUQUE.ADENDA

5/5/2025 21/102025 MUNICIPALIDAD DE LUQUE CUMPLE CUMPLE

CONSTRUCCION DE ESPACIOS EDUCATIVOS PARA EL NIVEL INICIAL 

EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE GESTION OFICIAL.ID 444094
12/12/2024 26/9/2025 MEC CUMPLE CUMPLE

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS. CONSTRUCCIONES 

VARIAS.BARRIO CAMBA CUA.FDO MORA
18/4/2022 27/6/2022 LILIAN MABEL MEDINA ALFONSO CUMPLE CUMPLE

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDAD EN MATERIA DE PERSONAL
REQUISITOS DE 

CUMPLIMIENTO

Un/a Jefe/a o Superintendente de Obras (arquitecto/ingeniero 

civil) con al menos 10 años de experiencia general y al menos 5 

años de experiencia en obras de similares características.
Ing. Felix Benitez CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE -

Un/a arquitecto/a en gabinete con 1 año de experiencia 

profesional.

Arq. Manual Esquivel 

Coronel
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE -

Un/a ingeniero/a civil en gabinete con 1 año de experiencia 

profesional .
Ing. Pablo Santacruz CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE -

Un/a arquitecto/a o ingeniero /a civil para el cargo de 

Residente de obras con 5 años o más de experiencia en 

edificaciones similares.(Residente permanente) 
Arq. Tania Obelar CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE -

                                                                                                                                    

El oferente debera contar en su nomina como minimo con 

10(diez) personales,los ultimos 6 meses. Para el efecto debera 

presentar las planillas de IPS .

- - - - - CUMPLE

DECLARACION JURADA DE 

EQUIPOS PROPIOS
CUADRO DE REVALUO FIJO

CONTRATO DE ALQUILER O 

LEASING O CARTA DE 

COMPROMISO DE EQUIPOS DE 

TERCEROS

1 camión de carga minima de 2,5tn CUMPLE CUMPLE N/A

1 hormigonera electrica exclusivo para la obra CUMPLE CUMPLE N/A

1 tablero electrico provisorio exclusivo para la obra CUMPLE CUMPLE N/A

Equipo de soldadura electrica y accesorios CUMPLE CUMPLE N/A

PLANILLA DE IPS

La experiencia sera computada desde la emisión del título universitario .  

RESUMEN DE DOCUMENTOS PARA EVALUAR EXPERIENCIA ESPECIFICA EN OBRAS - LOTE 2
M
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LOTE 2 REQUISITOS MINIMOS
NOMBRE OFERENTE 

INDIVIDUAL
CURRICULUM VITAE COPIA DE TITULO REGISTRO MOPC 

M
W
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G

E
N
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R
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SA

Los equipos mínimos necesarios presentados por los oferentes no deberán estar comprometidos en otras obras y deben ser considerados por cada 

lote, en el caso de que una contratista quede con más de un lote adjudicado.

Fotocopia simple de 

constancia de trabajo, 

certificado laboral 

M
W

 IN
G

E
N

IE
R

IA
 S

A

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDAD EN MATERIA DE EQUIPOS

LOTE 2 REQUISITOS MINIMOS

REQUISITOS DE CUMPLIMIENTO



REQUISITOS DE CUMPLIMIENTO

Haber generado, durante los mejores cinco (5) años de los últimos Ocho(8) años, en promedio un volumen anual de facturación del ramo/rubro de construcción igual o 

superior al 300 % del  monto máximo del lote  ofertado, para los que oferten un solo lote;40% del monto máximo del lotecuyo monto sea el mas alto, cuando el oferente 

oferte mas de un lote.                                                         El oferente debera demostrar una experiencia como empresa constructora de 8 años para lo cual deberá tener 

como actividad economica principal el rubro de construcciones y/o Construcciones de Edificios con una antiguedad minima de 8 años (comprbalble con la constancia de 

RUC)

CUMPLE

El promedio del volumen anual de negocios se define como el total de las facturas legales correspondientes a obras en ejecución o terminadas por el oferente, dividido el 

número de años señalado en el párrafo precedente.
CUMPLE

REQUISITOS DE 

CUMPLIMIENTO

Participación en calidad de contratista, integrante de un consorcio en el porcentaje de participación, o subcontratista autorizado por la Administración 

Contratante en al menos tres (3) contratos, durante los últimos diez (10  años, similares a las obras propuestas. A fin de cumplir con este requisito las 

empresas deberán presentar sus Actas de recepción provisisoria y /o definitivas de las obras a las que hacen referencia.

La similitud debe basarse en la escala física, la complejidad, los métodos o la tecnología,  simultaneidad u otras características técnicas, conforme a lo 

descrito en la Sección Descripción de la Obra.

A fin de cumplir este requisito, las obras deberán estar terminadas en un 80 % por lo menos, y el desempeño deberá haber sido satisfactorio a la fecha 

de apertura de oferta fisica, demostrables con certificados de obras firmados por todas las partes.

En caso que el oferente cuente con contratos vigentes con el MEC , siempre y cuando la obra cuente con orden de inicio, el comitr de Evaluacón 

solicitara  informe  a las dependencias a fin de corroborar que se cuente como minimo con un avance del 80% ( ochenta porciento) de ejecución de las 

obras según el contrato respectivo, en caso de contar con un avance menor, estas oras no serán tomadas en cuenta

Asimismo, las empresas oferentes que presenten contratos que hayan tenido con el MEC en los ultimos 5 (cinco) años, se solicitara informe de buen 

desempeño a la Coordinación de Proyectos de Infraestructura de la UEPP, en caso de que en dicho informe se refleje un  mal desempeño por parte de 

la contratista , el contrato no sera considerado para acreditar la experiencia requerida en el presente apartado

CUADR

REQUISITOS DE 

CUMPLIMIENTO

R
IT

T
E

R

Demostrar que cuenta con personal debidamente calificado para desempeñar los siguientes cargos clave:

Un/a Jefe/a o Superintendente de Obras (arquitecto/ingeniero civil) con al menos 10 años de experiencia general y al menos 5 años de 

experiencia en obras de similares características.

En gabinete, a disposición de la contratante, disponer de:

Un/a Arquitecto/a en gabinete con 1 año de experiencia profesional.

Un/a Ingeniero/a Civil en gabinete con 1 año de experiencia profesional.

Residente permanente de las obras:

Un Arquitecto/a o Ingeniero/a Civil para el cargo de Residente de Obras, con 5 (cinco) o más años de experiencia en edificaciones similares.

No se admitirá que un mismo profesional ocupe más de un cargo.

Cada profesional deberá contar con el registro profesional expedido por el MOPC, que deberá estar vigente a la fecha de entrega de la oferta y 

actualizados durante la prestación de los servicios.

Observación: la experiencia será considerada a partir de la obtención del título habilitante.

El oferente deberá contar en su nómina como mínimo con 10 (DIEZ) personales los últimos 6 (seis) meses. Para el efecto, deberá presentar las 

planillas de IPS correspondiente a los últimos 6 (seis) meses anteriores a la fecha de Apertura de ofertas. En caso de consorcio el mínimo de 

personal que pueda tener un socio será de 3 personales en los últimos 6 meses.-

Teniendo en cuenta el sistema de adjudicación, en caso de ofertar en más de un lote, se podrá presentar la misma nómina del personal clave 

en los lotes de interés; no obstante, el oferente deberá presentar un listado alternativo del personal clave, con todas las documentaciones 

requeridas, teniendo en cuenta la posibilidad de resultar adjudicado de forma excepcional en hasta dos lotes.

En la nómina de profesionales propuestos se deberá especificar el cargo para el cual es asignado.

  CUMPLE 

Completar el formulario: 

"Lista del personal 

propuesto para la obra"

REQUISITOS DE 

CUMPLIMIENTO

R
IT

TE
R

 Demostrar que puede disponer oportunamente de los equipos esenciales en propiedad o en alquiler, que a continuación se indican:

Un camión de carga mínima de 2.5 tn.

Una hormigoneras eléctricas exclusivo para la obra, en cada establecimiento escolar. Un tablero eléctrico provisorio exclusivo para la obra, en 

cada establecimiento escolar.

Equipos de soldadura eléctrica y accesorios Herramientas para la construcción

Obs. Indicar marca, modelo, año y capacidad de los equipos

Los equipos mínimos necesarios presentados por los oferentes no deberán estar comprometidos en otras obras y deben ser considerados para 

cada lote.

Teniendo en cuenta el sistema de adjudicación, en caso de ofertar en más de un lote, se podrá presentar el mismo listado de equipos en los 

lotes de interés; no obstante, el oferente deberá presentar un listado alternativo de los equipos, con todas las documentaciones requeridas, 

teniendo en cuenta la posibilidad de resultar adjudicado de forma excepcional en hasta dos lotes

 CUMPLE

Completo los formularios: 

"Lista de Equipos" y 

"Cronograma de 

Utilización de Equipos"

LOTE 3

 CUADRO DE EVALUACION - EXPERIENCIA GENERAL EN OBRAS

OFERENTE

LOTE 3
REQUISITOS MINIMOS

DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA
OFERENTE INDIVIDUAL

LOTE 3 REQUISITOS MINIMOS
DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA
OFERENTE INDIVIDUAL

R
IT

TE
R Fue agregado el 

formulario de 

"Experiencia específica en 

Construcción".

CUADRO DE EVALUACION - EXPERIENCIA ESPECÍFICA EN OBRAS

OFERENTE

LOTE 3

R
IT

TE
R

DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA
REQUISITOS MINIMOS

OFERENTE INDIVIDUAL

Completó los Formulario  

"Experiencia general en 

construccion"

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDAD EN EQUIPOS

CUMPLE

LOTE 3 REQUISITOS MINIMOS
DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA

OFERENTE INDIVIDUAL



 LOTE 3 NOMBRE DEL PROYECTO INICIO FECHA DE FIN CONTRATANTE
MONTO DEL 

CONTRATO
CONTRATO

ACTA DE RECEPCION 

DEFINITIVA Y/O 

FACTURAS

CONSTRUCCIÓN DE 103 VIVIENDAS CON INFRAESTRUCTURA BÁSICA Y EQUIPAMIENTO COMUNITARIO -

PUERTO PINACO EN LAS LOCALIDADES DE : LA PACIENCIA, PARAISO Y URUNDEY - PTO.PINASCO - PTE. HAYES 

(COMUNIDADES INDIGENAS)

16/7/2018 20/11/2019 SNVH 6.698.802.617 CUMPLE CUMPLE

TERMINACIÓN DE 320 VIVIENDAS TIPO CULARA JOVAI + LETRINA  SANITARIA PROGRAMA PUEBLOS 

ORIGINARIOS - AD REFERENDUM  CONTRATO 10/19 - ID 394
24/6/2019 20/7/2020 MUVH 10.066.460.872 CUMPLE CUMPLE

CONSTRUCCIÓN  DE PABELLONES DE CONTINGENCIA EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD MSPBS 

(EMERGENCIA COVID 19) ID: 384506
4/9/2020 22/3/2022 MOPC 3.000.267.776 CUMPLE CUMPLE

CONSTRUCCIÓN  DE 325 VIVIENDAS CON EQUIPAMIENTO COMUNITARIO EN LOS DEPARTAMENTOS DE 

PRESIDENTE HAYES Y CANENDIYU, PUEBLOS ORIGINARIOS  CONTRATO 01/2021 - ID: 463
12/5/2021 1/7/2022 MUVH 5.896.654.844 CUMPLE CUMPLE

TERMINACIÓN DE 100 VIVIENDAS Y CONSTRUCCIÓN DE 15 VIVIENDAS NUEVAS ER+3D- TIPO CULATA JOBAI  

CON INFRAESTRUCTURA BÁSICA, EQUIPAMIENTO COMUNITARIO, CONSULTORIO AMBULATORIO - DPTO. DE 

PTE. HAYES  -CONTRATO 034-19

26/112019 27/5/2021 MUVH 4.340.000.000 CUMPLE CUMPLE

₲ 30.002.186.109

₲ 6.000.437.222

 LOTE 3 NOMBRE DEL PROYECTO INICIO FIN FECHA DE FIN

ACTA DE RECEPCION 

PROVISORIA/ 

DEFINITIVA/ FACTURA

CONTRATO

TERMINACIÓN DE 320 VIVIENDAS TIPO CULARA JOVAI + LETRINA  SANITARIA PROGRAMA PUEBLOS 

ORIGINARIOS - AD REFERENDUM  CONTRATO 10/19 - ID 394
24/6/2019 20/7/2020 MUVH CUMPLE CUMPLE

CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN DE AULAS - CONCEPCIÓN PLURIANUAL  -PROGRAMA 822 CONTRATO 01/2016 

ID 288281
18/2/2016 27/4/2017 MEC CUMPLE CUMPLE

CONSTRUCCIÓN  DE 325 VIVIENDAS CON EQUIPAMIENTO COMUNITARIO EN LOS DEPARTAMENTOS DE 

PRESIDENTE HAYES Y CANENDIYU, PUEBLOS ORIGINARIOS  CONTRATO 01/2021 - ID: 463
12/5/2021 1/7/2022 MUVH CUMPLE CUMPLE

NOMBRE OFERENTE 

INDIVIDUAL
CURRICULUM VITAE COPIA DE TITULO REGISTRO MOPC 

CONSTANCIA DE 

TRABAJO 

/CERTIFICADO 

LABORAL Y/O 

CONTRATO

PLANILLA DE IPS

Un Jefe/a o Superintendente de obras (arquitecto/ingeniero civil) con al menos 10 años de experiencia general 

y al menos 5 años de experiencia en obras de similares caracteristicas

CRISTHIAN HUGO 

AQUINO OVELAR 
PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA

-

Un/a Arquitecto/a en gabinete con 1 año de experiencia profesional.
MARLIS DE LOS 

ANGELES NUÑEZ
PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA

-

Un/a Ingeniero/a Civil en gabinete con 1 año de experiencia profesional.
LUIS FERNANDO 

MELJAREJO BELLO
PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA

-

Un Arquitecto/a o Ingeniero/a Civil para el cargo de Residente de Obras, con 5 (cinco) o más años de 

experiencia en edificaciones similares (residente permanente)

DAVID HERIBERTO 

VELAZQUEZ
PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA

-

El oferente deberá contar en su nómina como mínimo con 10 (DIEZ) personales los últimos 6 (seis) meses. 

Para el efecto, debera presentar las planillas de IPS correspondiente a los ultimos 6 (seis) meses anteriores a 

la fecha de apertura de ofertas

CUMPLE

RESUMEN DE DOCUMENTOS PARA EVALUAR EXPERIENCIA ESPECIFICA EN OBRAS - LOTE 3

RESUMEN DE DOCUMENTOS PARA EVALUAR EXPERIENCIA GENERAL EN OBRAS -  LOTE 3

MONTO MAX  MAS ALTO = GS. 8.325.645.109

40%= Gs. 3.330.258.044

R
IT

T
E

R

PROMEDIO DE 5 AÑOS = 

R
IT

T
E

R

La experiencia sera computada desde la emisión del título universitario

RITTER

LOTE 3 REQUISITOS MINIMOS

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDA EN MATERIA DE PERSONAL

REQUISITOS DE CUMPLIMIENTO



DECLARACION JURDA 

DE EQUIPOS PROPIOS

CUADRO DE REVALUO 

FIJO

CONTRATO DE 

ALQUILER O LEASING 

O CARTA DE 

COMPROMISO DE 

EQUIPOS DE 

TERCEROS

Un camión de carga mínima de 2.5 tn. N/A N/A CUMPLE

Una hormigoneras eléctricas exclusivo para la obra, en cada establecimiento escolar. N/A N/A CUMPLE

Un tablero eléctrico provisorio exclusivo para la obra, en cada establecimiento escolar. N/A N/A CUMPLE

Equipos de soldadura eléctrica y accesorios N/A N/A CUMPLE

Herramientas para la construcción N/A N/A CUMPLE

R
IT

T
E

R

Los equipos mínimos necesarios presentados por los oferentes no deberán estar comprometidos en otras obras y deben ser consideraros por lote cada lote en el caso de que una 

contratista quede con más de un lote adjudicado.

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDAD EN MATERIA DE EQUIPOS

LOTE 3 REQUISITOS MINIMOS

REQUISITOS DE CUMPLIMIENTO



REQUISITOS DE CUMPLIMIENTO

OFERENTE INDIVIDUAL

Haber generado, durante los mejores cinco (5) años de los últimos Ocho(8) años, en promedio 

un volumen anual de facturación del ramo/rubro de construcción igual o superior al 300 % del  

monto máximo del lote  ofertado, para los que oferten un solo lote;40% del monto 

máximo del lotecuyo monto sea el mas alto, cuando el oferente oferte mas de un lote.                                                         

El oferente debera demostrar una experiencia como empresa constructora de 8 años para 

lo cual deberá tener como actividad economica principal el rubro de construcciones y/o 

Construcciones de Edificios con una antiguedad minima de 6 años (comprbalble con la 

constancia de RUC)

CUMPLE
  Completó los Formulario  

"Experiencia general en 

construccion"

El promedio del volumen anual de negocios se define como el total de las facturas legales 

correspondientes a obras en ejecución o terminadas por el oferente, dividido el número de 

años señalado en el párrafo precedente.
CUMPLE

Completó Formulario  de 

"Facturacion anual media en 

construccion" 

REQUISITOS DE CUMPLIMIENTO

Participación en calidad de contratista, integrante de un consorcio en el porcentaje de 

participación, o subcontratista autorizado por la Administración Contratante en al 

menos tres (3) contratos, durante los últimos diez (10  años, similares a las obras 

propuestas. A fin de cumplir con este requisito las empresas deberán presentar sus 

Actas de recepción provisisoria y /o definitivas de las obras a las que hacen 

referencia.

La similitud debe basarse en la escala física, la complejidad, los métodos o la 

tecnología,  simultaneidad u otras características técnicas, conforme a lo descrito en 

la Sección Descripción de la Obra.

A fin de cumplir este requisito, las obras deberán estar terminadas en un 80 % por lo 

menos, y el desempeño deberá haber sido satisfactorio a la fecha de apertura de 

oferta fisica, demostrables con certificados de obras firmados por todas las partes.

En caso que el oferente cuente con contratos vigentes con el MEC , siempre y cuando 

la obra cuente con orden de inicio, el comitr de Evaluacón solicitara  informe  a las 

dependencias a fin de corroborar que se cuente como minimo con un avance del 80% 

( ochenta porciento) de ejecución de las obras según el contrato respectivo, en caso 

de contar con un avance menor, estas oras no serán tomadas en cuenta

Asimismo, las empresas oferentes que presenten contratos que hayan tenido con el 

MEC en los ultimos 5 (cinco) años, se solicitara informe de buen desempeño a la 

Coordinación de Proyectos de Infraestructura de la UEPP, en caso de que en dicho 

informe se refleje un  mal desempeño por parte de la contratista , el contrato no sera 

considerado para acreditar la experiencia requerida en el presente apartado

LOTE 4

LOTE 4 REQUISITOS MINIMOS DOCUMENTACIÓN REQUERIDA

 CUADRO DE EVALUACION - EXPERIENCIA GENERAL EN OBRAS
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CUADRO DE EVALUACION - EXPERIENCIA ESPECÍFICA EN OBRAS LOTE 4

REQUISITOS MINIMOS DOCUMENTACIÓN REQUERIDA

OFERENTE INDIVIDUAL
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Fue agregado el formulario de 

"Experiencia específica en 

Construcción".
CUMPLE



REQUISITOS DE CUMPLIMIENTO

REQUISITOS DE CUMPLIMIENTO

D
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. Demostrar que puede disponer oportunamente de los equipos esenciales en

propiedad o en alquiler, que a continuación se indican: Un camión de carga mínima

de 2.5 tn. Una hormigoneras eléctricas exclusivo para la obra, en cada

establecimiento escolar. Un tablero eléctrico provisorio exclusivo para la obra, en

cada establecimiento escolar. Equipos de soldadura eléctrica y accesorios

Herramientas para la construcción Obs. Indicar marca, modelo, año y capacidad de

los equipos Los equipos mínimos necesarios presentados por los oferentes no

deberán estar comprometidos en otras obras y deben ser considerados para cada

lote. Teniendo en cuenta el sistema de adjudicación, en caso de ofertar en más de un

lote, se podrá presentar el mismo listado de equipos en los lotes de interés; no

obstante, el oferente deberá presentar un listado alternativo de los equipos, con

todas las documentaciones requeridas, teniendo en cuenta la posibilidad de resultar

adjudicado de forma excepcional en hasta dos lotes.

CUMPLE

Completo los formularios: 

"Lista de Equipos" y 

"Cronograma de Utilización de 

Equipos"

Demostrar que cuenta con personal debidamente calificado para desempeñar 

los siguientes cargos clave:

Un/a Jefe/a o Superintendente de Obras (arquitecto/ingeniero civil) con al 

menos 10 años de experiencia general y al menos 5 años de experiencia en 

obras de similares características.

En gabinete, a disposición de la contratante, disponer de:

Un/a Arquitecto/a en gabinete con 1 año de experiencia profesional.

Un/a Ingeniero/a Civil en gabinete con 1 año de experiencia profesional.

Residente permanente de las obras:

Un Arquitecto/a o Ingeniero/a Civil para el cargo de Residente de Obras, con 5 

(cinco) o más años de experiencia en edificaciones similares.

No se admitirá que un mismo profesional ocupe más de un cargo.

Cada profesional deberá contar con el registro profesional expedido por el 

MOPC, que deberá estar vigente a la fecha de entrega de la oferta y 

actualizados durante la prestación de los servicios.

Observación: la experiencia será considerada a partir de la obtención del título 

habilitante.

El oferente deberá contar en su nómina como mínimo con 10 (DIEZ) 

personales los últimos 6 (seis) meses. Para el efecto, deberá presentar las 

planillas de IPS correspondiente a los últimos 6 (seis) meses anteriores a la 

fecha de Apertura de ofertas. En caso de consorcio el mínimo de personal que 

pueda tener un socio será de 3 personales en los últimos 6 meses.-

Teniendo en cuenta el sistema de adjudicación, en caso de ofertar en más de 

un lote, se podrá presentar la misma nómina del personal clave en los lotes de 

interés; no obstante, el oferente deberá presentar un listado alternativo del 

personal clave, con todas las documentaciones requeridas, teniendo en cuenta 

la posibilidad de resultar adjudicado de forma excepcional en hasta dos lotes.

En la nómina de profesionales propuestos se deberá especificar el cargo para 

el cual es asignado.
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CUMPLE

Completar el formulario: "Lista 

del personal propuesto para la 

obra"

LOTE 4 REQUISITOS MINIMOS DOCUMENTACIÓN REQUERIDA

OFERENTE INDIVIDUAL

LOTE 4 REQUISITOS MINIMOS DOCUMENTACIÓN REQUERIDA

OFERENTE INDIVIDUAL

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDAD EN MATERIA DE PERSONAL

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDAD EN EQUIPOS



 LOTE 4 NOMBRE DEL PROYECTO INICIO FECHA DE FIN CONTRATANTE MONTO DEL CONTRATO CONTRATO
ACTA DE RECEPCION  

DEFINITIVA Y/O FACTURAS

MONTO MÁXIMO DEL LOTE: GS. 7.665.493.339 - 30% A FACTURAR  GS 2.299.648.002

Contrato N° 08/2023- CONSTRUCCION EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL 

DEPARTAMENTO DE CAAZAPA.
29/11/2023 31/5/2024 GOBERNACION DE CAAZAPA 1.349.467.920 CUMPLE CUMPLE

Contrato N° 07/2023- CONTRATO DE REFACCIÓN Y REMODELACION DE UNIDADES  DE 

SALUD FAMILIAR  Y HOSPITALES  EN EL DEPARTAMENTO DE CAAZAPA.
27/11/2023 6/5/2024 GOBERNACION DE CAAZAPA 1.233.939.700 CUMPLE CUMPLE

Contrato N°31/2023- CONSTRUCCION DE AULAS DE NIVEL INCIAL Y OBRAS 

COMPLEMENTARIAS  EN LOS DISTRITOS  DE CAPIITAN MIRANDA   Y NUEVA ALBORADA - 

PLURIANUAL

9/12/2021 12/1/2023 GOBERNACION DE ITAPUA 517.685.088 CUMPLE CUMPLE

Contrato N° 93/2018- CONTRATO PARA LA CONSTRUCCION  DE AULAS, COMEDORES, 

BAÑOS DIFERENCIADOS CON FONDOS DEL FONACIDE - PLURIANUAL. 
20/12/2018 13/11/2019

GOBIERNO DEPARTAMENTAL DE 

ITAPUA
1.060.179.524 CUMPLE CUMPLE

CONTRATRO  N°1013/2023 - CONSTRUCCION DE EMPEDRADO EN ACCESO A LUGARES 

TURISTICOS DEL DEPARTAMENTO DE GUAIRA
22/11/2023 28/12/2023 GOBERNACION DE GUAIRA 417.000.000 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO N°05/2023. CONSTRUCCIONES VARIAS MEJORAMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS 

E INFRAESTRUCTURA PARA MUNICIPIOS -PLURIANUAL 
1/11/2023 1/12/2023 GOBERNACION DE CAAZAPA 1.621.000.000 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO 27/2019 - AMPLIACION SEGUNDA ETAPA DE BLOQUE DE TRAUMATOLOGIA Y 

HEMODIALISIS EN EL HOSPITAL REGIONAL  DE ENCARNACION  - PLURIANUAL
31/10/2019 27/11/2020 GOBERNACION DE ITAPUA 999.998.676 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO N°131/2019 - CONTRATACIÓN DE EMPRESAS DE SERVICIOS PARA PROVISION Y 

MONTAJE DE TANQUE DE AGUA CON ELECTROBOMBA PREZURIZADOR Y ACCESORIOS
1/12/2019 1/9/2020 ESSAP S.A. 4.406.700.000 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO N° 223/2018 - CONSTRUCCION DE AULAS DE FONACIDE 1/10/2018 26/12/2018 GOBERNACION DE GUAIRA 867.915.844 CUMPLE CUMPLE

₲ 12.473.886.752

PROMEDIO 5 AÑOS 2.494.777.350

OFERENTE LOTE 

4
NOMBRE DEL PROYECTO INICIO FIN CONTRATANTE CONTRATO

ACTA DE RECEPCION Y /O 

DEFINITIVA Y/O FACTURA

Contrato N° 08/2023- CONSTRUCCION EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL 

DEPARTAMENTO DE CAAZAPA.
29/11/2023 31/5/2024 GOBERNACION DE CAAZAPA CUMPLE CUMPLE

Contrato N° 07/2023- CONTRATO DE REFACCIÓN Y REMODELACION DE UNIDADES  DE 

SALUD FAMILIAR  Y HOSPITALES  EN EL DEPARTAMENTO DE CAAZAPA.
27/11/2023 6/5/2024 GOBERNACION DE CAAZAPA CUMPLE CUMPLE

Contrato N°31/2023- CONSTRUCCION DE AULAS DE NIVEL INCIAL Y OBRAS 

COMPLEMENTARIAS  EN LOS DISTRITOS  DE CAPIITAN MIRANDA   Y NUEVA ALBORADA - 

PLURIANUAL

9/12/2021 12/1/2023 GOBERNACION DE ITAPUA CUMPLE CUMPLE

Contrato N° 93/2018- CONTRATO PARA LA CONSTRUCCION  DE AULAS, COMEDORES, 

BAÑOS DIFERENCIADOS CON FONDOS DEL FONACIDE - PLURIANUAL. 
20/12/2018 1/11/2019 GOBERNACION DE ITAPUA CUMPLE CUMPLE

RESUMEN DE DOCUMENTOS PARA EVALUAR EXPERIENCIA GENERAL  EN OBRAS - LOTE 4
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RESUMEN DE DOCUMENTOS PARA EVALUAR EXPERIENCIA ESPECIFICA EN OBRAS - LOTE 4
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REQUISITOS DE CUMPLIMIENTO

Un/a Jefe/a o Superintendente de Obras (arquitecto/ingeniero civil) con al menos 10 años de 

experiencia general y al menos 5 años de experiencia en obras de similares características.
Arq. Juan Andrés Bobadilla CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE -

Un/a  arquitecto/a en gabinete con  1 año de experiencia profesional 
Arq. Felix Hernan Morinigo  

Mesrob
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE -

Un/a ingeniero/a civil en gabinete con un año de experiencia profesional 
Ing. Desiderio López 

Alvarez
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE -

Un/a arquitecto/a o ingeniero/a civil para el cargo de residente de obras, con 5 o mas años 

de experiencia en edificaciones similares (Residente permanente)
Arq. Juan Andrés Bobadilla CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE -

El oferente debera contar en su nomina como minimo con 10 (diez ) personales, los ultimos 6 

meses. Deberá presentar las planillas de IPS, de los ultimos 6 meses antes de la presentacion 

de la oferta. 

- - - - - CUMPLE

DECLARACION JURADA DE 

EQUIPOS PROPIOS

CUADRO DE REVALUO FIJO 

(PARA CASOS DE PROPIETARIOS)

CONTRATO DE ALQUILER O 

LEASING O CARTA DE 

COMPROMISO DE EQUIPOS DE 

TERCEROS

Un camión  de carga minima de 2,5 toneladas. N/A N/A CUMPLE

Una hormigonera electrica en cada establecimiento escolar. N/A N/A CUMPLE

Un tablero electrico porvisorio N/A N/A CUMPLE

Equpo de soldadura eléctrica y accesorios N/A N/A CUMPLE

Herramientas para la construccion . N/A N/A CUMPLE

La experiencia sera computada desde la emisión del título universitario

IPS

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDA EN MATERIA DE PERSONAL
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Los equipos mínimos necesarios presentados por los oferentes no deberán estar comprometidos en otras obras y deben ser consideraros por lote cada lote en el caso de que una 

contratista quede con más de un lote adjudicado.

CONSTANCIA DE TRABAJO 

/CERTIFICADO LABORAL Y/O 

CONTRATONOMBRE OFERENTE INDIVIDUAL
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CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDAD EN MATERIA DE EQUIPOS

 LOTE 4 REQUISITOS MINIMOS

REQUISITOS DE CUMPLIMIENTO

 LOTE 4 REQUISITOS MINIMOS CURRICULUM VITAE COPIA DE TITULO REGISTRO MOPC



REQUISITOS DE CUMPLIMIENTO

Haber generado, durante los mejores cinco (5) años de los últimos Ocho(8) años, en promedio un volumen anual de facturación del ramo/rubro 

de construcción igual o superior al 300 % del  monto máximo del lote  ofertado, para los que oferten un solo lote;40% del monto máximo del 

lotecuyo monto sea el mas alto, cuando el oferente oferte mas de un lote.                                                         El oferente debera demostrar una 

experiencia como empresa constructora de 8 años para lo cual deberá tener como actividad economica principal el rubro de construcciones 

y/o Construcciones de Edificios con una antiguedad minima de 8años (comprbalble con la constancia de RUC)

CUMPLE

El promedio del volumen anual de negocios se define como el total de las facturas legales correspondientes a obras en ejecución o terminadas 

por el oferente, dividido el número de años señalado en el párrafo precedente. CUMPLE

REQUISITOS DE 

CUMPLIMIENTO

Participación en calidad de contratista, integrante de un consorcio en el porcentaje de participación, o subcontratista autorizado por 

la Administración Contratante en al menos tres (3) contratos, durante los últimos diez (10  años, similares a las obras propuestas. A 

fin de cumplir con este requisito las empresas deberán presentar sus Actas de recepción provisisoria y /o definitivas de las obras a las 

que hacen referencia.

La similitud debe basarse en la escala física, la complejidad, los métodos o la tecnología,  simultaneidad u otras características 

técnicas, conforme a lo descrito en la Sección Descripción de la Obra.

A fin de cumplir este requisito, las obras deberán estar terminadas en un 80 % por lo menos, y el desempeño deberá haber sido 

satisfactorio a la fecha de apertura de oferta fisica, demostrables con certificados de obras firmados por todas las partes.

En caso que el oferente cuente con contratos vigentes con el MEC , siempre y cuando la obra cuente con orden de inicio, el comitr de 

Evaluacón solicitara  informe  a las dependencias a fin de corroborar que se cuente como minimo con un avance del 80% ( ochenta 

porciento) de ejecución de las obras según el contrato respectivo, en caso de contar con un avance menor, estas oras no serán 

tomadas en cuenta

Asimismo, las empresas oferentes que presenten contratos que hayan tenido con el MEC en los ultimos 5 (cinco) años, se solicitara 

informe de buen desempeño a la Coordinación de Proyectos de Infraestructura de la UEPP, en caso de que en dicho informe se 

refleje un  mal desempeño por parte de la contratista , el contrato no sera considerado para acreditar la experiencia requerida en el 

presente apartado

REQUISITOS DE 

CUMPLIMIENTO

LOTE 5

Demostrar que cuenta con personal debidamente calificado para desempeñar los siguientes cargos clave:

Un/a Jefe/a o Superintendente de Obras (arquitecto/ingeniero civil) con al menos 10 años de experiencia general y al 

menos 5 años de experiencia en obras de similares características.

En gabinete, a disposición de la contratante, disponer de:

Un/a Arquitecto/a en gabinete con 1 año de experiencia profesional.

Un/a Ingeniero/a Civil en gabinete con 1 año de experiencia profesional.

Residente permanente de las obras:

Un Arquitecto/a o Ingeniero/a Civil para el cargo de Residente de Obras, con 5 (cinco) o más años de experiencia en 

edificaciones similares.

No se admitirá que un mismo profesional ocupe más de un cargo.

Cada profesional deberá contar con el registro profesional expedido por el MOPC, que deberá estar vigente a la fecha de 

entrega de la oferta y actualizados durante la prestación de los servicios.

Observación: la experiencia será considerada a partir de la obtención del título habilitante.

El oferente deberá contar en su nómina como mínimo con 10 (DIEZ) personales los últimos 6 (seis) meses. Para el efecto, 

deberá presentar las planillas de IPS correspondiente a los últimos 6 (seis) meses anteriores a la fecha de Apertura de 

ofertas. En caso de consorcio el mínimo de personal que pueda tener un socio será de 3 personales en los últimos 6 meses.-

Teniendo en cuenta el sistema de adjudicación, en caso de ofertar en más de un lote, se podrá presentar la misma nómina 

del personal clave en los lotes de interés; no obstante, el oferente deberá presentar un listado alternativo del personal 

clave, con todas las documentaciones requeridas, teniendo en cuenta la posibilidad de resultar adjudicado de forma 

excepcional en hasta dos lotes.

En la nómina de profesionales propuestos se deberá especificar el cargo para el cual es asignado.

R
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  CUMPLE 

Completar el formulario: 

"Lista del personal 

propuesto para la obra"

OFERENTE INDIVIDUAL

Completó los Formulario  

"Experiencia general en 

construccion"

R
IT
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R

CUMPLE

Fue agregado el 

formulario de 

"Experiencia específica 

en Construcción".

 CUADRO DE EVALUACION - EXPERIENCIA GENERAL EN OBRAS

OFERENTE

LOTE 5
REQUISITOS MINIMOS

DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA

OFERENTE INDIVIDUAL

CUADRO DE EVALUACION - EXPERIENCIA ESPECÍFICA EN OBRAS

LOTE 5 REQUISITOS MINIMOS
DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA
OFERENTE INDIVIDUAL

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDAD EN MATERIA DE PERSONAL

OFERENTE

LOTE 5

R
IT
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R

DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA
REQUISITOS MINIMOS



REQUISITOS DE 

CUMPLIMIENTO

R
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 Demostrar que puede disponer oportunamente de los equipos esenciales en propiedad o en alquiler, que a continuación 

se indican:

Un camión de carga mínima de 2.5 tn.

Una hormigoneras eléctricas exclusivo para la obra, en cada establecimiento escolar. Un tablero eléctrico provisorio 

exclusivo para la obra, en cada establecimiento escolar.

Equipos de soldadura eléctrica y accesorios Herramientas para la construcción

Obs. Indicar marca, modelo, año y capacidad de los equipos

Los equipos mínimos necesarios presentados por los oferentes no deberán estar comprometidos en otras obras y deben 

ser considerados para cada lote.

Teniendo en cuenta el sistema de adjudicación, en caso de ofertar en más de un lote, se podrá presentar el mismo listado 

de equipos en los lotes de interés; no obstante, el oferente deberá presentar un listado alternativo de los equipos, con 

todas las documentaciones requeridas, teniendo en cuenta la posibilidad de resultar adjudicado de forma excepcional en 

hasta dos lotes

 CUMPLE

Completo los 

formularios: "Lista de 

Equipos" y "Cronograma 

de Utilización de 

Equipos"

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDAD EN EQUIPOS

LOTE 1 -

RITTER
REQUISITOS MINIMOS

DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA

OFERENTE INDIVIDUAL



OFERENTE 

LOTE 5
NOMBRE DEL PROYECTO INICIO FECHA DE FIN CONTRATANTE MONTO DEL CONTRATO CONTRATO

ACTA DE RECEPCION  

PROVISORIA /DEFINITIVA 

Y/O FACTURAS

CONSTRUCCIÓN DE 103 VIVIENDAS CON INFRAESTRUCTURA BÁSICA Y EQUIPAMIENTO COMUNITARIO -PUERTO PINACO EN LAS 

LOCALIDADES DE : LA PACIENCIA, PARAISO Y URUNDEY - PTO.PINASCO - PTE. HAYES (COMUNIDADES INDIGENAS)

16/7/2018 20/11/2019 SNVH 6.698.802.617 CUMPLE CUMPLE

TERMINACIÓN DE 320 VIVIENDAS TIPO CULARA JOVAI + LETRINA  SANITARIA PROGRAMA PUEBLOS ORIGINARIOS - AD REFERENDUM  

CONTRATO 10/19 - ID 394
24/6/2019 20/7/2020 MUVH 10.066.460.872 CUMPLE CUMPLE

CONSTRUCCIÓN  DE PABELLONES DE CONTINGENCIA EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD MSPBS (EMERGENCIA COVID 19) ID: 384506
4/9/2020 22/3/2022 MOPC 3.000.267.776 CUMPLE CUMPLE

CONSTRUCCIÓN  DE 325 VIVIENDAS CON EQUIPAMIENTO COMUNITARIO EN LOS DEPARTAMENTOS DE PRESIDENTE HAYES Y 

CANENDIYU, PUEBLOS ORIGINARIOS  CONTRATO 01/2021 - ID: 463
12/5/2021 1/7/2022 MUVH 5.896.654.844 CUMPLE CUMPLE

TERMINACIÓN DE 100 VIVIENDAS Y CONSTRUCCIÓN DE 15 VIVIENDAS NUEVAS ER+3D- TIPO CULATA JOBAI  CON INFRAESTRUCTURA 

BÁSICA, EQUIPAMIENTO COMUNITARIO, CONSULTORIO AMBULATORIO - DPTO. DE PTE. HAYES  -CONTRATO 034-19

26/112019 27/5/2021 MUVH 4.340.000.000 CUMPLE CUMPLE

₲ 30.002.186.109

PROMEDIO DE 5 AÑOS = ₲ 6.000.437.222

OFERENTE 

LOTE 5
NOMBRE DEL PROYECTO INICIO FIN FECHA DE FIN

ACTA DE RECEPCION 

PROVISORIA/ DEFINITIVA/ 

FACTURA

CONTRATO

TERMINACIÓN DE 320 VIVIENDAS TIPO CULARA JOVAI + LETRINA  SANITARIA PROGRAMA PUEBLOS ORIGINARIOS - AD REFERENDUM  

CONTRATO 10/19 - ID 394
24/6/2019 20/7/2020 MUVH CUMPLE CUMPLE

CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN DE AULAS - CONCEPCIÓN PLURIANUAL  -PROGRAMA 822 CONTRATO 01/2016 ID 288281 18/2/2016 27/4/2017 MEC CUMPLE CUMPLE

CONSTRUCCIÓN  DE 325 VIVIENDAS CON EQUIPAMIENTO COMUNITARIO EN LOS DEPARTAMENTOS DE PRESIDENTE HAYES Y 

CANENDIYU, PUEBLOS ORIGINARIOS  CONTRATO 01/2021 - ID: 463
12/5/2021 1/7/2022 MUVH CUMPLE CUMPLE

Un Jefe/a o Superintendente de obras (arquitecto/ingeniero civil) con al menos 10 años de experiencia general y al menos 

5 años de experiencia en obras de similares caracteristicas

LUIS RODRIGO ESPINOLA 

OJEDA
PRESENTA PRESENTA PRESENTA CUMPLE

-

Un/a Arquitecto/a en gabinete con 1 año de experiencia profesional.
MIRTA VANESSA 

FLORENTIN JARA
PRESENTA PRESENTA PRESENTA CUMPLE

-

Un/a Ingeniero/a Civil en gabinete con 1 año de experiencia profesional.
RODRIGO ESPINOLA S. 

GONZALEZ
PRESENTA PRESENTA PRESENTA CUMPLE

-

Un Arquitecto/a o Ingeniero/a Civil para el cargo de Residente de Obras, con 5 (cinco) o más años de experiencia en 

edificaciones similares (residente permanente)

ARTURO ANDRES RUIZ 

RIVEROS
PRESENTA PRESENTA PRESENTA CUMPLE

-
El oferente deberá contar en su nómina como mínimo con 10 (DIEZ) personales los últimos 6 (seis) meses. Para el efecto, 

debera presentar las planillas de IPS correspondiente a los ultimos 6 (seis) meses anteriores a la fecha de apertura de 

ofertas

- - - - -

CUMPLE

DECLARACION JURADA DE 

EQUIPOS PROPIOS
CUADRO DE REVALUO FIJO

CONTRATO DE ALQUILER O 

LEASING O CARTA DE 

COMPROMISO DE EQUIPOS 

DE TERCEROS

Un camión de carga mínima de 2.5 tn. N/A N/A CUMPLE

Una hormigoneras eléctricas exclusivo para la obra, en cada establecimiento escolar. N/A N/A CUMPLE

Un tablero eléctrico provisorio exclusivo para la obra, en cada establecimiento escolar. N/A N/A CUMPLE

Equipos de soldadura eléctrica y accesorios N/A N/A CUMPLE

Herramientas para la construcción N/A N/A CUMPLE

R
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R

LOTE 5 REQUISITOS MINIMOS
NOMBRE OFERENTE 

INDIVIDUAL
CURRICULUM VITAE COPIA DE TITULO REGISTRO MOPC 

RESUMEN DE DOCUMENTOS PARA EVALUAR EXPERIENCIA GENERAL EN OBRAS - LOTE 5

REQUISITOS DE CUMPLIMIENTO

RESUMEN DE DOCUMENTOS PARA EVALUAR EXPERIENCIA ESPECIFICA EN OBRAS - LOTE 5

RITTER

R
IT

TE
R

Los equipos mínimos necesarios presentados por los oferentes no deberán estar comprometidos en otras obras y deben ser consideraros por lote cada lote en el caso de que una contratista quede con más 

MONTO MAX  MAS ALTO = GS. 8.325.645.109

FACTURADO
40%= Gs. 3.330.258.044

R
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R

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDA EN MATERIA DE PERSONAL

CONSTANCIA DE 

TRABAJO /CERTIFICADO 

LABORAL Y/O 

PLANILLA DE IPS

La experiencia sera computada desde la emisión del título universitario

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDAD EN MATERIA DE EQUIPOS

LOTE 5 REQUISITOS MINIMOS

REQUISITOS DE CUMPLIMIENTO



 CUADRO DE EVALUACION - EXPERIENCIA GENERAL EN OBRAS
REQUISITOS DE 

CUMPLIMIENTO

Haber generado, durante los mejores cinco (5) años de los últimos Ocho(8) 

años, en promedio un volumen anual de facturación del ramo/rubro de 

construcción igual o superior al 300 % del  monto máximo del lote  ofertado, para 

los que oferten un solo lote;40% del monto máximo del lotecuyo monto sea el 

mas alto, cuando el oferente oferte mas de un lote.                                                         

El oferente debera demostrar una experiencia como empresa constructora de 8 

años para lo cual deberá tener como actividad economica principal el rubro de 

construcciones y/o Construcciones de Edificios con una antiguedad minima de 

8años (comprbalble con la constancia de RUC)

CUMPLE

El promedio del volumen anual de negocios se define como el total de las 

facturas legales correspondientes a obras en ejecución o terminadas por el 

oferente, dividido el número de años señalado en el párrafo precedente.

CUMPLE

REQUISITOS DE 

CUMPLIMIENTO

Participación en calidad de contratista, integrante de un consorcio en el 

porcentaje de participación, o subcontratista autorizado por la 

Administración Contratante en al menos tres (3) contratos, durante los 

últimos diez (10  años, similares a las obras propuestas. A fin de cumplir 

con este requisito las empresas deberán presentar sus Actas de 

recepción provisisoria y /o definitivas de las obras a las que hacen 

referencia.
La similitud debe basarse en la escala física, la complejidad, los métodos 

o la tecnología,  simultaneidad u otras características técnicas, conforme 

a lo descrito en la Sección Descripción de la Obra.

A fin de cumplir este requisito, las obras deberán estar terminadas en un 

80 % por lo menos, y el desempeño deberá haber sido satisfactorio a la 

fecha de apertura de oferta fisica, demostrables con certificados de obras 

firmados por todas las partes.

En caso que el oferente cuente con contratos vigentes con el MEC , 

siempre y cuando la obra cuente con orden de inicio, el comitr de 

Evaluacón solicitara  informe  a las dependencias a fin de corroborar que 

se cuente como minimo con un avance del 80% ( ochenta porciento) de 

ejecución de las obras según el contrato respectivo, en caso de contar 

con un avance menor, estas oras no serán tomadas en cuenta

Asimismo, las empresas oferentes que presenten contratos que hayan 

tenido con el MEC en los ultimos 5 (cinco) años, se solicitara informe de 

buen desempeño a la Coordinación de Proyectos de Infraestructura de la 

UEPP, en caso de que en dicho informe se refleje un  mal desempeño 

por parte de la contratista , el contrato no sera considerado para acreditar 

la experiencia requerida en el presente apartado

LOTE 6

CUMPLE

Fue agregado el 

formulario de 

"Experiencia específica 

en Construcción".
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LOTE 6
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DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA
REQUISITOS MINIMOS

OFERENTE INDIVIDUAL

Completó los Formulario  

"Experiencia general en 

construccion"

CUADRO DE EVALUACION - EXPERIENCIA ESPECÍFICA EN OBRAS

LOTE 6 REQUISITOS MINIMOS
DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDAOFERENTE 

INDIVIDUAL



REQUISITOS DE 

CUMPLIMIENTO
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Demostrar que cuenta con personal debidamente calificado para 

desempeñar los siguientes cargos clave:

Un/a Jefe/a o Superintendente de Obras (arquitecto/ingeniero civil) 

con al menos 10 años de experiencia general y al menos 5 años de 

experiencia en obras de similares características.

En gabinete, a disposición de la contratante, disponer de:

Un/a Arquitecto/a en gabinete con 1 año de experiencia profesional.

Un/a Ingeniero/a Civil en gabinete con 1 año de experiencia 

profesional.

Residente permanente de las obras:

Un Arquitecto/a o Ingeniero/a Civil para el cargo de Residente de 

Obras, con 5 (cinco) o más años de experiencia en edificaciones 

similares.

No se admitirá que un mismo profesional ocupe más de un cargo.

Cada profesional deberá contar con el registro profesional expedido 

por el MOPC, que deberá estar vigente a la fecha de entrega de la 

oferta y actualizados durante la prestación de los servicios.

  CUMPLE 

Completar el formulario: 

"Lista del personal 

propuesto para la obra"

REQUISITOS DE 

CUMPLIMIENTO
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 Demostrar que puede disponer oportunamente de los equipos 

esenciales en propiedad o en alquiler, que a continuación se 

indican:

Un camión de carga mínima de 2.5 tn.

Una hormigoneras eléctricas exclusivo para la obra, en cada 

establecimiento escolar. Un tablero eléctrico provisorio exclusivo 

para la obra, en cada establecimiento escolar.

Equipos de soldadura eléctrica y accesorios Herramientas para la 

construcción

Obs. Indicar marca, modelo, año y capacidad de los equipos

Los equipos mínimos necesarios presentados por los oferentes no 

deberán estar comprometidos en otras obras y deben ser 

considerados para cada lote.

Teniendo en cuenta el sistema de adjudicación, en caso de ofertar 

en más de un lote, se podrá presentar el mismo listado de equipos 

en los lotes de interés; no obstante, el oferente deberá presentar un 

listado alternativo de los equipos, con todas las documentaciones 

requeridas, teniendo en cuenta la posibilidad de resultar adjudicado 

de forma excepcional en hasta dos lotes

 CUMPLE

Completo los 

formularios: "Lista de 

Equipos" y 

"Cronograma de 

Utilización de Equipos"

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDAD EN EQUIPOS

LOTE 6 REQUISITOS MINIMOS
DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA

OFERENTE 

INDIVIDUAL

LOTE 6 REQUISITOS MINIMOS
DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA

OFERENTE 

INDIVIDUAL

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDAD EN MATERIA DE PERSONAL



LOTE 6 NOMBRE DEL PROYECTO INICIO FECHA DE FIN CONTRATANTE
MONTO DEL 

CONTRATO
CONTRATO

ACTA DE RECEPCION  

PROVISORIA 

/DEFINITIVA Y/O 

FACTURAS

CONTRATO N° 111/2022 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE 

DEPENDENCIAS POLICIALES - ID 406030 + ADENDA N°1
10/8/2022 07/02/2023 POLICIA NACIONAL 1.200.000.000 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO ABIERTO N°880/2022 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 

DEPENDENCIAS DEL MSP Y BS PLURIANUAL - ID 412478
30/12/2022 09/045/2025 MSP Y BS 3.999.992.028 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO N°08/23 CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN DEL CENTRO DE 

SALUD DE SAN ANTONIO,  AD REFERENDUM ID 421906

23/3/2023 04/01/2024
MUNICIPSLIDAD DE SAN 

ANTONIO
2.518.374.088 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO N° 87/2023 CONSTRUCCIÓN DE LABORATORIO NDE 

CRIMINALISTICA Y COMISARIA 3RA, CENTRAL - LUQUE ID 424245
4/7/2023 04/03/2025 POLICIA NACIONAL 4.433.252.753 CUMPLE CUMPLE

LICITACION POR CONCURSO DE OFERTAS N° 08/2023 ID N° 426576 

AMPLIACIÓN DEL ACCESO LATERAL Y ADQUISICION DE UN ASCENSOR 

PARA EL EDIFICIO DEL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

ASUNCIÓN

31/10/2023 15/04/2024
UNIVERSIDAD NACIONAL 

DE ASUNCIÓN
544.584.700 CUMPLE CUMPLE

LICITACION POR CONCURSO DE OFERTAS N° 013/2023 ID N° 435.601 

CONSTRUCCIÓN DE OBRAS EXTERNAS PARA EL CENTRO DE 

INNOVACIÓN PARA LA AGRICULTURA FAMILIAR CIAF- EN EL CAMPUS DE 

CAPIIBARY DEL RECTORADO DE LA UNA

17/11/2023 07/02/2024 UNA 472.340.000 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO N° 79/2023  CONTRATO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE OBRA  - 

INTERVENCIÓN EN VARIAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON FOBDOS 

DEL FONACIDE -PLURIANUAL - ID 432990

30/11/2023 23/04/2024
MUNICIPALIDAD DE 

LAMBARE
914.819.366 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO N°30/2021 COMPONENTES DE SISTEMA DE ABASTECIMIENTO  

DE AGUA EN COMUNIDADES INDIGENAS Y RURALES DE LA REGION 

ORIENTAL DEL PAIS 

23/11/2021 06/11/2024 MSP Y BS 6.000.000.000 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO N° 100/2022 TRABAJOS DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Y 

OBRAS CIVILES EN EL COMPLEJO EDILICIO BCP - ID N° 409744

28/11/2022 17/12/2024
BANCO CENTRAL DEL 

PARAGUAY
475.708.000 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO N°13/2023 CONSTRUCCIONES Y REPARACIONES EN VARIAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS - PLURIANUAL ID 434987
06/122023 02/01/2025

MUNICIPALIDAD DE SAN 

LORENZO
700.900.000 CUMPLE CUMPLE

CONTRATO N° 01/2024 READECUACIÓN DEL CEMENTERIO MUNICIPAL DE 

LA CIUDAD DE SAN LORENZO 
03/02/24 03/022025

MUNICIPALIDAD DE SAN 

LORENZO
1.852.400.131 CUMPLE CUMPLE

₲ 23.112.371.066

PROMEDIO DE 5 AÑOS = ₲ 4.622.474.213

 LOTE 6 NOMBRE DEL PROYECTO INICIO FIN FECHA DE FIN

ACTA DE 

RECEPCION 

PROVISORIA/ 

DEFINITIVA/ 

FACTURA

CONTRATO

CONTRATO N° 79/2023  CONTRATO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE OBRA  - 

INTERVENCIÓN EN VARIAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON FONDOS 

DEL FONACIDE -PLURIANUAL - ID 432990

30/11/2023 23/04/2024
MUNICIPALIDAD DE 

LAMBARE
CUMPLE CUMPLE

CONTRATO N°30/2021 COMPONENTES DE SISTEMA DE ABASTECIMIENTO  

DE AGUA EN COMUNIDADES INDIGENAS Y RURALES DE LA REGION 

ORIENTAL DEL PAIS 

23/11/2021 06/11/2024 MSP Y BS CUMPLE CUMPLE

CONTRATO ABIERTO N°880/2022 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 

DEPENDENCIAS DEL MSP Y BS PLURIANUAL - ID 412478
30/12/2022 09/045/2025 MSP Y BS CUMPLE CUMPLE

RESUMEN DE DOCUMENTOS PARA EVALUAR EXPERIENCIA GENERAL EN OBRAS - 

RESUMEN DE DOCUMENTOS PARA EVALUAR EXPERIENCIA ESPECIFICA EN OBRAS 
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MONTO MAX  MAS ALTO = GS. 8.388.653.088

40%= Gs. 3.355.461.235
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Gabinete

Un Jefe/a o Superintendente de obras (arquitecto/ingeniero civil) con al 

menos 10 años de experiencia general y al menos 5 años de 

experiencia en obras de similares caracteristicas

PABLO RODRIGUEZ PRESENTA PRESENTA PRESENTA CUMPLE -

Un/a Arquitecto/a en gabinete con 1 año de experiencia profesional. FRANCISCO BAEZ PRESENTA PRESENTA PRESENTA CUMPLE -

Un/a Ingeniero/a Civil en gabinete con 1 año de experiencia profesional. ANGEL GARAY PRESENTA PRESENTA PRESENTA CUMPLE -

Un Arquitecto/a o Ingeniero/a Civil para el cargo de Residente de Obras, 

con 5 (cinco) o más años de experiencia en edificaciones similares 

(residente permanente)

RUBÉN CACERES PRESENTA PRESENTA PRESENTA CUMPLE -

El oferente deberá contar en su nómina como mínimo con 10 (DIEZ) 

personales los últimos 6 (seis) meses. Para el efecto, debera presentar 

las planillas de IPS correspondiente a los ultimos 6 (seis) meses 

anteriores a la fecha de apertura de ofertas

- - - - -

CUMPLE

DECLARACION 

JURDA DE 

EQUIPOS PROPIOS

CUADRO DE REVALUO 

FIJO

CONTRATO DE 

ALQUILER O LEASING O 

CARTA DE COMPROMISO 

DE EQUIPOS DE 

TERCEROS

Un camión de carga mínima de 2.5 tn. N/A N/A CUMPLE

Una hormigoneras eléctricas exclusivo para la obra, en cada establecimiento escolar. N/A N/A CUMPLE

Un tablero eléctrico provisorio exclusivo para la obra, en cada establecimiento escolar. N/A N/A CUMPLE

Equipos de soldadura eléctrica y accesorios N/A N/A CUMPLE

Herramientas para la construcción N/A N/A CUMPLE

ARQ. DORIS TROCHE

COMITÉ DE EVALUACIÓN

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDA EN MATERIA DE PERSONAL

CONSTANCIA DE 

TRABAJO 

/CERTIFICADO 

LABORAL Y/O 

CONTRATO

PLANILLA DE IPS

C
O

R
P

O
R

A
C

IÓ
N

 L
E

M
U

R
IA

 S
.A

La experiencia sera computada desde la emisión del título universitario

LOTE 6 REQUISITOS MINIMOS NOMBRE 

OFERENTE 

INDIVIDUAL

CURRICULUM VITAE COPIA DE TITULO REGISTRO MOPC 
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Los equipos mínimos necesarios presentados por los oferentes no deberán estar comprometidos en otras obras y deben ser consideraros por lote 

cada lote en el caso de que una contratista quede con más de un lote adjudicado.

REQUISITOS DE CUMPLIMIENTO

CUADRO DE EVALUACION - CAPACIDAD EN MATERIA DE EQUIPOS

LOTE 6 REQUISITOS MINIMOS

REQUISITOS DE CUMPLIMIENTO
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