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MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIAS
UNIDAD EJECUTORA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

PROGRAMA “EXPANSION DE LA ATENCION EDUCATIVA OPORTUNA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE NiNNOS DESDE LA GESTACION HASTA LOS 5 ANOS A NIVEL NACIONAL: ALCANCE
AMPLIADO”

LICITACION PUBLICA NACIONAL N° 02/2025 ADQUISICION DE MATERIALES DIDACTICOS PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE GESTION OFICIAL - 1D 475095

INFORME DE EVALUACION

En cumplimiento a lo establecido en el Capitulo Il EVALUACION DE OFERTAS Y RESULTADO DE
LA CONTRATACION EN LOS PROCEDIMIENTOS CONVENCIONALES DE LICITACION de la Ley N°
7021/2022 “De Suministros y Contrataciones Publicas”, elevamos a la Coordinacién General de
la UEPP el informe resultante del andlisis de las ofertas presentadas en el marco del llamado
LICITACION PUBLICA NACIONAL N° 02/2025 “ADQUISICION DE MATERIALES DIDACTICOS PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE GESTION OFICIAL”.

En ese sentido, primeramente, resulta oportuno sefialar que el Comité de Evaluacion de Ofertas
fue constituido por Resolucién UEPP N° 442/2025 de fecha 1 de octubre del 2025, indicandose
gue el mismo estd conformado por:

Carmen Dalila Alvarenga, de la Direccién General de Educacion Inicial,

Mirtha Paola Sanabria, de la Coordinacién de Proyectos Educativos,

Pedro Eduardo Villalba Rodriguez, de la Direcciéon General de Administracién y Finanzas,
Gustavo Adolfo Riguelme Galeano, de la Direccién General de Administracién y Finanzas.
Teresa Elizabeth Quifionez Ortega, de la Coordinacién de Asesoria Legal,

nmawN e

La evaluacidn es elaborada en base a lo establecido en el Art. 54 de la Ley N° 7021/2022 “De
suministro y contrataciones publicas” y el Art. 75 y demds concordantes del Decreto N°
2264/2024 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 7021/2022 “De suministro y contrataciones
publicas”.

De conformidad a lo establecido en la Seccién Requisitos de Calificacion y Criterios de Evaluacion
~ del Pliego de Bases y Condiciones del presente llamado, expresamos cuanto sigue:
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El presente llamado se encuentra prevista en el PAC por un monto total igual a ¢ 1.737.961.320
(guaranies mil setecientos treinta y siete millones novecientos sesenta y un mil trescientos
/ %giﬂﬁﬁ),[.y prevista para el afio 2025, segun CDP N° 366/2025, la suma de ¢ 347.592.264
pifded (guaranfes trescientos cuarenta y siete millones quinientos noventa y dos mil doscientos sesenta
Direction Adminicirti¢iidtro) del Programa: 2-1-5 Expansidn. El rubro por afectar es el 534 “EQUIPOS EDUCATIVOS
Y RECREACIONALES”, Fuente de Financiamiento 30 del Presupuesto General de la Nacién d@
presente Ejercicio Fiscal. =
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2. ACTA DE APERTURA:
Conforme se desprende del Acta labrada por la Coordinacidon de Adquisiciones y Contrataciones

en fecha 23 de octubre de 2025, se procedid a la apertura de sobres de las siguientes firmas
oferentes:
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3. OBSERVACIONES EN EL ACTA DE APERTURA:
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Respuesta a la observacion de la oferta presentada por el oferente PEPI de Juan Sebastién

Cricco Appleyard:

¢ Lafirma GRUPO ZA no adjunté la autorizacién del fabricante para los productos ofertados.
No obstante, dicho documento no fue requerido, ya que la verificacién de las muestras se
consideré el aspecto sustancial del proceso de evaluacidn.

Respuesta a la observacion de la oferta presentada por PEPI de Juan Sebastion Cricco

Appleyard y a la firma ATLAS REPRESENTACIONES S.A.:

e Enrespuesta a la observacion sobre la Resolucién DNIT N° 79, dicha cuestién se sometera
a anadlisis y se incluira la aclaracion pertinente en la seccidén correspondiente de este

informe si se considera pertinente.

1. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE CARACTER SUSTANCIAL:

Posteriormente, se procedié a la verificacion de cada oferta respecto al cumplimiento de las
documentaciones de caracter sustancial, de conformidad a lo establecido en el articulo 79 del
Decreto N° 2264/2024, el Pliego de Bases y Condiciones y demds disposiciones que rigen las

compras puUblicas, observandose lo siguiente:

PEPI de
Juan ATLAS
Documentos Sustanciales GRl;P;) A Sebastidn [REPRESENTACIONES
' Cricco S.A
Appleyard
1.Formulario de Oferta (*) Cumple | Cumple Cumple
2.Garantia de Mantenimiento de Oferta (*) Cumple | Cumple Cumple
Oferentes Individuales. Personas Fisicas
3.Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del firmante de la N/A EUmple N/A
oferta (*)
4.Constancia de inscripcion en el Registro Unico de Contribuyentes — N/A Einple N/A
RUC {*)
5.En el caso que suscriba la oferta otra persona en su representacion,
debera acompafiar una fotocopia simple de su cédula de identidad y
una fotocopia simple del poder suficiente otorgado por Escritura
At ' N/A N/A N/A
Plblica para presentar la oferta y representarlo en los actos de la
licitacion, No es necesario que el Poder esté inscripto en el Registro
de Poderes. (*)
Oferentes Individuales. Personas Juridicas
=6.Fotocopia simple de los documentos que acrediten la existencia
o5 Llegal- de la persona juridica tales como la Escritura Publica de
|t Constitucién y protocolizacion de los Estatutos Sociales. Los | Cumple N/A Cumple
T estatutos deberdn estar inscriptos en la Seccién Personas Juridicas
de la Direccién de Registros Publicos. (*)
7.Fotocopia simple de los documenFos de identidad de los T N/A Eonle
representantes o apoderados de la sociedad.
\atacopia simple de los documentos que acrediten las facultades
MR 5%del firmante de la oferta para comprometer al oferente. Estos
v ma,mmentos pueden consistir en: un poder suficiente otorgado por
[ @M Escritura Publica (no es necesario que esté inscripto en el Registro | Cumple N/A Cumple
de Poderes); o los documentos societarios que justifiquen la
representacion del firmante, tales como las actas de asamblea y de
directorio en el caso de las sociedades anénimas. (*) >
Perfil de Proveedor N° 1867440 | 1867280 1866566
i
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Los oferentes: GRUPO ZA S. A, PEPI de Juan Sebastian Cricco Appleyard, ATLAS
REPRESENTACIONES S.A., cumplen con todos los requisitos documentales de caracter

sustancial, razén por la cual sus ofertas se encuentran calificadas para proseguir con la siguiente
etapa de evaluacion.

MUESTRAS

La convocante solicitard la presentacién de muestras durante la etapa de evaluacién. El Comité de Evaluacion se trasladara hasta
los respectivos depdsitos de cada uno de los oferentes para la verificacién de las muestras, siempre y cuando dichos establecimientos
se encuentren dentro de Asuncidn y el departamento Central, en caso contrario, las firmas oferentes deberdn remitir 1 (una) muestra
de cada item ofertado a la Unidad Ejecutora de Programas y Proyectos, sito en Gral. Diaz casi Hernandarias - Edificio Natura, en la
fechay hora fijadas por el Comité de Evaluacién. La evaluacion de las muestras serd realizada bajo el sistema de cumple/ no cumple.
En caso de que la empresa oferente no pueda cumplir con el plazo por razones de fuerza mayor, se deberd solicitar la extension del
plazo para verificacion de muestras que no podrd exceder las 48 hs.

- Las muestras deberdn cumplir con todas las especificaciones técnicas estipuladas en el Pliego de Bases y Condiciones, presentdndose
en las mismas condiciones que el producto a ser entregado.

- Con las muestras se verificard si las mismas corresponden al producto solicitado y ofertado, en cuanto a las especificaciones técnicas
(origen, marca, presentacion, planos, medidas).

En caso de detectarse discrepancia, la oferta serd descalificada. La falta de presentacién en la forma y plazo establecido por la
convocante serd causal de descalificacion de la oferta.

El Comité de Evaluacidn, mediante memorandum N° 1/2025 solicité la verificaciéon in situ de las
de muestras de conformidad a lo establecido en el PBC del llamado LICITACION PUBLICA
NACIONAL N° 02/2025 “ADQUISICION DE MATERIALES DIDACTICOS PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE GESTION OFICIAL”, para el miércoles 29 de octubre del presente, en el horario
comprendido entre las 08:00 y 15:00 horas, y fue comunicado a través de la Nota CAC N°
554/2025 a todos los oferentes en fecha 24 de octubre del presente. Se menciona que mediante
Memordndum N° 02/2025 el comité reprogramé nuevamente la visita debido a una
superposicién de actividades de los miembros del comité y para mejor organizacién para el
miércoles 5 de noviembre del presente, en el horario comprendido entre las 08:00 y 15:00 horas,
y fue comunicado a través de la Nota CAC N° 564/2025 a todos los oferentes en fecha 28 de
octubre del presente.

Al respecto, la empresa GRUPO ZA S.A. solicité una prérroga de 48 horas, conforme a lo
establecido en el PBC, para la verificacién de las muestras. Por consiguiente, el comité
reorganiz6 la verificacién para el viernes 7 de noviembre, entre las 08:00 y las 15:00 horas, segin
consta en el Memorandum N° 04/2025 vy la respectiva nota CAC N° 583 del 4 de noviembre de
2025.

Es fundamental sefialar que el oferente ATLAS REPRESENTACIONES S.A. no ha respondido a las
tres comunicaciones enviadas, para coordinar la verificacion de las muestras. En dichas notas se
laba la confirmacién de la direccién donde se realizaria esta diligencia.

aids s w{";/

" v 1:Debido a esta falta de respuesta, el comité se ve imposibilitado de constatar que los productos
ofertados cumplan con las especificaciones técnicas requeridas en el Pliego de Bases y
Condiciones (PBC). Por consiguiente, la oferta de ATLAS REPRESENTACIONES S.A. queda
descalificada y no puede continuar con el anélisis.

(aleano
Abg, Gu! 2 cor ePor otra parte, se informa que la visita de verificacién a las dos firmas oferentes, GRUPO ZA S.A.
Direccion r\dmmtstfﬂ“":" -MEPI de Juan Sebastidn Cricco Appleyard, se concreté satisfactoriamente el viernes 7 de

noviembre y se adjuntan las grillas de evaluacién de las muestras.
)

/
| /

Durante este proceso, el comité emitié el Memorandum N° 03/2025 para solicitar documentos f

adicionales a la firma PEP! de Juan Sebagtidn Cricco Appleyard. Dicha solicitud fue canalizada a
Lic. Mirtha Sanabr

e

Jefa
PEDRO €. VILLALEA RODRIGUEZ i EAnen Dalila Alvarenaa "‘;»!0 4o Gestion de Proyect
embro del Comité Wit N7 2t Lo - MEC

Visién: Institucién rectora del sistema educativo nacional transparente con gestion participativa, eficaz y eficiente.




MINISTERIO DE PARAGUAI

ﬁ;% EDUCACION | TEKOMBO'E
& YCIENCIAS | HA TEMBIKUAA

PARAGUAY MOTENONDEHA

Misién: Somos la institucion rectora que formula y ejecuta la politica educativa permitiendo el desarrollo personal, social, econémico y cultural de

la poblacién.

través de la Coordinacién de Adquisiciones y Contrataciones (CAC), la cual, a su vez, formalizé el
pedido mediante la Nota N° 574 del 31 de octubre de 2025.

La verificacion de las muestras arrojo los siguientes resultados:

GRUPO ZA S.A.: Se constatd que los items 2 {Kit de mufiecos sexados), 9 {Juego simbdlico de
carpinteria), 10 (Juego simbolico — supermercado) y 18 (Pandereta) presentados por la firma no
cumplen con los requerimientos establecidos en el PBC, quedando su oferta descalificada.

PEPI de Juan Sebastidn Cricco Appleyard: Los productos ofertados por esta firma cumplen

satisfactoriamente con la totalidad de las Especificaciones Técnicas (EETT) del Pliego de Basesy
Condiciones.

En consecuencia, el Comité Evaluador procede al analisis de la documentacién de la firma PEPI
de Juan Sebastian Cricco Appleyard.

ANALISIS DE LOS PRECIOS OFERTADOS:

Seguidamente se realiza la comparacién y andlisis de la oferta presentada, el detalle de las
ofertas se encuentra en el Anexo “CUADRO COMPARATIVO DE OFERTAS”, de conformidad al
Art. 75 numeral 2), del del Decreto N° 2264/2024 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 7021 del
9 de diciembre de 2022 “De suministro y contrataciones publicas”,

Se procede a agrupar en orden numérico de menor a mayor, luego de verificar que no poseen
errores aritméticos, ademds no se realiza el calculo del margen de preferencia nacional debido
a gque solo un oferente queda calificado para esta etapa.

A continuacion, el comité de evaluacién decide verificar las documentaciones requeridas en el
PBC, de la empresa PEPI de Juan Sebastidn Cricco Appleyard, calificada para proseguir con la
siguiente etapa de evaluacién.

Se verifica la variacién de sus precios, constatando que se encuentran dentro del rango
establecido en el Pliego de Bases y Condiciones en el Apartado de Andlisis de precios ofertados,
cuyo resultado se aprecia en el cuadro adjunto.

S 2_7",._DOCUMENTOS LEGALES

e EF Comité de Evaluacién, procedid a la verificacion de los documentos legales de caracter no
sustancial indicados en el apartado “Requisitos Documentales para la evaluacién de las
condiciones de participacién” del Pliego de Bases y Condiciones, constatdndose la presentacion
de los siguientes:

; (aleano
\bﬂ-Gusﬁ B-..;elﬁ Documentos para la Evaluacién de las condiciones de participacion A2 f’e AR
- it WV Cricco Appleyard
Direction Ao Certificado de Cumplimiento con el Seguro Social. Cumple
Declaracién jurada de conocimiento de la existencia de un conflicto de intereses Gumple
respecto a los funcionarios publicos intervinientes en el procedimiento.
/ Certificado de Producto y empleo nacional, emitido por el MIC, en caso de contar. Cumple
Certificado de Cumplimiento Tributario Cumple
Constancia de inscripcién en el Registro Unico de Contribuyentes Cumple
Patente Comercial del municipio donde esté asentado el establecimiento principal del Cumple
oferente.
PEDRO E. VILLALBA RODRIGUEZ ‘
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PEPI de Juan Sebastidn

Documentos para la Evaluacién de las condiciones d rticipa
p c ciones de participacién R AL

Declaracién Jurada de “Declaracion de Personas”, de conformidad con el formulario
estadndar Seccién Formularios.

Cumple

En base al andlisis realizado, el Comité de Evaluacién concluye que el oferente PEPI de Juan

Sebastian Cricco Appleyard cumple con los documentos legales requeridos en el Pliego de Bases
y Condiciones.

3. CAPACIDAD LEGAL

Seguidamente, se verificd el registro de inhabilitados del Sistema de Informacion de
Contrataciones Publicas (SICP), en el que se constatd que, a la fecha de este informe la firma
oferente, no cuenta con sancién de inhabilitacion por parte de la Direccion Nacional de
Contrataciones Publicas (DNCP).

A continuacion, se cotejd si los oferentes, representantes o socios de la firma oferente figuran
en la base de datos de! Sistema Nacional de Recursos Humanos (SINARH) o del Viceministerio
de Capital Humano y Gestién Organizacional, constaténdose que, actualmente ninguno de los

miembros de la firma oferente cuenta con vinculos con el Estado, conforme las Constancias
mencionadas:

N° DE CEDULA s
OFERENTE NOMBRE Y APELLIDO DE IDENTIDAD N° DE CONSTANCIA
PEPI de Juan Sebastian Cricco Nino José Cricco Filartiga 429336 8492222
Appleyard Juan Sebastian Cricco Appleyard 1542560 8492236

El Comité de Evaluacién concluye que el oferente PEPI de Juan Sebastian Cricco Appleyard
cumple con la capacidad legal requerida en el Pliego de Bases y Condiciones.

4. CAPACIDAD FINANCIERA:

Con el objetivo de calificar la situacién financiera del oferente, se consideraran los siguientes
indices:

1. Ratio de Liquidez: activo corriente/pasivo corriente
A p‘éb-eié sef igual o mayor que 1, en promedio, en los afios (2022, 2023, 2024)
h&euﬁaiﬁiento: pasivo total/activo total
o) & Beberd ser mayor a 0,80 en promedio, en los afios (2022, 2023, 2024)
3, Rentabilidad: Porcentaje de utilidad después de impuestos o pérdida con respecto al Capital
El promedio de los afios (2022, 2023 y 2024) no deberd ser negativo
b. Para contribuyentes del IRPC/IRE SIMPLE o IRACIS/IRE SIMPLE
Deberdn cumplir el siguiente pardmetro:

Lic. Garmbn Dalila Alvarsie.
Eficiencia: (Ingreso/Egreso) : s

emker igual o mayor que 1, en promedio, en los afios (2022, 2023 y 2024)
¢. Para contribuyentes de IRP/IRP RSP

Wilag, - 26505

Eficiencia: (Ingreso/Egreso)

ye, - )
Deberd ser igual 0 mayor que 1, en promedio, en los afios (2022, 2023 y 2024) s M”'UI o S(Inabl‘l'u.

PEDRO £, VILLALBA RODRIGUE?
Miembro del Comitd

d. Para contribuyentes de exclusivamente IVA General D Jefa

; e ) Plo. de Geslign de p
Deberdn cumplir el siguiente pardmetro: Lo € Provecips
Eficiencia: (Ingreso/Egreso) “-MEC
Deberd ser igual o mayor que 1, en promedio, en los afios (2022, 2023 y 2024)
Los oferentes al efecto de los anteriormente sefialado deberdn presentar los documentos que se indican en los requisitos
documentales

7
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Misidn: Somos la institucion rectora que formula y ejecuta la politica educativa permitiendo el desarrollo personal, social, econémico y cultural de
la poblacién.

Observacion: Si en alguno de los tres afios, o los tres afios presentados por la Empresa, su pasivo es igual a 0, se considerard el Ratio
de Liquidez igual a 1y se dard por cumplido el Ratio de Endeudamiento.

Esta salvedad en el PBC hace posible calcular el promedio del indice de liquidez de los 3 (tres) ejercicios analizados, debido a que se
otorga un valor que puede ser promediado.

OFERENTE: PEPI DE JUAN SEBASTIAN CRICCO
CAPACIDAD FINANCIERA

b. Para contribuyentes del IRPC/IRE SIMPLE o IRACIS/IRE SIMPLE b. Para contribuyentes del IRPC/IRE SIMPLE o
IRACIS/IRE SIMPLE Deberan cumplir el siguiente pardmetro: Deberdn cumplir el siguiente pardmetro: Eficiencia:
(Ingreso/Egreso) Eficiencia: (tngreso/Egreso) Deberd ser igual o mayor que 1, en promedio, en los afios (2022,
2023y 2024)

2022 2023 2024 Promedio %
Ingresos | 737.375.975 | Ingresos | 1.220.576.368 | Ingresos | 1.447.827.320 | 3.405.779.663
Egresos | 726.060.194 | Egresos | 1.029.176.705 | Egresos | 1.444.875.800 | 3.200.112.699

1,064

El criterio adoptado es aplicar el andlisis de la capacidad financiera del oferente conforme a su
obligacién tributaria ante el fisco en los ejercicios declarados, conforme a lo establecido en el
PBC, en consecuencia, se aplica el parametro de impuesto a la Renta Simple para el ejercicio
2021, promediando los 3 (tres) ejercicios siguientes, y el pardmetro para el Impuesto a la Renta
Empresarial desde el ejercicio 2022 en adelante promediando el ejercicio anterior y el siguiente.

En todos los casos, los oferentes cumplen con los ratios de capacidad financiera.

PEPI de Juan
Requisitos documentales para la evaluacién de la capacidad financiera Sebastidn

Cricco A.

a. Balance general y Cuadro de Estado de Resultados de los tres afios (2022, 2023 y 2024) para N/A
contribuyentes de IRACIS/IRE RG

b. IVA General de 36 (treinta y seis) meses (2022, 2023 y 2024), para contribuyentes sélo del IVA General.

N/A
¢. Formulario 106 IRPC, Formulario 501 IRE Simple de los 3 (tres) afios (2022, 2023 y 2024) para Cumole
contribuyentes del IRPC/IRE SIMPLE o IRACIS/IRE SIMPLE p

d. Formulario 104 IRP, Formulario 515 IRP-RSP de los 3 (tres) afios (2022, 2023 y 2024) para contribuyentes
N/A
de IRP/IRP- RSP

_Enrelacion con la observacién presentada por la firma GRUPO ZA S.A. a la oferta de PEPI de Juan
Sebastlan Cricco Appleyard, se aclara que la presentacion de la Constancia del RUC con fecha de
,-.em15|on 22/10/2025 acredita el cumplimiento de las obligaciones formales de la oferente
“respecto a su identificacién fiscal. Dicha constancia demuestra que el oferente ha mantenido

| actualizado su Registro Unico de Contribuyentes (RUC), conforme a los procedimientos y
reqU|5|tos establecidos en la Resolucién General DNIT N° 79/2021. Por lo tanto, el documento
Abg, G A Qi%]h(?ﬂ\!@ con lo requerido para la identificacion de la empresa.
Dirgtor £
qrativa - M
Direccion Admini Por lo expuesto, el Comité de Evaluacion concluye que el oferente PEP! de Juan Sebastian Cricco
Appleyard cumple con la capacidad financiera requerida en el Pliego de Bases y Condiciones.

/ 5. EXPERIENCIA REQUERIDA:

/ Con el objetivo de calificar la experiencia del oferente, se considerayén los siguientes indices,
conforme al Pliego de Bases y Condiciones: ML
PEDRQ E. VILLALBA RODRIGUEZ il B ﬁhfm A e
* e e
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MINISTERIO DE PARAGUAI
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Misidn;: Somos la institucion rectora que formula y ejecuta la politica educativa permitiendo el desarrollo personal, social, econdmico y cultural de

la poblacién.

Demostrar la experiencia en provisién de materiales diddcticos similares a lo solicitado en el presente llamado o materiales escolares
o de uso escolar, con contratos y/o facturaciones anteriores con sus respectivas constancias de buen cumplimiento contractual u
otros documentos que avale el cumplimiento total del contrato, por un monto equivalente como minimo al 50% del monto total
ofertado en la presente licitacion, de los ultimos 4 {cuatro) afios (2021, 2022, 2023 y 2024),

Podrén presentarse la cantidad de contratos y/o facturaciones y recepciones finales que fueran necesarios para acreditar el volumen

del monto solicitado. Se aclara que los contratos y/o facturaciones no deben ser necesariamente de los 4 afios, pudiendo inclusive
presentar contratos y/o facturaciones de un solo afio, siempre que corresponda a uno de los afios 2021, 2022, 2023 y 2024.

Oferente: PEPI de Juan Sebastian Cricco Appleyard

Fecha Contrato/Factura N° Entidad Constancia/Recibo Monto
1/6/2024 | 001-001-0001937 Atlas Representaciones S.A. Presenta 34.950.000
1/6/2024 | 001-001-0001938 Atlas Representaciones S.A. Presenta 104.850.000
10/8/2023 | 001-001-0001854 NYP S.A. Presenta 150.975.000
20/1/2023 | 001-001-0001425 NYP S.A. Presenta 110.000.000
28/12/2022 | 001-001-0001424 NYP S.A. Presenta 68.000.000
22/11/2022 | 001-001-0001421 NYP S.A. Presenta 35.000.000
22/12/2022 | 001-001-0001420 NYP S.A. Presenta 30.000.000
30/10/2022 | 001-001-0001419 NYP S.A. Presenta 53.000.000
29/8/2022 | 001-001-0001414 NYP S.A. Presenta 67.500.000
29/7/2022 | 001-001-0001409 NYP S.A. Presenta 45.000.000
31/3/2022 | 001-001-0001403 NYP S.A. Presenta 33.000.000
31/3/2022 | 001-001-0001401 NYP S.A. Presenta 48.000.000
30/11/2021 | 001-001-0001079 NYP S.A. Presenta 5.000.000
27/10/2021 | 001-001-0001054 NYP S.A. Presenta 7.668.000
8/10/2021 | 001-001-0001044 NYP S.A, Presenta 18.373.320
29/9/2021 | 001-001-0001038 NYP S.A. Presenta 10.360.440
10/8/2021 | 001-001-0001020 NYP S.A. Presenta 21.281.760
3/8/2021 | 001-001-0001017 NYP S.A. Presenta 9.167.400
29/7/2021 | 001-001-0001014 NYP S.A. Presenta 13.512.240
22/7/2021 | 001-001-0001009 NYP S.A. Presenta 15.926.400
' A“i7/7}2021 001-001-0001008 NYP S.A. Presenta 10.874.880
L Total 892.439.440
PEP| de Juan
5 Requisitos documentales para la evaluacién de la experiencia Se;a:::’m
il Galeand Appleyard
mﬁuﬁ . M| 1. tratos con sus respectivas recepciones finales o contratos con sus respectivas constancias de
D'\n‘,c('\(')ﬂ D\ﬁmiﬁ\s\ G“VQ:I/Jmp imiento contractual expedida por la contratante o cliente receptor de los bienes/servicios proveidos;
g.oCopias de factt;ras contado; y/o Cumple
f 3. Copias de facturas crédito, con sus correspondientes recibos de cancelacién de pago o documento que
' acredite haber percibido el pago respectivo o sus respectivas recepciones finales y/o constancias de
prestacion satisfactoria expedida por la Contratante o cliente receptor de los bienes proveidos

Wembro.det Eamis : €2 ici : ab
Los oferentes cumplen con la experiencia requerida en el Pliego de Bases y Condiciones. | . Mirtﬁut:un
_— E‘. ecles
o V:’l — L =T33 A reto deGesﬁGﬂS:'ft’:m
e R = ==l ol T
' ahimsss s o0 Hon o g
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Misidn: Somos la institucion rectora que formula y ejecuta la politica educativa permitiendo el desarrollo personal, social, econémico y cultural de

la poblacién,

6. CAPACIDAD TECNICA

Con el objetivo de calificar la capacidad técnica el oferente deberd proporcionar evidencia
documentada que demuestre su cumplimiento con los siguientes requisitos de capacidad
técnica:

a) Deberd poseer capacidad de suministro en la cantidad requerida y tiempo solicitado.

b) Deberd contar con capacidad de personal para la estiba y desestiba de los bienes adjudicados, de al menos 15
(quince) trabajadores

¢) Deberd contar con capacidad de transporte para la distribucién y entrega total de los bienes adjudicados a las
instituciones educativas, de al menos 5 (cinco) méviles con capacidad minima de 800 kg cada uno.

d) Deberd contar con la infraestructura adecuada para el resguardo de los bienes adjudicados, en donde se realizard
la verificacion del estado de los materiales diddcticos adquiridos por los técnicos designados por la UEEP/MEC

PEPI de Juan
Requisitos documentales para evaluar el criterio de capacidad técnica Sebastian Cricco
Appleyard
a) Declaracién jurada de poseer capacidad de suministro en cantidad y tiempo solicitado. Cumple
b) Copia del certificado de cumplimiento con el seguro social (IPS), donde se visualice la
cantidad de asegurados, conforme a lo requerido para en el literal "b" de capacidad Cumple
técnica.
¢) Copias autenticadas de las escrituras de titulos de propiedad de los vehiculos, o en su cumple
defecto, contratos de alquiler vigentes a nombre del oferente. P
d) Declaracién jurada por la cual acredite que la empresa cuenta con la infraestructura
adecuada para el resguardo de los bienes adjudicados, en donde deberé detallarse la Cumple
ubicacién del mismo.

Ante lo expuesto, se concluye que el oferente PEPI de Juan Sebastian Cricco Appleyard, cumple
con la capacidad técnica requerida en el Pliego de Bases y Condiciones.

7. AUTORIZACION DEL FABRICANTE

En cumplimiento de lo dispuesto en el Pliego de Bases y Condiciones, el Comité de Evaluacion
considera lo siguiente:

o
P RIS

< i e .-/
v+0. A :Los'ftems a los cuales se le requerird Autorizacién del Fabricante son los indicados a continuacion:
4« M8 Hara todos los items. Todos los oferentes deberdn contar con la carta de autorizacion del fabricante, representante

o

*"w;f/o distribuidor oficial de la marca en la Republica del Paraguay,

z

En relacidon con la autorizacién del fabricante, el oferente PEP! de Juan Sebastian Cricco
Appleyard presenté el documento que lo autoriza a presentar la oferta para este llamado de los
't@mgnd, 2,3,7,10, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 29 y 35, considerando que son
e productos importados. Los demds items son de fabricacién propia por lo que no se requiere de
dminisltathsty‘%(l.ltorizacién.

Abg, G ‘

pirection A

El comité de evaluacion ha constatado que el oferente PEPI de Juan Sebastian Cricco Appleyard
cuenta con la documentacion requerida por lo que se prosigue de la siguiente manera:

Lic. Mirtha Sanabris

PDRO . VILLALBA RODRIGUEZ ion de Pr
Miembro del Comité Dot ? Fi\m "ec
10

oyectos

Visién: Institucién rectora del sistema educativo nacional transparente con gestion participativa, eficaz y eficiente.



MINISTERIO DE PARAGUAL

"*3% EDUCACION | TEKOMBO'E
¥ Y CIENCIAS | HA TEMBIKUAA

PARAGUAY | MOTENONDEHA

Misién: Somos la institucién rectora que formula y ejecuta la politica educativa permitiendo el desarrollo personal, social, econdmico y cultural de

la pablacidn,
PEP! de Juan
Autorizacion del fabricante Sebastian Cricco
Appleyard
El oferente debera acreditarse la cadena de autorizaciones, hasta el fabricante, productor o c |
prestador de servicios. umple

8. RECOMENDACION DEL COMITE DE EVALUACION:

Por tanto, en virtud a las consideraciones expuestas de conformidad al articulo 54 de la Ley N°
7021/2022 “De Suministros y Contrataciones Publicas”, considerando que el oferente PEPI de

Juan Sebastian Cricco Appleyard cumple con todos los criterios exigidos en el PBC, por lo que el
Comité

RECOMIENDA:

1. ADJUDICAR el llamado a LICITACION PUBLICA NACIONAL N° 02/2025 “ADQUISICION
DE MATERIALES DIDACTICOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE GESTION OFICIAL”
ID N° 475095, en el marco del PROGRAMA “EXPANSION DE LA ATENCION EDUCATIVA
OPORTUNA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE NINOS DESDE LA GESTACION HASTA
LoS 5 ANOS A NIVEL NACIONAL: ALCANCE AMPLIADO” al oferente PEPI de Juan
Sebastian Cricco Appleyard, con RUC N° 1542560-6, por la suma de ¢ 1.498.830.000
(guaranies mil cuatrocientos noventa y ocho millones ochocientos treinta mil)
considerando la disponibilidad presupuestaria del presente llamado, conforme al
siguiente detalle y el cuadro de precio adjunto al presente informe.

2. COMUNICAR, a la Coordinacién General de la Unidad Ejecutora de Programas y
Proyectos del Ministerio de Educacion y Ciencias, el resultado del presente informe.

En prueba de conformidad, suscriben los miembros del Comité en dos ejemplares de un mismo
tenor y a un solo efecto, en la ciudad de Asuncién a los 13 dias del mes de noviembre del afio

dos mil veinticinco.
AN X on

Es nuestro Inform

TERESA ELIZABETH QUINONEZ ORTEGA MIRTHA PAOLA SANABRIA
Coordinacion|de Asesorip Lega Coordinacidn de Proyectos Educativos
12
CARMEN DALILA ALVARENGA PEDRO EDUARDO VILLALBA RODRIGUEZ
Direccién General de Educacién Inicial Direc?ic’)n General de Administracién y Finanzas

GUSTAVO ADOLFO
Direccién Generg| de

GALEANO
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|
| https://www.mef.gov.py

Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

https://www.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que JUAN SEBASTIAN CRICCO APPLEYARD, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cédula de identidad Civil N° 1542560, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio
de Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicién de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizadgs, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARR)

. Unidad 3 s Objeto de .
Cédula Entidad Responsable Cargo Vinculo Mes/AfRo Gasto Estado.

No registra datos .
Noémina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)

Cédula Institucion Cargo ] Vinculo I Mes/Afo I Objeto de Gasto | Movimiento
No registra datos '

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO
Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional

(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “Dé la Funcidn Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacién del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera |/Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracién del Viceministerio: de Capital
Humano y Gestién Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoguinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ingreso (altas);y desvinculacién (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin emlrargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y

forma no podemos certificar la informacién remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiahi lidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enwado al VCHGO

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dlspone que las
instituciones de la Administracién Central, Entes /Auténomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, cepanduente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos’, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que toda la institucion debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos congernientes a
los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacién relevante con respecto al movimiento de los recursos humangs; aun
asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacion parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en este extracto.
i
Fecha de Emisién: Nov 12, 2025 9:23 AM

T
i

'15, GOBIERNO peL Ministerio de Economia y Finanzas a través del Sistema
< PARAGUAY de Intercambio de Informacién ot
Decreto N° 8759/2023

Cddigo de Verificacion:  3e9240f1
Verifique la validez de este documento
https://www .pataguay.gov.py/validar?constancial nro+84922368&codigo_seguridad=3e9240f1
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8492236
El VCHGO ha, implementado en el SICCA un Sistema Online para la remision de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y, Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de: las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacién, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provisién de datos de funcionarios
permanentes’y contratados al VCHGO dentro de|los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

# PARAGUAY |
\ : https://www.mef.gov.py

* goBIERNOpe.  Ministerio de Economia y Finanzas NI

Los datos que se disponibilizan de las bases de! Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segun los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su cardcter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
www.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacién, veracidad, correccién, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracién.del presupuesto y del talento humriano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en e! portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas . juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucién o a través de las vias previstas para el acceso a la informacién publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabllidad por el uso, manipulacidn y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservéandose el VCHGO en todos los casos la atribucién de emitir comunicados valorando 1a coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sisitama con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccion, del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constanci-as de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) lncorporacuon de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que Correspondan 8in perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 166 Decreto 3248/2025.
b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Qposicidn y/o Concursos de Méritos. v

¢) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que: .cada entidad
adjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion; | .+

|
L
Fecha de Emisién:  Nov 12, 2025 9:23 AM'

GOBIERNO peL Ministerio de Economia y Finanzas a través del Slstema

<& PARAGUAY de Intercambio de Informacion i
Decreto N° 8759/2023 it

Cdbdigo de Verificacion:  3e9240f1

Verifique la validez de este documento
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s GOBIERNOoxx Ministerio de Economia y Finanzas
(.} PARAGUAY N

Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

| . https://www.paraguay.gov.py

|
CERTIFICO, que NINO JOSE CRICCO FIEARTIGA, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con Cédula de
identidad Civil N° 429336, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de Economia
y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicién'de la Constancia, como funcionario/a en situacién permanente, o contratado/a en los
Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS |
Sistema Nacional de Administracion de RR:HH (SINARH)

C‘édula . Entidad Reg:le\as:ble Cargo Vinculo Mes/Afno Ob(j;tsot:e ; :Estado
No registra datos
Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
Cédula Institucion I Cargo I Vinculo I Mes/Aino Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TONAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las afribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios ptblicos tal como lo estipwia la Ley
1626/2000 “De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la |mplementa{:ipn del Portal Unico del Emplec Plblico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del

Sistema integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Vlcemlnlsteno de Capital
Humano y Gestlén Organizacional (VCHGO). | o

Los OEE deben remitir en forma mensual (has'c el*decimoquinto dfa habil de cada mes) un reporte de su institucién sobre los reglstros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, i.or lo que
la informacion con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remision de sus altas y bajas en tiempo y

forma no podemos certificar la informacién rer"nmda y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y conflablhdad de cada

Organismo y Entidad del Estado se ha enviado ai VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispore que las
instituciones'de la Administracién Central, Entes Auténomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Reptiblica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicas”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente! que toda la instituciéon debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
asf, no todas\ lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en este exfracto.
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un; Sistema Online para la remision de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcion Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provisién de datos de, funmonanos
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.
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Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios p:ublicos. son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGOQO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segin los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su cardcter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WWW. paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGQ solamente es responsable por la jactualizacion, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humane del propio VCHGO.

[
AR

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de*Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que

accedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vlas previstas para el acceso a la informacion publica, dispuestas en
laley N° 5282/2014 y reglamentada por Decrete 4064/2015.

La responsabilldad por el uso, manipulacién y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden excluswamente a los
usuarios de jos mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacién, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o ho por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucién de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la producmér‘ del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materlales publlcados
son propledad del VCHGO y se hallan acceS|b|eis gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constanmas de ser 0 no funcionario publlcol.tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacion de servidores publicos por nombramlentos o contrataciones, y para los procesos de seleccidén que correspondan;-8in perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 166 Decreto 3248/2025. i

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicion y/o Concursos de Méritos. i

c) En los procesos para la contratacion de bienes'y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que” cada entidad
adjudicataria y la Direccién Nacional de Contratacicnes Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;
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