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MISION: una institucién de Educacién Superior enfocada al desarrollo del capital humano,
social y cultural en el @mbito de la educacién, vinculada a la formacidén, investigacién,
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TEMBIPOTA: INAES, Tetd remimoimby Tekombo'epavé rehegua, ojepytase mbaretéva tapicha,
teko'aty ha arandupy ak@rapu'a rehe tekombo'e ryepype, ojekupytjva memoarandu,

tembikuaareka, mba'epyahu’apo ha teko’aty joajureke ndive, ofiemohenda pordva tetdpy ha

*Ley N°1692/01 *Ley N°6.223/18 tetd ambudre.

INFORME COMITE DE EVALUACION

REF.: Licitacion de Menor Cuantia Nacional N.° 07//2025 — “Servicio de Enfermeria
para Alumnos, Docentes y Personal del INAES — Plurianual 2025-2026” — ID
N.° 463146

FECHA: 03 de noviembre de 2025

Senora Directora:

En cumplimiento a lo dispuesto por la Resolucién INAES N° 44/2025, de fecha 05 de
marzo de 2025, se constituye el Comité de Evaluacién del INAES para el analisis de
ofertas correspondientes a la Licitacion de Menor Cuantia Nacional N.° 07/2025 —
“Servicio de Enfermeria para Alumnos, Docentes y Personal del INAES -
Plurianual 2025-2026” — ID N.° 463146.

Conforme a lo establecido en el Pliego de Bases y Condiciones; siendo las 11:30 horas
del 23 de octubre de 2025, se dio inicio al Acto de Apertura de Ofertas presentadas por
los oferentes, segun consta en Acta de Apertura de Ofertas, correspondiente a la
Licitacion de Menor Cuantia Nacional N.° 07/2025 — “Servicio de Enfermeria para
Alumnos, Docentes y Personal del INAES - Plurianual 2025-2026” — ID N.° 463146..
En la ocasion se presenté una unica oferta dentro del plazo establecido, cuyo detalle se
describe a continuacion.
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Conforme al Pliego de Bases y Condiciones, la adjudicacién se rige por el método de
evaluacién basado exclusivamente en el precio.

Se deja constancia que en el Acto de Apertura de Ofertas no se han realizado
observaciones.

Seguidamente, se presenta el resumen de la tarea de Evaluacién de las Ofertas
efectuada de conformidad al Art. 75. Del Decreto 2264/2024, Procedimiento de
evaluacion. La convocante evaluara las ofertas presentadas segun el criterio de
evaluacion utilizado: “2) Evaluacién basada en precio. 2.1 Método de presentacion de
ofertas en sobre unico, preferentemente:2.1.1 Se verificara el cumplimiento de cada oferta
respecto al suministro de la documentacion basica de caracter sustancial, eliminandose
aquellas que no cumplan con el suministro de dicha documentacion o que dicha
documentacion sea insatisfactoria. 2.1.2 Las ofertas que cumplan con lo sefialado en el
numeral que antecede, de conformidad al sistema de adjudicacion adoptado, seran
agrupadas en orden numérico de menor a mayor, luego de haber efectuado las
correcciones aritméticas que hayan sido necesarias y habiéndose aplicado los margenes
de preferencia cuando corresponda. 2.1.3 Se seleccionara provisoriamente a la oferta con
el menor precio, la que sera analizada en detalle para verificar su cumplimiento con otros
requisitos de la contratacion. 2.1.4 Si dicha oferta cumple con todos estos requerimientos,
serd declarada como la oferta evaluada como la mas baja y propuesta para la
adjudicacién. 2.1.5 En caso de no serlo, se procedera a rechazar dicha oferta y se
continuara la evaluacion con la segunda mas baja e n precio, segun los parametros
indicados precedentemente, y asi sucesivamente”

|_MARGEN DE PREFERENCIA.

A los efectos de acogerse al beneficio de la aplicacion del margen de preferencia, el
oferente debera contar con el Certificado de Producto y Empleo Nacional (CPEN). El
certificado debe ser emitido como maximo a la fecha y hora tope de presentacién de
ofertas. La falta del CPEN no sera motivo de descalificacién de la oferta, sin embargo, el
oferente no podra acogerse al beneficio. ElI comité de evaluacion verificara en el portal
oficial indicado por el Ministerio de Industria y Comercio (MIC) la emision en tiempo y
forma del CPEN declarado por los oferentes. No sera necesaria la presentacion fisica
del Certificado de Producto y Empleo Nacional.

Conforme a lo establecido en la Ley N° 4558/2011 — “Que establece mecanismos de
apoyo a la produccién y empleo nacional a través de los procesos de contrataciones
publicas”, el cual ha sido modificado por la Ley 6575/2020 — “Que modifica el Articulo 2°
de la Ley 4558/2011, y la Circular DNCP N° 23/2020, la cual establece lo siguiente:

Art 2°. Dispéngase que en las contrataciones que realice el Estado paraguayo por via de
procesos de caracter nacional, se establezca un margen de preferencia del 40%
(cuarenta por ciento) a favor de los productos y servicios de origen nacional”.

Il- ANALISIS DE LAS OFERTAS

En primer término, se ha procedido al analisis de las ofertas presentadas, para
determinar si la misma se ajusta sustancialmente a los requisitos contenidos en el Pliego
de Bases y Condiciones de la presente contratacion, segun detalle en Tabla de
Verificacion de Recaudos Legales, concluyéndose que:

EQUIPO MEDICO DE EMERGENCIAS PARAGUAY S.A. RUC: 80006450-0:
Presenta todos los documentos de caracter sustancial exigidos por el PBC.
Posee Perfil de Proveedor N.° 1866732, vigente en el Sistema de la Direccion
Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP).
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Para la licitacion de referencia, se encuentran VIGENTES Y EN CARACTER DE
DECLARACION JURADA: DOCUMENTOS DE IDENTIDAD Y/O PASAPORTE,
CONSTITUCION O ESTATUTO SOCIAL, DD.JJ. ART. 40, DECLARACION JURADA
DE MENORES, REGISTRO UNICO DEL CONTRIBUYENTE (R.U.C), DD. JJ DE
NO HABER INCURRIDO EN INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS, PODER
REPRESENTANTE.

Capacidad Financiera.

Analizados los documentos arrimados, este Comité de Evaluacién concluye que el
oferente de referencia cumple con los pardmetros legales, financieros y técnicos
establecidos en el Pliego de Bases y Condiciones, por lo cual procede a verificar los
items ofertados por el mismo, conforme al detalle consignado en la planilla comparativa
adjunta.

Experiencia Requerida.

Analizados los documentos proveidos, el oferente de referencia cumple con los
parametros solicitados en el PBC.

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 75 del Decreto N.° 2264/2024, y a los
numerales 2.1.4 y 2.1.5 del Pliego de Bases y Condiciones (PBC), el Comité de
Evaluacion aplicé el método de evaluacion basada Uunicamente en el precio, realizando
el andlisis por item y en orden ascendente de precios. Previamente, se verifico el
cumplimiento de los requisitos legales, administrativos y técnicos exigidos. Las ofertas
que no cumplieron con los requerimientos sustanciales fueron razonadamente
desestimadas, continuandose la evaluacion con la siguiente propuesta hasta identificar
la oferta mas baja valida, conforme al siguiente procedimiento: Segun el numeral 2.1.4
del PBC, “si dicha oferta cumple con todos los requerimientos, sera declarada como la
oferta evaluada como la mas baja y propuesta para la adjudicacion”. Conforme al
numeral 2.1.5 del PBC, “en caso de no serlo, se procedera a rechazar dicha oferta y se
continuara la evaluacién con la segunda mas baja en precio, segun los parametros
indicados precedentemente, y asi sucesivamente”. EI Comité, en aplicacion de dichas
disposiciones y del criterio de evaluacién basado exclusivamente en precio, procedio a la
verificacion de los documentos presentados, constatando la correspondencia entre los
bienes ofertados y las especificaciones técnicas establecidas en el PBC. El detalle
completo del analisis se encuentra en la Tabla de Analisis de Ofertas por item, que se
adjunta al presente informe.

lll - EVALUACION DE PRECIOS OFERTADOS

Se ha procedido al andlisis del precio de las ofertas de la unica oferta, y si las
mismas presentan errores aritméticos, concluyéndose que las mismas no presenta
errores.

En virtud a la Resoluciéon de la DNCP 454/2024 de fecha 15 de febrero de 2024
que en su Art. 4° criterio para la evaluacion a ser aplicado en el analisis de los precios de
referencia... Durante la evaluacion de las ofertas, conforme a los items presentados, en
vista a que los mismos no sobresalen de los paramentos establecidos en la Resolucion
supra mencionada que expresa cuanto sigue: cuando la diferencia entre el precio
ofertado y el precio referencial sea superior al 25% por debajo del precio referencial y del
15% para ofertas que se encuentren por encima del referencial establecido por la
convocante. El comité concluye que no es necesaria la solicitud del desglose de precios.

El Comité de Evaluacion aplicé el método de evaluacion basado Unicamente en
el precio, verificando el cumplimiento de los requisitos legales, administrativos y técnicos
exigidos.
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El detalle completo del analisis se encuentra en la Tabla de Andlisis de Ofertas,
que se adjunta al presente informe.

1V - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

Para la presente contratacion se ha previsto en el PAC un monto total de Gs.
60.000.0000(Guaranies sesenta millones), segun CDP N.° 000000047/2025, quedando
la vigencia de la contratacién para el Ejercicio Fiscal 2025 sujeta a la aprobacion de la
partida presupuestaria respectiva.

V_- PROHIBICIONES Y LIMITACIONES PARA PRESENTAR PROPUESTAS Y
CONTRATAR

A fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley N.° 7021/2022 “De Suministros y
Contrataciones Publicas”, este Comité de Evaluacion ha realizado los procedimientos
pertinentes en referencia a los oferentes recomendados para la adjudicacion de la
Licitacion Menor Cuantia Nacional N.° 07/2025 - “ SERVICIO DE ENFERMERIA PARA
ALUMNOS, DOCENTE Y PERSONAL DEL INAES - PLURIANUAL 2025-2026". ID N°
463146, no encontrandose disconformidades con los oferentes propuestos, no
encontrandose disconformidades a los oferentes y se confirman que los oferentes no se
encuentra comprendido en las prohibiciones establecidas en el Art. 21 de la Ley
7021/2022, en base al siguiente analisis:

En primer lugar, los oferentes han proporcionados de forma satisfactorias las
Declaraciones Juradas de no hallarse comprendido en las prohibiciones y limitaciones
establecidas en el Articulo 21 de la Ley N.° 7021/2022

Inciso a): Se verificd los registros del personal de la convocante para detectar si el
oferente o sus representantes, se hallan comprendidos dentro del Articulo 21. (No se
encuentra comprendido).

Inciso b): Se consultaron los registros oficiales del Sistema Nacional de Recursos
Humanos (SINARH), administrado por el Viceministerio del Capital Humano y Gestion
del Talento Publico, autoridad de aplicacién de la Ley N.° 7408/2024 “Del Servicio Civil y
la Carrera del Servidor Publico”, verificandose que los oferentes y los demas sujetos
individualizados en las prohibiciones legales no figuran en la base de datos del SINARH.
(No se visualiza en la base de datos).

VI - RECOMENDACION

Conforme a lo expuesto, y en razén de presentar una oferta que cumple con las
condiciones legales, técnicas y economicas estipuladas en el Pliego de Bases y
Condiciones, el Comité de Evaluacion recomienda adjudicar por el total la Licitacién de
Menor Cuantia Nacional N.° 07/2025 — “Servicio de Enfermeria para Alumnos, Docente y
Personal del Inaes - Plurianual 2025-2026". ID N° 463146, a la siguiente firma:

e EQUIPO MEDICO DE EMERGENCIAS PARAGUAY S.A., con RUC N.°
80006450-0, por el monto total de Gs. 311.400.000 (guaranies trescientos
once millones cuatrocientos mil), conforme a Ia disponibilidad
presupuestaria establecida en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria N.° 000000047/2025, expedido por la Direccion de
Administracion y Finanzas.
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La adjudicacién es por el total, bajo la modalidad de contrato cerrado, con
vigencia a partir de la suscripcidn del contrato y hasta el cumplimiento total de las
obligaciones contractuales.

La vigencia del contrato sera a partir de la fecha de su suscripcion y hasta el
cumplimiento total de las obligaciones contractuales, de conformidad con lo dispuesto en
el Pliego de Bases y Condiciones y las normas legales vigentes.

SE ANEXAN LAS SIGUIENTES DOCUMENTACIONES:

[1 Tabla de Verificacion Documental, Tabla de Verificacion de Recaudos Legales,
Cuadro Comparativo de Ofertas, Tabla de Analisis Financiero.

Comité de Evaluacion constituido por Resolucion INAES N° 44/2025
Atentamente,

Lic. Gloria Fretes Rojas\
Evaluadora Designada

Abg. Miguel Gémez
Evaluador Designado

Prof. Dr. Derlis Maffi‘ﬁei

Evaluador Designado
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Anexo

Tabla de Verificacion Documental, Tabla de Verificacion de Recaudos Legales.
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Comité de Evaluncion de Ofertas

AL M25-2026 - ID N 463
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!()*%z e T
Lic. Glonia Fretes Rojas

CUMPLE

VISION: Institucién lider en la formacién de profesionales de la educacién. con
calidad, innovacién y compromiso €tico

TEMBIHECHA: INAES, Temimoimby itenondéva tekombo’ehara fiemoarandupe.
omba'apéva hekopete, mba'epyahu'apo ha tembiapopoti rupive.

0962 324 734 [
secretariageneral@inaesvirtual.edu.py =

www.inaes.edu.py &

Avda. Eusebio Ayala, Km 4,5. Barrio Hipddromo
Asuncion - Paraguay
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Decreto N° 31.003/68

G2

*Ley N°1692/01

GOBIERNO peL
PARAGUAY | REKUAI

*Ley N°6.223/18

PARAGUAI

MISION: una institucién de Educacién Superior enfocada al desarrollo del capital humano,

social y cultural en

el ambito de la educacién, vinculada a la formacién,
innovacién y el vincule social, con una proyeccién nacienal y mundial.

investigacién,

TEMBIPOTA: INAES, Tetd remimoimby Tekombo'epavé rehegua, ojepytase mbaretéva tapicha,

teko'aty ha arandupy akarapu'a rehe tekombo'e ryepype,

ojekupytyva

fiemoarandu,

tembikuaareka, mba'epyahu’apo ha teko’aty joajureke ndive, ofiemohenda pordva tetdpy ha

tetd ambuére.

ANALISIS DE CAPACIDAD FINANCIERA

RAZON SOCIAL: 80006450-0
EQUIPO MEDICO DE EMERGENCIAS PARAGUAY S.A.
2022 2023 2024 Promedio

Activo Corriente 5,972,462,513 | 7,725,825,094 7,354,855.407 7,017,714,338
Pasivo Corriente 2,052,030,007 | 2,148,887,595 1,982,038,452 2,060,985351

Liquidez 291 3.60 ) | 34
Pasivo Total 2.278.750,560 | 2.257.063.919 1,982,038 452 2,172,617.644
Activo Total 9,450,134,065 | 10,907,404,523 | 11,107,093,165 10,488,210,584

Endeudamiento 0.24 0.21 0.18 0.21
Utilidad Neta 2,559,318,898 | 3.836,362,197 4,309,813 479 3,568,498,191
Capital 2.825.600.000 | 2.825.600,000 | 2.825.600,000 2,825,600,000

Rentabilidad 0.91 1.36 1.53 1.26

Debera ser
igual o
mayor que
1

No debera
ser mayor
a 0,80

No deberd
ser
negativo

CUADRO COMPARATIVO DE OFERTAS Licitacion de Menor Cuantia Nacional N.2 07//2025 — “Servicio de Enfermeria para

Alumnos, Docentes y Personal del INAES - Plurianual 2025-2026" ID N°: 463146

EQUIPD MEDICO DE EMERGENCIAS PARAGUAY S.A.

Precio Refecencial Estimative

item

DESCRIPCION DEL BIEN

Cantidad |Precio unitario 1

Pracio Total

Diferencia %

Pracio Total (IVA incluido)

1.1 |SERVICIO DE ENFERMERIA

1z 25.950.000

311.400.000

o 255.620.000|

Prof Dr_ Derlis I\-f[a:ﬁnez

VISION: Institucién lider en la formacion de profesionales de la educacién. con
calidad. innovacién y compromiseo €tico

TEMBIHECHA: INAES, Temimoimby itenondéva tekombo'ehara fiemoaranddpe.

omba’apéva hekopete, mba'epyahu'apo ha tembiapopoti rupive.

secretariageneral@inaesvirtual.edu.py
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Avda. Eusebio Ayala, Km 4,5. Barrio Hipddromo
Asuncion - Paraguay
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