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INFORME DEL COMITE DE EVALUACION

| LLAMADO A LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN N° 20/2025
“ADQUISICION DE LICENCIAS PARA EQUIPOS INFORMATICOS DEL SNPP”
ID N° 465179

1. INTRODUCCION.

~ En la ciudad de Asuncién, capital de la Republica del Paraguay, a los 14 dias del mes de octubre
'~ del afio dos mil veinticinco, siendo las 12:00 hs, se da inicio al andlisis de las ofertas presentadas
en el marco del presente llamado.

El Comité se ha abocado a la elaboracidon del presente informe sobre la base de las ofertas

presentadas, de acuerdo con las condiciones, requerimientos y especificaciones técnicas,
establecidos en los documentos del presente procedimiento de contrataciéon, a fin de
determinar la oferta mds conveniente para los intereses del Servicio Nacional de Promocidn
Profesional. '

2. ANTECEDENTES.

a) N° de PAC: 465179,

b) Sistema de Adjudicacién: Por el Total. :

c) Miembros del Comité de Evaluacién: Econ. Alejandro Duarte, en representacién de la
Gerencia Econdmica, la Abg. Verdnica de Hollanda Ramirez, en representacion de la
Secretaria General del SNPP.

d) Nota de Pedido: El pedido fue realizado por el Memorandum M.D.T.I N° 92/2025, de fecha 19
de junio de 2025 de la Direccién de Tecnologia de la Informacién.

e) Autorizacidn de la convocatoria: el presente llamado fue autorizado por Resolucién SNPP N°
453/2025, de fecha 11 de septiembre de 2025.

3. APERTURA DE OFERTAS.

A los 14 dias del mes de octubre de 2025, siendo las 10:15 hs, se realizé el acto de apertura de
sobres, habiéndose presentado 2 (dos) ofertas pertenecientes a las firmas NETWORKERS S.R.L,
INFORMATION TECHNOLOGY CONSULTING SUPPORT S.A. (ITCS)

3.1. MONTO DE LAS OFERTAS.

. OFERENTE. ,- MONTO TO'I;AL DE LA OFERTA o HORDE PRESENTACION DE LA
1 : : OFERTA
INFORMATION TECHNOLOGY
i i - & 4-10-
CONSULTING SUPPORT S.A. (ITCS) >58.318.000 i
NETWORKERS SRL 612.500.000 08:58hs / 14-10-25

4, ANALlSls DE LAS OFERTAS.

4.1, REQUISITOS DOCUMENTALES PARA EVALUACION DE LAS CONDICIONES DE
PARTICIPACION.
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4.1.1. CUMPLIMIENTO DE SUMINISTRO DE DOCUMENTACION BASICA DE CARACTER
SUSTANCIAL.

A fin de.dar cumplimiento con las disposiciones contenidas en el Decreto Reglamentario N°
2264/24, Art. 75, apartado 2) “Evaluacién basada en precio”, se verificard en primer lugar el
cumplimiento de cada oferta respecto al suministro de la documentacién bésica de caracter
' sustancial, que se detalla en la planilla a continuacién:

: : A A e INFORMATION

DOCUMENTOS SUSTANCIALES QUE COMPONEN LA OFERTA TECHNOLOGY CONSULTING | NETWORKERS SRL
: ; sty : S SUPPORT 5.A (ITCS) )

Formulario de Oferta CUMPLE NO CUMPLE*

Garantia de Mantemmlento de Oferta CUMPLE CUMPLE

PERSONAS JURIDICAS : i

Fotocopia simple de los documentos que acrediten la existencia legal de

la persona juridica tales como la Escritura Publica de Constitucion, segun CUMPLE

el tipo de sociedad y protocolizacién de los Estatutos Sociales. Los| CUMPLE/REG. PROVEEDOR
estatutos deberan estar inscriptos en la Secmon Personas Juridicas de la
Direccién de Registros Publicos

Fotocopia simple de los documentos de identidad de los representantes
0 apoderados de la sociedad.

Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades del
firmante de la oferta para comprometer al oferente. Estos documentos
pueden consistir en: un’' poder suficiente en el que conste que el
apoderado posee facultades suficientes para representar y obligar a la
persona juridica, otorgad'o por Escritura P\Jblica (no es necesario que
esté inscripto en el Reglstro de Poderes); o los documentos societarios
que justifiquen la representacidn del firmante, tales como las actas de
asamblea y de directorio en el caso de |as sociedades anénimas.

Perfil del Proveedor N°

Folio N* 10/22

CUMPLE

EG. PROV
CUMPLE/R OVEEDOR Folio N° 33/35

CUMPLE

CUMPLE/REG. PROVEEDOR Folio N° 30/32

1864642 ==

* Verificacion del cumplirhiento respecto de la Garantia de Mantenimiento de Ofertas:

T j , PBC (5%
j " N°DE COMPARIA : ' |-pLAZO | PBC MONTO DEL
OFER?”TE . POLIZA ASEGURADORA ,V'GENC'A (DfAS) | (DiAS) | ASEGURADO MONTO
: : | OFERTADO)
INFORMATION
TECHNOLOGY ; ROYAL Desde: 14/10/25
1 .000. .000.
CONSULTING 1508008933 SEGUROS Hasta: 13/03/26 51 120 30.000.000 | 30.000.000
SUPPORT S.A
s Desde: 14/10/25
1 .625. 625,
NETWORKES SRL | 1508003163 | CENIT SEGUROS Hasta: 20/02/26 .30 120 30.625.000 30.625.000

e Los oferentes han superado el plazo minimo de 120 dias establecido en el PBC.
e Los oferentes cumplen con el porcentaje establecido en la convocatoria de la presente
licitacion (5% del monto ofertado).

El oferente NETWORKES SRL ha omitido presentar el Formulario de Ofertas, documento que
reviste caracter sustancial y cuya presentacion es obligatoria, motivo por el cual, en virtud del
Art. 78, del Decreto N° 2264/24, el Comité de Evaluacién, decide RECHAZAR la oferta.

De las verificaciones realizadas a las ofertas, se ha constatado que la firma oferente
INFORMATION TECHNOLOGY CONSULTING SUPPORT S | (ITCS) ha dado cumplimiento a los
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requisitos exigidos respecto de las documentaciones basicas de carcter sustancial requeridos
en el Pliego de Bases y Condiciones del presente llamado a LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN
N° 20/25 "ADQUISIG()N DE LICENCIAS PARA EQUIPOS INFORMATICOS DEL SNPP”.

Seguidamente se'de;tallan los precios cotizados por la firma oferente en el ANEXO N° 1
“CUADRO COMPARATIVO DE OFERTAS”; no se ha realizado la aplicacién del Margen de
Preferencia, ya que se cuenta con una sola oferta susceptible de evaluacion.

'4.2. CUMPLIMIENTO DE SUMINISTRO DE DOCUMENTACION DE CARACTER FORMAL.

Siguiendo el método de evaluacién establecido en el apartado 2.1.3 del Articulo 75 del Decreto
“N° 2264/24, se verificard la oferta presentada por la firma oferente INFORMATION
TECHNOLOGY CONSULTING SUPPORT S.A (ITCS), ya que cumple con todas las documentaciones
de caracter sustancial y es-la oferta de menor precio.

INFORMATION TECHNOLOGY
CONSULTING SUPPORT S.A
CUMPLE/REG. PROVEEDOR

DOCUMENTOS FORMALES QUE COMPONEN LA OFERTA

Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social

Folio N° 2/6
Declaracién jurada de conocimiento de la.existencia de un conflicto de intereses CUMPLE
respecto a los funcionarios publicos intervinientes en el procedimiento Folio N® 15

Certificado de Producto y Empleo Nacional emitido por el MIC, en formato fisico, solo

en caso de imposibilidad de certificacion electrénica NO PRESENTA

Certificado de Cumplimiento Tributario CAIBIPLE/REG. PROVEEDOR

FolioN° 2/6
Patente comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento del CUMPLE/REG. PROVEEDOR
oferente. . Folio N° 2/6
. N ) . - ) CUMPLE/REG. PROVEED
Constancia de inscripcién‘en el Registro Unico de Contribuyentes F/oiio N° 2?5 oR

Se certifica que las documentaciones presentadas por el oferente INFORMATION TECHNOLOGY
CONSULTING SUPPORT S.A (ITCS), CUMPLEN con lo establecido en el Pliego de Bases y
Condiciones, por tanto, se prosigue con la evaluacién de sus ofertas respecto de los demas
criterios establecidos en las bases concursales.

5. ANALISIS DETALLADO DE LA OFERTA.

De conformidad a lo dispuesto en el numeral 2.1.3 del Articulo 75 del Decreto N° 2264/24, que
dispone: “Se sefleccionard provisoriamente a la oferta con el menor precio, la que serd analizada
en detalle para verificar su cumplimiento con otros requisitos de la contratacién”, el Comité de
Evaluacion procede a-analizar detalladamente la oferta presentada por la firma INFORMATION
TECHNOLOGY CONSULTING SUPPORT S.A (ITCS), respecto de los precios ofertados.

© 6. ANALISIS DE LOS PRECIOS OFERTADOS.

La evaluacién de ofertas con el criterio basado Unicamente en precio, luego de haber realizado
la correccion de errores aritméticos y de ordenar las ofertas presentadas de menor a mayor, el
Comité de Evaluacion procedera a solicitar a los oferentes una explicacién detallada de la
composicion del precio ofertado de cada item, rubro o partldeﬂ adjudicable, conforme al
siguiente parametro:
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a. En contrataciones'en general: cuando la diferencia entre el precio ofertado y el precio
referencial sea superior al 25% para ofertas por debajo del precio referencial y del 15% para
ofertas que se encuentren por encima del referencial establecido por la convocante y
difundido con el llamado a contratacion.

Si el oferente no respondiese la solicitud, o la respuesta no sea suficiente para justificar el precio
ofertado del bien o servicio, el precio serd declarado inaceptable y la oferta rechazada.

El andlisis de los precios, con esta metodologia, sera aplitado a cada item, rubro o partida que
componga la oferta y en cada caso deberd ser debidamente fundada la decisién adoptada por la
Convocante en el ejercicio de su facultad discrecional.

Para la evaluacion de ofertas basada en la multiplicidad de criterios, en cuanto al analisis del
precio se podra considerar el pardmetro dispuesto en el presente apartado.

Verificados los precios ofertados por la firma oferente INFORMATION TECHNOLOGY
- CONSULTING SUPPORT S.A (ITCS), se observa que no se encuentran fuera del rango de los
precios referenciales fijados por la Convocante.

" Se adjunta el ANEXO; N° 2 “CUADRO DE ANALISIS DE VARIACION PORCENTUAL DE PRECIOS
 UNITARIOS”. '

7. REQUISITOS DE CALIFICACION.
7.1. CALIFICACION LEGAL.

Los oferentes deberdn declarar que no se encuentran comprendidos en las limitaciones o
prohibiciones para contratar con el Estado, segln lo establecido en el Articulo 21 de la Ley N°
7021/22. Esta declaracion forma parte del formulario de oferta en los casos que el
procedimiento de contratacién sea convencional y formulario de Oferta electrénica en el caso
gue se utlllce el modulo de oferta electrdnica.

Serdn desechadas las ofertas de los oferentes que se encuentren comprendidos en las
prohibiciones o limitaciones para presentar propuesta y contratar con el Estado, a la hora y
fecha limite de presentacidn de ofertas o a la fecha de firma del contrato.

A los efectos de la verificacién de la existencia de prohibiciones o limitaciones contenidas en el
Articulo 21 de la Ley N° 7021/22, el Comité de Evaluacidn realizard el siguiente analisis:

1. Verificard que el oferente haya proporcionado el formulario de ofertas, la declaracién jurada
de no estar comprendido en las prohibiciones y limitaciones para presentar propuesta y
contratar, y ademas las constancias de registro de estructura juridica y de beneficiarios finales.

2. Verificard los registros del personal de la convocante para detectar ,§| el oferente o sus
representantes, se hallan comprendidos en el Articulo 21 de la Ley N° 7021/22.

3. Verificara por los medios disponibles, si el oferente y los demas sujetos individualizados en las
prohibiciones o limitaciones contenidas en los incisos, aparecen en la base de datos del SINARH
del VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONA]. '
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" 4. Si se constatara qu‘e alguno de las personas mencionadas en el parrafo anterior figura en la
base de datos del SINARH del VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION
ORGANIZACIONAL, el Comité analizard acabadamente si tal situacidn le impedira ejecutar el

' contrato, exponiendo los motivos para aceptar o rechazar la oferta, segun sea el caso.

5. Verificard que el oferente haya proporcionado el formulario de Declaracién de Personas,
debidamente firmado, conforme a los estandares establecidos, y cotejara los datos con las
personas fisicas inhabilitadas que constan en el registro de “Sanciones a Proveedores” del SICP.
Con el objeto de verificar si los directores, gerentes, socios gerentes, quienes ejerzan la
administracién, accionistas, cuotapartistas o propietarios se encuentren dentro de los criterios
contemplados en los incisos g), h), i), y j) de la Ley N° 7021/22.

6. El Comité podra recurrir a fuentes publicas o privadas de informacién, para verificar los datos
proporcionados por el oferente y las obrantes en el registro de inhabilitados de la DNCP.

7. Si el Comité confirma que el oferente o sus integrantes poseen impedimentos en virtud a lo
dispuesto en el Articulo 21 de la'Ley N° 7021/22, la oferta serd rechazada y se remitiran los
antecedentes a la DNCP para los fines pertinentes.

De conformidad a lo expuesto precedentemente, se procede a analizar el cumplimiento de los
“requisitos de calificacion legal respecto de la oferta presentada por la firma INFORMATION
TECHNOLOGY CONSULTING SUPPORT S.A (ITCS), y se constata que los representantes legales,
miembros de la firma oferente, no se encuentran comprendidos en las prohibiciones y
limitaciones contempladas en la norma supra mencionada, de acuerdo al siguiente detalle:

CUMPLE/NO

'DOCUMENTO/REQUISITO - . : * ANALISIS CUMPLE

1. Verificara que el oferente haya proporcionado el
Formulario de ofertas, la declaracién jurada de no
estar comprendido én las prohibiciones y
limitaciones para presentar propuesta y contratar, y
ademas las constancias de registro de estructura
juridica y de beneficiarios finales.

3. Verificard por los medios disponibles, siel oferente | De la verificacién, se constata que los
y los demas sujetos individualizados en las | representantes legales, miembros: de Ila
prohibiciones o limitaciones contenidas en los incisos, | firma oferente INFORMATION
aparece en la base de datos del SINARH del VICE | TECHNOLOGY CONSULTING SUPPORT S.A,
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION | no figuran dentro del Anexo de Personal de
ORGANIZACIONAL. -~ . la Institucion.

5. Verificara que el oferente haya proporcionado el
formulario de Declaracién de Personas, debidamente
firmado, conforme a los estdndares establecidos, v
cotejard los datos con las personas fisicas | Se verificd en el Registro de Sancionados de
inhabilitadas que ‘constan en el registro de | la DNCP, y se corrobora que la empresa
“Sanciones a Proveedores” del SICP. Con el objeto de | oferente  INFORMATION TECHNOLOGY CUMPLE
verificar si los directores, gerentes, socios gerentes, | CONSULTING SUPPORT S.A, ni los
quienes ejerzan la administracion, accionistas, | representantes figuran en el mismo.
cuotapartistas o propietarios se encuentren dentro
de los criterios contemplados en los incisos g), h), i), vy
i) de la Ley N° 7021/22.

El oferente presenta con el formulario de
oferta, la declaracién jurada de no estar
comprendido en las prohibiciones vy CUMPLE
limitaciones para presentar propuésta Y
contratar. Folio N°7/8.

CUMPLE

Detalle de la verificacién de los representantes, a través de los registros de personal de la
entidad y la pagina www.documentos.gov.py, cuyo resultado se detalla a continuacion:

Cédula de Identidad N° Nombresy Apellidos En caricter de: Constancia N°
1566791 Gabriel Esculies Presidente 8357432
3629060 Renato Andrea Pontiggia Director 8357434
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PRDADICN MIOTESCAN,
13298115 Cesar Romeo Acosta Director 8357444
. 1543537 : Mario Morlas Centuridn Sindico | 8357445

Luego de verificar Ias: documentaciones presentadas y efectuar el anélisis correspondiente se
concluye que la firma oferente INFORMATION TECHNOLOGY CONSULTING SUPPORT S.A (ITCS),
CUMPLE con los requisitos en cuanto a CALIFICACION LEGAL.

8. CAPACIDAD FINANCIERA.

De conformidad alo previsto en el Pliego de Bases y Condiciones, se procede a analizar la oferta
presentada por la firma oferente INFORMATION TECHNOLOGY CONSULTING SUPPORT S.A
(ITCS), en cuanto a capacidad financiera.

A través de la Nota C.E N° 96/25 de fecha 1'4/10/25, con un plazo de hasta las 14:00hs del dia
15/10/2025, se solicita las siguientes documentaciones:

o Copia del Balance General impositivo en formato clasificado de los afios [2022, 2023, 2024]
para contribuyente de [RA CIS/!RE RG.
- Formulario 106 IRPC, Formulario 501 IRE Simple de los afios (2022 2023, 2024) para
 contribuyentes del IRPC/IRE SIMPLE o IRACIS/IRE SIMPLE
- Formulario 104 IRP, Formulario 515 IRP-RSP de los afios (2022, 2023, 2024) para
contribuyentes de IRP/IRP-RSP.
- IVA General de los ultimos [2022, 2023, 2024] afios, para contribuyentes sdlo del IVA General

Siendo las 10:50hs, del 15/10/2025, presenta los Balances para contribuyente de IRACIS/IRE RG.

' RESUMEN DEDATOS | . * 2022 RATIOS |~ 2023 RATIOS 2024 RATIOS SUMATORIA

- | ACTIVO CORRIENTE 18.000.594.730 168 32.527.302.037 129 63.051,761.201 071 4
PASIVO CORRIENTE 10.741.172.109 "7 | 25.191.561.815 ’ 45.531.464.422 '
ACTIVOTOTAL 19.041.658.999 37.946.886.498 71.561.232.445
- 0,59 0,67 0,70 2
PASIVO TOTAL 11.280.022.391 25.303.656.909 49.857.906.110
UTILIDAD DEL EJERCICIO | . 4.269.859.399 171 7.012.522.832 149 12.407.082.409 161 . S
| CAPITAL ' 2.500.000.000 : 4,700.000.000 ! 7.700.000.000 ’ i
. PRINCIPALES RATIOS b G ; PROMEDIO
"| Ratio de Liquidez {Active corriente/Pasivo corriente ] 1,23*
" | Endeudamiento (Pasivo total/Activo total) ' 0,65%*
Rentabilidad: Porcentaje de utilidad después de impuestos o pérdida con respecto al Capital 1,60%**

* Deberd ser igual o mayor que 1
** No deberé ser mayor-a 0,80
- *** No debera ser negativo

Requisitos documentales para evaluar el siguiente criterio

: . CAPACIDAD FINANCIERA ; Y
DOCUMENTO / REQUISITO ; ANALISIS CUMPLE / NO CUMPLE

Copia del Balance General Impositivo en formato clasificado de los | Presenta copia de los Balances CUMPLE
afios [2022, 2023, 2024].para contribuyente de IRACIS/IRE RG de los afos requeridos..
Formulario 106 IRPC, Formulario 501 IRE Simple de los 3 (tres) //"
afios (2022, 2023 y:2024) para contribuyentes del IRPC/IRE NO APLICA’ NO APLICA
SIMPLE o IRACIS/IRE SIMPLE
Formulario 104 IRP, Formulario 515 IRP-RSP de los 3 (tres) afios NO APLICA NO APLICA
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S CAPACIDAD FINANCIERA -
. DOCUMENTO / REQUISITO ] s ANALISIS CUMPLE / NO CUMPLE
(2022, 2023 y 2024) para contribuyentes de IRP/IRP-RSP.
IVA General de los afios 2022, 2023 y 2024, para contribuyentes
solo del IVA General

NO APLICA NO APLICA

Luego de realizar el analisis correspondiente a los requisitos documentales presentados por la
firma oferente, se certifica que los indices de los ratios correspondientes a Liguidez,
Endeudamiento, Rentabilidad, obtenidos con base en los Balances Generales de los Ejercicios
2022, 2023 y 2024, se ajustan a los margenes establecidos y los documentos presentados
cumplen los requisitos que se establecen en el Pliego de Bases y Condiciones.

Por tanto, el Comité de Evaluacién considera que la firma INFORMATION TECHNOLOGY
CONSULTING SUPPORT S.A (ITCS) CUMPLE con los requisitos en cuanto a CAPACIDAD
FINANCIERA

9. EXPERIENCIA.

- Con el objetivo de calificar la experiencia del oferente, se consideraran los siguientes indices:

¢ El oferente debe ser una persona juridica constituida legalmente en el pais, o representacion
juridica legal.

e Pertenecer a rUbrOs relacionados a Tecnologias de la Informacién y Comunicacion,
especificamente-a software. Esto deberd verificarse en el objeto de su Constitucion, siendo
una de las actividades principales.

- «Minimo de 2 afios de experiencia o antigiiedad en el rubro de software demostrable.

e Minimo de 5 referencias de clientes:

- Cada referencia debera corresponder a provision de software (pudiendo ser en el marco de la

provisidn de otros bienes o servicios TIC, pero demostrable en su caso).

- Debera presentar facturaciones, contratos o constancias firmadas de organizaciones privadas

o publicas.

- - Al menos 2 referenuas deben corresponder a trabajos realizados en el Paraguay para

- organizaciones publicas o privadas radicadas en nuestro pais.

- Al menos una referencia de trabajo S|m||ar por el 20% del monto referencial de la adquisicion,

provisto a un mismo cliente.

La actividad comercial, industrial o de servicios debe estar vinculada con el tipo de bienes o
' servicios:a contratar.

A través de la Nota C.E N° 96/25, de fecha 14/10/25, con un plazo de hasta las 14:00hs del dia
15/10/25, se solicita las siguientes documentaciones:

- Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida.
_Siendo las 10:50hs de fecha 15/10/2025, presentan las documentaciones solicitadas.

A través de la Nota C.E N° 103/25, de fecha 17/10/25, y dando un plazo de hasta las 08:00hs
del lunes 20/10/25, se solicita la siguiente documentacion: /’]
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- Listado de minimo de 5 referencias de clientes: Cada referencia deberd corresponder a
provision de software (pudiendo ser en el marco de la provisién de otros bienes o servicios TIC,
pero demostrable en su caso), deberd presentar facturaciones, contratos o constancias
firmadas de organizaciones privadas o publicas, al menos 2 referencias deben corresponder a
trabajos realizados en el Paraguay para organizaciones publicas o privadas radicadas en
- nuestro pais, al menos una referencia de trabajo similar por el 20% del monto referencial de la

adquisicion, provisto a un mismo cliente.

Siendo las 15:00hs del 17/10/25, presentan las documentaciones requeridas.

Requisitos documentales para evaluar el siguiente criterio:

avalen la experiencia requefida

constancias son de trabajos realizados en

Paraguay, y ademads cumplen con el 20%’

del monto referencial del llamado.

PARGOS TECH S.A ;
i ST : CUMPLE / NO
CUME ISITO -
DOCUMENTO / REQU o ANALISIS e
Se observan contratos de organizaciones
publicas las mismas corresponden a
Copia de contratos, facturaciones y/o recepciones finales que | provisién de software, todas las CUMPLE

Folio N° 39/56

Se deberd acreditar que el giro comercial de la empresa
corresponde al procedimiento de contratacion ofertadoe, para
lo cual deberd presentar copia simple y legible del documento
que acredite la actividad comercial, industrial o de servicio,
pudiendo 'ser: la constancia de RUC, patente municipal o
documentos constitutivos, siempre que de la documentacién
se desprenda su actividad comercial y la correspondencia al
procedimiento objetado. ‘Cuando no resulte aplicable la
constancia de RUC o la patente municipal, el oferente deberd
manifestar y justificar esta condicién en su oferta y presentar
otra documentacién a.los efectos de acreditar el giro
comercial. :

Se observa en la Constitucidn que su
actividad principal es la de "Consultoria y
Servicios Informaticos", ademads a través
de la constitucion se observa que la
misma es una empresa legalmente
constituida en el Pais, y con una

antigiiedad que supera lo requerido en el

PBC.

CUMPLE
Folio N° 2/3

Listado de minimo de 5 referencias de clientes: Cada
referencia deberd corresponder a provision de software
(pudiendo ser en el marco de la provisién de otros bienes o
servicios TIC, pero demostrable en su caso), deberd
presentar facturaciones, contratos o constancias firmadas de
organizaciones privadas o publicas, al menos 2 referencias
deben corresponder a trabajos realizados en el Paraguay
para organizaciones publicas o . privadas radicadas en
nuestro pais, al menos una referencia de trabajo similar por
el 20% del monto referencial de la adquisicién, provisto a un
mismo cliente. e ;

Presenta referencia de 7 clientes en la
que figura contacto, institucién y nimero
telefénico, asi mismo se adjuntan los
contratos a los que se hace referencia, y
se verifica que corresponden a servicios

TIC, con constancias firmadas de

entidades publicas, y trabajos realizados
en Paraguay, v una de las referencias
supera el 20% del monto referencial.

CUMPLE
Folio N* 2/45

10. CAPACIDAD TECNICA.

El oferente deberd proporcionar evidencia documentada que demuestre su cumplimiento con

los siguientes requisitos de capacidad técnica:

1. Declaracion Jurada de conocer y aceptar el Pliego de Bases y Condiciones y las Adendas.

2. El proveedor deberd contar con Recursos Humanos capacitados parq realizar la provisién de

softwares y/o soporte.

f #
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Deberd contar con aI menos 4 técnicos radiados en el pais con experiencia en el uso del
software para la instalacién/configuracion y capacitacién, que formara parte del plantel técnico
de instalacion/soporte.: ‘
- Minimo (2) dos Técnicos certificados en Soluciones de Firewall de la marca del software
ofertado. ‘
- Minimo (2) dos Técnicos certificados en Soluciones de Endpoint y/o Servidores de la marca
del software ofertado.
3. Deberd acreditar la autorizacion del fabricante y/o Representante, y/o Distribuidor y
condiciones de realizar la instalacién, configuracién y soporte del software, segtin lo solicitado
en la planilla de especificaciones Técnicas, de acuerdo con lo establecido en las Condiciones
- Generales.
4. Certificado InternaCIonaI en sistemas de Gestion de Calidad y de la Seguridad de la
Informacion.
Certificacion 1SO 9001:2015 gestion de calidad o superior con alcance de integracién de
software, soporte y de seguridad de la informacién para instituciones del gobierno.
' Certificacidn 1SO 27001:2013 gestién de la seguridad de la informacion o superior con alcance
de integracion de software soporte y de seguridad de Ia informacién para instituciones del
goblerno

A traves de la Nota C.E N° 96/25, de fecha 14/10/25, con un plazo de hasta las 14:00hs del dia
lunes 15/10/25, se solicita‘las siguientes documentaciones:

- Declaracion juradd de conocer y aceptar el Pliego de Bases y Condiciones y las Adendas.

- Curriculum Vitae y certificados de los técnicos que en su conjunto cuenten con las siguientes
certificaciones: Minimo (2) dos Técnicos certificados en Soluciones de Firewall de la marca del
software ofertado, Minimo (2) dos Técnicos certificados de nivel Ingeniero de la marca del
software ofertado.

; Certfficddos internacionales:

Certificacion 1SO 9001:2015 gestion de calidad o superior, con alcance de integracién de
software, soporte y de seguridad de la informacién para instituciones del gobierno. Certificacion
ISO 27001:2013 gestion de la seguridad de la informacién o superior, con alcance de integracion
de software, soporte y de Segurfdad de la informacion para instituciones del gobierno.

- Siendo las 10:50 de fecha 15/10/2025, presentan las documentaciones solicitadas.

Requisitos documentales para evaluar el criterio de capacidad técnica:

: 5 CUMPLE / NO
DOCUMENTO/ REQUISITO ] ‘ ANALIS‘IS CUMPLE
Declaracmn Jurada de conocer y aceptar el Phego de Bases Presenta una DDJJ de conocer y aceptar el CUMPLE
y Condiciones y las Adendas . Pliego de Bases y Condiciones. Folio N° 80
Curriculum Vitae y certificados de los técnicos que en su Presentan el CV v el Certificado de la marca
conjunto cuenten con las sfguientes certificaciones: ' ofertada de 2 técnicos certificados en
- Minime. (2) dos Técnicos certificados en Soluciones de | Soluciones de Firewall. Y ademas presentan 2 CUMPLE
Firewall de la marca del software ofertado. - técnicos certificados a nivel ingeniero, a los que| Folio N° 82/95
- Minimo (2) dos Técnicos certificados de nivel Ingeniero |acompafian su CV vy el Certificado expedido por
de |la marca del software ofertado. la marca ofertada.
] e ‘ Presenta la Autorizacién del Distribuidor
Carta de Autorizacién del Fabricante y/o Representante | dirigido a la convocante en la que autorizan al CUMPLE
y/o distribuidor dirigido a la institucidn oferente como revendedor. Ademds presentan | Folio N° 97/100
la autorizacion del fabricante para cumplir con
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A i : CUMPLE / NO
DOCUMENTO / REQUISITO
/ REQUISITO : : ANALISIS Mo

la cadena de autorizaciones.

Presenta el Certificado 1SO 9001:2015 "Sistemas
de gestion de Calidad", con el alcance en
"Desarrollo de Proyectos y Soluciones,
Integracién de hardware, software, energia y
climatizacidn. Consultoria, Provisién de Servicios
de Soporte técnico, Servicios especializados y de{
seguridad para el Area de Tecnologia de la
Informacién y Centros de Datos; para empresas

del sector privado y publico". Y el Certificado .
ISO/IEC 27001:2022 "Seguridad de la CUMPLE
Informacion, ciberseguridad y proteccién de la [Folio N® 102/103
privacidad - Sistemas de gestién de la seguridad
de la informacién" con el alcance en;
"Desarrollo de Proyectos y Soluciones,
Integracion de hardware, software, energia y
climatizacién, consultoria, provisién de servicios
de soporte técnico, servicios especializados y de|
seguridad para el Area de tecnologia de la
informacién y Centros de Datos; para empresas
del sector privado y publico”.

Certificados Internacionales:

- Certificaciéon 1SO 9001:2015 gestién de calidad o
superior, con alcance de integracién de software, soporte
y de seguridad de la informacién para instituciones del
gobierno.

- Certificacion 15O 27001:2013 gestién de la seguridad de
la informacién o superior, ‘con alcance de integracién de
software, soporte y de seguridad de la informacién para
instituciones del gobierno i

Una vez culminado. el andlisis de las documentaciones presentadas, se verifica que la firma
“oferente. INFORMATION TECHNOLOGY CONSULTING SUPPORT S.A (ITCS), CUMPLE con lo
requerido en cuanto a EXPERIENCIA Y CAPACIDAD TECNICA.

Se adjunta el ANEXO N° 3 “VERIFICACION DE EXPERIENCIA Y CAPACIDAD TECNICA”.
11. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS

En cumplimiento de lo requerido en las Especificaciones Técnicas establecidas en el Pliego de
Bases y Condiciones (PBC), se deja constancia de que el oferente ha presentado una Declaracién
Jurada en la que expresan que conocen y aceptan el Pliego de Bases y Condiciones y sus
Adendas.

Dicha manifestacion expresa configura una aceptacion clara e inequivoca de las condiciones
técnicas exigidas por.la Convocante, y representa un compromiso vinculante en los términos
establecidos por el procedimiento de contratacion.

Asimismo, en virtud del principio de buena fe que rige los procedimientos de contratacidn
publica y conforme al caracter obligatorio de la oferta una vez presentada, esta declaracién
implica la conformldad del oferente con todas las especificaciones técnicas, aun cuando el PBC
no haya previsto un método de verificacién especifico.

En este contexto, la aceptacién formal contenida en la Declaracién Jurada es suficiente para
acreditar el cumplimiento de los requisitos técnicos exigidos, de conformidad con los principios
de legalidad, transparencia y responsabilidad que sustentan el proceso de seleccidn.

Los bienes y/o servicios a ser requeridos cuentan con las siguientes E}/{pEFIfICElCIOﬂES técnicas:
: ' 5
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ITEM 'DESCRIPCION DEL SERVICIO - U;:ED;DD:E PRESENTACION | CANTIDAD
1 RENOVACION DE LICENCIA FIREWALL XGS53100 UNIDAD UNIDAD 1
2: LICENCIA ANTIVIRUS PARA SERVIDORES UNIDAD UNIDAD 50
3 LICENCIAS ANTIVIRUS PARA ENDPOINTS UNIDAD "UNIDAD 500

Los bienes y/o servif:ic)s deberdn cumplir con las siguientes especificaciones técnicas y normas:
item 1 - Renovacnon de Llcenc:a Flrewall XGS3100

Caracteristicas ' Especificaciones 'Requerimiento’
/Prc?crelzgdeer::cia Indicar , Exigido
Cantidad 1 unidad Exigido
: Licencia para Firewall Sephos XGS3100 Xtreme Protection vélida para 48 (cuarenta y ocho) Exiaido
meses
Licencia La licencia debe garantizar la administracion centralizada de seguridad de la red, permmendo
la inspeccion avanzada del trafico y la aplicacidn de politicas de proteccién en todos los Exigido
puntos de conexién dentro de la infraestructura.
Soporte Deberd contar con soporte por un periodo de 48 meses. Exigido
Carta de La carta debe ser dirigida a la convocante y deberd estar firmada por el fabricante o Exigido
Autorizacién distribuidor autorizado en el Paraguay de la marca.
ltem 2 - Licencia Antivirus para Servidores
Caracterzstlcas Especificaciones Requerimiento.
Orlgen /Procedencia | Indicar Exigido
Cantidad 50 unidades Exigido
Licencia Antivirus para '
. Indicar Exigido
Servidores :
La solucion propuesta debe ser compatible con los siguientes sistemas operativos: Windows Exigido
{32-bit & 64-bit versiones) XP SP2/SP3,7, 8,8.1,10y 11
La solu;ién propuesta debe ser compatible con los siguientes sistemas operativos: Windows Evigido 11
i Server r 2003 SP2, R2 5P2, 2008 SP2, 2008 R2 SP1, 2012, 2012 R2, 2016, 2019, y 2022.
{Tosticida 5ntivirus Debe incluir funcionalidades de prevencién de amenazas, control de apl?caciones, andlisis de
’ comportamiento y respuesta automatizada. La solucidn debe integrarse con la plataforma de Exigida
seguridad perimetral (Firewall) para la administracion centralizada, visibilidad completa del
entorno y respuesta coordinada ante amenazas.
La solucién propuesta debe ser compatible con los siguientes sistemas operativos: Linux Exigido
Versiones: RedHat Enterprise Linux y CentOS 6.x, 7.x, and 8.x
‘ Debe ser capaz de interceptar las.conexiones salientes del navegador y bloquea el trifico
Proteccion web destinado a sitios web maliciosos o sospechosos. Detiene las amenazas en la fase de : %
distribucidn. Exigido
Reputacién de Debe ser capaz de analizar los archivos a medida que se descargan y se sirve de la informacicn
i —_ sobre amenazas, e instar a los usuarios a bloquear los archivos con reputacién baja o Exigido
- desconocida.
Control de Permitir bloquear aplicaciones que puedan ser vulnerables, inapropiadas para su ‘entorno o
aplicaciones que puedan utilizarse con fines malintencionados. Exigido
La solucién propuesta debe poder funcionar en modalidad "offline" fuera de linea sin que el Bisids
Agente se encuentre conectado a la red empresarial
La solucidn propuesta debe poder detectar procesos en ejecucion, inicios de procesos, paradas Exigido
. de procesos e interacciones entre procesos.
Deteccion de Malware — — — -
La solucion propuesta debe poder detectar, eliminar y volver a su valor inicial cambios Exigido
realizados por procesos maliciosos en el registro de las PC.
La solucién propuesta debe poder Incorpora inteligencia de amenazas en el esquema de Exigido
deéteccion.
La solucion propuesta debe tener la capacidad de prevencién de ejecucién de archivos Exigido
maliciosos
Prevencién de La solucion propuesta debe tener la capacidad de prevencidon de ejecucidon de archivos Esgido
Malware maliciosos
La solucién propuesta debe tener capacidad de crear excepcicnes a los dISpOSItIVOS use Exigidh
basado:en el nombre del dispositivo !
Garantia de 3 (afios) afios de fabrica del software. La carta debe ser dirigida a la convocante y
Garantia debera estar firmada por el fabricante o distribuidor autorizado en el Paraguay de la marca de Exigido
los equipos ofertados.
Autorizacién El oferente deberd contar con una autorizacién del fabricante para presentar la oferta. Exigido
Web; www snpp.edu.py — Direccién: Dr. Molas Lopez 480 - Asuncion | o0& \»\0\\3“00
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Técnicos Certificados

El oferente deberd contar con al menos 2 (dos) técnicos certificados de nivel Ingenierc en la
marca ofertada.” Los mismos deberan formar parte del plantel de la empresa con una

Exigido

antigiiedad de al menos 2 (dos) afios, demostrable mediante planilla de IPS.

item 3 - Llcenua Antl\nrus para Endpomts

Caracterlstlcas

" Especificaciones

Requerimiento

Orlgen /Procedenma

Indicar’

14. MOTIVOS DE LA'CALIFICAC[ON.

Exigido
Cantidad 500 unidades Exigido
Licencia Antivirus para ) o
Endpoints Indicar Exigido
Detener los atagues en una fase temprana consume menos recursos que monitorizarlos y .-
5 ; . Exigido
subsanarlos mds adelante en la cadena de ataque.
Interceptar el trafico de red en el endpomt supone potentes ventajas de proteccién para los Exizid
usuarios xigido
Caracteristicas La solucion antivirus debera contar con capacidades avanzadas de deteccidn, respuesta y
remedigcic’m ante amenazas, asegurando su integracion con el Firewall de la red para una
supervision y control eficiente, reforzando la proteccién de los servidores contra accesos no Exigido
autorizados y ataques dirigidos. Los mismes deberdn tener la posibilidad de ser administrados |
desde la misma consola de administracién que el firewall 3
Srotacciti wel Intelrfepta las conexiones salientes del navegador y bloquea el trafico destinado a sitios web Exigido
maliciosos o sospechosos.
Controliiel Permite bloc]uear el acceso a contenido no deseado o inapropiado, como sitios web para Exigido
adultos'y de juegos de azar.
Control de Permite bloquear aplicaciones que puedan ser vulnerables, inapropiadas para su entorna o Evieid
aplicaciones que puedan utilizarse con fines malintencionados. XBiee
Control de periféricos Permite sup.ervisar v bloq.u.ear el acceso a medios extraibles, Bluetocoth y méviles para impedir Exigitla
que determinados dispositivos se conecten a la red.
Prevencién de S: L . : 5 i el ibl Exinid
R G S upervisar y restringir la transferencia de archivos que contienen datos sensibles. xigido
Permite que ‘solo las aplicaciones de confianza y sus archivos asociados se ejecuten y 12
Server Lockdown modifiquen otros archivos. Comprueba que es seguro y solo permlte que esas aplicaciones se Exigido
ejecuten mientras el servidor estd bloqueado.
Garantia de 3 (afios) afios-de fabrica del software. La carta debe ser dirigida a la convocante y
Garantia debera estar firmada por el fabricante o distribuidor autorizado en el Paraguay de la marca de Exigido
: los equipos ofertados.
Autorizacidn El oferente debera contar con una autorizacion del fabricante para presentar la oferta. Exigido
El oferente deberd contar con al menos 2 {dos) técnicos certificados de nivel Ingeniero en la
Técnicos Certificados | marca ofertada. Los mismos deberdn formar parte del plantel de la empresa con una Exigido
: antigliedad de al menos 2 {dos) afios, demostrable mediante planilla de IPS.
12. ACLARACIONES RESPECTO DEL ART. 82 DEL DECRETO N° 2264/24.
De conformidad a lo dispuesto en el Articulo 82 del Decreto Reglamentario N° 2264/24,
respecto del contenido del informe de evaluacién y en particular de los apartados f) Constancia
de la exclusion de encargados de evaluacion en caso de existencia de conflicto de intereses; g)
Constancia de ausencia de los encargados de la evaluacion y; h) Registro de disidencia de
criterios de los encargados de la evaluacidon y sus fundamentos, se aclara que los mismos NO
APLICAN, por no registrarse dichos presupuestos en la presente evaluacién.
©13. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA.
Las partidas presupuestarias a ser afectadas al ejercicio fiscal 2025, estan previstas conforme al
Certificado de DiSpOﬂIbl“dad Presupuestaria N° 244/2025, vmculado’al Programa Anual de
: Contrataaones (PAC) con el ID N*® 465179. ,
yowans”
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Con lo expuesto se corrobora que la firma INFORMATION TECHNOLOGY CONSULTING
SUPPORT S.A (ITCS), CUMPLE con todos los requisitos establecidos en el Articulo 55 de la Ley N°
7021/22 “De Suministro y Contrataciones Publicas” que dispone: “Con base al Informe de
evaluacion, la convocante adjudicard al oferente cuya oferta asegure las mejores condiciones
legales, ﬁnancieras y técnicas estipuladas en los pliegos de bases y condiciones y en la
reglamentacion correspondiente. El mismo deberd garantizar ‘satisfactoriamente el
cumplimiento de las obligaciones exigidas.” '

En concordancia con'la disposicion supra mencionada, el numeral 2.1.4 del Articulo 75 del

Decreto Reglamentario N° 2264/24, prescribe que: “4. Si dicha oferta cumple con todos estos

requerimientos, sera declarada como la oferta evaluada como la mds baja y propuesta para la
. adjud.'camon

15. CONCLUSION.

En base a las consideraciones expuestas en el presente informe y de conformidad a los Arts. 52
al 55 de la Ley N° 7021/22 y los Arts. 75 al 82 del Decreto Reglamentario N° 2264/24, el Comité
de Evaluacion, RECOMIENDA salvo mejor parecer de la superioridad la adjudicacion del
presente llamado a LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN N° 20/2025 “ADQUISICION DE

LICENCIAS PARA EQUIPOS INFORMATICOS DEL SNPP” - ID N° 465179, para el ejercicio fiscal
2025, segln detalle expresado en el ANEXO N° 4 “CUADRO DE ADJUDICACION”, al siguiente
oferente: '

« INFORMATION TECHNQLOGY CONSULTING SUPPORT S.A (ITCS) con RUC N° 80046953-4, a
contratar por un monto de Gs. 558.318.000 (guaranies quinientos cincuenta y ocho millones
trescientos dieciocho mil).

16. ANEXOS.

« ANEXO N° 1 “CUADRO COMPARATIVO DE OFERTAS”

e ANEXO:N° 2 “CUADRO DE ANALISIS DE VARIACION PORCENTUAL DE PRECIOS UNITARIOS”
e ANEXO N° 3 “VERIFICACION DE EXPERIENCIA Y CAPACIDAD TECNICA”

e ANEXO N° 4 “CUADRO DE ADJUDICACION”

¢ SOLICITUDES Y RESPUESTAS DE OFERENTES

Se da por terminado el informe, siendo las 10:20hs, del dia 20 de octubre de 2025, y no
. habiendo otro tema que tratar se da por terminado el Acto previa lectura y ratificaciéon del
contenido del presente informe vy, en prueba de conformidad, firman los miembros del Comité

de Evaluacién, en 2 (dos) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efécto. //
|

uwubJ)
R ONICA DE HOLLANDA
gcretaria General

SNPP
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LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN N° 20/2025

ADQUISICION DE LICENCIAS PARA EQUIPOS INFORMATICOS DEL SNPP

1D N° 465179

ANEXO N° 2 - CUADRO DE ANALISIS DE VARIACION PORCENTUAL DE PRECIOS UNITARIOS

' INFORMATION TECHNOLOGY | ~
| CONSULTING SUPPORT S.A {ITCS}

- NETWORKERS S.R.L

PRECIO PRECIO UNITARIO < PRECIO UNITARIO
DESCRIPCION ATRIBUTOS : VARIACION % : VARIACION %
ITEM, ; S ] REFERENCIAL | (VA incluido)* : | {IVAincluido)* | - %

Unidad de Medida: Unidad

1 RENOVACION DE LICENCIA FIREWALL XG53100 L, X 133.318.500 133.318.000 0% 150.000.000 13%
Presentacion: Unidad
Unidad de Medida: Unidad

2 LICENCIA ANTIVIRUS PARA SERVIDORES nda E. . et " I 1.204.250 1.200.000 0% 1.350.000 12%
Presentacidn: Unidad
Unidad de Medida: Unidad

3 LICENCIAS ANTIVIRUS PARA ENDPOINTS s . 733.075 730.000 0% 750.000 8%
Presentacion: Unidad

7 Hollanda

Abg. Verdnjca de
ia General
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# TRAB;\)’('& EMPLEO | MBAAPO,JEPOROMOMBA'APO & GOBIERNO b | PARAGUAL
LN 44’ Y SEGURIDAD SOCIAL | HATETAYGUA JEIKOPORA o PARAGUAY | REKUAI
PARAGUAY | motenonoENa

LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN N° 20/2025
ADQUISICION DE LICENCIAS PARA EQUIPOS INFORMATICOS DEL SNPP
1D N° 465179
ANEXO N° 3 - VERIFICACION DE EXPERIENCIA Y CAPACIDAD TECNICA
INFORMATION TECHNOLOGY CONSULTING SUPPORT S.A. (ITCS)

EXPERIENCIA

1 Copia de contratos, facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida.
y REFERENCIAS/CONSTANCIAS/ACTAS
B CONTRATANTE CONTRATO HA MONTO OBSERVACION
FOLION® OEE . DESCRIPCION DEL SERVICIO _ i 2 0 . FECHA : S E ReePCUAN FIRAL : . OBSER\
s 141/2022 i Esta constancia superarel 20% del
39/43 DINAC ADQUISICION DE LICENCIAS, ANTIVIRUS Y OTROS 1/12/2022 99‘916.00Q Sl Monto refereniial
44748 DINAC ASQUISICION DE LICENCIAS MICROSOFT Y OTROS PARA LA DINAC 100/2023 1/12/2023 . i 25.166.000 si
CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PERSONAL . s
49/52 MUNICIPAL ACTUALIZACION Y RENOVACION DE ANTIVIRUS 01/2024 2/2/2024 47.766.000 Sl
53/57 DNCP RENOVACION DE LICENCIAS PARA FIREWALL SOPHOS XG450 06/2024 15/3/2024 96.822.000 S
58/62 MINISTERIC DE RELACIONES EXTERIORES LICENCIA SOPHOS 14/2024 26/6/2024 815.000.000 Sl
63/73 SENAVE ADQUISICION DE SOFTWARE VARIOS PARA EL SENAVE 066/2024 29/11/2024 633.234.000 sl
74/78 SNPP ADQUISICION DE LICENCIAS PARA EL SNPP 37/2024 15/10/2024 1.562.000.000 sl
TOTAL r 3 3.679.904.000 -

CUMPLE este requisito, se observan contratas de organizaciones ptiblicas, las mismas corresponden a provisién de software. Todas las constancias son de trabajos realizados en Paraguay, y ademds cumplen con el 20% del monto referencial del llamado.

Se debera acreditar gue el giro comercial de la empresa corresponde al procedimiento de contratacion efertado, para lo cual deberd presentar

copia simple y legible del documento que acredite la actividad comercial, industrial o de servicio, pudiendo ser: Ja constancia de RUC, patente Se observa en |2 Constitucion que su actividad principal es \a de “Consultoria y Servicios fnforméricos " ademas a través de la constitucién se

municipal o documentos constitutivos, siempre que de la documentacidn se desprenda su actividad - . . p - " t b
2 observa que la misma es una empresa legalmente consituida en el Pais, y con una antigiiedad que supera lo requerido en el PBC. Folio N

comercial y la correspondencia al procedimiento objetado. Cuando no resulte aplicable la constancia de RUC o la patente munlclpal el 23

oferente debera manifestar y justificar esta condicion en su oferta y presentar otra documentacian a los efectos de

acreditar el giro comercial.

Minimo de 5 referencias de clientes:

- Cada referencia deberi corresponder a provision de software (pudiendo ser en el marco de la provision de otros bienes o servicios TIC, pero

demostrable en su caso). A S ; i . |Presenta referencia de 7 clientes en la que figura contacto, institucion y numero telefdnico, asi mismo. se adjuntan los contratos a los que se
3 - Debera presentar facturacienes, contratos o constancias ﬁrmadas de organizaciones privadas o puhln:as hace referencia, y se verifica que corresponde a servicios TIC, con constancias firmadas de entidades publicas, y trabajos realizados en

- Al menos 2 referencias deben corresponder a trabajos realizados en el Paraguay para organizaciones publicas o privadas radicadas en nuestro| Paraguay, y una de las referencias supera el 20% del monto referencial

pais.

- Al menos una referencia de trabajo similar por el 20% del monto referencial de la adquisicién, proviste a un mismo cliente.

CAPACIDAD TECNICA

1 Declaracién Jurada de conocer y aceptar el Pliego de Bases y Condiciones y las Adendas Presenta una DDJJ de conocer y aceptar el Pliege de Bases y Condiciones. Folio N* 80

Curriculum Vitae y certificados de los técnicos que en su conjunto cuenten con las si diéntés certificaciones: Minimo (2) dos Técnicos . ) J_— ie -

I =Y S s_ 4 Eony ) e & SEE 7 A 8 @ # Presentan el CV y el Certificado de 13-marca ofertada de 2 técnicos certificados en Soluciones de Firewall, ¥ ademas presentan 2 técnicos certificados a nivel

2 certificados en Soluciones de Firewall de la marca del software ofertado. Minima (2) dos Téenicos certificados de nivel Ingeniero de la marca | . 2 | B3 = L ik

ASsaTiwiie eraais ingeniero, a los que acompaian su'CY vy el Certificado expedido por la marca ofertada. Folio N* 82/95

Abg. Verdpica de Holtanaa
ECON. ALEJANDRQ LEON DUARTE Secretyria General
GERENTE ECONOMICO PP




PUMISTE HIG ODF 1 PARAGUA f
TRABAJO, EMPLEO [ MBAAPO, JEPOROMOMBA’APO {\SNPP # .7 GOBILRNO my | PARAGUAL
Y SEGURIDAD SOCIAL | HA TETAYGUA JEIKOPORA e 5%-_’,-" PARAGUAY | REKUA

PARAGUAY I MOTLRNONDENA

% ;5‘

I

LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN N° 20/2025
ADQUISICION DE LICENCIAS PARA EQUIPOS INFORMATICOS DEL SNPP
ID N° 465179
ANEXO N° 3 - VERIFICACION DE EXPERIENCIA Y CAPACIDAD TECNICA
INFORMATION TECHNOLOGY CONSULTING SUPPORT S.A. (ITCS)

EXPERIENCIA

Presenta la Autarizacion del Distribuidor dirigido a la convocante en |a que autorizan al oferente como revendedor. Ademas presentan la autorizacion del

Carta de Autorizacion del Fabricante y/o Representante y/o distribuidor dirigido a la institucién . = . .
fabricante para cumplir con la cadena de autorizaciones. Folio N® 97/100

: 5 3 i & il E : 5 Presenta el Certificado ISO 9001:2015 "Sisternas de gestion de Calidud”, con el alcance en "Desarrofio de Proyectos y Soluciones, Integracion de hardware,
Certificados Internacionales: : i 2 L i software, energia y climatizacion. Consulteria, Provisidn de Servicios de Soporte técnico, Servicios especializados y de seguridad para el Area de Tecnologia
 |Certificacion 1SO 5001: 2015 gestién de calidad o superior, con aicance de integracion de software, soporte y de seguridad de la informacién de la Informacion y Centros de Datos; para empresas del sector privado y publico ", Y el Certificado ISO/IEC 27001:2022 "Seguridad de lo Informacidn,
para institucicnes del goblerno Certificacién ISO 27001:2013 gestlon de la seguridad de la informacién o 5upenor, con alcan:e de mtegrac[dn cibe?segun’dad v pmtecéio’n de la privacidad - Sistemas de gestion de la seguridad de la informacion” con el alcance en: "Desarrolilo de Proyectos y

de software; soporte y de segundad de la informacién para |nst|tu:|anes del gobierno. 2 Soluciones, Integracion de hardware, software, energia y climatizacion, consultoria, provisién de servicios de soporte técnico, servicios especiolizados y de
seguridad pora el Area de tecnologia de la informacién y Centros de Datos; para empresas del sector privado y publico " Folio N° 102/103

£, Veromca de' H@landa

GERENTE E ONGMI@@
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LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN N° 20/2025
ADQUISICION DE LICENCIAS PARA EQUIPOS INFORMATICOS DEL SNPP
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ID N° 465179
ANEXO N° 4 - CUADRO DE ADJUDICACION
INFORMATION TECHNOLOGY'CONSULTING SUPPORT S.A (ITCS)
CODIGO DE : Precio Unitario 2
ITEM B : DESCRIPCION o5 - ATRIBUT : CANTIDAD |- 5 " Precio Total "~ CARACTERISTICAS'
CATALOGO : = IR > {Iva Incluido) reen e
Marca: SOPHOS
. Unidad de Medida: Unidad Fabricante: SOPHOS
1 (43233004-9995 RENOVACION DE LICENCIA FIREWALL XGS310 1 133.318. .318.000
0 G . Presentacion: Unidad 318.000 133 Procedencia: REINO UNIDC
NroCertificadoOrigenNacional: N/A
Marca: SOPHOS
idad de Medida: Uni icante: SOPHO
2 |43231512-9992 LICENCIA ANTIVIRUS PARA SERVIDORES Unidad e_, el _a Unidad 50 1.200.000 60.000.000 Fbriear e- : s
Presentacion: Unidad Procedencia: REINO UNIDO
NroCertificadoQrigenNacional: N/A
Marca: SOPHOS
Unidad de Medida: Unidad Fabricante: SOPHOS
3 |43231512-9992 LICENCIAS ANTIVIRUS PARA ENDPQINTS 500 730.000 365. .000
Presentacion: Unidad .000 Procedencia: REINC UNIDO
NroCertificadoOrigenNacional: N/A
TOTAL: 558.318.000
/’\
/
‘f
«/.
/ . A 0g. Verdni
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. . . Constancia Nro.

43 GOBIERNOp,  Ministerio de Economia y Finanzas it
it g - N
. https:/Avww.mef.gov.py '

v ' . . ' B357432

Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

hlips:!lwww.paraguay.gov.py

CERTIFICO que GABRIEL ESCULIES ARDITI, ciudadano/a de nacicnalidad PARAGUAYA mayor de edad, con Cédula de

identidad Civil. N° 1566791, se consta que los dafos personales, en las bases de datos consultadas por- el Ministerio de

} Economla y Finanzas (MEF) a la fecha de éxpedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
gy contratadola en los' Organlsmos de la Administracién Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homanimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
rﬂ

tema Naciona! de Admtnlstrac:én de RRHH (SINARH)

O

] _r ﬁ- Umdad ; - = [ Ty, v . - Objeto de -
. eCéduIa u( o ,Entidad b Responsable Car’go S \jIncu!o_ =1 Mes/Afior |..: Gasto _Estado

No registra datos
Ncmma de Funcnonarlos Permanentes 0 Contratados (Altas y Bajas)

Cédula: > Institucion i - “iiCargo  *[*  Vinculo. | Mes/Aic | Objeto de Gasto | Mévimiento |
* 7 N registra dalos S i

-~

P : AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

. Una de las atribuciones del Ministeric de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional
. {(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios- publicos tal como lo estipula la Ley
cd 1626/2000 “De [a Funcién Pablica®, en eI inciso b) Artlculo 96.

L1

EI Decreto 1212/2014 aprueba la |mplementacu5n del Portal Unico del Empleo Piiblico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento det
Slstema Inlegrado Centralizado de la Carrera Administrativa ~ SICCA, actualmente bafo la administracion del Viceministerio de Capital
. Humano ¥ Gestion Organizacional (VCHGO), -

Los OEE deben’remitir en forma mensual (hasta &l decimoquinto dia hébll de cada mes) un reporte de su instilucion sobre los registros del
., Ingreso (altas) y desvinculaci6n (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, seqtn lo
.+ ' dispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
: a:informacitn-con la gue cuenta el VCHGO no-es absoluta; De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y
orma no podemos certificar-la informacién remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
: ;. Orgamsmo Vi Entldad del Estado se ha enviado alVCHGO

Tanto &l decrelo reglamentarto de la Ley de, Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
unshtucmnee; de |a Administracién Central, Entes Autdnomos y Autarqmcos comuniquen al Ministerio de Economifa y Finanzas, dependiente de
.# la-Presidencia de la Repuiblica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios ptblicos”, se hallan
; 'vggentes a la fecha'y disponen mamﬂestamente que foda Id institucién debe, comumcar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
los nombram:entos desvincujacicnes, reniincias o cyalqiier informacién relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun

] asi no todas lo cumplen por.o que solo se cuenta con tnformacuﬁn parcial, ¥ la pertinente a la prensa consultada se halla en este extracto.

ol RO, .“I‘. .

. ,I;"'ecl']ade Emision: Oct 15,.2025 3:55 P_M

% GOBIERNOnri . . Ministerio de Economia y Finanzas a través del Sistema

# PARAGUAY - ° de Intercambio de Informacién
. - . Decreto N® 8759/2023 .

caéiig‘o de Verificacion: a98b2597 _
- Venf‘ ique.la validez de este docuniento . . T “
T _ https tharwnw, paraguay gov. py!valldar?constancla nro—8357432&codlgo seguridad=ag98b2597
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Constanma Nro, i . :

8357432
El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Onlme para la remisién de planillas de Altas y Bajas a través del’ cual todos, ]os.'
Organismos y Entidades del,Estados (OEE).deben enviar en'formato digita! los daios de sus funcionarips PERMANENTES, CONTRATADOS y" &
COMISICNADOS en el marco del cumplimiento de las: leyes anuales de Presupuesto General de la-Nacién,-en donde en coricordancia con él ™
Art. 96 inc b) de la Ley N2-1626/2000 “De la Funcién Ptiblica”, se dispone la obligatoriedad de' la provision de datos de func:onanos‘
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias héblles siguiente al cierre de cada mes calendarlo . .

5y GosiErNOn  Ministerio de Economia y Fmanzas
i@ PARAGUAY ”l

https:/iwww.mef.gov.py-

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para Ia funcionalidad de las constanc:as de ser o no funcionarios publicos, son- . S
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del "SICCA dando, cumplimientd .al marco normativo, segun log procedimientos *
reglamentados por la VCHGO en su caricter de admlmstrador de! sistema, que se hallan debidamente publlcados €n

WWW.paraguayconcursa.gov.py. : * . . PRI

El VCHGO solamente es responsable por la actuallzac:lon veracldad, correcclon, lntegndad ¥ calidad los datos que corresponden a ]a
administracion del presupuesto y del talento humano del propie VCHGO. . ] L. ; P

Todos los datos publicados por el VCHGC en e[ portal de Datos ‘Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas qQ
accedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para-el acceso a la tnformacxon publlca dlspuestas en g
la.ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015. ,

La responsabilidad por el uso, manipulacidn y destino de los.datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente’ a; Ios :
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o:cualquier offa actividad I[clta v R
protegida o no_por derechos de autor, reservéandose el VCHGO.en todos los casos la atribucién de emitir comunicados valorando [a coherencna e
de los datos manipulados por los usuarios del sistera con la base original administrada por esta jnstitucion, ' . oy

Todos los derechos intelectuales sobre la produccion del sistema utilizado para la publicacién, asl como del S[CCA y los materiales publlcados
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratujtamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarigs. .

'

"Las Constancias de ser o no funcionario pablico tendr4 validez a fin de ser utilizada en los s:gwentes cdsos: . »

a} Incorporacion de servidores piblicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccmn qua correspondan sin peqmclo W
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art: 166 Decreto 3248/2025. R A
b) Para las personas selecclonadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicién yio Concursos de Méritos. : e i
c) En los procesos para la contratacion dé bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio de! analisis que .cada enhdad i-*‘;
adjudicataria y la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la- pert:nenc:la de Ja‘contratacion; :

Fecha de Emisién:  Oct 15, 2025 3:56 PM ' " - L i

i *ﬁ:‘% GOBIERNODpEL Ministerio de Economiia'y Fmanz:as a través del Slstema

PARAGUAY de Intercambio de Informacién
‘ " Decreto N° 8759/2023 .

Cdodigo de Verificacion: a98h2597
Verifique |a validez de este documento : .
https:/fwww.paraguay.gov.py/validar?constancia_nro=83574328&codigo_seguridad=a98b2597




: ) = . Constancia Nro.
‘GOBIERNOs. . Ministerio de Economia y Finanzas i

PARAGUAY DRI
83587434

https:llwww.mef.gov:py

s

: : ~Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

https:llwmv.paraguay.gqv.py

‘ CERT[FICO que RENATO ANDREA PONTIGGIA BERTON ciudadano/a de. nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con

: Cedula de.identidad Civil N° 3629060 se consta que los datos personales, eh las bases de datos consultadas. por &l Mlmsteno
de: Economla ¥ Finanzas (MEF) a’la fecha de expedicién de la Constancia, como funcionario/a en situacion ‘permanente, o
3 pontratadola en los Organismos de [a Administracién Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Qtema Nacional de Admistracion de RRHH (SINARH)

Cédula :-Er Ent|dad .vli:e:’:;ias:ble ~‘; Cargo B Vf;ncuI; 1 :MeslAf_ioT. L'E-Olgi’gfek és;ado
. No reglstra datos
A Ndmlna de. Funclonanos Permanentes o Contratados (Altas y Bajas).
‘=‘ t [ Cédula®” « | " Institucion | ; Cargo m] :Vinculo I Mes/Afio - IObjeto“de Gasto | Mowmlento—l

"No registra datos

iR AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

- Una de las atribuciones del’ Ministerio: .de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional
(VCHGO) -es la- de organizar y mantener actualizado' un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como- lo estipula la Ley
: .162612000 “De-la Funcion Publlca en el inciso b) Articulo 96.

EI Decreto 412122014 aprueba la mp]ementacnén del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
... Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Admm:stratwa - SICCA, actualmente bajo la administracién del V:cemrmsterlo de Capital
Humano y Gestién Orgamzacmona[ (VCHGO).

;o Los OEE deben remitir en:forma mensual (hasta el demmoqumto dia habil de cada mes) un reporte de su instifucién sobre los registros del

. ingreso (altas) y.desvinculacitn (bajas) de sus funcionarios péblicos, dentro de los primeros quince {15} dias hébiles de cada mes, segtin lo

" < dispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no todas {as instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que

q a ifformacién cdn la que cuenta el VCHGO no es-absoluta. De las instituciones gue cumplen con la remisién de sus altas ¥ bajas en tiempo y

orma no- podemos certificar 1a informacién remitIda 'y. se; adjunta la que bajo responsablhdad sobre la correctitud y confiabilidad de cada

Orgamsmo y Entidad del Estado se ha enwado al VCHGO

) Tanto &l decreto reglamentancr de la Ley de Presupuesto N°® 7408/2024 como el Decreto N® 7792/2006 “Por la cuval se dispone que las

instituciones de la Admmlslrac:én Central, Entes Auténomos y Autérqulcos. comuniguen al Ministerio de Economia y Finarizas, dependiente de

a Présidencia de la Reptiblica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publtcos se hallan

vlgentes a la fecha y disponen manifiestamente que toda ld institucion debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a

- Ios némbramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacién relevante can respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
’; asf, no todas lo cump[en por lo que solo se cuenta con informacion parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en este extracto
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Constancm Nro L .

" 8357434 -
El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para‘la remlsmn de planillas de Altas y Bajas a través del cual todds, Ios‘ L%
Organismos y Entidades de! Estados (OEE) deben enviar en formate digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS ¥ S
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las.leyes. anuales de Presupuesto Géneral de la Nacion,.en donde en concordancia’ conel %
Art, 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 "De la Funcion Piblica®, se dispone la cbligatoriedad de’la provisién. de datos: de funmonanos‘; e
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias héblles siguiente al clefre de cada mes. ca!endano i

% GOBIERNO»z  Ministerio de Economia y Fmanzas
# PARAGUAY |||

https:/fiwww.mef.gov.py

‘Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancnas de ser o no funcmnar:os publicos; son, s
datos que cada OEE ha remitide al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marcg normativo, segan los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su cardcter de administrador del slstema que se hallan debidamente publicados en
WWW.paraguayconcursa, gov.py. . ey

El VCHGO solamente es responsable . por la actualizacién, veracidad, correcc:lén |ntegndad y calidad los datos que corresponden a Ia‘
administracién-del presupuesto y del talento humano del prop:o VCHGO -

Todos los.datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas’ qp o
accedan a los mismos en los portales de’cada institucién o a fravés de las vias previstas para el acceso a la informacion pub]tca dispugstas en:
laley N° 5282!2014 y reglamehtada par-Detreto 4064/2015. -

La responsabmdad por el uso, mampu[amén y destino de los datos ablertos publicados por el VCHGO corresponden excluswamente at Ios I,
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizaTlos eri el marco de investigacion, informacién, publ:cacmnes o’cualquier ofra actividad licita  *, .
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO 'en todos los casos |a atribucian, de eitir cordunicados valorando la coherenma o
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original admtmstrada por esta institucion. PR A

Todos Ios derechos intelectuales sobre la produccitn del sistema utilizado para la publicacion; ast como del SICCA y los materlales pub[lcados
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gralunamente con el reconocimiento de la' fuente por los usuanos 4

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendré validez a fin de ser utilizada en los 51gmentes casos. ¢ ! :
;8) Incorporacion de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de se[eccmn que correspondan sin perjUIClo A
de los demds requisitos para Ja validez de las vinculaciones; concordante con-el Art. 166 Dacreto 3248/2025., : T
b) Para’las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Piiblicos de QOposiclén yio Concursos de Méritos, LA

¢} En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio- del. anélisis que cada ent:dad .

adjudicataria y la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas (DNGP) deban real:zar sobre la pertinencia de la-contratacion;

wt
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Consulta de ser o no Funcionario/a Ptblico/a

ht@ps;llwww.paraguay.gov.py

CERTIFECO que CESAR ROMEO ACOSTA- FORMOSO ciudadano/a ‘de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cédula de :dentldad Civil N° 3298115, se conista que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Mtnlsteno
de Economia Y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
contratadola e los Organismos de la Administracién Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias,

BASES DE DATOS'CONSULTADAS
’gema Nacmnal de Admmlstrac:lén de RRHH (SINARH)

. Uriidad = [+ : ' I . :.Objeiodef,;
Responsable Qargo . Vipculo . ’MeslAﬁo_!_ . Gasto “i|- Estad?‘-\_

|7 cédita- |- Entidad 2 3|

. .:_'I\lc';‘r,egist,ra datos

,No;mjna de Fuﬁcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)

] | Cédula® | ‘Institucion [ Cargo °|  Vinculo :| MeslAfio | Objeto de Gasto | Movimiento
’ No r.egistra datos

f AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

. Una de las atnbucsones del Ministerio” de Economfa y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional
(VCHGOY, es la.de organizar y manténer actualizado un registro sexado de todos Ios funcionarios publicos tal como. lo estipula: la Ley
1626/2000 De |a Funcién Pub[lca en elinciso b) Articulo 96.

- El Decreto 1212[2014 aprueba 1a rmplementacnén del Portal Unico del Empleo Ptblico Paraguay Concursa y [a puesta en funcionamiento del
: Sislema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Vlcemmlsteno de Capital
Humano y Gestién Organizacional (VCHGO).

: Los OEE deben remitir en.forma mensual (hasta el demmoqumto dia habil de cada mes) un reporte de sy institucion sobre los registros del
ingreso (altas) y. deSV|nculaC|6n (bajas) de sus funcionarios plblicos, dentro de los primeros quince (15} dias hdbiles de cada mes, segun lo
dispuésto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no todas las instituciones piblicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que

inforriacidn con la que cuenta el VCHGO no es- -absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisin de sus altas y hajas en tiempo y’

&rma ‘no. podemos certificar’la mformamén remltlcla. y. se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada

Orgamsmo ¥ Entldad del Estado se ha enviado al. VCHGO

. ; 3 Tanto el decreto reglamentano de la Ley de’ Presupuesto N° 74082024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
|nst|tu<:|ones de la Administracion Central, Entes Auténomes y Autérqmcos comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la F’remdenma de la Repiiblica, los nombramiéntos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos®, se hallan
g \ngentes a la fecha v disponen manifi estamente que toda Ia institucién debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
Ios nombrarientos, desvmculacuones, renuncias o cualqmer informacion relevante con respecto al movimiento de los recurses humanos; aun
asi no todas lo cumplen por Jo' que solo sé cuenta con informacién parcial, y |a pertinente a |a prensa consultada se halla en este extracto
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para_la remisién de planillas de Altas y Bajas, a través dél.cual todbs,:’lq‘:s_." ;_':.1 % ;
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADQS ¥, -
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacién, en donde en concordancia con gl.

Ant. 98 inc b) de la Ley N° 1626/2000 "De la Funcidn Publica”, se dispone la ebligatoriedad de:la provision de datos de funcionarios, -

permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cisrre de cada mes calendario.’
Los datos que se-disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de Ids constandias de ser oo func!onar_'ios publicos, -éo‘h; .
datos que cada OEE ha rémitido al VCHGO a través del SICCA dande cumplimients al marco normativo, segin los ‘procedimiehtofg i
reglamentados por la VCHGO en st cardcter de administrador del sistefna, que se hallan debidamente publicados’-en |} °
WWW._paraguayconcursa.gov.py. . - ‘ g

Tal . oaet

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacién, veracidad, comeccion, Integridad y calidad los datos que cdr[espondeﬁ a la
administracion del presupuesto y del talehto humano del propio VCHGO. ST ) o

Todos ios datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben.ser corroborfados por las personas flsicas o jurldica's,-qQ:' i
accedan a los mismos en los portales de-cada institucion o a través de las vias previstas pard el acceso a la informacién plblica, dispuestasien .
la ley N° 528212014, y reglamentada por.Decreto 4064/2015. ) : . . . . Ly
'La responsabilidad por el uso, manipulacién y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO cprresf;onden -exclésivamente alos -
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacién, informacidn, publicaciones, o cualquier otra actividad licita * -
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos fa atribucion de emitir comunicados valorando la coherencia® |
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucian, . A

Todos los derechos inteleciualés sobre la produccidn del sistema utilizade paré Ia~pﬁb!icacién, asl como del S:;ICCA ylos matefiales pub[ic_adoé’;{ ‘
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con &l reconocimiento de la.fuente por los usuarios. . R

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos; ] : T

a) Incorporacidn de servidores piblicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de sileccion que.correspondan, sin perjuicio -

-de los demas requisitos para Ja validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 166 Decreto 3248/2025. N : L
b) Para.las personas seleccionadas a fravés de procesos de Concursos Publicos de Oposicién y/o Concursos de Métitos. i co

c) En los procesos para la contratacién de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin ‘perjuitio del. analisis que cada enfida& -
adjudicataria y la Direccidn Nacional de Contrataciones Pablicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion; Ty
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