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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Sub Unidad Operativa de Contrataciones N244
LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL — LMC N°12/2025
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS DE LABORATORIO
PLURIANUAL-ID N°465.790
INFORME DE EVALUACION Y RECOMENDACION

1. INTRODUCCION

En la ciudad de San Lorenzo, a los 26 dias del mes septiembre de 2025, siendo las 07:30 horas,
se reunen los funcionarios designados para integrar el Comité de Evaluacion, a los efectos de
analizar las ofertas y elaborar el informe de evaluacion del llamado a LMC N°12/2025 para el
“Servicio de Mantenimiento y Reparacion de Equipos de Laboratorio” — Plurianual — ID
N°465.790 que fue convocado por el Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, a través de
la Direccién General de Salud Ambiental (DIGESA) - Sub Unidad Operativa de Contrataciones
N°44, cuya evaluacion se detalla a continuacion.

2. ANTECEDENTES

a)ldentificacion del llamado en el PAC: este llamado se encuentra incluido en el Plan Anual de
Contrataciones 2025, con el ID N°465.790, cuyo monto total planificado inicial asciende a la suma
de Gs. 100.000.0000 (Guaranies, cien millones).

A través de la Nota D.A.F N°208/DIGESA/2025 de fecha 28/08/2025 se ha solicitado a la
Direcciéon General de Administracién y Finanzas por su intermedio a la Direccion Operativa de
Contrataciones de Nivel Central — MSP y BS la realizacion de una modificacién/reprogramacion
del PAC inicial. Se ha dado V°B° y procesado el pedido a través del Formulario de Verificacion y
Procesamiento de Expediente — DOC N°55/2025 en fecha 01/09/2025 (SIMESE N°175.547/2025),
quedado el monto final del PAC en la suma de Gs. 150.000.0000 (Guaranies, ciento cincuenta
millones) afiadiendo también al PAC original la modalidad plurianual para el 2026.

b) Disponibilidad Presupuestaria: Los fondos para el presente llamado se hallan provisionados,
segun el CDP N°4743/2025, con fecha de emision el 03/09/2025 por un monto de Gs.
150.000.0000 (Guaranies, ciento cincuenta millones) en el objeto de gasto 248 — Otros
mantenimientos y reparaciones menores. El saldo correspondiente se encuentra sujeto a la
aprobacion del Presupuesto General de la Nacion 2.026.

¢) Publicacién: Fue difundido en el portal de la DNCP en fecha 15/09/2025 - 14:36 hs.
d) Sistema de Adjudicacion: Por items.

e) Miembros delComité de Evaluacion: por Memorandum D.A.F. N°149/2025 de fecha
16/09/2025 se Ha solicit ireccion General de 1a DIGESA, la designacion de funcionarios
para integrar el com/;te de\evalugcién y han sido designados, el Sr. Carlos Espinola, Director de
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PLURIANUAL-ID N°465.790
INFORME DE EVALUACION Y RECOMENDACION

Presupuesto, en representacion de la Direccion de Administracion y Finanzas. Por Memorandum
D.A.F. N°150/2025 de fecha 16/09/2025 se ha solicitado a la Direccion de Laboratorio de la
DIGESA, la designacion de funcionarios para integrar el comité de evaluacién y ha sido designado
a través del Memorandum N°068/2025 de fecha 16/09/2025 al Bioq. Roberto Nufiez en
representacion de la Direccion de Laboratorio.

3. PRESENTACION Y ACTO DE APERTURA DE SOBRES

En fecha 25/09/2025, siendo las 14:00hs, se ha llevado a cabo el acto de presentacion de ofertas,
en esta oportunidad en la que se presentaron los siguientes oferentes:

|l CHARPENTIER S.R.L — RUC N° 80013232-7

4. ANALISIS Y VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS SUSTANCIALES

Para analizar las ofertas y determinar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Pliego
de Bases y Condiciones, fueron utilizados los criterios establecidos en la Ley N°7021/22“De
Suministro y Contrataciones Piiblicas”, el Decreto Reglamentario N°2264/24, y las bases de
la contratacién (PBC, Requisitos Documentales para evaluacion de las condiciones de
participacién), con el sistema de “CUMPLE — NO CUMPLE”, se procede a analizar los
documentos presentados por las empresas;

DOCUMENTOS CHARPENTIER S.R.L
Formulario de Oferta(*)
El formulario de oferta y lista de precios, generados Cumple
electrénicamente a través del SICP, deben ser completados y Fs. lal3

firmados por el oferente.
Garantia de Mantenimiento de Oferta(*)

La garantia de mantenimiento de oferta debe ser extendida, bajo FC;rgplej
la forma establecida en el SICP. 7Y
Oferentes: Personas Juridicas
Fotocopia simple de los documentos que acrediten la existencia
legal de la persona juridica tales como la Escritura Publica de

o g o . Cumple
Constitucién y protocolizacion de los Estatutos Sociales. Los Fs 15 al 39

estatutos deberan estar inscriptos en la Seccidn Personas Juridicas
de la Direccion Reglslxoq Pubhg?os (%)

Fotocopia sunﬂgp Qze j mentos de identidad de los Cumple
representantes o erad sd¢l sociedad. (*) __ Fsn14 ™y
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DOCUMENTOS CHARPENTIER S.R.L

Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades
del firmante de la oferta para comprometer al oferente. Estos

o . Cumple
documentos pueden consistir en: un poder suficiente otorgado por
. i . L . . Perfil del Proveedor
Escritura Publica (no es necesario que esté inscripto en el Registro N°1861226
de Poderes); o los documentos societarios que justifiquen la Fs. 10y 11

representacion del firmante, tales como las actas de asamblea y de
directorio en el caso de las sociedades andnimas. (*)

Los documentos indicados con asterisco (*) son considerados documentos sustanciales a ser
presentados con la oferta de conformidad al Decreto Reglamentario.

5. SOLICITUD DE DOCUMENTOS

Que, mediante NOTA N°04-LMC/465.790/2025 de fecha 26/09/2025, se solicita por correo
(licitaciones@charpentier.com.py / lfabente@charpentier.com.py) a la empresa “CHARPENTIER
S.R.L” los siguientes documentos;

1. Balance General y Estados de Resultados de los siguientes periodos (2022, 2023 y 2024)
para contribuyentes de IRE GENERAL.

2. Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida. (En
mantenimiento en equipos de laboratorio en Instituciones Publicas y/o Privadas, por un
monto equivalente al [30] % como minimo del monto total ofertado en el presente
procedimiento de contratacion, de los ultimos 3 afios. [2022, 2023 y 2024])

3. Habilitacion vigente del Servicio Técnico.(Correspondiente a
Mantenimiento/Reparacion)

4. Certificado de Buen Desempefio emitido por Instituciones Publicas o Privadas dentro de
los ultimos 5 (cinco) afios (2020-2021-2022-2023-2024). Dicho documento debera estas
debidamente sellado y firmado por el responsable que lo emitié. (El proveedor debe contar

con una experiencia minima de 5 (cinco) afios, en cuanto al mantenimiento de los
equipos detallados en el presente llamado demostrables con copias de Certificados de
Servicio donde conste el desemperio satisfactorio del Oferente.)

5. Autorizacién del Fabricante .(Correspondiente a Mantenimiento/Reparacion/). Tener en
cuenta lo siguiente;

Si el oferente es fabricante del producto/servicio que oferta, debera presentar el

ocumeijto que lo acredite como tal.

. 8} el of¢rente es Representante, la misma debera pyesentar la autorizacion_como,

orgado por el fabricante. % ) Ma. Belsde, ek JJ
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Sub Unidad Operativa de Contrataciones N%44

LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL — LMC N°12/2025
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS DE LABORATORIO
PLURIANUAL-ID N°465.790
INFORME DE EVALUACION Y RECOMENDACION

e Siel oferente es Distribuir del Representante Local del Fabricante, debera presentar
un poder o autorizacion otorgado por este ultimo. No obstante, se debera acompafiar
copia de la Autorizacion del Fabricante otorgada al Representante Local.

La firma “CHARPENTIER S.R.L” a través de un correo remitido en fecha 30/09/2025 adjunt6
las documentaciones solicitadas en tiempo y forma.

6. ANALISIS Y VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS FORMALES

A continuacién, se procede a analizar las documentaciones formales que las empresas han
proveido a fin de dar cumplimiento a los requerimientos del Pliego de Bases y Condiciones;

DOCUMENTOS CHARPENTIER S.R.L
Constancia de inscripcion en el Registro Cumple
Unico de Contribuyentes. (**) Fs. 12y 13
Certificado de Cumplimiento con la Cumple
Seguridad Social (**) Fs. 6
Declaracion jurada de conocimiento de la
existencia de un conflicto de intereses respecto Cumple
a los funcionarios publicos intervinientes en el Fs.7y8

procedimiento. (**)

Certificado de Producto y Empleo Nacional,

emitido por el MIC, en caso de contar. (**) No aplica
Certificado de Cumplimiento Tributario(**) C;I;’I;le
Patent ial del donde esté Cumple

O O o ot este Perfil del Proveedor N°1861226
asentado el establecimiento del oferente(**) Fs. 10y 11

Los documentos indicados con doble asterisco (**) deberan estar vigentes a la fecha y hora tope
de presentaciéon de ofertas. La falta de firma en documentos formales no sera un motivo de
descalificacion, salvo que expresamente se disponga la exigencia de la firma del oferente, en cuyo
caso la omisién o disconformidad debera analizarse conforme a los Articulos 77, 78 y 80 del
Decreto 2294;’2 ;

7. CALIFICACION EGAL DEL OFERENTE CON RESPECTO A LA
PROHIBICIONES [PREVISTAS EN EL ARTICULO 21° DE LA LEY N°7021/22
“D INIST YC 'RATACIONES PI’JBLI_%JAS"’*-% LALEY wzs “QUE
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SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS DE LABORATORIO
PLURIANUAL-ID N°465.790

INFORME DE EVALUACION Y RECOMENDACION

ESTABLECE EL REGIMEN DE PREVENCION, CORRECCION Y SANCION DE
CONFLICTOS DE INTERESES EN LA FUNCION PUBLICA Y LA LEY 7236/24
“QUE MODIFICA VARIOS ARTICULOS DE LA LEY 7089/23”.

Para determinar que las empresas participantes no se encuentran comprendidas en las
prohibiciones establecidas en el Art 21° Inc. a), b), ¢), d) y f) de la Ley 7021/22, en concordancia
con la Ley N° 7089/2023, que establece el régimen de prevencidn, correccién y sancion de
conflictos de intereses en la funcidn publica, y su modificatoria, la Ley N° 7236/2024, este Comité
procedié a consultar el PORTAL UNICO DE GOBIERNO (www.paraguay.gov.py) a fin de
determinar si las personas citadas a continuacion, en calidad de representantes de las firmas
oferentes, figuran en la base de datos como funcionarios publicos.

DOCUMENTO CHARPENTIER S.R.L
Cumple
Formulario de declaracion de personas Perfil del Proveedor N°1861226
Fs. 10y 11

El resultado arrojado se detalla en el siguiente cuadro y la constancia de esta forma parte del
presente informe.

N° | CHARPENTIER S.R.L| CIN° | CONSTANCIA N° OBSERVACION
1 Luis .Fran01sco Abente 1.526.647 8071127 Socios/Gerentes — No Registra
Pecci Datos
’ Mang Paloma Abente 905.303 8271130 Socios/Gerentes — No Registra
Pecci Datos

Segtin la Ley N° 1626 “De la Funcién Publica” Art. 2 Aun cuando cumplan una funcion publica,
se exceptian expresamente de lo establecido en el articulo anterior a: f) los docentes de la
Universidad Nacional y de las instituciones oficiales de educacion primaria, secundaria y técnica;

La informacién proveniente del Sistema de Intercambio de Informacion entre Instituciones
Publicas del Estado al cual se accede a través de la pagina MITIC, autorizado y reglamentado por
Decreto N°10517/2013, lo cual garantiza que son datos integros, confiables y verificables emitidos
por cada una de las instituciones.

MC/465.790/2025 de fecha 26/09/2025, se solicita al Departamento
DGAPF, informe sobre incumplimiento contractual de las empresas
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---------

Que, mediante Memorandum D.E.C N°586/2025 de fecha 27/09/2025, el Departamento de
Ejecucion de Contratos — DGAF, informa en contestacion al pedido cuanto sigue: “seguin registros
del sistema y de los expedientes pendientes de cancelacion de la institucion obrante en esta
dependencia no registran expedientes por incumplimiento contractual”

Que, conforme Nota N°02-LMC/465.790/2025 de fecha 26/09/2025, se solicita a la Direccion
General de Asesoria Juridica, informe sobre rescision Contractual de las empresas participantes,
con respecto al cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 21° inciso “g” de la Ley 7021/22.

Que, mediante Memorandum D.G.A.J N°727/2025 de fecha 30/09/2025, la Direccion General de
Asesoria Juridica informa cuanto sigue: “que verificados los registros del Departamento de
Archivo/Estadisticas dependiente de la Direccion a mi cargo, no obra antecedentes ni
Resoluciones de RECISION CONTRACTUAL de “CHARPENTIER S.R.L — RUC N° 80013232-
734, a partir del ejercicios fiscal 2024 hasta la fecha”

Se ha verificado en el SICP el cumplimiento de los incisos h), 1) y j) de las empresas participantes,
donde el oferente ni aquellos sujetos mencionados en los incisos; han sido sancionados por la
DNCP, conforme a lo previsto en el Art. 21° de la Ley 7021/22.

Este Comité de Evaluacién, con respaldo documental de los analisis realizados, determina que la
empresa participante no se encuentra comprendida en las prohibiciones establecidas en el Art 21°
de la Ley 7021/22.

8. REGISTRO DE EMPRESAS INHABILITADAS

Se verifica en el Registro de Empresas Inhabilitadas del Portal de la Direccion Nacional de
Contrataciones Publicas que el oferente se encuentra habilitado para Contratar con el Estado
Paraguayo.

9. CRITERIOS DE MARGEN DE PREFERENCIA Y DESEMPATE DE OFERTAS
Verificacion conforme al Pliego de Bases y Condiciones y disposiciones legales vigentes.

MARGEN DE PREFERENCIA PARA PRODUCTOS NACIONALES (CPEN): No aplica,
debido a que se cuenta con una sola oferta.

MARGEN DE-PREFERENCIA LOCAL (MPL): No aplica, debido a que se cuenta con una

sola oferta.

CRITERIO PARA DES ATE DE OFERTAS: No aphca dcbide a que se ch:nta copuna
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Sub Unidad Operativa de Contrataciones N244
LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL - LMC N°12/2025
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS DE LABORATORIO
PLURIANUAL-ID N°465.790
INFORME DE EVALUACION Y RECOMENDACION

10. TABLA COMPARATIVA DE PRECIOS DE LAS OFERTAS

Se realiza el Cuadro Comparativo de Ofertas por {tem ofertado, teniendo en cuenta el sistema de
adjudicacion, el cual forma parte integra del presente Informe de Evaluacion, de acuerdo al
ANEXO A. Ademas, se aplicaran las disposiciones establecidas en el Art. 75°, inc. 2, sub inciso
2.1.2 y Art. 82°, inciso ¢) del Decreto Reglamentario N° 2264/24 de la Ley N° 7021/22 y demas
criterios establecidos en las bases y condiciones del llamado, a continuacion, se procede a
agrupar en orden numérico de menor a mayor los precios mas bajos para cada item, detallado a
continuacién:

: SEhii Monto
Items Descripcion Empresa Oferente Ofertado
1 Mantenimiento de equipos de laboratorio Sin oferentes
Espectrofotometria de Absorcion Atomica
Mantenimiento de equipos de laboratorio CHARPENTIER
: Cromatografia Ionica SR.L ESR0A00
Mantenimiento de equipos de laboratorio ARP
3 Cromatografia Gaseosa Acoplada a Espectrometria de CH S If IETIER 22.000.000
Masas T
Mantenimiento de equipos de laboratorio
4 | Inyector de cromatdgrafo de equipo de cromatografia Sin oferentes
liquida HPLC
Mantenimiento de equipos de laboratorio
5 Inyector de cromatdgrafo de equipo de cromatografia Sin oferentes
liquida HPLC

El Cuadro Comparativo de Precios se encuentra expuesto en el Anexo “4”

11. ANALISIS DEL PRECIO UNITARIO OFERTADO POR EL OFERENTE
RESPECTO A PRECIOS UNITARIOS REFERENCIALES DE LA
CONVOCANTE

A fin de verificar la correspondencia de los precios de las ofertas respecto a los valores
referenciales, de acuerdo con el criterio fijado por la DNCP en su Resolucion N°454/2024 (+15%
/-25%) se detert misibilidad. A continuacion se detallan los precios que se encuentran
establecido;

fuera del ran
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Sub Unidad Operativa de Contrataciones N244
LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL — LMC N°12/2025
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS DE LABORATORIO
PLURIANUAL-ID N°465.790
INFORME DE EVALUACION Y RECOMENDACION

Precios Unitarios CHARPENTIER S.R.L
ftems N° | Descripcién del servicio Referenciales de la
3 Convocante Precios Unitarios %
Gs.) (Gs,) Variacion
— :
2 e enimiento de equipos de 65.000.000 71.500.000 10%
aboratorio
0 o= .
3 S Snlo; o egliipos U 19.500.000 22.000.000 13%
laboratorio

En virtud del resultado del anélisis realizado y en atencion a lo establecido en la Resolucion DNCP
N°454/2024 “Por la cual se regula la determinacion de precios referenciales y su publicidad en
los procedimientos de contratacion en el marco de la Ley N°7021/22, los precios ofertados por
la firma CHARPENTIER S.R.L se encuentran dentro del rango estipulado en la normativa.

12. ANALISIS DE LA CAPACIDAD FINANCIERA:

Para contribuyentes de IRE GENERAL;

Deberan cumplir con el siguiente parametro de los siguientes periodos (2022, 2023 y 2024);
a) Ratio de Liquidez: activo corriente / pasivo corriente.
Debera ser igual o mayor que 1, en promedio, de los siguientes periodos (2022, 2023 y 2024)
b) Endeudamiento: pasivo total / activo total.
No debera ser mayor a 0,80 en promedio, de los siguientes periodos (2022, 2023 y 2024)
¢) Rentabilidad: Porcentaje de utilidad después del impuesto con respecto al Capital.
El promedio de los siguientes periodos (2022, 2023 y 2024), no debera ser negativo.

| CHARPENTIER S.R.L

Se deja constancia que el analisis realizado es en base a los formularios: Balance General y Estados
de Resultados de los siguientes periodos (2022, 2023 y 2024) para los contribuyentes de IRE
GENERAL, remitido por la firma (Cumple. Documento Solicitado) y arrojando los siguientes
resultados;

RATIO DE LIQUIDEZ
Calificacion
Ejercicio 2022 | Ejercicio 2023 | Ejercicio 2024 | Suma Promedio
Activo Corriente / 14.866.502.169 | 14.708.784.529 | 23.039.568.767
Pasivo Copfiente ™\ ,615.128.515 | 613.686.106 | 1910.309.779 | 60,20 | 20,07 Cumple
Ratio de[Liquidez \ | 2417 23,97 12,06
| ENDEUDAMIENTO TR
\ / ] [ U Ejerclcl 22 [ Ejercicio 2023 | Ejercicio 2024 I Suma | Promedio
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Sub Unidad Operativa de Contrataciones N244

LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL — LMC N°12/2025
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS DE LABORATORIO
PLURIANUAL-ID N°465.790
INFORME DE EVALUACION Y RECOMENDACION

Pasivo Total / 615.128.515 613.686.106 1.910.309.779

Activo Total 19.600.155.080 | 19.115.876.067 | 25.861.272.556 0,14 0,05 Cumple
Ratio de Endeudamiento 0,03 0,03 0,07

RENTABILIDAD
Calificacion
Ejercicio 2022 | Ejercicio 2023 | Ejercicio 2024 | Suma | Promedio

Utilidad Neta/ 1.776.664.277 -32.836.603 5.356.451.988

Capital 14.750.000.000 | 14.750.000.000 | 14.750.000.000 0,48 0,16 Cumple
Ratio de Rentabilidad 0,12 -0,00 0,36

13. ANALISIS DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Con el objetivo de calificar la experiencia de cada oferente; se consideraran los siguientes indices:

Demostrar la experiencia en [provision de materiales e insumos de laboratorio en instituciones
publicas y/o privadas] con facturaciones de venta y/o recepciones finales u otros documentos por
un monto equivalente al [30]% como minimo del monto total ofertado en la presente licitacion,
de los altimos 3 afios. [2022, 2023 y 2024]. Las sumatorias de las facturaciones deben alcanzar el
porcentaje indicado, no sera necesaria la presentacion del porcentaje del monto establecido por
cada afio.

Conforme a la documentacion presentada por las empresas, se puede verificar que;

0
Total, de 39 A) s Experiencia demostrada
‘ J Monto minimo del 3
Firma Oferente | facturaciones con facturaciones de venta
/o recepciones Ofextado monta:total /o recepciones
y SED ofertado y P

CHARPEN- Cumple

TIER SRL Gs. 184.040.000 | Gs. 93.500.000 | Gs. 28.050.000 Documento Solicitado

El detalle de las documentaciones se encuentra en el Anexo B
14. ANALISIS DE LA CAPACIDAD TECNICA

El oferente debera proporcionar evidencia documentada que demuestre su cumplimiento con los

siguientes requisitos de capacidad técnica:

a) Manifestar que cuenta con el personal técnico para realizar los trabajos de instalacion y puesta

= \
A7)
S
e _1‘ ~7 .
5 edele AL )~y
WM Wuca, destacandonos VBQQUMMHOBERIOHUNE{-‘V:E"-'}_fr.'..u.',:-

eficaz, eficiente y transpa ente, AgLITe: e 1) s as sectores y promoviendo Ja pal tieipacion aclive de i crBLik fad. g )
e M

DICESA

equipos.
¢) Habilitacion

-~ g
. Admin



“ é-e‘ufuéemnrfammfu e Zz gW %«mﬂ/ 1864 — 1820 y ;,"I - ) o

¥ 4 MINISTERIODE wﬁA
{ EJ GOBIERNOpeL | MINUICEO PR o
& PARAGUAY | sinestarsociar ., .~

Misicng Eite rector que Coording ¥ ejectta s politicas publicas de salud, con el propdsita de garaniizarn Iy cobiertura y ©f accese parg todd o poblacion en fonmea
ecuitativa, con enfogue inieardl, inclusive, anificado, sostenible. colabnrative v participativo

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Sub Unidad Operativa de Contrataciones N244
LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL - LMC N°12/2025
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS DE LABORATORIO
PLURIANUAL-ID N°465.790
INFORME DE EVALUACION Y RECOMENDACION

d) El oferente debe garantizar que todos los bienes (repuestos) suministrados estaran libres de
defectos y son nuevos y no remanufacturados; que todos los componentes y/o repuestos deberan
estar habilitados acordes a Normas Internacionales y al protocolo del fabricante de la marca de los
equipos.

e) El proveedor debe contar con una experiencia minima de 5 (cinco) afios, en cuanto al
mantenimiento de los equipos detallados en el presente llamado demostrables con copias de
Certificados de Servicio donde conste el desempefio satisfactorio del Oferente, expedidos por
Instituciones Publicas y/o Privadas dentro de los ultimos 5 (cinco) afios (2020-2021-2022-2023-
2024). Dicho documento deberé estas debidamente sellado y firmado por el responsable que lo
emitio.

f) Declaracién Jurada donde el oferente se compromete a presentar las garantias de lo ofertado en
caso de resultar adjudicado para la firma del contrato.

g) Se prevé la visita al sitio a fin de que el oferente pueda cotizar adecuadamente. Se deberé emitir
Constancia de Visita o caso contrario el oferente debera presentar Declaraciéon Jurada de que
conoce el sitio donde se realizara el trabajo y que cuenta con la informacion necesaria para preparar
oferta y celebrar contrato.

DOCUMENTOS CHARPENTIER S.R.L
Declaracion Jurada donde manifieste que cuenta con el
personal técnico para realizar los trabajos de Cumple
mantenimiento y puesta en funcionamiento de los Fs. 51

equipos.
Contar con profesional capacitado para realizar el

. . . Cumple
Servicio Técnico para la marca de los equipos.
- : . . Fs. 41 al 48
Acompafiar la certificacion correspondiente.
Cumple

Habilitacion vigente del Servicio Técnico. L
& Documento Solicitado

Declaracion jurada donde el oferente garantice que
todos los bienes (repuestos) suministrados estaran
libres de defectos y son nuevos y no remanufacturados; Cumple
que todos los componentes y/o repuestos deberan estar Fs. 51
habilitados acordes a Normas Internacionales y al
protocolo del fabricante de la marca de los equipos.

Certificado de en Desempefio emitido por
Instituciones Ptﬂﬁcas Privadas dentro de los ultimos
5 (cinco) afigs (2020-2021-2022-2023-2024). Dicho
documento dgbera { €s qé idamente sellado y
firmado por el ree q ab’ie lo e‘riit,ié./(’El proveedor
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Sub Unidad Operativa de Contrataciones N244
LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL — LMC N°12/2025
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS DE LABORATORIO
PLURIANUAL-ID N°465.790
INFORME DE EVALUACION Y RECOMENDACION

DOCUMENTOS CHARPENTIER S.R.LL

debe contar con una experiencia minima de 5 afios, en
cuanto al mantenimiento de los equipos detallados en
el presente llamado)

Declaracion Jurada donde el oferente se compromete a

presentar las garantias de lo ofertado en caso de (i;lmge
resultar adjudicado para la firma del contrato. .
Presentar copia de Constancia de Visita emitida por la
convocante o caso contrario el oferente debera
presentar Declaracién Jurada de que conoce el sitio Cumple
donde se realizard el trabajo y que cuenta con la Fs. 51
informacion necesaria para preparar oferta y celebrar
conftrato.

Cumple

Autorizacion del Fabricante (Todos los items)

Documento Solicitado

15. RECOMENDACION Y CONCLUSION

En base a las consideraciones expuestas en el presente informe, y de conformidad al Art.
55° de la Ley N°7021/22 la cual sefiala que “Con base al informe de evaluacion, la convocante
adjudicara al oferente cuya oferta asegure las mejores condiciones para el Estado en términos de
valor por dinero, cumpla con las condiciones legales, financieras y técnicas estipuladas en los
pliegos de bases y condiciones y en la reglamentacién correspondiente. El mismo deberad
garantizar satisfactoriamente el cumplimiento de las obligaciones exigidas., por tanto , luego del
analisis realizado por los integrantes del Comité de Evaluacion y conforme a todo lo ya plasmado
en el presente informe, se concluye que la firma; CHARPENTIER S.R.L cumple
satisfactoriamente con los requisitos de esta convocatoria. Por tanto, este Comité coincide en
recomendar;

a) ADJUDICAR la presente convocatoria conforme al siguiente detalle;

CHARPENTIER S.R.L - RUC N°80013232-7
Precio Precio Total
ftems| Descripcién del Bien | Unidad | Presentacién | Cantidad | Unitario Gs. | Max. Gs. IVA
IVA incluido incluido
Mantenimiepta de
2 | equipos d€laboratorio - | Upidad Evento 1 71.500.000 71.500.000
Cromatggrafia Iéniga
3 Ma’f“e”“*\ﬁi‘““ - l | }(Jnidad Evento 1 22.000.000 | 22.000.000
equipos délabgrato, 1oJ :
I | = 4
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Sub Unidad Operativa de Contrataciones N244

LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL — LMC N°12/2025
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS DE LABORATORIO
PLURIANUAL-ID N°465.790
INFORME DE EVALUACION Y RECOMENDACION

CHARPENTIER S.R.L - RUC N°80013232-7

Precio Precio Total
items| Descripcion del Bien | Unidad | Presentacién | Cantidad | Unitario Gs. | Max. Gs. IVA

IVA incluido incluido

Cromatografia Gaseosa

Acoplada a

Espectrometria de

Masas

TOTAL GS. 93.500.000

Total, en letras, guaranies noventa y tres millones quinientos mil.-
El Cuadro de Precios Adjudicado se encuentra expuesto en el Anexo “C”.

b) DECLARAR DESIERTO los items;
L N°1 — Mantenimiento de equipos de laboratorio — Espectrofotometria de
Absorcion Atémica, N°4 — Mantenimiento de equipos de laboratorio -
Inyector de cromatégrafo de equipo de cromatografia liquida HPLC 'y N°S —
Mantenimiento de equipos de laboratorio - Inyector de cromatégrafo de
equipo de cromatografia liquida HPLC, conforme lo establece la Ley N°
7021/22 en su Art. 56 Inc. a) No se hubiere presentado oferta alguna.

Con lo que se dio por terminado el Informe de Evaluacion a los 13 dias del mes de octubre del
2.025, luego de la lectura y ratificacion, este documento es firmado por las personas anteriormente
mencionadas en prueba de conformidad.

Es nuestro informe
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Sub Unidad Operativa de Contrataciones N°44
LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL — LMC N°12/2025.
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS DE LABORATORIO
PLURIANUAL - ID N°465.790
INFORME DE EVALUACION Y RECOMENDACION

ANEXO “B”
FACTURACIONES Y/O RECEPCIONES FINALES

CHARPENTIER S.R.L - RUC N°80013232-7

~

ANO TIPO DE DOCUMENTO MONTO TOTAL
2024 Factura N°001-002-0000375 184.040.000
Monto total facturado 184.040.000
Monto total de la oferta 93.500.000
30% de la oferta 28.050.000

*Si bien la firma “CHARPENTIER S.R.L” adjunta mayor cantidad de comprobantes, este
comité decidié analizar aquellos comprobantes necesarios hasta llegar a alcanzar el monto del 30%
de su oferta.
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