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DIRECCION NACIONAL DE
CONTRATACIONES PUBLICAS

“INFORME DE COMITE DE EVALUACION N°27/2025
LICITACION PUBLICA NACIONAL N°05/2025
“CONTRATACION DE EMPRESA PARA EL MANTENIMIENTO Y DESARROLLO DE SISTEMAS
DE LA DNCP” ID 461.868
SOBRE UNO (1) - EVALUACION TECNICA

1. Introduccién

En la ciudad de Asuncion, capital de la Republica del Paraguay, a los 19 dias del mes de
septiembre del afio dos mil veinticinco, el Comité de Evaluacién conformado segtin Resolucién DNCP
N° 3248 de fecha 06 de Setiembre de 2023, emite el presente informe, previo estudio de las ofertas
presentadas en el marco del llamado, de acuerdo a los términos de referencia y demas
documentaciones inherentes al presente procedimiento, asi como toda la normativa aplicable.

2. Antecedentes

o PAC N°: 461.868

+ Disponibilidad Presupuestaria: Recursos Institucionales (Fuente 30)
¢ Ejercicio Fiscal: 2025

e Fecha de Publicacién en el SICP: 23-05-2025 - 14:52
« Oferta Electrénica: no aplica

e Subasta: no aplica

e Capacidad Financiera: si aplica

e Capacidad Técnica: si aplica

o Experiencia: si aplica

¢ Sistema de Adjudicacién: por total

e Meétodo de Evaluacién: Calidad y Costo

¢ Modalidad: Licitacién Publica Nacional

¢ Monto Estimado: & 4.348.523.520.

Resolucion DNCP N°3248 de fecha 6 de Setiembre de 2023 “POR LA CUAL SE DISPONE
LA CONFORMACION DEL COMITE DE EVALUACION DE OFERTAS DE LA DIRECCION
NACIONAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS?”, en su Articulo 1°. DISPONER la conformacion del
Comité de Evolucién de Ofertas de la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas, para los
procedimientos convencionales de Contratacion, el cual estara integrado por representantes de las
siguientes dependencias, conforme al siguiente orden:
. UN REPRESENTANTE DE LA DIRECCION GENERAL DE GABINETE
. UN REPRESENTANTE DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
o UN REPRESENTANTE DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
. UN REPRESENTANTE DE LA COORDINACION ADMINISTRATIVA
o UN RI#PRESENTANTE DEL AREA SOLICITANTE.
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3. Presentacion y Acto de Apertura de Sobres.

En fecha 04 de agosto de 2025, siendo las 10:15 horas, se llevo a cabo el acto de apertura
de ofertas, oportunidad en la que se recibieron las siguientes propuestas, pertenecientes a los
siguientes oferentes:

1 | 80082446-6 | CODELAB S.A. contacto@codelab.com.py

2 | 80027374-5 | KONECTA S.A. contacto@konecta.com.py

4. Observaciones del Acta de Apertura

En el acto de apertura de ofertas fueron expuestas las siguientes observaciones.
Observacion a Ia oferta: $0027374-5 « KONECTA SA

Dilvsersy neiiin = bn oferte Obscrvyday W W B Freehn Hora

Si podrian venficar que los datos dec R0082446-6 - Cyathia Leite 20250804

personas <oxx cidan con ¢ acta de asamblea 3 QA {ac ODFLAR sv ‘-,‘ Barrientos lo 382‘-4

estructura juridica y beneflicianios finales

5. Analisis y verificacion de la documentacion presentada.

A fin de determinar el cumplimiento de las ofertas presentadas con los requisitos establecidos en
el Pliego de Bases y Condiciones, se realiza la verificacion en la siguiente planilla:

A OFERENTES INDIVIDUALES. PERSONAS FISICAS. COPAA® | KoNECTASA.
Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social. Cumple Cumple
Declaracion jurada de conocimiento de la existencia de un conflicto de intereses
respecto a los funcionarios publicos intervinientes en el procedimiento. e Cumpie
Certificado de Cumplimiento Tributario. Cumple Cumple
Patente comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento principal
del oferente. e Cumple
Fotocopia simple de los documentos que acrediten la existencia legal de ia persona
juridica tales como la Escritura Publica de Constitucion, segun el tipo de sociedad y Cumple Cumple
protocolizacion de los Estatutos Sociales. Los estatutos deberan estar inscriptos en P P
la Seccion Personas Juridicas de la Direccion de Registros Publicos.
Constancia de inscripcién en el Registro Unico de Contribuyentes — RUC. Cumple Cumple
Fotocopia simple de los documentos de identidad de los representantes o apoderados
dela sociedaff A Ll Cumple
/

Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades del firmante de la
oferta-para comprometer al oferente. Estos documentos pueden consistir en: un poder
sufiCiente en el que conste que el apoderado posee facultades suficierites para
representar y obligar a la persona )‘uﬁdica, otorgado por Escritura Plblica (no es Cumple Cumple
Mecesario que esté inscripto en el Régistro de Poderes); o los documentos societarios
que justifiquen la representacion del gne’nte. tales como las actas de asamblea y de
direct{y en ¢l caso de las socigdades anonimas. =
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6. Analisis y verificacion de la Experiencia y Capacidad Técnica por el area requirente.

El 17 de septiembre de 2025, mediante el Memorandum DTI N°243/2025, el area requirente
(Direccion General de Tecnologia de la Informacion y Comunicacién) remite a este comité el analisis
realizado sobre la Experiencia y Capacidad Técnica, conforme a lo solicitado en el Pliego de Bases y
Condiciones. En relaciéon con el memorandum recibido, este comité remite nuevamente el informe
solicitando aclaraciones sobre algunos puntos especificos, a través de un memorandum de fecha 17
de septiembre. La respuesta a dicha solicitud fue emitida el 18 de septiembre (Ver Anexo 1), en la
conclusion final del informe técnico en el 3er parrafo, menciona “En virtud de lo anterior, y
considerando la gravedad de las inconsistencias encontradas, se procede al rechazo de la oferta
presentada por la empresa KONECTA”

El Pliego de Bases y Condiciones establece que el puntaje minimo requerido a alcanzar es de 60
(sesenta) puntos y una vez verificada por el drea requirente la documentacion que respaldan la
experiencia y capacidad técnica, la firma CODELAB S.A. ha superado el puntaje minimo.

7. Requisitos documentales para la evaluacion de la capacidad financiera.

Seglin lo previsto en el pliego de bases y condiciones, con el objetivo de calificar la situacion
financiera actual del ofertante, se consideraran los siguientes indices:

~ Requisitos Documentales [ ) , CODELAB S.A.
Balance General y Cuadro de Estado de Resultados de los afios 2022 y 2023 para Cumole
contribuyente de IRACIS / IRE RG s
RATIOS FINANCIEROS
Ratio de liquidez [ S.A. “DE|
Mayor o lgual que 1
Activo Cte. 2021 2022 - 2023 . .
Pasivo Cte. 915.474.658 1.406.443.435 1.480.326.302
48.373.066 62.054.350 60.619.478
18,93 22,66 24,42
Promedio ‘ 22,00
indice de endeudamiento
No serd mayor a 0,80
Pasivo Total 2021 o 2022 2023 ]
Activo Total 48.373.066 62.054.350 60.619.478
917.479.330 1.406.443.435 1.480.326.302
_0,05272 0,04412 0,04095
Promedio 0,05
indice de rentabilidad
No debe ser Negativo
Utilidad después de Imp. 2021 2022 2023
Capital 207.934.526 507.244.022 220.933.673
868.382.535 1.344.389.085 141.970.624
o 0,38 1,56
y 4 0,72
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ANALISIS REALIZADO CODELAB S.A,
Verificara que el oferente haya proporcionado el formulario de ofertas, la declaracion
jurada de no estar comprendido en las prohibiciones y limitaciones para presentar CUMPLE

propuesta y contratar, y ademas las constancias de registro de estructura juridica y de
beneficiarios finales.

Verificara los registros del personal de la convocante para detectar si el oferente o sus
representantes, se hallan comprendidos en el articulo 21 de la Ley N° 7021/22.

SIN REGISTROS

Verificara por los medios disponibles, si el oferente y los demas sujetos individualizados
en las prohibiciones o limitaciones contenidas en los incisos, aparecen en la base de
datos del SINARH del VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION
ORGANIZACIONAL.

(Si se constatara que alguno de las personas mencionadas en el pérrafo anterior figura
en la base de datos del SINARH del VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y
GESTION ORGANIZACIONAL, el comité analizaré acabadamente si tal situacion le
impedira ejecutar el contrato, exponiendo los motivos para aceptar o rechazar la oferta,
segun sea el caso)

(*) SIN REGISTROS

Verificara que el oferente haya proporcionado el formulario de Declaracion de Personas,
debidamente firmado, conforme a los estandares establecidos, y cotejara los datos con
las personas fisicas inhabilitadas que constan en el registro de “Sanciones a
Proveedores” del SICP. Con el objeto de verificar si los directores, gerentes, socios
gerentes, quienes ejerzan la administracién, accionistas, cuotapartistas o propietarios
se encuentren dentro de los criterios contemplados en los incisos g}, h), i), y j) de la Ley
7021/22.

SIN REGISTROS

{*) Se ha verificado que CODELAB $.A., no se hallen comprendidos en la prohibicion prevista en la
ley, conforme a la verificacion realizada en la base de datos consultada (SINARH del VICE
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL), donde puede observarse
que no se encuentra activo como funcionario publico en el presente afio (Ver anexo Ii).

www.contrataciones.gov.py

CloRUC | NOMBRES | APELUDDS TIPODE DIRECCION DE CORREC
N VINCULACION ELECTRONICO
3.547.59 Pedro Flores Accionista - pflores@codelab.com.py
f _David Cabafnas Presidente
2482 46?9 Ellen Lujan| Mendez Accionista ~ /emendez@codelab.:am oy
Xavier Vicepresidenta 5
4788\858 Julia Talavera}/]  Sindico { july talavera@gmail.com
Ysabel ] / l‘
Lk_,)
Lic. Dav’ﬁ Reese
T ] ( Dlrector General
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9. Motivos de calificacion o descalificacion, conclusion y recomendacion.

Por lo expuesto, se remiten los antecedentes del proceso a la Coordinacién de Adquisicién
de Bienes y Servicios a los efectos de realizar las gestiones para que la Maxima Autoridad Institucional
via acto administrativo, resuelva la evaluacién técnica de la LPN N° 05/2025 con ID 461.868 —
“CONTRATACION DE EMPRESA PARA EL MANTENIMIENTO Y DESARROLLO DE SISTEMAS
DE LA DNCP”.

Teniendo en cuenta la propuesta técnica presentada por el oferente CODELAB S.A,, el mismo
cumple con el puntaje minimo requerido en/e+ Piiego de Bases y/Condiciones, por lo que se
recomienda realizar la apertura de la propues’gaeconomlca a los efectos de continuar con el proceso
de evaluaci gn—cprrespondnente /

I W) -

Es nue,stfo Inf?ﬂme. A " Lic. David Reese
" /7 - Director General
A Lj/m or/Fando DGTIE - DNCP
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ANEXO |
y GOBIERNO 1 PARAGUAI - e
} PRRAGUAY R¥xkL ~ ONCP Gloainia
MEMORANDUM DGT! N° 243/2025

PARA Roberto Cafiza, Coordinador

Comité de evaluacion

SPBCy

DE - David Reese, Director General Fy 2

Direccion Gensral Tecnologia de fa iformacion y Comuméalin | 7
REF - informe técnico 1D 461.868
FECHA - 18/9/2028

Me dinijo a usted, en el marco del llamado a licitacion Publica Nacional con 1D 461,868
*Contratacion de Empresa para of Mantenimento y Desairolio del Sistemna de la DNCP”, afin
de remitir nuevamente el informe técnico y que se tomaron en cuenta las observaciones del
memo del comité.

Atte.

EEULU N°® 951 of Tre Farifia - Telefme 416 4000 RA. - Asuncidn, Paraguay ]
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PARA
DE : David Reese, Director Generaj.
Direccion Genefal Tecnologia de 1a Informacién y Comunicacidd
REF - informe técnico y justificacion 1D 461.868 f

Hooszis 2/
EECHA  © 1692025 -

Me dirijo a usted, en el marco del llamado a licitacion Piblica Nacional con 1D 461.868
“Contratacion de Empresa para el Mantenimiento y Desarrolio del Sistema de la DNCP”, a fin
de remitir la evaluacion técnica del mencionado proceso

Asimismo, queremos justificar el envio extemporanec del informe, debido a que el
funcionario inicialmente asignado para realizar dicha evaluacion fuvo un inconveniente de
mmmmﬁwmmu&mwﬁmm En consecuencia, fue necesario
reasignar la tarea a olro técmico, lo que implico un ajuste en los tiempos originaimente
establecidos para la finalizacion de! informe. Se adjunta cerfificado médico,

Atte.

EEUL N 061 ¢/ The. Farifia - Telefax: 415 4000 RA - Asuncion, Pacaguay 1
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INFORME TECNICO
Convocatoria 1D 461868 CONTRATACION OF EMPRESA PARA EL MANTENINENTO ¥
DESARROLLO DEL SISTEMA DE LA DNCP

Se procedid a la evaluacion de 1a oferta de la empresa KONECTA segin el cuadro Anexo 1, se le
hizo las sgtes consultas:

1. Referente g las evidencias presentadas sobre fa empresa KONECTA, tenemos 3 sgte
consulta:En ¢ criterio; La empresa debe ser del rubro en trabajos de desarrolio de
software en fos Jitimos § afios, demostrable por medio de facturas y/e contratos con
recepciones finales firmadas por ef representante de 2 empresa, en caso de contratos
con ef Estado deberd de verificarse en ¢l portal de comtrataciones en seguimiento de
contratos con las conformidades de los informes SOLICITAMOS QUF NOS PRESENTEN
CONSTANCIA DE FINALIZACION DE LOS5 CONTRATOS PRESENTADOS PARA (A
EVALUACION

HESPUESTA: presento las constantias que no eran clara en su oferta y otras que no cumplian,
pero se pudo compietar los afios para cumpliy con el aritedo.

2. PERFIL ARQINTECTO: Rarmon Patrocinio Melgarejo Morinigo

a8} presentar URL de trabajos con empresas en plataformas que incorporen inteligencia
artificial y también de las plataformas de datos ablertos, o evidencias de tecnologias
donde podamos demostrar o requerido en fa evaluacion,

RESPUESTA. no presenda

b} contrate de wrabajo con TEO, deberin de presentar of anexo de Jos trabajos
desarroffados y la conformidad del trabajo.

RESPUESTA: Pag 62 mismo certificado presentado en fa oferta, se quiso confirmar
telefonicamente no cual no se pudo, por lo que no cumple.

¢) Anexo A de contrato de trabajo del Banco Interamernicano de Desarrolio {BID}

RESPUESTA: Pag 61, no presenta el anexs por lo que no se pudo validar los trabajos
realizados en ese contrato, en el anexo A se detalls los trabajos

4] los términos de referencia del contrato con PNUD

RESPUESTA: Pag 61, no presenta ot anexo por o gue no se pudo validar los trabajos
realizados en ese contrato, en f anexo A se detalla los trabajos, presenta el contrato en
ia oferta

€ Anexo A de contrato con CEPAG

Respuesta: Pnslmmmdmmrhquemsemmmmbﬂm
realizados en ese contrato, 1os anexos segin &l contrato se detaltan eso.

f) facturas o comprobante de iPS de todos bswnﬁadmwmméasmconcm,

Respuesta: no presenta pag 61 .~
{ 1¢. David-Rosse
{ireclor Genetal
DGTIC - DNEP
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PREFI. DESARROLLADOR SENIOR JOSE LUIS HUIT DIAZ JARA

a} contrato de trabajo con inclusion servicios 54, deberin de prasentar el anexo de fos
trabajos desarroiiados y s conformidad del trabajo

Respuesta: Pag 74 po presentar lo solicitado-

b} contrato con anexos que detalle trabajos realizados en la Unidad Coordinadora de
programas MEC/BID.

Respuesta: Pag 74 no presentar lo solicitado-
¢} Contrato firmado con el BCP afias 2017, 2018 y 2019,

Respuesta: presento contrato y no presenta los anexos para corroborar en los trabajos
que realizd.

d} Debers de demostrar tareas desarroliadas en 1a firma Roshka,
Respuests: no presento
8} facturas o comprobante de 1S de todos los certificados presentados para corroborar
Respuesta: presento
PREFIL DESARROLLADOR SENIOR FEDERICO PEREZ
a) Debera de demastrar tareas desarroliadas en fa firma Roshk.
Respuesta: no presento
b} facturss o comprobante de 185 de todos los certificados presentados para corroborar
Respuesta: presento
PREFIL DESARROLLADOR SENIOR CARLOS DIEGO PERALTA

a} facturas o comprobante de 1PS de Mutech, GRUPO TRES CABEZAS, Centro Familiar de
Adoracion

Respuesta presento constancia de IPS que no se puede corroborar que es de MUTECHy
no presento de GRUPO TRES CABEZAS.

b} Contrato de trabajo en la Unidad Ejecutora de Proyectos de MITIC, con los anexos de las
especificaciones téonicas.
Respuesta: no presenta los anexos

¢} Contrato de trabajo en ks Unidad Fiecutors de Provectos y Programas del MEC, con los
anexos de las especificaciones técnicas

Respuesta: presenta el mismo certificado que consta que forma parte del plantel
aamarnmsm&wawm;aemmwmmdmw
programa/proyecto

PREFIL DESARROLLADOR SENJOR SERGIO JAVIER AMARILLA AYALA
a} Los términos de referencias de fa conteatacion para PROCIENCIA de W{' -
“Lie. BM&M

kot

EEUU N° 861 ¢/ Tte. Farifia - Telefax: 415 4000 R.A. - Asunci6n, Paraguay
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Respuesta: presenta certificado, pero corresponde para apoyo para sGpone

b} tacturss o comprobante de IS de Arkanosof Ypors Technologies y KONECTA

Respuesta: presenta los comprobantes de IPX de AKANOSOFT, facturas de Ypora
Technologies y Konecta, sin detallar estas facturas fos trabajos especificos.

PERFIL DESARROLLADOR MEDIO VICTOR PEDRO MARTINEZ
8} facturas o comprobante de IPS de todos los certificadas presentados para corroborar
Respuesta: Presento de Artigas SRL y Capital Gold S&
PREFIL DESARROLLADOR MEDID MICAELA THAMARA VARELA VILLAR
a} facturas o comprobante de 1P5 de todos los certificados presentados para corroborar

Respuesta: segin lo solicitado solo presento una Siquidacion de salario de ITTH, una
facturs de Posibilfian Tech y una hiquidacion de salario de Manpower, lo que no nos
ayuda para validar ol trabajo.

PREFIL DESARROULADOR MEDIO JORGE CESPEDES
a) certificado de trabajo que demuestre lo declaratdo como trabajo realizado
Respuesta: presenta certificado de trabajo con fecha posterior a la presentacidn
PERFIL DESARROLLADOR JUNIOR 1o tienen consuita

Se paso 8 evaluar la empresa CODELAB, no hubo consultas para realizar.

CONCLUSION

Por todo Jo expuesto en b planilla de evaluacion correspondiente a 13 empresa KONECTA,
dejamos también constancia que los CV presentados en los distintos perfiles, no se encontraba
firmado en todas 133 hojas y se ha constatado que varios de los perfiles presentados no cumplen
con tos requisitos establecidos en los Términos de Referencis, Io que imposibilita fa evaluacion
integral de fa oferta técnica.

Asimismo, durante el proceso de verificacion de los certificados presentados, se detectt gue
varios de los cestificados presentados correspondiente a la plataforma UDEMY no corresponden
al desarrollador designade sino a otra persana

mmma;awcmmwmwmmaawymwf

¢
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RESUMEN

EMIPRESA

ARQUITECTO
JESARROLLADOR SENIOR 1
DESARAOLLADOR SEMIOR 2
JESARROLLADOR SENIOR 3
DESARROLLADOR SENIOR 4
JESARROLLADOR MEDIO
IESARROLLADOR MEDIO 2
JESARROLLADOR MEDIO 3
JESARROLLADOR JUNIOR 1
JESARROLLADOR JUNIOR 2
FESARROLLADOR JUNIOR 3
JESARROLLADOR JUNIOR 4

CUMPLE CUMPLE

100 NO CUMPLE

100 NO CUMBPLE

100 NO CUMPLE
80 RO CUNMPLE
95 95
G5 NO CUMPLE
90 NO CUMPLE
95 50

100 300
1] 60
20 73
80

in 'd eese
:m.w.“? reral
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MEMORANDUM
PARA:  Lic. NIMIA GARGIA, Coordinadora
Coardinadora de Sistemas DGTIC s
DE: $r. ROBERTO C. cmnmw;twﬁl&o —

Direccion Genersi de Administracion y Finaiigis. DNCP
REF: Solicitar aclaracion de informe tecnico

FECHA: 17 do septembre de 2028

For e presenta. y en representacin dol Comité de Evaluacion de ia Diveccidn Nacionai de
Cantratacianes  Pablicas (DNCP}, conformado por Resolucion DNCP N'3248 de fecha 6 de
septiembre de 2023, me dirjo a usted en colaciin ol Memordndum DGTT N*240/2025 de fecha 16 de
septiembre de 2025 mediante ef cual ze remite la Evaluacion del proceso de “Contratacidn de
Empresa pars Manterimiento v Desarolio de Sisternas de la DNCP™ ~ 1D 461 868 A continuacidn
se expresan las siguieries chservaciones

1 Charidad on ol infor ticnico: Tras la revision del mforme Monico adiunto et memordndurn
enle comité cormidera que ef mismo carece de claridad en algunos purtos fundamentiies. fo
cuel alecta drectamente s evaluacion de i firma KONECTA S.A. Es esencial que of informe
de Evaluacion sea claro en los 1eminos uikzados para evitar inforpretaciones enrness gue
pusdar dar lugar a posibles protestas.

2 Observaciomes 8 fas planillan adjuntas: £n las planilas aduntas no se especifica
clarariente g cudl ofetente comesponde cada evaluacion, 1 que genera confusiin Ademis.
en la segunda colurmna se wiiliza la palsbri “cumple”, per en i cyasta columna e gbeervan
comentarios y abservacionas qoe no pudieron ser vabdadas ni detecninadas con cerera.
Esto genera incedidumbre reapecto ol cumplimiento de ios requisitos, por §o que se sugiere
realzar un nugvo andiisis y reformalar los descangos corespondisnies.

3. Consulias y respusstas: En el informe no se menciona si se realizaron consultas a los
oierentes ni 8l fas mismas Tueron respondidas de manera tportuna De ser @l caso es
fundamental que se detalie esta informacion,

4. Afirmacion sobre certificados de UDEMY: En ol segundo pdrrafo de la conclusidn final del
mnforme. s8 menciona gue varing cenificados emitkios por ia plataforma UDEMY contienen
iformacion faisa. Se solicita especificar cufles certificados son ios que presentan esta
situaciin y vimo se verific) la falsedad de dicha isformacion, ya que esta afirmacion implica
una conducta que deberia ser objeio de una investigacion detaliada.

En virtud de lo expussio, solicito su colaboracion para subsanar las ambigledades sefigladas
Atnntamene. s }” 1 (’\{. “{

EEUU N° 961 ¢/ Tte. Farifia - Telefax: 415 4000 R.A. - Asuncion, Paraguay 11
www.contrataciones.gov.py



EMPRESA CODELAB

CRISTERIOS DE EVALUACION .

‘Cumple/No Cumple

OBSERVACION

El oferente debera de ser una persona juridica, que mmum_.m de pertenecer a
rubros relacionados a la Tecnologia de la Informacién y Comunicacion, la
misma deberd de estar demostrada en su constituciony constancia de ruc,
como actividad principal

cumple

7,8

La empresa debe ser del rubro en trabajos de desarrolio de software en fos
altimos 5 afios, demostrable por medio de facturas y/o contratos con
recepciones finales firmadas por el representante de la empresa, en €aso de
contratos con el Estado debera de verificarse en el portal de contrataciones
en seguimiento de contratos con las conformidades de los informes

cumple

12-73

La empresa que se presenta deber4 de tener experiencia en fabrica de
software de minimo 4 afios (2021,2022, 2023y 2024), modalidad presencial,
semipresencial o a distancia, deberd de demostrarios minimo 6 contratas de
clientes, de los cuales 3 contratos en total de clientes distintos, con entidades
publicas o privadas con fa documentacion que avalen la experiencia. (citado
en el punto antetrior)

|cumple

12-73

Debera que presentar Ta empresa referencias en fabrica de software
correspondiente al 30% del monto méximo del llamado, siendo este contrato
abierto.

1.304.557.056

12-18

‘Debera presentar al menos una referencia de trabajo similar a un mismo
cliente por valor minimo a 800 salarios minimos comn una constancia de
satisfaccion del cliente

1.449.524.000

12-18

~
> O
v

Lie: Qb«ww wpaemm
- Divector General
DSTIC - DNCP



[Arquitecto:PEDRO DAVID FLORES CABANAS

Cumple/No Cumple

OBSERVACION

[Egresado de las carreras Ingenierfa en Informatica, Licenciaturas en andlisis de
sistema, Licenciaturas en Giencias Informéticas, o carreras afines.

cumple

92,93

Experiencia minima de 10 afios de trabajo en desarrolio de Software con tecnologias
JAVA, Python o PHP

cumple

76-91

Experiencia con al merios uno de los siguientes lenguajes:
- Java version 6 0 superior

- Python 3.6 o superior

- PHP 5 o superior

cumple

76

Experiencia el patron Model-View-Controller (MVC)

cumple

77

Experiencia con frameworks de desarrolio como por ejemplo JSF, Jboss SEAM, Spring,
Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular (listado no limitativo)

cumple

77

Experiencia con servidores de aplicaciones como por sjemplo Jboss o Tomcat (listado
no limitativo)

cumple

77

Experiencia con controt de versiones utilizando Subversion o Git

fcumple

77

mxu%m_._amoo:ogoamo_&ozm_gmvzéAo_»_éoo..:ovo_‘a_osv_o Uo&...:a.
_wn_»_o:ms<. Hibernate o Ebean (listado no limitativo)

cumple

77

Experiencia utilizando base de datos PostgreSQlL.

cumple

77

Experiencia minima de 5 afios con SOA (XML-Based Web Servica o RESTful
Webservice)

cumple

76

Experiencia en el uso y administracion de Contenedores Daocker

cumple

78

|Experiencia en el uso y administracion de sistemas Linux

cumple

80

[Experiencia en desarrolo de plataformas que incorporan inteligencia artificlal

cumple

131

_mxoozcso.u en investigacion, analisis y definicion de herramientas tecnoldgicas

jcumple

1130

Puntaje

obtenido

0BS

Se otorgaran 5 puntos, hasta un rméaximo de 20 puntos, por cada afio adicional al
minimo exigido en trabajos de desarrolio de software

20

76-91

Experiencia Especifica

Puntaje

Se oforgaran 2,5 puntos, hasta un méximo de 15 puntos, por cada proyecto usando
Contenedores Docker

15

15

76-91

Se otorgarén 2,5 puntos, hasta un méximo de 5 puntos, por cada proyecto que implique
|metodologias de desarrolio modular. Entendiéndose como desarrollo modular al
andlisis y desarrollo de agrupacion de funcionalidades para crear modulos/librerias que
sirvan de base a otros modulos/sistemas

77,131

Se otorgaran 5 punios, hasta un méximo de 10 puntos, por cada experiencia en
rogramacién con Jboss SEAM, Play Framework o Spring boot

10

10

76,77

M -

Se otorgaran 5 puntos, hasta un méximo de 10 puntos, por cada experiencia en
ogramacion en Python utilizando Flask o Django

10

10

) LA
77,{8< Dalid Reese

Director General

DGTIC - DNCP



Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada experiencia en
rogramacién en PHP utilizando Symfony Framework

10

10

Se otorgara 2.5 puntos por contar con experiencia de 6 meses en el desarrollo de
lataforma con Datos abiertos.

2,5

2,5

Se otorgardn 5 puntos si cuenta con experiencia en creacién de templates,
configuracion

Se oforgarén 2.5 puntos si cuenta con experiencia en la administracion de aplicaciones
sobre contenedores en Openshift

25

2,5

Se otorgarén 5 puntos si cuenta con experiencias que impliquen la implementacién de
herramientas de integracién continua, como por ejemplo Jenkins

riggers sobre base de datos PostgreSQL

mogoaw&:mvcsnomao;o:ﬁoo:oxumnaznmm8:v3@83m%=%?:&o=8<
"
TOTAL

[Formacién Académica

Se otorgarén 5 puntos por ser egresado de las carreras Ingenieria en Informatica,
Licenciatura en Andlisis de Sistemas o Licenciaturas en andlisis de sistema

92,93

Se oforgaran por haber tomado cursos o realizado actividades de docencia no menores
a 40 horas sobre programacion orientada a objelos, demostrables por medio de
certificado:

- 2,5 puntos por cada participacién en calidad de estudiante

- 5 puntos en calidad de docente

95

/-

PUNTAJE TOTAL

100

100

o

!
{
\o
‘n
Vs,

Lie. Un&w Heese
Director General
DGTIC-DNCP



|DESARROLLADOR 1 EDUARDO PEDRO MENDEZ XAVIER

Cumple/No Cumple

Egresado o estudiante de las carreras Ingenieria en informatica, Licenciaturas en
lanalisis de sistema, Licenciaturas en Ciencias Informaticas, o carreras afines.

cumple

168

Experiencia minima de 8 afios de trabajo en desarrollo de Sofiware con tecnologias
JAVA, Python o PHP

|Experiencia con al menos uno de los siguientes lenguajes:
- Java version 6 o superior

- Python 3.6 o superior

- PHP 5 o superior

cumple

148

{Experiencia el patrén Model-View-Controlier (MVC)

cumple

148

Experiencia con frameworks de desarroilo como por ejerplo JSF, Jboss SEAM, Spring,
Flask, Djangdo, Symfony, Laravel, Angular (listado no limitativo)

cumple

148

Experiencia con servidores de aplicaciones como por ejemplo Jboss o Tomeat (listado
no limitativo)

fcumple

153

|Experiencia con control de versiones utilizando Subversion o Git

cumple

150

Experiencia con Object Relational Mapping (ORM) como por ejemplo Doctrine,
SqlAlchemy, Hibemate o Ebean (listado no limitativo)

cumple

149

{Experiencia utilizando base de datos PostgreSQL

cumple

149

Experlencia minima de 5 afios con SOA (XML-Based Web Service o RESTHul
Webservice)

cumple

148-151, 154

_mxum...oanm minima de 2 afics en el uso y administracion de Contenedores Docker

Tcumple

149

|Experiencia con documentaciones utilizando casos de uso

cumple

149

Experiencia General

Puntaje

obtenido

Se otorgarén 5 puntos, hasta un méximo de 20 puntos, por cada afio adicional al
Iminimo exigido en trabajos de desairolio de software

20

20

148, 149,
149, 150

Experiencia Especifica

Puntaje

Se otorgarén 5 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por cada proyecto realizado con
tecnologias citadas arriba no menores a 6 meses

20

20

148, 149,
149, 150

Se otorgaran 5 puntos, hasta un méximo de 10 puntos, por cada proyecto usando
Contenedores Docker

10

10

148, 149

Se otorgardn 5 puntos, hasta un méximo de 10 puntos, por cada experiencia en
programacitn con Frameworks Java como Jboss SEAM, Play Framework o Spring boot

10

10

148,149

-

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada experiencia en
|programacién con Frameworks Python como Flask ¢ Django

10

10

148,149

Se otorgaran 5 puntos si cuenta con experiencia en programacion en PHP utilizando
Frameworks como Symfony

148

£
S f
L

i

1 d
I
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4
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Lie. Dayid Reese
Ditector, General
pemc _p_,_,azo.u



Se otorgaran 5 puntos, hasta un méximo de 10 puntos, por cada proyecto realizado con
SOA (XML-Based Web Service o RESTful Webservice)

10

10

148, 143

Se otorgaran 5 puntos si cuenta con experiencias con programacién de funciones y
triggers sobre base de datos PostgreSQL

149

|[Formacién Académica

Puntaje

Se otorgardn 5 puntos por ser egresado de las carreras Ingenieria en Informatica o
Licenciatura en Andlisis de Sistemas

168

Se otorgarén por haber tomado cursos o realizado actividades de docencia no menores
a 40 horas sobre programacién crientada a objetos, demostrables por medio de
certificado:

- 2,5 puntos por cada participacion en calidad de estudiante

- 5 puntos en calidad de docente

164

4

PUNTAJE TOTAL

100

kil ok .ﬂg -~

_mm e

%, |

R 4
 Lie, David Reese

Director General
DGTIC - BNCP



DESARROLLADOR 2 HERNAN DAVID ORTEGA TORRES.

Cumple/No Cumple

Egresado 0 estudiante de las carreras ingenieria en Informatica, Licenciaturas en
andlisis de sistema, Licenciaturas en Ciencias Informéticas, o careras afines.

cumple

194

Experiencia minima de 8 afios de trabajo en desarrollo de Software con tecnologfas
JAVA, Python o PHP

cumple

214

Experiencia con al menos uno de jos siguientes lenguajes:
- Java versién 6 o superior

- Python 3.6 o superior

- PHP 5 o superior

cumple

187

Experiencia el patron Model-View-Controiler (MVC)

cumple

193

Experiencia con frameworks de desarrollo como por ejemplo JSF, Jboss SEAM, Spring,
Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular (listado no limitativo)

cumple

186

Experiencia con servidores de aplicaciones como por ejemplo Jooss o Tomeat {listado
no limitativo)’ .

_nssv_a

188

Experiencia con contrcl de versiones utilizando Subversion o Git

|cumple

187

Experiencia con Object Relational Mapping (ORM) como por ejemplo Doclrine,
SalAlchemy, Hibernate o Ebean (listado no limitativo)

cumple

187

|Experiencia utilizando base de datos PostgreSQL

cumple

186

[Experiencia minima de 5 afios con SOA (XML-Based Web Service o RESTful
Webservice)

cumple

187, 188, 189, 190

Experiencia minima de 2 aftos en el uso y adminisiracion de Contenedores Docker

cumple

186, 187

Experiencia con documentaciones utilizando casos de uso

cumple

189

Experiencia General

Puntaje

" obtenido

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por cada afio adicional al
minimg exigido en trabajos de desarrollo de software

20

20

200-214

{Experiencia Especifica

Puntaje

Se otorgaran 5 puntos, hasta un méximo de 20 puntes, por cada proyecto realizade con
tecnologias citadas arriba no mencres a 6 meses

20

20

186-189

Se otorgaran 5 puntos, hasta un méximo de 10 puntos, por cada proyecto usando
Contenedores Docker

10

10

187

Se otorgaran 5 puntos, hasta un méximo de 10 puntos, por cada experiencia en
programacion con Frameworks Java como Jboss SEAM, Play Framework o Spring boot

10

10

186, 187

Se otorgarén 5 puntos, hasta un méximo de 10 puntos, por cada experiencia en
programacion con Frameworks Python como Flask o Django

10

10

186, 187

{
I

Se otorgaran 5 puntos si cuenta con experiencia en programacion en PHP utilizando
|Frameworks como Symfony

186

o

Ss otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada proyecto realizado con
SOA (XML-Based Web Service o RESTiul Webservice)

10

10

M.N.N &. HLW G..' d”%@@g

hirector Ceneral

" DGTIC - DNCP



Se otorgaréan 5 puntos si cuenta con experiencias con programacion de funciones y 5
triggers sobre base de datos PostgreSQL

Formacion Académica : i Puntaje
Se oforgaran 5 puntos por ser egresado de las carreras ingenieria en Informética o
Licenciatura en Andlisis de Sistemas

Se otorgardn por haber tomado cursos o realizado actividades de docericia no menores
a 40 horas sobre programacion orientada a objetos, demostrables por medio de
certificado: . 5
- 2,5 puntos por cada participacién en calidad de estudiante |
- 5 puntos en calidad de docente 5{199 e ~N
PUNTAJE TOTAL ! . Fap > i 100 ~ A

5/187

e



_Umm}_nwﬁ_..;uow SENIOR 3 PEDRO HERNAN ACUNA VELAZQUEZ

Cumple/No Cumple

Egresado o estudiante de las carreras Ingenieria en Informética, :mmnameam en
andlisis de sistema, Licenciaturas en Ciencias Informaticas, o carreras afines.

cumple

227,228

Experiencia minima de 8 afios de trabajo en desarrollo de Software con tecnologias
JAVA, Python o PHP

cumple

254-266

Experiencia con al menos uno de los siguientes lenguajes:
- Java versién 6 o superior

- Python 3.8 o superior

- PHP 5 o superior

jcumpie

243

Experiencia el patrén Model-View-Controlier (MVC)

cumple

216

Experiencia con frameworks de desarrollo como por ejemplo JSF, Jboss SEAM, Spring,
Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular (listado no limitativo)

cumple

250

Experiencia con servidores de aplicaciones como por sjemplo Jboss o Tomcat (fistado
no limitativo)

cumple

251

Experiencia con control de versiones utifizando Subversion o Git

cumple

221

Experiencia con Object Relational Mapping (ORM) como por ejemplo Docirine,
SqlAichemy, Hibernate o Ebean (listado no limitativo)

cumple

250

Experiencia ufilizando base de datos PostgreSQL

cumple

250

Experiencia minima de 5 afios con SOA (XML-Based Web Service o xmmd:.
Webservice)

cumple

243, 245, 248, 250

Experiencia minima de 2 afios en o_ uso y administracién de Contenedores Docker

cumple

221

Experiencia con documentaciones utilizando casos de uso

cumple

221

Experiencia General

Puntaje

obtenido

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, uo., cata m.._o wqa_ozm_ al
minimo exigido en traba ajos de desarrolio de software

20

10

216, 220

|Experiencia Especifica

Puntaje

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, uoq cada proyecto realizado con
tecnologias citadas arriba no menores a 6 meses

20

20

216, 220

|Se otorgaran 5 puntos, hasta un méximo de 10 puntos, por cada proyecto usando
Contenedores Docker

10

10

216, 220

Se otorgaran 5 puntos, hasta un méximo de 10 puntos, por cada experiencia en
|programacion con Frameworks Java como Jboss SEAM, Play Framework o Spring boot

10

218

¢ &
i \

Se otorgarén 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada expériencia en

10

216

Lies Ditd Reese

Se otorgaran 5 puntos si cuenta con expetiencia en programacion en PHP utilizando

Bm.mamoﬁaoo:_uggao:awﬁsosooso_u_mmxoowm:mo
_”Baoioim como Symfony

216

Directar General

DETICDNCP



Se otorgarén 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada proyecto realizado con
SOA (XML-Based Wab Service o REST{ul Webservice

10

10|216, 221

Se oforgarén § puntos si cuenta con experiencias con programacion de funciones y
triggers sobre base de datos PostgreSQL

5|216

Formacién Académica _
Se otorgarén 5 puntos por ser egresado de las carreras Ingenieria en Informética o

Puntaje

Licenciatura en Andlisis de Sistemas

5(227, 228

| 3e otorgarén por haber tomado cursos o realizado actividades de docencia no menores
a 40 horas sobre programacién orientada a objetos, demostrables por medio de
certificado:

- 2,6 puntos por cada participacion en calidad de estudiante
- § puntos en calidad de docente

o
/7
§

(
5 236 uv

PUNTAJE TOTAL

100

N\
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. David Reess
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DESARROLLADOR SENIOR 4 EDUARDO DAMIAN MONGES LEON

Cumple/No Cumple

Egresado o estudiante de las carreras Ingenierfa en Informética, Licenclaturas en
andlisis de sistema, Licenciaturas en Ciencias Informaticas, o carreras afines.

cumple

273-275

Experiencia minima de 8 afios de trabajo en desarrolio de Software con tecnologias
JAVA, Python o PHP

cumple

290

Experiencia con al menos uno de los siguientes lenguajes:
- Java versién 6 o superior

- Python 3.6 o superior

- PHP 5 o superior

cumple

268

Experiencia el patrén Model-View-Controller (MVC)

cumple

269

Experiencia con frameworks de desarrollo como por ejemplo JSF, Jboss SEAM, Spring,
|Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular (listado no limitativo)

cumple

269

Experiencia con servidores de aplicaciones como por sjemplo Jboss o Tomcat (listado
{no limitativo)

cumple

269

|Experiencia con control de versiones utilizando Subversion o Git

cumple

269

Experiencia con Object Relational Mapping (ORM) como por ejemplo Doctrine,
SqlAlchemy, Hibemate o Ebean (listado no limitativo)

cumple

269

{Experiencia utilizando base de datos PostgreSQL

cumple

268

Experiencia minima de 5 afios con SOA ((ML-Based Web m&.som o wmm.g._.
Waebservice)

cumple

268, 269, 270, 272

Experiencia minima de 2 afios en ef uso y administracion de ooaozoao.d« Docker

cumple

269

Experiencia con documentaciones utilizando casos de uso

cumple

272

{Experiencia General

Puntaje

obtenido

Se otorgarén 5 puntos, hasta un méximo de 20 puntos, por cada afio adicional at
|minime exigido en trabajos de desarrollo de software

20

270, 272

268, 269,

|Experiencia Especifica

Puntaje

Se otorgarén 5 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por cada proyecto realizado con
Jtecnologias citadas arriba no menores a 6 meses

20

20

270,272

268, 269,

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximio de 10 puntos, por cada proyecto usando
Contenedores Docker

10

10

270,271

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada experiencia en
fprogramacion con Frameworks Java como Jboss SEAM, Play Framework o Spring boot

10

10

268, 270

Se oforgaran 5 puntos, hasta un méaximo de 10 puntos, por cada experiencia en
programacion con Frameworks Python como Fiask o Diango

10

10

268, 269

L

Se otorgaran 5 puntos si cuenta con experiencia en programacién en PHP utilizando
Frameworks como Symfony

268

3
f
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Se otorgarén 5 puntos, hasts un méximo de 10 puntos, por cada proyecto realizado con
SOA (XML-Based Web Service o RESTiul Webservice)

10

10

269, 270

Se otorgarén 5 puntos si cuenta con experiencias con programacion de funciones y
triggers sobre base de datos PostgreSQL

270

Formacién Académica

Puntaje

Se oforgarén 5 puntos por ser egresado de las carreras Ingenierfa en Informética o
Licenciatura en Andlisis de Sistemas

Se otorgardn por haber tomado cursos o realizado actividades de docencia no menores
a 40 horas sobre programacion orientada a objetos, demostrables por medio de
certificado:

- 2,6 puntos por cada participacion en calidad de estudiante

- § puntos en calidad de docente

276

[PUNTAJE TOTAL

100

95

L U -

Lie. Umfa Heese

Director General
DG _.,_o -DNCP
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|DESARROLLADOR MEDIO 1 MIRYAM LETICIA GODOY GONZALEZ

Cumple/No Cumple

Egresado o estudiante de las carreras Ingenierfa en Informética, coo_._oFE..,mw en

analisis de sistema, Licenciaturas en Clencias Informéticas o carreras afines, cumple 306
|Experiencia minima de 2 afios de trabajo en desarrolio de Software cumple 297-299
Experiencia con al menos uno de los sigulentes lenguajes:

- Java versién 8 o superior

- Python 3.6 o superior [cumple

- PHP 5 o superior 297 - 299

Experiencia el patrén Model-View-Controller (MVC) jcumple 292

Experiencia con frameworks de desarrolio como por sjemplo JSF, Jboss SEAM, Spring, —

Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular (listado no limitativo) P 292

Experiencia con servidores de aplicaciones como por ejemplo Jboss o Tomeat (listado

no limitativo) cumple 292
|Experiencia con control de versiones utilizando Subversion o Git cumple 292

Experiencia con Object Relational Mapping (ORM) como por ejemplo Docfrine, cumple .

SqlAlchemy, Hibernate o Ebean (listado no limitativo)

|Experiencia General Puntaje obtenido

Se otorgarén 10 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por 8% afio adicional al 20

minimo exigido en trabajos de desarrolio de software ! 20/306
[Experiencia Especifica Puntaje

Se oforgaran 5 puntos, hasta un méximo de 10 puntos, por cada experiencia con JAVA 10

como plataforma de desarrollo. 10(292, 293
Se otorgarén 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada experiencia con 10
{Python como plataforma de desarrolio. 10292, 294
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada experiencia con PHP 10

como plataforma de desarrollo. 5(292

Se otorgardn 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada proyecto realizado con 10

tecnologias citadas arriba no menores a 6 meses 10{292, 293
Se otorgarén 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada proyecto realizado con 10

SO0A (XML-Based Web Service o RESTful Webservice) 10|292, 293
Se otorgardin 5 puntos por contar con experiencia usande Contenedores Docker ] 5{293

Se otorgarén 5 puntos si cuenta con experiencias con programacion de funciones y 5

triggers sobre base de datos PastgreSQL 5/293
Formacién Académica Puntaje
|Egresade o maya curricular terminada de las carreras ingenierfa en Informatica o 10 g
Licenciatura en Andlisis de Sistemas 10(297-299
Se otorgaran 10 puntos por haber tomado cursos no menores a 40 horas de 10 A

rogramacién orientada a objetos, demostrables por medio de certificado 10{300

PUNTAJE TOTAL 100 85

T

ide. Eﬁm Regse
Director Genera
uﬂF «DHCP
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%

%
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DESARROLLADOR MEDIO 2 GISELA MABEL MACHUCA CABRERA . Cumple/Ne Cumple
mcam.mao 0 mmE&mao de ..mw carreras n.:mwio_.*m en __._@:sm»m&, Licenciaturas en cumple
andlisis de sistema, Licenciaturas en Ciencias Informéticas o carreras afines. 314
Experiencia minima de 2 afios de trabajo en desamollo de Software cumple 335
Experiencia con al menos uno de ios siguientes lenguajes:
- Java version 6 o superior
- Python 3.6 o superior cumple A
- PHP § o superior
|Experiencia el patrén Model-View-Controller o<_<9 cumple 308
Experiencia con frameworks de desarrolio como por ejemplo JSF, Jboss SEAM, Spring, cumple
Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular (listado no limitativo) 332
Experiencia con servidores de aplicaciones como por ejemplo Jboss o Tomcat (listado
no limitativo) ‘Ssv_o 332
|Experiencia con control de versiones utilizando Subversion o Git Jcumple 310
Experiencia con Object Relational Mapping (ORM) como por ejemplo Doctrine, cumple 210

SqlAlchemy, Hibernate o Ebean (listado no limitativo)

|Experiencia General Puntaje obtenido

Se otorgaran 10 puntos, hasta un méximo de 20 puntos, por cada afio adicional al 20

minimo exigido en trabajos de desarrolio de software 20(335

Experiencia Especifica Puntaje

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maxino de 10 u:aam por cada experiencia con .._><> 10

como plataforma de desarrolio. 10/308, 310

Se otorgardn & puntos, hasta un méximo de 10 puntos, por cada experiencia con 10

Python como plataforma de desarrolfo. 5(308

Se otorgarén 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada experiencia con PHP 10

como plataforma de desarrollo. 5{308

Se oforgarén 5§ puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada proyecio realizado con 10

tecnologlas citadas arriba no menores a 8 meses 10/308, 310

Se otorgaran 5 puntos, hasta un méximo de 10 puntos, por cada proyecto realizado con 10 .

SOA (XML-Based Web Service o RESTful Webservice) 10{309, 310 f

Se otorgaran 5 puntos por contar con experiencla usando Contenedores Docker 5 5/333 A

Se otorgaran 5 puntos si cuenta con experiencias con programacion de funciones y 5 /

triggers sobre base de datos PostgreSQL 5(313 11O N
[Formacién Académica Puntaje e 1A
Egresado o maya curricular terminada de las carreras Ingenieria en Informética o p . i Reese
Licenciatura en Andlisis de Sistemas & 10314 whwwunﬂwoﬂmo:mﬂ_
Se otorgarén 10 puntas por haber tomado cursos no menores a 40 horas de 10 / DGTIC , DNCP
programacién orientada a objetos, demostrables por medio de certificado ' 10|318

_tcz.qzm TOTAL 100 S0 _,/ M




[DESARROLLADOR MEDIO 3MARIA LUCIA SALINAS LEGAL

Cumple/No Cumple

" OBSERVACION

|Egresado o estudiante de las carreras Ingenieria en Informatica, Licenciaturas en
andlisis de sistena, Licenciaturas en Clencias Informéticas o casreras afines.

cumple

361-364

Expariencia minima de 2 afios de trabajo en desarrollo de Software

cumple

359, 395-398

Experiencia con al menos uno de los siguientes lenguajes:
- Java version 6 o superior

- Python 3.6 o superior

- PHP 5 o superior

cumple

354

Experiencia ¢l patrén Model-View-Controller (MVC)

cumple

355

Experiencia con frameworks de desarrolio como por ejemplo JSF, Jboss SEAM, Spring,
Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular (listado no limitativo)

cumple

354

_mxvo:m:o..w 8:m@.saoawnomvnﬁc,o:wuooaovo;gv_o._gmwc._.oaaaewﬁao
no limitativo)

cumple

398

[Experiencia con control de versiones utilizando Subversion o Git

cumple

355

_mxuoagnn 8:0333_»@_&63_zmcu.:ﬁomzvooaovo_.&mav.ocooiaw.
SglAlchemy; Hibemate o Ebean (listado no _§=mn_<8

cumple

{Experiencia General

Puntaje _

355

obtenido

Se otorgarén 10 puntos, hasta un maximo de no puntos, por cada afio adicional al
minimo exigido en trabajos de desarrollo de moaima

20

350

|Experiencia Especifica

Puntaje

Se otorgaran 5 purtos, hasta un smx__so de 3 puntos, por cada experiencia con JAVA
como plataforma de desarrollo.

10

10

354, 356

Se otorgaran 5 puntos, hasta un méximo de 10 puntos, por cada experiencia con
Python como plataforma de desarrolio.

10

10

354, 357

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por ¢ada experiencia con PHP
como plataforma de desarrolio,

10

354

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada proyecto realizado con
tecnologias citadas arriba no menores @ 6 meses

10

10

354, 356

Se otorgarén 5 puntos, hasta un méximo de 10 puntos, por cada proyecto realizado con
SOA (XML-Based Web Service o RESTful Webservice)

10

10

355, 356

Se otorgaran 5 puntos por contar con experiencia usando Contenedores Docker

U

358

Se otorgarén 8 puntos si cuenta con experiencias con programacion de funciones y
triggers sobre base de datos Post: Emo..

356

Formacion Académica

Puntaje

Egrasado o maya curricular terminada de _mm carreras ingenieria en Informética o
Licenciatura en Andlisis de Sistemas

10

10

361-364

Se otorgaréan 10 puntos por haber tomado cursos no menores a 40 horas de

10

10

365

) Upému Reese
Em.:@nsq General

_,omBBm%no..nmamnm»og.mSmamsoascamuonaaa_o%oo:sow%
PUNTAJE TOTAL 2

400

s

Um.:a DNCP



—me)w_nﬁrrgom JUNIOR 1 JUAN MANUEL BAEZ RIVEROS

Cumple/No Cumpie

Egresado o estudiante de las carreras Ingenieria en Informética, Licenciaturas en
andligis de sistema o carreras afines.

cumple

409-410

|Experiencia minima de 1 afios de trabajo en desarrollo de Software

cumple

406

Experiencia con &l menios uno de los siguientes lenguajes:
- Java versién & o superior

- Python 3.6 o superior

- PHP 5 o superior

cumple

Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular (listado no limitativo)

Experiencia con frameworks de desarrolio como por ejemplo JSF, Jboss SEAM, Spring,

cumple

400

Experiencia con cantro! de versiones utilizando Subversion o Git

cumple

400

[Experiencia General

Puntaje

obtenido

_wo So_.um_ﬁ:aoncs_..om.:mmnoczawx.aoaoncvcaom.vo.‘on%maoma_owo:m_m_
minimo exigido en trabajos de desarrolio de saftware

20

20

406

|Experiencia Especifica

Puntaje

Se otorgarén 10 puntos, hasta un total de 30 puntos, por contar con experiencia con
JAVA, Python o PHP como plataforma de desarrollo.

30

400, 402, 403

Se otorgarén 10 puntos si cuenta con experiencia con Object Relationat Mapping
(ORM) como por ejemplo Doctrine, SqlAlchemy, Hibernate o Ebean (listado no
llimitativo)

10

10

402

Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencia en el uso de Docker.

10

10

402

Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencias que impliquen la utilizacion de
PostgreSQL como motor de base de datos.

10

10

402

Formacién Académica

Puntaje

Egresado o maya curricular terminada de las carreras _:mg_o;m en Informética o
Licenciatura en Andlisis de Sistemas

10

10

409-410

rogramacion orientada a objetos, demostrables por medio de certificado

10

10

411

v Ewﬁn Heese

—mm¢o.aam«»: 10 puntos por haber tomado cursos no menores a 40 horas de

PUNTAJE TOTAL

100

100

uaooaq General
DGTIC - azou



|DESARROLLADOR JUNIOR 2 HANNSEL LUCIANO YORKI CANTERO

Cumple/No Cumple

|Egresado o estudiante de las carreras Ingenieria en informética, Licenciaturas en
analisis de sistema o carreras afines.

cumpie

431

Experiencia minima de 1 afios de frabajo en desarrolio de Software

cumple

433-435

Experiencia con al menos uno de los siguientes lenguajes:
- Java version 6 o superior

- Python 3.8 o superior

- PHP 5 o superior

cumple

433

Experiencia con frameworks de desarrollo como por ejemplo JSF, Jboss SEAM, Spring,

cumple

434

Flask, Django, Symfony, Larave!, Angular (listado no fimitativo)
_mxvo riencia con control de versiones ufilizando Subversion o Git

cumple

434

|Experiencia General

Se otorgaran 10 puntos, hasta un méximo de 20 puntos, por cada afio adicional al
minimo exigido en trabajos de desarroilo de sofiware

20

433-435

Experiencia Especifica

Puntaje

Se otorgarén 10 puntos, hasta un 85_ de 30 puntos, por contar con expetiencia con
JAVA, Python o PHP como plataforma de desarrollo.

10

433

Se oforgarén 10 puntos st cuenta con experiencia con Object Relational Mapping
(ORM) como por ejemplo Doctrine, SqlAichemy, Hibernate o Ebean {fistado no
Jlirmitativo)

10

10

433

Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencia en el uso de Docker.

10

10

434

Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experienclas que impliquen la ufilizacién de

10

10

434

ma&RmOrgagoqnocmmoamnmSm.
—moﬁnn&a Académica

Puntaje

|Egresado o maya curricular terminada de las carreras Ingenieria en Informética o
Licenclatura en Andlfisis de Sistemas

10

10

431

Se oforgaran 10 puntos por haber tomado cursos no menores a 40 horas de
rogramacion orientada a objetos, demostrables por medio de certificado

10

10

433

PUNTAJE TOTAL

100

80

MO,/

ie, g Reese

Directot General
DGTIC. DNCP

i
]
3



!ﬂmm.»mﬂor;gm JUNIOR 3 SAMUEL ALEJANDRO TORRES FERNANDEZ

Cumple/No Cumple

Egresado o estudiante de las carreras Ingenieria en Informética, Licenciaturas en
analisis de sistema o carreras afines.

Jo:.:v_w

A44-446

Experiencia minima de 1 afios de {rabajo en desarrollo de Sofiware

cumple

442

Experiencia con al menos uno de los siguientes lenguajes:
- Java version 6 o superior

- Python 3.6 o superior

- PHP 5§ o superior

cumple

439

Experiencia con frameworks de desarrollo como por sjemplo JSF, Jboss SEAM, Spring,
Fiask, Diango, Symfony, Laravel, Angular (listade no limitativo)

cumple

439

{Experiencia con control de versiones utilizando Subversion o Git

jeumple

439

|Experiencia General

- Puntaje

obtenido

Se otorgaran 10 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por cada afio adicional al
minimo exigido en trabajos de desarrolio de software

20

10

442

|Experiencia Especifica

Puntaje

Se otorgarén 10 puntos, hasta un total de 30 puntos, por contar con expetiencia con
JAVA, Python o PHP como plataforma de desarrollo.

20/

437,439

Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencia con Object Refational Mapping
(ORM) como por ejemplo Doctrine, SqlAichemy, Hibernate o Ebean (listado no
|fimitativa)

10

10

439

_wa otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencia en el uso de Docker.

10

10

439

Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencias que impliquen la utilizacién de

10

10

437

vom__.nmo_.ao_soaos_.%guw%%sw.
Formacién Académica

Puntaje

—muqm%ao o maya curricular terminada de las carreras Ingenieria en Informitica o
_.moosomeBo:?»_Em%wgBmm

10

10{444-445 -

Se otorgarén 10 puntos por haber tomado cursos no menores a 40 horas de
rogramacion orientada a objetos, demostrables por medio de certificado

10

10

447

PUNTAJE TOTAL

100

..,. ; wo .

P

_ .M %
e, Devid Reese
Dector General
DSTIC -DNCP



_Ummb.xﬂn.r;gﬁ JUNIOR 4 DIEGO BENJAMIN CASTILLO BERNAL f O:Bﬂ_o.im Cumple

Egresado o estudiante de las carreras Ingenierfa en Informatica, Licenciaturas en cumple

andlisis de sistema o carreras afines. 425, 426
Experiencia minima de 1 afios de trabajo en desarrollo de Software cumple 422
Experiencia con al menos uno de los siguientes lenguajes:

- Java version 6 o superior L iie a7

- Python 3.6 o supetior :

- PHP § o superior

Experiencia con frameworks de desarrolio como por ejemplo JSF, Jboss SEAM, Spring, cumple -

Flask, Djangp, Symfony, Laravel, Angular (listado no fimitativo)

Experiencia con control de versiones utilizando Subversion o Git cumple 421
|Experiencia General _ Puntaje obtenido
_?%amz: 10 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por cada afio adicional al .~o
minimo exigido en trabajos de desarrolio de software 10
Experiencia Especifica U - Puntaje
Se otorgaran 10 puntos, basta un total de 30 puntos, por contar con experiencia con 30
JAVA, Python o PHP como plataforma de desarrolio. 20 420
Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencia con Object Relational Mapping
(ORM) come por ejempilo Doctrine, SqiAlchemy, Hibernate o Ebean (listado no 10
limitativo) 10 420
Se oforgaran 10 puntos si cuenta con experiencia en el uso de Docker. 10 10 421
Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencias que impliquen la utilizacién de 10
[PostgreSQL como motor de base de datos. . 10 421
|Formacién Académica Puntaje
WE&% © maya curricular terminada de las carreras Ingenieria en informatica o 10
Licenclatura en Analisis de Sistemas 10]425, 426 4
Se otorgaran 10 punios por haber tomado cursos no menores a 40 horas de s e
rogramacién orientada a objetos, demostrables por medio de certificado 10 \ 427 N W
PUNTAJE TOTAL 100 80 L #ma. mwm.ﬁn Reese
‘ Directar General



EMPRESA KONECTA

CRISTERIOS DE EVALUACION

Cumple/No Cumple

El oferente debera de ser una persona juridica, que debera
de pertenecer a rubros relacionados a la Tecnologia de la
Informacién y Comunicacioén, la misma deberd de estar
demostrada en su constitucién y constancia de ruc, como

El oferente debera de ser una
persona juridica, que debera de
pertenecer a rubros
relacionados a la Tecnologia de
la Informacién y Comunicacion,
la misma debera de estar
demostrada en su constitucion
y constancia de ruc, como

actividad principal actividad principal CUMPLE 8,21y22
contrato 1: Pag 71 oct 2021 - enero 2025 3 afios
La empresa debe ser del rubro presenta
en trabajos de desarrollo de Contrato 2: Pag 109 oct 2020 - abr 2022 1 afio no
software en los Ultimos 5 afios, tiene conformidad del trabajo sino del horario
demostrable por medio de cumplido
facturas y/o contratos con Contrato 3: Pag 113 set 2022 - ene 2024 cuenta
recepciones finales firmadas publicado en el portal 1 afio 4 meses
La empresa debe ser del rubro en trabajos de desarrollo  [por el representante de la Contrato 4: Pag 123 dic 2019 - ago 2021, constancia
de software en los Ultimos 5 afios, demostrable por medio |empresa, en caso de contratos de fecha mayo 2020, cuando no finalizo el contrato 1
de facturas y/o contratos con recepciones finales firmadas [con el Estado debera de afio y 8 meses no valida.
por el representante de la empresa, en caso de contratos |verificarse en el portal de Contrato 5: Pag 177 ene2020 - dic 2022 contrato 2
con el Estado debera de verificarse en el portal de contrataciones en seguimiento afiosy 11 meses
contrataciones en seguimiento de contratos con las de contratos con las
conformidades de los informes conformidades de los informes [CUMPLE




La empresa que se presenta debera de tener experiencia
en fabrica de software de minimo 4 afios (2021,2022,
2023 y 2024), modalidad presencial, semipresencial o a
distancia, debera de demostrarlos minimo 6 contratos de
clientes, de los cuales 3 contratos en total de clientes
distintos, con entidades publicas o privadas con la
documentacién que avalen la experiencia. (citado en el

La empresa que se presenta
debera de tener experiencia en
fabrica de software de minimo
4 afios (2021,2022, 2023 y
2024), modalidad presencial,
semipresencial o a distancia,
debera de demostrarlos
minimo 6 contratos de clientes,
de los cuales 3 contratos en
total de clientes distintos, con
entidades puablicas o privadas
con la documentacion que
avalen la experiencia. {citado en
el punto anterior)

Contrato 6: Contrato de Sotware Factory Personal

Contrato 1: Consultoria para servicio de desrrolio de
software para compras electrénicas (MITIC - DNCP)
Contrato 2: Contratacién de empresa para desarrollo
de software para el Ministerio de Haciendac(MH)
Contrato 3: Contratacidn de Servicio para desarrolio
de Software para DA (MH)

Contrato 4: Contratacion de Servicio Técnico de
desarrollo y mantenimientos de sistema informaticos
para el IPS

Contrato 5: Consultoria para la implementacién de un
sistemade gestion de expediente electrdnico en
instituciones publicas.

Envios S.A.

punto anterior) CUMPLE

Debera que presentar la

empresa referencias en fabrica

de software correspondiente al
Debera que presentar la empresa referencias en fabrica de|30% del monto méximo del Consultoria para servicio de desrrollo del software
software correspondiente al 30% del monto maximo del |llamado, siendo este contrato para compras electrénicas (MITIC - DNCP)
llamado, siendo este contrato abierto. abierto. 1.304.557.056 |Pag 71

Debera presentar al menos una

referencia de trabajo similar a

un mismo cliente por valor
Debera presentar al menos una referencia de trabajo minimo a 500 salarios minimos Consultoria para servicio de desrrollo del software
similar a un mismo cliente por valor minimo a 500 salarios [con una constancia de para compras electrénicas (MITIC - DNCP) i\
minimos con una constancia de satisfaccion del cliente satisfaccion del cliente 1.449.524.000 _

Pag 71 /1

Lic. DavjdTeese

Direcion\Ge

al



Arquitecto: Ramon Patrocinio Melgarejo Morinigo Folio observaciones

Egresado de las carreras Ingenieria en Informética, Licenciaturas

en andlisis de sistema, Licenciaturas en Ciencias Informaticas, o {cumple

carreras afines. 397, 398 152
certificado de TEO el certificado y no se pudo

Experiencia minima de 10 afios de trabajo en desarrolio de NG CUMPLE contactar telefonicamente, en la respuesta de la

Software con tecnologias JAVA, Python o PHP . consuita no presentan nuevo certificado solamente el

402 - 417|presentaco en la oferta
Experiencia con al menos uno de los siguientes lenguajes:
3 . NO CUMPLE certificado de j.mo el certificado y no se pudo

- Java version 6 o superior contactar telefonicamente, en la respuesta de la

- Python 3.6 o superior consulta no presentan nuevo certificado solamente el

- PHP 5 o superior 402 - 417 presentaco en la oferta

Experiencia el patron Model-View-Controller (MVC) cumple 386

Experiencia con frameworks de desarrollo como por ejemplo JSF,

Jboss SEAM, Spring, Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular [cumple

(listado no limitativo) 387

Experiencia con servidores de aplicaciones como por ejemplo cumple

Jboss o Tomcat (listado no limitativo) P 385

Experiencia con control de versiones utilizando Subversion o Git jcumple 386 387

Experiencia con Object Relational Mapping (ORM) como por

ejemplo Doctrine, SqlAichemy, Hibernate o Ebean (listado no cumple

limitativo) 388

Experiencia utilizando base de datos PostgreSQL cumple 388

Experiencia minima de 5 afios con SOA (XML-Based Web cumble

Service o RESTful Webservice) P 388

Experiencia en el uso y administracién de Contenedores Docker jcumple 386

Experiencia en el uso y administracion de sistemas Linux cumple 387
certificado de TEO el certificado y no se pudo

Experiencia en desarrollo de plataformas que incorporan NO CUMPLE contactar telefonicamente, en la respuesta de la

inteligencia artificial consulta no presentan nuevo certificado solamente el
presentaco en la oferta

Experiencia en investigacion, analisis y definicion de

herramientas tecnolégicas cumple 385 -390




Experiencia General Puntaje obtenido
Se otorgaran 5 puntos, hasta un méximo de 20 puntos, por cada P oA T A EL T Ter e T e e
afio adicional al minimo exigido en trabajos de desarrollo de 20 P ) !
software 10|TEO y no presento pago de seguro social
Experiencia Especifica Puntaje
385 P1 (como no se pudo validar no corresponde);
) . 386 P2 {como no se pudo validar no corresponde);
Se otorgaran 2,5 puntos, hasta un méximo de 15 puntos, por 15 386 P3 (como no se pudo validar no corresponde);
cada proyecto usando Contenedores Docker ]
387 P4; 387 P5 (como no se pudo validar no
5|corresponde); 388 P6; 389 P7; 389 P8
Se otorgaran 2,5 puntos, hasta un maximo de 5 puntos, por cada
proyecto que implique metodologias de desarrollo modular. .
Entendiéndose como desarrollo modular al anélisis y desarrollo 5 387 P1 v(como no se pudo validar no corresponde);
de agrupacion de funcionalidades para crear modulos/librerias 387 P2(como no se pudo validar no corresponde); 388
que sirvan de base a otros modulos/sistemas 5 P3: 388 P4: 389 P5: 389 P6
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada
experiencia en programacion con Jboss SEAM, Play Framework 10
o Spring boot 10388 P1; 389 P2
Se otorgaran 5 puntos, hasta un méaximo de 10 puntos, por cada 10
experiencia en programacion en Python utilizando Flask o Django 10/385 P1: 389 P2
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada
experiencia en programacion en PHP utilizando Symfony 10
Framework 5(388
Se otorgara 2.5 puntos por contar con experiencia de 6 meses en 25
el desarrollo de plataforma con Datos abiertos. ! 0|386 (como no se pudo validar no corresponde)
certificado de TEO el certificado y no se pudo
. o . contactar telfonicamente, no cumple, se le solicito
Se otorgaran 5 v::.om.m_ cuenta con experiencia en creacion de 5 URL para contactar los trabajos realizados,
templates, configuracion
contestaron que no contaban y no se pudo constantar
olen la pag web
Se otorgaran 2.5 puntos si cuenta con experiencia en la 25
administracion de aplicaciones sobre contenedores en Openshift ’ 25 387
Se otorgaran 5 puntos si cuenta con experiencias que impliquen
la implementacién de herramientas de integracién continua, 5
como por ejemplo Jenkins 5 387

_Xic. David
/" Director
DGTIC - DNCP

General

)



Se otorgaran 5 puntos si cuenta con experiencias con
programacion de funciones y triggers sobre base de datos
PostgreSQL

5

387

TOTAL

90

57,5

Formacion Académica

Puntaje

Se otorgaran 5 puntos por ser egresado de las carreras
ingenieria en Informatica, Licenciatura en Andlisis de Sistemas o

Licenciaturas en analisis de sistema

5

Se otorgaran por haber tomado cursos o realizado actividades de
docencia no menores a 40 horas sobre programacion orientada a
objetos, demostrables por medio de certificado:

- 2,5 puntos por cada participacion en calidad de estudiante

- 5 puntos en calidad de docente

2,5

399 PYTHON MITIC

399, 400. Presenta 2 certificados de UDEMY con
contenido adulterado y que corresponde a otra
persona

PUNTAJE TOTAL

100

65

David Reess

\ M“.._GQ :
Director Gener

16}



DESARROLLADOR SENIOR 1 JOSE LUIS RUIZ JARA

Cumple/No Cumple

Egresado o estudiante de las carreras Ingenieria en Informatica,
Licenciaturas en anélisis de sistema, Licenciaturas en Ciencias
Informaticas, o carreras afines.

cumple

430,431

Experiencia minima de 8 afios de trabajo en desarrollo de
Software con tecnologias JAVA, Python o PHP

NO CUMPLE

418, 419, 420,420

* Debe de presentar Anexo A del BID y BCP donde

empresa Inclusion

valide tareas realizadas. No se puede verificar porque
no presenta los anexos de proyecto BID - BCP y con la

Experiencia con al menos uno de los siguientes lenguajes:
- Java version 6 o superior

- Python 3.6 o superior

- PHP 5 o superior

cumple

422

Experiencia el patron Model-View-Controller (MVC)

cumple

422

Experiencia con frameworks de desarrollo como por ejemplo JSF,
Jboss SEAM, Spring, Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular
(listado no limitativo)

cumple

419

Experiencia con servidores de aplicaciones como por ejemplo
Jboss o Tomcat (listado no limitativo)

cumple

420

Experiencia con control de versiones utilizando Subversion o Git

cumple

421

Experiencia con Object Relational Mapping (ORM) como por
ejemplo Doctrine, SglAlchemy, Hibernate o Ebean (listado no
limitativo)

cumple

421

Experiencia utilizando base de datos PostgreSQL

cumple

419

Experiencia minima de 5 afios con SOA (XML-Based Web
Service o RESTful Webservice)

cumple

419, 419,420

Experiencia minima de 2 afios en el uso y administracion de
Contenedores Docker

cumple

419

Experiencia con documentaciones utilizando casos de uso

cumple

420

Experiencia General

Puntaje

obtenido

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por cada
afio adicional al minimo exigido en trabajos de desarrolio de
software

20

experiencia. No presenta

No se encuentran entre las tareas del consultor como

A

Experiencia Especifica

Puntaje

(1lc

Lie. Dayid Beese

Director General

DGTIC -

DNCP
\



Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por cada

418 P1; 419 P2; 420 P3; 421 P4 Por correo hicimos la
consulta la empresa Roshka, la encargada de RRHH no

ﬂMWMMS realizado con tecnologias citadas arriba no menores a 6 20 pudo validar en que proyectos y tecnologia esta
trabajando, no presento los anexos del proyecto BID -
0|BCP, no presento los anexos de empresa Inclusion
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada 10 419 P1; 419 P2 Por correo hicimos la consulta la
proyecto usando Contenedores Docker empresa Roshka, la encargada de RRHH no pudo
0|validar en que proyectos y tecnologia esta trabajando.
420 P1; 421 P2, no presento los anexos del proyecto
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada o .-.wn? nosqm.ﬁo 2 ECEEICERMA T
experiencia en programaciéon con Frameworks Java como Jboss 10 certificado que dice que estuvo encargado de Redes y
SEAM, Play Framework o Spring boot Mantenimiento. En la respuesta d ela consutla se
pudo validar PAG 90 que las actividades eran soporte
0|y mantenimiento de equipos
419 P1; 420 P2 Por correo hicimos la consulta la
empresa Roshka, la encargada de RRHH no pudo
validar en que proyectos y tecnologia esta trabajando,
Se o:.uam.a.: 5§ puntos, :m.m.ﬁm un maximo de 10 puntos, por cada no presento los anexos del proyecto BID - BCP
mv_ﬂmuM_M_M:%_._M:M_MEomqmamo_o: ol e S 10 Contrato de escuela VIVA presenta certificado que
dice que estuvo encargado de Redes y
Mantenimiento. En la respuesta d ela consutla se
pudo validar PAG 90 que las actividades eran soporte
0|y mantenimiento de equipos
421 P1 Contrato de escuela VIVA presenta certificado
Se otorgaran 5 puntos si cuenta con experiencia en s que dice que estuvo encargado de Redesy
programacion en PHP utilizando Frameworks como Symfony Mantenimiento. En la respuesta d ela consutla se
pudo <m_=.um_” PAG 90 ncm._mm actividades mqms.w.mﬁ%mmﬂ ww& Reese
0|y mantenimiento de equipos Directdr Gw@:m_.m_
oD

-

e [BTCRR! _.1<| TN
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Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada

419 P1; 419 P2Por correo hicimos la consulta la

- 2,5 puntos por cada participacion en calidad de estudiante

- 5 puntos en calidad de docente

.ﬂMﬂMMM m“uowmv__nmo_o con SOA (XML-Based Web Service o RESTful 10 empresa Roshka, la encargada de RRHH no pudo
0|validar en que proyectos y tecnologia esta trabajando.

Se otorgaran 5 puntos si cuenta con experiencias con 419 P1 Por correo hicimos la consulta la mz.ﬁ_.mmm

programacion de funciones y triggers sobre base de datos 5 Roshka, la encargada de RRHH no pudo validar en que

PostgreSQL 0|proyectos y tecnologia esta trabajando.

Formacién Académica Puntaje

Se otorgaran 5 puntos por ser egresado de las carreras

Ingenieria en Informatica o Licenciatura en Analisis de Sistemas 5(430 431

Se otorgaran por haber tomado cursos o realizado actividades de . . .

docencia no menores a 40 horas sobre programacion orientada a 441 Learn Object Oriented Programming OOPS

objetos, demostrables por medio de certificado: . Conceptos in java . certificados de UDEMY con

contenido adulterado y que corresponde a otra V
persona /

R ;

- : - \ ;
Lic. David Reete
_DBiréctor Genéral




DESARROLLADOR 2 SENIOR FEDERICO MIGUEL PEREZ
FERNANDEZ :

Cumple/No Cumple

Egresado o estudiante de las carreras Ingenieria en Informatica,
Licenciaturas en analisis de sistema, Licenciaturas en Ciencias
Informaticas, o carreras afines.

cumple

464, 465

Experiencia minima de 8 afios de trabajo en desarrollo de
Software con tecnologias JAVA, Python o PHP

NO CUMPLE

454-

457

Por correo hicimos la consulta la empresa Roshka, la
encargada de RRHH no pudo validar en que proyectos
y tecnologia esta trabajando.

Experiencia con al menos uno de los siguientes lenguajes:
- Java version 6 o superior

- Python 3.6 o superior

- PHP 5 o superior

NO CUMPLE

454

Por correo hicimos la consulta la empresa Roshka, la
encargada de RRHH no pudo validar en que proyectos
y tecnologia esta trabajando.

Experiencia el patrén Model-View-Controller (MVC)

cumple

454

Experiencia con frameworks de desarrollo como por ejemplo JSF,
Jboss SEAM, Spring, Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular
(listado no limitativo)

cumple

455

Experiencia con servidores de aplicaciones como por ejemplo
Jboss 0 Tomcat (listado no limitativo)

cumple

454

Experiencia con control de versiones utilizando Subversion o Git

cumple

454

Experiencia con Object Relational Mapping (ORM) como por
ejemplo Doctrine, SqlAlchemy, Hibernate o Ebean (listado no
limitativo)

cumple

454

Experiencia utilizando base de datos PostgreSQL

cumple

456

Experiencia minima de 5 afios con SOA (XML-Based Web
Service o RESTful Webservice)

cumple

455

Experiencia minima de 2 afios en el uso y administracion de
Contenedores Docker

cumple

454, 455

Experiencia con documentaciones utilizando casos de uso

cumple

454

Experiencia General

Puntaje

obtenido

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por cada
ario adicional al minimo exigido en trabajos de desarrollo de
software

20

20

Experiencia Especifica

Puntaje

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por cada
proyecto realizado con tecnologias citadas arriba no menores a 6
meses

20

20

454-457

Davis Heese




Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada

454 P1; 455P2 Por correo hicimos la consulta la

¢

proyecto usando Contenedores Docker e empresa Roshka, la encargada de RRHH no pudo
o|validar en que proyectos y tecnologia esta trabajando.
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada Por correo hicimos la consulta _m. empresa Roshka, la
experiencia en programacién con Frameworks Java como Jboss 10 ojencargada de RRHH no pudo validar en que proyectos
SEAM, Play Framework o Spring boot y tecnologia esta trabajando.
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada Por correo hicimos fa consulta _m. empresa Roshka, la
experiencia en programacién con Frameworks Python como 10 o|encargada de RRHH no pudo validar en que proyectos
Flask o Django y tecnologia esta trabajando.
Por correo hicimos la consulta la empresa Roshka, la
Se otorgaran 5 puntos si cuenta con experiencia en 5 olencargada de RRHH no pudo validar en que proyectos
programacion en PHP utilizando Frameworks como Symfony . .
y tecnologia esta trabajando.
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada 454 P1; 455P2 Por correo hicimos la consuita la
wﬁﬂmmmum“mv_ﬁmao con SOA (XML-Based Web Service o RESTful 10 0 empresa Roshka, la encargada de RRHH no pudo
validar en que proyectos y tecnologia esta trabajando.
Se otorgaran 5 puntos si cuenta con experiencias con
programacion de funciones y triggers sobre base de datos 5 o .
tiene solamente base de datos postgreSQL no cumple
PostgreSQL
|Formacion Académica Puntaje
Se otorgaran 5 puntos por ser egresado de las carreras 5
Ingenieria en Informatica o Licenciatura en Analisis de Sistemas 5|464. 465
Se otorgaran por haber tomado cursos o realizado actividades de
docencia no menores a 40 horas sobre programacion orientada a Al verficar los certificados UDEMY PAG 466,
objetos, demostrables por medio de certificado: 5 corroboramos que no corresponde al Sr. Federico
- 2,5 puntos por cada participacién en calidad de estudiante Miguel Perez, sino a otra persona,.
- 5 puntos en calidad de docente 0 .‘
PUNTAJE TOTAL 100 45

(] ¢
Lic. Daid Reese

“Director Gerleral

el
> 4

DGTIE=DNCP

\
\



DESARROLLADOR SENIOR 3 CARLOS DIEGO PERALTA
MACIEL

Cumple/No Cumple

Egresado o estudiante de las carreras Ingenieria en Informatica,
Licenciaturas en analisis de sistema, Licenciaturas en Ciencias
informaticas, o carreras afines.

cumple

483-484

Experiencia minima de 8 afios de trabajo en desarrollo de
Software con tecnologias JAVA, Python o PHP

no cumple

468-473

Se corroboro los certificados de trabajo: el de MEC
dice trabajos administrativos. Se consulto volvieron a
presentar el mismo sin los anexos del contrato del
MEC

Experiencia con al menos uno de los siguientes lenguajes:
- Java version 6 o superior

- Python 3.6 o superior

- PHP 5 o superior

no cumple

469

no presenta certificado de trabajo Empresa MUTECH
, se le consulto no volvio a presentar

Experiencia el patrén Model-View-Controller (MVC)

no cumple

469

no presenta certificado de trabajo Empresa MUTECH
, se le consulto no volvio a presentar

Experiencia con frameworks de desarrollo como por ejemplo JSF,
Jboss SEAM, Spring, Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular
(listado no limitativo)

cumple

473

Experiencia con servidores de aplicaciones como por ejemplo
Jboss 0 Tomcat (listado no limitativo)

cumple

473

Experiencia con control de versiones utilizando Subversion o Git

no cumple

469

no presenta certificado de trabajo Empresa MUTECH
, se le consulto no volvio a presentar

Experiencia con Object Relational Mapping (ORM) como por
ejemplo Doctrine, SqlAlchemy, Hibernate o Ebean (listado no
limitativo)

cumple

473

Experiencia utilizando base de datos PostgreSQL

cumple

472

Experiencia minima de 5 afios con SOA (XML-Based Web
Service o RESTful Webservice)

cumple

473

Experiencia minima de 2 afios en el uso y administracion de
Contenedores Docker

cumple

473

Experiencia con documentaciones utilizando casos de uso

no cumple

469

no presenta certificado de trabajo Empresa MUTECH
, se le consulto no volvio a presentar

Experiencia General

Puntaje

obtenido

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por cada
afo adicional al minimo exigido en trabajos de desarrollo de
software

20

10

468-474 A

Experiencia Especifica

Puntaje

W

\\

\.
U

¥

Lie. tmd_.r.nw%w%mm
/ Director Gen ral
PGTIC - Jznﬂ



Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por cada

P1 469 no cumple por no presentar certificado de

proyecto realizado con tecnologias citadas arriba no menores a 6 20 .
meses 15|trabajo MUTECH, P2 470, P3 470, p4 471
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada 10
proyecto usando Contenedores Docker ) 10|P1 470, P2 471
23 o:.uam.q S s :m.m.ﬁm U L T S ) no se encontro en el CV, ni en los certificados de
experiencia en programacion con Frameworks Java como Jboss 10 .
SEAM, Play Framework o Spring boot 0|trabajo
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada .- .
experiencia en programacion con Frameworks Python como 10 GBI TG nm.z._:nmao de trabajo y
Flask o Django 5|no presento IPS cuando se le solicito P2 472
Se otorgaran 5 puntos si cuenta con experiencia en 5 473no pudo corroborar el certificado de trabajo y no
programacion en PHP utilizando Frameworks como Symfony 0|presento IPS cuando se le solicito
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada
proyecto realizado con SOA (XML-Based Web Service o RESTful 10
Webservice) O[No se encuentra, consultar con Nimia
Se otorgaran 5 puntos si cuenta con experiencias con
programacién de funciones y triggers sobre base de datos 5
PostgreSQL 0]469
Formacién Académica Puntaje
Se otorgaran 5 puntos por ser egresado de las carreras 5
ingenieria en Informatica o Licenciatura en Analisis de Sistemas 5(483-484
Se otorgaran por haber tomado cursos o realizado actividades de
docencia no menores a 40 horas sobre programacion orientada a
objetos, demostrables por medio de certificado: 485 -487
5 Al verficar los certificados UDEMY PAG 485,
- 2,5 puntos por cada participacion en calidad de estudiante corroboramos que no corresponde al Sr. Carlos Diego
Peralta, sino a otra persona
- 5 puntos en calidad de docente 2,5 /]
|PUNTAJE TOTAL 100 47,5 \

\

Lic. Dy}

_Directop

_— DbeTie.




DESARROLLADOR SENIOR 4 SERGIO JAVIER AMARILLA
AYALA

Cumple/No Cumple

Egresado o estudiante de las carreras Ingenieria en Informatica,
Licenciaturas en andlisis de sistema, Licenciaturas en Ciencias
Informaticas, o carreras afines.

cumple

513-514

Experiencia minima de 8 afios de trabajo en desarrolio de
Software con tecnologias JAVA, Python o PHP

cumple

498-504

Experiencia con al menos uno de los siguientes lenguajes:
- Java version 6 o superior

- Python 3.6 o superior

- PHP 5 o superior

cumple

498-504

Experiencia el patrén Model-View-Controller (MVC)

cumple

499

Experiencia con frameworks de desarrollo como por ejemplo JSF,
Jboss SEAM, Spring, Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular
(listado no limitativo)

cumple

499

Experiencia con servidores de aplicaciones como por ejemplo
Jboss o Tomcat (listado no limitativo)

cumple

499

Experiencia con control de versiones utilizando Subversion o Git

cumple

499

Experiencia con Object Relational Mapping (ORM) como por
ejemplo Doctrine, SglAlchemy, Hibernate o Ebean (listado no
limitativo)

cumple

499

Experiencia utilizando base de datos PostgreSQL

cumple

499

Experiencia minima de 5 afios con SOA (XML-Based Web
Service o RESTful Webservice)

cumple

498-503

Experiencia minima de 2 afios en el uso y administracion de
Contenedores Docker

cumple

498- 499

Experiencia con documentaciones utilizando casos de uso

cumple

499

Experiencia General

Puntaje

obtenido

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por cada
afio adicional al minimo exigido en trabajos de desarrollo de
software

20

20

498-504

Experiencia Especifica

Puntaje

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por cada
proyecto realizado con tecnologias citadas arriba no menores a 6
meses

20

20

498-499 Empresa Akanosoft presenta certificado de
trabajo que no se puede corroborar sin firma, se
consulto y presento IPS casi completo 4

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada
proyecto usando Contenedores Docker

10

10

M 7
\

498-499 \'

LAe, David

Genefel
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Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada
experiencia en programaciéon con Frameworks Java como Jboss
SEAM, Play Framework o Spring boot

10

10

498-499

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada
experiencia en programacion con Frameworks Python como
Flask o Django

10

10

498-499

Se otorgaran 5 puntos si cuenta con experiencia en
programacion en PHP utilizando Frameworks como Symfony

498

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada
proyecto realizado con SOA (XML-Based Web Service o RESTful
Webservice)

10

10

498-499

Se otorgaran 5 puntos si cuenta con experiencias con
programacion de funciones y triggers sobre base de datos
_uomﬁm_,mmo_.

501

Formacién Académica

Puntaje

Se otorgaran 5 puntos por ser egresado de las carreras
Ingenieria en Informatica o Licenciatura en Analisis de Sistemas

513-514

Se otorgaran por haber tomado cursos o realizado actividades de
docencia no menores a 40 horas sobre programacién orientada a
objetos, demostrables por medio de certificado:

- 2,5 puntos por cada participacion en calidad de estudiante
- 5 puntos en calidad de docente

515 presenta certificados de UDEMY que no

correspinden a Sergio Amarilla sino a otras personas

PUNTAJE TOTAL

100

95

= ,_"3_.}

F

Director
DGTIE.-

pevid Reese
Genefal

NCE



DESARROLLADOR MEDIO 1 VICTOR PEDRO MARTINEZ
MACORITTO

Cumple/No Cumple

Egresado o estudiante de las carreras Ingenieria en Informatica,

certificado de estudio que adjunta no esta firmada
por la méxima autoridad de la universidad y el mismo

Licenciaturas en analisis de sistema, Licenciaturas en Ciencias |no cumple q tori dimi . d
T STy SOlo autoriza su uso para procedimientos internos de
541-543 la universidad
Experiencia minima de 2 afios de trabajo en desarrollo de cumple los certificados tecnic. Artigas SRL presenta IPS se
Software corroboro con el sistema Pag 167, Capital Gold SA
546 - 548 Pag. 183

Experiencia con al menos uno de los siguientes lenguajes:
- Java version 6 o superior

. cumple
- Python 3.6 o superior
- PHP 5 o superior 532
Experiencia el patron Model-View-Controlier (MVC) cumple 533
Experiencia con frameworks de desarrollo como por ejemplo JSF,
Jboss SEAM, Spring, Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular |cumple
(listado no limitativo) 532
Experiencia con servidores de aplicaciones como por ejemplo cumole
Jboss o Tomcat (listado no limitativo) P 534
Experiencia con control de versiones utilizando Subversion o Git |cumple 532
Experiencia con Object Relational Mapping (ORM) como por
ejemplo Doctrine, SqglAlchemy, Hibernate o Ebean (listado no cumple
limitativo) 533
Experiencia General . Puntaje obtenido
Se otorgaran 10 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por cada
afio adicional al minimo exigido en trabajos de desarrollo de 20
software 20(546-548
Experiencia Especifica Puntaje
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada 10
experiencia con JAVA como plataforma de desarrollo. 10|532-534
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada 10
experiencia con Python como plataforma de desarrolio. 10|532-533 7
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada 10 Mo
experiencia con PHP como plataforma de desarrollo. 10(535 () A )

VNS
-\
ey L]
e, Daviiogr



Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada

proyecto realizado con tecnologias citadas arriba no menores a 6 10
meses 10/532-533
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada
proyecto realizado con SOA (XML-Based Web Service o0 RESTful 10
Webservice) 10|533-534
Se otorgaran 5 puntos por contar con experiencia usando 5
Contenedores Docker 5(532
Se oforgaran 5 puntos si cuenta con experiencias con . -
programacion de funciones y triggers sobre base de datos 5 o mm.m:noiqo en el CV, ni en los certificados de
PostgreSQL o|trabajo
Formacién Académica Puntaje
Egresado o maya curricular terminada de las carreras Ingenieria 10 No presenta titulo universitario, certificado de estudio
en Informatica o Licenciatura en Andlisis de Sistemas L .
0|se encuentra sin firma y en modo uso interno
Se otorgaran 10 puntos por haber tomado cursos no menores a - v
40 horas de programacién orientada a objetos, demostrables por 10 RORS Ucwam: demostrar ya que los certificados no \
Imedio de certificado . 0|son propios. __
|PUNTAJE TOTAL 100 75 \§




DESARROLLADOR MEDIO 2 MICAELA THAMARA VARELA

; Cumple/No Cumple
VILLAR P P
Egresado o estudiante de las carreras Ingenieria en Informatica, ._._E_w :3._<mqm:m:o o ncm&m con sellos de
Licenciaturas en analisis de sistema, Licenciaturas en Ciencias | cumple verificacion, pero en el codigo QR se puede
Informaticas o carreras afines. 556 corroborar la informacion

Trabajo en Posibillian no se pudo corroborar y se le
solicito pero presenta solamente 1 factura de junio
2025. ITTI presenta un certificado solamente
detallando los meses trabajados y salario, sin detallar
Experiencia minima de 2 afios de trabajo en desarrollo de ho cumple tareas ypr m.mmsﬁm cuando s€ le mo:mc:.m la liquidacion
Software de salario sin detalle de quien firma. Manpawer
presenta un certificado solamente detallando los
meses trabajados y salario, sin detallar tareas Y
presenta cuando se le consulta la liquidacion de
549-550 salario sin detalle de quien firma

Experiencia con al menos uno de Ios siguientes lenguajes: . .
B . . Trabajo en Posibillian no se pudo corroborar ysele

solicito pero presenta solamente 1 factura de junio
2025. ITTI presenta un certificado solamente
detallando los meses trabajados y salario, sin detallar
no cumple 549 tareas y presenta cuando se le consulta la liquidacion
de salario sin detalle de quien firma. Manpawer

- Java version 6 o superior
- Python 3.6 o superior

- PHP 5 o superior presenta un certificado solamente detallando los
meses trabajados y salario, sin detallar tareas 1%
presenta cuando se le consulta la liquidacion de
salario sin detalle de quien firma

Experiencia el patrén Model-View-Controller (MVC) cumple 550

Experiencia con frameworks de desarrollo como por ejemplo JSF,
Jboss SEAM, Spring, Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular cumple
(listado no limitativo) 550
Experiencia con servidores de aplicaciones como por ejemplo

Jboss o Tomcat (listado no limitativo) cumple 550
Experiencia con control de versiones utilizando Subversion o Git Jcumple 550 /
/1
Experiencia con Object Relational Mapping (ORM) como por _m | %,
ejemplo Doctrine, SqlAlchemy, Hibernate o Ebean (listado no cumple Lic. DayidBeese
limitativo) 550 " DirectoiSeperal
DGTIC XONCP

\
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Experiencia General Puntaje obtenido
Se otorgaran 10 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por cada en documentaciones respaldatorias no condicen con
afio adicional al minimo exigido en trabajos de desarrollo de 20 el perfil solicitado o directamente no cita las labores
software 0|desempefiadas por el recurso propuesto
Experiencia Especifica Puntaje
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada 10
experiencia con JAVA como plataforma de desarrollo. 0550 Arriba se detalla
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada 10 .
experiencia con Python como plataforma de desarrolio. 0(550 Arriba se detalla
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada 10 .
experiencia con PHP como plataforma de desarrollo. 0[550 Arriba se detalla
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada
proyecto realizado con tecnologias citadas arriba no menores a 6 10
meses 0(550 Arriba se detalla
Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada
proyecto realizado con SOA (XML-Based Web Service o RESTful 10
Webservice) 0[549-550 Arriba se detalla
Se otorgaran 5 puntos por contar con experiencia usando 5
Contenedores Docker 0(550 Arriba se detalla
Se otorgaran 5 puntos si cuenta con experiencias con
programacién de funciones y triggers sobre base de datos 5
PostgreSQL . 0[549 Arriba se detalla
Formacion Académica Puntaje
Egresado o maya curricular terminada de las carreras Ingenieria 10
en Informatica o Licenciatura en Andlisis de Sistemas 10 556
Se otorgaran 10 puntos por haber tomado cursos no menores a .
40 horas de programacion orientada a objetos, demostrables por 10 Pag. 561 UDEMY no corresponde a Micaela Tamara
medio de certificado 0|Varela, corresponden a otra persona \.__,,
PUNTAJE TOTAL 100 10 |\
Lic. David Reese
Director General
DGTIC - DNCP

(
|
AN |
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_Om.m>m_ﬂo_|r.>0.0m. MEDIO 3 JORGE CESPEDES DUARTE

Cumple/No Cumple

Egresado o estudiante de las carreras Ingenieria en Informatica,
Licenciaturas en analisis de sistema, Licenciaturas en Ciencias
Informaticas o carreras afines.

cumple

582-583

Experiencia minima de 2 afios de trabajo en desarrollo de
Software

no cumple

570-571

No presenta certificado de trabajo, en la respuesta
presenta un certificado con fecha posterior a la
apertura y sin detallar las actividades que se detallan
ensuCVv

Experiencia con al menos uno de los siguientes lenguajes:
- Java versioén 6 o superior

- Python 3.6 o superior

- PHP 5 o superior

cumple

570

Experiencia el patron Model-View-Controller (MVC)

cumple

571

Experiencia con frameworks de desarrollo como por ejempio JSF,
Jboss SEAM, Spring, Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular
(listado no limitativo)

cumple

570

Experiencia con servidores de aplicaciones como por ejemplo
Jboss o Tomcat (listado no limitativo)

cumple

571

Experiencia con control de versiones utilizando Subversion o Git

cumple

571

Experiencia con Object Relational Mapping (ORM) como por
ejemplo Doctrine, SqlAlchemy, Hibernate o Ebean (listado no
limitativo)

cumple

571

Experiencia General

Puntaje

obtenido

Se otorgaran 10 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por cada
afio adicional al minimo exigido en trabajos de desarrollo de
software

20

No presenta certificado de trabajo, en la respuesta
presenta un certificado con fecha posterior a la
apertura y sin detallar las actividades que se detallan
ensuCV

Experiencia Especifica

_ucz_ﬁwn

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada
experiencia con JAVA como plataforma de desarrollo.

10

572

Se otorgaran 5 puntos, hasta un méximo de 10 puntos, por cada
experiencia con Python como plataforma de desarrollo.

10

571

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada
experiencia con PHP como plataforma de desarrollo.

10

570-571 (




Se otorgaran 5 puntos, hasta un méaximo de 10 puntos, por cada
proyecto realizado con tecnologias citadas arriba no menores a 6
meses

10

En el CV no se detalla esta proyectos esta duracion

Se otorgaran 5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos, por cada
proyecto realizado con SOA (XML-Based Web Service o RESTful
Webservice)

10

Se otorgaran 5 puntos por contar con experiencia usando
Contenedores Docker

Se otorgaran 5 puntos si cuenta con experiencias con
programacién de funciones y triggers sobre base de datos
PostgreSQL

Formacion Académica

Puntaje

Egresado o maya curricular terminada de las carreras Ingenieria
en Informatica o Licenciatura en Analisis de Sistemas

10

10

Se otorgaran 10 puntos por haber tomado cursos no menores a
40 horas de programacion orientada a objetos, demostrables por
medio de certificado

10

0

Pag. 584 UDEMY no corresponde a Jorge Cespedes,
corresponden a otra persona

PUNTAJE TOTAL

100

\\..... /
Lic .Etd.ax?mm
Director Gerera
DGTIC - DRE



_Umm>wm.o_-rb.00—a.._:z_0_a 1 RUTH VERONICA CACERES VERA

Cumple/No Cumplie

Egresado o estudiante de las carreras Ingenieria en Informatica,
Licenciaturas en andlisis de sistema o carreras afines.

cumple

593-594

Experiencia minima de 1 afios de trabajo en desarrolio de
Software

cumple

598

Experiencia con al menos uno de los siguientes lenguajes:
- Java versién 6 o superior

- Python 3.6 o superior

- PHP 5 o superior

cumple

588

Experiencia con frameworks de desarrollo como por ejemplo JSF,
Jboss SEAM, Spring, Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular
(listado no limitativo)

cumple

588

Experiencia con control de versiones utilizando Subversion o Git

cumple

589

|Experiencia General

Puntaje

obtenido

Se otorgaran 10 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por cada
afio adicional al minimo exigido en trabajos de desarrollo de
software

20

20

598

Experiencia Especifica

Puntaje

Se otorgaran 10 puntos, hasta un total de 30 puntos, por contar
con experiencia con JAVA, Python o PHP como plataforma de
desarrollo.

30

30

588,589,589

Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencia con Object
Relational Mapping (ORM) como por ejemplo Doctrine,
SqlAlchemy, Hibernate o Ebean (listado no limitativo)

10

10

588

Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencia en el uso de
Docker.

10

10

588

Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencias que impliquen
la utilizacion de PostgreSQL como motor de base de datos.

10

10

588

Formacién Académica

Puntaje

Egresado o maya curricular terminada de las carreras Ingenieria
en Informética o Licenciatura en Andlisis de Sistemas

10

10

593,594

Se otorgaran 10 puntos por haber tomado cursos no menores a
40 horas de programacion orientada a objetos, demostrables por

10

Pag. 597 UDEMY no corresponde a Ruth Caceress,
corresponden a otra persona

medio de certificado 10| Pag. 598 corresponde ‘wu ww eese

|PUNTAJE TOTAL 100 100 Lic. ¥ M@é ral

mir H
=5 )

D nu..ﬂO -k




DESARROLLADOR JUNIOR 2 IVONNE ALEXANDRA ROLON
CACERES

Cumple/No Cumple

Egresado o estudiante de las carreras Ingenieria en Informatica,
Licenciaturas en andlisis de sistema o carreras afines.

cumple

607-609

Experiencia minima de 1 afios de frabajo en desarrollo de
Software

cumple

615, 619

Experiencia con al menos uno de los siguientes lenguajes:
- Java version 6 o superior

- Python 3.6 o superior

- PHP 5 o superior

cumple

600

Experiencia con frameworks de desarrollo como por ejemplo JSF,
Jboss SEAM, Spring, Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular
(listado no limitativo)

cumple

601

Experiencia con control de versiones utilizando Subversion o Git

cumple

601

Experiencia General

Puntaje

obtenido

Se otorgaran 10 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por cada
afio adicional al minimo exigido en trabajos de desarrollo de
software

20

10

613-615, 619, solo alcanzo 29 meses que
corresponderia deberia de ser 36 meses

Experiencia Especifica

Puntaje

Se otorgaran 10 puntos, hasta un total de 30 puntos, por contar
con experiencia con JAVA, Python o PHP como plataforma de
desarrollo.

30

10

600

Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencia con Object
Relational Mapping (ORM) como por ejemplo Doctrine,
SqlAlchemy, Hibernate o Ebean (listado no limitativo)

10

10

600

Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencia en el uso de
Docker.

10

10

600

Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencias que impliquen
la utilizacion de PostgreSQL como motor de base de datos.

10

10

Formacién Académica

Puntaje

Egresado o maya curricular terminada de las carreras Ingenieria
en Informatica o Licenciatura en Analisis de Sistemas

10

10

607-609

Se otorgaran 10 puntos por haber tomado cursos no menores a
40 horas de programacion orientada a objetos, demostrables por
medio de certificado

10

Pag. 610 UDEMY no corresponde a Ivonne ao_o:m.vv ;

no_%mw_oO:Qm: a otra persona

LiACe

Director

oI W i

d Reese
éneral

PUNTAJE TOTAL

100

60

"ONCP




DESARROLLADOR JUNIOR 3 CAROLINA DEL ROSARIO
BUJAICO LLERENA

Cumple/No Cumple

Egresado o estudiante de las carreras Ingenieria en Informatica,
Licenciaturas en andlisis de sistema o carreras afines.

cumple

625-626

Experiencia minima de 1 afios de trabajo en desarrollo de
Software

cumple

640, 641

Experiencia con al menos uno de los siguientes lenguajes:
- Java version 6 o superior

- Python 3.6 o superior

- PHP 5 o superior

cumple

620

Experiencia con frameworks de desarrollo como por ejemplo JSF,
Jboss SEAM, Spring, Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular
(listado no limitativo)

cumple

621

Experiencia con control de versiones utilizando Subversion o Git

cumple

621

|Experiencia General

Puntaje

obtenido

Se otorgaran 10 puntos, hasta un méaximo de 20 puntos, por cada
afio adicional al minimo exigido en trabajos de desarrollo de
software

20

15

uno de los certificados laborales expedidos no

presenta fecha de fin o por lo menos informacion que

indique que actualmente sigue en la empresa.

Experiencia Especifica

Puntaje

Se otorgaran 10 puntos, hasta un total de 30 ucaoww por contar
con experiencia con JAVA, Python o PHP como plataforma de
desarrollo.

30

30

620, 621, 621

Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencia con Object
Relational Mapping (ORM) como por ejemplo Doctrine,
SqlAlchemy, Hibernate o Ebean (listado no limitativo)

10

10

621

Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencia en el uso de
Docker.

10

10

620

Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencias que impliquen
la utilizacién de PostgreSQL como motor de base de datos.

10

Formacién Académica

Puntaje

Egresado o maya curricular terminada de las carreras Ingenieria
en Informatica o Licenciatura en Analisis de Sistemas

10

10

625-626

Se otorgaran 10 puntos por haber tomado cursos no menores a
40 horas de programacion orientada a objetos, demostrables por
medio de certificado

10

0

Pag. 630 UDEMY no corresponde a Carolina Bujaico,

noqﬂmmvosam: a otra persona

PUNTAJE TOTAL

100

75




_umm>_ﬂmo_._.>uomgc NIOR 4 LUIS ALBERTO CANETE BAEZ

Cumple/No Cumple

Egresado o estudiante de las carreras Ingenieria en Informatica,
Licenciaturas en analisis de sistema o carreras afines.

cumple

647

Experiencia minima de 1 afios de trabajo en desarrollo de
Software

cumple

650-652

Experiencia con al menos uno de los siguientes lenguajes:
- Java version 6 o superior

- Python 3.6 o superior

- PHP 5 o superior

cumple

642

Experiencia con frameworks de desarrollo como por ejemplo JSF,
Jboss SEAM, Spring, Flask, Django, Symfony, Laravel, Angular
(listado no limitativo)

cumple

642

Experiencia con control de versiones utilizando Subversion o Git

cumple

642

Experiencia General

Puntaje

obtenido

Se otorgaran 10 puntos, hasta un maximo de 20 puntos, por cada
afio adicional al minimo exigido en trabajos de desarrolio de
software

20

20

650-652

Experiencia Especifica

Puntaje

Se otorgaran 10 puntos, hasta un total de 30 puntos, por contar
con experiencia con JAVA, Python o PHP como plataforma de
desarrolio.

30

30

650-652

Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencia con Object
Relational Mapping (ORM) como por ejemplo Doctrine,
SqlAichemy, Hibernate o Ebean (listado no limitativo)

10

10

641

Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencia en el uso de
Docker.

10

10

641

Se otorgaran 10 puntos si cuenta con experiencias que impliquen
la utilizacién de PostgreSQL como motor de base de datos.

10

10

642

Formacién Académica -

Puntaje

Egresado o maya curricular terminada de las carreras Ingenieria
en Informética o Licenciatura en Analisis de Sistemas

10

10

647

Se otorgaran 10 puntos por haber tomado cursos no menores a
40 horas de programacion orientada a objetos, demostrables por
medio de certificado

10

Pag. 648 UDEMY no corresponde a Luis Alberto
Canete, corresponden a otra persona

PUNTAJE TOTAL

100

90
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CONTRATACIONES PUBLICAS

ANEXO It

N* de Coduln Apeitdon y Nombres del Funcionario
527599 ) [ Afe vigente

Ualos de Peimanentes, Conlratados, Comiaionadis, Pasantes

- 1 i ‘ I ( ' ‘ ) i

3
W* de Céduln Apwliidos y Nombres del Funcionanio

2182469 EKDEZ XAVER, ELLERLUJAN [[lano vigente

Linea Pres.

Ao Entidad Categoria Objtode Gesto  Tabla  Mofo Fechalnicio - FechaFin  Motivo de aja Fecha de Baja Ent. Origen Cod. Con.

PERMAHENTE 2925 28 1 UNA WHS DIRECTOR OF GESTION AC:: 111 SUELDDS 25 824241 DLDI202S - 150 £
CONTRATADO. 2025 28 1 LUHA XD! SERSOMAL DOCENTE PARA 155 CONTRATACION O £1000.000 02042005 - 250712008 43-VENCHEENTO © 2500712025 2
PERMANENTE 2025 28 1 UNA L5F PROFESOR ASETENTE 15 SUELDGS 3 7995295 010202 - e
PERMANENTE 2025 25 1 UNA L5F FROFESORASSTENTE 111 SUELDDS 25 1988298 DIO1202S - 2
PERMANENTE 2SI 1 UNA L'?‘ FROFESOR ASISTENTE 111 SUELDOS ) 1.950 208 01/012035 - 1
PERMANENTE 2024 128 1 ONA " L9F -PROFESORASSTENTE 11 SUELDOS T25 1999299 owv02e - " m
PERIANENTE 12024 26 1 ANA L9F PROFESORASSTENTE 111 SUELDOS 2 1308288 010102024 L 72
PERMANENTE 2024 28 1 WRA  uné omecronoesesmonacd 141 sueLnos 25 620 joumzes - 15
PERMANENTE  202¢ 28 1 “UNA LOF PROFESORASSTENTE 11 SUELOOS 25 1998295 0U0N2024 5 | 2
JconTRITADD 2024 28 1 UMA XD1 PERSONAL DOCEHTE PARA 148  CONTRATACKN DE 10.000.000707/012026 - 20002024 ADVENCMENTO 20002028 38
PERIANENE 225 5 1 UM DRECTORDE GESTION AC4. 111 -SUELD0S 2% 689201 012023 - "o .

Ecates Cinsala Enrar Consots i S =
4268858 [Jabc vigente

Daton de Permanemes, Contratados, Comissnados, Pesantes

Linea Pres./

A Wi, Eannleni ’ OueldeGk  TRld oo FeckalaiFerhabi Mol e ali Fachu e Bs Efi Origen Cod. Con.

EEUU N° 961 o/ Tte. Farifia - Telefax: 415 4000 R A. - Asuncién, Paraguay 12
www.contrataciones.gov.py



