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INFORME DE EVALUACIÓN

TICITACIóN DE MENOR CUANTÍA NACIONAT N9 15/2025

CIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS INFORMATICOS, NOTEBOOKS Y UPS",

rD Ne 468,816.

lberto de Herrera esquina ParaguarÍ - 3er. P¡so, a fin de realizar el análisis de precios ofertados

re al sobre de la oferta ab¡erta según consta en el Acta de Apertura de fecha 02 de set¡embre de

n el marco de la UctTAcróN DE MENOR CUANTÍA NACIONAI Ne 15/2025 "SERVICIO OC

NIMIENTO Y REPRACION DE EqUIPOS INFORMAÍICOS, NOTEBOOKS Y UPS,,- ID N9 468.816, EN

[ido se procede a transcr¡bir el Acta de Apertura que expresa cuanto sigue:

IIBA'APQ,JIPOROItOItBAIAf'O I \
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PARA(;UJ
ITIiKUÁI

"SER

En la ci dad de Asunción, a los tres días del mes de sept¡embre del año dos mil ve¡nticinco, se reúne el

comité de Evaluación conformado se8ún la Resolución MTESS N' 76212025 en la oficina de la Direcclón

dad operat¡va de Contratac¡ones del M¡nister¡o de frabajo, Empleo y seguridad soc¡al, ubicadadelaU
en Luis Á

p

conforrl

2O2S e

MANTI

ese senl

La presl

oportu r

1. VERI

Afind
Ley Ne

el cum

lntación de ofertas fue fijada para las 08:30 Hs. En fecha 02 de set¡embre del corr¡ente; en dicha

lidad presenta su oferta en t¡empo y forma las slguientes firmas:

Ittór. t llr( Ir\ \Nl.

\ r,, lrr§¡,lrrl,t r r Itr ¡t¡(i rr \". rr,ir.nhr¡¡.«'m

ob rmul s en el acta de a

El rep entante de le Empresa VGO lngenierÍa S.A solicita a la convocante verificar la plan¡lla de prec¡os

donde debe especificar la procedencia de los repuestos ya que los mismos se mencionán ser todos de

proced nc¡a paraguaya, siendo que en Paraguay no se fabrican procesadores INTEL n¡ teclados HP entre

otros puestos de marca (como ser LENOVO, DELL, ATX, ETC.) Por lo cual no corresponde la procedenc¡a

paragu a

El Comi[é de Evaluación solicita bajo el princ¡p¡o de igualdad a los oferentes IOCoN 5RL y VGO lngenierfa

S.A a trFvés de la Nota CE N'01 y 02/2025 el Formulario de respuesta a solic¡tud de aclaración sobre el

CPEN, ámbos oferentes dan respuesta a la sol¡citud presentando el formular¡o, siendo esto cons¡derado

en la etfpa correspond¡ente de la evaluación.

MENTOS DE CA

dar cumplimiento a las disposiciones establec¡das en el Decreto Reglamentario Ne 2264/24 de la

027122 en su Att.75, apaÍtado "Evoluoción bosada únicamente en prcc¡o", se procede a ver¡ficar

limiento de la documentac¡ón básica de carácter sustancial, y contenidas en el PBC: Sección

Req uisitos de participac¡ón y criterios de Evaluación, los documentos indicados con un asterisco (') son

consid dos sustanciales, conforme se detalla en el s¡guiente cuadro

rocoN
VGO

INGENIERIA

s.A
DETALLE DE I.AS DOCUMENTACIONES

CU M PLE CUMPTE

Form u

EI forn

través

ario de oferta (")

ulario de oferta y la planilla de precios, generados electrón¡camente a

el SICP, deben ser completados y f¡rmados por el oferente.

CUMPLECUMPLE

Garanlía de Mantenimiento de la Oferta (*)

La garantía de mantenimiento de oferta debe ser extendida ba.lo la forma

establlcida en el SICP.
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F R UNICAMENTE EN PRE

2.1VE IFICACION DE ERRORES ARITMETICOS

No en errores aritméticos.

Segu¡d mente se procede á real¡zar la verificación y análisis de precios conforme a las estipulaciones

conten as en el Pliego de Base y Condiciones, página 9: Evaluación de Ofertas con el criterio Basado

única te en precios en concordancia con el Articulo N' 75 del Decreto N" 2264124, serán agrupadas

en numérico de menor a mayor precio, se seleccionará provisoriamente a ta oferta con el rnenoren el o

precio.

por

Se proc d¡ó a verificar los prec¡os ofertados por las firmas en e Cuadro comparat¡vo de ofertas, Anexo N"

1,end de se comprueba que los precios ofertados no poseen errores aritméticos

2.2 AN TISIS DET MARGEN DE PREFERENCIAL NACIONAT

Se proc de a verificar el CERTIFICADO DE PRODUCTO Y EMPLEO NACIONAL (CPEN), de los oferentes en

concu r o, este Comité Evaluador solicito vía NOTA CE N" 01 Y 02 el FORMULARIO DE RESPUESTA A

SOLIC D DE ACLARACIÓN SOBRE EL CPEN Y constato en la página del Ministerio de lndustria y Comercio

que los mbos oferentes poseen el Cert¡f¡cado de Producto y Empleo Nac¡onal (cPEN) N" 205743 Y 205297

motivo, no apl¡ca dicho margen al oferente dentro del proceso. Por lo tanto, se cont¡núa

evalua o la oferta presentada

PáEir,a 2 de 7

Personas Jurfdlcas

vGo
INGENIERIA

s.A
tocoN

Fotocc

persor

protoc

enlaS

p¡a s¡mple de los documentos que acrediten la existenc¡a legal de la
a jurídica tales como la Escritura Públ¡ca de Const¡tución y
olización de los Estatutos Sociales. Los estatutos deberán estar inscr¡ptos

ección Personas Jurídicas de la Dirección de Registros Públicos (')

CU M PLE CU I\,1P LE

Const¿ nc¡a de inscr¡pción en el Registro Único de Contr¡buyentes - RUC. (*) CUMPLE CU I!'] P LE

Fotocc

apode
p¡a s¡mple de los documentos de identidad de los representantes o
'ados de la sociedad. (*) CU M PLE CUNlPLE

Fotoco
delao
en:un
inscrip
justif¡q

de dire

pia simple de los documentos que acred¡ten las facultades del firmante
ferta para comprometer al oferente. Estos documentos pueden consistlr
poder suficiente otorSado por Escritura Pública (no es necesario que esté

lo en el Registro de Poderes); o Ios documentos societarios que
uen la representac¡ón del firmante, tales como las actas de asamblea y

ctor¡o en el caso de las soc¡edades anón¡mas. (t)

CUM PLE CU lv, P LE

MONTO EN GUARANIESOFER ENTE

36,959.009VGO I \IGEN IERIA 5.A

42.937179toco¡ ISRL
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2.3 VE IFICACION DE tOS CRITERIOS DE EVATUACION APTICADOS EN ET ANATISIS OE tOS PRECIL.S DE

REFE R E crA.

de Evaluación de Ofertas procedió a analizar la composición de los precios ofertados erl cáda

estable ¡dos en la Resoluc¡ón DNCP N'454/24 "Por la cual se regula la determ¡nación de p,eclos

referen iales y su publicldad en los proced¡mientos de contratación el marco de la ley Ne7O2U22".--*-

Luego e haber ordenado las ofertas presentadas de menor a mayor teniendo en cuenta lo establecido

en el RT. 75 Proced¡miento de Evaluación en el numeral 2.1.3 mencioña: "Se selecci.lnará
prov¡so ¡amente a la oferta con el menor prec¡o, la que será anal¡zada en detalle para verific¡r su

cumpli ¡ento con otros requis¡tos de la contratación". En ese sentido, se procede a evaluar la pr:.nera

oferta rrespondiente a la firma VGO INGENIERIA S.A, la cual constituye la oferta con el menor prrcio y

El Com

ítem, r

S igu ien

in d ica:

detolle

indicad

con todas la documentaciones de carácter sustanciaL- ----------------------

bro o part¡da adjudicable, que corresponda para sustentar su razonabil¡dad, dentro e¡o

el método de evaluac¡ón establec¡do en el apartado 2) del Art. 75 del Decreto Ne 2264, que

2.7.3. Se selecc¡onará provisor¡omente o lo oferto con el menor precio, ld que seú onal¡zcda en

ro verif¡cor su cumpl¡m¡ento con otros requ¡sitos de lo contratoc¡ón...", y el PBC: Los documentos

con doble oster¡sco (**) deberán estar v¡gentes o lo fecho y horo tope de presentoc¡ón de of)rtos.

puesto en el párrafo anter¡or la firma VGO INGENIERIA S.A., CUMPTE con las exig¿ncias

as de condiciones de part¡c¡pac¡ón de carácter formal por lo que se precede a evaluar la s¡gu:ente

cu m ple

Por lo e puesto, se ACEPTA la oferta del oferente VGO INGENIERIA S.A para la siguiente etapa del pr. ceso

de eval ación en el marco del presente proceso

D MENTALES DE RA R FORMAL DE tAs CONDICIONüs DE

Se sel ona la oferta de la firma vco INGENIERIA S.A, la cual constituye la oferta con el menor prccio y

cumple con todas las documentaciones de carácter sustancial, resultando en el s¡guiente cuadro, sr8ún

cr¡ter¡o de cumple, no cumple y no apl¡ca:

Por lo
requer
etapa.

l$\ Pág¡na 3 de 7

cUMPLE/ NO CUMptE/

NO APTICA. ,.

Documentos formales

CumpleCertifi cado de Cump¡imiento con la segur¡dad Social. **

certif¡
contat

cado de Producto y Empleo Nac¡onal, emit¡do por el MlC, en caso de
Cu mple

cu m pleCert¡f¡ :ado de Cumpl¡m¡ento Tr¡butar¡o. rt

cumple
Patenl

del ofr

e comercial del mun¡cipio en donde esté asentado el establec¡miento

trente. **

Cu mple
Decla r

secció

ación Jurada de Personas, de conformidad con el formulario estándar

n Formularios. **

Da lvatuacto¡ - LMí! r 15/¡025 "taRV¡CtO DE MA ¡€l{lMtfllTo YREPARAaTON OE tqU¡POs ILFO¡MATICO' IIOTIAOOI(5 Y UPs".lD ra68,t16.
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Seguid mente se proced¡ó a verificar los registros del personal de la convocante para detectal'r si el

oferent o sus representantes, se hallan comprend¡dos las prohibiciones y limitaciones establecidas -!n el

artícul

Verifi do la declaración presentada, la firma oferente VGO INGENIERIA S.A., no se halla compre.,dida

en las rohibiciones y limitaciones establecidas en el Art. 21 de la Ley Ne 7021,122 para pres )ntar

propue tas y contratar

A conti uación, se corrobora si el oferente y los demás sujetos individu¿l¡zados, aparecen en la b¿.'e de

datos d I S¡NARH del VICE MINISTERIO DE CAP¡TAL HUMANO Y GESTION ORGAN¡ZACIONAL. --------':------

A¡ res o, el com¡té de eva¡uación sol¡cita a ¡a Dirección de Talentos Humanos ¡nst¡tuc¡onal, vía c.rreo
electró ¡co, el reporte del SINARH de las personas declaradas por la firma VGO INGENIERIA S.A., [1, cual

arrojo mo resultado lo si8uiente

Pás¡ñ;L de 7
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Requlsltos dé callflcaclón

CUMPLE/ NC

cuMptE/ Nc.r

APLICA.

Ver¡f¡(

declar
l¡mitar

de reg

ará que el oferente haya proporcionado el formulario de ofertas, la
ac¡ón jurada de no estar comprend¡do en las prohibiciones y
i¡ones para presentar propuesta y contratar, y además las constancias
¡stró de estructura juríd¡ca y de benef¡c¡ar¡os fina¡es.

cumple

Ver¡fi(
de Per

y cote
registr
¡os dir
acc¡on

criteri

ará que el oferente haya proporc¡onado el formular¡o de Declaración
sonas, debidamente f¡rmado, conforme a los estándares establecidos,
ará los datos con las personas físicas inhab¡l¡tadas que constan en el
o de "Sanciones a Proveedores" del 5lCP. Con el objeto de ver¡ficar si

ectofes, gerentes, soc¡os gerentes, qu¡enes eierzan la admin¡stración,
istas, cuotapart¡stas o propietar¡os se encuentren dentro de los

)s contemplados en los ¡ncisos g), h), ¡), y j) de la ley 7027/22.

Cumple

RESUTTADO 1

NO Y APELI.IDO,,1,-,
cÉDUtA DE

IDENTIDAD
TIPO DE VINCUTACION

one Recaldeue, opa 2.473.420
Acc¡on¡sta, presidente,

Representante Legal

no registran resultados e,r el

presente año fiscal

no reg¡stran resultados dl el

presente año fiscal
988.148 Acc¡onistadone RecaldeSofía t.

Accionista, Director Titular
no reg¡stran resultados E 1 el

presente año f¡scal
Hugo aúl Oddoneh 17 5.561

Síndico
no reg¡stran resultados e¡ el

presente año fiscal
Bla n Ave¡ro.1 573.091

I

4. ANAIISIS DE TA CAPACIDAD TEGAT

En cumPlimiento a las bases concursales expresadas en el Pliego de Bases y Condiciones: "RequlsttJs de
part¡c¡dfc¡ón y Criter¡os de Evoluoc¡ón-Requ¡sitos de Colif¡cac¡ón", el com¡té evaluación efect.ió el

sigu¡enle análisis de la oferta presentada por la firma VGO INGENtERtA S.A.:

I

t\.
I

I
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Co nfor e ¡o establec¡do en el Pliego de Bases y cond¡c¡ones, se detalla la capacidad técn¡ca Ae lall¡rma
VGO I ENIERIA S.A., en el s¡guiente cuadro

cuMPr.E/ NO CUMF-C/

NO APLICA.

r

Se veri ca que la firma VGO INGENIERIA S.A., ha presentado las documentaciones respalda 5rlas
requer¡ as por El Com¡té de Evaluac¡ón a través de la Nota CE N. 02 para acred¡tar los requlslt.s de
califi ión Ce la capacidad técn¡ca; por lo tanto, su oferta cUMpLE con las condiciones solic¡tadas F )r las
bases

En cu

ncuisales. ..-----

liq uide

INGENI

exig¡da

limiento a lo exigido en el Pliego de Bases y Condic¡ones: en relación a los n¡veles de ratiSs de
endeudamiento y solvencia de los ejercic¡os fisca¡es 2022, 2023 y 2024 de la f¡rma VGO

S.4., se constata que e¡ mismo CUMPLE con los requer¡mientos de capac¡dad finar,:iera
onforme se observa en el siguiente cuadro

Págiñ¿ i de 7

E Da EVALUACTOI{ - LMCN tti 15/¡025 "SIRVICIO OE MAr{lEtVMranTOY ñEPAf,AClOty OE EqUIPOs I¡¡FORMATICOS, I{OTE800XS VÚp¡'. rO lV. ¡¡¡.'.!0.

(

Requlsltos de Callficaclón de la Capac¡dad Técnlce

rla

I
c¡ón Jurada del oferente part¡c¡pante en la cua¡ manifiesta que

con la capac¡dad y equ¡pamientos que se requieren para ta

ón de los serv¡c¡os sol¡c¡tados en las espec¡f¡caciones técn¡cassl

Decla

cu ent

provr
CUMPLE

RATIO DE LIQUIDEZ PROMEOI)

ACTI
coR
PASI
coR
RAT,
tro¿

VO
RIENTE
VO
RIENTE
,O DE
UDEZ

2022

2!1!_&9il*
't.417.182.490

1,70

1.995 207 982 1990.425247

't,55 1,76 1,( ¡
ENOEUOAMIENTO PROMEDI)

PASI

ACTi
RAT
ENO

VO TOTAL

VO ÍOTAL
IO DE
EUDAI4IENTO

1 493 426775

2 636 449 150

0,57

2022

2 016.651 173

3,317 659.758

1 990.425 247

3 831 164.625

2023 2024

0,61 0,52 0,56
RENTABILIDAO PROMEOIO

0,7.1

UTIL
DESl
IMPt

CAP
RAT.
R€I\'

IDAD
]UÉS OEL
IESTO

TAL
,o oE
fAAIL'DAD -.

331 648 737

510 000 000

2022

65%

2023

539 730 793257 986 210

510 000 000 510 000 000

51% 1,06

I

5- CAPACIDAD fECNICA:-----'--_------

I

6- CAPACIDÁD FINANCIERA:

----r=--

2073 . 2024

3 082 941 170 3 503 098 833

I

-l

I

2024

I

+ @v
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El Comi é de Evaluación a través de la Nota CE N'02 sol¡c¡tó la documentac¡ón para respaldar la Cap¿:!¡dad
hrnancre ra, el cualfue respondido en tiempo y forma

Cumpl¡ c con este requer¡im¡ento se procede a evaluar la siguiente etapa.--.------------ -- -----:l------
rl

7- EX IENCIA R

Según I considerado en el Pliego de Bases y Condiciones, con respecto a la experiencia requerida F _ra la
ejecuc¡ n del contrato, el oferente en concurso VGO INGENIERIA S.A, ha presentado las documenta(.cnes

EXPERIENCIA REQUERIDA

MontL'

4.590.0\. C

52.905.{;,4

/:
CUMPI

Cumpll
:l

ndc,con este requerim¡ento se procede a evaluar ¡a s¡gu¡ente etapa. --------

te VGO INGENIERIA S.A., CUMPLE con todos los requ¡sitos establec¡dos en el Art. 55 de la l1,y Ne

"De Suñ¡n¡stro y Controtoc¡ones Públicas" que d¡spone: "Con base ol inlorme de evoluoci:n, lo

convo nte odjud¡coró ol oferente cuya ot'ertd asegure los mejores cond¡c¡ones legoles, f¡noncit:os y
estipulodos en los pliegas de boses y cond¡c¡ones y en la reqlomentoc¡ón correspondiem:s. El

El ofe

7021/2

técnico

mismo eberá gorant¡zor sot¡sfdctoriomente el cumpl¡m¡ento de los obl¡gociones exig¡dos. -----------

En con ordanc¡a con la disposic¡ón supra mencionada, el Art. 75 del Decreto Reglamentatio Ne 2264/24,
prescri et "5¡ d¡cho oferto cumple con todos estos requer¡m¡entos, sero declarodo como lo oferto evo!uodo

como l¿ mós bojo y propuesto poro lo odjudicoc¡ón", cons¡derondo que el lldñodo es por eITOTAL. --------

I

Y en ba§e a las cons¡derac¡ones expuestas en el presente informe, y de conformidad a Ios Arts. 52 al 55

Oe la rfV Ne 7O2U22 "De Sum¡n¡stro y Contrdtoc¡ones Públicos" y los Arts. 75 al 82 de su Dá;reto
Reglambntario Ne 2264/24, el comité de evaluación, RECOMIENDA salvo mejor parecer \E la

superioiidad, que la adjudicación delpresente llamado a L¡citación de Menor Cuantía Nac¡onal Ne 15, 2025

"SERV IO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS INFORMATICOS, NOTEBOOKS Y Ud '. ID
Ne 468 16, RECAIGA sobre la firma VGO INGENIERIA S.A. con R.U.C. 80079377-3, para el GRL,.rO I

IMTENTO Y REPARACION DE EQUIPOS INFORMATICOS DE ESCRITORIO por un monto m':¡imo
5.0ú0.000 (guaraníes setenta y crnco millones) y monto máximo de Gs. 150.000.000 (guar.nfes

Pá8¡na j de 7

N I
I

mprésa/lnstltuclón Contratante Documento N' Fecha Año

1 001-001-0000393 22/72/2022 2022

2 indicatura General de Qu¡ebras 001-001-0000538 19l09/2023 2023

3
)rgan¡zación lnternac¡onal para

rs migrac¡ones
001-001-0000631 78101./2O24 2024 4.870.0r,0

4 tnd¡catura General de Quiebras 001-001-0000776 27 /O812024 2024 15.166.1,r2

5 0ongreso Nacional 001-001-0000778 27/O812024 2024 71.726.C.)2

6 Sindicatura General de Quiebras 001-001-0000836 2t/tL/2024 2024

7 (ongreso Nacional 001-001-0000856 03/1.2/2024 2024 8.412.0a 0

fofAt

de Gs.

t DE EVALUAoO - IMCN ¡ti 15/2025 -stRVtC¡O D€ MANTE¡,¡¡M¡ENTO Y ¡IPAR Ctott Ot tqUPO5 Í{FORMAÍCOs, I{OTEBOOXS V UpS',. ¡O ¡¡ ¡e¡.,.L¡.

I

I

que así lo avalan, conforme puede observarse en el s¡guiente cuadro:

I

q¡ndicatura ceneral de Quiebras

5.100.01.J

77.O47.770

Experienc¡u equivalente al 5O% del monto ofertado
l

s- coN¿ruíróN y REcoMENpActóN pEr coMtrÉ EvAruApoR

ANT

It\
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de Gs.

ciento incuenta millones) IVA tnclu¡do; para el GRUPO 2 MANTENTMTENTO y REPARAC|O.¡ DE
OKS por un monto mínlmo de Gs. SO.OOO.OOO (guaranfes cincuenta mlllones) y monto m¿.(lmo
00.000.000 (guaranfes cien mlllones) ¡VA tnclu¡do; y para el GRUPO 3 MANTEN|MtEt\;O y

NOTE

R EPA oN DE uPs por un monto mínlmo de Gs. 25.ooo.ooo (guaraníes veint¡c¡nco m¡llones) y r, onto
maxrm de cs.50.000.000 (guaraníes cincuenta m¡llones) IVA lncluido

Se da or concluida la evaluación a ¡os 9 dÍas de¡ mes de septiembre de 202s, en consideració., a la
integra ión del comité de evaluación der presente procedim¡ento, estabrec¡do por ra Resorución N TESS
Ne 762 2025, adjunto a Ia presente y firmando ros Miembros der comité de Evaruación en prue. a de
confor ¡dad el presente documento, a un m¡smo efecto y de un m¡smo tenor.-

Sr. Raú¡ Alfonso

MIEMERO DET COM|TÉ OE

EVATUACIóN

i,,
,r. O,.,O"r ar.ar{* \\

MIEMBRO DET COMITÉ Dd
EVATUACIóN I

,,",u{,,fu
MIEMERo DEI. coMrE DE

EvAruActóN

Páglnltt de7

0E EVATUACION - LMCN Nr 15/¡025',SERVlClO 0E MAI{TEl¡lMltllTO Y REPAnACTOi¡ DE CQUlpOs t!{FORMAfrCOg, ttoftgool(s y Ups', tO t¡r 46!,:15,

I 1 r'N"{B/Uo, }:j\lPl[o
\/, I §TCURID.{D SOCIAL

I

I

I

I

:i.
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, !¡ TRABTJO, EII'LEO rlUA Ap0, tfr()Rolfont BA.AFo\*J Y SrGURrt)AD SO( tAL ln{ TE rÁlctrAJEI liopoRi ¡r l GoBrFRNor», PARAGUÁr
\-"P PARAGLTAY REKUAI

Grupo 1" MAMftNlMltmO Y REP RACION DE EQUTPOS tNTOnMATICOSDE ESCRTTORTO

Po. Monto (Miñ¡mo: 75OOO00O Mánño: 15O0OOOOO) rofoNSRL

Cridigo Cárálo8o D€s.r¡p.¡ón Cantidád
(lvA ln luidol {lvA lr¡.lr¡¡do)

1 72154066.0O1 Se*rcio de M¿nteñiñrenlo PC 100
246150 246.150 263.200 261 200

2 72154065-001

Cañbio defue.te de póder ATX 600W re.les

P.a PC Mare oellVOSTRO 230 1,00
553 251 563 251 n'o-oññ¿co-'l¡á'ñr.i6,: 568.251 558.25r nrc...rün&-qi.ú-n-d

l 80111613.9999

Mano de obra p¡ra 6mtió de fuénte de pod.¡
ATx 6O0W r..1.3 pár¡ PC M¡rca O.ttVOSÍRO
230 1,00

192 501 192 501 rcdrlld_qtñ_¡.<d:205r, 192 501 192.t01 ñE_rlrid-'¡.n_l'!d:

72154066.001

Camb¡o d.fuent. d. poder ATx 6O0W,eat€s
p¿¡a PC M.r6 O.ll OPnPIEX 9020 t,o0

583.80¡ 588.801 5aa 80t 588.801 m...1!it&-'iÉ-na¡

5 80¡11611.9999

M¿¡o d. obrá p¿r. @mb¡o d. fu.nte de pod.t
ATX 6O0W r.ales p¡6 PC M¿rc¡ D.IIOPTIPLEX
9020 1,00

1-J4 314 374 334 246 750 246 750 ñ-ffi ñrd_di.._,r.d.r¡¡:

72154066.001

Ceñbio d. fuente de póderATX 6O0W re¡ter
P.rá PC Marc¿ HP oerk Pro 1,OO

245 001 245 001 112.40t 372 ¿01

80111613-9999
Mano deobr. p.ra.¿mbo d. fuenté de poder
ATt 6oow re¡l$ pára PC M.r.¿ HP O.st Pro l,o0

233.251 243.251 0-dñ(&-dt6-ñ.d¡:6a, 28f.2s1 283.251 nfo_did-dt6_n3o.r

3 72154066.001

Cañb¡od.memoria ODñ2 662800 MH¿ de
168 1,00

213 750 213 750 ro-c.6iú_dl.d_ll¡d; 211150 213.750 ¿o-GDiÓó-r..-iaE¡;

9 80111613.9999
Maro de obr¡ oa,acañbro démemor¿ DOn2

662800 MH¡ de IGB 1,O0
236 251 246 2s1 246 257 236 ¿51 m_6r'1iaó_'i,'-ltddl

i0
C¡ñbiod. B.ñona DoR2 667/8@ MH¿ de
2GB 1,00

293 750 298 750 294.750 )9A 750 m_.ntn¡do_'an-ll:d:

1l 801116119999
Mano de obr¿ Dara cambio de mémori¿ DOR2

6628m MH¿ dé2GB l.m
206 250 206 250 E_err'ó_g¡ -¡.<d:¡r¡,

106 250 206.250 m-(6¡.&:nt -.ed:

t2 72154066.001

c.ú¡¡o d. m.ñoria oDn3 1333/1600 MHr d.
2GA 1,00

164 001 164 00r N_é.6q¿o-dtÉ ¡ó* 164 001 164 001 m_6*¡&_c¡F-.¡d:

1l 30111613.9999 1É00 MN¡ de 293I
M.no d€ obrá p¿r¡ cambro d. m€mora DOnS

1,00
240 000 240 000 240 000 240 000 iE-6üi.&_r3._¡üod¡:

14 72¡54066 001

C¡mbio d.ñ.moria DDnl 1333/1600 MH¿ d.
4GB 1,00

17t 500 172 500 e-cú(&-'¡.o-i.dú,i 1r2.5@ 112 5tñ ñ,6trk¡¿c_dÉ-ll-di

15 801116119999
Maño d. obr. Dá,. c¿mb¡o de memd¡¡ ODR3

1:,33/1600 MÉr d. ¡168 1,00
251.750 253 750 e.ft¡lq¿.-ri,6is¡:¡B, 253 750 74a 750 h-.6i.É-dF-.Id:

Cuadro Comparativo de Ofertas

Uc¡tac¡ón: 468816 - tMcN N" 1sl2025 "SERvtcto DE MANTENIMTENTO y REPRAC|ON DE EeUtFOS tNFORMAT|COS, NOTEBOoKS y Ups"
Adquis¡ción de UPS pará el Ministerio dp frabajo, Empteo y SeSur¡dád Sociat Contrato Abierto: St, Abartec¡ñierto S¡multáneo: o

M \



((

16 721s4066-001 Cambiode DE.o Duro 500G I a IrBSAIA 1,00
12191,1

80111613 9999

M¡node obra parac¿¡¡bio de Oisco Ouro
500GÉ a 1fBSAíA 1,00

106 250 306.250 o'.fre-.n.ñ-ñ¡6.i:en7 469 582 m-<sdid_d+i_'!á.¡:

366 250 556.700 m_dú.ú_'it.i_ñ:fu:

19 80111613-9999
Meño d. obra p¡ra.¿ñbio de Orrco Duro
5oOGB ¡ 2fB 5ATA

143 500 143.500 iio-dndodlft _i¡do.!.¡: @e7 162 634 t62 634 m_{niodo_otá_n&.¡

2o 72154066 001 CambiodeOúco Du.o 500GSa lI3 5ATA 1,00
413.751 413.751 nEedñodo-«¡.6.úñ¡ 644.4t1 614 417 iE_ñ1ró-dtÉ-,¡(di

2l 30111613.9999
Mano d. obra p¿ra c.mbD de Ortco Duro
5@G3 ¡ 3ta 5ATA 1,00

163 750 163 750 251.082 m-afu-'iF-..6q!.¡:

)2 72¡s4066.@1 Gñb¡o¿e D¡tco ouro 50OGB a4fBSATA 1,00
583.750 538 750 ñ-.á.b&'o@¡&¡i 894 900 6_d.ú_aF-iId:

21 80111613-9999
Maño d. obr¿ póra 6ñbio d. Oir.o Ooro

5o0GB.4TB SATA 1,00
193.750 193.750 ro tu_r¡6_D.e.¡ ere 294.500 294 500

24 72154066 001

cambio de pr@B.dor Core 2Duo I 0 crt
1,00

645.251 646 2rt 646 251 m_tu_,tF_ñ.dqn¡l

2t 30¡11613,9999
Mano dé obra p... cá m bio de pr@esador

Cor.2Duo3.0GB¿ S«Iet 77s ¡,00
246.250 E-l.licó''iF-¡&¡]ee 246 250 246 250

26 72154066 @1

Cañbio de prcer¡dor 
'5 

:t,30G H¡ll.oOG H¿

sftt€t 1150/1155 1,00
1077.501 1077.501 m_eñdo_Eta i.d: 1.077.501 1077.501 E-tudtá,.¡5¡l

2l 80111613-9999

Mano d. obr¡ p¡.¡ cañb¡o d. prcddor i5
3 locH!/3.OOGH¡ 5«ket 1150/1155 1,00

407.500 407.500 do did_qt6-ú, En7 407.500 m.erdñ.údlGn-i¡üd:

28 72r54065-001
Cámbio dé procBador ¡7 3.40G Hr So.k€t
1150/1155 1,00

1801.251 ñÉ-c!rr..d.-diá_tuJl ¡ 80¡.251

29 80111613.9999
Móno d! obra pará cambio de prGei¿dor 

'7
3-40GH¿ sckd 115O/1155 1,00

3a7 501 mfu-dF'ñ&i,|

30 72154066-O0r

Gñbio de pl.ca ñ¿dr! rnrelpr.a OELt vo5tro
214 1,00

837 500 337 500 f._dnb¿c-'i.. ,lId: 1 160 832 1160 832 ñro_.tu_'lá_ñ!Ú¡

3T 30111613-9999

Mano d. o5ñ p¿rá @mb¡o de r,le. ñad..
lntel par. oElL Vorro 230 1,00

241.500 247.5@ úo-dtu_dañ-¡.6r 6ret 379.500

12 72154066.001

Caob¡o de plác¿rñadre lnt.lp¿¡. DELL

Optipl€i980 1,00
848.750 ffc(ffi-rii-i-d: 3a8.750 E-tudt.n_.Id:

l3 301t1613.9999
Ma.odéobra par.6mbio de pl&a h¿dre
rñrélpar¿ OEll Optrpl€x 9aO l,0o

123.751 32r.757 ñ_o.úqóqútñ_ñIh¡:

72154066 oO1 Canbiode pl¿e hadre Intel pá¡á HP D6t Pro 1,00
1.322.500 ñ..fu_dtñ_ñ¡h¡l

35 80111611-9999

Mano d! obr. p.r. cámbio dé ple had..
1,00

242.@l 242 001 ñ¿-ftic¡¿o-qiF.EbñJ2ca' 31t 467 md.¿ó_rlFjld:

36 72154066 0ol
C¿rnbio d. placa m¿dr. tntelpar. HP mini

1.@
)36.25r ryc.@ñe-6i.fr-Ñ¡: 736.251 ñ-tu'5_.¡ 

'

30¡11613.9999
Máño de obr¿ par. .ambio de p¡¿6 ñ¿dr.
lñt l p¿r¡ HP miñitms62m 1,@

7a )50 13.750 fto-E6re-úaá_ie¡r 6a, m,.tfu4iú:

1tw

,11.r51| 2u.251|*tu'tu ,3.r171

45r,58' 
Itttt

r¡ñ¡¡^¡- nr.^ ñrr vu¿¡.,fu <^f¡ td¡d-4,fúL 366.2501 556.70O1

xl06, 
I

tarool

646 r511

215 
'50 |

1.SO1r5l 
I

l.8ot r51l

rs7 sor 
I

3S?.50r1

¡?r.5-l

s88.750I 88S.750 
|

3r3.?511 3rl.?511

s625ól.*.fr tu
lh_tu-ú.i_úqd

s6, 5oo 
I

1.rrr 500 
|

3n 06? 
|

7J6.rrl i!6.25r1

rr3.osrl r¡3.os2
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l2 72154066 001 Cambro de placa mad.elP Probook 650 G2 1,00
742.500 7J2 500 1.133 500

13 80111613.9999

Máno deobr¡ p¿ra cañbiodepl.ü madre HP

1,00
241.500 247 5tJo do_ftÉe dtú_n¡Úd ú197 379 500 179 500

742.500 742 too 742 500
Calbió dApl¡6Á¿dr. ñEr i vñ..ñ 1q$

742.500

15 a0111613 9999

M¿no de obra para.ambio d. pl.c¿ ñ.dr.
1,00

187 500 187.500 187 500 t87.500 'r...fudt.n-n¡(di

16 72154066-001

C¿mbio d.letorarabador DVD HP Proboo¡

650G2 1,O0
415 oOO 415 000 415 000 ñ-ek¡ó-6F-ñ.dÚ:

l,l 30111613-9999
Mano de obe pa.. cambio de ledorgrabador
oVD IP P,obook 650G2 1,00

1t7 s01 117 501 m-4r.6<&'d!Lnó¡:619? 180 167 lao 167 ro-die-dtá-i.ed

18 72154066 001

Cañbio d. l..tor 8riü¡do¡ DVO OELL Vost¡o
3550 1,00

415 0@ 415 000 úo_dñ<.do-daF,¡¡.hr 415 000 415.000 nrc_.fD.ñ(ú-rt LEdd'r

19 a0111613 9999

Mano de obra pa.¿ cambio de lectorgr.bádor
1,00

82 500 a2 5@ ñrc_.tu_dtF_ñ: .¡: a:r7 126.500 b-6deó-úF-ie¡|

2A 72154066,001

Cambio d. teclado DILL p¿ra noteboot HP

1,00
I 200.0m 1 200 000 I 200.000

1t 80111613-9999

M.no de obr. par¡ cahbio d. teiado OE Ll-

para mt.b@I HP Prob@I65062 1,00
82 500 82 s00 N..fu d*¡rú¡:ú2e7 126 500 tro-ffi-d.ñ-ñ¡ :

72 72154066-00!

cañóio d. tal¿do DttLp¿.¿ not.bool DtlL
1,00

24A.7st 744 751, Ñ-ftltqlb-üt,h-Ñd 244 ¡5L 743.751

73 a01116!3 9999

M.no deobra p¿ra cáñbio dét¿cl¿do OELL

p3rá .ot¿bool oELt Vo5lro 355O 1,OO
82 500 82 500 ñrc-.ñ'ó-dl!.¡('d:Ea, 126 500 126 500 tu_cnká-Ú¡6_,!Id:

24 ,2154066-001
C¿ñbio d. t¿rtet. WlFl par¿ noteb@l HP

1,00
297 501 297.501 E ttd.¿._'aá ñlb¡ 297.907 297 5ol m_.tu_dtd_úEr

80111613-9999

M¡no deobr¡ pa,¡ 6mb¡o de tarjeta wrFl
pa.a ñoteb@l HP Probook 650 G2 1,00

82 500 82.500 126 5@ !26.5m m-arnñ(e dt. lfu:

)5 72154066 001

Cañbio d. tarjéte wrfl p.rá noreb@k HP

1,00
281 750 231750 283 750 mdfu_diÉ|-ñ6*

¿7 a0¡116t3 9999

Mano de obra par¡ cahbio de tarlet¡ wlFl

,áÉ .oreb@l HP P¡ob@k 451t{,s LOO
82 500 82 500

^@_d*&_4d_i.fi¡6a7
¡26 5@ 126 t00 rc-dh&.od.É.ll.<d:

2A 72154066-@1
Cambo d. tá.Jetá Wlflpa.a.oreb@k OELL

1,00
776.250 276150

fto-4it.ñq¡.o-'¡.e-ll.e¡: 2t6.2sO nD.Güiododi.á.'-d]

29 80r116119999
Ma.o de ob.¿ p¿ra .¿6b¡o d. tarj€E WlFl
p..á ñoteb@k DELLVorro 3550 1,OO

83 751 t2a 477 m'fu-6F-¡e¡:

lo 72154066 001 Colceión d. d¡spositrw USB wral 1,00
250 000 250 000 ,E_dlr&dtá-,tl

31 80111613 9999

Maño d. obr¡ paa.olceróñ dé dispotitivo 43.751 a3 751 ñ.ÚüC(&Úr.s¡xbJÚn, t2a 4L' ñrc_..dtu_dtñ_'¡e¡:

32 72154066-001

C¡'¡bió dé 5rl¿r¡ ¡.1¿..r pi6.otebót HP

1,00
415.000 :ll5 oo0 6t6132 6:16.ti¿ mlsr¡ldibú,ü:

l3 ao1¡16t1,9999
Mano d. ob.¡ p¿r¡ c.mb¡o d. barsi¿ ¡nte,ña
par. rcteb@t ll, Prob@t 55o G2 1,OO

83 751 31.751 128.417 t7a4t7 ñ-<.r.k¡ó-d-!É*
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((

1,00
415.000 415 000 Bc-Údú:óo-4F-*dl 616132 636 332 rc.gnñ&-ri..n.n..]d¡:

7219066'001
cambiod. bater¡a inter¡. para noleboól OELL

ñ .!rírad. dt6 r.d.d:
1,00

123.750 123.750
'.-Údie-'iF-ñ.(fuI64,

189 750 189 750
35 801116119999

Mano de obr¡ pár..ambio de bát.rí. int¿rne
p¡r. roteb@l oEttv6tfo 3550

353.751 353.751 ñ-4ck.-d1.6_ñIH]cañbiode cargador para noteb@k HP l5l751 353 751 m-ein.d.fieE.h¡:

1,00
82.500 82 t00 üo-.6titd..-diF-ffi1i6¡97 126 500 126 500

17 80111613 9999

Máno d. obr. par. iamb¡o dé carg¿dor para

¡otéb@l HP Prob@l550 G2

1,00
355.000 355 0oO m-..''ñ.¡óc-qiF-¡.<h¡: 355.000 355.000 *-drk&--i...ú.

38 72 ¡ 54066,001

(ambio dec.rgádor para ñotebdk DELL

!26 500 ñG-ddke-d¡6-njoil¡:Mano d.obra pa.a cambio dé cargado¡ para

ñor.b@i Dt u volt¡o 3550 1,00
82 500 82 500 126.500

39 80111613-9999

811.750 lE-dk+-4i16-D¡doll¡:
72154066-001 a¡ñl,io d. d¡(ó du,o crt¿tno d. 2 S" ITB 1,00

813 750 813 750 o.¡.fu-dGn-ñ:(d: 813.750

165 000 165 000 rc-dft,c-diF-ÚbJÚ¡97 165.000 165.000 nE-*id-'iFú*
4¡ 30111613 9999

Mañod¿obrá pár¿ cambio de discoduro
1,00

1,00

'ta6 25t 736 251 ió-tu-úaF-^.(dl 13625t 136 2Sl do_4?tna¡o_ató_ñ.con ¡

!2 721s4066-001 C¿6b¡o de drt odoroéxtérñodé2.5" 2fB

M.no de obra par¡ cañbio d. dit.o duro
1,00

165.000 165 mO I65.0m 165.0oo .rc 4rdr'ó dl}n ¡.d*
80111613-9999

72154066-00¡ C¡mbro d. dieco duro ¿¡rerno de 2.5" ¡TB 1,00
1 1t5 001 1.115 001 ro-. _úa.o ^.dl

1.115.001

r65.000 165 oOO ñD_mi&_el6_úi..r:
30111613 9999

Mano d. obra para cambio de di3.o duro
1,00

165 000 165 000 do-..iü.ñd_f aá-¡Id: ee7

Grupo l- MA,vItNlMltNrO Y RtPAnAqON OE UPs

Por Monio (Míñimo:25m0000 Máximo: 50000000)
VGO INGTN¡ERIAS,A rocoN sRL

1 72154065 001 Caúbio d. bateri¿ UPS 5OO wat§ 1,00
242 500 242.500 242.500 242 501) nrc_d&.d._ct _i¡d.ñJi

2 80111613 9999

I
luñú ' ñ.ád. ui{ú

M.ñ dcobr. p¿r...mbio d. b¿t..i¡ uPs 5@ lF.,..{ó Múo 1,OO
812s0 81.2s0 31.250 31250

l 72154055 001 Cañbio d. bater¡¿ UP51O0OMtt3 1,m
)53.75\ 263_751 ñ-ú.liq¡o-,iF-ñxú¡: 263.751 263.751 ñ-úñe_d.á-,Is:

801¡1611'9999

I
tú@ ¿ i*d¿¡ uin.d

M.ño d. obn p¡r. dñb'o d. b¿t.ri¡ UPS l@FM EvÚo 1,00
85 000 85.000 85 000 35.000 nrc-.!!i.ü-d.d-ll.dd

672.501

iol¡l Geñer¡l (.lcul¡úo 42.)t).rr)

^,.,r*¡f^r,,#(
qJ

Di{lA: Íóif¡tÉiía lvl'l 'i'
Lic. Reúl Paredesrrffi O¡ructor
DiDcc¡ón F¡nsnchre MTEySS
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