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MEMORANDUM FID 067/2025

Para: Noelia Ovelar - Coordinadora de Evaluacién de Ofertas
De: Héctor Caiiete - Gerente de Fiducias

Fecha: 28 de Agosto de 2025

Asunto:

Y SIPAFI

Evaluaci6n Técnica - SOPORTE AL SISTEMA DE LA GERENCIA DE FIDUCIA - STF, FAF,

Por este medio me dirijo a usted, a fin de remitir el resultado del analisis realizado a la oferta del
proveedor KONECTA S.A. presentada para el llamado “SOPORTE AL SISTEMA DE LA GERENCIA
DE FIDUCIA - STF, FAF, Y SIPAFI”, conforme a lo solicitado mediante MEMORANDQO COM.

EVALUCION/N° 046/2025.

En la siguiente tabla se presenta un resumen de la revisién realizada, en funcién a las
especificaciones técnicas remitidas por esta Gerencia:

| CARACTERISTICAS GENERALES CUMPLE OBSERVACIONES PACINA
Exp
[Experiencia en el sector financiera: El ofesente presente respaldo de diferentes
Experiencia de al menaos 5 {cinco) afos en ol mercado de servicios de consultoriay si tabajos realizados desde ol afio 2014 hasta uste Desde Ls pag: 81 hasta a pag 377
d lio de fi La exp serd probad; di la ano con las copias de contratos y facturas (AFD,
decopias de delos rabajos Banco Rio. Interfisa, Bancard. BCP, BNF entre
P an con las enlzAFD El oletente presents respaldo de diferentes
Experi end de sofn, con firma digital (al menos una experiencia, la s wabajos realizados y adjunia copias de sus Piginas: 62,113,310
P ia serd edi [F] de coplas de contraios de los conuaios (Sopore STF, SIPAF| y FAF, CORE AFD, R
trabajos realizados). Dy de STF El
Exp end WEB
Desanollo de sistemas de al menos tes (3] proyectos WEB en insttuciones publicas yfo Elol P paldo de df
das conunad én minima de 6 [seis) estos trabajos deben conesponder trabajos realizados y adjunta copias de sus.
3l periodo comprendido entre ¢l 01/01/2015 y La fecha de presentacion de la oferta. contsatos (Soporte a La AFD en sus sistemas STF, o
Acreditar d eoncopiasd suscriptos Al menes 3 relererici 5 SIPAFLy FAF, Desarrolla web y mobile Banking Péginak 330, 237,376
deben ser de elientes distintos La sumatona de los montos de las referencias presentada Fi Pyo. L. . Soporte In al
‘que cumplan kos Critenos debera ser como mirimo el 30% del monto referencial de la BCP).
adguisicion.
Experiencia en el rubro ol i 1o da dif
Experiencia minima de § [cinco) anos en el da de servicios de desanllo de sistem: e mux:du e e it cas
infarmancos. Comprabables a mavés de copla de contratos, factunas, Grdenes de pago o oho :‘m s coplas e contiatosy facisieas IAED,
‘compiobantes de page. En caso da p ! ;i = ; | principal d:bnc.i wstad s Banco Rio, Interfis, Bancard, BCP, BNF entre ‘ Desde La pag. 81 hasta ba pag, 377
; dasliubro cad t T de otres). Tambien severifica enla Construcién de la Pégina 408.
Comprabable a ravés de estatuto de consttucion de sociedad. st Lu antlpowdid vy bbb { Dians
noviembre del 2003 )
€. dad Técnica
Analista Senlor - Ajustes al Ststema.
F 2
F
Graduade universitana de una carrera relativa al d lla de f
4 de sist © gy de si il Se verifica copia del titulo de Lic. En Ciencias
Comprok através de copia del titule ebtenido. Informaticas con Enfass en Andlisis de Sisternas
Experiencis SI Informs del Analista Senior prop yse Pagina 388/ Pégina 385
Experiencia minima de 2 [dos) aiios en el desarrollo de sistemas informiticos. verifica L experiencia peneral y especilica segin
C. bables através del Cumiculum vitse. Curriculum Vitae y Certificado de Trabajo.
Exp
Es iaenla ony. guracign de de aplicaciones,
Comprobables a través del curriculum vitae.
Analista Junior Soparte al sistema.
Formacién
Estudiants o egresado de carreras relativas a d Lo de sist ! Se verifica copia del titulo de Lic. En Ciencias
Comprobables a través de La copia del titul ido o cenificado de Informéticas con Enfasis en Andlisia de Sistemas
Experiencia H] Informaticos del Analista Junior propuesto y se Pagina 395/ Pagina 391.

Experiencia de al mencs 1 ano en sopore y mantenimiento de aplicaciones WEB con Jay
‘Comprobables a traves del ¢ vitae.

verifica la experiencia general y especifica segin
Curriculum Vitae y Certificado de Trabajo.
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Metodologia de trabajo.

Metedalogia o plande trakajo que presente mucha clandad y buena bgica enel

l delos de by comocante, encuanto  la vinculacion
satisfactoria de horashombre asignadas a cada una de las actvidades conel cualse 81
encarard los senviclos de acuerdo con las diapesiciones legales vigentes.

Severilica la descripciin detallada del plan e
trabajo que satisface los requerimientas
solicitndas, con eldescripcidn de las horas /
hombre por acthidades a realizar.

Pigina 379/ Pigina 362,

Conformealo expuesto, esta Gerencia considera que la oferta técnica presentada por el proveedor
KONECTA S.A. se ajusta a los pardmetros establecidos al llamado.

Atentamente,

rEnle de Ficuchis

Encargah e Gestiones Fdacaras A

EAFD)|



