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SERTIFICO, que MIRIAN FIDELINA MENDEZ, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con Ceédula de
dentidad Civil N° 869678, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de Economia
¢ Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacién permanente, o contratado/a en los
Jrganismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

IASES DE DATOS CONSULTADAS

sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

; . Unidad . - Objeto de
Cédula Entidad Responisabls Cargo Vinculo Mes/Ano Gasto Estado
No registra datos
Nomina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
 Cédula Institucion Cargo |  Vinculo | Mes/Afic | Objeto de Gasto | Movimiento ]

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO
Jna de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de lodos los funcionarios publicos tal como o estipula la Ley
626/2000 “De la Funcion Publica”, en el inciso b) Articulo 96,

=l Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
sislema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
fumano y Gestion Organizacional (VCHGO).

-0s OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su inslitucion sobre los registros del
ngreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publices, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
lispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025: sin embargo, no lodas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
a informacion con la que cuenta el VCHGO no es abscluta, De las instituciones que cumplen con la remision de sus altas y bajas en tiempo y
orma no podemos ceriificar la informacion remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
drganismo y Entidad del Estado se ha enviado al VGHGO.

‘ante el decrelo reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
nsliluciones de la Administracion Central, Entes Autdnomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
a Presidencia de la Republica, los nombramientos, deslituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
‘igentes a la fecha y disponen manifiestamente que toda la institucion debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
os nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
181, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacion parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en este extracto.

Fecha de Emision: Sep 3, 2025 7:53 AM

GOBIERNO brs Ministerio de Economia y Finanzas a través del Sistema
7~ PARAGUAY de Intercambio de Informacion
Decreto N° 8759/2023

Codigo de Verificacion:  8373330c
Verifique la validez de este documento
1tlps'.’iwww.paraguay.gov.py.’vaIidar?conslancia_nru=81?'!548&codigoiseguridad=83?333{)c




~onstancia Nro.

C
- wosierNoss  Ministerio de Economia y Finanzas i
I

https:/fwww.mef.gov.py
8177548

2l VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remision de planillas de Altas y Bajas a través del cual lodos los
Jrganismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
SOMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacién, en donde en concordancia con el
At. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 "De la Funcién Publica”. se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
sermanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

-0s datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
lalos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segun los procedimientos
eglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
VWw_ paraguayconcursa.gov.py.

:I VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
wdministracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

‘odas los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
iccedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el acceso a la informacion publica, dispuestas en
aley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015,

-a responsabilidad por el uso, manipulacion y destino de los dates abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
1suarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
rolegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucion de emitir comunicados valorando la coherencia
le los datos manipulados per los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

‘odos los derechos intelectuales sobre la produccion del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
:on propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

-as Constancias de ser 0 no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

1) Incorporacion de servidores publicos por nombramientos o contralaciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio
fe los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 166 Decreto 3248/2025.

») Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Plblicos de Oposicion y/o Concurses de Méritos.

:) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del anélisis que cada entidad
idjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (ONCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion:
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CERTIFICO, que JUAN BENITO MENDEZ, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con Ceédula de
dentidad Civil N° 762236, se consta que los datos personales, en las bases de datos consulladas por el Ministerio de Economia
¢ Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o contratado/a en los
Jrganismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

JASES DE DATOS CONSULTADAS

sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Cédula Entidad Unided Cargo Vinculo Mesiafo | OPEtede | poido
o Responsable Gasto
RETIRO
762,236 - NO SE REGISTRA - APORTE 0 0 Aclivo
et g JUBILATORIO
UNIVERSIDAD FAC. DE .
o e = JEFE DE CARGO i
762,236 |NACIONAL DE CIENCIAS 4 : - N ST 2,010 111 Inactivo
_ |ASUNCION MEDICAS Di\.f:fi? EAMBENTOL | PERMARNENTE
Nomina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
Cédula Institucion Cargo I Vinculo Mes/Afo Objeto de Gasto Movimiento§|

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO
Jna de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceminislerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
VCHGO), es la de organizar y mantener aclualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 "De la Funcion Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

=l Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publice Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capilal
fumano y Gestion Organizacional (VCHGO).

-0s OEE deben remitir en forma mensual (hasla el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su inslitucion sobre los registros del
ngreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeras quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
lispuesto en el Arl 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
a informacion con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remision de sus altas y bajas en tiempo y
orma no podemos cerlificar la informacion remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad scbre la correctitud y confiabilidad de cada
Jrganismo y Entidad del Estado se ha enviado al VCHGO.
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“ante ¢l decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
nstituciones de la Administracion Central, Entes Autonomos y Autarquicos, comuniguen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
a Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
qgentes a la fecha y disponen manifiestamente que toda la inslitucion debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
0s nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacién relevante con respecto al movimiento de los recursos humancs: aun
1si, no todas lo cumplen, por lo que sclo se cuenta con informacion parcial, y la perlinente a la prensa consultada se halla en este extracto.

2l VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remision de planillas de Altas y Bajas a lravés del cual todos los
Jrganismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATAROS y
SOMISIONADQOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
Arl. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 "De la Funcion Publica’, se dispone la obligatoriedad de la provisién de datos de funcionarios
ermanentes y contralados al VCHGQ dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario,

os datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publices, son
latos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normative, segln los procedimientos
eglamentados  por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
VWW.paraguayconcursa.gov.py.

-l VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccion, integridad v calidad los datos que corresponden a la
idministracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGQ.,

‘odos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Dalos Abierlos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
wcedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previsias para el acceso a la informacian publica, dispuestas en
aley N 52822014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

a responsabilidad por el uso, manipulacion y destino de los dalos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
isuanos de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
rolegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucion de emitir comunicados valorando la coherencia
ie los dalos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

‘odos los derechos intelectuales sobre la produccion del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA vy los materiales publicados,
ion propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

-as Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

1) Incorporacion de servidores publicos por nembramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio
ie los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Ar. 166 Decreto 3248/2025.

») Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicion y/o Concursos de Méritos.

}) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que cada entidad
idjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;
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SERTIFICO, que CARLOS HERNAN OVIEDO VERA, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con Cédula
fe identidad Civil N° 3650486, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de
Zconomia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionariofa en situacion permanente, o
:ontratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

3JASES DE DATOS CONSULTADAS
sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

. ; Unidad ; o Objeto de
Cédula Entidad Responsable Cargo Vinculo Mes/Ano Gaate Estado
No regisira datos
Nomina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
Cédula Institucion Cargo I Vinculo | Mes/Ano Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO
Jna de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
VCHGO), es la de organizar y mantener actualizade un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo eslipula la Ley
626/2000 "De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

2l Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Plblico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
dumano y Gestion Organizacional (VCHGO),

-0s OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ngreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
lispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no lodas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
a informacion con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remision de sus altas y bajas en tiempo y
orma no poedemos certificar la informacion remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Jrganismo y Entidad del Estado se ha enviado al VCHGO.

"anto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
nstituciones de la Administracion Central, Enles Auténomos y Autarquicos, comuniguen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
a Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
ngentes a la fecha y disponen manifiestamente que loda la institucion debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
0s nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
isi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacion parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en este extracto.
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21 VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remision de planillas de Altas y Bajas a través del cual lodos los
Jrganismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS v
SOMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
At 96 inc b) de la Ley N°® 1626/2000 "De la Funcion Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
yermanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

-0s datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
latos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segun los procedimientos
eglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
VWW.paraguayconcursa.gov.py.

I VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
idministracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

"odos los dalos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
iccedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el acceso a la informacion publica, dispuestas en
aley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

a responsabilidad por el uso, manipulacién y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
isuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
rotegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucion de emitir comunicados valorando la coherencia
le los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

fodos los derechos intelectuales sobre la produccion del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
ion propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

.as Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

1) Incorperacion de servidores plblicos por nombramientos o contralaciones, y para los procesos de seleccién que correspondan, sin perjuicio
ie los demds requisitos para la validez de las vinculaciones: concordante con el Art. 166 Decreto 3248/2025.

)) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicién y/o Concursos de Méritos.

:) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del analisis que cada entidad
idjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacian;
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SERTIFICO, que DIEGO MARCELO JARA ESTIGARRIBIA, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
~eédula de identidad Civil N® 3030337, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio
le Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
;ontratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

3ASES DE DATOS CONSULTADAS

sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

. ; Unidad A - Objeto de
—Eedula Entidad Responsable Cargo Vinculo Mes/ARo Gasto Estado
No registra datos
Nomina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Allas y Bajas)
~ Cédula Institucion Cargo Vinculo I Mes/Afo Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO
Jna de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceminislerio de Capital Humano y Gestion QOrganizacional
VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de lodos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 "De la Funcién Pablica”, en el inciso b) Articulo 96,

=l Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
{umano y Gestion Organizacional (VCHGO).

-os OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoguinte dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ngreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros guince (15) dias habiles de cada mes. segun lo
lispuesto en el Art 108 Decrelo 3248/2025; sin embargo, no lodas las insliluciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por Io que
a informacion con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y
orma no podemos certificar la informacion remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Jrganismo y Entidad del Estado se ha enviado al VCHGO.

‘anto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
nstituciones de la Administracion Central, Entes Auténomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
a Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
ngentes a la fecha y disponen manifiestamente que toda la institucién debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precises concernientes a
os nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
isi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacion parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en este extracto.
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4 VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remision de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Jrganismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
SOMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacian, en donde en concordancia con el
A, 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica’, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
rermanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

-0s datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
lalos que cada OEE ha remilido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segun los procedimientos
eglamentados  por la VCHGO en su caracler de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
VWW.DAraguayconcursa.gov.py.

2 VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
wministracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO,

‘odos los dalos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
1ccedan a los mismos en los portales de cada instilucion o a través de las vias previstas para el acceso a la informacion publica, dispuestas en
aley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

-a responsabilidad por el uso, manipulacion y destino de los dalos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
Isuaries de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licila
rrolegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucién de emitir comunicados valorando la coherencia
le los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada per esta institucién.

“odos los derechos intelectuales sobre la produccion del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
ion propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

-as Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

1) Incorperacion de servidores publicos por nombramienlos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio
le los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 166 Decreto 3248/2025.

») Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicion y/o Concursos de Méritos.

:) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del analisis que cada entidad
wdjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;
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Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

hitps://lwww.paraguay.gov.py

SERTIFICO, que IVAN ALEJANDRO FRANCO ALFARO, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
seédula de identidad Civil N°® 2390468, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio
le Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicién de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
sontratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

3ASES DE DATOS CONSULTADAS
sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

" ; Unidad ; - Objeto de
) Cédula B Entidad Responsable Cargo Vinculo Mes/Ano Gasto Estado
No registra datos
Némina de Funcionarios Permanentes o Conltratados (Altas y Bajas)

Cédula _J__ Institucion Cargo Vinculo Mes/Afo ] Objeto de Gasto | Movimiento

No regisira dalos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO
Jna de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceminisierio de Capital Humano y Gestion Organizacional

VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo eslipula la Ley
626/2000 "De la Funcion Pablica”, en el inciso b) Articulo 96.

=I Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesla en funcionamiento del
sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
fumano y Gestion Organizacional (VCHGO).

-0s OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ngreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcienarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segtn lo
lispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
a informacion con la gue cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remision de sus altas y bajas en tiempo y
orma no podemos certificar la informacion remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Jrganismo y Entidad del Estado se ha enviado al VCHGO.

‘ante el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
nsliluciones de la Administracion Central, Entes Auténomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
a Presidencia de la Republica, los nombramientos, deslituciones. renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
/igentes a la fecha y disponen manifiestamente que toda la institucion debe comunicar al VCHGO datos estadislicos precisos concernienles a
os nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
15[, no lodas lo cumplen. por lo que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en esle extracto.
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2l VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remision de planillas de Allas y Bajas a través del cual todos los
Jrganismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
SOMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N* 1626/2000 “De la Funcion Puablica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
rermanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

-0s datos que se disponibilizan de las bases de Allas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
lalos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segun los procedimientos
eglamentados  por la VCHGO en su caracler de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
VWW.DAaraguayconcursa.gov.py.

2l VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
idministracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

“odos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Dalos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
tecedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el acceso a la informacion publica, dispuestas en
aley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

a responsabilidad por el uso, manipulacién y destine de los dalos abiertos publicados por el VCHGQ corresponden exclusivamente a los
isuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
rotegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucidon de emitir comunicados valorando la coherencia
le los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucién.

“odos los derechos intelectuales sobre la produccion del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
ion propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

-as Constancias de ser o no funcionaric publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

1) Incorporacion de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio
le los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art, 166 Decrelo 3248/2025.

1) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Plblicos de Oposicion y/o Concursos de Mérilos.

;) tn los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del analisis que cada entidad
wdjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion:
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RESOLUCION DNCP N° 2015/25
Fecha: 11/07/2025

DATOS DEL PROCEDIMIENTO RESULTADO
Procedimiento 1. Hacer lugar a la protesta promovida.
. Protesta .y
Juridico: 2. Anular la adjudicacion y retrotraer el proceso a
I la etapa de evaluacion de ofertas.
ID: 464.509 3. Ordenar ala Convocante que comunique a esta
Procedimiento de o Direccion Nacional la resoluciéon de resultado
.. Licitacién Pablica Nacional emitida como consecuencia de la nueva
Contratacién: .
- evaluacion de ofertas dentro del plazo de 15
adalied . No aplica. (quince) dias corridos, computados desde el
Eon'lplgTetEari‘_%_i 77777 S dia siguiente de la notificacion de la presente
Nombre de la Ad(!ui_sicién de insumos para planta resolucion, de conformidad al art. 131 de Ia Ley
Licitacion: asfaltica - Contrato abierto - N°®7021/22.
T | Plurianual 2025-2026 o 4. Comunicar a quienes corresponda y archivar.
Entidad L »
Chivocanie: MUI"IICE[)B'Idad de Encarnacion CU ESTION CONTROVERTIDA
Compaiiia de Petrdleo y Asfalto S.A.
Protestante:
(COMPASA) La recurrente impugna la adjudicacion del Lote N°1,
_Actolmpugnado: | Adjudicacién - alega que los demas oferentes presentaron
Adjudicado: Osiris Group S.A. S Certificados de Origen de Productos y Empleo
Tema: “Documentacién respaldatoria”. Nacional (CPEN) de terceros y que, como

consecuencia, se aplic erréneamente a favor de
dichos oferentes el margen de preferencia que otorga el citado certificado; ya que, en dicho caso, debe contarse con
autorizacion del fabricante y el pliego del llamado no contempla esta posibilidad.

Se verifica que el Comité Evaluador validg el CPEN de la firma adjudicada y demds competidoras de la protestante,
indicando que contaban con autorizacién del fabricante. En este caso, corresponde mencionar que la entidad
encargada del analisis previo para la determinacion de la condicion de productos de origen nacional y la emision del
Certificado de Origen Nacional facultada por el articulo 2° del Decreto N° 9649/12, es el Ministerio de Industria y
Comercio (MIC), y en ese caracter la Direccion Nacional le ha consultado por Nota DNCP N° 1346/25 si ¢Puede un
oferente beneficiarse del margen de preferencia nacional utilizando un CPEN de un bien cuyo titular fabricante es un
tercero, bajo autorizacién de dicho fabricante? A dicha consulta, el MIC ha respondido mediante Nota/SSEI/N°
0068/2025 de fecha 10/07/2025 informando que las normativas no contemplan la aplicacion del margen de
preferencia en las condiciones que ha sido aplicada por la Convocante en la presente Licitacion. El principio de
legalidad, pilar fundamental del Derecho Administrativo, conforme al cual toda actuacién de la Administracién
Publica debe estar expresamente autorizada por el ordenamiento juridico. Este principio esta consagrado en el
articulo 7 de la Ley N.2 6715, que establece que “el acto debe estar positivamente autorizado por el ordenamiento
juridico”, y reforzado en el articulo 32, inciso a) de la misma ley, al disponer que “los actos y procedimientos
administrativos se ajustaran al ordenamiento juridico”. En ese sentido, cualquier actuacion realizada dentro de un
procedimiento licitatorio —como la aplicacion del margen de preferencia nacional— debe tener respaldo legal
expreso. La omision de esta exigencia en la norma impide su imposicion, ya que la Administraciéon no puede actuar
por analogia ni suponer autorizaciones implicitas. Por tanto, la correcta interpretacion y aplicacién de estos principios
obliga a respetar lo establecido estrictamente en las normas que la regulan ga antizando la legalidad, transparencia y
0; u).f.l;;,\\ por la autoridad competente,
rustin Encina Peres

corresponde hacer lugar a la protesta promovida.
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Cont. Res. DNCP N° 2015/25

ANALISIS:

La firma recurrente impugna la adjudicaciéon del Lote N°1, correspondiente a provision de cemento asfaltico y
emulsion asfaltica, alega que solo su oferta cumple con la presentacion correcta del Certificado de Origen, Producto y
Empleo Nacional (CPEN), debido a que sefiala ser el Unico que presentd a titulo personal la certificacion. Sobre el
punto, la firma recurrente manifiesta que los demas oferentes presentaron Certificados de Origen de Productos y
Empleo Nacional de terceros no participantes de la licitacion y que, como consecuencia, se aplico erréneamente a
favor de los demas oferentes el margen de preferencia que otorga el citado certificado. La recurrente arguye que,
para presentar un CPEN de un tercero, debe contarse con autorizacién del fabricante y que el pliego del llamado no
contempla esta posibilidad ya que en el apartado respectivo se indicé la férmula “No aplica”.

A su turno, la firma adjudicada menciona que fue la oferta econémica técnica mas conveniente presentada en
comparacion con las demas ofertas, indican que la protesta presentada por la firma recurrente se fundamenta en una
interpretacion restrictiva del PBC respecto al uso del CPEN, alegando que solo podrian beneficiarse de dicho
certificado los oferentes que los hubieran presentado a titulo propio. lgualmente, alega que el Comité de Evaluacion
ha aplicado correctamente los criterios técnicos y legales al verificar que los oferentes presentaron los certificados
cumpliendo con los requisitos establecidos por el MIC.

A su vez, la Convocante menciona que la protesta de la firma recurrente se sustenta en una interpretacion errénea en
lo que concierne a la aplicacién del margen de preferencia y la presentacion del CPEN. Indica que es crucial entender
que la indicacion de “No Aplica” en la seccion de “Autorizacién del Fabricante” del PBC, se refiere Gnica y
exclusivamente a la no exigencia de la presentacion documental de una autorizacion formal del fabricante para
acreditar el vinculo comercial general del oferente con el productor.

Igualmente, la Convocante alega que realizé un analisis exhaustivo y verifico el cumplimiento de todos los requisitos
exigidos para la aplicacion del margen de preferencia. A su vez, menciona que el Comité de Evaluacion analiza que si
presentan los Certificados de Origen de sus respectivos fabricantes con una autorizacién plena de los mismos.
Verificado el Informe de Evaluacién de fecha 19/05/2025, pagina 15, agregado a autos por la Convocante con su
descargo’, se constata que las firmas Osiris Group (adjudicada hoy dia), Ortellado Toniolo e Integra Asfaltos, con
mejor precio que la protestante, fueron beneficiadas al igual que esta dltima con la admision de los CPEN que
presentaron.

Asimismo, se verifica en la pagina 4 del citado informe, que el Comité Evaluador analizé la misma cuestion que la
firma protestante plantea en esta protesta, a raiz de observaciones hechas en el acto de apertura. En tal sentido,
indica dicho colegiado lo siguiente:

“Con respecto a esta observacion, el Comité de evaluacién analizan que 51 presentan el certificado de Origen de sus
respectivos fabricantes con una autorizacién plena de los mismos, que garantizan de la provision de estos productos,
es prueba suficiente para dar lugar a que estos certificados son vdlidos para que puedan ampararse en el margen de
preferencia que se les otorga con la presentacion de estos certificados”.

Conforme a lo expuesto, se verifica que el Comité Evaluador validé el CPEN de la firma adjudicada, al igual que de las
otras competidoras de la protestante mencionadas mas arriba, alegando que contaban con autorizacion del
fabricante.

necina Pérez
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Verificada la copia de la oferta adjudicada, agregada a autos por la Convocante, se verifica que la foja 14 corresponde
al CPEN N° 197948 del producto “EMULSION ASFALTICA” cuyo titular es la firma Creando Tecnologia S.A. y la foja 17
corresponde a la autorizacion de esta firma a favor de la adjudicada, Osiris Group S.A., para ofertar la emulsion
asfaltica de su fabricacion en el presente llamado?, respaldando lo afirmado por el Comité Evaluador.

En este caso, corresponde mencionar que la entidad encargada del analisis previo para la determinacion de la
condicion de productos de origen nacional y la emisién del Certificado de Origen Nacional facultada por el articulo 2°
del Decreto N° 9649/12, es el Ministerio de Industria y Comercio (MIC), conforme a las reglamentaciones emitidas
por la citada Cartera de Estado’®; y en ese cardcter la Direccion Nacional le ha consultado por Nota DNCP N°® 1346/25
de fecha 01/07/2025 cuanto sigue:

éPuede un oferente beneficiarse del margen de preferencia nacional utilizando un CPEN de un bien cuyo titular
fabricante es un tercero, bajo autorizacion de dicho fabricante ?

A dicha consulta, el MIC ha respondido mediante Nota/SSEI/N°® 0068/2025 de fecha 10/07/2025 cuanto sigue:

..Al respecto, de conformidad a los informes recibidos de las dependencias competentes de esta Subsecretaria de
Estado, cumplo en informar que la normativa para la emision del CPEN (Ley N° 4558/11 y Decreto N° 9649/12) no
contempla la aplicacién del margen de preferencia por un oferente cuyo titular fabricante es un tercero, aun cuando lo
haga bajo autorizacion de dicho fabricante. En lo que concierne al Ministerio de Industria y Comercio (MIC), la emision
del CPEN estd dirigido a la persona fisica o juridica que inscribe su establecimiento en el MIC...

En consecuencia, considerando la respuesta realizada por el MIC ante la solicitud de esta Direccion, la misma informa
que las normativas no contemplan la aplicacion del margen de preferencia en las condiciones que ha sido aplicada
por la Convocante en la presente Convocatoria.

En cuanto a ello, es importante considerar el principio de legalidad, pilar fundamental del Derecho Administrativo,
conforme al cual toda actuacién de la Administracion Publica debe estar expresamente autorizada por el
ordenamiento juridico. Este principio esta consagrado en el articulo 7 de la Ley N.2 6715, que establece que “el acto
debe estar positivamente autorizado por el ordenamiento juridico”, y reforzado en el articulo 32, inciso a) de la
misma ley, al disponer que “los actos y procedimientos administrativos se ajustaran al ordenamiento juridico”. En ese
sentido, cualquier actuacién realizada dentro de un procedimiento licitatorio —como la aplicacion del margen de
preferencia nacional— debe tener respaldo legal expreso. La omision de esta exigencia en la norma impide su
imposicion, ya que la Administracion no puede actuar por analogia ni suponer autorizaciones implicitas. Por tanto, la
correcta interpretacion y aplicacion de estos principios obliga a respetar lo establecido estrictamente en las normas
que la regulan, garantizando la legalidad, transparencia y equidad del procedimiento.

Por tanto y en virtud a las consideraciones realizadas por la autoridad competente, corresponde hacer lugar a la
protesta promovida.

201_al_48 1750704206308.pdf Mpg PRI

* Articulo 2°: Autoricese al Ministerio de Industria y Comercio a conformar un equipo técnico multidisciplinario de acuerdo a su
estructura organica, el cual tendrd a su cargo el andlisis previo para la determinacion de la condicién de producto/s y servicio/s de
origen nacional, asi como a implementar un Sistema de Gestion Electrénica para la emision del Certificado de Origen Nacional,
conforme a las reglamentaciones emitidas por la citada Cartera de Estado.

12

EEUU N° 961 ¢/ Tte. Farifia - Telefax: 415 4000 R.A. - Asuncion, Paraguay
www.contrataciones.gov.py




“"'g GOBIERNO pir

PARAGUAI (9
. PARAGUAY » DNCF

REKUAI o ot

CIRCULAR DNCP N° 09/24

DIRIGIDA A LAS UNIDADES OPERATIVAS DE CONTRATACION (UOC). SUB UNIDADES
OPERATIVAS DE CONTRATACION (SUB UOC). UNIDADES EJECUTORAS DE PROYECTOS
(UEP) DE LOS ORGANISMOS, ENTIDADES DEL ESTADO. SOCIEDADES ANONIMAS EN LAS QUE
EL ESTADO SEA SOCIO MAYORITARIO. MUNICIPALIDADES Y PROVEEDORES.

La Direccién Nacional de Contrataciones Publicas recuerda la vigencia de la Ley N° 4558/11 “QUE
ESTABLECE MECANISMOS DE APOYO A LA PRODUCCION Y EMPLEO NACIONAL, A TRAVES
DE LOS PROCESOS DE CONTRATACIONES PUBLICAS" y la Ley N° 6575/20 “QUE MODIFICA EL
ARTICULO 2° DE LA LEY N° 4558/2011 “QUE ESTABLECE MECANISMOS DE APOYO A LA
PRODUCC!C)N Y EMPLEO NACIONAL, A TRAVES DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION
PUBLICA™.

Por lo expuesto. indicamos que el margen de preferencia de conformidad a las disposiciones legales
indicadas en el parrafo anterior, debera aplicarse a los procedimientos de contratacion comunicados
en el marco de la Ley N° 7021/22 “De Suministro y Contrataciones Publicas”.

A los efectos de acogerse al beneficio de la aplicacién del margen de preferencia, el oferente debera
contar con el Certificado de Producto y Empleo Nacional (CPEN). El certificado debe ser emitido como
maximo a la fecha y hora tope de presentacion de ofertas. La falta del CPEN no sera motivo de
descalificacion de la oferta, sin embargo, el oferente no podra acogerse al beneficio.

El comite de evaluacion verificara en el portal oficial indicado por el Ministerio de Industria y Comercio
(MIC) la emision en tiempo y forma del CPEN declarado por los oferentes. No sera necesaria Ia
presentacion fisica del Certificado de Producto y Empleo Nacional.

Independientemente al sistema de adjudicacion, el margen de preferencia sera aplicado a cada bien
0 servicio objeto de contratacidn que se encuentre indicado en la planilla de precios.

Los consorcios deberan prever que, para los procedimientos de contratacidn para provisién de Bienes.
el CPEN debe ser expedido a nombre del oferente que fabrique o produzca los bienes objeto de la
contratacion. En el caso que ninguno de los oferentes consorciados fabrique o produzca los bienes
ofrecidos, el consorcio debera contar con el CPEN correspondiente al bien ofertado. debiendo
encontrarse debidamente autorizado por el fabricante. Esta autorizacién podra ser emitida a nombre
del consorcio o de cualquiera de los integrantes del mismo.

Para los procedimientos de contratacion de provisién de Servicios (se entendera por el término
“servicio” aguello que comprende a los servicios en general, las consultorias, obras publicas y servicios
relacionados a obras publicas). Todos los integrantes del consorcio o del coaseguro deben contar con
el CPEN. Excepcionalmente se admitira que no todos los integrantes del consorcio o del coaseguro
cuenten con el CPEN para aplicar el margen de preferencia, cuando el servicio especifico se encuentre
detallado en uno de los items de la planilla de precios. y de los documentos del consorcio o del
coaseguro (acuerdo de intencion o constituido) se desprenda que el integrante del consorcio o del
coaseguro que cuenta con el CPEN sera el responsable de ejecutar el servicio licitado.

En caso de que la contratacion se refiera a la produccion y/o ensamblaje de vehiculos automoviles,
tractores, velocipedos y demas vehiculos terrestres. sus partes y accesorios, se debera considerar lo
establecido en la circular DNCP N°26/2019 de fecha 22 de noviembre de 2019.

La Ley N° 4558/2011 y la Ley N° 6575/2020 se encuentran publicadas en el portal de Contrataciones
Publicas en Marco Legal: “Tipo de Norma - Ley”.
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