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7° REGION SANITARIA - ITAPUA
Telefax: 071-206035 E-mail: sec.uoc.rsitapua@gmail.com

Misidn: Garantizar el cumplimiento de las funciones de rectoria, conduccion, financiamiento y provision de servicios de salud
con el fin de alcanzar la cobertura universal, bajo el enfoque de proteccion social, en el marco del Sisterna Nacional de Salud

INFORME DE EVALUACION

LICITACION DE MENOR CUANTIA N° 02/2025 “ADQUISICION DE CONFECCIONES TEXTILES
PARA LA SEPTIMA REGION SANITARIA” - 1.D. N° 465811

En la ciudad de Encarnacion, Capital del Séptimo Departamento, Republica del Paraguay, a los 28 (veintiocho) dias del mes de
agosto de del afio dos mil veinticinco, en la Seccion de la Sub Unidad Operativa de Contrataciones de la Séptima Region
Sanitaria, sito en la calle Honorio Gonzélez esq. Jorge Memmel, siendo las 07:30 horas se procede al Inicio de la Evaluacion de
las Ofertas en el marco de la LICITACION DE MENOR CUANTIA N° 02/2025 “ADQUISICION DE CONFECCIONES
TEXTILES PARA LA SEPTIMA REGION SANITARIA” - 1.D. N° 465811, convocado por la Sub Unidad de Contrataciones N°
07 - 7° Region Sanitaria, dependiente del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social.

En base a la RESOLUCION D.G. N° 02/2025, de fecha 16/07/2025, y la RESOLUCION D.G. N° 06/2025, de fecha 06/08/2025,
que RECTIFICA a la primera mencionada, el Director de la Séptima Region Sanitaria, realiza la designacion de miembros del
comité de evaluacion para la LICITACION DE MENOR CUANTE*\ N° 02/2025 “ADQUISICION DE CONFECCIONES TEXTILES
PARA LA SEPTIMA REGION SANITARIA” - 1.D. N° 465811, recayendo en las siguientes personas:

1-  Sr. Mario Orrego, Jefe de la Seccion de Suministro — Séptima Region Sanitaria - Itapia
2- Lic. Rosalia Ponce, Fiscalizadora Regional - Séptima Regién Sanitaria - Itapta

En ese sentido, este comité, se ha abocado en la elaboracion del presente informe de acuerdo con las especificaciones
técnicas y demas documentos inherentes al presente procedimiento de Menor Cuantia, a fin de determinar si las ofertas
presentadas resultan convenientes para los intereses del Ministerio de Salud Piblica y Bienestar Social.

1- ANTECEDENTES

N° de PAC: ID 465811.

Monto del Total del llamado: G. 30.000.000.-

Sistema de Adjudicacion: Por items.

Contrato: CERRADO.

Publicacion del llamado en el SICP: 06-08-2025 — 06:29 horas.

Certificado de Disponibilidad Presupuestaria: Segin Certificacion de Disponibilidad Presupuestaria N° 3649/2025,

correspondiente al P.A.C. Institucional Nro. 465811, cuyo monto asciende a la suma de G. 30.000.000.- (Guaranies
treinta millones).

= Pliego de Bases y Condiciones y Planilla de Especificaciones Técnicas.

Se recepcionaron 2 (dos) sobres, presentados por los siguientes oferentes:

2- ACTO DE APERTURA DE SOBRES

Segun el Acta de Apertura de fecha 18/08/2025, siendo las 10:30 hs., se ha procedido a la apertura de sobre de las oferta de
las siguientes empresas:

OFERENTE: MONTO TOTAL DE LA OFERTA:

1. SAMAS S.A. G. 29.407.700

2. FRANCI EMPRENDIMIENTOS DE
FRANCISCO SABINO ROTELA G. 30.831.000
LOPEZ

el Registro de Empresas Inhabilitadas del Portal de la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas que los
se encuentran inhabilitados para Contratar con el Estado Paraguayo.
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AMAS S.A..

Sanciones a Proveedores

Criterios de Basqueda Resultados de la Basqueda

Proveedor :

Tipo de Sancion:

No se han encontrado resultados para los

Fecha Desde: . . - : a
boliiiiai criterios de busqueda indicados

Fecha Hasta:

3 2010 ¢
Mesa de ayuda

| EMPRENDI DEF 0 SABI TELALO

Sanciones a Proveedores

Criterios de Buasqueda Resultados de la Basqueda

Proveedor :

Tipo de Sancion:

No se han encontrado resultados para los
criterios de busqueda indicados

Fecha Desde:

1

Fecha Hasta:

B Ver Histonco de Sanciones

) 0 2010 1 an
Mesa de ayuda

4./
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3- CAPACIDAD LEGAL DEL OFERENTE CON RESPECTO A LA PROHIBICION PREVISTA EN EL
INCISOS “D” DEL ARTICULO 21° DE LA LEY N° 7021/2022 “DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES
PUBLICAS”:

Hemos observado los documentos de identidad en la base de datos de la Secretaria de la Funcion Publica, de los
representantes de las empresas participantes, a los efectos de obtener informacion si el oferente o sus representantes, se
hallan comprendidos en la prohibicion establecida en el Articulo 21, Inciso “d™ de la Ley N° 7021/2022 - “De Suministro y
Contrataciones Piiblicas”. Dicho informe arrojé como resultado lo siguiente:
Analisis de la prohibicion establecida en el Articulo 21, Incisos “d" de la Ley N° 7021/2022 - “De Suministro y Contrataciones
Publicas”, los cuales traemos a colacion para una mejor comprension:
Art. 21° . Prohibiciones y limitaciones para presentar propuestas y contratar: Tienen prohibido presentar propuestas y
contratar en los procedimientos regulados por la presente Ley, por si o por interpésita persona:

a) los funcionarios respecto a las instituciones publicas en las que prestan servicios o que se encuentren bajo

su competencia o supervision, independientemente al tipo de vinculacion del que se trate;

Una vez obtenido el informe, y conforme al informe del SINARH, procedemos a analizar lo establecido en el inciso “d” del Art.
21, Inciso “d)" de la Ley N° 7021/2022 - “De Suministro y Contrataciones Publicas’, el cual establece cuanto sigue:

CONSULTA DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Na
EMPRESA REPRESENTANTE C.I. N°
consuLta | PATOS
SAMAS S.A. CESAR AUGUSTO ARMELE MALUFF 531714 8146733 NO REGISTRA
SAMAS S.A. KATIA MIRIAM BETINA ARMELE DE GINI | 661180 8146753 NO REGISTRA
FRANCI EMPRENDIMIENTOS DE
FRANCISCO SABINO ROTELA LOPEZ FRANGSCOAABINOROTELALQREZ 787858 8146778 NO REGISTRA

Atendiendo lo dispuesto en el presente articulo y las constancias obtenidas a través de la base de datos de la Secrelaria de la
Funcién Publica, en la cual se observa que los representantes legales de la EMPRESA SAMAS S.A. y FRANCI
EMPRENDIMIENTOS DE FRANCISCO SABINO ROTELA LOPEZ, NO registran datos en el SINARH

Concluimos que las Empresas EMPRESA SAMAS S.A. y FRANCI EMPRENDIMIENTOS DE FRANCISCO SABINO ROTELA
LOPEZ, que presentaron su oferta en el marco de la presente Licitacion de Menor Cuantia estan habilitadas para presentar
propuestas o contratar con organismos, entidades y municipalidades.

4- VERIFICACION DE LA DOCUMENTACION SUSTANCIAL: CONFORME A LO DISPUESTO EN EL
PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES:

Conforme a lo dispuesto en la Ley 7021/2022 “De Suministros y Contrataciones Publicas” y su Decreto Reglamentario N°

2.264/24 y el Pliego de Bases y Condiciones,. CONFORMIDAD DE LA OFERTA EVALUADA CON EL PLIEGO DE BASES
Y G_EQ!sIQICIONES, la cual se expone en el siguiente cuadro:

FRANCI
Requisitos Documentales para Evaluaci6n de las EMPRENDIMIENTOS
Condiciones de Participacion SAMAS SA. DE FRANCISCO
SABINO ROTELA
LOPEZ
Formulario de Oferta (*)
[El formulario de oferta y lista de precios, generados
electronicamente a través del SICP, deben ser completados y CUMPLE CUMPLE
firmados por el oferente.]
Garantia de Mantenimiento de Oferta (*)
La garantia de mantenimiento de oferta debe ser extendida, CUMPLE CUMPLE
bajo la forma de una garantia bancaria o péliza de sequro
de caucién.
Documentos Sustanciales
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Constancia de inscripcion en el Registro Unico de
Contribuyentes — RUC (*) CUMPLE CUMPLE
Oferentes Individuales. Personas Juridicas.

Fotocopia simple de los documentos que acrediten la

existencia legal de la persona juridica tales como la

Escritura Publica de Constitucién y protocolizacién de
; . CUMPLE NO APLICA

los Estatutos Sociales. Los estatutos deberdn estar

inscriptos en la Seccién Personas Juridicas de la

Direccion de Registros Pablicos. (*)

Fotocopia simple de los documentos de identidad de
los representantes o apoderados de la sociedad (% CUMPLE NO APLICA

Fotocopia simple de los documentos que acrediten las
facultades del firmante de la oferta para comprometer
al oferente. Estos documentos pueden consistir en: un
poder suficiente otorgado por Escritura Publica (no es
necesario que esté inscripto en el Registro de CUMPLE NO APLICA
Poderes); o los documentos societarios gue justifiquen ;

la representacion del firmante, tales como las actas de
asamblea y de directorio en el caso de las sociedades
anonimas. (*)

Oferentes en Consorcio.

Cada integrante del consorcio que sea una persona
fisica domiciliada en la Republica del Paraguay debers
presentar los documentos requeridos para Oferentes
Individuales especificados en el apartado Oferentes

e o ) NO APLICA
Individuales. Personas Fisicas. Cada integrante del NO APLICA
consorcio que sea una persona juridica domiciliada en
Paraguay deberd presentar los documentos requeridos
para Oferentes Individuales Personas Juridicas. (*)
Original o fotocopia del consorcio constituido o del
acuerdo de intencién de constituir el consorcio por
escritura publica en caso de resultar adjudicados y

Dy i

Qcd antes de la firma del contrato. Las formalidades de los | NO APLICA NO APLICA
@ ”"‘,3 w acuerdos de intencién y de los consorcios serin

f‘JL
- M

determinadas por la Direccién Nacional de
Contrataciones Publicas (DNCP). (*)

FRANCI
EMPRENDIMIEN
Documentos No Sustanciales para Personas Fisicas y TOS DE
Juridicas SAMAS S.A. FRANCISCO
SABINO
ROTELA LOPEZ
Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social (**) CUMPLE CUMPLE
Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el
MIC, en caso de contar, (*¥) NO APLICA NO APLICA
Declaracién Jurada de Declaracién de Miembros, de
conformidad con el formulario estindar Seccién CUMPLE CUMPLE
Formularios. (**)
Cartifiradn Aa Coimmalic o0+ 0 Haaen
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Documentos legales

Oferentes Individuales. Personas Fisicas.
En el caso que suscriba la oferta otra persona en su

representacion, debera acompaiiar una fotocopia simple
de su cédula de identidad y una fotocopia simple del NO APLICA
poder suficiente otorgado por Escritura Pablica para | NO APLICA
presentar la oferta y representarlo en los actos de la
licitacion. No es necesario que el poder esté inscripto en
el Registro de Poderes.

Oferentes Individuales. Personas Juridicas.
Constancia de inscripcién en el Registro Unico de

Contribuyentes. CUMPLE CUMPLE

Fotocopia simple de los documentos de identidad de los

representantes o apoderados de la sociedad. CUMPLE NO APLICA
—_ Oferentes en Consorcio.

Fotocopia simple de los documentos que acrediten las
facultades de los firmantes del acuerdo de intencién de
consorciarse. Estos documentos pueden consistir en;

Un poder suficiente otorgado por escritura publica

por cada miembro del consorcio (nho es necesario que

esté inscripto en el Registro de Poderes); o

Los documentos societarios de cada miembro del | NO APLICA NO APLICA

consorcio, que justifiqguen la representacién del

firmante, tales como actas de asamblea y de

directorio en el caso de las sociedades anénimas.
Fotocopia simple de los documentos que acrediten las
facultades del firmante de la oferta para comprometer al
consorcio, cuando se haya formalizado el consorcio. Estos
documentos pueden consistir en:

Un poder suficiente otorgado por escritura publica

por la Empresa Lider del consorcio (no es necesario | NO APLICA

= NO APLICA
que esté inscripto en el Registro de Poderes); o
Los documentos societarios de la Empresa Lider, que
justifiquen la representacién del firmante, tales como
actas de asamblea y de directorio en el caso de las
sociedades andnimas.
FRANCI
Requisitos documentales para evaluar la Capacidad EMPRENDIMIENTOS
Financiera SRMAR = &%fw%&
LOPEZ
Balance General y Cuadro de Estado de Resultados
de los afios 2022-2023-2024 para contribuyente de
IRE GENERAL. CUMPLE CUMPLE
Presentacién del Formulario N° 501 afios 2022-
2023-2024 para los contribuyentes IRE SIMPLE. NO APLICA NO APLICA
Presentacion del Formulario N° 515 afios 2022-
2023-2024 para los contribuyentes del IRP/IRP-RSP. NO APLICA NO APLICA
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FRANCI
Requisitos documentales para evaluar la Exp SAMAS SA. DE FRANCISCO
Requerida SABINO ROTELA
LOPEZ
Copia de facturaciones y/o recepciones finales que
avalen la experiencia requerida CUMPLE CUMPLE
FRANCI
3 idad EMPRENDIMIENTOS
Requisitos documentales para evaluar la Capacida SAMAS SA HE ERANCISEO
finanelgra SABINO ROTELA
LOPEZ
Presentar Declaracion Jurada donde se comprometa a proveer los
bienes en tiempo y forma. CUMPLE CUMPLE

El comité de evaluacion ha observado el cumplimiento de los documentos establecidos en las Especificaciones Técnicas, en
las documentaciones presentadas junto con las ofertas presentadas por parte de los proveedores.

o Por NOTA ADM N° 27/2025 - 7° Region Sanitaria, de fecha 20 de agosto de 2025, se solicita a la empresa SAMAS
S.A.. la presentacion de documentos para ser presentados al Comité de Evaluacion de Ofertas de la VIl R.S,, la cual
se anexa constancia de envio del correo electronico institucional.

e Enfecha 21 de agosto de 2025, la empresa SAMAS S.A. remite documentaciones a la UOC N° 07, en contestacién
a la solicitud realizada por NOTA ADMI N° 27 / 2025, de fecha 20 de agosto de 2025, |a cual se anexa constancia
de correo electrénico institucional.

» Por NOTA ADM N° 28/2025 - 7° Region Sanitaria, de fecha 20 de agosto de 2025, se solicita a la empresa FRANCI
EMPRENDIMIENTOS DE FRANCISCO SABINO ROTELA LOPEZ la presentacion de documentos para ser

presentados al Comité de Evaluacion de Ofertas de la VIl R.S., la cual se anexa constancia de envio del correo
electrénico institucional.

~3y ® o Enfecha 22 de agosto de 2025, la empresa FRANCI EMPRENDIMIENTOS DE FRANCISCO SABINO ROTELA
& B LOPEZ, remite documentaciones a la UOC N° 07, en contestacion a la solicitud realizada por NOTA ADMI N° 28 /
Ny [ 2025, de fecha 20 de agosto de 2025la cual se anexa constancia de correo electronico institucional.

SR "N
AR @ -l-:}:q-E . o 5
i &.;;- %or NOTA ADM N° 40/2025 - 7° Region Sanitaria, de fecha 27 de agosto de 2025, se solicita a la empresa SAMAS
'-'*"-‘-‘-'-1-(5 S.A.. la presentacién de documentos para ser presentados al Comité de Evaluacién de Ofertas de la VI R.S., la cual
' ~gle anexa constancia de envio del correo electronico institucional.

ph fecha 27 de agosto de 2025, la empresa FRANCI EMPRENDIMIENTOS DE FRANCISCO SABINO ROTELA
S/ OPEZ, remite documentaciones a la UOC N° 07, en contestacion a la solicitud realizada por NOTA ADMI N° 39/
2025, de fecha 27 de agosto de 2025la cual se anexa constancia de correo electronico institucional.
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5. EXPERIENCIA.
Demostrar la experiencia en VENTAS DE TELAS en instituciones publicas, con facturaciones de ventas y/o
recepciones finales por un monto equivalente al 25% como minimo del monto ofertado en la presente licitacion en los
Gltimos 2 (dos) afios (2023 y/o 2024).

Empresa Total 25% Copia de facturaciones ylo recepciones finales
Oferta monto 2023 2024 TOTAL | Cumple/
requerido No
Cumple
SAMAS S.A. 29.407.700 | 7.351.925 | 100.435.000 178.200.000 | 278.635.000 | Cumple
FRANCI
EMPRENDIMIENTOS | 30.831.000 | 7.707.750 |  97.069.000 | 44.906.000 | 141.975.000 | Cumple
SABTSPFI{E%TELA

ANALISIS DE RATIOS FINANCIEROS:
Se procede al Andlisis de Ratios Financieros de la empresa en el marco de la presente Licitacion de Menor Cuantia, a
fin de determinar si la misma cuenta con las calificaciones y la capacidad financiera necesaria para ejecutar el
contrato, conforme se establece en el Pliego de Bases y Condiciones de la presente Licitaciéon de Menor Cuantia.

EMPRESA: SAMAS S.A.

INDICES FINANCIEROS 2022 indice | 2023 | indice 2024 indice | Promedio | Calificacién
Activo Corriente | 11.059.164.365 10482854 264 9655614564
RATIO DE LIQUIDEZ 195 182 267 214 CUMPLE
Pasivo Corriente | 5.676.366.671 6.860.495.358 3621384373
Pasivo Total 7599138482 2124032436
ENDEUDAMIENTO 0,51 0,54 037 047 CUMPLE
Activo Total 13.971542.843 11.166.822.037
Utilidad D/ Impuesto | 200.783.833 203848519 §36.790.170
: —— 008 0,08 011 0,09 CUMPLE
Capital 5.000.000.000 §,000.000.000 £.900.000,000
EMPRESA: FRANCI EMPRENDIMIENTOS
INDICES FINANCIEROS 2022 indice 2023 indice 2024 indice | Promedio | Calificacidn
s Active Corriente 2.585.365.470 2.972.285.058 3.589.252.013
-, RATIO DE LIQUIDEZ 71,00 5,09 6,33 6,14 CUMPLE
Pasivo Corriente | 370.843.108 583,582,321 568.297.281

s LB || e |
' » 11 0,39
£588.917.189 5.215.88¢ 144 CUMPLE

186.145.277 456.109.346
0,06 0,05 0,13 0,08 CUMPLE

Capital 3.383.224 566 3.388.229.665 3574372315

.......... ddiIl LSl

Pasive Total

Activo Total

Utilidad D/ Impuesto
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6- CUADRO COMPARATIVO DE OFERTAS

Se adjunta Cuadro Comparativo de Ofertas al presente Informe de Evaluacién.

CUADRO COMPARATIVO DE PRECIOS
MENOR CUANTIA NACIONAL N2 02/2025 - “ADQUISICIGN DE CONFECCIONES TEXTILES PARALASEPTIMAREGIGN SANITARIA” -0, KO 465811

CUARO DE PRECIOS REFERENCIALES ' EMPRESA: SAMAS S, FRANCIEMPRENDIMENTOS DE FRANCISCO SABING ROTELA LOPEZ
o | o000 : PRECD PREOO | MONWTD | XDE PEDO | MONTO | XOE
[ [\
TEMS TG0 DESCRIPOION DELBIEN | ATRIBUTOS RN TRIBUTOS CARACTERISTICS | CANTIDAD w0 o | v TRBUTOS CARACTERISTICAS | CANTIDAD wo | o | v
l mara: FRANC
.00 08 medida umidad de medida T faor cante FRANC
:,- R*E;. I L\ o ebricance CARLOS WD uniadermedis | ”:‘;e
L SIS0 01 Colenondeespuma| fa7s0 | peocedencia: Nationa 4| N | DA | S [uNoa ”‘;‘; S g mi | Re0
peseniation peseracan | e I L
UN0D luwoo st g HRRROREEE ovgenMacoes '
| Nex.onat 242 i
TOTALES (IVA INCLUIDOE: BANTW TOTALES (1VA IHCLUBD0}: 0331000

7- RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA:

Luego de verificar, analizar y evaluar la oferta presentada en el marco de la Licitacion de Menor Cuantia Nacional
N° 02/2025 “ADQUISICION DE CONFECCIONES TEXTILES PARA LA SEPTIMA REGION SANITARIA” y sobre la
base de lo expuesto en el presente informe, se recomienda realizar la adjudicacion conforme al Art. 55° de la Ley N°
7021/22 "De Suministros y Contrataciones”, que establece que “Con base al informe de evaluacion la convocante adjudicara al
oferente que asegure las mejores condiciones legales, financieras y técnicas estipuladas en los pliegos de bases y condiciones

y en la reglamentacién correspondiente. El mismo debera garantizar satisfactoriamente el cumplimiento y obligaciones
exigidas”. Por tanto, corresponde adjudicar a la empresa SAMAS S.A..

8- CUADRO DE PRECIOS ADJUDICADOS:

INSTITUCION: SEPTIMA REGION SANITARIA.

DESCRIPCION: "ADQUISICION DE CONFECCIONES TEXTILES PARA LA SEPTIMA REGION SANITARIA” - .D. N2 465811”,
MODALIDAD; MENOR CUANTIA NACIONAL N2 02/2025.

EMPRESA: SAMAS S.A.

R.U.C.: 80025045-1.

g3 CUADRO DE PRECIOS ADJUDICADOS

MENOR CUANTIA NACIONAL N2 02/2025 - “ADQUISICION DE CONFECCIONES TEXTILES PARA LA SEPTIMA REGION
SANITARIA” —1.D. N2 465811.-

EMPRESA: SAMAS S.A.,
S0 DESCRIPCION DEL BIEN ATRIBUTOS CARACTERISTICAS CANTIDAD FRECIO MONTO TOTAL
TALOGO UNITARIO
marca: PRINCE
idad d ida: 3
- oano & Medida: | abricante: CARLOS NUNEZ
49121502-001| Colchon de espuma A procedencia: Naciona 43 683.500 29.407.700
e Nro. De Certificado Origen
D = UNICAD Nac i
O & acional: 204291
C o
Nl _8’3 " TOTALES (IVA INCLUIDO): s
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Telefax: 071-206035 E-mail: sec.uoc.rsitapua@gmail.com

Mision: Garantizar el cumplimiento de las funciones de rectoria, conduccion, financiamiento Y provision de servicios de salud
con el fin de alcanzar la cobertura universal, bajo el enfoque de proteccidn social, en el marco del Sistema Nacional de Salud

CONCLUIMOS:

e  Elinforme fue realizado por el Comité Evaluador, integrado por el Sr. Mario Orrego, Jefe de la Seccién de Suministro
— Séptima Regién Sanitaria - Itapta, yla Lic. Rosalia Ponce, Fiscalizadora Regional - Séptima Regién Sanitaria -
Iltapta, al momento de realizar la apertura de Ofertas y la Evaluacién de las Ofertas.

 Se seleccionara provisoriamente a la oferta con el menor precio como la oferta evaluada como la mas baja, la que
sera analizada en detalle para verificar su cumplimiento con otros requisitos de la licitacion, tales como
especificaciones técnicas, plazos de entrega, capacidad financiera y técnica para cumplir el contrato.

* Que la firma SAMAS S.A. posee la solvencia técnica, econdmica, legal y capacidad de abastecimiento a los efectos
de hacer frente a los compromisos asumidos ante la Convocante y el Estado Paraguayo, en concordancia con el Art.
4° -Principios Generales-; inciso a) Economfa y Eficiencia: que textualmente menciona... “Garantizaran que los
organismos, entidades y municipalidades se obliguen a planificar y programar sus requerimientos de
contratacion, de modo que las necesidades publicas se satisfagan con la oportunidad, la calidad y el costo

-~ que aseguren al Estado Paraguayo las mejores condiciones, sujetandose a disposiciones de racionalidad
austeridad y disciplina presupuestaria”.

Por tanto, este Comité eleva el presente informe de evaluacion a la Méaxima Autoridad para expedirse, salvo mejor
parecer, resolucion mediante sobre la propuesta de adjudicacion del presente proceso a la firma:

* SAMAS S.A. por G. 29.407.700. - (Guaranies veintinueve millones cuatrocientos siete mil setecientos).

Finalmente, se resuelve enviar todo el expediente a la Sub Unidad Operativa de Contrataciones SUOC N°07 de la
Séptima Region Sanitaria, con el resultado de la evaluacion de las ofertas, conforme lo establecido en el PBC, a los efectos de

proseguir con el proceso, en el marco del llamado a LMC N° 02/2025 “ADQUISICION DE CONFECCIONES TEXTILES PARA
LA SEPTIMA REGION SANITARIA” ID 465811

OFERENTE RUC N° NUMERO DE iTEM PRECIO TOTAL
(I.V.A. Incluido)
SAMAS S.A, 80025045-1 1 29.407.700
{ MONTO TOTAL A ADJUDICAR 29.407.700.-

~.  MONTO TOTAL: GUARANIES VEINTINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS SIETE MIL SETECIENTOS. -

Encarnacion, 28 de agosto de 2025.

Documentos Anexos:

¢ Cuadro Comparativo de Precios - Cuadro de Precio Adjudicado.-
¢ Constancias Consulta de ser o no ser Funcionario/a Publico/a.-

—Mario Orrego

) = Jefe de Suministros

_Z>rario Orregdéptima Reaion Sanitaria [w ®

DEPARTAMENTO DE SUMUNISTRO |2 |
SEPTIMA REGION SANITARIA “K

REGIONAL
N SANITARIA
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Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

https:/iwww.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que CESAR AUGUSTO ARMELE MALUFF, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de 'eFiad,_ con

Cédula de identidad Civil N° 531714, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de

F=gnomia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicién de la Constancia, como funcionario/a en situacitl‘m_ permanente, o
Jratado/a en los Organismos de la Administracién Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Cédula Entidad ké;l:;?tiihla Cargo Vinculo | Mes/Afio | O‘g?gt:e' Estado
No registra datos
Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
~Cédula = | Institucion I : Cargo | - Vinculo | Mes/Afio I Objeto de Gasto | Mo_vimianto'J

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcion Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacién del Portal Unico del Empleo Piblico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
"ano y Gestion Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios plblicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segtn lo
dispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacion con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remision de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacion remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado al VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracién Central, Entes Auténomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que toda la institucién debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en este extracto.

Fecha de Emisién: Aug 27, 2025 8:30 AM
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remision de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segin los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su cardcter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
. paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacién, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracién del presupuesto y del talento humana del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas gue
accedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el acceso a la informacion publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacion y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO cormresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucion de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccion del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimienta de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacién de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio

de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 166 Decreto 3248/2025.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicién y/o Concursos de Méritos.

¢) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que cada entidad
dicataria y la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;

Fecha de Emisién: Aug 27, 2025 8:30 AM
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Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

https://www.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que KATIA MIRIAM BETINA ARMELE DE GINI, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de‘e.dad,_ con
Cédula de identidad Civil N° 661180, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de
=~onomia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacifbn' permanente, o
__atratado/a en los Organismos de la Administracién Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS

Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Unidad
. Responsable

Objeto de
Gasto

Cédula |  Entidad

Cargo © Vinculo Mes/Afio Estado

No registra datos
Nomina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)

[ Cédula | Institucion | Cargo | Vinculo | Mes/Afio | Objeto de Gasto | Movimiento |
No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracién del Viceministerio de Capital
mano y Gestién Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucién sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacion con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remision de sus altas y bajas en tiempo y

forma no podemos certificar la informacion remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado al VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 "Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracién Central, Entes Auténomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que toda la institucion debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacion parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en este extracto.
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remision de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarics PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcioén Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

#.% GOBIERNOoz  Ministerio de Economia y Finanzas
{.3 PARAGUAY

hitps://www.mef.gov.py

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segun los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su cardcter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
“w.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracién del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el acceso a la informacién publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacion y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucién de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccion del sistema utilizado para la publicacién, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario pablico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacion de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio

de los demds requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 166 Decreto 3248/2025.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicidn y/o Concursos de Méritos.

c) En los procesos para la contratacion de bienes Yy setvicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que cada entidad
‘idicataria y la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion:

Fecha de Emisién: Aug 27, 2025 8:32 AM
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Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

hitps://www.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que FRANCISCO SABINO ROTELA LOPEZ, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con

Cédula de identidad Civil N° 787858, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de

F=onomia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicién de la Constancia, como funcionario/a en situacién permanente, o
tratado/a en los Organismos de la Administracién Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracién de RRHH (SINARH)

Unidad
Responsable

Objeto de
Gasto

Cédula |  Entidad

Estado

Cargo Vinculo Mes/Afio

No registra datos
Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)

| Cédula | institucion |  cargo | vinculo |  MesiAfic | Objeto de Gasto | Movimionta ]
No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO
Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional

(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacién del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracién del Viceministerio de Capital
"““mano y Gestién Organizacional (VCHGO).

Tanto el decreto reglamentario de Ia Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracién Central, Entes Auténomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que toda la institucién debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
asl, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a Ia prensa consultada se halla en este extracto.
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remisién de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacién, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, seguin los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su cardcter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
“w.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacién, veracidad, correccién, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el acceso a la informacion publica, dispuestas en
la ley N® 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacion y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacién, informacién, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucién de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccién del sistema utilizado para la publicacién, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario pablico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacion de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccién que correspondan, sin perjuicio

de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones: concordante con el Art. 166 Decreto 3248/2025.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicign y/o Concursos de Méritos.

¢l En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que cada entidad
‘dicataria y la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion:
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