MINISTERIO PUBLICO
Republica del Paraguay

RESOLUCION FG.E. N 5.2 -

POR LA CUAL SE ADJUDICA LICITA'CI(')N DE MENOR CU'ANTiA NACIONAL N.° 06/2025
“ADQUISICION DE SISTEMA DE GESTION PARA LA DIRECCION DE GESTION DE TALENTO
HUMANO” CON ID N.° 468828, A LA EMPRESA FREELANCERS DEL PARAGUAY S.A., CON RUC N.°
80078258-5

Asunci(’mJb de agosto de 2025

Visto: El memorando U.O.C. N.° 754 del 7 de agosto de 2025, remitido por la Unidad Operativa de
Contratacion, con referencia a la Licitacién de Menor Cuantia Nacional n.® 06/2025 “Adquisicion de Sistema de Gestion
para la Direccion de Gestién de Talento Humano” con ID N.° 468828; v,

CONSIDERANDO:

El presente llamado cumple con las disposiciones establecidas en la Ley 7021/22 “De Suministros vy
Contrataciones Publicas™ en el inciso A) del articulo 34 “Procedimientos Convencionales de Contratacién™, que trata los
tipos de procedimiento, asi como, el articulo 54 “Comités de Evaluacién™ que expresa: “Las convocantes constituiran un
Comité de Evaluacion para la calificacién y evaluacion de las ofertas, cuyos miembros deberan ser idoneos y no podran
o ser designados como Administradores del Contrato”.

Asimismo, la evaluacion de ofertas se llevd a cabo siguiendo lo establecido en el articulo 52 “Evaluacion.
Subsanabilidad y Rechazo de las Ofertas™ de la Ley 7021/22 y el articulo 75 “Procedimiento de Evaluacion™ del Decreto
2264/24 reglamentario de la Ley 7021/22.

Igualmente, la recomendacion de adjudicacion se halla enmarcada dentro de las disposiciones establecidas en el
articulo 55 “Adjudicacion” de la Ley 7021/22 “De Suministros y Contrataciones Publicas” y el Decreto Reglamentario
2264/24.

A ese respecto, por memorando n.° 9820 del 19 de junio de 2024, la Direccién de Gestién del Talento Humano
solicitd formalmente el inicio del procedimiento de llamado, adjuntando las especificaciones técnicas, la justificacion
correspondiente y los precios referenciales necesarios para llevar a cabo dicho proceso.

De acuerdo con el dictamen técnico n.° 01/2025 de Especificaciones Técnicas, emitido por la Direccion de
Gestion del Talento Humano, el 28 de abril de 2025.

Asi también, la Resolucion DNCP N.° 454/2024 “Por el cual se regula la estimacion de precios y su publicidad
en los procedimientos de contrataciones publicas en el marco de la Ley 7021/22”, consta dictamen técnico U.O.C. N.°
o 35/2025 del 30 de abril de 2025, de elaboracion y metodologia para la obtencion de los precios referenciales.

En atencion, al acta de Apertura de Ofertas del 17 de julio de 2025 y el Informe de Evaluacién del 30 de julio de
2025, elaborado de acuerdo a lo establecido en el articulo 82 del Decreto 2264/24, para el procedimiento de Licitacion de
Menor Cuantia Nacional n.° 06/2025 “Adquisicién de Sistema de Gestion para la Direccion de Gestion de Talento
Humano” con ID N.° 468828, que eleva a consideracion y recomienda, salvo mejor parecer, la adjudicacion a la empresa
Freelancers del Paraguay S.A., con RUC N° 80078258-5, representado por el Sr. Héctor Melgarejo, con C.I. N.°
3.193.447, en su caracter de Apoderado, de conformidad con el articulo 55 de la Ley 7021/22 “De Suministros y
Contrataciones Publicas” y su Decreto Reglamentario 2264/24, teniendo en cuenta todo lo analizado y evaluado en el
cumplimiento de las condiciones legales, especificaciones técnicas y econdmicas estipuladas en el Pliego de Bases y
Condiciones, el Cuadro Comparativo y teniendo en cuenta que el oferente retne los requisitos para contratar con el
Ministerio Publico, baséndose en las exigencias de las disposiciones legales vigentes, como asi también, la no-inhabilidad
para contratar con el Estado.
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POR LA CUAL SE ADJUDICA LIClTA’CI(’)N DE MENOR CU:ANTiA NACIONAL N.° 06/2025
“ADQUISICION DE SISTEMA DE GESTION PARA LA DIRECCION DE GESTION DE TALENTO
HUMANO” CON ID N.° 468828, A LA EMPRESA FREELANCERS DEL PARAGUAY S.A., CON RUC N.°
80078258-5

En ese sentido, por memorando U.O.C. N.° 754/2025, la Unidad Operativa de Contratacion elevo a
consideracion el Informe de Evaluacion, a través del cual se recomendd la adjudicacion de la Licitacion de Menor
Cuantia Nacional n.° 06/2025, para la adquisicién de referencia.

Conforme con la autonomia funcional y administrativa del Ministerio Publico, otorgadas por la Constitucion
Nacional en su articulo 266 y los articulos 49, 50 y demas concordantes de la Ley 1562/00 “Organica del Ministerio
Publico”, corresponde disponer en ese sentido.

Por tanto, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, el Fiscal General del Estado,

o RESUELVE:

1.- Adjudicar la Licitacion de Menor Cuantia Nacional n.® 06/2025 “Adquisicion de Sistema de Gestion para
la Direccion de Gestion de Talento Humano” con ID N.° 468828, a la empresa Freelancers del Paraguay S.A., con
RUC N.° 80078258-5, representada por el Sr. Héctor Melgarejo, con C.1. N.° 3.193.447, en su cardcter de Apoderado, por
el monto de G. 298.161.125 (Guaranies doscientos noventa y ocho millones ciento sesenta y un mil ciento veinticinco),
de acuerdo con el siguiente detalle:

_ Licitaci6n: 468828 - Adquisicién de siste mai;de»éestiﬁﬁlﬁ;i ra la Direccién de Talento Humano

_Grupo 1 - Adquisicion de Sistemas de Gestion para la Direccion de talento Humano - Contrato Abierto: No, Abastecimiento Simultaneo: No

[ ;‘ Cédigo Freelancers del Paraguay S.A.
- Item | Descripcion Atributos Cantidad | Precio Unitario : .
} ; Catilogo (IVA Incluido) Precio Total Caracteristicas
[ . e marca: Freelancers
‘ Software de administracion unlda?i:?dlz:iiedlda' “ fabricante: Freclancers |
| 1 43231505-001 > 2O 1.00 298.161.125 298.161.125 | procedencia: Paraguaya
de personal presentacion: | T |
Evento | nro. Lfl:ﬂl icado OFI?EH |
| nacional: 201075 |
| Total por Grupo: 298.161.125
Total General Calculado: 298.161.125
™ 2.- Autorizar a la Direccién General de Administracion y Finanzas a suscribir el contrato emergente de la presente

adjudicacion, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.

3.- Autorizar a la Direccién General de Administracion y Finanzas a proceder a la afectacion presupuestaria en el
objeto de gasto correspondiente, asignados a los programas presupuestarios del Ministerio Publico para el Ejercicio
Fiscal 2025.

4.- Designar al funcionario Gustavo Andrés Ibarra Palacios, con C.I. N.° 2.540.464, quien presta servicio en
la Direccion de Gestion de Talento Humano, como Administradora del Contrato.

/‘ . . -
5.- Establecer que las facturas presentadas de acuerdo a la prestacion de los seryicios, sean obligadas seguin los
créditos presupuestarios previstos en el “Presupuesto General de la Nacign parg'el Ejefeicio Fiscal 20257, conforme lo
alizados los tra ini
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