Municipalidad de Naranjal

INTENDENCIA MUNICIPAL

: Tel.: 0676-320011/24

| m———— - o .
DE NARANIAL SN e-mail: uocnaranjal@gmail.com

INFORME DE EVALUACION N° 24/2025

Referencia: Adquisicion de Uniformes (Camperas)
Expediente: MCN N° 26/2025 - ID N° 472419.

Sefior Intendente Municipal:
Introduccion:

En fecha 11 de agosto del 2025, siendo las 08:30 horas, atento a las disposiciones del Arts. 52, 53 y 54 de la Ley N°
7021/2022 “DE SUMINISTROS Y CONTRATACIONES PUBLICAS” y los Arts. 31,75 y siguientes del Decreto
Reglamentario N® 2264/2024, el Comité de Evaluacion, conformado por MARYAN JAMILI ROMERO
MORENO, Encargada de presupuesto y CAMILA RAQUEL ALLIEVI ROHDEN, Directora de Adm. y
Finanzas; expide el presente Informe de Evaluacion de Ofertas, en los términos que se exponen a continuacion:

Antecedentes:
¢ El presente llamado tuvo inicio en fecha 03/07/2025 con los documentos de la convocatoria.
e El costo estimativo previsto para la contratacion ascendio a la suma de G. 10.055.798
e El sistema de adjudicacion adoptado es por total
L]

La comunicacion de la convocatoria en el SICP fue realizada en fecha 24/07/2025 y su publicacion tuvo
lugar el 29/07/2025.

e La entrega de ofertas fue fijada para para el dia 07/08/2025, a las 07:30 horas, y la apertura de ofertas en
la misma fecha, a las 08:00 horas.

Acto de Apertura de Sobres:

En la fecha y hora sefialadas, la Unidad Operativa de Contratacién Institucional procedié a realizar la apertura de
sobre de la oferta, cuyos detalles constan en el Acta de Apertura labrada en oportunidad, al cual se remite este comité
evaluador:

N° RUC Nombre o Razén Social Correo Electronico Monto Total

1 80073942-6 D'bella Confecciones S.A admninaballasa@gmail.com G. 10.845.000

EVALUACION BASADA UNICAMENTE EN PRECIO:
Anadlisis de Documentos de Participacion:

N° Empresas D'bella Confecciones S.A
CUMPLE/NO
CUMPLE

Documentos comunes

Formulario de Oferta *

El formulario de oferta y lista de precios, generados electronicamente a través del SICP,
1 deben ser completados y firmados por el oferente. En caso de que se emplee el médulo de Cumple
oferta electronica se considerard que el listado de items forma parte del formulario de
oferta electronica, y debera sujetarse en todo lo demas a la reglamentacion vigente .
Garantia de Mantenimiento de Oferta*

2 La garantia de mantenimiento de oferta debe ser extendida, bajo la forma establecida en el Cumple
SICP

3 Certificado de cumplimiento con la Seguridad Social (**) Cumple
4 Declaracion jurada de conocimiento de la existencia de un conflicto de intereses respecto a

Cumple
4 A p
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5 Certificado de Producto y Empleo Nacional emitido por el MIC, en formato fisico, solo en No aplica
caso de imposibilidad de certificacion electrénica. (**) p
6 | Certificado de Cumplimiento Tributario. (**) Cumple
- Patente comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento del oferente, C
**) umple
8 | Documentos Legales
8.1 | Oferentes Individuales. Personas Fisicas,
a Fotocopia simple de la cédula de identidad del firmante de Ia oferta, (*) N/A
b | Constancia de inscripcion en el Registro Unico de Contribuyentes — RUC %l N/A
En el caso que suscriba la oferta otra persona en su representacion, debers acompaifiar una
. fotocopia simple de su cédula de identidad y una fotocopia simple del poder suficiente N/A
otorgado por Escritura Publica para presentar la oferta y representarlo en los actos de la
licitacién. No es necesario que el poder esté inscripto en el Registro de Poderes, *)
8.2 | Personas Juridicas.
Fotocopia simple de los documentos que acrediten la existencia legal de la persona juridica
" tales como la Escritura Publica de Constitucion, segin el tipo de sociedad y Bimiidle
protocolizacién de los Estatutos Sociales. Los estatutos deberan estar inscriptos en la P
Seccion Personas Juridicas de Ja Direccién de Registros Piiblicos. (*)
b | Constancia de inscripcion en el Registro Unico de Contribuyentes. (**) Cumple
Fotocopia simple de los documentos de identidad de Jos representantes o apoderados de la
c . Cumple
sociedad. (*)
Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades del firmante de la oferta
para comprometer al oferente. Estos documentos pueden consistir en: un poder suficiente
en el que conste que el apoderado posee facultades suficientes para representar y obligar a
d |la persona juridica, otorgado por Escritura Piiblica (no es necesario que esté inscripto en el Cumple
Registro de Poderes); o los documentos societarios que justifiquen la representacion del
firmante, tales como las actas de asamblea y de directorio en el caso de las sociedades
anonimas. (*)

En base a lo esgrimido. se concluye que el oferente D'bella Confecciones S.A, en su totalidad, CUMPLE
con los requerimientos bésicos de caricter sustanciales, por cuanto es analizable técnica y
economicamente.

Igualmente, de la verificacion de las condiciones de participacion no sustanciales se concluye que el oferente
D'bella Confecciones S.A, ha dado cumplimiento a dichos recaudos conforme se grafica en la tabla que antecede.

ACLARACIONES DE LAS OFERTA:
== NS D LAS OFERTA:

D'bella Confecciones S.A: No se le solicitado documento formal, por ende, no acompafia respuestas.

TABLA COMPARATIVA DE PRECIOS Y MARGEN DE PREFERENCIA.
—a2LALUMPARATIVA DE F RENCIA,

Revision Aritmética:
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Margen de Preferencia Nacional:

De la verificacion de la oferta comparable técnicas y econémicamente con relacion a la presentacion del Certificado
de Producto y Empleo Nacional y posterior cotejamiento en el Portal del Verificacion del MIC del certificado hasta
la fecha y hora tope de presentacion de oferta, resulta:

e El oferente D'bella Confecciones S.A: No Cuenta con “CPEN™.

No procede a la aplicacion del margen de preferencia nacional por contar con un solo oferente.

Agrupacion de Ofertas:

No procede la agrupacion de las ofertas por contar con un solo oferente y queda de la siguiente manera:

Empresa D'bella Confecciones S.A
Monto total G. 10.845.000
Calificacion Legal:

A los efectos de la verificacion comprendidos en las limitaciones o prohibiciones para contratar con el Estado,
segin lo establecido en el articulo 21 de la Ley N® 7021/22 en concordancia con el Articulo 75 de su Decreto
Reglamentario, se realiza el siguiente analisis:

Requisitos Exigidos en el PBC D'bella Confecciones S.A

Verificard que el oferente haya proporcionado el formulario de ofertas, el cual comprende la
declaracion jurada de no estar comprendido en las prohibiciones y limitaciones para presentar Cumple
propuesta y contratar

Verificar la presentacion de la declaracion jurada de conocimiento de la existencia de un conflicto
de intereses respecto a los funcionarios publicos intervinientes en el procedimiento, y de las
constancias de registro de estructura juridica y de beneficiarios finales. a fin de verificar que los
oferentes no se encuentren incursos en las causales previstas en el Art 21 de la Ley N° 7021/22
Verificard por los medios disponibles, si el oferente y los demds sujetos individualizados en las
prohibiciones o limitaciones contenidas en los incisos d) y e) del articulo 21 de la Ley, aparecen
en la base de datos del SINARH del VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION
ORGANIZACIONAL

Verificard que el oferente haya proporcionado el formulario de Declaracion de Personas,
debidamente firmado, en el Registro de Proveedores del Estado, conforme a los estandares
establecidos, y cotejard los datos con las personas fisicas inhabilitadas que constan en el registro
de “Sanciones a Proveedores” del SICP. Con el objeto de verificar si los directores, gerentes,
socios gerentes, quienes ejerzan la administracion, accionistas, cuotapartistas o propietarios se
encuentren dentro de los criterios contemplados en los incisos h), i), y j) de la Ley 7021/22,
ademas la convocante se encuentra facultada de solicitar informes internos institucionales para el
cotejo de la informacion con respecto a los incisos mencionados. La declaracion jurada debera
contar con informacién vigente al momento de la presentacion de las ofertas y el oferente sera
responsable de la actualizacion del documento que obre en el registro de proveedores del Estado.
En caso de que el oferente no cuente con dicho Formulario en su registro, la Convocante
procederd a solicitarlo durante la etapa de evaluacién de ofertas. Si el oferente no responde el
pedido o no remite el citado Formulario, se procedera al rechazo de la oferta.

Segun Constancias N° 8071532 de la SFP, el oferente no registra datos en el Sistema Nacional de Administracion de
RRHH (SINARH). Segin Informe de la Secretaria General el oferente y sus miembros no integran el plantel de
servidores municipales. De la verificacion de registro de sanciones en la DNCP, se reporta que el oferente no cuenta
con sancion administrativa de inhabilitacion.

Cumple

Cumple

Cumple

A continuacion, se selecciona al unico oferente con la oferta comparable, para el andlisis de las capacidades y
calificaciones exigidas en las bases concursales, resultando:

3
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Analisis de Precios Ofertados

Item Descripeion del Bien Precm_ Precio Ofertado Diferencia %
referencial
1 Campera Masculino Impermeable (P, M,G) 305.733 345.000 12,84
2 Campera Masculino Impermeable (XL) 309.067 355.000 14,86
3 Edaxé‘l;)era Masculino Rompe viento con velto (P, 303.136 345.000 13.81
Campera Masculino Rompe viento con velto (XL, .
-4 XXL.XXXL) 306.469 355.000 15,00
5 Campera Femenino sobretubo de Java (M,G) 379.945 355.000 -6,57
6 Campera Femenino sobretubo de Java (XL) 383.278 365.000 -4,77

Conforme la tabla que antecede, los precios ofertados por la firma participante no sobrepasan los umbrales
establecidos en la Resolucion DNCP N° 454/2024.

Capacidad Financiera:

Requerimientos Cumple/ No Cumple
Ratio de Liquidez: activo corriente / pasivo corriente. Deberd ser igual o mayor que 1, en promedio, Cusmple
en los 3 (tres) afios (2022, 2023 y 2024) P
Endeudamiento: pasivo total / activo total No deberd ser mayor a 0.80 en promedio, en los 3 (tres) Cumple
afios (2022, 2023 y 2024) P
Rentabilidad: Porcentaje de utilidad después de impuestos o pérdida con respecto al Capital. El Cliniible
promedio en los 3 (tres) afios (2022, 2023 y 2024), no debera ser negativo. ump
Requisitos documentales para evaluar capacidad financiera
a. Balance General, Estado de Resultados, de los 3 afios (2022, 2023 y 2024) para contribuyente de Cumple
IRE GENERAL. P
b. Formulario 501 de los 3 afios (2022, 2023 y 2024) para contribuyentes del IRE SIMPLE N/A
c¢. Formulario 502 de los 3 afios (2022, 2023 y 2024) para contribuyentes del IRE RE SIMPLE N/A
d. Formulario 515 de los 3 (2022, 2023 y 2024) afios para contribuyentes de IRP N/A
e. Formulario 120 de los 3 (tres) afios (2022, 2023 y 2024), para contribuyentes solo del IVA General N/A
Analisis de ratios financieros: Contribuyente de IRE SIMPLE
ANALISIS DE RATIOS FINANCIEROS
Reauisitos Misinsos D'bella Confecciones S.A
q Ai02022 | Af02023 | Af02024 | TOTAL | Promedio | Coef.
Ratios de Liquidez: Activo corriente/ pasive corriente = mayor o igual a 1 en promedio de los 3 afios (2022, 2023 y 2024)
ACTIVO
CORRIENTE 677.193.223 579.515.805 1.443.463.781 2.700.172.809 900.057.603 68
PASIVO ’
CORRIENTE 265.864.506 332.131.651 135.576.975 733.573.132 244.524.377
Endeudamiento: pasivo total/ activo total = no debers ser mayor a (,80 en promedio de los 3 afios (2022, 2023 y 2024)
PASIVO TOTAL 265.864.506 332.131.651 216.807.138 814.803.295 271.601.098 013
ACTIVO TOTAL 1.734.193.211 1.815.169.098 2.668.988.739 6.218.351.048 2.072.783.683 ’
Rentabilidad: Porcentaje de utilidad después de impuestos o pérdida con respecto al Capital. El promedio en los 3 aiios
(2022, 2023 y 2024), no debera ser negativo.
UTILIDAD 63.919.784 74.697.090 89.149.191 227.766.065 75.922.022
23,72
T 1.468.328.705 | 1483.037.437 | 2452.181.601 | 5.403.547.743 | 1.801.182.581 |
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Experiencia Requerida

Experiencia requerida Cumple/ No Cumple

Demostrar la experiencia en fabricacién y/o provisién en el rubro de la confeccion de prendas de
vestir o textiles con facturaciones de venta, contratos y/o recepciones finales u otros documentos, por un
monto equivalente al 50 % como minimo del monto total ofertado en el presente procedimiento de Cumple
contratacion, de los: 3 afios. Las sumatorias de las facturaciones deben alcanzar el porcentaje indicado,
no serd necesaria la presentacion del porcentaje del monto establecido por cada afio. (2022- 2023 y 2024)

Requisitos documentales Requisitos documentales para la evaluacion de la experiencia

1. Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida Cumple

2. Copias de Contratos de provision en el rubro de la confeccion de prendas de vestir o textiles en

instituciones publica o privadas para demostrar como minimo el 50 % de la oferta presentada. Cumple
3. Patente Comercial vigente emitido por el Municipio donde fija direccion el oferente Cumple
Capacidad Técnica:
Capacidad Técnica Requerida Cumple/ No Cumple
Demostrar la capacidad suficiente para proveer los bienes ofertados en cantidad, tiempo y forma .
; Cumple
requerida
Requisito documental para evaluar la capacidad técnica
Declaracion Jurada del Oferente en la cual manifieste que posee capacidad suficiente para proveer los Cumple
bienes ofertados en cantidad, tiempo y forma requerida P
Especificaciones Técnicas:
item Descripcion del Bien Especificaciones Técnica Cumple/ No Cumple
1 giar(x}l?era Maspitl i Inmpermisble (£ Segimn lo establecido en el PCB Cumple
2 Czimpcra Masculino Impermeable (X1.) Segun lo establecido en el PCB Cumple
Campera Masculino Rompe viento con . . .
3 velto (P, M.G) Segun lo establecido en el PCB Cumple
Campera Masculino Rompe viento con . .
4 velto (XL, XXL.XXXL) Segtn lo establecido en el PCB Cumple
5 gin(l}p)era Femeniu sobretibo de Java Segin lo establecido en el PCB Cumple
6 %‘m Femenino sobretubo de Java Segiin lo establecido en el PCB Cumple

El oferente D'bella Confecciones S.A se ha ajustado a cada uno de los parametros técnicos suministrados en las
especificaciones técnicas.

Conclusion General

Con base a todas las consideraciones expuestas, surge que el oferente D'bella Confecciones S.A, en su totalidad
CUMPLE con todas las condiciones de la contratacion, demostrando ajustarse a todas las exigencias de las bases
concursales (Capacidad Legal, Capacidad Financiera, Experiencia y Capacidad Técnica) por cuanto se constituye en
una oferta conveniente para la adjudicacion del contrato.

Recomendacion de Adjudicacién. :
El Art. 55 de la Ley N° 7021/2022 “DE SUMINISTROS Y CONTRATACIONES PUBLICAS™ (Primer Parrafo)

preceptia: “la convocante adjudicard al oferente cuya oferta asegure las mejores condiciones para el Estado en
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Teniendo en cuenta el criterio establecido en el Art. 75 del Decreto Reglamentario 2264/2024, las consideraciones y
conclusiones esgrimidas en el cuerpo del presente informe, El comité de Evaluacion, RECOMIENDA a la Méxima
Autoridad SALVO MEJOR PARECER, adjudicar el contrato en el marco de la LICITACION DE MENOR
CUANTIA NACIONAL N° 26/2025 PARA “ADQUISICION DE UNIFORMES (CAMPERAS)”, CON ID N°
472419, al oferente:

¢ D'bella Confecciones S.A, con RUC N° 80073942-6, representado por la sefiora DEISE EILERT con cedula
de identidad N°® 6.889.116, con una oferta econémica de G. 10.845.000 (guaranies dicz millones,
ochocientos cuarenta y cinco mil). -

Se adjunta al presente Informe:
e Informe del Personal:;
e Constancia de no ser funcionario publico.

ES DICTAMEN DEL COMITE DE EVALUACION

ILA RAQUEL ALLIEVI ROHDEN
Egedrgada de presupuesto Directora de Adm. y Finanzas
Comité de Evaluacion Comité de Evaluacion
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INFORME SOBRE PERSONAL MUNICIPAL

A H COMITE DE EVALUACION DE OFERTAS
DE : RECURSOS HUMANOS
REF. : LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL N° 26/2025 PARA

“ADQUISICION DE UNIFORMES (CAMPERAS)”, CON ID N° 472419.-

Por la presente informo del Comité de Evaluacién de Oferta cuanto sigue:
e FEl oferente D'bella Confecciones S.A, con RUC N° 80073942-6, y los miembros
propuestos no forman parte del plantel de funcionarios de la Municipalidad de Naranjal.

Atentamente.

5 IO ORTIZ
Recurso Humano
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CONSTANCIA DE NO SER FUNCIONARIO PUBLICO

Constancia Nro

(»} GOBIERNOou Ministerio de Economia y Finanzas
. PARAGUAY

https:/iwww.mef.gov.py

8071532

Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

https:/iwww paraguay.gov.py

CERTIFICO. que DEISE EILERT, ciudadano/a de nacionalidad BRASILENA, mayor de edad, con Cedula de identidad Civil N°
1889116, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de Economia y Finanzas
MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o contratado/a en los
Jrganismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

JASES DE DATOS CONSULTADAS

sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Unidad MesiA Objeto de
Responsable Carge " o Gasto

Cédula Entidad Estado

No registra datos
Nomina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)

Cédula | Institucion Cargo | Vinculo | Mes/Ano | Objeto de Gasto | Movimiento
No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO
Ina de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a traves del Viceministeno de Capital Humano y Gestion Organizacional
VCHGO), es la de organizar y mantener actuahkzado un registro sexado de lodos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
626/2000 "De la Funcion Publica®, en el inciso b) Articulo 96.

‘1 Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Vistema Inegrado Centralizado de la Carrera Administrativa - SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
fumano y Gestion Organizacional (VCHGO)

0% OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
greso (ahas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionanos publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
lispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
3 informacion con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones gue cumplen con la remision de sus allas y bajas en tiempo y
orma no podemos certificar la informacion remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Jrganismo y Entidad del Estado se ha emaado al VCHGO

anto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N* 7792/2006 "Por la cual se dispone que las
stituciones de la Administracion Central, Entes Autonomos y Autarquicos, comunigquen al Ministenio de Economia y Finanzas, dependiente de
3 Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias. fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
igentes a la fecha y disponen manifiestamente que toda la institucion debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concermientes a
s nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier nformacion relevante con respecto al movimento de los recursos humanos, aun
151, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacion parcial. y la pertinente a la prensa consultada se halla en esle extracto.

Fecha de Emision: Aug 11, 2025 10:48 AM

" GOBIERNO psa Ministerio de Economia y Finanzas a través del Sistema
(\r‘ PARAGUAY de Intercambio de informacion
Decreto N* 8759/2023
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