MUNICIPALIDAD DE TAVAPY
INTENDENCIA MUNICIPAL

Creado por Ley N° 4.322/2011, Promulgada el 26 /05 /2.011
Departamento de Alto Parand - Paraguay

INFORME DE EVALUACION N° 05/2025

Referencia: Adquisicién de Minibus Usado para Uso Institucional
Expediente: MCN N° 05/2025 - ID N° 469033.

Sefior Intendente Municipal:
Introduccion:

En fecha 16 de julio del 2025, siendo las 08:30 horas, atento a las disposiciones del Arts. 52, 53 y 54 de la Ley N°
7021/2022 “DE SUMINISTROS Y CONTRATACIONES PUBLICAS” y los Arts. 31,75 y siguientes del Decreto
Reglamentario N° 2264/2024, ¢l Comité de Evaluacion, conformado por LAURA CRISTINA MENDEZ PICO.,
Directora de UAF y LIDIA RAQUEL LOPEZ COLMAN, Encargada de Rendici6n; expide el presente Informe de
Evaluacion de Ofertas, en los términos que se exponen a continuacion:

Antecedentes:
e El presente llamado tuvo inicio en fecha 25/06/2025 con los documentos de la convocatoria.
e FEl costo estimativo previsto para la contratacién ascendié a la suma de G. 165.000.000
e El sistema de adjudicacion adoptado es por total
e La comunicacion de la convocatoria en el SICP fue realizada en fecha 30/06/2025 y su publicacion tuvo

lugar el 02/07/2025.
e La entrega de ofertas fue fijada para para el dia 15/07/2025, a las 07:30 horas, y la apertura de ofertas en
la misma fecha, a las 08:00 horas.

Acto de Apertura de Sobres:

En la fecha y hora sefialadas, la Unidad Operativa de Contratacion Institucional procedio a realizar la apertura de
sobre de la oferta, cuyos detalles constan en el Acta de Apertura labrada en oportunidad, al cual se remite este comité
evaluador:

N° RUC Nombre o Razén Social Correo Electronico Monto Total
1 2888010-2 ING. ROBERTO RODRIGUEZ ARIAS corporativogee@gmail.com G. 164.850.000

EVALUACION BASADA UNICAMENTE EN PRECIO:

Analisis de Documentos de Participacion:

ING. ROBERTO
RODRIGUEZ ARIAS

Documentos comunes CUMPLE/ NO CUMPLE

Formulario de Oferta *

El formulario de oferta y lista de precios, generados electrénicamente a través del SICP,
1 deben ser completados y firmados por el oferente. En caso de que se emplee el médulo de Cumple

oferta electronica se considerard que el listado de items forma parte del formulario de oferta
electrénica, y debera sujetarse en todo lo demds a la reglamentacion vigente.
Garantia de Mantenimiento de Oferta*

N° Empresas

2 La garantia de mantenimiento de oferta debe ser extendida, bajo la forma establecida en el Cumple
SICP

3 Certificado de cumplimiento con la Seguridad Social (**) Cumple

4 Declaracién jurada de conocimiento de la existencia de un conflicto de intereses respecto a No aplica

wohP

171 LOPEZ

R reritares
Cauntac




MUNICIPALIDAD DE TAVAPY
INTENDENCIA MUNICIPAL

Creado por Ley N°4.322/2011, Promulgada el 26 /05 /2.011
Departamento de Alto Parana - Paraguay

los funcionarios publicos intervinientes en el procedimiento. (**)

Certificado de Producto y Empleo Nacional emitido por el MIC, en formato fisico, solo en

3 caso de imposibilidad de certificacién electronica. (**) No aplica
6 | Certificado de Cumplimiento Tributario. (**) Cumple
7 Patente comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento del oferente. (**) Cumple
8 | Documentos Legales

8.1 | Oferentes Individuales. Personas Fisicas.
a | Fotocopia simple de la cédula de identidad del firmante de la oferta. (*) Cumple
b

Constancia de Inscripeion en el Registro Unico de Contribuyentes — RUC. (¥) Cumple

En el caso que suscriba la oferta otra persona en su representacion, debera acompafar una
fotocopia simple de su cédula de identidad y una fotocopia simple del poder suficiente N/A
otorgado por Escritura Piblica para presentar la oferta y representarlo en los actos de la

licitacién. No es necesario que el Poder esté inscripto en el Registro de Poderes. (*)

El oferente ING. ROBERTO RODRIGUEZ ARIAS, ha acreditado la pertinencia de las documentaciones basicas
acompafiadas, como ser el formulario de la oferta junto con la planilla de precio, segun formato estandar y
debidamente suscripto; la garantia de mantenimiento de ofertas (declaracion jurada con certificacion de firmas),
debidamente extendido y cumpliendo con el porcentaje requerido, asi como las inscripciones como contribuyentes a
satisfaccion.

En base a lo esgrimido, se concluye que el oferente ING. ROBERTO RODRIGUEZ ARIAS, en su
totalidad, CUMPLE con los requerimientos basicos de caracter sustancial, por cuanto es analizable técnica
y econdmicamente.

Igualmente, de la verificacion de las condiciones de participacién no sustanciales se concluye que el oferente ING.
ROBERTO RODRIGUEZ ARIAS, ha dado cumplimiento a dichos recaudos conforme se grafica en la tabla que
antecede.

ACLARACIONES DE LAS OFERTA:

A A A A

ING. ROBERTO RODRIGUEZ ARIAS: No se le ha solicitado documentos omitidos, por ende, no acompafia
repuesta.

TABLA COMPARATIVA DE PRECIOS Y MARGEN DE PREFERENCIA.

Revision Aritmética:
Practicada la sumatoria de la cotizacién del oferente, no se ha registrado error aritmético que requiera la correccion
respectiva.

Margen de Preferencia Nacional:

De la verificacion de la oferta comparable técnicas y econdmicamente con relacion a la presentacion del Certificado
de Producto y Empleo Nacional y posterior cotejamiento en el Portal del Verificacion del MIC del certificado hasta
la fecha y hora topes de presentacion de oferta, resulta:

e Tl oferente ING. RORERTO RODRIGUEZ ARIAS: No Cuenta con “CPEN”.

No procede a la aplicacion del margen de preferencia nacional en razén de contar con solo oferente.

Agrupacién de Ofertas:
No procede la agrupacion de las ofertas por contar con un solo oferente y queda de la siguiente manera.

[ Empresa 1 ING. ROBERTO RODRIGUEZ ARIAS ]
oh®
\;9‘1 QUEL LOPEZ
J\ulultwi = “ y
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[ Monto | G. 164.850.000

Calificacion Legal:

A los efectos de la verificacion comprendidos en las limitaciones o prohibiciones para contratar con el Estado,
segin lo establecido en el articulo 21 de la Ley N°® 7021/22 en concordancia con ¢l Articulo 75 de su Decreto
Reglamentario, se realiza el siguiente analisis:

Requisitos Exigidos en el PBC kit
RODRIGUEZ ARIAS

Verificard que el oferente haya proporcionado el formulario de ofertas, el cual comprende la

declaracion jurada de no estar comprendido en las prohibiciones y limitaciones para presentar Cumple

propuesta y contratar.

verificar la presentacién de la declaracion jurada de conocimiento de la existencia de un conflicto de
intereses respecto a los funcionarios piblicos intervinientes en el procedimiento, y de las constancias
de registro de estructura juridica y de beneficiarios finales, a fin de verificar que los oferentes no se
encuentren incursos en las causales previstas en el Art 21 de la Ley N° 7021/22,

Cumple

Verificard por los medios disponibles, si el oferente y los demds sujetos individualizados en las
prohibiciones o limitaciones contenidas en los incisos d) y ) del articulo 21 de la Ley, aparecen en la
base de datos del SINARH del VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION Swnple
ORGANIZACIONAL.

Verificara que el oferente haya proporcionado el formulario de Declaracion de Personas, debidamente
firmado, en el Registro de Proveedores del Estado, conforme a los estandares establecidos, y cotejard
los datos con las personas fisicas inhabilitadas que constan en el registro de “Sanciones a
Proveedores” del SICP. Con el objeto de verificar si los directores, gerentes, socios gerentes, quienes
ejerzan la administracion, accionistas, cuotapartistas o propietarios se encuentren dentro de los
criterios contemplados en los incisos h), i), y j) de la Ley 7021/22, ademas la convocante se encuentra
facultada de solicitar informes internos institucionales para el cotejo de la informacién con respecto a
los incisos mencionados. La declaracién jurada deberd contar con informacion vigente al momento de
la presentacion de las ofertas y el oferente sera responsable de la actualizacion del documento que
obre en el registro de proveedores del Estado. En caso de que el oferente no cuente con dicho
Formulario en su registro, la Convocante procedera a solicitarlo durante la etapa de evaluacion de
ofertas. Si el oferente no responde el pedido o no remite el citado Formulario, se proceder al rechazo
de la oferta.

Cumple

Segun Constancias N° 7944978 de la SFP, el oferente no registra datos en el Sistema Nacional de Administracion de
RRHH (SINARH). Segin Informe de la Secretaria General el oferente y sus miembros no integran el plantel de
servidores municipales. De la verificacion de registro de sanciones en la DNCP, se reporta que el oferente no cuenta
con sancién administrativa de inhabilitacion.

A continuacién, se selecciona al tinico oferente con la oferta comparable, para el analisis de las capacidades y
calificaciones exigidas en las bases concursales, resultando:

I_ING. ROBERTO RODRIGUEZ

Anadlisis de Precios Ofertados

item Descripcién del Bien Precio referencial Precio Ofertado Diferencia %

1 Minibus Usado 165.000.000 164.850.000 -0,09

Conforme a la tabla que antecede, los precios ofertados por la firma no sobrepasan los umbrales establecidos en la
Resolucion DNCP N° 454/2024.
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Capacidad Financiera:

Requerimientos Cumple/ No Cumple
Ratio de Liquidez: activo corriente / pasivo corriente. Debera ser igual o mayor que 1, en promedio,

en los 3 (tres) afios (2022, 2023 y 2024) Cumple
Endeudamiento: pasivo total / activo total No debera ser mayor a 0,80 en promedio, en los 3 (ires)

afios (2022, 2023 y 2024) Cumple
Rentabilidad: Porcentaje de utilidad después de impuestos o pérdida con respecto al Capital. El

promedio en los 3 (tres) afios (2022, 2023 y 2024), no debera ser negativo. Cample
Requisitos documentales para evaluar capacidad financiera

a. Balance General, Estado de Resultados, de los 3 afios (2022, 2023 y 2024) para contribuyente de

IRE GENERAL. Crunple
b. Formulario 501 de los 3 afios (2022, 2023 y 2024) para contribuyentes del IRE SIMPLE N/A
c. Formulario 502 de los 3 afios (2022, 2023 y 2024) para contribuyentes del IRE RE SIMPLE N/A
d. Formulario 515 de los 3 afios (2022, 2023 y 2024) afios para contribuyentes de IRP N/A
e. Formulario 120 de los 3 (tres) afios (2022, 2023 y 2024) para contribuyentes sélo del IVA General N/A

Andlisis de ratios financieros: Contribuyente de IRE SIMPLE

ANALISIS DE RATIOS FINANCIEROS

ING. ROBERTO RODRIGUEZ ARIAS

Requisitos Minimos

AR02022 | AR02023 | Ano2024 | TOTAL | Promedio | Coef.
Ratios de Liquidez: Activo corriente/ pasivo corriente = mayor o iguala 1 en promedio de los 3 afios (2022, 2023 y 2024)

ACTIVO
CORRIENTE 923.720.409 1.245.742.443 1.526.551.488 3.696.014.340 1.232.004.780 e
PASIVO A
CORRIENTE 20.062.475 29.070.475 60.295.034 109.427.984 36.475.995

Endeudamiento: pasivo total/ activo total = no deberi ser mayor a 0,80 en romedio de los 3 afos (2022, 2023 y 2024).
PASIVO TOTAL 20.062.475 29.070.475 60.295.034 109.427.984 36.475.995 0.02
ACTIVO TOTAL 1.428.233.592 1.698.875.871 2.272.755.738 5.399.865.201 1.799.955.067 .

Rentabilidad: Porcentaje de utilidad después de impuestos o pérdida con respecto al Capital.

(2022, 2023 y 2024), no deberi ser negativo.

El promedio en los 3 afos

UTILIDAD 180.362.180 261.634.279 542.655.308 984.651.767 328.217.256
;’E'{%IMONIO 428233592 | 1698875871 | 2212460704 | 5339570167 | 1779856722 | %

Experiencia Requerida

Experiencia requerida Cumple/ No Cumple
Demostrar la experiencia en Ventas de Mini Bus Similar con facturaciones de venta, contratos y/o

recepciones finales u otros documentos, por un monto equivalente al 50 % como minimo del monto total

ofertado en el presente procedimiento de contratacion, de los: 3 afios. Las sumatorias de las Cumple
facturaciones deben alcanzar el porcentaje indicado, no serd necesaria la presentacion del porcentaje del

monto establecido por cada afio. (2022- 2023 y 2024).

Requisitos documentales Requisitos documentales para la evaluacién de la experiencia

1. Clopia de facturaciones y/o recepeiones finales que avalen la experiencia requerida Cumple
2.Copia de contratos en Ventas de Mini Bus Similar favor de entidades publicas y/o privadas para Ciirile
demostrar como minimo el 50 % de la oferta presentada. p

3. Patente Comercial vigente emitido por el Municipio donde fija direccion el oferente Cumple

Capacidad Técnica:




MUNICIPALIDAD DE TAVAPY
INTENDENCIA MUNICIPAL

Creado por Ley N° 4.322/2011, Promulgada el 26 /05 /2.011
Departamento de Alto Parana - Paraguay

Capacidad Técnica Requerida Cumple/ No Cample
Documentacion que acredite el dominio del vehiculo ofertado por el oferente. Cumple
Certificado de Nacionalizacién, en caso de corresponder Cumple
Requisito documental para evaluar la capacidad técnica

Copia de titulo de propiedad o su equivalente Cumple

Especificaciones Técnicas:

item Descripeion del Bien Especificaciones Técnica Cumple/ No Cumple

1 Mini Bus usado Segin lo establecido en el PCB Cumple

Fl oferente ING. ROBERTO RODRIGUEZ ARIAS se ha ajustado a cada uno de los pardmetros técnicos
suministrados en las especificaciones técnicas.

Conclusion General

Con base a todas las consideraciones expuestas, surge que el oferente ING. ROBERTO RODRIGUEZ ARIAS, en
su totalidad CUMPLE con todas las condiciones de la contratacion, demostrando ajustarse a todas las exigencias de
las bases concursales (Capacidad Legal, Capacidad Financiera, Experiencia y Capacidad Técnica) por cuanto se
constituye en una oferta conveniente para la adjudicacion del contrato.

Recomendacion de Adjudicacién. .
El Art. 55 de la Ley N° 7021/2022 “DE SUMINISTROS Y CONTRATACIONES PUBLICAS™ (Primer Péarrafo)

preceptia: “la convocante adjudicard al oferente cuya oferta asegure las mejores condiciones para el Estado en
términos de valor por dinero, cumpla con las condiciones legales, financieras y técnicas estipuladas en los pliegos
de bases y condiciones y en la reglamentacion correspondiente. El mismo deberd garantizar satisfactoriamente el
cumplimiento de las obligaciones exigidas”.

Teniendo en cuenta el criterio establecido en el Art. 75 del Decreto Reglamentario 2264/2024, las consideraciones y
conclusiones esgrimidas en el cuerpo del presente informe, El comité de Evaluacion, RECOMIENDA a la Maxima
Autoridad SALVO MEJOR PARECER, adjudicar el contrato en el marco de la LICITACION DE MENOR
CUANTIA NACIONAL N° 05/2025 PARA “ADQUISICION DE MINIBUS USADO PARA USO
INSTITUCIONAL”, CON ID N° 469033, al oferente:

e ING. ROBERTO RODRIGUEZ ARIAS, con RUC N° 2888010-2 y C.I. N° 2.888.010, nombre de fantasia
“GCE”, con una oferta econdémica de G. 164.850.000 (guaranies ciento sesenta y cuatro millones,
ochocientos cincuenta mil). -

Se adjunta al presente Informe:
e Informe del Personal:
e Constancia de no ser funcionario puablico,

ES DICTAMEN DEL COMITE DE EVALUACION

¥

LIDIA RAQUEL LOPEZ COLMAN
Encargado de Rendicion
Comité de Evaluacion
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INFORME SOBRE PERSONAL MUNICIPAL

A : COMITE DE EVALUACION DE OFERTAS

DE : RECURSOS HUMANOS

REF. : LICITACI(')N' DE MENOR CUANTIA NACIONAL N° 052025 PARA
“ADQUISICION DE MINIBUS USADO PARA USO INSTITUCIONAL”,
CON ID N° 469033.-

Por la presente informo del Comité de Evaluacion de Oferta cuanto sigue:

e El oferente ING. ROBERTO RODRIGUEZ ARIAS, con RUC N° 2888010-2, no forma
parte del plantel de funcionarios de la Municipalidad de Tavapy.

Atentamente.

y:
GARDO JULIAN PEREIRA
Recurso Humano
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CONSTANCIA DE NO SER FUNCIONARIO PUBLICO

(x) §oaRnoos Ministerio de Economia y Finanzas Illlli'l' i'I"I"I

# PARAGUAY

hitps:iwww.mel.gov.py
7944978

Consulta de ser 0 no Funcionario/a Publico/a

htips /wwiw paraquay.gov.py

CERTIFICO, gque ROBERTO RODRIGUEZ ARIAS, cudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con Cedula de
identidad Civil N 2888010, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
contratadala en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

; Unidad Objeto de
Cedula Entidad Res ble Cargo Vinculo Mes/Ano e Estado

No registra datos
Nomina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)

i Cédula [ Institucion 1 Cargo [ Vinculo [ Mes/Ano IObjelodaGastn] Movimiento ]
No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO
Una de las alribuciones del Ministeric de Economia y Finanza, a traves del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener acluaizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 *De la Funcion Publica®, en el inciso b} Articulo 86.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacon del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionameento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Adminstrativa - SICCA. actualmente bajo la administracion del Viceministerio ¢e Capital
Humano y Gestion Organizacional (VCHGO)

Los OEE deben remitr en forma mensual (hasta el decimoquinto dia hatd de cada mes) un reporte de su institucien sobre los registros del
ingresa (afas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionanos publicos, dentre de los primeros quince (15) dias habiles ¢e cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo. no todas las instituciones pablicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la mformacion con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las inslituciones que cumpien con la remision de sus altas y bajas en bempo y
forma no podemos certificar la informacion remitida, y se adjunta la que bajo responsabdsdad sobre la corectiud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado al VCHGO

Tanto el decreta reglamentaro de la Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N* 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracion Central, Entes Autonomos y Autarquices, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de ia Republica, los nombraméentos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permsos de ios funcionarios pubiicos’, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que toda la institucion debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concermeentes a
los nombramesnios, desvincutaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos. aun
asl, no todas Io cumplen, por lo que salo se cuenta con informacion parcial, y la peftinente a 1a prensa consullaca se halla en este extracto.

Fecha de Emisién:  Jul 15, 2025 2:29 PM




