
á A, MISIÓN: Asegurar a sus afiliados los beneficios de la Jubilación y Pensión, conforme lo establece el Art. 6 de la Ley 2856/06, propendiendo al

ae a al A mejoramiento continuo de las condiciones de vida de los mismos, a través de una gestión institucional eficiente, honesta y transparente, con
PENSIONES DE EMPLEADOS productos y servicios de calidad.
DE BANCOS Y AFINES

Asunción, 24 de junio de 2025

Señor
Dr. Juan Agustín Encina
DIRECTOR NACIONAL DE CONTRATACIONES PÚBLICAS
Presente.

La U.O.C. de la Caja de Jubilaciones y Pensiones de Empleados Bancos y Afines, en cumplimiento de lo
establecido en la Ley de Contrataciones Públicas N* 7021/22 y su Decreto Reglamentario N” 2264/24,

comunica la aprobación del procedimiento de adjudicación del llamado con ID N*: 460546 “Servicio
de Recarga de Extintores para la Caja de Jubilaciones y Pensiones de Empleados de Bancos y
Afines.”

El proceso fue realizado conforme a procedimientos establecidos en la Ley de Contrataciones
Públicas, siendo adjudicada la siguiente firma:

Y” FIRE MASTER S.R.L., con RUC N* 80022912-6

Por lo expuesto, solicitamos la difusión a través del portal para lo cual se adjuntan los siguientes

documentos:

Y” Acto Administrativo
Y Informe de Evaluación
Y” Cuadro comparativo.

Atentamente.

VISIÓN: Ser una Entidad previsional innovadora, eficiente, solidaria y sustentable, cuya imagen, solvencia y calidad de servicio, brinden plena seguridad y confianza

a sus afiliados, a modo de satisfacer plenamente sus aspiraciones de carácter social y económico.


