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“INFORME DE COMITE DE EVALUACION N°06/2025
LICITACION PUBLICA NACIONAL N°02/2025
«CONSULTORES INDIVIDUALES ANALISTAS DE SISTEMAS PARA PROYECTOS DE
DESARROLLO DE SOFTWARE 460.541

SOBRE UNO (1) - EVALUACION TECNICA

1. Introduccioén

LLL B A bhetht )

En la ciudad de Asuncion, capital de la Republica del Paraguay, a los 24 dias del mes de marzo
del afio dos mil veinticinco, el Comité de Evaluacion conformado segun Resolucion DNCP N° 3248
de fecha 06 de Setiembre de 2023, emite el presente informe, previo estudio de las ofertas
presentadas en el marco del llamado, de acuerdo a los términos de referencia y demas
documentaciones inherentes al presente procedimiento, asi como toda la normativa aplicable.

2. Antecedentes

o PAC N°: 460.541

« Disponibilidad Presupuestaria: Recursos Institucionales (Fuente 30)
« Ejercicio Fiscal: 2025

« Fecha de Publicacién en el SICP: 21-02-2025 - 11:43
« Oferta Electrénica: no aplica

e Subasta: no aplica

 Capacidad Financiera: no aplica

 Capacidad Técnica: si aplica

 Experiencia: si aplica

« Sistema de Adjudicacion: por item

« Método de Evaluacién: Calidad y Costo

« Modalidad: Licitacion Publica Nacional

e Monto Estimado: & 1.159.680.000

Nro. de Codigo de Precio Unitario  Montos de
: Nombre Atributos
item Catilogo Estimado Referencia
+ Unidad de Medida: s Minimo:
\nalista de siste PR,
80101507-051  En catdlogo: 0“ ara diseno de . Contrato Abierto % 151.000 , maximo

+ Unidad de Medida: « Minimo:

ia para diseno de . Contrato Abierto: G 151000 , maximo:

& 579 840 000

Resolucion DNCP N°3248 de fecha 6 de Setiembre de 2023 “POR LA CUAL SE DISPONE

LA CONFORMACION DEL COMITE DE EVALUACION DE OFERTAS DE LA DIRECCION

QQ\CIONAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS”, en su Articulo 1°. DISPONER la conformacion del

mité de Evolucién de Ofertas de la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas, para los

procedimientos conve ionales de Contratacion, el cual estara integrado por representanﬁés de las
siguientes dependexfCias, conforme al siguiente orden: 0 ™\
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. UN REPRESENTANTE DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

. UN REPRESENTANTE DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
o UN REPRESENTANTE DE LA COORDINACION ADMINISTRATIVA

° UN REPRESENTANTE DEL AREA SOLICITANTE.

3. Presentacion y Acto de Apertura de Sobres.

En fecha 13 de marzo de 2025, siendo las 10:15 horas, se llevo a cabo el acto de apertura de
ofertas, oportunidad en la que se recibieron las siguientes propuestas, pertenecientes a los siguientes

oferentes:
[1] 13367412 Maria Ester Recalde Gaona ester028@gmail.com l
|—2 2367065-7 | Carlos Sebastian Esquivel Insfran carlos.esquivel.insfran@gmail.com l

4. Observaciones del Acta de Apertura

En el acto de apertura de ofertas no fueron expuestas observaciones.

5. Analisis y verificacién de la documentacion presentada.

A fin de determinar el cumplimiento de las ofertas presentadas con los requisitos establecidos en
el Pliego de Bases 'y Condiciones, se realiza la verificacion en la siguiente planilia:

' CARLOS
A. OFERENTES INDIVIDUALES. PERSONAS FISICAS. MARIAESTER | ¢pnncmian
RECALDE ot

SARNR INSFRAN

Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social. CUMPLE CUMPLE
Certificado de Cumplimiento Tributario. CUMPLE ‘ CUMPLE
Patente profesional. CUMPLE \ CUMPLE
Fotocopia simple de la Cedula de Identidad del firmante de la oferta. CUMPLE \ CUMPLE
Constancia de inscripcion en el Registro Unico de Contribuyentes — RUC. \ CUMPLE l CUMPLE
6. Analisis y verificacion de la Experiencia y Capacidad Técnica por el area requirente.

En fecha 21 de marzo de 2025 — mediante Memorandum DTI N° 67/2025 el area requirente
(Direccion General de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion), remite a este comité el analisis
realizado a la Experiencia y Capacidad Técnica conforme a lo solicitado en el Pliego de Bases y

) pctﬁdiciones. (Ver Anexo )

], El Pliego de Bases y Condiciones establece que el puntaje minimo requerido a alcanzar es de 80

[ ‘(\9éhenta) puntos y una ve erificada por el area requirente la documentacion que respaldan la
éxperiencia y capacidadjtécnica, los oferentes han superado €l puntaje minimo. ['
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7. Analisis de los Requisitos de Calificacién posterior.

Conforme a los criterios de calificacién establecidos en las bases del llamado, se ha procedido a
verificar si los oferentes no se encuentran comprendidos en las prohibiciones o limitaciones
contenidas en el articulo 21 de la Ley N°7021/22, conforme al siguiente analisis:

MARIA ESTER RECALDE | CARLOS SEBASTIAN i3]

ANALISIS REALIZADO

GAONA ESQUIVEL INSFRAN
Verificara que el oferente haya proporcionado el formulario de
ofertas, la declaracion jurada de no estar comprendido en las
prohibiciones y limitaciones para presentar propuesta y contratar, y CUMPLE CUMPLE
ademas las constancias de registro de estructura juridica y de
beneficiarios finales.

Verificara los registros del personal de la convocante para detectar
si el oferente o sus representantes, se hallan comprendidos en el SIN REGISTROS SIN REGISTROS
articulo 21 de la Ley N° 7021/22.

Verificara por los medios disponibles, si el oferente y los demas
sujetos individualizados en las prohibiciones o limitaciones
contenidas en los incisos, aparecen en la base de datos del
SINARH del VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y
GESTION ORGANIZACIONAL.

(Si se constatara que alguno de las personas mencionadas en el (*) SIN REGISTROS (*) SIN REGISTROS
pérrafo anterior figura en la base de datos del SINARH del VICE
MINISTERIO DE  CAPITAL  HUMANO Y GESTION
ORGANIZACIONAL, el comité analizaré acabadamente si fal
situacion le impediré ejecutar el contrato, exponiendo los motivos
para aceptar o rechazar Ia oferta, segtin sea el caso)

Verificara que el oferente haya proporcionado el formulario de
Declaracién de Personas, debidamente firmado, conforme a los
estandares establecidos, y cotejara los datos con las personas
fisicas inhabilitadas que constan en el registro de “Sanciones a
Proveedores” del SICP. Con el objeto de verificar si los directores, SIN REGISTROS SIN REGISTROS
gerentes, socios gerentes, quienes ejerzan la administracion,
accionistas, cuotapartistas o propietarios se encuentren dentro de
los criterios contemplados en los incisos @), h), i), vy j) de la Ley
| 7021/22. I

(*) Se ha verificado que MARIA ESTER RECALDE GAONA 'y CARLOS SEBASTIAN ESQUIVEL
I‘NSF,RAN, no se hallen comprendidos en la prohibicion prevista en la ley, conforme la verificacion
‘,-"realiz}ada en la base de datos consultada (SINARH del VICE MINISTERIO DE CAPJTAL HUMANO Y
GESTION ORGANIZACIONAL), fide puede observarse que no sé encueénfra_activo como
Ver anexo Il). S\ G

‘.

Roberto C. Cafiiza M.
Coordinador de Recursos Financiesos
ENCP
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8. Motivos de calificacion o descalificacion. conclusion y recomendacion.

Por lo expuesto, se remiten los antecedentes del proceso a la Coordinacion de Adquisicion
de Bienes y Servicios a los efectos de realizar |as gestiones para que la Maxima Autoridad Institucional
via acto administrativo, resuelva la evaluacion técnica de la LPN N° 02/2025 con ID 460.541 —
“CONSULTORES INDIVIDUALES ANALISTAS DE SISTEMAS PARA PROYECTOS DE
DESARROLLO DE SOFTWARE”.

Teniendo en cuenta las propuestas técnicas presentadas por los oferentes MARIA ESTER
RECALDE GAONA y CARLOS SEBASTIAN ESQUIVEL INSFRAN, los mismos/cumplen con el
puntaje minimo requerido en el Pliego de Bases y Condiciones, por lo que se rec¢}nienda realizar la
apertura de la propuestas econémicds a los efectos de continuar con el proc&sgdde evaluacion
correspondiente.

{ \
.4 ©n Da i

P u‘D'\\'eCAO .
pGTIC

Es nqgéstro informe.

EEUU N° 961 ¢/ Tte. Farifia - Telefax: 415 4000 R.A. - Asuncion, Paraguay 4
www.contrataciones.gov.py
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MEMORANDUM DTI N* 6772025

PARA Sr. Roberto Cafiza, Coordinador-Recursos Financieros,. P
Dweccion Ganeral de Adminstracion y Finanzas |

DE Sra. Ruth Maciel, Jefa-Andisis
Direczion General de Tecnologia de la informacin ¥
] Sra. Nimia Garcla, Coordnadera-Sistemas

Direccitn Ganeral de Tacnologia de la Informacion y Comunicacion

Sr. Dawid Reese, Director Genaral, ©

Direccion Ganeral de Tecnologia detd Tnformacién y Comunicacitn
REF - Remisibn resultado de evaluacn cnvocatona id 460541

FECHA 20 de marzo de 2025

Me dirfo & usied y por su infermedio & quien comesponda & los efectos de remitr ef resuttado
de la evaluacién de oferias presentadas en el marco de la convocatoria "CONSULTORES
INDIVIDUALES ANALISTAS DE SISTEMAS PARA PROYECTOS DE DESARROLLO DE
SOFTWARE - AD REFERENDUM'

Afentamente

EEUU N° 961 cf Tte. Farifia - Telefax: 415 4000 R.A. - Asuncion, Paraguay
www.contrataciones.gov.py
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£wmmmmummmwm
GRSCrECTnES O 2808 G USD YO hisiNas 08 USUANOS

on elaboracon e doCumentacidn usiL
dm)grmumm.m.m Ccanos o8
Us0]

i heﬂq’omw«mw
8 3 ntegrantes &1 & MSMO proyecto

Experiencia General

&Wsmmmmumw
por cada afo atconal al minmo engids en kKo
Wmmymﬂw

&Wlm.mmwummm
por cada proyesco realizadp on o quo s hayd
Wmmdlwrnm:

Puntaje

20

Experiencia Especifica Puntaje
20

=
8

Se glorgarsn 2.5 punios hasta un mdimo de 10 punlos.
por cada proyecto donde so haya despmpafiada comD
|uutmmmwuwa
m:mmm

Se otorgaran § punics. hasts un maximg de 10 punios.
poe  habet an !

10 10

Slmﬂniipnw.muunmhmﬂﬁw
por habet i eomo e di prOyeClo en
proyecios de minimo & meses an cudnis § defNICIOnNEs

Wﬂﬂwaﬂmﬂ

10 10

EEUU N° 961 ¢/ Tte. Farifia - Telefax: 415 4000 R.A. - Asuncion, Paraguay 6
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Se otorgardn 2.5 puntos. hasta un mbcno de § punios
P Cads proyechy an Sonds haya ublgado melodoiogias
de desarrols modulss Enfendéndose como desarrollc
madular @ analiss de agruoacdn o6 funconiidides
para crea moduios que srvan de bass @& obos
midulcssntenas

Se clorgaran 2.5 puntos por contar con al mends
proyecto en donde haya utiizado metodologias agiles

26

25

25

Se otorgardn 2.5 puntos pol contar con al menos una
@xpenancia gn proyectos con entisdss pidicas

28

25

28

Formacion Académica

Se olorgaran § punios. hasta un médmo de 10 punics,
pod cads curso O aciividad de docencia no mends § 40
horas sobee fermas relacionados 8 Dagramaciin UML
demoatrables por medo de centficado

10

10

10

Se oforgardn § puniot. hasta un misimo de 10 punics,
por cads curso © acividad O docencia no menores & 40
horas  sobre  programacadn orentacitn & objolcs
demasirables por medio de cetficado

10

10

10

PUNTAJE TOTAL

100

100

100

EEUU N° 961 c/ Tte. Farifia - Telefax: 415 4000 R.A. - Asuncion, Paraguay

www.contrataciones.gov.py
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ANEXO li

amibres del Funcionana

Apeidos ¥

ESGUIVEL NSFRAN, CARLOS SEBASTIAR [l awe vigante

H* e Codula

Datos de Permansnies, Contratudos jusanadon, Fasantes

Linea Presd
Ao Entidad Catoporia Objeto de Gaste Tabla  Monte Fechalnicio - Fecha Fin Motivo de Baja Fecha de Baja Ent. Origen Cod. Coi.
CONTRATADO 2018 .23 19 [DHCP XPg PROFESKINAL 145 HONORARIOS PROI 8.052.550 0104018 - MAY20T8 D2RENUNCIA 1HOTI2018 im0 4
CONTRATADO 2018 123 (19 Dnce XP8  PROFESIONAL 145 HONORARIOS PROF 7.520 500 01/01/2015 - 39032018 43-VERCSSENTO £(317032018 340128
CONTRATADO (2017 123 |19 -DNCP XPE PROFESIONAL 145 |HORORARIOS PROI 6655000 DHONZ0TT - 3VCAZNT 43-VENCMENTO T 211032017 022017
CONTRATADO (2047 123 49 "DHCP XPS [PROFESIORAL 145  HOHORARIOS PROF £.855.000 THDN01T - 31032017 | 30-ERROR MIGRAL 150302017 022016
CONTRATADO 2017 123 |18 [DNCP XPe |PROFESIONAL 145 HONORARIS PROI 320,000 | 03/01/2017 - 31032017 | 0-ERROR MIGRAC 15032017 12017
CONTRATADO 2017 (23 19 -DNCP XP8  PROFESIONAL 145 HONORARIOS PROI 7300.500 | OUOA2017 - 3122017 A3-VENCKENTO L M1272007 022017
CONTRATADD 2016 23 19 ONCP XPS |PROFESIONAL "S5 HONORARIOS PROI €855.000 | 01/045 - 43 NTO L2 ¥ 226
CONTRATADO (2016 23 19 DNC‘F-‘ XP§ PROFESIONAL 145 RONORARIOS PROY 6.050.000 I 43N oL 12018
CONTRATADD 2015 122 19 ONCP APS PROFESIONAL 145 HONORARIOS PROF §.050.000 510412015 - IN2201S 43.VENCENTO L A22NS RECTF
CONTRATADO 2015 23 15 DONCP XP& PROFESKINAL 145 HONORARIOS PROI §.050 000 010172015 - ST0A201S ATVENCMENTO C 310372015 22015
CONTRATADO 19 XPS PROFESIONAL 145 HONORARIDS PROI S.500.000 DADTE201S - ION2D15 43-VENCISENTO L IRI201S 12015 -

N* de Codula Apeilidos y Nombres dei f

Datos de Permancntes, Contratadas, Comisianados., Pasantes

Lings Pres)
Ao Entidad Categoria Objeto de Gasto Tabla Monte Fecha inicio - Fecha Fin Motivo de Baja Fecha de Baja Ent. Origen Cod. Con.

EEUU N° 961 ¢/ Tte. Farifia - Telefax: 415 4000 R.A. - Asuncion, Paraguay 8
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