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Informe de Evaluacion de Ofertas

Licitacion de Menor Cuantia Nacional N® 02/2025 “Servicio De Courier Nacional” 1.D. 458372

1. INTRODUCCION

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 52 de la Ley N° 7.021/22 “De Suministro y Contrataciones
Piiblicas” y su reglamentacion segun Decreto N° 2264/24; la Unidad Operativa de Contrataciones del INFONA,
por disposicion contenida en el Art. N° 37 inc. b) de la Ley 7021/2022, se ha abocado a la elaboracién del
presente Informe de Evaluacion con respecto al estudio de las ofertas presentadas, de acuerdo a las
Especificaciones Técnicas y demas documentos inherentes al presente procedimiento, a fin de determinar lo
mas conveniente para los intereses del Instituto Forestal Nacional y el Estado Paraguayo.

En ese contexto, elevo a la Maxima Autoridad el informe de evaluacion y recomendacion de adjudicacién de la
oferta presentada en el procedimiento de Licitacion de Menor Cuantia Nacional N° 02/2025 “Servicio de Courier

~ Nacional” 1.D. 458372, en los siguientes términos:

2. ANTECEDENTES

2.1 Se ha realizado la publicacion de la presente contratacion en el SICP.
2.2 El Sistema de Adjudicacion se ha establecido por el TOTAL.

2.3 Disponibilidad Presupuestaria: Se encuentra supeditada a la regularizacion de los saldos transferidos
automaticamente en el SIAF.

2.4 Las consultas a los requerimientos del Pliego de Bases y Condiciones y las correspondientes respuestas de la
convocante: se encuentran publicadas en el SICP.

3. ACTO DE APERTURA DE OFERTAS

En fecha 7 de enero de 2025, siendo las 09:30 hs, conforme al cronograma fijado para el presente procedimiento
de Contratacion, se ha labrado Acta de postergacién de apertura, considerando que, llegado la fecha y hora tope
— para la recepcion de ofertas, no se ha presentado oferente alguno.

Posteriormente en fecha 23 de enero de 2025 se ha llevado adelante el Acto de Apertura de Ofertas del oferente
que ha presentado su propuesta, procediéndose a la verificacion preliminar y cuantitativa de las
documentaciones que componen la oferta y labrandose un acta de todo lo actuado con indicacién de los
requisitos minimos contemplados en la normativa vigente:

Conforme a la verificacion efectuada durante el acto de apertura de oferta, surge cuanto sigue:

administracion < rapidexpress.conypy | G. 2.374.900.-—|

1 [80047702-2 | REPID EXPRESS S.R.L.

4. OBSERVACIONES ASENTADAS EN ELACTO DE APERT

No hubo observaciones de oferentes.
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5. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE CARACTER SUSTANCIAL.

En primer lugar, se realizé el andlisis de las documentaciones sustanciales presentadas y su conformidad con respecto a
lo sefialado en el Pliego de Bases y Condiciones, observandose lo siguiente:

Fotocopia
simple de los Fotocopia .
Elbeentos Constancia de simple de los siiogl(z:cgglﬁ)s
Formulario de | Garantia de ?;;%Zﬁ?;g inscripcion en goggmip(’ito(sj documentos
N°| Oferente Oferta. Mantenimient el Registro © identida que acrediten la
del firmante S de los . )
o de Oferta d Unico de existencia legal
¢ la oferta . representantes
| Contribuyente. de la persona
para o apoderados uridica
comprometer de la sociedad.| '
al oferente.
RAPID ) . X B ]
[ |EXPRESS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
SRl (Fs.1al5) | (Fs.6y7) |(Fs.26al45) | (Fs.20y21) | (Fs. [0y 1) | (Fs. 26 al 45)

De la evaluacion realizada respecto a las documentaciones de caracter sustancial obrantes en la carpeta de la
oferta, se constata que la firma oferente RAPID EXPRESS S.A., HA DADO cumplimiento a la evaluacién del
presente apartado, por lo que la misma ha sido calificada como susceptible de ser analizada junto con los demads
requisitos de la presente licitacion.

6. ANALIS’IS COMPARATIVO DE PRECIOS DE LAS OFERTAS AJUSTADAS POR ERRORES
ARITMETICOS

Analizados los montos consignados en la Lista de Precios, de conformidad a lo establecido en el Art. 80 del
Decreto Reglamentario, se verifica que no existen errores aritméticos.

e APLICACION DEL MARGEN DE PREFERENCIA

Conforme a lo establecido en la normativa vigente, se ha verificado que la firma cuenta con el Certificado de Origen
Nacional, sin embargo, no aplica en este caso considerando que firma es la (inica en la presente convocatoria.

8. CLASIFICACION DE OFERTAS DE “MENOR A MAYOR” SEGUN LO DISPUESTO EN LA

NORMATIVA VIGENTE.

1° Oferta: RAPID EXPRESS S.A.

G. 2.374.900

En los siguientes apartados se procedio a la verificacion documental del oferente habilitado.
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RAPID EXPRESS S.R.L.

Requisitos documentales para la evaluacién de la capacidad financiera

1. Balance General y Cuadro de Estado de Resultados de los afios 2021, 2022 y 2023 para
contribuyente de IRACIS / IRE RG

Requisitos documentales para la evaluacién de la experiencia

a. Servicio prestado a una entidad publica: copia del contrato con recepciones finales y/o
certificados de cumplimiento satisfactorio.
b. Servicio prestado a una empresa privada: copia de facturas legales.

Falta la presentacion de recepciones finales y/o certificados de cuamplimiento satisfactorio
o~ de los contratos presentados

Requisitos documentales para evaluar el criterio de capacidad téenica

a) Croquis

La firma RAPID EXPRESS S.R.L., respondi6 en tiempo con lo solicitado, procediéndose a la verificacion de
las documentaciones de caracter no sustancial requeridas, resultando cuanto sigue:

RAPID EXPRESS S.R.L.
Requisito Documental
Cumple / No Cumple
Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social. C};MII;I)JE
Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC, en caso de CUMPLE
contar (F. 12)
Certificado de Cumplimiento Tributario C&MII;I;E
Patente Comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento CUMPLE
principal del oferente (F. 13)
Declaracion Jurada de “Declaracion de Personas”, de conformidad con el CUMPLE
formulario estandar - Seccién Formularios. (F. 8)
Balance General y Cuadro de Estado de Resultados de los afios 2021, 2022, CUMPLE
2023 para contribuyente de IRE RG, conforme al formato establecido por la (Respuesta de fecha
SET 18/02/2025)
Formulario 501 (2021, 2022 y 2023) IRE Simple NO APLIEA™
Formulario 515 (2021, 2022 y 2023) IRP RSP NO APLICA |
I.VA General de los altimos 6 (seis) meses, para contribuyentes sélo del [V/A,-. i NO APLICA
General. /Ayl A L=
Copia del contrato con recepciones finales y/o certificados de cumplimjento/es \?-.‘L v~ [ ,
satisfactorio y/o copia de facturas legales que avalen la experiencia rcqué_‘jgt SN ) 3&&[‘;}%!& ” M "'?!{L A
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(Respuesta de fecha
18/02/2025)

Croquis CUMPLE
(Respuesta de fecha
18/02/2025)

Patente municipal correspondiente al municipio donde se encuentra situado CUMPLE

el inmueble seglin croquis presentado. (F. 13)

10. ANALISIS DEL, OFERENTE EN RELACION A LOS CRITERIOS DE EVALUACION POSTERIOR.

10.1- ANALISIS DEL, OFERENTE O SU REPRESENTANTE LEGAL EN RELACION A LA
PROHIBICIONES O LIMITACIONES CONTENIDAS EN EL ARTICULO 21 DE LA LEY N° 7021/22.

“A los efectos de la verificacion de la existencia de prohibiciones o limitaciones contenidas en el articulo 21 de
la Ley N° 7021/22, se realizd el siguiente analisis, de conformidad a lo dispuesto en el PBC, que menciona:

1. Verificard que el oferente haya proporcionado el formulario de ofertas, la declaracion jurada de no estar
comprendido en las prohibiciones y limitaciones para presentar propuesta y contratar, y ademas las
constancias de registro de estructura juridica y de beneficiarios finales.

2. Verificara los registros del personal de la convocante para detectar si el oferente o sus representantes,
se hallan comprendidos en el articulo 21 de la Ley N° 7021/22.

3. Verificara por los medios disponibles, si el oferente y los demas sujetos individualizados en las
prohibiciones o limitaciones contenidas en los incisos, aparecen en la base de datos del SINARH del
VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL.

4. Sise constatara que alguno de las personas mencionadas en el parrafo anterior figura en la base de datos
del SINARH del VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL,
el comité analizara acabadamente si tal situacion le impedird ejecutar el contrato, exponiendo los
motivos para aceptar o rechazar la oferta, segun sea el caso.

5. Verificara que el oferente haya proporcionado el formulario de Declaracion de Personas, debidamente
firmado, conforme a los estindares establecidos, y cotejard los datos con las personas fisicas
inhabilitadas que constan en el registro de “Sanciones a Proveedores” del SICP. Con el objeto de
verificar si los directores, gerentes, socios gerentes, quienes ejerzan la administracién, accionistas,
cuotapartistas o propietarios se encuentren dentro de los criterios contemplados en los incisos g), h), i),
yj)delaLey 7021/22.

6. El comité podra recurrir a fuentes piblicas o privadas de informacion, para verificar los datos
proporcionados por el oferente y las obrantes en el registro de inhabilitados de la DNCP.

7. Siel Comité confirma que el oferente o sus integrantes poseen impedimentos en virtud a lo dispuesto
en el articulo 21 de la Ley N° 7021/22, la oferta sera rechazada y se remitiran los antecedentes a la
DNCP para los fines pertinentes.

Oferente Nombre y Apellido C.I. N° Constancia N°, REGISTRA /NO REGISTRA

FUNCIONARIO PUBLICO

DATOS EN EL SINARH COMO

Elvio David Caceres 639.653 7230162 -~ NO REGISTRA
RAPID EXPRESS — : _ N
SR.L. Luissiana Beatriz 3.473.700 7230166&,’;}* G \Oﬂﬁm (:ISTI{A
Caceres _ g z
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De la informacion obtenida, se constata que el oferente y sus representantes citados, HAN DADO cumplimiento
satisfactorio con el presente requisito.

10.2- ANALISIS DEL OFERENTE O SU REPRESENTANTE LEGAL EN RELACION A LOS INCISOS
g), ), i), v j) de la Ley 7021/22,

Oferente Nombre y Apellido de C.I N° REGISTRA /NO
Representantes Legales REGISTRA DATOS EN
REGISTRO DE
_' SANCIONES DEL SICP
Elvio David Caceres 639.653 NO REGISTRA al 18/02/2025
RAPID EXPRESS S.R.L. —
Luissiana Beatriz Caceres 3.473.700 NO REGISTRA al 18/02/2025 |
~ _ =
RAPID EXPRESS S.R.L. |RUC N° 80047702-2 e IS 0ZE020ME B o
registra inhabilitacion
Fuente de Datos: www.contralaciones.gov.py
De la informacion recabada, se constata que el oferente y sus representantes citados, HAN DADO cumplimiento
satisfactorio con el presente requisito.
10.3- ANALISIS DE EXPERIENCIA
Asi mismo se ha analizado las documentaciones presentadas por la firma RAPID EXPRESS S.R.L. a fin de
determinar si la misma se ajusta a las exigencias de las Bases y Condiciones del presente procedimiento.
RAPID EXPRESS
REQUISITO S.RL.
. Demostrar la experiencia servicio de courier con facturaciones de venta o
contratos con sus recepciones finales y/o certificados de cumplimiento
satisfactorio, por un monto equivalente al 50% como minimo del monto
maximo de la presente licitacion, de los ULTIMOS 3 afios. Las
sumatorias de las facturaciones o contratos deben alcanzar el porcentaje
indicado, no sera necesaria la presentacion del porcentaje del monto
establecido por cada afio (2021, 2022 y 2023) CUMPLE -
Requisitos documentales para la evaluacion de la experiencia (Respuesta de feelia '|
a. Servicio prestado a una entidad piblica: copia del contrato e ;“krmmml 8/02/2025) |
recepciones finales y/o certificados de  cumplimi Qrf—%
satisfactorio. i /
b. Servicio prestado a una empresa privada: copia de fac "1_71_;‘ [
legales. Z i
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Documentos presentados:

o Contrato N° 18/23 con Actas de conformidad Gs. 60.000.000
Factura N° 0000514 de fecha 18/11/2024 Gs. 15.875.475
Factura N° 0000470 de fecha 06/11/2024 Gs. 25.215.022
Factura N°® 0000517 de fecha 19/11/2024 Gs. 55.340.000
Factura N° 0000455 de fecha 18/10/2024 Gs. 57.892.500
Factura N° 0000432 de fecha 02/10/2024 Gs. 21.986.524
Factura N° 0000395 de fecha 16/09/2024 Gs. 16.998.355
Factura N° 0000398 de fecha 18/09/2024 Gs. 70.121.000
TOTAL Gs. 323.428.876

10.4- ANALISIS DE LOS PRECIOS OFERTADOS CONFORME A LA RESOLUCION DNCP N° 454/2024.

Se ha procedido al anélisis de los precios ofertados por la firma RAPID EXPRESS S.R.L., conforme a lo establecido

2 en el Pliego de Bases y Condiciones que dice: “En contrataciones en general: cuando la diferencia entre el precio
ofertado y el precio referencial sea superior al 25% para ofertas por debajo del precio referencial y del 15% para
ofertas que se encuentren por encima del referencial establecido por la convocante y difundido con el llamado a
contratacion.”

Ttem Precio Precio Ofertado % Analisis
Referencial | RAPID EXPRESS
SR.L.
I 25.167 28.940 15%
2 38.000 43.700 15%
3 37.333 42.900 15%
4 37.333 35.000 -6%
5 38.000 42.000 11%
6 38.000 43,700 15%
7 38.000 43.700 15%
s 8 40.667 45.000 11%
9 40.667 45.000 11%
10 40.667 45.000 Ll Los precios ofertados se encuentran dentro de los
11 39.667 45.000 13% - ——_—
parametros respecto al precio referencial,
12 40.333 45.000 12% o :
13 35.667 35.000
14 36.667 40.000
15 40.667 42.000
16 40.667 43.000
17 40.667 45.000
18 40.667 45.000
19 40.667 45.000
20 34.667 35.000
21 41.500 45.000
22 51.167 55.000
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23 49.667 57.000 15%
24 1.783 2.050 15%
25 37.333 40.000 7%
26 57.000 65.000 14%
27 57.000 65.000 14%
28 56.000 56.000 0%
29 57.000 56.000 2%
30 57.000 57.000 0%
31 57.000 57.000 0%
32 59.333 60.000 1%
33 58.667 60.000 2% .
34 57 667 60.000 4% Los precios ofertados se encuentran dentro de los
35 38.667 60.000 5% parametros respecto al precio referencial.
36 57.667 65.000 13%
7N 37 53.667 55.000 2%
3 55.333 56.000 1%
39 58.667 60.000 2%
40 57.000 57.000 0%
41 58.667 60.000 2%
42 58.667 60.000 2%
43 58.667 60.000 2%
44 53.667 55.000 2%
45 58.667 60.000 2%
46 65.333 75.130 15%
47 69.333 79.730 15%
48 1.783 2.050 15%

Considerando el andlisis de precios realizado se concluye que la firma oferente CUMPLE con el presente apartado.

10.5- CAPACIDAD FINANCIERA

Posteriormente se ha realizado el calculo de la capacidad financiera del cual surge:

Obligacion: IRACIS RAPID Cumple / No cumple
EXPRESS S.R.L.
Promedio de Ratio de Liquidez 4,02
Promedio de Ratio de Endeudamiento 0,21
Promedio de Ratio de Rentabilidad 1,30
)
El detalle del analisis anterior se encuentra adjunto como “Capacidad Financiera”. N OC( =
U
== BLUSAARLY,
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11- RESUMEN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OFERTAS CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y OTROS REQUERIMIENTOS.

RESPECTO A LAS

En cuanto al cumplimiento de las especificaciones técnicas corresponde sefialar que, conforme oferta presentada, se
constata que la misma cumple a cabalidad con las condiciones técnicas solicitadas en el Pliego de Bases.

Que, conforme al estudio y anlisis de la oferta presentada y a los efectos de identificar el cumplimiento por parte de la
firma oferente, de todos y cada uno de los requisitos establecidas de las Bases y Condiciones del presente Llamado, se
ha elaborado el siguiente cuadro:

Cumplimien
| todela . A = s Especificaci
Documentos . . . | Capacidad | Capacidad | Analisis de
Oferente Sustanciales Resolucion | Experiencia Financiera | Técni Preci ones

DNCP N° y . Tt Técnicas
454/2024

I;ﬁPIID SEENESS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE

= L = - I

12- RECOMENDACION FINAL CON LAS JUSTIFICACIONES PERTINENTES.

Que, de acuerdo a la clasificacion final sefialada en el apartado anterior, surge que la oferta presentada por la firma
RAPID EXPRESS S.R.L., ha cumplido con la totalidad de las condiciones legales, técnicas, financieras y econdmicas
estipuladas en las bases y condiciones del presente procedimiento, ademas ha demostrado poseer las calificaciones y
capacidades requeridas para ejecutar el contrato.

Que, los precios ofertados por la firma RAPID EXPRESS S.R.L., se encuadran dentro de las previsiones presupuestarias,
conforme se indica en la pagina 1, apartado “Disponibilidad Presupuestaria”, del presente Informe.

Que, ¢l sistema de adjudicacion del presente llamado es por el TOTAL.

POR TANTO, habiéndose dado cumplimiento a las disposiciones legales vigentes, la UOC, ajustandose a lo
establecido en el articulo 52 de la Ley N° 7021/22 “De Suministro y Contrataciones Publicas”, sugiere, SALVO
MEDIDAS DE MEJOR PROVEER Y PARECER DE LA MAXIMA AUTORIDAD:

1- ADJUDICAR a la firma RAPID EXPRESS S.R.L. por el monto minimo de Gs. 75.000.000 (guaranies setenta y
cinco millones) y monto maximo de Gs. 150.000.000 (guaranies ciento cincuenta millones), TVA lm,luldn conforme a
la planilla adjunta como Anexo II “Cuadro de Precios Adjudicables”.

Son parte del presente informe de evaluacion:

Anexo I - “Cuadro Comparativo de Ofertas”,
Anexo II - “Cuadro de Precios Adjudicables”,

Anexo III - “Capacidad Financiera”

o bré

&,"" mecip
Ruta i, “Mcal. José F. de Estigarribia” Kim. 1 INFONA
San Lorenzo, Py - (Q21) 729 - 3500

L




“ %y INSTITUTO | KAAGUY ¢ % GOBIERNO i1,
¥ FORESTAL "
¥ NACIONAL Tﬁrsﬁrggﬁmxomx &;’ PARAGUAY

<
Misién: “Promover la gestion forestal sostenible a través de una politica participativa e inclusiva, y en c”ump/frn/enm
de las leves de competencia, brindando productos, servicios y tecnologias que contribuyan ai desarrolfo econdmico,
sacial y ambiental 0ef pals”,

Anexo IV - “Solicitud de Documentaciones del Informe de Evaluacion”

Anexo V - “Constancias de ser o no Funcionario/a Publico/a”

Es Informe de la Unidad Operativa de Contrataciones.

Se hace constar que el motivo por el cual se excedi6 en los plazos de emisién del Informe de Evaluacion obedece
a la sobrecarga laboral que recae exclusivamente en la jefatura de la UOC.

Firmado en la ciudad de San Lorenzo del Campo Grande a los 19 dias del mes de febrero de 2025.

/
g’ P Liliana Martinez @.
Jefade la Un idad Operativa de Contratagiones de INFONA

o

Visién: “Ser la enticlact licter en la gestion Forestal sostenible, con servicios d@sceﬁtra//zados 3%

SISERIMALIZACOS para 1a administracion de los rectrsos forestales del pals, en forma eficiente, J
c.q mecip oportuna y transparents”. i®

20015

9 Ruta Il, "Mcal. José F. de Estigarribia” Km. 11 !”!ﬁ,?_!ﬁﬁ
<i> San Lorenzo, Py - (021) 72% - 3500




@ % INSTITUTO | KA'AGUY # "% GOBIERNO pey.

& FORESTAL | NANGAREKORA LT TTAY
X NACIONAL TETAREMIMIR B PARAGUAY

< fmoe
N

FTOINCVE

1 eyas e

AN

ANEXO1I
CUADRO COMPARATIVO DE PRECIOS

RAPID EXPRESS S.R.L.

N° de Precio
Item Descripcion U.M. | Presentacion | Cantidad | Unitario | Precio total

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Asuncién
1| y/o viceversa Unidad Evento 1 28.940 28.940

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Caacupé
2 | y/o viceversa Unidad Evento 1 43,700 43.700

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Carapegua
3 | y/o viceversa Unidad Evento 1 42.900 42.900
Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Villa

4 | Florida y/o viceversa Unidad Evento 1 35.000 35.000

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a San Ignacio
5 | - Misiones y/o viceversa Unidad Evento 1 42.000 42.000

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Coronel
6 | Oviedo y/o viceversa Unidad Evento 1 43.700 43.700

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Caaguazt

7 | y/o viceversa Unidad Evento 1 43.700 43.700
Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Concepcion
8 | y/o viceversa Unidad Evento 1 45.000 45.000

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Santani y/o
9 | viceversa Unidad Evento 1 45.000 45.000

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Santa Rosa
10 | del Aguaray y/o viceversa Unidad Evento 1 45.000 45.000

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Villarrica

P
11 | y/o viceversa Unidad Evento s
Servicio de encomienda hasta 1 ' '
kg de San Lorenzo a San Juan

45.000 | 45.000

' 4[é /"‘ J}Jf
5,000, | /45.000

12 | Nepomuceno y/o viceversa Unidad Evento 15,’2"
Servicio de encomienda hasta 1 AT J*;s .'J.
kg de San Lorenzo a Ciudad del [_ __:_[-JL— = Aarlink
13 | Este y/o viceversa Unidad |  Evento— | 1P 1" 360000 4  35.000
Servicio de encomienda hasta 1 ; \1 Dlsf\“j?uoc
14 | kg de San Lorenzo a Minga Unidad Evento 40,000 40.000
- i .
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15

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Pedro Juan
Caballero y/o viceversa

Unidad

Evento 1 42.000

42.000

16

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Capitan
Bado y/o viceversa

Unidad

Evento 1 43.000

43.000

17

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Salto del
Guaira y/o viceversa

Unidad

Evento 1 45.000

45.000

18

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Curuguaty
y/o viceversa

Unidad

Evento 1 45.000

45.000

19

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Pilar y/o
viceversa

Unidad

Evento 1 45.000

45.000

20

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a
Encarnacidn y/o viceversa

Unidad

Evento 1 35.000

35.000

21

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Pirap¢ -
Itapla y/o viceversa

Unidad

Evento 1 45.000

45.000

22

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Benjamin
Aceval y/o viceversa

Unidad

Evento 1 55.000

55.000

23

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Cruce de
los Pioneros - y/o viceversa

Unidad

Evento 1 57.000

57.000

24

Servicio de encomienda
adicional por cada 0,50 kg para
todas las localidades

Unidad

Evento 1 2.050

2.050

25

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Asuncién
y/o viceversa con acuse de
recibo

Unidad

26

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Caacupé
y/o viceversa con acuse de
recibo

Unidad

40.000

65.000

27

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Carapegua
y/o viceversa con acuse de
recibo

Unidad

Evento 1 65.000

65.000

28

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Villa

Unidad

Evento 1 56.000

56.000

E?s mecip
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41

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Salto del
Guaird y/o viceversa con acuse
de recibo

Unidad

Evento

1 60.000

60.000

42

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Curuguaty
y/o viceversa con acuse de
recibo

Unidad

Evento

1 60.000

60.000

43

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Pilar y/o
viceversa con acuse de recibo

Unidad

Evento

1 60.000

60.000

44

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a
Encarnacidn y/o viceversa con
acuse de recibo

Unidad

Evento

1 55.000

55.000

45

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Pirapo -
Itapua y/o viceversa con acuse
de recibo

Unidad

Evento

1 60.000

60.000

46

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Benjamin
Aceval y/o viceversa con acuse
de recibo

Unidad

Evento

1 75.130

75.130

47

Servicio de encomienda hasta 1
kg de San Lorenzo a Cruce de
los Pioneros - y/o viceversa con
acuse de recibo

Unidad

Evento

1 79.730

79.730

48

Servicio de encomienda
adicional por cada 0,50 kg para
todas las localidades con acuse
de recibo

Unidad

Evento

1 2.050

2.050

Total

2.374.900
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ANEXO II
CUADRO DE PRECIOS ADJUDICABLES

RAPID EXPRESS S.R.L.

N° de Precio
Item Descripcién U.M. Presentacion | Cantidad Unitario Precio total

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
1 | a Asuncidn y/o viceversa | Unidad Evento 1 28.940 28.940

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
2 | a Caacupé y/o viceversa Unidad Evento 1 43,700 43.700

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
3 | a Carapegua y/o viceversa | Unidad Evento 1 42,900 42.900

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Vilia Florida y/o

4 | viceversa Unidad Evento 1 35.000 35.000

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a San Ignacio - Misiones
5 | y/o viceversa Unidad Evento 1 42.000 42.000

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Coronel Oviedo y/o

6 | viceversa Unidad Evento 1 43.700 43.700

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
7 | a Caaguazt y/o viceversa | Unidad Evento 1 43.700 43.700

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Concepcion y/o

8 | viceversa Unidad 1 45.000 45.000

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
9 | a Santani y/o viceversa Unidad

| . 45.000 | 45.000
Servicio de encomienda { {
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Santa Rosa del Aguaray
10 | y/o viceversa Unidad Evento™

'(@y \‘:,awﬂ f” ’ I)_J ‘ . 3
e 1 JCHE
‘,.,,-.-‘451:;&1!5125 45.000

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
11 | a Villarrica y/o viceversa Unidad Evento

45.000 45.000

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a San Juan Nepomuceno

12 | y/o viceversa Unidad Evento 1 45.000 45.000

Vision: “Ser i ‘ ¢ s
sstematizados p m@ ia agministracion de los recursos forestales dei pafs, en forma eficienie,

3 Foresial sostenibio, Con servicios descentralizados v
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Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Ciudad del Este y/o
viceversa

Unidad

Evento

35.000

_‘;g» 2 GOBIERNO pxr
' PARAGUAY

35.000

14

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Minga Guazu - Alto
Parand y/o viceversa

Unidad

Evento

40.000

40.000

15

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Pedro juan Caballero
y/o viceversa

Unidad

Evento

42.000

42.000

16

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Capitan Bado y/o
viceversa

Unidad

Evento

43.000

43.000

17

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Salto del Guaird y/o
viceversa

Unidad

Evento

45.000

45.000

18

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Curuguaty y/o viceversa

Unidad

Evento

45.000

45.000

19

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Pilar y/o viceversa

Unidad

Evento

45.000

45.000

20

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Encarnacién y/o
viceversa

Unidad

Evento

35.000

35.000

21

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Pirapé - Itapua y/o
viceversa

Unidad

Evento

45.000

45.000

22

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Benjamin Aceval y/o
viceversa

Unidad

55.000

{

55.000

23

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Cruce de los Pioneros -
y/o viceversa

Unidad

Eventg— |

1 YA
iy M

l" 5 a2 ’
57,000

_.: fl A ’J
L1 -r Z
\ '\\“tl At

57.000

24

Servicio de encomienda
adicional por cada 0,50 kg
para todas las localidades

Unidad

Evento

h ‘_'__:_-__ ‘f,\}.P\

2.050

2.050

25

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo

Unidad

Evento

40.000

40.000
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26

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Caacupé y/o viceversa
con acuse de recibo

Unidad

Evento

1 65.000

65.000

27

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Carapegua y/o viceversa
con acuse de recibo

Unidad

Evento

1 65.000

65.000

28

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Villa Florida y/o
viceversa con acuse de
recibo

Unidad

Evento

1 56.000

56.000

29

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a San Ignacio - Misiones
y/o viceversa con acuse
de recibo

Unidad

Evento

1 56.000

56.000

30

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Coronel Oviedo y/o
viceversa con acuse de
recibo

Unidad

Evento

1 57.000

57.000

31

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Caaguazu y/o viceversa
con acuse de recibo

Unidad

Evento

1 57.000

57.000

32

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Concepcidn y/o
viceversa con acuse de
recibo

Unidad

Evento

1 60.000

60.000

33

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Santani y/o viceversa
con acuse de recibo

Unidad

60.000

34

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Santa Rosa del Aguaray
y/o viceversa con acuse
de recibo

Unidad

Evento

L s

v NG
jeia

iy d?‘(}%COOO

60.000

35

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Villarrica y/o viceversa
con acuse de recibo

Unidad

Evento

3 l;\d\i'u"h

1 60.000

60.000
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Servicio de encomienda
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a San Juan Nepomuceno
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65.000

65.000

a Ciudad del Este y/o
viceversa con acuse de
37 | recibo

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo

Unidad

Evento

55.000

55.000

a Minga Guazu - Alto

38 | acuse de recibo

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo

Parana y/o viceversa con

Unidad

Evento

56.000

56.000

a Pedro Juan Caballero

39 | de recibo

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo

y/o viceversa con acuse

Unidad

Evento

60.000

60.000

a Capitan Bado y/o
viceversa con acuse de
40 | recibo

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo

Unidad

Evento

57.000

a Salto del Guaird y/o
viceversa con acuse de
41 | recibo

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo

Unidad

Evento

60.000

57.000

60.000

42 | con acuse de recibo

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Curuguaty y/o viceversa

Unidad

Evento

60.000

60.000

43 | acuse de recibo

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Pilar y/o viceversa con

Unidad

60.000

a Encarnacién y/o
viceversa con acuse de
44 | recibo

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo

Unidad

it ¥

ALreis?

3T .-!?

%0

ju &

55.000

a Pirap¢ - Itapta y/o
viceversa con acuse de
45 | recibo

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo

Unidad

Evento

1

\wru-" e

60.000
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Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Benjamin Aceval y/o
viceversa con acuse de
46 | recibo Unidad Evento 1 75.130 75.130

Servicio de encomienda
hasta 1 kg de San Lorenzo
a Cruce de los Pioneros -
y/o0 viceversa con acuse
47 | de recibo Unidad Evento 1 79.730 79.730

Servicio de encomienda

adicional por cada 0,50 kg
para todas las localidades
48 | con acuse de recibo Unidad Evento 1 2.050 2.050

Total

2.374.900

visidn: “Ser la entidad lider en la gestion forestal sostenibia, con servicios descentralizados y
SISternatizaclas pars fa administracion de (og recursos forestates del pals, en forma eficiente,

. gy ©
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ANEXO IIT
CAPACIDAD FINANCIERA
RAPID EXPRESS S.R.L.
LIQUIDEZ Ejercicio 2021  Ejercicio 2022  Ejercicio 2023 PROMEDIO
AC Debera ser igual o mayor
que 1, en promedio, en los 545.203.791 748.745.157 758.793.092 684.247.347
pC ultimos afios [2021, 2022,
2023) 176.007.326 175.099.141 159.870.029 170.325.499
4,02
ENDEUDAMIENTO
PT 3
No debera ser mayora 0,80 | 176.007.326 175.099.141 159.870.029 170.325.499 |
AT en promedio, en los Gltimos
afios [2021, 2022, 2023] 728.232.760 891.408.679 849,159.632 822.933.690
0,21
RENTABILIDAD
uDI El promedio en los afios 88.177.661 164.084.104 137.054.169 129.771.978
[2021, 2022, 2023], no
C debera ser negativo. 100.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000
1,30
r s f '; !/ ﬂ’
WV AAAT
' ;,f———““‘__ BAL '-?"fil“‘
WL i h‘_’_fa l ‘Il{tr‘..
ﬂ‘;" y -._‘."’f
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Vision: "Sei fa entidad lider en fa gestion forestai sostenible. con servicios desceniralizedos y
SIStematizadQs para fa acministracan de los recursos forgstales del pais, en forma eficiants, .
oporiung v transparente’. i"
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Mision: “Promover fa gestion forestal sostenible a través de una politica participativa e inclusiva, y en curnplimiento
o las leyes de competencia, brindando proo‘ucf_os, servicios y tecnologias que contribuyan al desarrolio econdmico,
secial y ambientsl 0l pals”,

o~
Anexo IV
“Solicitud de Documentaciones del Informe de Evaluacion”

-~

Visién: “Ser la entidad lider en lo gestion forestal sostenible, con servic s descaniralizauos y

sisterhatizados para fa administracion de los recursos forestales del pais. en fopma oficiante, 2
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San Lorenzo, 14 de febrero de 2025.

INFONA/DGAF/DA/UOC N° 004/2025

Sefiores
RAPID EXPRESS S R L

PRESENTE:

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, en relacion al procedimiento de Licitacion Menor
Cuantia Nacional N° 02/2025 “Servicio De Courier Nacional” 1.D. 458372, a los efectos de solicitar
la presentacion de las siguientes documentaciones para verificacion del cumplimiento de los criterios
de evaluacién requeridos:

Requisitos documentales para la evaluacién de la capacidad financiera

1. Balance General y Cuadro de Estado de Resultados de los afios 2021, 2022 y 2023 para
contribuyente de IRACIS / IRE RG

Requisitos documentales para la evaluacion de la experiencia

a. Servicio prestado a una entidad publica: copia del contrato con recepciones finales y/o
certificados de cumplimiento satisfactorio.
b. Servicio prestado a una empresa privada: copia de facturas legales.

Falta la presentacion de recepciones finales y/o certificados de cumplimiento satisfactorio
de los contratos presentados

Requisitos documentales para evaluar el criterio de capacidad técnica

a) Croquis

Lo solicitado debera ser presentado como maximo hasta las 15:00 horas del martes 18 de febrero
de 2025 al correo electronico (ninfa.martinez(@infona.gov.py) y/o oficina de la UOC del Instituto

Forestal Nacional.

TW i
4 NACIGH
Sin otro particular, aprovechamos la oportunidad para saludarlos alahga _ “? \

NINFA LILIANA Firmado digitalmente por
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Zimbra: ninfa.martinez@infona.gov.py

LMCN N© 02-2025 ID N° 458372 - Servicio de Courier Nacional

De : Ninfa Liliana Martinez Gonzalez vie., 14 de feb. de 2025 09:12
<ninfa.martinez@infona.gov.py> 21 ficheros adjuntos
Asunto : LMCN N© 02-2025 ID N°© 458372 - Servicio de Courier
Nacional

Para : administracion
<administracion@rapidexpress.com.py>

Las imagenes externas no seran visualizadas. _Mostrar imagenes abajo

Buenos dias, en referencia a la evaluacién de la LMCN N° 02-2025 ID N° 458372 -
Servicio de Courier Nacional, remito adjunto solicitud de documentos.

N Atte.

C. P. LILIANA MARTINEZ G.
UOC - INFONA

Tel: +595 21 729-3500/ Int. 10006
Ruta PY02 "Mcal. José F. Estigarribia"
San Lotenzo - Paraguay
www.infona.gov.py.

""Si Usted necesita imprimir este y otros mensajes de correo electronico, puede estar seguro. El

papel es biodegradable, reciclable, y su produccion es sostenible, ya que estd hecho de
plantaciones forestales renovables, que capturan CO2 y reducen el calentamiento global"

]

-~ 004- Nota solicitud de documentos Rapid,.lﬁﬁf
262 KB
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Misién: "Promover la gestion forestal sostenible a través de uhg politica participativa @ inclusiva, y en cumplimiento
cie-las leyes da competencia, brindando productos, servicios y tecnologlas que contribuyan al desarrollo econdmico,
social y ambiental del pafs”.
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Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

hitps://www.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que ELVIO DAVID CACERES SUBELDIA, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con Cédula
de identidad Civil N° 639653, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicién de la Constancia, como funcionario/a en situacién permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

T " Unidad . - Objeto de

!‘ Cédula Entidad Responsable Cargo Vinculo Mes/Afio Gasto Estado
No registra datos

Noémina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)

‘ Cédula Institucién [ Cargo | Vinculo | Mes/Afo Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Pablica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestién Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacidn (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
le==~formacion con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y
fc a no podemos certificar la informacion remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado al VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 "Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracion Central, Entes Auténomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que toda la institucion debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en este extracto.
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El VCHGO bha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remision de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacidn, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 "De la Funcion Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provisién de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segun los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WWW.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Te<os los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
a Jan alos mismos en los portales de cada institucién o a través de las vias previstas para el acceso a la informacion publica, dispuestas en
laley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacién y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucion de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccién del sistema utilizado para la publicacién, asi como del SICCA vy los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacion de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion gque correspondan, sin perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 166 Decreto 3248/2025.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicion y/o Concursos de Méritos.

c) En los procesos para la contratacién de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del analisis que cada entidad
adjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;
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CERTIFICO, que LUISSIANA BEATRIZ CACERES RIOS, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cédula de identidad Civil N° 3473700, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio
de Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicién de la Constancia, como funcionario/a en situacién permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

[ Cédula Entidad Reg:lﬁ:ble Cargo Vinculo .Mes/Afo 0'2‘:;‘5‘1:‘* Estado
No registra datos

Nomina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)

| Cédula j Institucién Cargo | Vinculo | Mes/Afo Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacién del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestién Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 108 Decreto 3248/2025; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
|7 ormacion con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y
f. .a no podemos certificar la informacién remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado al VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7408/2024 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracion Central, Entes Auténomos y Autérquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que toda la institucién debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a
los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos humanos; aun
asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacion parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en este extracto.
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remisién de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segun los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WWW.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccién, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Tadgs los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
2 1an a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el acceso a la informacién publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacién y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacién, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucion de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccién del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacioén de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 166 Decreto 3248/2025.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicién y/o Concursos de Méritos.

¢) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que cada entidad
adjudicataria y la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;
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