MISION: Asegurar a sus afiliados los beneficios de la Jubilacién y Pensién, conforme lo establece el Art. 6 de la Ley 2856/06, propendiendo al
Rt e 'V mejoramiento continuo de las condiciones de vida de los mismos, a través de una gestion institucional eficiente, honesta y transparente, con
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Asuncion, 17 de febrero de 2025

Sefor

Dr. Juan Agustin Encina

DIRECTOR NACIONAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS
Presente.

La U.O.C. de la Caja de Jubilaciones y Pensiones de Empleados Bancos y Afines, en cumplimiento de lo
establecido en la Ley de Contrataciones Publicas N° 7021/22 y su Decreto Reglamentario N° 2264/24,
comunica la aprobacién del procedimiento de adjudicacion del llamado con ID N°: 460540 “Servicio
de Consultoria de Calculo Actuarial de la Caja de Jubilaciones y Pensiones de Empleados de Bancos y
Afines.”

El proceso fue realizado conforme a procedimientos establecidos en la Ley de Contrataciones
Publicas, siendo adjudicada la siguiente firma:

v VICTOR HUGO MOLINAS GWINN, con RUC N° 1962159-0

Por lo expuesto, solicitamos la difusion a través del portal para lo cual se adjuntan los siguientes
documentos:

Acto Administrativo que aprueba la Evaluacion Técnica
CDhP

Informe de Evaluacidn Técnica
Notificacidn a los participantes.

ASANENEN

Atentamente.

JUAN A. DINATALE Z.
Responsable de la UOC

VISION: Ser una Entidad previsional innovadora, eficiente, solidaria y sustentable, cuya imagen, solvencia y calidad de servicio, brinden plena seguridad y confianza
a sus afiliados, a modo de satisfacer plenamente sus aspiraciones de cardcter social y econémico.



