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T INFORME DE EVALUACION
_ NOMBRE DEL PROCESQ TIPOY N* ID

“ADQUISICION DE SERVICIO DE PLATO TERMINADO PARA EL GRAN HOSPITAL DF T REE
CORONEL OVIEDO DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL” s 565

INTEGRANTES DEL COMITE DE EVALUACION LUGAR FECHA'Y HORA
o Abg. Marco Giménez, Representante de la Direccién General de Administracién y
Fiha‘nzas, designado seguin providencia del Memordndum DLIC-DOC N° 1355/24 de
fécha 18/10/2024.
e S Angel Arzamendia, Representante de la Direccién Financiera, designado seguin Asuncién, 22/11/2024
) providencia del Memorandum DLIC-DOC N° 1356/24 de fecha 18/10/2024. Paraguay 11:00 Hs.
.o Lic. Julia Osorio, Representantes de la Direccién General de Desarrollo de Servicios
y Redes de salud, designada segln providencia del Memordndum DLIC-DOC N°
1357/2024 de fecha 18/10/2024.

1. ANTECEDENTES 5, c - S o

‘Resolucion D.G.A.F. N2 2528 de fecha 09/09/2024 POR LA CUAL SE AUTORIZA EL LLAMADO, SE APRUEBA EL PLIEGO DE BASES Y
CONDICIONES Y SE CONSTITUYE EL COMITE DE EVALUACION DE OFERTAS DEL LLAMADO A LICITACION PUBLICA NACIONAL N°
132/2024 “"ADQUISICION DE SERVICIO DE PLATO TERMINADO PARA EL GRAN HOSPITAL DE CORONEL OVIEDO DEL MINISTERIO

DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL” — ID N° 453.837.

Memorandum DGDS y RS N° 1025/2024 de fecha 23/08/2024, de la Direcciéon General de Desarrollo de Servicios y Redes de
Salud, por la cual se eleva la solicitud para el inicio del proceso licitatorio.

Dictamen DOC N° 166/24 del 26/08/2024 “POR EL CUAL SE DETALLA LA METODOLOGIA UTILIZADA PARA LA OBTENCION DE LOS
ﬁRECIOS REFERENCIALES”,
el

Antes de iniciar la evaluacion de ofertas, todos los miembros firman la Declaracién Jurada, donde manifiestan no tener conflicto
de intereses, con la empresa oferente del presente proceso de contratacion.

2. DISPONIBILDAD PRESUPUESTARIA
Que, este proceso cuenta con Disponibilidad Presupuestaria para una eventual adjudicacion.
/3. ACTA DE APERTURA DE SOBRES e T

Se llevé a cabo el acto de Apertura de Sobres en fecha 22/11/24 a las 08:30 horas, en el Departamento de Licitaciones — DOC —
Nivel Central, observandose la recepcion de la oferta que se detalla a continuacion:

OFERENTES MONTO TOTAL DE OFERTA
' 1. CHARLOT DE NESTOR FRANCISCO LOPEZ PANIAGUA Gs. 4.927.600.000

No hubo observaciones asentadas en el acta de apertura:

4. VERIFICACION DE LA DOCUMENTACION SUSTANGIAL % S

ca

Conforme a los requisitos de calificacién dispuestos en la Normativa Vigente, se verificaron los documentos de carécter sustancial
gue componen las ofertas presentadas. Se establecié que, a los efectos de indicar su cumplimiento se utilizard el criterio de
CUMPLE o NO CUMPLE. Las siguientes documentaciones fueron objeto de verificacidn por la representacion legal del Comité

Evaluador, conforme al dmbito de su competencia.

N d Formulafia Grarta Garantfa de Documentos que Documentos que
0 d'? - Ofererites ol mma dé Precl Y Manteriimlento de acrediten |as facultades | acrediten laexistencia del
dah i b Oferta del firmante oferente
1 CHARLOT BENESIORERENESES CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
LOPEZ PANIAGUA

5. CALIFICACION LEGAL DEL OFERENTE CON RESPECTO A LA PROHIBICIONES PREVISTAS EN EJ:AP§”¥?CULO
21° DE LA LEY N2 7021/22 “DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES PUBLICAS” i

Para determinar que las empresas participantes no se encuentran comprendidas en las prohibiciones establecidas en el Art 21
de la Ley 7021/22, este Comité verificd en el PORTAL UNICO DE GOBIERNO (www.paraguay.gov.py) si las personas citadas mas

abajo, Representantes de las firmas oferentes, figuran en la base de datos como funcigharios péblicos. Los resultados arrojado

uiente cuadro y las constancias de los i fEnte administrativo.

se detallan en el si
) o de Navafr

Abg. I\_{Grm’ ) 3iménez, Jefe
: wia Juridica
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N° | CHARLOT DE NESTOR FRANCISCO LOPEZ PANIAGUA e CONSTANGIA N® OBSERVACION
| 1 | NESTOR FRANCISCO LOPEZ PANIAGUA 5.566.039 6830245 NOIREGISMRATDATOS
| ACTUALES

La informacién proveniente del Sistema de Intercambio de Informacién entre Instituciones Publicas del Estado al cual se accede
4'través de la pagina MITIC, autorizado y reglamentado por Decreto N° 10517/2013, lo cual garantiza que son datos integros,
eonfiables y verificables emitidos por cada una de las instituciones.

Que, conforme Memorandum DLIC N2 1.601/24 de fecha 26/11/2024, se solicita a la Direccion General de Asesoria Juridica,

informe sobre rescisién Contractual de las empresas participantes, con respecto al cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo
21 inciso “G” de la Ley 7021/22.

Que, mgd|ante Memorandum D.G.A.J. N2 1639/2024, de fecha 27/11/2024, la Direccién General de Asesoria Juridica informa
cuanto sigue: “gue verificados los registros del Departamento de Archivo/Estadisticas dependiente de la Direccion General de
Asesorig Juridica a mi cargo, no obra antecedentes ni Resoluciones de RESCISION DF CONTRATO CONTRACTUAL con las empresas

Que verificados los registros del Departamento de Archivo/Estadisticas dependiente de la Direccion General de Asesoria Juridica
a mi cqrgo, no obra antecedentes ni Resoluciones de RESCISION DE CONTRATO CONTRACTUAL con la empresa “CHARLOT DE
NESTOR FRANCISCO LOPEZ PANIAGUA RUC N° 3566039-2, a partir del ejercicio fiscal 2022 hasta la fecha.

Asi tamplen segin Memordndum D.E.C. N° 768/2024 de fecha 27/11/24, el Departamento de Ejecucion de Contratos - DGAF,
mformd en contestacion al pedido de verificacion del cumplimiento del Art. 21 inc. k) requerido por Memorando DLIC N¢
1602/2024 del 26/11/24 cuanto sigue: “Segun los registros del Sistema y los expedientes pendientes de cancelacion de la
Institucion, obrante en esta dependencia no se registran expedientes por incumplimiento contractual.”

Este Comité de Evaluacion, con respaldo documental de los analisis realizados, determina que las empresas participantes no se
gncuentran comprendidas en las prohibiciones establecidas en el Art 21 de la Ley 7021/22.

T o

6. REGISTRO DE EMPRESAS INHABILITADAS T
Se verifica en el Registro de Empresas Inhabilitadas del Portal de la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas que el oferente
se encuentra habilitado para Contratar con el Estado Paraguayo.

7. SOLICITUDES DE DOCUMENTOS Y ACLARACION DE LAS OFERTAS Bl

En wrtud a lo dispuesto por la Ley; el Comité de Evaluacion ha considerado pertinente solicitar aclaraciones y documentacicnes
formales respecto a la oferta presentada en los siguientes términos:

ok i CHARLOT DE NESTOR FRANCISCO LOPEZ PANIAGUA

Se solicita segun Nota DLIC 2070 /2024 Respuesta

° Contar con suficientes maviles propios y/o alquilados para reparto. 1 {uno) de Senave y 2 (dos) de Senacsa para garantizar el
oﬁiortuno abastecimiento en tiempo y forma. Presentar Habilitacion Municipal y habilitacion de Dinatran.

‘s El:Oferente deberd contar con sistema de rastreo satelital de los vehiculos de la empresa, que permita el seguimiento y

monitoreo del proceso de la entrega de los insumos, desde el Depdsito de la empresa hasta la entrega en el sitio de ejecucion Presenta

de Contrato. Este requisito se establece de manera a precautelar y asegurar el traslado, la cadena de frio, la inocuidad de los
alimentos a ser utilizados para el suministro del servicio, desde la salida del local de la empresa hasta el Hospital. Presentar
copia del Contrato.

" Se solicita sequn Nota DLIC 2078 /2024 Respuesta
Pardmetros De Evaluacién: Experiencia especifica en la elaboracion y distribucién de platos o raciones de alimentos frescos a
Hospitales o centros hospitalarios publicos o privados.
Requisitos De Acreditacion: Presentacion como minimo de 3 (tres) Constancias, Certificaciones y /o Actas de Recepcidn final, en las
cuales conste el desempefio satisfactorio del Oferente, expedidos por Instituciones Publicas o Privadas dentro de los Ultimos 03 (tres)
anos.
Obs: Se solicita remitir las 3 {tres) Constancias, Certificaciones y /o Actas de Recepcién final, expedidos por (Instituciones Publicas o Presenta
Privadas) acorde al pardmetro de evaluacion.
Pardmetros De Evaluacién: El oferente deberd asegurar la contratacion de personal de la zona propuestos para el servicio,
acompafiados de su copia de Cédula, curriculum vy Vida y Residencia de al menos 15 personales
Requisitos De Acreditacién: Carta de compromiso, Curriculum Vitae, Copia de Cedula,

" Obs: Se solicita presentar los curriculum, constancia de vida y residencia de los personales propuasto.

Se acldra que, en este apartado no se realiza valoracién alguna sobre el cumplimiento de las documentaciones
requeridas, unicamente se detalla la presentacion o no de una respuesta por parte del oferente.

8, TABLA'COMPARATIVA DE PRECIOS DE LAS OFERTAS

Se realiza el Cuadro Comparativo de Oferta, teniendo en cuenta el sistema de adjudi

s =

i6n, el cual forma parte integra del
ablecidas en la Ley N° 7021/22

( . ﬁnw Jefg

Abg. Marer.
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9. VERIFICACION DE LOS PRECIOS OFERTADOS POR LAS FIRMAS PARTICIPANTES S

Verificado el Cuadro Comparativo de Oferta, se observa que los precios se encuentran dentro de los rangos permitidos por el
PBCy la DNCP,

10. CRITERIOS DE MARGEN DE PREFERENCIA Y DESEMPATE DE OFERTAS

= S

Veriﬁ'cacién conforme al Pliego de Bases y Condiciones y disposiciones legales vigentes.

MARGEN DE PREFERENCIA PARA PRODUCTOS NACIONALES (MPN): verificado el portal del MIC, se han emitido los CPEN:

| RUC Em;m.'-m' Razon Sodial

, |senvido 188936 453837 878102 VerCertificado| Autorizado, | 22/10/2024 21:20:37 800547861 |"LAKMI® 5.4
Servido ! 188556 453837 968616 | VerCertificado| Autorizado, |21/10/2024 22:33:55[35660392 | NESTOR FRANCISCO LOPEZ PANTAGUA

I 3
Lo aplicacion de este criterio no altera el orden debido a que existe un solo oferente y cuenta con el CPEN correspondiente.
=

EMARGEN DE PREFERENCIA LOCAL (MPL}): para el asentamiento de esta convocante, el criterio NO APLICA.

YCRITERIO PARA DESEMPATE DE OFERTAS: este criterio NO APLICA.

11, VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS LEGALES REQUERIDOS

Que, de conformidad al Pliego de Bases y Condiciones, se procede a la evaluacion de las Documentaciones Legales y Exigencias
‘establecidos en las bases y condiciones del llamado y la Ley 7021/22 de Contrataciones Piblicas. Asimismo, se establecid que a
los efectos de su cumplimiento se utilizard el criterio de CUMPLE o0 NO CUMPLE, para la CONFORMIDAD DE LA OFERTA EVALUADA

CON EL_PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES, fas cuales fueron objeto de verificacion por la representacion legal del Comité
Evaluador, conforme al dmbito de su competencia y se exponen en el siguiente cuadro:

REGISTRO DEL PERFIL
1 — T
REF, | EMPRESA DEL PROVEEDOR N& CRITERIO ABREVIATURA
1 CHARLOT DE NESTOR FRANCISCO LOPEZ PANIAGUA 1819430 Cumple C
; i No cumple NC
; L No presenta NP
| - L. No Aplica N/A
i CHARLOT de Néstor
| DOCUMENTOS QUE COMPONEN LA OFERTA Francisco Lopez
i Paniagua
I~1.‘Formulario de Oferta (*) &
) X FS. 1-3
2.G tia de Mantenimiento de Oferta (*) ¢
; 1
aran e Man e FS 46
- e ' ) C
3. Certlflgado de Cumplimiento con la Seguridad Social (**) £s 9
) ) . o C
4. Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC, en caso de contar. (**) £S 95
:5. Declaracion Jurada de “Declaracion de Personas”, de conformidad con el formulario estandar - Seccién Formularios (**) £S 96-97
6 Certifi.cado de Cumplimiento Tributario. (**) c
] ; ' FS. 10
7. Patente comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento principal del oferente. (**) S 11
| 8. Documentos legales
8.1 Oferentes Individuales. Personas Fisicas.
- C
.Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del firmante de |a oferta. (*) PERFIL DEL
BlieE § PROVEEDOR
. C
EZOnstanCia de inscripcién en el Registro Unico de Contribuyentes — RUC (*) FS 12-13
En el caso que suscriba la oferta otra persona en su representacion, deberd acompafiar una fotocopia simple de su cédula de C
identidad y una fotocopia simple del poder suficiente otorgado por Escritura Pablica para presentar la oferta y representarlo en PERFIL DEL
-los actos de la licitacién. No es necesario que el poder esté inscripto en el Registro de Poderes. {*) PROVEEDOR
8.2 Oferentes Individuales. Personas Jurfdicas. N/A
8.3 Oferentes en Consorcio. o N/A

Abg. Marce - Giménez, Jefe
Asesera Juriding
Jireccion General Adminisiracid

CoordinadogaAdministrztlva- J ' N
e Br. Moo e -

HFTanzas

W
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42 ANAL]SIS DE CAPACIDAD FINANCIERA

z&$ - &ai =
Se verifica el cumplimiento de los Requisitos documentales para este criterio:
REQUISITOS DOCUMENTALES REQUISITOS
Certificado de Cumplimiento Tributario vigente a la fecha y hora tope de presentacién de oferta, CFs. 10
Copia del Balance General y Estados de Resultados de los afios 2021, 2022 y 2023 para contribuyente de IRACIS / IRE
CFs. 100-118
GENERAL
Presentacion del Formulario 501 de los afios 2021-2022-2023 para los contribuyentes IRE SIMPLE, R3
Presentacion del Formulario 515 para los afios 2021-2022-2023 para los contribuyentes del IRP/ IRP-RSP. R4
Declaracién Jurada para solicitar referencias bancarias y linea de crédito disponible R5
_IDFERENTES R1 R2 R3 R4
g 1 CHARLOT de Néstor Francisco Lépez Paniagua CFs. 10 CFs. 100-118 N/A N/A

El Comité de Evaluacion ha realizado del ANALISIS DE RATIOS FINANCIEROS de |a Empresa Oferente, a fin de determinar si la
'misma cuenta con las calificaciones y la capacidad financiera necesaria para ejecutar contratos.

1

5 ENPRESA CHARLOT
o o o o | |
INDICES FIVANGIEROS _ | . B
; WONTOG. | INDIGE_ | WONMTOG. | NOGE | WOWOG. | TokE | |TONEDO | CALIFICACION
3 ACTIVO CORRIENTE 3.196.99.023 430 2.839.356.430 3.645.516.998
RATIO DE LIQUIDEZ =S Py— 4,88 —
i PASIVO CORRIENTE 744.062.303 581.554.342 — 952.804.930 - 43 HGEE
: PASIVO TOTAL 2.220.328.903 024 1.703.934 278 2.286.052.753
ENDEUDAMIENTO == = 017 P 0,19 C
ACTIVO TOTAL .284.220.033 9.828.451.672 - 11.900.782.403 = L] SRS
n
UTLIDAD D/ IMPUESTOS |  660.733.823 010 1.060.626.264 1.490.212.2%
! RENTABILIDAD = N 01 T — 0,15 C
CAPITAL 6.307.305.980 8.124,517.394 it 9.614.729.650 = 0 e
£l

© ANALISIS DEL CAPITAL OPERATIVO (ACTIVO CORRIENTE = PASIVO CORRIENTE)

o
g
i

Capital Operativo: para asegurar la provisién en tiempo y forma e ininterrumpida, el oferente deber4 tener un capital

operativo de al menos 30% del monto total ofertado en su cuenta de disponibilidades al cierre del balance general del

e;jercici,o 2023, la cual deberd ser complementada con una linea de crédito de una entidad bancaria de plaza. Este requisito

se establece conforme a la sensibilidad e importancia del proceso licitatorio, de manera a garantizar la provisién de

alimentos a funcionarios y pacientes; ante cualquier eventual retraso en los pagos, que pudiera ocurrir.

3 - RESULTADO DE CAPITAL OPERATIVO

2.692.712.068

REQUERIMIENTO DEL PBC

1.478.280.000

DETALLE BALANCE ARNO 2023 CALIFICACION
ACTIVO CORRIENTE 3.645.516.998
§ PASIVO CORRIENTE 952.804.930
CUMPLE

13. ANALISIS DE EXPERIENCIA REQUERIDA

$e verifica el cumplimiento de los Requisitos documentales para este criterio:

i
Gk &
-

EMPRESAS

R1

OFERENTE
' 1

CHARLQT de Néstor Francisco Lopez Paniagua

Cumple Fs. 16-21

¢

[NDICE: Experiencia especifica en la elaboracidn y distribucién de platos o raciones de alimentos frescos a Hospitales o centros

hospita’l'arios publicos o privados, equivalente al 30% de monto ofertado durante los Ultimos 3 afios (2.021, 2.022, 2.023)

: MONTO TOTAL 30 % COMO MINIMO DEL EXPERIENCIA
e _ OMO Mip RESULTADO
ORDEN EMEsESA OFERTADRO MONTO TOTAL OFERTADO DEMOSTRADA | '
: ARLOT de Néstor Francisco Lopez
=) o ¢ Pes‘ R s 4.927.600.000 1.478.280.000 4.000.000.000 CUMPLE
aniagua

Conforme a la cantidad de facturaciones y/o Contratos presentados por todosy
parcialmente, hasta cubrir el monto, del monto minimg 'reqL/’endo

e Navarro
GDS.yRS.

lia Oso¥
e Rgatigeativa -}

Brentes,

il

Ao el A Aalnicirs
LS T = UL

los mismos son analizados

Aho. Marce . Giménez, Jefe

[elip
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14, VERIFICACION DE LA CAPACIDAD TECNICA'Y CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNI

'Qué, de’ conformidad al Pliego de Bases y Condiciones, se procede a la evaluacion de las Documentaciones Técnicas, en
cumplimiento a la Ley 7021/22 de Suministro y Contrataciones Publicas. Asimismo, se establecié que a los efectos de su
cumphmlento se utilizard el criterio de CUMPLE o NO CUMPLE, para la CONFORMIDAD DE LA OFERTA EVALUADA CON LAS BASES
Y 'CONDICIONES, las cuales fueron objeto de verificacidn por la representacién Técnica del Comité Evaluador, conforme al dmbito
ide su competencia. Se expone en el siguiente cuadro el resultado de anélisis de las ofertas presentadas:

CAPACIDAD TECNICA

CHARLOT de Néstor Francisco Lopez Paniagua

NDICE

CONTAR CON UN DEPOSITO HABILITADO POR ELINAN Y EL MADES, PARA EL ALMACENAMIENTO

DE LOS PRODUCTOS.

REQUISITO DOCUMENTAL

COPIA DE LA HABILITACION INAN CATEGORIA 17 Y COPIA DE LA HABILITACION DEL MADES.

RESULTADO:

CUMPLE FS 74-75

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Se aclara que el presente llamado es una prestacién de servicio y en cumplimiento con lo establecido en el Pliego de Bases
y Condiciones, se indica que la verificacion se limita a la evaluacidn técnica v a la verificacion del formulario de ofertas, en
‘el.cual el oferente declara que se ajustard a las especificaciones técnicas solicitadas para la prestacion del servicio, y se

compromete a cumplir con lo requerido en el Pliego de Bases y Condiciones

/15, MULTIPLICIDAD DE CRITERIOS =

|C0nforme al PBC se verifican los siguientes criterios de evaluacion:

Tl

R

CHARLOT de Néstor Francisco
Ldpez Panlagua
g T . % : Valor Por Tipo Puntaje
Criterio Parametros De Evaluacidn Requisitas De Acreditacion Atribiito De Valor Oferente obtenida
; igl :antigliedad d ) .
Antigliedad de la eznpresa Iantlgue ad dela Copia de la constancia de RUC y . CUMPLE
EXPERIENCIA empresa de 10 afios 0 mas, corroborado " . 5 puntaje Cuenta con 11 5
o la Cedula Tributaria N
con la fecha de inscripcidn en la SET afios
| L . N/A
Antigliedad de la empresa: antigiiedad de la ) . ,
" Copia de la constancia de RUCy ) Ya alcanzo el
EXPERIENCIA empresa menos de 10 afios, corroborado } ) B puntaje ) a N/A
. o la Cedula Tributaria puntaje maximo
con la fecha de inscripcion en la SET L
del criterio
-k v o Y Copias de contratos
Experiencia en la elaboracion y distribucion " 1
: | ejecutados, facturacién o CUMPLE
de platos o raciones de alimentos frescos ; ) e
ara instituciones publicas o privadas, - EGERRC Lilles (dcilos s FIeseIa
B : B AMEELE 2021, 2022, 2023). Se deberd contratos con las
: Monto equivalente al cincuenta por ciento T erd e N ot e
EXPERIENTIA {50%) como minimo del monto p . 12 puntaje i i
: - : . cumplimiento de contrato. La cumplimiento
correspondiente a los dos primeros afios AL R
Convocante validara las contractual
(2024 y 2025) de lo ofertado en el presente ) i
i =, informaciones y los montos superatido &l
procedimiento de contratacion, de la ey e Sieanr s
i sumatoria de los afios 2021, 2022, 2023 e K (RS
: financieros presentados
e ” PRI Copias de contratos
Experiencia en |a elaboracidn y distribucion : '
) ) ejecutados, facturacién o
de platos o raciones de alimentos frescos : v "
instituci 1Blia3s 6l orivadhe recepciones finales (de los afios
Bl At | Lo 2021, 2022, 2023). Se debers N/A
Monto equivalente al treinta por ciento s .
. = acompafiar las constancias de . Ya alcanza el
EXPERIENCIA {30%) como minimo del monto - 10 puntaje ihdiibices N/A
i A L cumplimiento de contrato. La puntaje maximo
correspondiente a los dos primeros afios T el
Convocante validara las del criterio
(2024 y 2025) de lo ofertado en el presente § ;
L 3 | informaciones y los montos
procedimiento de contratacion, de la e
{ " - sefialados con los estados
sumatoria de los afios 2021, 2022, 2023 - 4
financieros presentados
Presentacion como minimo de
3 {tres) Constancias,
3 . . -, Certificaciones y /o Actas de
y s Experiencia especifica en |a elaboracion y v
J distribucion de plat ) B Recepcion final, en las cuales CUMPLE
EXPERIENCIA . istribucién de platos o raciones de Consclel et mpEnS 5 I 5
ESPECIFICA alimentos frescos a Hospitales o centros ] A Nota Respuesta
hospitalari bl vad satisfactorio del Oferente,
23RIEaMOc]PUDICOSIOpHYados: expedidos por Instituciones
Publicas o Privadas dentro de
| los Ultimos 03 (tres) afios.
! . Copia de acta o constancia de
Compromisa con la salud: a través de . 7 )
| mereiBiiD d ! [T SN e donacidn, realizada durante los CUMPLE
EMIBIL onaciones realizadas a Insti " ; ] g
; . Ultimos 12 meses anteriores a aje 3
AD SOCIAL Salud de cardcter oficial, de bienes, /Dm ! Fs. 40
ll’ﬂentos e otinol s amorte la fecha de apertura de ofertas.
IS MR La Convocante se reserva el

0 ariold R 8
{raive - DGB 2

o
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CHARLOT de Néstor Francisco

/

/

T §
Asesaorla Juridic

ol Adminisliz

Lopez Paniagua
. s Ml ) Valor Por Tipo Puntaje
Criterio Pardmetros De Evaluacitn Requisitos De Acreditacidn Atributo Da -\-?alor Risfente n'btem]au
derecho de realizar las
solicitudes o diligencias
necesarias, para corroborar la
informacion sefialada.-
El oferente deberd asegurar la contratacion
SOSTENIEILE de per‘sonal dela znrla propuestos Frara_el Ca.rta de cc?mpromlgo, ' CUMPLE
ADSOC(AL servicio, acompafados de su copia de Curriculum Vitae, Copia de 8 puntaje 8
i : Cédula, curriculumy Vida v Residencia. De Cedula. - Nota Respuesta
al menos 15 personales
Comprormise con [os derechos dela mujer y
lIa igualdad de ‘ggnero. El cincuenta por sl U e
ciento (50 %) minimo del total del plantel "
SOSTENIBILID contratado e inscripto en el IPS integrado TR s ] lPs, i - CUMPLE
AD SOCIAL ; e los doce (12) meses anteriores 3 puntaje 1 3
( por mujeres, a ser corroborado con x Fs. 57-73
oA ) a la fecha de presentacion de
presentacién de las planillas de IPS, de los ‘
GUltimos 12 meses anteriores a la fecha de glgrtas
presentacien de ofertas
Contar con un depdsito para la gestion de
los alimentos (materias primas, insumos y
productos terminados) en cumplimiento de
las normativas legales y sanitarias vigentes.-
El establecimiento principal o sucursal 1) Patente Comercial rubro CUMPLE
CAPACIEDAD debera estar u'blcado dentro dellDlstrlto del Allme.nt‘os, 2) Registro de . Fs. 11+ 74-75 +
A Gran Hospital de Coronel Oviedo, de Establecimiento Cat. 16y 17 de 10 puntaje 76-77 v 78 10
manera a asegurar la provisién de INAN, 3) Certificado BPA de Y
alimentos en tiempo y forma, Conforme al INAN. 4) Croquis de ubicacion
espacio limitado del local y el gran
movimiento previsto para el
funcionamiento, se establece dicho
requerimiento,
Contar con HABILITACION Y REGISTRO DE
PLANTAS DE ACONDICIONAMIENTO DE
CAPACIDAD PRODUCTOS VEGETALES PARA CONSUMO Copia de Habilitacion del 5 .- CUMPLE 5
TECNICA HUMANO, emitido por el SENAVE, del SENAVE, vigente. - P ! Fs. 79
Deposito principal de la empresa, en
i cumplimiento de las normativas vigentes.-
Contar con suficiente méviles propios y/o
“conpiciones | alquilados para reparto. 2 (dos) de Senave y 1) Habilitacion Municipal, 2) CUMPBLE
Y CAPACIDAD 3 (tres) de Senacsa para garantizar el Dinatran, 3) Senave y/o 4) 6 puntaje Fs. B0-85 + Nota 6
PEENTREGA oportuno abastecimiento en tiempo y Senacsa Respuesta
forma.
; Contar con suficiente méviles propios y/o N/A
CONDICIONES | alquilados para reparto. 1 (uno) de Senave y 1) Habilitacién Municipal, 2) ;
LY CAPACIDAD 2 (dos) de Senacsa para garantizar el Dinatran, 3) Senave y/o 4) 4 puntaje Ya-a!cgnzo._e] IN/A
DEENTREGA oportuno abastecimiento en tiempo y Senacsa Buptaje ,méx'mo
| : ey del criterio
CONDICIGNES st : :
Y CAPACIDAD Visita al sitio de ejecucion de Contrato A;ta_ dﬁt :mta gisitace 5 puntaje CUiMPpLE 5
DE ENTREGA ejecucion de Contrato Fs, 86
y CUMPLE
Cumplir con las normativas vigentes en .L|cenC|E.: o Habilitacion FS.87-88
SOSTENIBILID materia ambiental de manera a contribuir UL otg)rgada -l ) PRESENTA
AD el MADES del depdsito de 10 puntaje P 10
AMBIENTAL con estos aspectos durante el desarrollo del BeTEh.de disiibuconlo.dt [ RESOLUCION
proyecto. planta central del oferente. D.G.CCARN.A.
A. N°1953/23
El Oferente deberd contar.con sistema de
rastred satétital de los vehiculos de la
empresa, que permita el seguimiento y
menitorea del proceso de la entrega de los
insumos, desde el Deposito de |la empresa CUMPLE
INNOVACION hasta |a entrega en EI. sitio de ejecucion de Cppia de contrato y copig del S ol Fs.85-93 + Nota 5
I Contrato. Este requisito se establece de ltimo pago de los servicios.- respuesta
5 manera a precautelar y asegurar el traslado,
) la cadena defrlo, la inotuidad de los
83 alimentos a ser utilizados para el suministro
el servicio, desde |a salida del [ocal de'la
s empresa hasta el Hospital.-
i Certificacion de calidad en procesos de
distribucién de alimentos para consumo
humano, avalada por entidad acreditada Certificado vigente a la fecha ) CUMPLE
SAUDAD conforme al Decreto 3900/10 que de la presentacién de ofertas. Ly EEE Fs. 94 1o
reglamenta la Ley 2279/03 y amplia la Ley //
Li . 1028/97. 7
L. Jul OSOri de N L/ ‘;,..
Coo wdﬂllf‘i j avarro w {13mbdnier Jofe
: Usirativ -B.GDS.yR g / Abe. Mares  (Gimenez, Jgfe




MINISTERIO DE PARAGUAI

fe ¢, SALUDPUBLICAY | TESAIHA TEKO
, & BIENESTAR SOCIAL | PORAVE
PARAGUAY MOTENONDEHA

COMITE DE EVALUACION — INFORME DE EVALUACION

A CHARLOT de Néstor Francisco
I Lopez Panlagua:

L c'rit'érin Parametros Da : A1 ] - Valor Por Tipo Puntaje:

{ ; valuacién Requisitos De Acreditac)dn Abributh DeValor Oferente btenido

A través de la aplicacién de la formula de
puntuacién de precios, se asignard una
o puntuacién maxima de 10 puntos al
oferente que haya presentado el precio
PRECIO mas bajo entre todas las ofertas recibidas. Lista de Precios 12 puntaje CUMPLE 12
Los proveedores que ofrezcan precios mas
altos recibirdn una puntuacién menor en
proporcion al precio mds bajo encontrado,
segun los parametros de la férmula

I

! . .. Pponderaciénde cntenos%de evaluacion - Multiplicidad de criterios ’ Wl

Se verlﬂca que en el Pliego de Bases y Condiciones han sido establecidos los porcentajes de ponderacidn para cada criterio,
tanto en el apartado de “Evaluacién basada en multiplicidad de criterios” y “Ponderacién de criterios de evaluacidn -
MultlpI|C|dad de criterios” totalizan el puntaje maximo de 100%; no obstante, existe una discrepancia en cuanto a los
porcentajes maximos determinados para los criterios de “Experiencia” y “Experiencia Especifica” donde, en el cuadro de
"Eva!uamon basada en multiplicidad de criterios” se ha establecido que para el criterio de “experiencia” el porcentaje

|maX|mo es de 17 mientras que en el otro apartado del PBC el porcentaje maximo es 15.
i

En Cuan-to a la “experiencia especifica”, en el cuadro de “Evaluacidn basada en multiplicidad de criterios” se ha establecido
p
Que el porcentaje méximo es de 5 mientras que en el otro apartado del PBC el porcentaje maximo es 8.

Por lo tanto, a fin de subsanar dicha inconsistencia y, considerando que existe una sola oferta que cumple con todos los
requisitos del PBC y que el oferente ha logrado la maxima puntuacion posible en cada criterio, se procede a determinar
que las‘ponderaciones son las siguientes:

Criterio Porcentaje De Ponderacidn Porcentaje obtenido
EXPERIENCIA 15 15
EXPERIENCIA ESPECIFICA 8 8
SOSTENIBILIDAD SOCIAL 14 14
CAPACIDAD TECNICA 15 15
_CONDICIONES Y CAPACIDAD DE ENTREGA 11 11
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 10 10
INNOVACION 5 5
| CALIDAD 10 10
PRECIO 12 12
TOTALES 100 100
16. RECOMENDACIONES DE LA COMISION EVALUADORA 5 o

En base a las consideraciones expuestas en el presente informe y de conformidad al Articulo 55 de la Ley N° 7021/22 “De
Suministro y Contrataciones PUblicas” y reglamentaciones vigentes, el Comité de Fvaluacién de Ofertas, Sugiere y Recomienda:

a) ADIUDICAR la presente licitacidn, en virtud a que la empresa oferente cumple con |os reguerimientos legales, econémicos,
técnicos y con las especificaciones técnicas solicitadas; conforme al siguiente detalle:

CHARLOT de Néstor Francisco Lopez Paniagua
. Codi Precio 1 -
[tem C(;?gllog;o Descripcion Atributos Cantidad Ofertado Precio Total Caracteristicas
; . idad d did fabricante:
unidad de medida:
- isid i CHARLOT
1 90101603 PNFOVISIOH de desayunlo/medla Unidad 32.000 12.000 384.000.000 -
1 9994 mafana/almuerzo/merienda/cena presentacion: EVENTO procedencia:
I ’ NACIONAL
idad d did fabricante:
unidad de medida:
) i : CHARLOT
5 50101603 P~rows|on de desayun_o/medla Unidad 19.600 12.000 935.200.000 B
9994 mafiana/almuerzo/merienda/cena » procedencia:
presentacion: EVENTO NACIONAL
idad d did fabricante:
unidad de medida:
- i5i0 i CHARLOT
3 90101603 PNI'OVISIOH de desayunlo/medla Unidad 32.000 34.000 1.038.000.000 '
9994 mafiana/almuerzo/merienda/cena - 4 procedencia:
presentacion: EVENTO p / NACIONAL

Lic. Julia Osorio de avarro

Comdn‘@@m D.GDS.yRS.
$PyBS




MINISTERIO DE

" SALUD PUBLICA Y

# BIENESTAR SOCIAL

PARAGUAY

PARAGUAI

TESAI HA TEKO

PORAVE

! MOTENONDEHA

COMITE DE EVALUACION —~ INFORME DE EVALUACION

CHARLOT de Néstor Francisco Lépez Paniagua
Cddigo Precio
ftem : Descripcidn Atributos Cantidad Precio Tota Caracteristi
Catdlogo & Ofertado : e s
. . fabricante:
. ) unidad de medida:
90101603 Provisién de desayuno/media ) CHARLOT
4 . . Unidad 15.600 34.000 666.400.000

9994 .
9 mafiana/almuerzo/merienda/cena presentacién: EVENTO procedencia:

NACIONAL

90101603- Provision de desayuno/media unidad de medida: f(a:l:ir;CRaLr(])t?
2 9994 mafiana/almuerzo/merienda/cena resent:cr:gjnédEVENTO 32.000 32.000 1.024.000.000 procedencia:

P ‘ NACIONAL

. . fabricante:

unidad de medida:

90101603- Provision de desayuno/media . CHARLOT
6 9994 mafiana/almuerzo/merienda/cena resent;}cr;:idna'dEVENTO 45.000 34.000 1.530.000.000 procedencia:

P : NACIONAL

Monto total | 4.927.600.000

MONTQ TOTAL: GUARANIES CUATRO MIL NOVECIENTOS VEINTISIETE MILLON ES SEISCIENTOS MiL.-

TR i ot
) 1<'n Vi |

Este informe concluye en fecha @3  de diciembre del 2024.

Lic. Julia Os
Coordinadora Ad

io de Navarro
istrativa - 0.G.0.S.y RS,
P.yBS,

ES NUESTRO INFORME.

Marcc . Giménez, Jefe
Asaseria Juridica _
Direceion General Administracion y Finanzas
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