
 
                                                               MATRIZ DE EVALUACIÓN TÉCNICA  

Descripción Requerimiento Especificación Puntajes  
Califi. 

Antecedentes y 
Experiencia de 
la Firma 

La calificación máxima de 
este factor será de 70 
puntos, otorgándose a: 
 

Trabajos similares realizados en los últimos 
cinco (5) años, en Calificación de Riesgos de 
Solvencia e Instrumentos de Deuda de 
Bancos del Sistema Financiero Nacional (10 
puntos por cada experiencia, hasta 40 
puntos). Acreditar documentalmente 
(contratos y/o facturas). 

40 

40 

Trabajos similares realizados en los últimos 
cinco (5) años, en Calificación de Riesgos de 
Solvencia e Instrumentos de Deuda de 
Financieras del Sistema Financiero Nacional 
(10 puntos por cada experiencia, hasta 20 
puntos). Acreditar documentalmente 
(contratos y/o facturas). 

20 

20 

Trabajos similares realizados en los últimos 
cinco (5) años, en Calificación de Riesgos de 
Solvencia e Instrumentos de Deuda de 
Sociedades Emisoras (S.A.E.) y Sociedades 
Emisoras de Capital Abierto (S.A.E.C.A.) del 
Sistema Financiero Nacional (5 puntos por 
cada experiencia, hasta 10 puntos). 
Acreditar documentalmente (contratos y/o 
facturas). 

10 

10 

Metodología o 
Plan de Trabajo 

La calificación máxima de 
este factor será de 30 
puntos, otorgándose a: 

Se otorgará 30 puntos: a la metodología o 
plan de trabajo que presente con mucha 
claridad y muy buena lógica en el 
cumplimiento de los términos de referencia; 
vinculación satisfactoria de horas/hombre 
asignadas a cada una de las actividades y el 
enfoque con el cual se encarará el servicio. 

30 

 

Se otorgará 15 puntos: a la metodología o 
plan de trabajo que presente con adecuada 
lógica en el cumplimiento de los términos de 
referencia, vinculación moderada de 
horas/hombre asignadas a cada una de las 
actividades 

15 

Se otorgará 5 puntos: a la metodología del 
plan de trabajo que presente con cierta 
correspondencia con los términos de 
referencia, pero sin buena lógica. 

 

 

• Total de Puntos: 100 

• Total de Puntos Obtenidos: 85        
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