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INFORME DE EVALUACION

ucrTAcróN DE MENOR CUANTÍA NACTONAL N' L6l2O24 - tD 4s6.O7O

MANTENIMIENTO Y REPARACIóN DE PI5O5 Y PINTURA EN LOCATES DE LA UNVES

En la ciudad de Villarrica, a los 01 días del mes de noviembre de 2024, siendo las 13:00 horas, en el Rectorado de

la uNlvERSlDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPÍRITU SANTO - UNVES, sito en Boulevard Río Apa c/ Tape

Pyta, se reúne el Com¡té de Evaluación de la UNVES, conformado según Resolución Rectorado N" L.252/2O24 del
31 de mayo de 2024 por los siguientes: Mag. Evangelina Cristaldo Den¡s, Secretaria General; Lic. David Gustavo
Rojas, D¡rector de Gestión del Talento Humano; CPN. Oscar Nicolás Maldonado, Director de Gest¡ón Operat¡va -
DGAF; Lic. Andrea Cabrera Elizaur, Jefa de Presupuesto, a los efectos de analizar las ofertas recibidas en el marco
de la Lic¡tac¡ón de Menor Cuantía Nacional N" t6l2OZ4 - Mantenimiento y Reparación de Pisos y P¡ntura en

Locales de la UNVES - lD 456.070, de conformidad a las ex¡gencias de la Ley N" 7021,/22 de Suministro y

Contratac¡ones Públ¡cas y su Decreto Reglamenlario N" 2264/24.

DOCUMENTOS QUE FORMAN PARTE DEL DICTAMEN DE EVALUACIÓN
Acta de Apertura de Sobres de fecha 24 de octubre de 2024 - L¡citac¡ón de Menor Cuantía Nac¡onal N" 16/2024

- lD 456.070 - Mantenim¡ento y Reparación de Pisos y Pintura en Locales de la UNVES.

Planilla de Verificación de Capacidad Legal de los Oferentes.
Nota de consulta a oferente y su respuesta referente a solicitud de documentos y/o aclaraciones (puesta a

conoc¡miento de todos los oferentes,
Cuadro Comparativo de Ofertas y su relación con el precio referencial.

ANTECEDENTES DE tA TICITACIÓN

VISITA AL SITIO DE OBRAS

En fecha 15 de octubre de 2024 han realizado la visita als¡tio de obra la cantidad de 2 (dos) empresas, los cuales

se ¡ndica n a continuación:

1) Serv. Limp J.E. Construcc¡ones - RUC N' 1865244-1
2) CM Group & Asociados - RUC 2L42222-2.

Se deja constanc¡a que el oferente ciovanni Fabriz¡o Elizaur Nicolicchia, RUC N' 3182269-0, no ha realizado la

v¡s¡ta al sitio de ejecución de obra de carácter obligator¡a, por lo que no ha dado cumplimiento a las exigencias del
Pl¡ego de Bases y Cond¡ciones.

ACTA DE APERTURA

Se da lectura al Acta de Apertura de Sobres de fecha 24 de octubre de 2024, correspond¡ente a la Licitac¡ón de

Menor Cuantía Nacional N" L6/2O24 - lD 456.070 - Mantenimiento y Reparac¡ón de Pisos y Pintura en Locales de

la UNVES, donde consta que se han presentado dos oferentes. En el Acta y en el presente Informe de Evaluación

se indican los documentos presentados por las empresas participantes. Los prec¡os unitarios y totales de la oferta
y sus var¡aciones en cuanto al precio referencial se detallan en el Cuadro Comparativo de Ofertas que forma parte

de este Dictamen. Se ¡nd¡can los datos del oferente:

N
Nombre de las empresas partic¡pantes

TOTAL PRECIO

OFERTADO

Gs. IVA ¡ncluido

1

Cristian Ramón Martínez Fernández
Correo Eléctr¡co: cmgroupproveedoresdelestado@hotmail.com
RUCt 21.42222-2

22.293.400

Giovanni Fabriz¡o Elizaur Nicolicchia
Correo Eléctrico: giovannielizaur@gmail.com
RUCr 3182269 0

22.576.160

OBSERVACIONES ASENTADAS EN t ACTA DE APERTURA DE SOBRES

No se halla n observaciones

METODO DE EVALUACIÓN: Basada únicamente en recro

SISTEMA DE AOJUDICACIóN: por el total.
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Se adjunta al presente lnforme de Evaluación el Acta de V¡s¡ta al sitio de ejecución del Contrato.
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GIOVANNI FABRIZIO ELIZAUR NICOLICCHIA - RUC 3182269.0
El Pliego de Bases y condiciones establece que la presentac¡ón de la Garantía de Manten¡miento de Oferta es

un documento de carácter sustanc¡al en concordancia con lo que establece el Decreto N" 2264/24 Arl.79.-
"Documentos sustoncioles. Serán considerodos documentos de corácter sustonc¡ol: "b) Lo gorontío de
mdntenimiento de ofertd debiddmente extend¡do".

En ese sentido el Comité de Evaluación ha verificado que el oferente no ha presentado la Garantía de
Manten¡miento de Oferta. Por tanto, el Com¡té de Evaluación considera rechazar la oferta de esta empresa, al no
presentar toda la documentación requerida y por no cumpl¡r sustancialmente con los requis¡tos de la presente
licitación, en virtud a lo dispuesto en el Decreto N" 2264/24 - Art. 75.- Procedimiento de evaluación, que

establece: 2) Evaluación basada en precio. 2.1 Método de presentación de ofertas en sobre único,
preferentemente:

L¡c. vo Rojas as aldonado ti ra Elizaur
supuesto

2

CRISTIAN

RAMON
MARTINEZ

FERNANDEZ

1. tormular¡o de Oferta y Lista de precios (*)
El formulario de oferta y lista de precios, generados electrónicamente a través
del SICP, deben ser completados y firmados por el oferente.

Cumple

2. Garantía de Manten¡m¡ento de Oferta (*)
La Barantía de mantenimiento de oferta debe ser extendida, bajo la forma
establecida en el SICP.

Cu mple
No Cumple

No presenta

Oocumentos legales. Oferentes.

Oferentes lnd¡v¡dua¡es, Personas Físicas.

a) Fotocopia simple de la Cédula de ldentidad del firmante de la oferta. (*) Cu m ple Cumple
b) Constanc¡a de inscripción en el Registro Único de Contribuyentes - RUC (*) Cu m ple Cumple
c) En el caso que suscr¡ba la oferta otra persona en su representación, deberá

acompañar una fotocopia simple de su cédula de identidad y una fotocopia
simple del poder suf¡ciente otorgado por Escr¡tura Públ¡ca para presentar la

oferta y representarlo en los actos de la licitación. No es necesario que el poder
esté inscripto en el Registro de Poderes. (*)

No Aplica No Aplica

Personas Jurídicas

Fotocopia simple de los documentos que acrediten la existencia legal de la

persona juríd¡ca tales como la Escritura Pública de Constitución y
protocol¡zación de los Estatutos Sociales. Los estatutos deberán estar inscriptos
en la Sección Personas Jurídicas de la Dirección de Registros Públ¡cos. (*)

No Aplica No Aplica

Constancia de ¡nscripción en el Registro Único de Contribuyentes. (*) No Aplica No Aplica
Fotocopia simple de los documentos de ident¡dad de los representantes o

apoderados de la sociedad. (*)
No Aplica No Aplica

Fotocop¡a simple de los documentos que acred¡ten las facultades del f¡rmante
de la oferta para comprometer al oferente. Estos documentos pueden cons¡stir
en:un poder suficiente otorgado por Escr¡tura Pública (no es necesar¡o que esté
inscripto en el Reg¡stro de Poderes); o los documentos societarios que
justifiquen la representación del f¡rmante, tales como las actas de asamblea y de

director¡o en el caso de las sociedades anónimas. (*)

No Apl¡ca No Aplica

Of€rentes en Consorc¡o. No Aplica No Aplica

,/-l'

Mag. Ev¿ñtelina C;istaldo Den¡s

, Secretarla 6eneral Directo estio delTalento Humano D irector estio o ativ¿ DGAF

a

VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE tos REQUISITOS DOCUMENTALES DE CARÁCTER SUSTANCIAL
Se procede a la verificación del cumplimiento de las ofertas respecto al cumplimiento de las documentaciones
básicas de carácter sustanc¡al, de conformidad a las exigencias de la normativa vigente y al Pl¡ego de Bases y

Cond¡ciones. Se deja constancia sobre los siguientes puntos sobre el cumplimiento de los requisitos exigidos
considerados de carácte r sustancial:

DOCUMENTOS

GIOVANNI
FABRIZIO

EI.IZAUR

NrcoUccHtA

Cumple

CPN.



2.1.1 Se verificará el cumplimiento de cada oferta respecto al suministro de la documentación básica de
carácter sustancial, eliminándose aquellas que no cumplan con el suministro de dicha documentac¡ón o que
dicha documentación sea insatisfacto ria.

t^,
ldo Denis vid stavo Roias CPN as a ldona do Elizaur

Requ¡s¡tos de Calificación
Criter¡o Observación

Cal¡ficación Legal. Los oferentes deberán declarar que no se

encuentran comprendidos en las limitac¡ones o prohib¡ciones para

contratar con el Estado, según lo establecido en el artículo 21 de la

Ley Ne 7027/22 en concordancia con el Artículo 19 de su Decreto
Reglamentar¡o. Esta declarac¡ón forma parte del formulario de
oferta en los casos que el procedimiento de contratación sea

convenc¡onal y formulario de Oferta electrón¡ca en el caso que se

ut¡lice el módulo de oferta electrónica.
serán desechadas las ofertas de los oferentes que se encuentren
comprendidos en las prohibiciones o limitaciones para presentar
propuesta y contratar con el Estado, a la hora y fecha lím¡te de
presentación de ofertas o a la fecha de f¡rma del contrato.
A los efectos de la verificac¡ón de la existencia de prohib¡ciones o

fimitaciones contenidas en el artículo 21 de la Ley Ne 702L122, el

com¡té de evaluación real¡zará el s¡guiente análisis:
1. Verificará que el oferente haya proporcionado el formulario de
ofertas, la declaración jurada de no estar comprendido en las

prohib¡c¡ones y l¡mitaciones para presentar propuesta y contratar, y

además las constancias de registro de estructura .iuríd¡ca y de
benef iciarios finales.
2. Ver¡ficará los registros del personal de la convocante para

detectar si el oferente o sus representantes, se hallan
comprend¡dos en el artículo 2L de la Ley Ne 7O2L122.

3. Verificará por los med¡os d¡sponibles, s¡ el oferente y los demás
sujetos indiv¡dualizados en las prohibiciones o l¡mitaciones
contenidas en los inc¡sos, aparecen en la base de datos del SINARH

del VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESÍION
ORGANIZACIONAL,

4. Si se constatara que alguno de las personas mencionadas en el
párrafo anterior figura en la base de datos del SINARH del VICE

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL, el

comité analizará acabadamente si tal situación le impedirá ejecutar
el contrato, exponiendo los mot¡vos para aceptar o rechazar la

oferta, según sea el caso.

5. Veriticará que el oterente haya proporcionado el formulario de

Declaración de Personas, debidamente firmado, conforme a los

estándares establecidos, y cotejará los datos con las personas físrcas

inhabilitadas que constan en el registro de "sanciones a

Proveedores" del SICP. Con el objeto de verificar s¡ los directores,
gerentes, socios gerentes, quienes ejerzan Ia administración,
accionistas, cuotapartistas o propietarios se encuentren dentro dp

I los criterios contemplados en los incisos C), h), i), v j) de l¿ Ley

1021/22.
6. El com¡té podrá recurrir a fuentes públicas o privadas de
información, para verificar los datos proporcionados por el oferente
y las obrantes en el registro de ¡nhabilitados de la DNCP.

7. Si el Comité confirma que el oferente o sus integrantes poseen

impedimentos en virtud a lo dispuesto en el artículo 2L de la Ley N'
7027/22,la oferta será rechazada y se remit¡rán los antecedentes a

la DNCP para los fines pert¡nentes. _

El Comité de Evaluación verificó en los reg¡stros de
limitaciones o proh¡b¡c¡ones para personal de la

lnstituc¡ón que los representantes de las empresas
oferentes no se encuentran comprendidos en las

limitaciones y/o prohibiciones para contratar, ni en
el presupuesto de los incisos del Artículo 21 de la
Ley 7021/22. Así también se verificó que no
aparecen en la base de datos del SINARH.

PresGeneral Dire

t-¡

Gest elTalento Humano D tó Operativa DGAF lef esto
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ANÁusts DE LA cALtFtcActóru leeel.
El Comité de evaluación de conformidad a lo indicado en el PBC procedió a realizar el análisis a los efectos de la
verificación de la existencia de prohibiciones o limitaciones contenidas en la normativa vigente.

Se ver¡ficaron los datos de los oferentes participantes conforme a la normativa vigente, en los reg¡stros de la base

de datos del S¡stema de Gest¡ón de Documentos en Línea - Sistema de lntercambio de lnformaciones entre
instituc¡ones públicas, destinados a func¡onarios públicos autorizados. Estas verif¡caciones fueron realizadas a

través del portal Web: https://gdl.paraguay.gov.py, administrado por el Ministerio de Tecnologías de la

lnformación y Comun¡cación MlTlC, lo cual garantiza que son datos íntegros, confiables y verificables, emitidos
por cada una de las ¡nst¡tuciones, de conformidad al Decreto N" 8709 de fecha 2L de marzo de 2O!8 "POR EL

CUAL DISPONE LA UTILIZACIóN DEL SISTEMA DE INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN IMPLEMENTADO POR LA

SECRETARIA NACIONAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICAqÓN (SENATICS) EN LAS

INSTITIJCIONES PÚBLICAS Y SE REGLAMENTAN SERVICIOS Y ASPECTOS RELATIVOS AL MISMO".

La consulta se realizó en el módulo de " n n ia de ser o no Func¡onar¡o a Públ¡co a SFP

considerando también las verif¡cac¡ones realizadas en la Base de Datos del SINARH, comprobac¡ones online que se

instrumentan mediante los informes generados y anexados a este lnforme.

Se confirma que los oferentes partic¡pantes no se encuentran comprendidos en las prohibiciones o limitaciones
contenidas para contratar con el Estado, según lo establecido en el Art. 21 de la Ley N" 7027/22, en concordancia

con su Decreto reglamentario. se anexa la "PLANILLA DE VER¡F|CAC|óN DE CAPACIDAD LE6AL DEL OFERENTE".

TABLA COMPARATIVA DE PRECIOS DE TAS OFERTAS AJUSTADAS POR ERRORES ARITMÉTICOS

De conformidad a la disposic¡ón contenida en Art. 75' sección 2) del Decreto 2264/24, se ha procedido a la

verificación de la planilla de precios presentada por el oferente part¡cipante quien ha cumplido con la

documentación de carácter sustancial, observándose que su oferta no cont¡ene errores aritmét¡cos.

APLICACIÓN DEL MARGEN DE PREFERENCIA:

Conforme a lo establecido en la Ley 6575/20 "QUE ESTABLECE MECANISMOS DE APOYO A LA PRODUCCIÓN Y

EMPLEO NAC|ONAL, A TRAVES DE LOS PROCESOS DE CONTRATACIONES PÚBLICAS", se aplicará el margen de
preferencia naciona l.

Lo ocreditoc¡ón de origen nocional del producto o empleo, en el morco del proceso de controtoc¡ón, seró o trovés

del Certificodo de Producto y Empleo Nocionol, expedido por outor¡dod competente. A fin de ocogerse ol beneficio,

el Certificodo debe ser em¡tido como máxímo a lo fecho y horo tope de lo aperturo de ofertos.

Teniendo en cuenta que la oferta del oferente CRISTIAN RAMON MARTINEZ FERNANDEZ es la única en carrera, el

Comité de Evaluación considera no realizar el cálculo de aplicac¡ón del margen de preferencia nacional. La falta de

presentación del certificado no es mot¡vo de rechazo de la oferta.

VERIFICACIóN DE t PRECIOS OFERTADOS POR tAS FIRMAS PARTICIP ANTES:

Se procede a la verificación de la Planilla de Prec¡os de la oferta recibida y el Cuadro Comparat¡vo de Precios con

su relación con al precio referencial; en dicho cuadro comparativo, que forma parte del presente informe, se

dejaron asentados para su anális¡s los prec¡os unitar¡os y totales por cada ítem requerido, como así m¡smo la

descripción de los trabajos, sus cantidades y su variación porcentual en cuanto al precio referencial.

ANÁLI RE FERTADOS

La evaluación de ofertas con el criterio basado ún¡camente en precio, luego de ver¡f¡car que no ex¡sten errores

aritméticos y de ordenar las ofertas presentadas de menor a mayor, el Comité de Evaluación procederá a solicltar

a los oferentes una explicación detallada de la com osición del prec¡o ofertado de cada ítem, rubro o partida

adjudicable, conforme al siguiente parámetro: 1. E ras públicas: cuando la diferencia entre el preci ofe rtad o

l.t t/t
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Acto sesu¡do, el Comité de Evaluación procede a verificar la ofeña del oferente CRISTIAN RAMON MARTINEZ

FERNANOEZ. teniendo en cuenta que es la ún¡ca oferta en carrera, conforme los s¡gu¡entes aspectos:



y el prec¡o referencial sea superior al zo% para ofertas por debajo del prec¡o referenc¡a I y Toyo para ofertas q ue se
encuentren por enc¡ma del referencial establec¡do por la convocante y difundido con el llamado a contratación. S¡

el oferente no respondiese la solicitud, o la respuesta no sea suficiente para justificar el prec¡o ofertado del bien o
servicio, el precio será declarado inaceptable y la oferta rechazada. El análisis de los prec¡os, con esta
metodoloSía, será aplicado a cada ítem, rubro o partida que componga la oferta y en cada caso deberá ser
debidamente fundada la decisión adoptada por la Convocante en el ejercicio de su facultad discrecional.

Conforme a la planilla de precios presentada por el oferente cRtsTlAN RAMoN MARTTNEZ FERNANDEZ, se
constata que los precios ofertados no se encuentran fuera de estos rangos, por lo que el Comité de Evaluación
cons¡dera no real¡zar consulta al oferente sobre este punto.

SOLICITUD DE DOCUMENTOS Y/O ACIARACIONES:

De acuerdo con las disposiciones legales sol¡c¡tadas en el proceso a contratación y a las Es pec ificac¡o nes Técnicas,
el Comité realizó las siguientes observaciones:

- CRISTIAN RAMON MARTINEZ FERNANDEZ - RUC 2742222-2
Teniendo en cuenta las verificaciones realizadas a los documentos de la oferta, a través de la Nota
UNVES/UOC/N' 384/2024 la Convocante solicitó al oferente:
1) Autor¡zoc¡ón poro pedir referenc¡os o los ¡nstituc¡ones boncorios de los que el oferente es cl¡ente
2) lnd¡cor y odjuntor copias de documentos que comprueben el occeso del oferente o recursos finoncieros poro

cumplir los requ¡s¡tos de calificoción, bostondo poro el efecto Cortos Compromiso de un Bonco de plozo de
otorgor uno lineo de crédito ol oferente y/o Corto de referencio de entidodes bancoría y/o recursos

finoncieros propios y/o finoncieros y/u otros entidodes de créd¡to y/o cooperot¡vos (en coso de oplicor).
3) Poro contribuyente lRAClSlRE GENERAL: Presentor Bolonces Generales y Estodos de Resultodos de los

periodos 2022 y 2023. Notas o los Estodos Contobles; Formulor¡o Ne 758 Presentoc¡ón de Estodos Finonc¡eros
con el onexo de los Estodos F¡nonc¡eros emit¡dos o trdvés del Sistema de Morongotú de cado periodo
requerido.

4) Poro contribuyentes de \RAC|S/RE GENERAL: presentor Formuldr¡o 101 y/o 500 de los años 2022 Y 202j. (en
coso de dpl¡cor).

5) Decloroción jurodo del profesionol contoble monifestondo que los cilros declorodos en lo corpeto de oferto
corresponden o los Estodos F¡noncieros de lo empreso.

6) Copío de controtos que ovolen lo exper¡enc¡o requerido de los periodos comprend¡dos entre los oños 2019 y/o
2020 y/o 2021 y/o 2022 y/o 2023. Poro los cosos de presentoc¡ón de copio outent¡codo de Controtos del
sector pr¡vodo con cert¡f¡coción de firmos, presentor copio outent¡cado del documento que ocredite lo
finolizoción del mismo y cop¡o outenticoda de Focturos correspond¡ente o los pagos por estos controtos.

7) Documento que ovole lo recepción definitivo de la obro.
8) 5¡ lo exper¡enc¡o ho sido como subcontrot¡sto, ocompoñor el documento que ocredite lo outorizdc¡ón de lo

Admin¡strac¡ón Controtonte poro porticípor como tol en el controto.
9) Curriculum en el que se menc¡one lo colificoción y/o formoción prot'esional o ocadémico y experiencid del

personol clove, técn¡co y de odministroción, propuesto poro desempeñorse en el lugor de ejecución de los
obros o los fines del controto.

10) Copio de título del grodo ocadémico del ingeniero c¡vil y/o orquitecto, cop¡o de cédulo, cop¡a de registro
profesional.

11) Referenc¡os de empresos que confirmen un desempeño sot¡sÍdctor¡o.
12) Corto de Compromiso de d¡sponibilidod y trobajo, en coso que el Ot'erente seo adjudicodo.
73) Cop¡o outent¡codo de: Controto y/o Constancio y/o cert¡f¡codo de trobojo emit¡do por la empreso o ¡nst¡tuc¡ón

controt¡sto correspondiente o los obras ejecutodas.
14) Declaroc¡ón jurodo de que los moquinor¡os, equipos y herramientos menc¡onodos como propiedad de lo

(Empreso) se encuentron con disponibilidod ¡nmed¡oto en coso de ser odjudicoda, y que se encuentro en buen
estodo y en cond¡c¡ones oceptdbles poro reolizor los trobojos a que serán destinodos.

15) Autorizoc¡ón poro ver¡f¡car lo veracidod de los informociones señolodos en el oportodo Coeficíente de
Solvencio.

16) En coso de equipos propios: Declorocíón Jurodo q ocred¡te lo prop¡edod del bien

L¡c d CPN. 5 aldonado Eli¿aurMag. Evángelina iristaldo oen¡s
Secretaria General Directo estió delTalen
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77) En coso de equipos pertenec¡entes o terceros, odjuntor: (i) constoncio donde se cert¡f¡que que d¡cho equ¡po
permonecerá en lo obro todo el t¡empo que seo necesor¡o poro cumplir con lds tdreds especificodas; (ii)
contrato de olquiler o leosing, o cdrta compromiso otorgodo por el propietario de que los equipos serán
cedidos en olquiler o leosing. Pora los equipos en olquiler: presentar Declaroción Juroda pertenec¡ente o
terceros.

18) Formulor¡o - Experiencio General en Construcc¡ón.

79) Formulor¡o - Focturoc¡ón Anuol Med¡o en Construcción.
20) Formulor¡o - Exper¡encio EspecíÍ¡co en Construcción.
21) Formulor¡o - S¡tuoción Finonc¡ero.

22) Formulor¡o - Listo de Personol Propuesto pdrd lo Obro.

23) Formulor¡o - L¡sta de Equ¡pos, Herrdmientos, Moquinor¡as e lmplementos dest¡nodos a la Ejecución de los

Trobojos.

24) Formulorio - Cronogromo de Util¡zdción de Equipos.

25) Formulorio - Comprom¡sos Controctuoles V¡gentes.

26) Decloroc¡ón Jurodo de estor o no incurso/o en cousoles de los deberes de obstención en caso de conflicto de

¡ntereses en reloción o funcionarios públicos, en cumplim¡ento a lo dispuesto por lo Resolución DNCP N"
s.118/2023.

EI oferente remitió los documentos solicitados por el Comité de Evaluación dentro del plazo establecido.

VERIFICACIÓN DEt CUMPLIMIENTO DE TOS- REQUISITOS DE CARÁCTER FORMAL Y DEMÁS CRITERIOS DEt PBC

El Com¡té de Evaluación procede a la verificación de los criterios de evaluación y los requisitos documentales,
conforme se indica en los si uientes cuadros

DOCUMENTOS
Cristian Ramón

Mart¡nez
Fernández

Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social(**) Cumple

Cert¡ficado de Producto y Empleo Nac¡onal, em¡t¡do por el MlC, en caso de contar. (**) No presenta

cert¡ficado de Cumpl¡miento Tributario. (**) Cumple

Patente Comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento del oferente
(**)

Cumple

Declaración Jurada de "Declaración de Personas", de conformidad con el formulario
estándar - Sección Formularios (**)

Cumple

Crist¡an Ramón
Martinez

Fernández

Cu m ple

a. Coef¡c¡ente de Liquidez: activo corriente / pasivo corr¡ente
Deberá ser igual o mayor que L, en los periodos 2022 y 2023.
Esta informac¡ón será extraída del Balance General correspondiente a los ejerc¡cios fiscales

cerrados y presentados ante la respectiva autoridad tributaria. Años: 2022 Y 2023 (los

coeficientes se obtendrán del promedlo).
b. Coeficiente de Solvenc¡a: Pasivo Total/ Act¡vo Total igual o menor a 0,80.
Esta ¡nformación será extraída del Balance General correspondiente a los ejercicios fiscales

cerrados y presentados ante la respect¡va autor¡dad tr¡butaria. Años: 2022 Y 2023 (los

coeficientes se obtendrán del promedio)

1) Índices
1.1) Para contr¡buventes de IRE GENERAL

2) Para contribuyentes de IRPC/ IRE SIMPLE

Deberán cumplir con el siguiente parámetro /

4*.¿
lina C taldo Denis Lic d CPN. 5 aldonado L¡c El¡zaur

eSto

6

a

retarla eneral Directo stió ilelTalen
Rojas
to Humano Di o iió ope ativa DGAF lefa P 5U

CAPACIDAD FINANCIERA

No Apl¡ca
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CAPACIDAD FINANCIERA
cristian Ramón

Mart¡nez
Fernández

Ef¡ciencia: (lngreso/Egreso).

Deberá ser igualo mayor que 1, el promed¡o, de los ejercicios fiscales 2022 y 2023.
Si en alguno de los dos años presentados por la Empresa, su egreso es igual a 0, se

considerará el Egreso igual a 1.

1,3) Para contribuyentes de IRP / IRP-RSP,

Deberán cumpl¡r el siguiente parámetro:
Ef¡c¡encia : (l ngreso/Egreso).
Deberá ser igual o mayor que 1, el promedio, de los ejercicios fiscales 2022 y 2023.
Si en alguno de los dos años presentados por la Empresa, su egreso es ¡gual a 0, se

considerará el Egreso ¡guala 1.

No Aplica

4) Para contribuyentes de exclusivamente IVA General
Deberá cumplir el siguiente parámetro:
Eficiencia: (lngreso/Egreso).

Deberá ser igual o mayor que 1, el promedio, de los últimos 6 meses, presentados antes del
acto de apertura de sobres.
S¡ en alguno de los meses presentados por la Empresa, su egreso es igual a 0, se considerará el

Egreso igual a 1.

En caso de Consorcio: Todas las partes combinadas deberán cumplir con los requisitos
mínimos de calificación sol¡c¡tados, según el tipo de contribuyente. Asimismo, se deberá

indicar cuál es el líder del consorcio.

No Aplica

Cumple

Para todos los casos:

El oferente deberá adjuntar una Declaración Jurada del profesional contable man¡festando
que las cifras declaradas en la carpeta de oferta corresponden a los Estados Financieros de la

empresa.

Las documentac¡ones requeridas para la evaluación financiera, deben estar debidamente
firmadas por el Representante Legal y por el Contador. Aquellas documentaciones requeridas
que tengan rectificaciones realizadas antes de la fecha de apertura, se deberá adjuntar las

documentaciones rectificadas.

Cumple

Requ¡sitos documentales para la evaluación de la Capac¡dad F¡nanc¡era

Cristian Ramón
Martínez

Fernández

Autor¡zación para ped¡r referencias a las instituciones bancar¡as de las que el oferente es

cliente
Cumple

lnd¡car y adjuntar copias de documentos que comprueben el acceso del oferente a recursos
financ¡eros para cumplir los requ¡s¡tos de callficación, bastando para el efecto Cartas

Comprom¡so de un Banco de plaza de otorgar una línea de créd¡to al oferente y/o Carta de
referencia de entidades bancaria y/o recursos finaqcieros propios y/o financieras y/u otras
entidades de crédito y/o cooperativas /

Cu m ple

Cristaldo Denis
General ton TalentoHumano Director esti o rativa DGAF le

Para todos los contribuyentes indicados en los puntos 2), 3) y a): Demostrar que posee

suficiente capitaloperativo para asumir los compromisos en caso de ser adjudicados. Deberán
presentar ambas o cualquiera de las siguientes: cartas de líneas de crédito y/o Carta de

referencia de entidades bancarias y/o financieras y/u otras entidades de crédito y/o
cooperativas equivalente al20% del monto total de su oferta.

t-



Requisitos documentales para la evaluación de la Capacidad Financiera
Cristian Ramón

M a rtínez
Fe rná ndez

Para contribuyente IRACIS/IRE GENERAL: Presentar Balances Generales y Estados de

Resultados de los periodos 2022 y 2023. Notas a los Estados Contables; Formular¡o Ne 158

Presentac¡ón de Estados Financ¡eros con el anexo de los Estados Financ¡eros em¡tidos a través
del Sistema de Marangatú de cada periodo requerido.

Cum ple

Para contribuyentes de IRACIS/IRE GENERAL: presentar Formular¡o 101 y/o 500 de los años

2022 Y 2023. (en caso de aplicar)
Cumple

Para contribuyentes del IRPC/IRE SIMPLE: presentar Formulario 106 y/o 501 de los años 2022
Y 2023 (en caso de aplicar)

No Apl¡ca

Para contribuyentes de Renta Personal / IRP-RSP: presentar Formulario 104 y/o 515 de los

años 2OZ2 Y 2023. (en caso de aplicar)
No Aplica

Para contr¡buyentes sólo del IVA General: presentar IVA General de los últimos seis (6) meses
presentados al Fisco prev¡os al momento del acto de apertura de sobres. (en caso de aplicar)

No Aplica

Declaración jurada del profesional contable manifestando que las cifras declaradas en la

carpeta de oferta corresponden a los Estados Financieros de la empresa.
Cu m ple

Certificado de Cumplimiento Tributar¡o vigente a la fecha de apertura Cumple

U n\,és
INFORME DE EVALUACIÓN

LrcrrAcrÓN DE MENOR CUANTíA NACTONAT N' 16/2024 - rD 456.070
MANTENIMIENTO Y REPARACIóN DE PISOS Y PINTURA EN LOCATES DE LA UNVES

l¡n ldo Denis u o Roias ldonado Elizau¡
esto

8

Oferente: CRISTIAN RAMON MARTINEZ FERNANDEZ, con RUC N' 2L42222-2
Para contr¡buyentes de IRE GENERAT

CAPACIDAD FINANCIERA

Coeficiente de Liquidez 2022 2023 Suma Promedio

Activo Corriente 1.010.540.166 683.654.997

38,92 19,46Pasivo Corriente 121.850.000 22.323.188

Ratio de Liquidez 8,29 30,63

Coeficiente de solvencia 2022 2023 Suma Promed¡o

Pasivo Totai 634.391.461 22.323.t88

0,27Activo Total 1.179.062.333 5.549 .542.37 6

Ratio de Endeudamiento o,54 0,00

MONTO OFERTADO GS 22.293.400

ACTIVO LIQUIDO 2023 IMPORTE

ACTIVO CORRIENTE 683.654.997

PASIVO CORRIENTE 22.323.L88

TOTAL ACTIVO LIQUIDO 2023

4.458.680 Cumple

EXPERIENCIA GENERAT EN OBRAS

Cr¡ter¡o

Exper¡enc¡a General en Construcción

Cumple
Haber generado, durante los mejores tres (3) años de los siguientes c¡nco (5) años, ZO79 y/o 2020
y/o 202L y/o 2022 y/o 2023, en promedio un volumen a n ual de facturación igua I o superior a 50%

del monto de la oferta. /

retar Dire

L¡c

estió delTalento Humano
CPN

ctor Gest to ope tiva DGAÉ lefa

0,54

661.331.809

ACTIVO LIQUIDO EXIGIDO 20% S/
OFERTA

Cristian
Ramón

Mart¡nez
Fernández

General

L¡c.



un\,/ás
INFORME DE EVATUACIÓN

ucrrAcrÓN DE MENOR CUANTíA NACTONAL N' 7612024 -tD 456.070
MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE PISOS Y PINTURA EN LOCALES DE LA UNVES

El promedio del volumen anual de negoc¡os se define como el total de las facturas legales
verificables en los Estados de Resultados presentados ante la autoridad tributaria o en caso de
consorcio de cada integrante) correspondientes a obras term¡nadas por el oferente en
instituciones públicas o privadas, dividido el número de tres (3) años señalado en el párrafo
precedente.

Cumple

Exper¡enc¡a Es pecif¡ca En Obras
Participación en calidad de contratista y/o integrante de un consorc¡o en el porcentaje de
participación y/o subcontratista autorizado por la Admin¡strac¡ón Contratante en a¡ menos tres (3)

contratos de obras finalizadas durante un periodo de cinco (5) años, comprendidos entre los años
2OL9 y/o 2O2O y/o 2O2L y/o 2022 y/o 2023, en obras similares a las propuestas. La s¡mil¡tud debe
basarse en la escala física, la complejidad, Ios métodos o la tecnología, u otras características
técn¡cas, conforme a lo descrito en la Sección Alcance de las Obras. (EETT).

Cu m ple

Contar con experiencia mín¡ma para el contrato que antecede u otros contratos, ejecutados en el
per¡odo de cinco (5) años, comprend idos entre los a ños 2019 y/o 2020 y/o 2O2f y lo 2022 ylo
2023, en las siguientes act¡vidades clave en las cant¡dades mínimas que se ¡nd¡can:
- Serv¡cio de pintura sintét¡ca: Mínimo 175 m2
- Reparación y/o colocación de pisos: Mín¡mo 50 m2

Cumple

CAPACIDAD EN MATERIA DE PERSONAT

Docu mentos

Cr¡st¡an

Ramón
Martinez

Fernández

Copia de contratos que avalen la experienc¡a requerida de los periodos comprendidos entre los

años 2019 ylo 2O2O y/o 202f y/o 2022 y/o 2023. Para los casos de presentac¡ón de copia
autenticada de Contratos del sector privado con cert¡ficac¡ón de firmas, presentar copia
autenticada del documento que acred¡te la finalización del mismo y copia autenticada de Facturas

correspond¡ente a los pagos por estos contratos.
Documento que avale la recepción definit¡va de la obra. Cumple
Si la experiencia ha sido como subcontratista, acompañar el documento que acred¡te la

autorizac¡ón de la Administrac¡ón Contratante para part¡c¡par como tal en el contrato.
No Apl¡ca

CAPACIDAD EN MATERIA DE PERSONAT

Crlterio

Cr¡stian
Ramón

Martinez
Fernánde¿

Demostrar que cuenta con personaldebidamente calif¡cado: Para el residente a. Profesional
t¡tulado lngen¡ero C¡v¡l y/o arquitecto, con patente profesional aldía y con registro MOPC vigente.
Deberá contar con experienc¡a profesional como residente en obra con un mínimo de 5 años de

antigüedad y cinco obras final¡zadas cuya ejecución abarque OBRAS C¡VILES realizados en

cualquiera de los años comprendidos entre el 2019 y 2023. Presentando cualquiera de los

siguientes: copia autenticada de: Contrato y/o Constancia y/o certificado de trabajo emitido por la
empresa o inst¡tuc¡ón contratista correspondiente a las obras ejecutadas.
Deberá presentar Currículum Vitae y Carta de Compromiso de disponibilidad y trabajo, en caso
que el Oferente sea adjudicado.

Cumple

)

.* E

/ sácretaria

W
na istaldo Den¡s L¡c. vo Rojas ulza

to
o

eneral Director stión
G

a,ento Humeno
CPN.

or Ge ón per
aldonado
tiva DGAF

L¡c. A
Pres

REQUISITOS OOCUMENTALES PARA EVALUAR LOS PRESENTES CRITERIOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y
ESPECIFICA EN OBRAS

Cumple



Cr¡st¡an

Ramón
Martinez

Fernández

Currículum en el que se menc¡one la calificación y/o formación profes¡onalo académica y

exper¡enc¡a del personalclave, técn¡co y de administración, propuesto para desempeñarse en el
lugar de ejecución de las obras a los fines del contrato.

Cu m ple

Cop¡a de título del grado académico del ingeniero civil y/o arqu¡tecto, copia de cédula, copia de
registro profesiona l. Cumple

Referencias de empresas que confirmen un desempeño satisfactorio Cumple

Carta de Compromiso de dispon¡bilidad y trabajo, en caso que el Oferente sea adjudicado

Copia autenticada de: Contrato y/o Constancia y/o certificado de trabajo emit¡do por la empresa
o institución contrat¡sta correspond¡ente a las obras ejecutadas. Cu m ple

CAPACIDAD EN MATERIA DE EQUIPOS

Criter¡os
Crist¡an Ramón

Mart¡nez
ternández

Demostrar que puede disponer oportunamente de los equipos esenciales en propiedad
y/o en alquiler, que a continuación se indican:
Eq uipos
a. Andam¡os
b. Arnés de seguridad
c. Mart¡llete
d. Carretilla
e. Horm igonera
f. Soplete para pintura
g. Herramientas básicas de pintura y albañileria

Cumple

Crist¡an
Ramón

Martinez
ternández

Documento

Cumple

Declaración jurada de que las maquinarias, equipos y herram¡entas mencionados como
propiedad de la (Empresa) se encuentran con disponibilidad ¡nmed¡ata en caso de ser
adjudicada, y que se encuentra en buen estado y en condiciones aceptables para realizar los

trabajos a que serán destinados.

Autorizac¡ón para verificar la veracidad de las informaciones señaladas en el apartado
Coefic¡ente de Solvenc¡a.

Cu mple

En caso de equipos propios: Declaración Jurada que acredite la propiedad del bien. Cu m ple

En caso de equipos pertenecientes a terceros, adjuntar: (i) constancia donde se certif¡que que

dicho equipo permanecerá en la obra todo el tiempo que sea necesario para cumplir con las

tareas especificadas; (ii) contrato de alquiler o leasing, o carta compromiso otorgada por el
propietario de que los equipos serán cedidos en alquiler o leas¡ng. Para los equipos en alquiler:
presentar Declaración Jurada perteneciente a terceros.

Cumple

vo Rojas aldonado LiCPN Elizaur
e uesto

to

n . ) ./1
1n"*,,1*/MW

It$. eu2y'eettn{:WAtal do Den¡s

/ lrecretarh General

L¡c

Director d Talento Humano rec estió o ativa DGAF
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INFORME DE EVALUACION

LrcrTAcrÓN DE MENOR CUANTíA NAC|ONAL N" 16/2024 - tD 456.070
MANTENIMIENTO Y REPARAC¡óN DE PISOS Y PINTURA EN LOCAIES DE LA UNVES

Documento

Cumple

CAPACIDAD EN MATERIA DE EQUIPOS

lefa



un\./'es. 
INFORME DE EVATUACION

LtcrTActóN DE MENOR CUANTÍA NACTONAL N" 1.612024 -tO 456.070
MANTENIMIENTO Y REPARACIóN DE PISOS Y PINTURA EN TOCATES DE LA UNVES

Cr¡st¡an
Ramón

Mart¡nez
Fernández

Declaración Jurada de estar o no incurso/a en causales de los deberes de abstención en caso de

confl¡cto de intereses en relación a funcionarios públicos, en cumpl¡miento a lo dispuesto por la

Resolución DNCP N' 5.118/2023.
Cumple

En base a las consideraciones expuestas, se ver¡fica que el Sr. CRISTIAN RAMON MARTINEZ FERNANDEZ, con
RUC N' 2142222-2, cumple con el sumin¡stro de la documentac¡ón bás¡ca de carácter legal y sustanc¡al
sol¡citada por la Convocante y cumple con las Especificac¡ones Técn¡cas del proceso a contratación y demás
requisitos, por tanto, el Comité de Evaluación recomienda:

ADJUDICAR la L¡citac¡ón de Menor Cuantía Nacional N' L6l2O24 - Manten¡m¡ento y Reparac¡ón de P¡sos y
Pintura en Locales de la UNVES - lD 456.070, al Sr. CRISTIAN RAMON MARTINEZ FERNANDEZ, con RUC

N" 2742222-2, por un monto total de Gs. 22,293,400 (Guaraníes veintidós millones dosc¡entos noventa y tres
mil cuatroc¡entos) IVA incluido, al cumplir con todas las condic¡ones lega¡es, técnicas y económicas
solic¡tadas por la Convocante para la presente contratac¡ón, y suscribir el Contrato respectivo.

Siendo las 14:00 horas y no habiendo otro punto que tratar se da por finalizado el presente lnforme de Evaluación
de Ofertas de la Universidad Nacional de Villarrica del Espíritu Santo, firmando los presentes en prueba de

conformidad en 3 (tres) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.

5 aldonadongelina ldo Denis Lic Rojas El¡zaur

Otros Documentos

Crist¡an
Ramón

Martinez
Fernández

Constancia de Constancia de Perfil de Proveedor de CRISTIAN RAMON FERNANDEZ

MARTINEZ 181S 3 53

No Aplica

Formulario 2 - Experiencia General en Construcción.

Formulario 3 - Facturación Anual Media en Construcc¡ón

Formulario 4 - Experiencia Específica en Construcción

Formulario 5 - Situación Financ¡era Cumple

Formulario 6 - Lista de Personal Propuesto para la Obra

Formulario 7 - Lista de Equ¡pos, Herram¡entas, Maquinarias e lmplementos destinados a

la Ejecución de los Trabajos.
Cumple

Formulario 8 - Cronograma de Utilización de Equipos Cumple

Formulario 9 - Compromisos Contractuales Vigentes Cu m ple

Secretaria General Directo elTalento Humano
CPN

e5tión pera iva DGAF a TC esto

tt

Formulario 1- Composición de Precios Un¡tarios

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Otros documentos

Es Dictamen de este Comité, salvo mejor parecer.



un\.ás
PLANILLA DE VERIFICACIÓN DE CAPACIDAD LEGAL DEL OFERENTE

LrcrrAcrÓN DE MENOR CUANTÍA NACTONAL N' L6l2O24 - tD 456.070
MANTENTMIENTo y REpARAcTóru or prsos y ptNTURA EN LocALEs DE LA UNVEs

Los oferentes deberán declarar que no se encuentran comprendidos en las lim¡taciones o prohibiciones
para contratar con el Estado, según lo establecido en el Art. 21 de la Ley Ne 7027/22

Empresa Representante c.t. N'

Secretaría de la Func¡ón Pública
Consulta de ser o no Funcionario/a Público/a -

https://gdl.paraguay.gov.py

Sistema Nacional de
Admin¡strac¡ón de RRHH

(srNARH)

Nómina de
Funcionarios

Permanentes o

Contratados
(Altas y Baias)

CM GROUP

CONSTRUCCIONES

de CRISTIAN RAMON
FERNANDEZ MARTINEZ

Cristian Ramon Fernández
Martínez

2.742.222
No registra antecedentes
en la Base de Datos del

SINARH

No registra datos

GIOVANNI FABRIZIO

ELIZAUR NICOLICHIA

Giovanni Fabrizio Elizaur
Nicolichia

3182269

No registra antecedentes
en la Base de Datos del

SINAR H

No registra datos

CPN.

c
Genera

Maldonado
erativa - DGAF

ldo Denis
I

Lic. Davi
Director de G

Lic.

Rolas
lTalento Humano

ra Elizaur
rde e nO lefa supueSto
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REPUBLICA DEL PARAGUAY

I\¡INISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS Constancia Nro
37822

ffi[[]tffi
31822

Pá9. I de 3

Constancia de ser o no Funcionario/a

Válido para uso exclusivo en la adm¡n¡strac¡ón pública

CERTIFICO, que MARTINEZ FERNANDEZ, CRISTIAN RAMON, C¡udadano/a PARAGUAYO/4, mayor de edad, con
Cédula de identidad Civ¡l Nro. 2142222, se consta que los dalos personales, en las bases de datos consultadas por el
Ministerio de Econom¡a y Finanzas (MEF) a la fecha de exped¡c¡ón de la Constancia, como funcionario/a en situación
permanente, o contratado/a en los Organismos de la Administración Central y Entes Descentralizados, salvo casos de
homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS

Sistema Nacional de Admin¡stración de RRHH (SINARH)

Entidad
Unidad

Responsable
Cargo Vínculo Mes/Año

Objeto de
Gasto

EstadoCédula

Nomina de Func¡onar¡os Permanentes o Contratados (Altas o Ba.las)

Cédula lnst¡tuc¡ón Cargo Vínculo Mes/Año
Objeto de Gasto

Movim¡ento

No registra datos

§enerado por

.st¡tución:

Mot¡vo consulta:

Expediente / Ju¡c¡o

DELIA ROSA BENITEZ MARTINEZ

UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO

Ver¡f¡cación de Capacidad Legal del oferente

Ley N'7021122 - para ad.iuntar al diclamen de evaluaciÓn

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del M¡nisterio de Economia y Finanza, a través del Vicemin¡ster¡o de Capital Humano y Gestión

Organizacional (VCHGO), es la de organizar y mantener aclualizado un reg¡stro sexado de todos los func¡onar¡os públicos

tal como lo est¡pula la Ley 1626/2000 "De la Función Pública", en el inciso b) Art¡culo 96.

El Decreto 1212t2014 aprueba la ¡mplementac¡ón del Portal Único del Empleo Públ¡co Paraguay Concursa y la puesta en

func¡onamiento del Sistema lntegrado Central¡zado de ta Carrera Admin¡strativa - SICCA, aclualmente bajo Ia adminislrac¡Ón

del Vicem¡nisterio de Cap¡tal Humano y Gestión Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben rem¡t¡r en forma mensual (hasta el decimoquinto dia hábil de cada mes) un reporte de Su institución sobre

los registros del ingreso (altas) y desvinculación (bajas) de sus funcionarios públicos, dentro de los pr¡meros quince (15) dias

hábile-s de cada més, según lo dispuesto en el Art 107 Decreto 109212024: s¡n embargo, no todas las inst¡tuciones pÚbl¡cas

lo cumplen en los plazoi establec¡dos, por lo que la información con la que cuenta el VCHGO no es absoluta- De las

instituciones que cúmplen con la remisión de sus allas y bajas en tiempo y forma no podemos certiflcar la ¡nformac¡ón

remit¡da, y se adjunta la que bajo responsab¡t¡dad sobre la correctitud y confiab¡lidad de cada Organismo y Ent¡dad del

Estado "L 
ha enviado AL

No reg¡stra
datos
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Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N" 7228t2023 como el Decreto N' 779212006 "Por la cual se

dispone que las insituciones de la Admínistración Central, Entes Aulónomos y Autárqu¡cos, comuniquen al Ministerio de

g"ánoriá y Finanzas, dependienle de la Presidencia de la República, los nombramientos, destiluciones, renuncias,

fallecimientós y permisos de los funcionar¡os públicos", se hallan v¡gentes a la fecha y d¡sponen manif¡estamente que todas

las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a los nombramientos,

desvinculaciones, renuncias o cual,¡uier información relevante con respecto al movimiento {le los recursos humanos; aún

asÍ, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con información parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en

este extracto.
El VCHGO ha implementado en el li|CCA un Sistema Online para la remis¡Ón de planillas de Altas y Bajas a través del cual

todos los Organismos y Entidader; del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus func¡onario"

PERMANENTES, CONTRATADOS|
COMISIONADOS en el marco del :umplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nación, en donde en

concordancia con el Art. 96 inc b) de la Ley N" '1626/2000 "De la Función Pública", se d¡spone la obl¡gatoriedad de la
provisión de datos de funcionarios ¡rermanentás y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias hábiles siguiente al cierre de

cada mes calendario.
Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no

funcionarios públicos, son datos qLre cada OEE ha rem¡tido al VCHGO a través del SICCA dando cumpl¡miento al marco

normativo, sógún los procedimientrls reglamentados por la VCHGO en su carácter de adnl¡nistrador del sistema, que se

hallan deb¡damente publicados en www.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responliable por la actualización, veracidad, corrección, integridad y calidad los datos que

corresponden a Ia administrac¡ón del presupuesto y del talento humano del prop¡o vcHco.
Todos tos datos publicados por el \/CHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corrcborados por las personas físicas o

jurídicas que accedan a los mismos en los portales de cada instituc¡ón o a través de las vías previstas para el acceso a la

información pública, dispuestas en ta ley N" 528212014, y reglamentada por Decreto 406412015.

La responsábilidad por el uso, man¡pulación y destino de los datos abiertos publicaclos por el VCHGO corresponden

exclus¡vamente a los usuarios de los mismos, qu¡enes pueden utilizarlos en el marco de investigación, informaciÓn,

publicaciones, o cualqu¡er otra act¡r'idad licita protegida o no por derechos de autor, reservándose el VCHGO en todos los

casos la atribución de emitir comu ricados valorando la coherencia de los datos man¡pulados por los usuarios del s¡stel

con la base original administrada I)or esta instituc¡Ón.
Todos los derechos intelectuales sobre la producción del s¡stema utilizado para la publicación, así como del SICCA y los
materiales publicados, son prop¡edad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, ¡lon el reconocimiento de la fuente
por los usuarios.
Las Constancias de ser o no funciolario público tendrá val¡dez a fin de ser utilizada en lor; siguientes casos:
a) lncorporación de servidores p,jrblicos por nombram¡entos o contrataciones, y para los procesos de selección que

correspondan, sin perjuicio de los cemás requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 156 Decreto
1092t2024.
b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Públicos de Oposición y/o Concursos de Méritos.
c) En los procesos para la contratac¡ón de bienes y servic¡os en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuic¡o del análisis que
cada entidad adjudicataria y la Dirección Nacional de Contrataciones Públ¡cas (DNCP) deban
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BASES DE DATOS CONSULTADAS

Sistema Nac¡onal de Administrac¡ón de RRHH (SINARH)

Entidad Unidad
Responsable

Cargo Vinculo Objeto de
Gasto

EstadoCédula

Nomina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas o Bajas)

Cédula lnstitución Cargo Vínculo Mes/Año
Objeto de Gasto

Movim¡ento

No registra datos

Verificación de Capacidad Legal del oferente

Ley N' 7021122 - para adjuntar al d¡ctamen de eva¡uac¡ón

CERTIFICO, que ELIZAUR NICOLICCHIA, GIOVANNI FABRIZIO, Ciudadano/a PARAGUAYO/A, mayor de edad, con
Cédula de ident¡dad Civil Nro. 3182269, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el
Ministerio de Economía y Finanzas (MEF) a la fecha de expedición de Ia Constancia, como funcionario/a en s¡tuación
permanenle, o contratado/a en los Organ¡smos de la Administrac¡ón Central y Entes Descentralizados, salvo casos de
homonimias.

MesiAño

No reg¡stra
datos

Generado por:

,stitución:

Mot¡vo consulta:

Expediente / Ju¡cio:

DELIA ROSA BENITEZ MARTINEZ

UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PÚBLICO

Una de las atr¡buciones del M¡nisterio de Economía y Finanza, a través del Vicem¡nister¡o de Capital Humano y Gest¡ón
Organizacional (VCHGO), es la de organizar y mantener actual¡zado un reg¡slro sexado de todos los funcionarios públicos
tal como lo estipula la Ley 1626/2000 "De la Función Pública", en el inciso b) ArtÍculo 96.
El Decreto 121212014 aprueba la implementación del Portal Único del Empleo Público Paraguay Concursa y la puesta en
funcionamiento del S¡stema lntegrado Centralizado de la Carrera Administrativa - SICCA, actualmente bajo la admin¡strac¡ón
del Viceministerio de Capital Humano y Gestión Organizacional (VCHGO).
Los OEE deben rem¡tir en forma mensual (hasta el decimoquinto día hábil de cada mes) un reporte de su institución sobre
los reg¡stros del ingreso (altas) y desvinculac¡ón (bajas) de sus funcionar¡os públicos, dentro de los pr¡meros quince (15) días
háb¡les de cada mes, según lo dispuesto en el Art 107 Decreto 109212024: sin embargo, no todas las instituciones públicas
lo cumplen en los plazos establec¡dos, por lo que la ¡nformación con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las
instituc¡ones que cumplen con la remisión de sus altas y bajas en t¡empo y forma no podemos certificar la información
remitida, y se adjunta la que bajo responsabil¡dad sobre la correctitud y conf¡abilidad de cada Organismo y Entidad del
Estado se ha enviado AL



REPUBLICA DEL PARAGUAY

IVINISTERIO DE ECONOIVIA Y FINANZAS; Constancia Nro
37826

ililtillilllll
31426

Pá9. 2 de 3

Constancia de ser o no Funcionario/a

\'álido para uso exclusivo en la adm¡nistrac¡ón pública

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N' 722812023 como el Decreto N" 779212006 "Por la cual se
dispone que las instituciones de la Administración Central, Entes Autónomos y AutárqL,icos, comuniquen al l,4in¡sterio de
Economia y Finanzas, dependiente de la Presidencia de la Repúbl¡ca, los nombra.Triertos, destituciones, renuncias,
fallecimientos y permisos de los fun l¡onarios públicos", se hallan vigentes a la fecha y disponen man¡fiestamente que todas
las ¡nstituc¡ones debe comun¡ca' al VCHGO datos estadisticos precisos concernientes a los nombramientos,
desvinculaciones, renuncias o cual(luier información relevante con respecto al movimienlo cle los recursos humanos; aún
así, no lodas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con información parcial, y la pertinente ia la prensa consultada se halla en
este extracto.
El VCHGO ha implementado en el SiICCA un Sistema Online para la remisión de plan¡llas de Altas y Bajas a través del cual
todos los Organ¡smos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los dalos de sus funcionarios
PERMANENTES, CONTRATADOS Y -COMISIONADOS en el marco del t:umplimiento de las leyes anuales de Presupuesto Gene-al de la Nación, en donde en
concordancia con el Art. 96 inc b) de la Ley N' 1626/2000 "De la Función Pública", tx-' dispone la obligatoriedad de la
provisión de datos de funcionarios permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 1l; dias hábiles sigu¡ente al cierre de
cada mes calendario.
Los datos que se disponib¡l¡zan d() las bases de Altas y Bajas para la funcionalidac de las constancias de ser o no
funcionarios públicos, son datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SlC,lA dando cumplimiento al marco
normativo, según los procedimientcs reglamentados por la VCHGO en su carácter de administrador del sistema, que se
hallan debidamente publicados en úuww.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualización, verac¡dad, correcc¡ón, integridad y calidad los datos que
corresponden a la administración del presupuesto y del talento humano del propio \/CHGO.
Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corrobor¿rdos por las personas físicas o
jurídicas que accedan a los mismos en los portales de cada institución o a través de las vías previstas para el acceso a la
informac¡ón pública, dispuestas en la ley N" 528212014, y reglamentada por Decrelo 406412(t15.
La responsabilidad por el uso, mernipulación y destino de los datos ab¡ertos publ¡cados por el VCHGO corresponden
exclusivamente a los usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigación, información,
publicaciones, o cualquier otra acti!idad lícita protegida o no por derechos de autor, reservándose el VCHGO en todos los
casos la atr¡bución de emit¡r comur¡cados valorando la coherenc¡a de los datos manipulados por los usuar¡os del sister
con la base or¡g¡nal adm¡n¡strada plr esta institución.
Todos los derechos intelectuales sobre la producción del sistema utilizado para la publicación, así como del SICCA y los
materiales publicados, son propied: d del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente
por Ios usuarios.
Las Constancias de ser o no funciorario público tendrá validez a fin de ser utilizada en los sigLrientes casos:
a) lncorporación de servidores públicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de selección que
correspondan, s¡n perjuicio de los d()más requ¡sitos para la validez de las vinculaciones; ccncordante con el Art. 156 Decreto
109212024.
b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Públicos de Oposir;iórr y/o Concursos de Méritos.
c) En los procesos para la contrata:ión de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/0:i, sin perjuicio del anál¡s¡s que
cada entidad adjudicataria )/ la Direcc¡ón Nacional de Contratacione,s Públ¡cas (DNCP) deban
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 UNIDAD OPERATIVA DE CONTRATACIONES 

 
Boulevard Río Apa c/ Tape Pyta 

Teléfono: 0541 – 44407  -  Correo Electrónico: uoc@unves.edu.py 
Villarrica – Paraguay 

Villarrica, 25 de octubre de 2024 

UNVES/UOC/N° 384/2024 

 
Señor 
CRISTIAN RAMON MARTINEZ FERNANDEZ 
Cnel. Bogado entre Colón y Rui Diaz de Melgarejo 
Teléfono: 0984-700638 
e-mail: cmgroupproveedoresdelestado@hotmail.com 
Villarrica 

La Unidad Operativa de Contrataciones de la Universidad Nacional de Villarrica del Espíritu Santo, en 
virtud a lo solicitado por el Comité de Evaluación que tiene a su cargo la Evaluación Técnica y Económica 
de los llamados a Contratación, se dirige a usted con respecto a su oferta presentada en el marco de la 
Licitación de Menor Cuantía Nacional N° 16/2024 – Mantenimiento y Reparación de Pisos y Pintura en 
Locales de la UNVES - ID 456.070. 
 
Al respecto, para poder dar continuidad al proceso de evaluación, solicitamos tengan a bien remitir lo 
indicado a continuación: 

 
1) Autorización para pedir referencias a las instituciones bancarias de las que el oferente es cliente 
2) Indicar y adjuntar copias de documentos que comprueben el acceso del oferente a recursos 

financieros para cumplir los requisitos de calificación, bastando para el efecto Cartas Compromiso 
de un Banco de plaza de otorgar una línea de crédito al oferente y/o Carta de referencia de 
entidades bancaria y/o recursos financieros propios y/o financieras y/u otras entidades de crédito 
y/o cooperativas (en caso de aplicar). 

3) Para contribuyente IRACIS/IRE GENERAL: Presentar Balances Generales y Estados de Resultados 
de los periodos 2022 y 2023. Notas a los Estados Contables; Formulario Nº 158 Presentación de 
Estados Financieros con el anexo de los Estados Financieros emitidos a través del Sistema de 
Marangatú de cada periodo requerido. 

4) Para contribuyentes de IRACIS/IRE GENERAL: presentar Formulario 101 y/o 500 de los años 2022 
Y 2023. (en caso de aplicar). 

5) Declaración jurada del profesional contable manifestando que las cifras declaradas en la carpeta 
de oferta corresponden a los Estados Financieros de la empresa. 

6) Copia de contratos que avalen la experiencia requerida de los periodos comprendidos entre los 
años 2019 y/o 2020 y/o 2021 y/o 2022 y/o 2023. Para los casos de presentación de copia 
autenticada de Contratos del sector privado con certificación de firmas, presentar copia 
autenticada del documento que acredite la finalización del mismo y copia autenticada de Facturas 
correspondiente a los pagos por estos contratos. 

7) Documento que avale la recepción definitiva de la obra. 
8) Si la experiencia ha sido como subcontratista, acompañar el documento que acredite la 

autorización de la Administración Contratante para participar como tal en el contrato. 
9) Currículum en el que se mencione la calificación y/o formación profesional o académica y 

experiencia del personal clave, técnico y de administración, propuesto para desempeñarse en el 
lugar de ejecución de las obras a los fines del contrato. 

10) Copia de título del grado académico del ingeniero civil y/o arquitecto, copia de cédula, copia de 
registro profesional. 

11) Referencias de empresas que confirmen un desempeño satisfactorio. 
12) Carta de Compromiso de disponibilidad y trabajo, en caso que el Oferente sea adjudicado. 
13) Copia autenticada de: Contrato y/o Constancia y/o certificado de trabajo emitido por la empresa 

o institución contratista correspondiente a las obras ejecutadas. 
14) Declaración jurada de que las maquinarias, equipos y herramientas mencionados como propiedad 

de la (Empresa) se encuentran con disponibilidad inmediata en caso de ser adjudicada, y que se 
encuentra en buen estado y en condiciones aceptables para realizar los trabajos a que serán 
destinados. 



 UNIDAD OPERATIVA DE CONTRATACIONES 

 
Boulevard Río Apa c/ Tape Pyta 

Teléfono: 0541 – 44407  -  Correo Electrónico: uoc@unves.edu.py 
Villarrica – Paraguay 

15) Autorización para verificar la veracidad de las informaciones señaladas en el apartado Coeficiente 
de Solvencia. 

16) En caso de equipos propios: Declaración Jurada que acredite la propiedad del bien. 
17) En caso de equipos pertenecientes a terceros, adjuntar: (i) constancia donde se certifique que 

dicho equipo permanecerá en la obra todo el tiempo que sea necesario para cumplir con las tareas 
especificadas; (ii) contrato de alquiler o leasing, o carta compromiso otorgada por el propietario 
de que los equipos serán cedidos en alquiler o leasing. Para los equipos en alquiler: presentar 
Declaración Jurada perteneciente a terceros. 

18) Formulario - Experiencia General en Construcción. 
19) Formulario - Facturación Anual Media en Construcción. 
20) Formulario - Experiencia Específica en Construcción. 
21) Formulario - Situación Financiera. 
22) Formulario - Lista de Personal Propuesto para la Obra. 
23) Formulario - Lista de Equipos, Herramientas, Maquinarias e Implementos destinados a la 

Ejecución de los Trabajos. 
24) Formulario - Cronograma de Utilización de Equipos. 
25) Formulario - Compromisos Contractuales Vigentes. 
26) Declaración Jurada de estar o no incurso/a en causales de los deberes de abstención en caso de 

conflicto de intereses en relación a funcionarios públicos, en cumplimiento a lo dispuesto por la 
Resolución DNCP N° 5.118/2023. 

 
Los documentos y la muestra deberán ser remitidos a la oficina de la Unidad Operativa de Contrataciones, 
sito en Boulevard Río Apa c/ Tape Pyta de la ciudad de Villarrica, considerando como fecha límite de 
presentación el día martes 29 de octubre del corriente hasta las 12:00 horas. 
 
Sin otro particular, aprovechamos la oportunidad para saludarle atentamente. 
 
 

 

 
 
 

Lic. José I. Arriola Jiménez 
Director – Unidad Operativa de Contrataciones 

Universidad Nacional de Villarrica del Espíritu Santo 

 



Unidad de Contrataciones <uoc@unves.edu.py>

384-CONSULTA-Licitación de Menor Cuantía Nacional N° 16/2024 - Mantenimiento
y Reparación de Pisos y Pintura en Locales de la UNVES – ID 456.070
1 mensaje

Unidad Operativa de Contrataciones <uoc@unves.edu.py> 27 de octubre de 2024, 19:55
Para: cmgroupproveedoresdelestado@hotmail.com

Villarrica, 25 de octubre de 2024
UNVES/UOC/N°  384/2024

 
Señor
CRISTIAN RAMON MARTINEZ FERNANDEZ
Cnel. Bogado entre Colón y Rui Diaz de Melgarejo
Teléfono: 0984-700638
e-mail: cmgroupproveedoresdelestado@hotmail.com
Villarrica

La Unidad Operativa de Contrataciones de la Universidad Nacional de Villarrica del Espíritu Santo, en virtud
a lo solicitado por el Comité de Evaluación que tiene a su cargo la Evaluación Técnica y Económica de los
llamados a Contratación, se dirige a usted con respecto a su oferta presentada en el marco de la Licitación de
Menor Cuantía Nacional N° 16/2024   - Mantenimiento y Reparación de Pisos y Pintura en Locales de la
UNVES – ID 456.070
 
Al respecto, se adjunta la Nota  UNVES/UOC/N°  384/2024.

Sin otro particular le saludo atentamente

Lic. José Arriola
Director UOC

--

Unidad Operativa de Contrataciones

Universidad Nacional de Villarrica del Espíritu Santo

Boulevard Río Apa c/ Tape Pyta

Teléfono: 0541 – 44407 – Correo Electrónico: uoc@unves.edu.py

Villarrica – Paraguay.

 

384_Nota_a cristian.pdf
210K

1/11/24, 11:51 Correo de Universidad Nacional de Villarrica (UNVES) - 384-CONSULTA-Licitación de Menor Cuantía Nacional N° 16/2024 - Man…

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=bdab071623&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-8055692982269137218%7Cmsg-a:r8626264059894… 1/1

mailto:cmgroupproveedoresdelestado@hotmail.com
mailto:cmgroupproveedoresdelestado@hotmail.com
mailto:uoc@unves.edu.py
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=bdab071623&view=att&th=192d030fc6fccab3&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_m2s6sior0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=bdab071623&view=att&th=192d030fc6fccab3&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_m2s6sior0&safe=1&zw


cM GtouP & AsocrAoos

Señor

Unlversidad Nacional Villarrica del Espíritu Santo

Boulevard Río Apa c/ Tape Pyta

Teléfono: 0541-¿14407

e-mail: uoc@unves.edu.py

Villarrica-Paraguay

Me d¡rijo a usted y por su intermedio a d

requerido a través del correo electrónico

Cnel. Bogodo enhe Colón y Ruí Díoz de Melgorero
Vlllonico-Poroguoy

RUC:2142222-2
E-moil: cmgroupproveedoresdelestodo@hotmoil.com

Tel: 0541 44 902
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L
onde corresponda a fin de contestar en t¡empo y forma lo
de: uoc ¡r Llt\ cs cdu pr en el marco de la tic¡tac¡ón de Menor

Cuantía t{ac¡onal N' 16/2024 - Mantenimiento y Reparación de Pisos y Pintura en Locales de la UNVES
- to 4s6.070.

Punto U Autorización para pedir referencias a las ¡nstituciones bancarias de las que el oferente es cliente
Adjuntamos las documentaciones respaldatorias.

Punto 2) lndicar y adjuntar copias de documentos que comprueben el acceso del oferente a recursos
financieros para cumplir los requisitos de calificación, bastando para el efecto Cartas Compromiso de un
Banco de plaza de otorgar una línea de crédito al oferente y/o Carta de referencia de entidades bancaria
y/o recursos financieros propios y/o financieras y/u otras entidades de crédito y/o cooperativas (en caso
de aplicar).

Aclaración: No apl¡camos porque el Activo líquido supera el porcentaje exigido según el estado de
resultados.

Punto 3) Para contr¡buyente IRACIS/RE GENERAL: Presentar Balances Generales y Estados de Resultados
de los periodos 2022 y 2023. Notas a los Estados Contables; Formulario Ne 158 Presentación de Estados
Financieros con el anexo de los Estados Financieros emitidos a través del Sistema de Marangatú de cada
periodo requerido.

Adjuntamos las documentaciones respaldatorias.

Punto 4) Para contribuyentes de IRACIS/IRE GENERAL: presentar Formulario 101 y/o 500 de los años 2022
Y 2023. (en caso de aplicar).

Adjuntamos las documentaciones respaldatorias.

Punto 5) Declaración jurada del profesional contable manifestando que las cifras declaradas en la carpeta
de oferta corresponden a los Estados Financieros de la empresa.

Adjuntamos las documentaciones respaldatorias.

Punto 6) Copía de contratos que avalen la experiencia requerida de los periodos comprendidos entre los
años 2019 Vlo 2020 ylo 2021y/o 2022ylo 2023. Para los casos de presentación de copia autent¡cada de
Contratos del sector privado con certificación de firmas, presentar copia autent¡cada del documento que
acredite la finalización del mismo y copia autenticada de Facturas correspondiente a los pagos por estos
contratos.

Adjuntamos las documentaciones respaldatorias.

Punto 7, Documento que avale la recepción definitiva de la obra.

Adjuntamos las documentaciones respaldatorias.

Punto 8) Si la experiencia ha sido como subcontratista, acompañar el documento que acredite la
autorización de la Administrac¡ón Contratante para participar como tal en el contrato.

Aclaración: NO APLICAMOS.

Punto 9l Currículum en el que se mencione la calificación y/o formación profesional o académica y
experiencia del personal clave, técnico y de administración, propuesto para desempeñarse en el lugar de
ejecución de las obras a los fines del contrato.

Adjuntamos las documentaciones respaldatorías.

Punto 10) Cop¡a de título del grado académico del ingeniero civily/o arqu¡tecto, copia de cédula, copia de
registro profesional.

Adjuntamos las documentaciones respaldatoria
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Punto 11) Referencias de empresas que confirmen un desempeño satisfactorio.

Adjuntamos las documentaciones respaldatorias.

Punto 12) Carta de Compromiso de disponibilidad y trabajo, en caso que el Oferente sea adjudicado.

Adjuntamos las documentaciones respaldatorias.

Punto 131 Copia autent¡cada de: Contrato y/o Constancia y/o certificado de trabajo emitido por la
empresa o inst¡tución contrat¡sta correspondiente a las obras ejecutadas.

Adjuntamos las documentaciones respaldatorias.

Punto 14) Declaración jurada de que las maquinarias, equipos y herramientas mencionados como
propiedad de la (Empresa) se encuentran con disponibilidad inmediata en caso de ser adjudicada, y que
se encuentra en buen estado y en condiciones aceptables para realizar los trabajos a que serán destinados.

Adjuntamos las documentaciones respaldatorias.

Adjuntamos las documentaciones respaldatorias.

Punto 15) Autorización para verificar la veracidad de las informaciones señaladas en el apartado
coeficiente de Solvencia.

Adjuntamos las documentaciones respaldatorias.

Punto 16) En caso de equipos propios: Declaración Jurada que acredite la propiedad del bien.

Adjuntamos las documentaciones respaldatorias.

Punto 171 En caso de equipos pertenecientes a terceros, adjuntar: (i) constancia donde se certifique que
dicho equipo permanecerá en la obra todo el tiempo que sea necesario para cumplir con las tareas
especificadas; (ii) contrato de alquiler o leasing, o carta compromiso otorgada por el propietario de que
los equipos serán cedidos en alquiler o leasing. Para los equipos en alquiler: presentar Declaración Jurada
perteneciente a terceros.

Aclaración: NO APLICAMOS.

Punto 18) Formulario - Experiencia General en Construcc¡ón.

Adjuntamos las documentaciones respaldatorias.

Punto 19) Formulario - Facturación Anual Media en Construcción.

Adjuntamos las documentaciones respaldatorias.

Punto 20) Formulario - Experiencia Específica en Construcción.

Adjuntamos las documentac¡ones respaldatorias.

Punto 21) Formulario - Situación Financiera.

Adjuntamos las documentaciones respaldatorias.

Punto 22) Formulario - Lista de Personal Propuesto para la Obra.
Adjuntamos las documentaciones respaldatorias.

Punto 231 Formulario - Lista de Equipos, Herramientas, Maquinarias e lmplementos destinados a la
Ejecución de los Trabajos.

Adjuntamos las documentaciones respaldator¡as.

Punto 24) Formulario - Cronograma de Utilización de Equipos.

Adjuntamos las documentaciones respaldatorias.
Punto 251 Formulario - Compromisos Contractuales V¡gentes.

Aclaración: NO APLICAMOS.

Punto 261 Declaración Jurada de estar o no incurso/a en causales de los deberes de abstención en caso
de conflicto de intereses en relación a funcionarios públicos, en cumplimiento a lo dispuesto por la
Resolución DNCP N' 5.118/2023.

Adjuntamos las documentaciones respaldatorias.
Sin otro partic

Atentamente.
ular, aprovechamos la oportunida ra saludarle atentamente.
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Unidad de Contrataciones <uoc@unves.edu.py>

PARA CONOCIMIENTO - LICITACIÓN DE MENOR CUANTÍA NACIONAL N° 16/2024
– ID 456.070 - MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE PISOS Y PINTURA EN
LOCALES DE LA UNVES
1 mensaje

Unidad Operativa de Contrataciones <uoc@unves.edu.py> 1 de noviembre de 2024, 11:57
Para: cmgroupproveedoresdelestado@hotmail.com, giovannielizaur@gmail.com

Señores Oferentes
Presente

La Unidad Operativa de Contrataciones de la Universidad Nacional de Villarrica del Espíritu Santo cumple
con informar que el Comité de Evaluación de la UNVES, dentro de las atribuciones que le confiere la ley
7021/22 de Suministro y Contrataciones Públicas, realizó un pedido de aclaración a las empresas
participantes en el marco de la  LICITACIÓN DE MENOR CUANTÍA NACIONAL N° 16/2024 – ID 456.070 -
MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE PISOS Y PINTURA EN LOCALES DE LA UNVES. Ponemos
a conocimiento de todos los oferentes la respuesta al pedido de aclaración. 

Se adjunta al correo las notas.
--

--

Unidad Operativa de Contrataciones

Universidad Nacional de Villarrica del Espíritu Santo

Boulevard Río Apa c/ Tape Pyta

Teléfono: 0541 – 44407 – Correo Electrónico: uoc@unves.edu.py

Villarrica – Paraguay.

 

3 adjuntos

correo.pdf
255K

Nota respuesta Cristian.pdf
927K

384_Nota_a cristian.pdf
210K
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L Datos del acta:

2. Olertas ¡r0 nbiertas:

Seguidamcntc, sc dcja coÍstancia que - e¡ atención a lo establccido er el ART. 51,52 y 53 DEL DECRETO 9823/23 -
ninguua oferla lle decla¡a tardia, tampoco se hall presentado so]icitudes de retiro, modificación o sustitución de ofertas.

3. Apcrtura de las ofertas presentadas en la f€cha y hora indicad¿ en el PBC

En virtud a lo establecido en el SICP, se procede a la apeÍura de sobrcs, dejándose expresa co¡rstancia de las siguietrtes ofertas

abiertas en el presente acto:

4.y n cuántitativa de los documentos presentados:

Fulcio¡¿¡ro .

cmgroupprovccdorc§dele§tado@hotmail.comI 2t42222-2 CRISTIAN R,\MON MARTINEZ FtrRNA\DEZ

glor¡nnieliz¡ur@gmail.com I(;IOVANNI FABRIZIO ELIZATJRNICOLICCHIAI 31[t2269-t)

tr

t n[s

Lic José

Fu!.ioc¡¡ia - LOC
I\AES - uoc

ACTA DE APERTURA

ID

NO}IBRE DI.] I-A
LICITACION

456070

Mantenimiento y Reparación d. Pisos y Pnrtura en Locales de la UNVES

ENTIDAD
CONVOCANTE

FECHA DE -4PERTURA

PROCEDINIIENTO Df,
CONTRATACTóN

Universidad Nacio¡al d€ Villarrica del Espiritu Santo /Uoc-Unve

24-ocrubre-2024 HORA APERTURA l0:15 HORA FIIi l0r?0

Menor cuantia nacional

LUGAR DE ,\PERTUR4.

PRESIDI EL ACTO POR
PARTE DE LA
CON\TOCA\.-TE

Oficina de la UOC, sito €n Boulevard Rjo Apa c/ Juao Carlos (Caio) scavon€ - ciud¿d de villanica

LIC, ]OSE ARRIOL,\

FUNCION,\RIOS QUE
I'AIITICII'AN DIL

^c'r'o

DIEGO TRAVERSS] ALVARIZA

LIC. DELTA BENITEZ

ARQ, ROMINA MONTALBTTI'I

trrE



Formülario de

Oferta
debld¡mente

l'lrmrdo

Docuúenlo que

¡crcdll¡ la ldcrtid¡d t
la rcpresent¡clór dsl
fiImant€ de h ofertr

Declaración
Jurada dcl Carantia de Marte mlenlo de Ofert¡

CRISTIAN
RAMON

MARTINEZ
FERNANDEZ

SI sl S]

Nfon€d¡ de l. ofert¡r Guaranies

Monto tor¡l dc l¡ ofert.: 22.291.400

Tipo d€ Clr¡ntís: DECLARACION JURADA

GIOVANNI
FABRIZIO
ELIZAUR

NICOLTCC}IIA

SI st SI

Moned¡ de lr ofert¡: Guamnies

Morto tot¡l de l¡ ofert¡: 22.51ó.160

T¡po de C¡r¡ntir: No Prese á

Una vez deralladas las ofertas presentadas en tiempo, se proccde a la verificación del contenido de las mismas. Resulta

importanre dcstacar que, de conforrÍidad a lo establecido en cl Arr. 50' de Ia Ley N' ',1021/22 y los ART. 51, 52 y 53 DEL

DECRETO 9823123, la veriñcación realizada en este acto es de carácter preliminar y memmente cuantitaliva,

corespondiendo al Comité de Evaluación de Ofertas realizar el análisis respecto al contenido de los mismos y su

cumplimiento respecto a Io requerido en las bases de la conúatasión. La veriñcación cuantitativa de los documentos

presentados cs detallada a continuación:

Plgitras foli.¡d¡§ Co¡s¡¡nci¿ del SlPf, \" lnscriplo

CItISl'IAN ItAMoN MARTINEZ FERNANDEZ

GIOVANNI FABRIZIO EL¡ZAUR NICOLICCHIA

l819353 NO liceirro Provccdo.

l8n8-ll NO R.!ist.o Po..dor

No hubo obseryacio¡es de oferentes.

5. Constancia dc las observaciones realizadas por la convocante:

No hubo obscrvaciones dc terceros

Hábiéndose proccdido al cumplimiento de las directrices establecidas en la Ley No 7021/22 y sus disposiciones reglamentarias

para la realización del presente acto, se da lectura al co enido de la presente Acta, con lo cual se da por terminado el Acto de

Apetura dc Sobres, sie¡do las 10:20 horas, firmando los prescntcs en prueba de conlormidad de todo lo actuado y labrado en

cl nto

verssl

Ll¡v'Es
uoc

Lic. José . Arriola J.
. uoc --_---...-
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