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UNIDAD OPERATIVA DE CONTRATACIONES
Gral. Diaz y Gral. Patricio Escobar - Telefax: 0523-230230 - 230695
Mail: muni_sanjoseuoc@hotmail.com

INFORME DE EVALUACION LEGAL, TECNICA Y ECONOMICA DE OFERTAS
LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL (MCN) ID 453145
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO TIPO EMPEDRADO SOBRE LA CALLE GRAL. EUGENIO A. GARAY
ENTRE PEDRO MELO DE PORTUGAL Y JULIA M. CUETO DE ESTIGARRIBIA

1.- INTRODUCCION:

En la ciudad de San José de los Arroyos, Departamento de Caaguazi, Republica del Paraguay, siendo las
10:00 horas del dia viernes 11 del mes de octubre del afio dos mil veinticuatro, en el local de la Unidad
Operativa de Contrataciones de la Municipalidad de San José de los Arroyos. Los funcionarios del Comité
de Evaluacién designados se retinen a los efectos de proceder a la Evaluacién de las Ofertas en el marco
de la convocatoria por la modalidad de Licitacién de Menor Cuantia Nacional (MCN) con ID 453145 para
la ejecucién de la obra “CONSTRUCCION DE PAVIMENTO TIPO EMPEDRADO SOBRE LA CALLE GRAL.
EUGENIO A. GARAY ENTRE PEDRO MELO DE PORTUGAL Y JULIA M. CUETO DE ESTIGARRIBIA”, el
presente acto se efectia en cumplimiento a las disposiciones de conformidad del Articulo 522 de la Ley
7021/22 de la Ley de Suministros y Contrataciones Publicas y concordantes de las disposiciones del
Decreto Reglamentario vigente, Resolucion DNCP N2 4401/23 y Resolucion DNCP N¢ 453/24
respectivamente, asi también de las especificaciones del Pliego de Bases y Condiciones generada en
forma electrénica en el SICP con sus secciones de DATOS DE LA CONVOCATORIA; REQUISITOS DE
PARTICIPACION Y CRITERIOS DE EVALUACION; SUMINISTROS REQUERIDOS ESPECIFICACIONES
TECNICAS; CONDICIONES CONTRACTUALES; MODELO DE CONTRATO; FORMULARIOS
respectivamente.

2.- INTEGRANTES DEL COMITE DE EVALUACION DE OFERTAS:

De conformidad al Art. 552 de la Ley 7021 Ley de Suministro y Contrataciones Publicas que dispone: Las
convocantes constituirdn un Comité de Evaluacion para la calificacion y evaluacién de las ofertas, cuyos
miembros deberan ser idéneos y no podran ser designados como Administradores del Contrato. El
Comité de Evaluacién podra solicitar asistencia técnica que considere necesaria para evaluar aspectos
de las ofertas presentadas, en cuyo caso se debera dejar asentado en el informe de evaluacién la
consulta realizada y su respuesta. El Comité de Evaluacién, bajo su responsabilidad y con absoluta
independencia de criterio, evaluara las ofertas y emitird un informe que servird como base para la
adjudicacion. En el informe se hara constar una resefia cronolégica de los actos del procedimiento, el
andlisis de las ofertas y las razones para admitirlas o desecharlas y concordantes del Art. 75°¢
Procedimiento de Evaluacién del decreto reglamentario N2 2264 /24.

Considerando el monto de la presente Licitacién y lo dispuesto en el art. 31 del Decreto 2264 /2024 que
reglamenta el art. 55 de la Ley 7021 el Comité de Evaluacién dispuesta por la méxima autoridad de la
convocante dentro de sus facultades legales, designa a los funcionarios el sefior Gustavo Recalde Cafiete,
Jefe del Area de Contabilidad y el sefior Ariel Varela Ovelar Jefe del Departamento de Presupuestos,
como miembros del Comité de Evaluacién de la Municipalidad de San José de los Arroyos; quienes
manifiestan no tener conflicto de intereses (Art. 17 Ley 7021/22, Art. 20 de la Ley 7089/2023
modificado por la Ley 7236/2024) para la evaluacién de ofertas en el presente procedimiento de
convocatoria dentro de la modalidad de Licitacién por la modalidad de Licitacién de Menor Cuantia
Nacional (MCN) con ID 453145.

3.- ANTECEDENTES:

- El llamado es mediante la convocatoria a Licitacién de Menor Cuantia Nacional (MCN) con ID
453145,

- La financiacion de la presente contratacién estan aprobados en el Presupuesto General de la
Municipalidad de San José de los Arroyos para el ejercicio fiscal 2024, segin Certificado de
Disponibilidad Presupuestaria CDP N 12/2024 emitida en fecha 14 de agosto de 2024 por los
responsables del drea de administracién designados para suscribir el mencionado documento en los
procesos de llamados a licitacién ejecutado por la Municipalidad de San José de los Arroyos.

- La convocatoria ha sido publicado en el portal de la DNCP en fecha 02/10/2024 segiin el portal
de la Direccién Nacional de Contrataciones - SICP quedando fijada la fecha de entrega y apertura de
ofertas para el dig viernes 11 de octubre de 2024. ~
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4.- ACTO DE APERTURA DE SOBRES:

El dia viernes 11 de octubre de 2024 a las 07:30 horas, segin lo mencionado en el procedimiento
previsto por el articulo 502 PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS, de la ley 7021/22 de
Suministro y Contrataciones Publicas y el articulo 732 del Decreto N© 2264 /24 que reglamenta la Ley, se
ha llevado a cabo el acto de Apertura de Sobres generada en forma convencional atendiendo la
modalidad de la licitacién, en la oficina de la Unidad Operativa de Contrataciones de la Municipalidad de
San José de los Arroyos, sito en las calles Gral. Diaz y Gral. Patricio Escobar de la ciudad de San José de
los Arroyos, contindose que en fecha y hora se han presentado las siguientes empresas oferentes:

- OFERENTE 01 HR CONSTRUCCIONES RUC 1736620-8
- OFERENTE 02 JME CONSTRUCCIONES RUC 743841-9
- OFERENTE 03 A3L CONSTRUCTORA RUC 594375-2

5.- PRECIOS OFERTADOS: .

Los precios ofertados determinados en la planilla fueron cotizados incluyendo el Impuesto al Valor
Agregado IVA, atendiendo la forma de adjudicacién adoptada por la convocante es POR LA TOTALIDAD
segln el siguiente detalle:

Empresa 1 JME | Empresa 2 Empresa 3 HR
Descripcion del llamado: Construcciones A3L Construcciones
Constructora

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO TIPO
EMPEDRADO SOBRE LA CALLE GRAL.
EUGENIO A. GARAY ENTRE PEDRO MELO DE | 258.566.000 253.000.000 | 255.980.000
PORTUGAL Y JULIA M. CUETO DE
ESTIGARRIBIA

6.- CAPACIDAD LEGAL:

Capacidad |Se verifica por los medios disponibles, si el
legal oferente y los demds sujetos individualizados

Criterio de Evaluacién JME A3L HR

Construcciones | Constructora | Construcciones

Se verifica que el oferente haya proporcionado
el formulario de ofertas, la declaracion jurada
de no estar comprendido en las prohibiciones y
limitaciones para presentar propuesta y
contratar, y ademas las constancias de registro
de estructura juridica y de beneficiarios finales

Cumple Cumple Cumple

Se verifica los registros del personal de la
convocante para detectar si el oferente o sus
representantes, se hallan comprendidos en el
articulo 21 de la Ley N2 7021/22.

Cumple Cumple Cumple

en las prohibiciones o limitaciones contenidas
en los incisos, aparecen en la base de datos del
SINARH del VICE MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL

Cumple Cumple Cumple

Si se constatara que alguno de las personas
mencionadas en el parrafo anterior figura en la Cumple
base de datos del SINARH del VICE MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO Y  GESTION
ORGANIZACIONAL, el comité analizara Cumple Cumple
acabadamente si tal situacion le impedira
ejecutar el contrato, exponiendo los motivos
para aceptar o rechazar la oferta, segin sea el
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Se verifica que el oferente haya proporcionado
el formulario de Declaracién de Personas,
debidamente firmado, conforme a los
estindares establecidos, y cotejard los datos
con las personas fisicas inhabilitadas que
constan en el registro de Sanciones a
Proveedores del SICP. Con el objeto de verificar
si los directores, gerentes, socios gerentes,
quienes ejerzan la administracion, accionistas,
cuota partistas o propietarios se encuentren
dentro de los criterios contemplados en los
incisos g), h), i), y j) de la Ley 7021/22

Cumple Cumple Cumple

El comité podré recurrir a fuentes publicas o
privadas de informacion, para verificar los
datos proporcionados por el oferente y las Cumple Cumple Cumple
obrantes en el registro de inhabilitados de la
DNCP

Si el Comité confirma que el oferente o sus
integrantes poseen impedimentos en virtud a lo
dispuesto en el articulo 21 de la Ley N°
7021/22, la oferta sera rechazada y se
remitiran los antecedentes a la DNCP para los
fines pertinentes '

Cumple Cumple Cumple

Se han verificado que los representantes legales de los oferentes JME Construcciones con RUC 743841-
9, HR Construcciones con RUC 1736620-8 y A3L Constructora con RUC 594375-2 han suscripto
debidamente el formulario de ofertas generado en el SICP ha suscripto debidamente el formulario de
ofertas generado en el SICP y que forma parte de las bases concursales remitidos a los potenciales
oferentes y asimismo no forman parte de la lista de personales de la convocante segin el Departamento
de Recursos Humanos de la Municipalidad, tampoco seglin registros en la base de datos de la SINARH
constancias 6280048, 6280057 y 6725460, extraido de la web https://www.sfp.gov.py, por lo que no se
encuentran dentro de las inhabilidades citadas mas arriba y pueden presentar ofertas y suscribir
contratos con la convocante.

Los oferentes han presentado el formulario de DECLARACION JURADA DE ESTAR O NO ESTAR
INCURSO/A EN CAUSALES DE LOS DEBERES DE ABSTENCION EN CASO DE CONFLICTOS DE INTERESES
EN RELACION A FUNCIONARIOS PUBLICOS segtn las disposiciones del articulo 17 de la Ley 7021/22
“DE SUMINISTROS Y CONTRATACIONES PUBLICAS” y 20 de la Ley 7089/2023 “QUE ESTABLECE EL
REGIMEN DE PREVENCION, CORRECION Y SANCION DE CONFLICTOS DE INTERESES EN LA FUNCION
PUBLICA” modificado por la Ley 7236/2024.

Los miembros del Comité de Evaluacion designados para la evaluacién de ofertas concluyen que las
firmas CUMPLEN con este criterio referente a la Capacidad Legal y por lo tanto califican para suscribir y
ejecutar contratos con la convocante.

7.- METODO DE EVALUACION:
Basado inicamente en precio.

8.- DISCONFORMIDADES, ERRORES Y OMISIONES:
Los miembros del Comité de Evaluacién designados para la evaluacion de ofertas designados no han
encontrado deficiencias y/o errores aritméticos en el monto total de la planilla de precios, por lo que no

existe necesidad de realizar correcciones. P
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9. ANALISIS DE PRECIOS DE LAS OFERTAS:

Los miembros del Comité de Evaluacién designados para la evaluacion de ofertas en cumplimiento a las
disposiciones del Art. 42 de la Resolucién DNCP N2 454 /24 POR LA CUAL SE DETERMINA LOS PRECIOS
REFERENCIALES Y SU PUBLICIDAD EN LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIONES EN EL MARCO
DE LA LEY 7021/22, durante la evaluacion de ofertas, luego de haber realizado la correccién de errores
aritméticos y de ordenar las ofertas presentadas de menor a mayor, el Comité de Evaluacién procedera
a solicitar a los oferentes una explicacion detallada de la composicién del precio ofertado de cada item,
rubro o partida adjudicable, conforme a los siguientes parametros, Punto 02: En obras publicas: cuando
la diferencia entre el precio ofertado y el precio referencial sea superior al 20% para ofertas por debajo del
precio referencial y 10% para ofertas que se encuentren por encima del referencial establecido por la
convocante y difundido con el llamado a contratacién. El comité de evaluacién deberd requerir la
aclaracién de aspectos puntuales del desglose de composicién de precios. Si el oferente no respondiese
la solicitud, o la respuesta no sea suficiente para justificar el precio ofertado del bien, obra o servicios, el
precio sera declarado inaceptable y la oferta rechazada, se analiza segtn el siguiente cuadro:

Unidad Precio Precio Precio
Ne Descripcion de 36 Cant Precio Total | Total A3L % Total HR % Total JME
los Trabajos M Referencial Construc | variacion Constru variacion Constru
edida
tora cciones cciones

1 Cartel de Obra:

1,50 x 2,00 [m] gl 1.0 1,600,000 1,300,000 -18% 1,583,660 -1% 1,600,000
2 Replanteo de

obras m2 2,607.0 5,214,000 5,109,720 -2% 5,161,860 -1% 5,214,000
3 Desmonte de suelo m3 56.0 1,400,000 1,372,000 -2% 1,386,000 -1% 1,400,000
4 Nivelacion de

suelo m2 2,607.0 | 13,035,000 | 12,774,300 -2% | 12,904,650 -1% | 13,035,000
5 Compactacion de

suelo m2 2,607.0 | 13,035,000 | 12,774,300 -2% | 12,904,650 -1% | 13,035,000
6 Cordon de H° m 472.0 | 25,488,000 | 24,978,240 -2% | 25,233,120 -1% | 25,488,000
7 Pavimento tipo

empedrado m2 2,607.0 | 169,455,000 | 166,065,900 -2% | 167,760,450 -1% | 169,455,000
8 Muro de piedra

colocada m3 29.0 | 13,804,000 | 13,527,920 -2% | 13,665,960 -1% | 13,804,000
9 Compactacién de

empedrado m2 2,607.0 | 13,035,000 | 12,774,300 -2% | 12,904,650 -1% | 13,035,000
10 Limpieza final de

la zona de obras gl 1.0 2,500,000 2,323,320 -7% 2,475,000 -1% 2,500,000

Segun los precios totales presentados por las firmas oferentes [ME Construcciones con RUC 743841-9,
HR Construcciones con RUC 1736620-8 y A3L Constructora con RUC 594375-2 han presentados sus
cotizaciones dentro del margen establecidos en el Criterio de Evaluacién por lo que no amerita solicitar
a ninguno de los oferentes una explicacion detallada de la composicion de los precios ofertados.

10.- CERTIFICADO DE ORIGEN NACIONAL - LEY 6575/20:

En cuanto a la presentacion del Certificado de Origen Nacional expedido por el Ministerio de Industria y
Comercio, los oferentes JME Construcciones con RUC 743841-9, HR Construcciones con RUC 1736620-8
y A3L Constructora con RUC 594375-2 no han presentado con su oferta el Certificado de Origen
Nacional para la construccién licitada de conformidad a la ley de Presupuesto General de la Nacién,
expedido por Autoridad competente, asimismo hemos verificado en la web www.mic.gov.py en la cual
tampoco se han obtenido informacién sobre el documento mencionado por lo que no seran beneficiados
por el margen de preferencia prevista en el pliego y en la Ley N° 6575 “QUE MODIFICA EL ARTICULO 2°
DE LA LEY N° 4558/2011 “QUE ESTABLECE MECANISMOS DE APOYO A LA PRODUCCION Y EMPLEO
NACIONAL, A TRAVES DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION PUBLICA", que establece un margen de
preferencia de cuarenta por ciento de productos y servicios de origen nacional, Los miembros del Comité
de Evaluacion consideran que las firmas oferentes NO CUMPLEN con este criterio para acceder al
margen de preferencia de evaluacién referente al Certificado de Producto y Empleo Nacional.

Los miembros del Comité de Evaluacion designados para la evaluacién de ofertas concluyen que las
firmas NO CUMPLEN con este criterio prevista en el pliego de bases y condiciones para beneficiarse con
el margen de preferencia de evaluacién referente al Certificado de Producto y Empleg.Nacional.
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11.- CRITERIO DE DESEMPATE DE OFERTAS:
El presente criterio no se aplica ya que no se ha tenido esta situacion en el proceso segin consta en el
Acta de Apertura de Sobres generado en forma electrénica por el SICP de fecha 11 de octubre de 2024.

12.- OBSERVACIONES EN EL ACTA DE APERTURA DE SOBRES:
En el presente llamado, no ha habido observaciones de parte de los presentes segiin consta en el Acta de
Apertura de Sobres generado en forma electrénica por el SICP de fecha 11 de octubre de 2024.

13.- SOLICITUD DE ACLARACION REALIZADAS A LOS OFERENTES:

Los miembros del Comité de Evaluacién designados para la evaluacién de ofertas no han encontrado
dudas sobre las documentaciones e informaciones presentadas, por lo que no existe necesidad de
realizar solicitud de aclaraciones.

14.- OFERENTES MIPYMES (Micro, Pequefia y Mediana Empresas):

En cuanto a la presentacién del Certificado y/o Cedula de MIPYMES expedido por el Ministerio de
Industria y Comercio, los representantes legales de las firmas JME Construcciones con RUC 743841-9,
HR Construcciones con RUC 1736620-8 y A3L Constructora con RUC 594375-2 no han presentado el
documento que acredite ser una MiPymes de conformidad a la Ley que aprueba el Presupuesto General
de la Nacién para el Ejercicio Fiscal 2024, expedido por Autoridad competente, asimismo hemos
verificado en la web www.mic.gov.py donde tampoco se ha obtenido informacién. Los miembros del
Comité de Evaluacion concluyen que ninguno de los oferentes en caso de ser adjudicado NO PODRAN
BENEFICIARSE con el anticipo financiero prevista en el pliego de bases y condiciones del presente
llamado.

15.- REQUISITOS DOCUMENTALES PARA EVALUACION DE LAS CONDICIONES DE PARTICIPACION:
Por decision de los miembros del Comité de Evaluacién designados para la evaluacién de ofertas se
realizara un estudio de acuerdo a las Documentales para la evaluacion de las condiciones de
participacién presentadas por las empresas participantes, el analisis de las ofertas se basara en la
evidencia documentada requerida en el Pliego de Bases y Condiciones generada en forma electrénica en
el SICP con sus secciones de DATOS DE LA CONVOCATORIA; REQUISITOS DE PARTICIPACION Y
CRITERIOS DE EVALUACION; SUMINISTROS REQUERIDOS ESPECIFICACIONES TECNICAS;
CONDICIONES CONTRACTUALES; MODELO DE CONTRATO; FORMULARIOS y que componen las ofertas,
de acuerdo a los requerimientos de los mismos, seguidamente se procede a la verificacién de los
documentos, segun el siguiente cuadro comparativo:

JME A3L HR

Documentales para la evaluacion de las ;
P Construcciones | Constructora | Construcciones

condiciones de participacion

1. Formulario de Oferta (*) El formulario de
oferta y lista de precios, generados
electrénicamente a través del SICP, deben ser
completados y firmados por el oferente

Cumple Cumple Cumple

2. Garantia de Mantenimiento de Oferta (*) La
garantia de mantenimiento de oferta debe ser
extendida, bajo la forma establecida en el SICP
(Garantia Bancaria, P6liza)

No Cumple Cumple | No Cumple

3. Certificado de Cumplimiento con la

Seguridad Social Cumple Cumple Cumple

4, Certificado de Producto y Empleo Nacional,

emitido por el MIC, en caso de contar. No Cumple No Cumple o Rt

5. Certificado de Cumplimiento Tributario. Cumple Cumple Cumple

6. Patente comercial del municipio en donde

esté asentado el establecimiento del oferente. Cumple Cumple Ciimple
7. Declaraciéon Jurada de “Declaracién de |
Personas”, de conformidad con el formulario | Cumple Cumple Cumple
estandar - Seccion Formularios
. . |
8.1 Personas Fisicas: a. Fotocopia simple de Gumple Gumple | Cumple
I

la Cédula de Identidad del firmante de la

i

RC & ASORKANTS ’
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oferta. (*)

b. Constancia de inscripcién en el Reglstro

Unico de Contribuyentes - RUC (*) Cumple Gitiniple il

c. En el caso que suscriba la oferta otra
persona en su representacién, debera
acompafiar una fotocopia simple de su cédula |
de identidad y una fotocopia simple del poder | -
suficiente otorgado por Escritura Publica para | No Aplica No Aplica | No Aplica
presentar la oferta y representarlo en los *

actos de la licitacién. No es necesario que el
poder esté inscripto en el Registro de Poderes.

(*)

Luego de esta revisién del cumplimiento de cada oferta respecto al suministro de la documentacion
bésica de caracter sustancial y de condiciones de participacién, se concluye que la firma A3L
Constructora con RUC 594375-2 cumple con la presentacion de los documentos condicionantes para
participar en el proceso, en cuanto Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC ya fue
analizado en el Punto 10. En ese sentido podemos mencionar lo que disponen las normas legales en esta
materia, con la presentacién de las documentaciones indicados en el pliego de bases y condiciones
SECCION FORMULARIOS. AL respecto podemos mencionar lo que disponen las normas legales en esta
materia la el Art. 792 del Decreto Reglamentario N2 2264/24 establece que serdn considerados
documentos de caricter sustancial: a. El formulario de oferta y la lista de precios generada
electrénicamente a través del SICP, debidamente llenados y firmados. En caso de que se emplee el médulo
de oferta electrénica se considerard que el listado de items forma parte del formulario de oferta
electronica, y deberd sujetarse en todo lo demds a la reglamentacién vigente; b. La garantia de
mantenimiento de oferta debidamente extendida; c. Los documentos que acrediten la existencia del
oferente; d. Los documentos que demuestren las facultades del firmante de la oferta, para comprometer al
oferente; e. Los documentos que la DNCP, disponga como sustanciales en los pliegos estdndar o
reglamentaciones..

Sobre lo observado en la tabla comparativa de documentaciones sustanciales se observa que la oferta de
las firmas JME Construcciones con RUC 743841-9 y HR Construcciones con RUC 1736620-8, los
miembros del Comite encargados de la evaluacién de ofertas han confirmado que efectivamente los
oferentes han presentado declaracién jurada para garantizar el mantenimiento de su oferta, en ese
sentido la Ley 7021/22 en su Art. 512 Garantia de mantenimiento de las ofertas: Los oferentes deberan
garantizar la seriedad de sus ofertas, mediante la garantia de mantenimiento de la oferta por el
equivalente al 5% (cinco por ciento) del monto total de la oferta. En el reglamento se estableceran las
formas y condiciones para la constitucién de esta garantia. Asimismo, el Decreto Reglamentario N
2264/24 en el Art. 752 Inc. 2 Punto 2.1.1 Se verificard el cumplimiento de cada oferta respecto al
suministro de la documentacidn bdsica de cardcter sustancial, elimindndose aquellas que no cumplan con
el suministro de dicha documentacién o que dicha documentacidn sea insatisfactoria 2.1.2 Las ofertas que

cumplan con lo sefialado en el numeral que antecede, de conformidad al sistema de adjudicacién adoptado,
serdn agrupadas en orden numérico de menor a mayor, luego de haber efectuado las correcciones
aritméticas que hayan sido necesarias y habiéndose aplicado los mdrgenes de preferencia cuando
corresponda. 2.1.3 Se seleccionard provisoriamente a la oferta con el menor precio, la que serd analizada
en detalle para verificar su cumplimiento con otros requisitos de la contratacién. 2.1.4 Si dicha oferta
cumple con todos estos requerimientos, serd declarada como la oferta evaluada como la mds baja y
propuesta para la adjudicacién. 2.1.5 En caso de no serlo, se procederd a rechazar dicha oferta y se
continuard la evaluacién con la segunda mds baja en precio, segiin los pardmetros indicados
precedentemente, y asi sucesivamente. Finalmente en el pliego de bases y condiciones (pagina 9/59) y en
el SICP se establece que el tipo de Garantfa debera ser una Garantia Bancari Péliza, ante las
disposiciones legales y de caracter normativo mencionados la oferta de las firmas JME Construcciones
con RUC 743841-9 y HR Construcciones con RUC 1736620-8 NO CUMPLEN con la presentacion del
documento de caracter sustancial y se resuelve el rechazo de las mismas y por lo tanto ya no seran

analizados ninguno de los documentos del oferente en cuestion.
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16.- AGRUPACION EN ORDEN NUMERICO DE MENOR A MAYOR, LUEGO DE HABER EFECTUADO
LAS CORRECCIONES ARITMETICAS Y HABIENDOSE APLICADO LOS MARGENES DE PREFERENCIA:
Posterior al anélisis de los documentos que forman parte de las ofertas y la aplicacién de los margenes
de preferencia establecidas en las normativas regulatorias y en el pliego de bases del presente llamado
se concluye que el orden de las ofertas para su andlisis y evaluacién respectiva queda de la siguiente
manera:

Orden Denominacion del Oferente Monto de la Oferta
1 A3L CONSTRUCTORA 253.000.000.-

Cabe sefialar que el Art. 552 del mismo decreto reglamentario dispone Punto 1. Se verificard el
cumplimiento de cada oferta respecto al suministro de la documentacién bdsica de cardcter sustancial,
elimindndose aquellas que no cumplan con el suministro de dicha documentacién o que dicha
documentacidn sea insatisfactoria. 2. Las ofertas que cumplan con lo sefialado en el numeral que antecede,
de conformidad al sistema de adjudicacién adoptado, serdn agrupadas en orden numérico de menor a
mayor, luego de haber efectuado las correcciones aritméticas que hayan sido necesarias y habiéndose
aplicado los mdrgenes de preferencia cuando corresponda. 3. Se seleccionard provisoriamente a la oferta
con el menor precio, la que serd analizada en detalle para verificar su cumplimiento con otros requisitos de
la contratacién. Primeramente, se selecciona provisoriamente la oferta con el tinico precio considerado
maés bajo, atendiendo a que fueron rechazados los otros dos oferentes, sera analizada en detalle para
verificar su cumplimiento con los requisitos del pliego y corresponde a la firma A3L Constructora con
RUC 594375-2 se verificara que su oferta cumpla con todos y cada uno de los criterios de calificacién
evaluacién. Si dicha oferta cumple con todos estos requerimientos, serd declarada como la oferta
evaluada como la mas baja y propuesta para la adjudicacién; En caso de no serlo, se procedera a
rechazar dicha oferta y se continuard la evaluacién con la segunda mas baja en precio segin los
pardmetros indicados (Decreto 2264/24, Art. 75° Inc. 2), considerando que existe un solo oferente
quien sigue en concurso siendo evaluado en el presente procedimiento y encaso que ninguno cumpla
con los requisitos del pliego o se apartaran sustancialmente del mismo, los funcionarios designados
para la evaluacion de las ofertas recomendaran que esta licitacion sea declarada desierta.

Teniendo en cuenta que la primera oferta con el precio mas bajo corresponde a la firma unipersonal
A3L Constructora con RUC 594375-2 cuyo representante legal es el sefior Angel Alcides Abramo Lépez
con Cedula de Identidad N2 594375 se prosigue con la evaluacién de sus capacidades para ejecutar el
contrato de obras objeto del presente llamado segtn el siguiente detalle:

17.- CAPACIDAD FINANCIERA:

Segtin lo establecido en el pliego de bases y condiciones, con el objeto de calificar la situacién financiera
del oferente se procede a anélisis de los siguientes indicadores promedios obtenidos de los ejercicios
fiscales 2020, 2021 y 2023 presentados por el oferente y evaluados se puede comprobar que el mismo
cumple con los coeficientes en materia de capacidad financiera segiin planilla siguiente:

Ratios Formula 2021 | 2022 | 2023 | Promedio | Criterio
Coeficiente de | Activo Corriente / Pasivo il
Liquidez Corriente 7,2 12,1 9,5 9,6
Coeficiente de <=0.80
Solvencia Pasivo Total / Activo Total 0,02 0,08 0,06 0,05 )

Segtn lo establecido en el pliego de bases y condiciones, con el objeto de calificar la situacion financiera
del oferente segiin la tabla siguiente:

Requisitos documentales para la evaluacién de la capacidad A3L
financiera Constructora

- Coeficiente de Liquidez: Activo corriente / Pasivo Corriente debe ser
Capacidad igual o mayor a 1. Esta informacién serd extraida del Balance General
correspondiente a los ejercicios fiscales cerrados (ejercicios fiscales Cumple

Financi
nanclera | 021, 2022y 2023).

- Coeficiente de Solvencia: Pasivo Total / Activo Total igual o menor a

0.80. Esta informacién serd extraida del Balance General Cumple

-~
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correspondiente a los ejercicios fiscales cerrados (ejercicios fiscales
2021,2022y 2023).

Autorizacién para pedir referencias a las instituciones bancarias de las
que el oferente es cliente. Cumple

Indicar y adjuntar copias de documentos que comprueben el acceso del
oferente a recursos financieros para cumplir los requisitos de
calificacién, bastando para el efecto Cartas Compromiso de un Banco de
plaza de otorgar una linea de crédito al oferente. Demostrar que posee 0
que tiene acceso a suficientes activos liquidos, activos reales libres de Cumple
gravamenes, lineas de crédito y otros medios financieros, el minimo de
activos liquidos y/o acceso a créditos libres de otros compromisos
contractuales del adjudicatario sera: [20%)].

Balances Impositivos acompafiados de la Constancia de presentacion de
Estados financieros y anexos correspondiente a los ejercicios fiscales

Cumpl
cerrados (2021, 2022 y 2023) e

El oferente unipersonal A3L Constructora con RUC 594375-2 cuyo representante legal es el sefior Angel
Alcides Abramo Lépez con Cedula de Identidad N° 594375 es un contribuyente de la categoria de IRE
GENERAL, segtn los calculos realizados cumple con los ratios financieros con Coeficiente de Liquidez
mayor a 1 y su Coeficiente de Solvencia menor a 0.80 respectivamente, cumple con la presentacion de
los Balances Impositivos acompafiados de la Constancia de presentacién de Estados financieros y
anexos correspondiente a los ejercicios fiscales cerrados (2021, 2022 y 2023) las cuales fueron
analizados y evaluados comprobando que se ajusta al presente criterio; cumple en presentar
autorizacion para pedir referencias a la institucién bancaria donde el oferente es cliente; cumple en
presentar copias de documentos que comprueben el acceso del oferente a recursos financieros de una
entidad financiera de plaza de otorgar una linea de crédito al oferente por un monto total de guaranies,
trescientos millones, superando ampliamente el veinte por ciento del monto de la oferta, monto
suficiente para cumplir los requisitos en materia de flujo de fondos para la construccion exigidos para el
o los contratos en caso de suspensién, reanudacién de faenas u otros retrasos en los pagos, los
miembros Comité en cumplimiento de sus funciones han verificado la veracidad y legalidad de las
informaciones o documentaciones presentadas por el oferente mediante los medios disponibles.

Los miembros del Comité de Evaluacién designados para la evaluacién de ofertas concluyen que la firma
CUMPLE con este criterio de evaluacion referente a la Capacidad Financiera.

18.- EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA EN OBRAS:

Requisitos documentales para evaluar los presentes criterios de A3L
experiencia general y especifica en obras Constructora
Haber generado, durante los mejores cinco (5) afios de los ultimos diez
- . P . Cumple
(10) afios, en promedio un volumen anual de facturacion igual o superior
a cuarenta por ciento
El promedio del volumen anual de negocios se define como el total de las
Experiencia | facturas legales correspondientes a obras en ejecucion o terminadas por el
s s p ” " p Cumple
General y|oferente, dividido el nimero de (5) anos sefialado en el pérrafo
Especifica |precedente
en obras - - - Po—
Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia Cumple
requerida. P
Documento que avale la recepcién definitiva de la obra. Cumple
Fotocopias de contratos anteriores para demostrar como minimo el 40% Cumble
de la oferta pggsentada. # p
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Si la experiencia ha sido como subcontratista, acompanar el documento
que acredite la autorizaciéon de la Administracién Contratante para Cumple
participar como tal en el contrato.

El oferente unipersonal A3L Constructora con RUC 594375-2 cuyo representante legal es el sefior Angel
Alcides Abramo Loépez con Cedula de Identidad N2 594375 cumple en haber presentado las
documentaciones como copias de las facturas legales que demuestra haber generado, durante los
mejores cinco (5) afios de los dltimos diez (10) correspondientes a obras en ejecucion o terminadas por
el oferente con un volumen anual promedio de Gs. 450.500.000.-; superando ampliamente el cuarenta
por ciento del monto total de la oferta; cumple en presentar copias de cinco contratos de obras
ejecutadas en calidad de contratista y como sub contratista con las entidades contratantes como la
Municipalidad de San José de los Arroyos, Municipalidad de José Domingo Ocampos, Municipalidad de
La Colmena, Real Construcciones, A3L Constructora en estos dos ultimos como sub contratista
autorizado por la Administracion Contratante, todos los contratos cuentan con copia de facturaciones,
recepcién definitiva de las obras, asi mismo se ha comprobado que el oferente ha ejecutado contratos en
el periodo de los afios 2021, 2022 y 2023 en las siguientes actividades clave: construccion de pavimento
tipo empedrado, los miembros del Comité en cumplimiento de sus funciones han verificado la veracidad
y legalidad de las informaciones o documentaciones respaldatorias presentadas por el oferente que
fueron evaluados por los miembros del Comité designados quienes en cumplimiento de sus funciones
han acudido a los medios técnicos disponibles para verificar los contratos e informaciones publicados
en el portal de contrataciones publicas y otros medios disponibles.

Los miembros del Comité de Evaluacién designados para la evaluacién de ofertas concluyen que la firma
CUMPLE con este criterio de evaluacién referente a la Experiencia General y Especifica en Obras.

19.- CAPACIDAD EN MATERIA DE PERSONAL:

Requisitos documentales para evaluar la capacidad en materia de A3L
personal Constructora

Curriculum en el que se mencione la calificacién y experiencia del
personal clave, técnico y de administracién, propuesto para

~ . Py : 1
desempefiarse en el lugar de ejecucion de las obras a los fines del fumple
contrato
Documento de contar con 2 (dos) Constructores de obra, con una Ctitinle
Capacidad | ., ,eriencia mfnima de dos afios en el rubro de construcciones. P
en Materia

de Personal | Como minimo 2 (dos) Ayudante o auxiliares de construccién con una
experiencia minima de un afio en el rubro de construcciones que deberan | Cumple
permanecer en la obra durante el periodo de ejecucién de la misma

Como minimo debera contar con un Jefe o Superintendente de Obras con

dos afios de experiencia en obras de naturaleza y complejidad similares. c |
umple

Referencias de empresas que confirmen un desempefio satisfactorio. Cumple

El oferente unipersonal A3L Constructora con RUC 594375-2 cuyo representante legal es el sefior Angel
Alcides Abramo Lopez con Cedula de Identidad N2 594375 cumple en presentar curriculum 2 (dos)
Constructores de obra, con experiencias desde el afio 2018 hasta la fecha, es decir, tienen antigiiedad de
seis afios en construcciones sobrepasando ampliamente el minimo de dos afios exigido en el rubro con
una declaracién de que permaneceran en la obra durante el periodo de ejecuciéon de la misma; cumple
en presentar curriculum 2 (dos) Ayudante o auxiliares de construccidn, con experiencias desde el afio
2020 hasta la fecha, es decir, tienen antigiiedad de cuatro afios en construcciones sobrepasando
ampliamente el minimo de un afio exigido en el rubro con una declaraciéon de que permaneceran en la
obra durante el periodo de ejecucién de la misma; cumple en presentar curriculum de un Jefe o
Superintendente de Obras profesional arquitecto con experiencias desde el afio 2010 hasta la fecha, es
decir, tienen antigiiedad de catorce afios en experiencia en obras de naturaleza y complejidad similares
sobrepasando ampliamente el minimo de dos afios exigido en el rubro; cumple en presentar todas las
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informaciones de la calificacién y experiencia del personal clave, técnico y de administracion, propuesto
para desempefiarse en el lugar de ejecuciéon de las obras, con los documentos respaldatorios, los
miembros del Comité en cumplimiento de sus funciones han verificado la veracidad y legalidad de las
informaciones o documentaciones respaldatorias presentadas por el oferente que fueron evaluados por
los funcionarios miembros del Comité designados quienes en cumplimiento de sus funciones han
acudido a los medios técnicos disponibles para verificar los contratos e informaciones publicados en el
portal de contrataciones publicas y otros medios disponibles.

Los miembros del Comité de Evaluacién designados para la evaluacion de ofertas concluyen que la firma
CUMPLE con este criterio de evaluacion referente a la Capacidad en Materia de Personal.

20.- CAPACIDAD EN MATERIA DE EQUIPOS:

A3L
Requisitos documentales para evaluar capacidad en materia de equipos | Constructora

Declaraciéon jurada de que los equipos mencionados como propiedad de la
(Empresa) se encuentran con disponibilidad inmediata en caso de ser

s s 5 5 Cumple
adjudicada, y que se encuentra en buen estado y en condiciones aceptables P
para realizar los trabajos a que seran destinados.

Cuadro de revalto fijo en el caso de propietarios de equipos. Cumple
Autorizacion para verificar la veracidad de las informaciones sefialadas en el Cumple

Capacidad apartado Coeficiente de Solvencia.

en Materia | Ep caso de equipos pertenecientes a terceros, adjuntar: (i) constancia donde
de Equipos | se certifique que dicho equipo permanecer en la obra todo el tiempo que sea
necesario para cumplir con las tareas especificadas; (ii) contrato de alquiler o Cumple
leasing, o carta compromiso otorgada por el propietario de que los equipos
seran cedidos en alquiler o leasing.

Demostrar que puede disponer oportunamente de los equipos esenciales en
propiedad o en alquiler, que a continuacién se indican: 1 (un) camioén tipo
volquete, con capacidad no menor a 10 ton; 1 (una) 1 (un) camién tipo
volquete, con capacidad no menor a 10 ton; 1 (una) pala cargadora con
capacidad minima de 1 m3; 1 (un) compactador mecanico de 1,5 ton. 1
(hormigonera) 1 (un) juego de equipos de albaiiileria: 2cucharas, 2 palas
anchas, 2 martillos, 1 corta hierro, 1 pinza, 4 baldes, 1 azada

Cumple

El oferente unipersonal A3L Constructora con RUC 594375-2 cuyo representante legal es el sefior Angel
Alcides Abramo Lépez con Cedula de Identidad N2 594375 cumple en presentar declaracién jurada de
que los equipos como 1 (un) camidn tipo volquete, con capacidad no menor a 10 ton; 1 (una) 1 (un)
camibn tipo volquete, con capacidad no menor a 10 ton; 1 (una) pala cargadora con capacidad minima
de 1 m3; 1 (un) compactador mecéanico de 1,5 ton. 1 (hormigonera) 1 (un) juego de equipos de
albaiiileria: 2cucharas, 2 palas anchas, 2 martillos, 1 corta hierro, 1 pinza, 4 baldes, 1 azada propiedad
de la (Empresa) se encuentran con disponibilidad inmediata en caso de ser adjudicada, y que se
encuentra en buen estado y en condiciones aceptables para realizar los trabajos a que seran destinados;
cumple en presentar cuadro de revaltio fijo en el caso de propietarios de equipos segin su Balance
General y Estados de Resultados; cumple en presentar una autorizacion a favor de la convocante de
fecha 11/10/2024 para verificar la veracidad de las informaciones sefialadas en el apartado Coeficiente
de Solvencia; cumple en presentar constancias donde certifica de que los equipos mencionados
permanecerd en la obra todo el tiempo que sea necesario para cumplir con las tareas especificadas, los
miembros del Comite en cumplimiento de sus funciones han analizado la veracidad y legalidad de las
informaciones o documentaciones respaldatorias presentadas por el oferente ajustindose a los
requerimientos del pliego de bases y condiciones.

Los miembros del Comité de Evaluacién designados para la evaluacion de ofertas concluyen que la firma
CUMPLE con este criterio de evaluacion referente a la Capacidad en Materia de Equipos.
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21.- MOTIVOS DE LA CALIFICACION:

Los miembros del Comité de Evaluaciéon designados para la evaluacién de ofertas pudieron verificar que
oferta de la firma unipersonal A3L Constructora con RUC 594375-2 cuyo representante legal es el sefior
Angel Alcides Abramo Lépez con Cedula de Identidad N® 594375, ha presentado todas las
documentaciones sustanciales, formales y calificativos exigidas en el pliego de bases y condiciones y los
anexos publicados en el Portal de Contrataciones.

Que, el articulo 19° de la Ley 7021/22 Capacidad para contratar, solo podrdn participar en
procedimientos de contratacion y contratar en el marco de la presente Ley, las personas fisicas, juridicas o
consorcios, que tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en alguna prohibicién para contratar
ni se encuentren inhabilitadas y, ademds, acrediten su solvencia econdmica, financiera y técnica o
profesional, de acuerdo a las condiciones establecidas en las bases de la contratacién y la normativa legal
vigente, Los oferentes, proveedores, consultores o contratistas deberdn contar con la habilitacidn
empresarial o profesional que, en su caso, sea exigible por las leyes para la realizacién de las prestaciones
que constituyan el objeto del contrato, el oferente participante en el presente proceso segin los
documentos e informaciones presentadas posee la capacidad suficiente para contratar con la
Municipalidad de San José de los Arroyos.

Que, el articulo 55° de la Ley 7021/22 Adjudicacién, con base al informe de evaluacién, la convocante
adjudicard al oferente cuya oferta asegure las mejores condiciones para el Estado en términos de valor por
dinero, cumpla con las condiciones legales, financieras y técnicas estipuladas en los pliegos de bases y
condiciones y en la reglamentacion correspondiente. EI mismo deberd garantizar satisfactoriamente el
cumplimiento de las obligaciones exigidas.

Que, el articulo 75° del Decreto reglamentario N? 2264/24 Procedimiento de evaluacidn. La convocante
evaluard las ofertas presentadas segtin el criterio de evaluacién utilizado Inc. 2) Evaluacién basada en
precio. 2.1 Método de presentacién de ofertas en sobre tnico, preferentemente: 2.1.1 Se verificard el
cumplimiento de cada oferta respecto al suministro de la documentacién bdsica de cardcter sustancial,
elimindndose aquellas que no cumplan con el suministro de dicha documentacion o que dicha
documentacion sea insatisfactoria 2.1.2 Las ofertas que cumplan con lo sefialado en el numeral que
antecede, de conformidad al sistema de adjudicacién adoptado, serdn agrupadas en orden numérico de
menor a mayor, luego de haber efectuado las correcciones aritméticas que hayan sido necesarias y
habiéndose aplicado los mdrgenes de preferencia cuando corresponda. 2.1.3 Se seleccionard
provisoriamente a la oferta con el menor precio, la que serd analizada en detalle para verificar su
cumplimiento con otros requisitos de la contratacién. 2.1.4 Si dicha oferta cumple con todos estos
requerimientos, serd declarada como la oferta evaluada como la mds baja y propuesta para la
adjudicacién. 2.1.5 En caso de no serlo, se procederd a rechazar dicha oferta y se continuard la evaluacién
con la segunda mds baja en precio, seguin los pardmetros indicados precedentemente, y asi sucesivamente.

Que, la Ley 3966/10 Organica Municipal en el Articulo 5° sobre Las Municipalidades y su Autonomia
indica que: Las municipalidades son los érganos de gobierno local con personeria juridica que, dentro de
su competencia, tienen autonomia politica, administrativa y normativa, asi como autarquia en la
recaudacion e inversion de sus recursos, de conformidad al Articulo 166 de la Constitucién Nacional.

Que, Articulo 210 de la misma Ley Organica dispone Informacién al Sistema de Informacién de
Contrataciones Publicas: Las informaciones que suministren las municipalidades al Sistema de
Informacién de Contrataciones Plblicas (SICP), serdn realizadas al solo efecto de garantizar la
transparencia y el acceso del publico a la informacién y no implicardn la sujecién de las contrataciones
municipales a autorizaciones o aprobaciones de la Unidad Central Normativa y Técnica del Ministerio de
Hacienda (UCNT).

En este punto resulta importante destacar que si bien los informes de evaluacién no poseen caracter
vinculante respecto de la decisién que finalmente adoptara la maxima autoridad de la institucién. Esta
recomendacién no es vinculante para la maxima autoridad, quien puede tomar decisiones de manera
independiente. No obstante, considerando las mejores practicas, experiencias previas y promoviendo

principios de transparenciaypublicidad, trato justo.
RC & ASORKADNTS '
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El Decreto 2264/24 Art. 31.- Constitucidn del comité de evaluacion. Primer Parrafo, De conformidad con
lo dispuesto en la Ley, se constituird un comité de evaluacién en los procedimientos de contratacion, a
excepcién de lo previsto en el articulo 37 inciso b) de la Ley para licitaciones de menor cuantia cuyo
umbral no supere los 2.000 jornales minimos u otros procedimientos especiales que defina la DNCP, por
virtud del art. 35 de la Ley. Este comité tendrd como funciones el estudio y andlisis de las ofertas y la
elaboracién del informe de evaluacién y recomendacidén de adjudicacién.

Los miembros del Comité de Evaluacién designados para la evaluacion de ofertas pudieron verificar y
analizar en forma detallada la oferta de la firma unipersonal A3L Constructora con RUC 594375-2 cuyo
representante legal es el sefior Angel Alcides Abramo Lépez con Cedula de Identidad N° 594375, con
todas las documentaciones sustanciales, formales y calificativos exigidas en el pliego de bases y
condiciones y los anexos publicados en el Portal de Contrataciones, fundamentos suficientes para que
los miembros del Comité de Evaluacién resuelva recomendar a la autoridad de la convocante proceder a
la adjudicacién en el marco del llamado a Licitacion de Menor Cuantia Nacional (MCN) con ID 453145.

22.- CONCLUSION FINAL Y RECOMENDACION DE ADJUDICACION:

Atendiendo a lo dispuesto en la Ley 7021/22 de la Ley de Suministro y Contrataciones Publicas,
concordantes del decreto reglamentario N® 2264 /24, Resolucion DNCP N2 4401/23 respectivamente,
asimismo de acuerdo a los términos establecidos en las especificaciones del Pliego de Bases y
Condiciones generada en forma electrénica en el SICP con sus secciones.. por lo expuesto esta Unidad
recomienda la adjudicacién para la ejecucién de la obra “CONSTRUCCION DE PAVIMENTO TIPO
EMPEDRADO SOBRE LA CALLE GRAL. EUGENIO A. GARAY ENTRE PEDRO MELO DE PORTUGAL Y
JULIA M. CUETO DE ESTIGARRIBIA” a la firma unipersonal A3L Constructora con RUC 594375-2 cuyo
representante legal es el sefior Angel Alcides Abramo Lépez con Cedula de Identidad N° 594375, donde
el monto total de la oferta asciende a la suma total de Gs. 253.000.000.- (Guaranies, Doscientos
Cincuenta y Tres Millones) por presentar una cotizacién acorde a los precios del mercado y dentro de lo
previsto en el rubro presupuestario y el Plan Anual de Contrataciones, asimismo por ajustarse
plenamente a las exigencias de la convocante y por constituirse el oferente participante en el
procedimiento y que cumple satisfactoriamente los requisitos establecidos en el presente
procedimiento de contratacién, salvo mejor parecer de vuestra maxima Autoridad de la Convocante.

Es nuestro informe.

\u £ ) ‘/
Gustav6 i{ecalde Caiiete Ariel V%a Ovelar
Comité de Evaluacion Comité de Evaluacion

MCN -1D453145 MCN -1D453145
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CERTIFICO, que ANGEL ALCIDES ABRAMO LOPEZ, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con Cédula
de identidad Civil N° 594375, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

-<ASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracién de RRHH (SINARH)

Unidad g Objeto de
Cédula Entidad Responsable Cargo Vinculo Mes/Afio Gasto Estado

No registra datos
No6mina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)

Cédula Institucién Cargo I Vinculo J Mes/Afio Objeto de Gasto | Movimiento
No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcion Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracién del Viceministerio de Capital
Humano y Gestion Organizacional (VCHGO).

__»s OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su instituciéon sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacion con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remision de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacion remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado AL VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7228/2023 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracion Central, Entes Auténomos y Autarquicos, comuniguen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que todas las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos
concernientes a los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos
humanos; aun asi, no todas lo cumplen, por o que solo se cuenta con informacion parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en
este extracto.

Ministerio de Economia y Finanzas a través del Sistema
de Intercambio de informacién
Decreto N° 8759/2023
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remisién de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacién, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, seglin los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
Www.paraguayconcursa.gov.py.

E! VCHGO solamente es responsable por la actualizacién, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el acceso a la informacion publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacién y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucién de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccion del sistema utilizado para la publicacién, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacién de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccién que correspondan, sin perjuicio

de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 156 Decreto 1092/2024.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Opaosicién y/o Concursos de Méritos.

c¢) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que cada entidad
1judicataria y la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;
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CERTIFICO, que JOSE MARIA ENCISO VEGA, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con Cédula de
identidad Civil N° 743841, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de Economia
y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicién de la Constancia, como funcionario/a en situacién permanente, o contratado/a en los
Nrganismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

wASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Cédula Entidad Re::::\as:ble Cargo Vinculo Mes/Aio Ob(j;:t;:e Estado
No registra datos
Noémina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
Cédula Institucion | Cargo | Vinculo | Mes/Afio | Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcioén Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacién del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administraciéon del Viceministerio de Capital
Humano y Gestién Organizacional (VCHGO).

s OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucién sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacién remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado AL VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7228/2023 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracién Central, Entes Auténomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Replblica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios ptiblicos", se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que todas las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos
concernientes a los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacién relevante con respecto al movimiento de los recursos
humanos; ain asi, no todas lo cumplen, por ioT‘ solo se cuenta con informacion parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en
este extracto.
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remisiéon de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacién, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcion Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segun los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
“nww.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el acceso a la informacion publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacion y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacién, informacién, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucion de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccion del sistema utilizado para la publicacién, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacion de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio

de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 156 Decreto 1092/2024.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicién y/o Concursos de Méritos.

c) En los procesos para la contratacién de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del anélisis que cada entidad
Yjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre |a pertinencia de la contratacion;
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CERTIFICO, que HECTOR RUBEN RIQUELME GAONA, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cédula de identidad Civil N° 1736620, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio
de Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicién de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
rontratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

wASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracién de RRHH (SINARH)

Cédula Entidad Re::i‘:;‘;ble Cargo Vinculo Mes/Afio O‘g:;"t:“ Estado
No registra datos
Noémina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
Cédula Institucién Cargo | Vinculo | Mes/Afio | Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcicnarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcion Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacién del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actuaimente bajo la administracién del Viceministerio de Capital
Humano y Gestién Organizacional (VCHGO).

s OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucién sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remision de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacién remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado AL VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7228/2023 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracion Central, Entes Auténomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que todas las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos
concernientes a los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos
humanos; aun asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacion parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en
este extracto. \
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remisiéon de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

https://lwww.mef.gov.py

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segin los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WWw.paraguayconcursa.gov.py.

“El VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccién, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el acceso a la informacién publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacién y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacién, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucion de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccién del sistema utilizado para la publicacién, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacion de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio

de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 156 Decreto 1092/2024.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicién y/o Concursos de Méritos.

c¢) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del analisis que cada entidad
jjudicataria y la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;

v
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