INFORME DE EVALUACION DE OFERTAS
LLAMADO A CONCURSO PARA “ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS Y OTROS”
MODALIDAD: LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL N° 16/2.024

En la ciudad de Pilar, Replblica del Paraguay, en el local del Rectorado de la Universidad Nacional de Pilar, sito en
Mello esq. Iturbe, a los 26 dias del mes de setiembre del afo dos mil veinticuatro, el Lic. Isidro M. Ferriol,
Coordinador - UOC inicia el proceso de verificacion y analisis de la oferta comercial presentada en el marco del
llamado a concurso para “ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS Y OTROS” MCN N° 16/2.024, ---eeemev .

1- Antecedentes

El Programa Anual de Contrataciones (PAC), ID N°442.163.
El Pliego de Bases y Condiciones del llamado a concurso para "ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS Y
OTROS aprobada por Resolucion N° 346/2.024".
El crédito presupuestario para cubrir el compromiso derivado del contrato que se encuentra previsto en el
Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 2,024, segiin Certificado de Disponibilidad Presupuestaria
(CDP) N° 48/2.024.

2- Acto de Apertura

Se ha llevado a cabo el Acto de Apertura de Sobres y verificacion de ofertas, en el local del Rectorado de la UNP.,
sito en Mello esq. lturbe a los 25 dias del mes de setiembre de 2.024, siendo las 10:10 horas, contando con las
ofertas comerciales pertenecientes a los oferentes CGE de ROBERTO RODRIGUEZ ARIAS, OFFICE COMPU SA.,
FASACOM de GUIDO OMAR SANCHEZ ACUNA y ITCS S A.

En el mencionado acto se dejo constancia de que la empresa ITCS S.A. ha presentado poliza de garantia de
mantenimiento de oferta extendida por Ia Aseguradora Royal, cuya denominacion no fue encontrada entre las
opciones desplegadas en la seccion Empresa Aseguradora, por lo cual se ha completado con el nombre de Ia
primera empresa aseguradora desplegada en el listado de manera a poder imprimir el acta,

También durante la realizacion de acto de apertura se realizd una observacion:

- El propietario de la empresa GCE, deja la observacion de que en la constancia de RUC del oferente
FASACOM, no se encuentra vinculada la actividad de venta de equipos informaticos.

Con relacion a la aludida observacion esta sera evaluada mediante la verificacion documental en la etapa siguiente
de la presente evaluacion.

3- Verificacion de las Documentaciones:

Se procede a analizar las ofertas comerciales recibidas segun el Acta de Apertura de Ofertas, y los documentos de
caracter formal y sustancial establecidas en el Pliego de Bases y Condiciones del llamado, conforme a las
disposiciones de la Ley N° 7.021/22 ‘De Suministro y Contrataciones Publicas”, el Decreto Reglamentario N°
9.823/23 y las Resoluciones DNCP N° 4.401/2.023 y 453/2024.

El resultado del estudio mencionado se resume en la planilla de verificacién de documentss formales y sustanciales,

que se adjunta al presente informe: = _ - C:
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Requisitos Documentales para la evaluacién de | ITCS SA. FASACOM OFFICE CGE W
las condiciones de participacion GUIDO COMPU ROBERTO
OMAR S.A RODRIGUEZ
SANCHEZ ARIAS
ACUNA
1. Formulario de Oferta (*)
[El formulario de oferta y lista de precios, generados
electronicamente a través del SICP, deben ser
completados y firmados por el oferente. Cumple Cumple Cumple Cumple
En caso de que se emplee el modulo de oferta
electronica se considerara que el listado de items
forma parte del formulario de oferta electrénica, y
debera sujetarse en todo lo demas a la
reglamentacion vigente.|
2. Garantia de Mantenimiento de Oferta (*) N
La garantia de mantenimiento de oferta debe ser
extendida, bajo la forma establecida en el SICP. Cumple Cumple Cumple Cumple
3. Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Cumple Cumple Cumple Cumple |

Social (**)

4. Certificado de Producto y Empleo Nacional,
emitido por el MIC, en caso de contar. (**)

No presenta

No presenta

No presenta

No presenta

5. Certificado de Cumplimiento Tributario. (**)

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

- 6. Patente comercial del municipio en donde esté
asentado el establecimiento del oferente. (**)

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

7. Declaracion Jurada de “Declaracion de
Personas”, de conformidad con el formulario
estandar - Seccion Formularios (**)

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

8. Documentos legales. Oferentes.

8.1. Personas Fisicas.

del firmante de la oferta. (*)

a. Fotocopia simple de la Cédula de Identidad |

Cumple

Cumple

b. Constancia de inscripcion en el Registro Unico
de Contribuyentes — RUC (*)

No cumple

~Cumple

en su representacion, debera acompafiar una
fotocopia simple de su cédula de identidad y una
fotocopia simple del poder suficiente otorgado
por Escritura Publica para presentar la oferta y
representarlo en los actos de la licitacion. No es
necesario que el poder esté inscripto en el

¢. En el caso que suscriba la oferta otra persona |

No aplica

.
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No aplica
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’7 Registro de Poderes. (*) | |

’»8.2. Personas Juridicas.,

1. Fotocopia simple de los documentos que
acrediten la existencia legal de Ia persona
juridica tales como la Escritura Piblica de | Cumple || cumple |
Constitucion y protocolizacion de los Estatutos
‘ Sociales. Los estatutos deberan estar inscriptos ‘
en la Seccion Personas Juridicas de la Direccion ‘
de Registros Publicos. (*)

2. Constancia de inscripcion en el Registro Unico Cumple | seaiiiis 6171, o] - R [ —
de Contribuyentes. (*) ‘

3. Fotocopia simple de los documentos de Cumple Cumple [ «emmeeeeee
identidad de los representantes o apoderados de
la sociedad. (*)

d. Fotocopia simple de los documentos que
acrediten las facultades del firmante de la oferta
para  comprometer al oferente.  Estos
documentos pueden consistir en: un poder
suficiente otorgado por Escritura Publica (no es
necesario que esté inscripto en el Registro de
Poderes); o los documentos societarios que
Justifiquen la representacion del firmante, tales |
como las actas de asamblea y de directorio en el |
caso de las sociedades anonimas. ()

Cumple et G Compls: | oo

8.3. Oferentes en Consorcio. ‘

a. Cada integrante del consorcio que sea una ‘

persona fisica domiciliada en la Republica del

Paraguay debera presentar los documentos | === | i | e
requeridos  para  Oferentes  Individuales
especificados en el apartado Oferentes
Individuales. Personas Fisicas. Cada integrante
del consorcio que sea una persona juridica
domiciliada en Paraguay debera presentar los
documentos  requeridos para  Oferentes
Individuales Personas Juridicas. (*)

b. Original o fotocopia del consorcio constituido o
del acuerdo de intencion de constituir el
consorcio por escritura publica en caso de | -t | e T R -
resultar adjudicados y antes de la firma del =k
contrato. Las formalidades de los acuerdos de e
intencion y de los consorcios seran Z
determinadas por la Direccion Nacional de -
Contrataciones Publicas (DNCP). (*) =

c. Fotocopia simple de los documentos que

L | i 4
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acrediten las facultades de los firmantes del
acuerdo de intencion de consorciarse. Estos
documentos pueden consistiren (*): | e e '

‘ T - —j

I Un poder suficiente otorgado por escritura
publica por cada miembro del consorcio (no es
necesario que esté inscripto en el Registro de '
Poderes); o

ii. Los documentos societarios de cada miembro
del consorcio, que justifiquen la representacion
del firmante, tales como actas de asamblea y de
directorio en el caso de las sociedades
anonimas.

d. Fotocopia simple de los documentos que
acrediten las facultades del firmante de la oferta
para comprometer al consorcio, cuando se haya
formalizado el consorcio. Estos documentos
pueden consistir en (*);

I. Un poder suficiente otorgado por escritura
publica por la Empresa Lider del consorcio (no
€s necesario que este inscripto en el Registro de
Poderes); o

ii. Los documentos societarios de la Empresa
Lider, que justifiquen la representacion del
firmante, tales como actas de asamblea y de
directorio en el caso de las sociedades
anonimas.

Primeramente, en referencia a la Poliza de Garantia de Mantenimiento de Oferta de la empresa GCE se hace
constar que en el acta de apertura se ha consignado el monto correspondiente a la modificacion de la poliza original,
la cual fue extendida por un monto de Gs. 15.000.000, totalizando el monto total asegurado en Gs. 20.000.000; por
tanto, cumple con el porcentaje requerido en el PBC.

Y siguiendo con la verificacion de los documentos sustanciales exigidos en las condiciones del presente llamado de
Menor Cuantia Nacional, se constata que €l oferente FASACOM de Guido Omar Sanchez Acufia, efectivamente no
tiene habilitada la venta de equipos informaticos como actividad comercial principal ni secundaria en su constancia
de RUC, la cual constituye un documento de caracter sustancial por lo cual su oferta no sera tenida en cuenta a
continuacion del presente informe, quedando por tanto descalificada.

Luego de la revision detallada de todos los documentos sustanciales exigidos en las condiciones del presente
llamado de Menor Cuantia Nacional, se verifica que los oferentes CGE de Roberto Rodriguez Arias, OFFICE
COMPU S.A. y ITCS S.A., han calificado satisfactoriamente en cuanto a la presentacion de los documentos de
caracter sustancial y en relacion a la falta de presentacion de documentos de caracter formal por parte de los
mismos, estos le seran solicitadas si fuere necesario en el estadio posterior de evaluacion. ---

4- Tabla comparativa de precios de las ofertas ajustada por errores aritméticos;

De conformidad a la disposicion contenida en el inc. 1.3 del Art. 75° del Decreto Reglamentario N° 2.264/24, se ha
procedido a la verificacion de las planillas de precios presentadas por las empresas oferfaﬂies, dejandose constancia
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de que se ha procedido segin lo dispuesto en la Ley N° 7.021/22, verificando que no se han observado errores
aritmeticos en la sumatoria total en la planilla de precio de las empresas:

=

Correcciones

ltem Empresas Total i Observaciones |
aritmeticas ‘
i 1 OFFICE COMPU S.A. Item N° 1 173.440.800 St Sin diferencias
|2 | MCSSA ftemN°1,2 258.898.000 |  -reereee Sin diferencias
B | GCE ftem N° 1,2, 3,4 356.161.750 |  -rreeeeeeeees Sin diferencias J
[ ' Correcci
Item N° 1 C t PC-| ' g | i
} TU adora ntermedio aritméticas ._ODSE‘NECIOHES
EFICE COMPU S.A. S8 _ 7.226.700 0| Sin diferencias
ITCS S.A. 7.459 000 0| Sin diferencias
LGCE 9.549 750 0/ Sin diferencias |
fe . Correcciones e B
I N° -
_tem 2 i _Notib_oolf !ntermedlo_ e aritméticas ..}»Ot_)_seruf@es
(OFFICE COMPU S.A. 0 ) g i
[ITCS S A. 7.262.000 0! Sin diferencias
| GCE 9,365,250 0| Sinderencias |
; i . Correcciones [ 5 '
Item N° 3 | : Imprgsc_)ra Lgstei(_E_Hanco y negﬂ artiméticas | Observaciones
OFFICE COMPU S.A. 0 2 [
GCE 5.500.000 _ 0| Sin dif_erenciaﬂ
|ITCS S.A. 0| e
i o Correcciones : |
It_em N° 4 _ UPS de 1500VA ol aritméticas Observaciones
'OFFICE COMPU S.A. o U ==—p
GCE 1.850.000 0 | Sin diferencias
|ITCS S.A. 0 0 ==

5. Aplicacion de Margen de Preferencia

No se ha realizado la aplicacion del margen de preferencia, debido a que ninguno de los oferentes ha presentado el
certificado conforme a la verificacion realizada en el portal publico del MIC. La acreditacion de origen nacional del
producto o empleo, en el marco del proceso de contratacion, sera a través del Certificado de Producto y Empleo
Nacional, expedido por Autoridad competente. A fin de acogerse al beneficio, el certificado debe ser emitido como
maximo a la fecha y hora tope de apertura de ofertas. En caso de que los oferentes que se encuentren dentro del
rango del porcentaje para beneficiarse del margen, no presentaren con su oferta el certificado o presentaren la
constancia en tramite del mismo, el Comité de Evaluacion consultara y verificara, a través del portal publico que
disponga para el efecto el Ministerio de Industria y Comercio, autoridad encargada de la emision del certificado,
todas aquellas ofertas que hayan declarado ser nacionales. Si luego del cotejo se comprobaré la existencia o no del
documento en este Ultimo caso la oferta no sera descalificada, pero no podra acogerse al benefigio, —----------—w---

Por tanto, seglin se desprende de los cuadros precedentes, se puede observar que la ofert;é?més ba}a en el item N°
1 corresponde a la presentada por la empresa OFFICE COMPU S.A. en el item 2 a la empresa ITCS S.A. y en los
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items N° 3 y 4 la empresa GCE; por lo cual, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 2.1.3 del Art. 75° del
Decreto Reglamentario N° 2.264/24, se procede a seleccionar provisoriamente a las mismas, a los efectos de
verificar su cumplimiento con los demas requisitos de la convocatoria, observandose en ese sentido cuanto sigue: ---

6- Analisis de Precios:

Verificado y comparado en el cuadro comparativo de ofertas del precio referencial con el precio de la oferta
perteneciente a la empresa OFFICE COMPU S.A., en el item 1, se observa que el precio ofertado es aceptable y se
encuentra dentro del margen de estimacion de precios realizado por la Convocante.

Verificado y comparado en el cuadro comparativo de ofertas del precio referencial con el precio de la oferta
perteneciente a la empresa ITCS S.A., en el item 2 se observa que el precio ofertado es aceptable y se encuentra
dentro del margen de estimacion de precios realizado por la Convocante.

Verificado y comparado los precios referenciales con los precios de la oferta del oferente GCE, en los items 3 y 4 se
observan diferencias por encima del referencial, razon por la cual el Comité procedera a solicitar al oferente una
explicacion detallada de la composicion de los precios ofertados. Si el oferente no respondiese la solicitud, o la
respuesta no sea suficiente para justificar el precio ofertado del bien, obra o servicio, los precios seran declarados
inaceptables y la oferta rechazada debiendo constar la explicacion en el Informe de Evaluacion respectivo, -----—-------

Se realiza la solicitud de documentos formales no presentados y la explicacion detallada de los precios ofertados por
nota de fecha 08 de octubre de 2.024; al oferente GCE y de documentos formales al oferente ITCS S.A. quedando
la evaluacion interrumpida, hasta tanto los oferentes contesten dicha solicitud.

En el dia de la fecha 10 de octubre de 2.024, se reanuda la evaluacion constatandose que se ha cumplido el plazo
concedido a la empresa GCE., para la remision de los documentos de caracter formal no presentados con su oferta
y la explicacion detallada de la composicion del precio ofertado en los items de su oferta, sin que el mismo haya
contestado dicha solitud; por lo cual conforme a lo establecido en la norma legal y el Pliego de Bases y Condiciones,
los precios son declarados inaceptables y la oferta rechazada.

En cuanto al oferente ITCS S.A. se constata que ha remitido los documentos requeridos en fecha 09 de octubre del
corriente, dentro del plazo de presentacion establecido por la Convocante por lo cual se procede a evaluar los
mismos conforme a los siguientes criterios.

Capacidad Financiera
Con el objetivo de calificar la situacion financiera del oferente, se consideraran los siguientes indices:

a) Para contribuyentes de IRE 2021, 2022 y 2023. Deberan cumplir con el siguiente parametro:

a. Ratio de Liquidez: activo corriente / pasivo corriente. Debera ser igual o mayor que 1, en promedio, en los tres
Ultimos anos (2021, 2022 y 2023)

b. Endeudamiento: pasivo total / activo total. No debera ser mayor a 0,80 en promedio, en los tres ultimos anos.

(2021, 2022 Y 2023)
¢. Rentabilidad: Porcentaje de utilidad despues de impuestos o pérdida con respecto al Patrimonio Neto. El

promedio en los tres ultimos afios (2021, 2022 y 2023), no debera ser negativo.

rectorado@unp.edupy | wwwaunp.edupy . | Pilar, Paraguay
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OFFICE COMPU S.A. %
ANO : 2021- 2022- 2023 CALIFICACION
Indices Formulas Calculo Resultado
1) RATIO DE
LIQUIDEZ
LIQUIDEZ Activo Corriente 25417 562.515 6,77 cumple
Pasivo Corriente 3.751.995.646
2) RATIO DE SOLVENCIA
SOLVENCIA Pasivo Total 2.792.727.496 0,08 cumple
Activo Total 36.271.701.836
3) RENTABILIDAD
RENTABILIDAD Utilidad del Ejercicio 650.621.094 0,043 cumple
Capital 15.000.000.000
ITCS S.A. < .
ANO : 2021- 2022- 2023 CALIFICACION
indices Férmulas Calculo Resultado
1) RATIO DE
LIQUIDEZ
LIQUIDEZ Activo Corriente 64.066.189.834 1,68 cumple
Pasivo Corriente 88.133.123.127
2) RATIO DE SOLVENCIA
SOLVENCIA Pasivo Total 42.818.865.825 0,60 cumple
Activo Total T B3 TEE 3TE
3) RENTABILIDAD
RENTABILIDAD Utilidad del Ejercicio 14.693.049.095 1.57 cumple

Capital

9.700.000.000

Se adjuntan al presente informe las planillas con el detalle del analisis los montos por afios de cada oferente. «—--—---
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| OFFICE ITCSSA |
Requisitos documentales para evaluar el presente criterio: COMPU S.A.
| a. Certificado de Cumplimiento Tributario vigente a la fecha de apertura. Cumble Cumple ,
b. Balance General y Cuadro de Estado de Resultados de los anos (2021, |
. 2022 'Y 2023) para contribuyente de IRE GENERAL . Cumple Cumple

Experiencia requerida

Con el objetivo de calificar la experiencia del oferente individual o de cada miembro en caso de consorcio, se
considerara los siguientes indices:
Demostrar la experiencia en [equipos informaticos, impresoras y ups] con facturaciones de venta, contratos y/o

recepciones finales u otros documentos, por un monto equivalente al [30] % como minimo del monto total ofertado
en el presente procedimiento de contratacion, de los: Indicar N° 2021, 2022 2023. Las sumatorias de las
facturaciones deben alcanzar el porcentaje indicado, no sera necesaria la presentacion del porcentaje del monto
establecido por cada afio. -

Requisitos documentales para evaluar el presente criterio: | OFFICE | ITCSSA. ‘
‘ COMPU S.A. JF

a) Copia de facturaciones ylo recepciones finales que avalen la experiencia | Cumple | Cumple ﬂ

requerida. _ i ‘ |

Capacidad Técnica
El oferente debera proporcionar evidencia documentada que demuestre su cumplimiento con los siguientes
requisitos de capacidad técnica:

- Contar con un centro autorizado de la zona para soporte técnico de los equipos requeridos en los items 1, 2, 3.

| | OFFICE COMPU ITCSS.A |
Requisitos documentales para evaluar el presente criterio: S.A.

| - Constancia de la empresa representante de la marca ofertada. l| Cumple Cumple

| -

Se verifica que los oferentes OFFICE COMPU S.A. y ITCS S.A., cumplen con las especificaciones técnicas
requeridas para el item N° 1y 2 del llamado respectivamente, se adjunta al presente informe las planillas de
verificacion de las mismas.

Autorizacion del Fabricante

OFFICE COMPU TCSS.A. |

Requisitos documentales para evaluar el presente criterio: S.A.

Los items a los cuales se le requerira Autorizacion del Fabricante son

los indicados a continuacion: Cumple Cumple

- Paralositems 1,2y 3 para ltem N° 1 para ltem N° 2

Cuando la convocante lo requiera, el oferente debera acreditarse la
cadena de autorizaciones, hasta el fabricante, productor o prestador de
servicios. ]
_La autorizacion debera ser presentada en idioma castellano o en su : _ {V @ ;

Mello e fturbe | {595} (786) 232148 / 222511 rectorado@unp.edupy | wwwunp.edupy | \PHar, Paraguay




‘ defecto acompanada de su traduccion oficial, realizada por un traductor |
' publico matriculado en la Republica del Paraguay. Asi también cada
autorizacion debe indicar a que item corresponde.

9 CAPACIDAD LEGAL

A los efectos de la verificacion de la existencia de prohibiciones o limitaciones contenidas en el articulo 21 de la Ley
N®7.021/22, el comité de evaluacion realiza el siguiente andlisis:

> sl OFFICE ITCSSA. |
Requisitos documentales para evaluar el presente criterio: | COMPUSA.
Verificar que el oferente haya proporcionado el formulario de ofertas, la | | |
declaracion jurada de no estar comprendido en las prohibiciones y limitaciones
| para presentar propuesta y contratar, y ademas las constancias de registro de Cumple Cumple
estructura juridica y de beneficiarios finales.
Verificar los registros del personal de la convocante para Qe@ar si el CQ el : Ol
oferente o sus representantes, se hallan comprendidos en el articulo 21 de la
Ley N°7.021/22. |'
Verificar por los medios disponibles, si el oferente y los demas sujetos
individualizados en las prohibiciones o limitaciones contenidas en los incisos,
Cumple Cumple

| aparecen en la base de datos del SINARH del VICE MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL.

| Verificara que el oferente haya proporcionado el formulario de Declaracion de
Personas, debidamente firmado, conforme a los estandares establecidos, y
cotejara los datos con las personas fisicas inhabilitadas que constan en el
registro de “Sanciones a Proveedores” del SICP. Con el objeto de verificar si Cumple Cumple |
los directores, gerentes, socios gerentes, quienes ejerzan la administracion,
accionistas, cuotapartistas o propietarios se encuentren dentro de los criterios
contemplados en los incisos g), h), i), y j) de la Ley 7.021/22.

8- TABLA DE PRELACION DE LA OFERTA ECONOMICA DE EMPRESA CALIFICADA.

Seguidamente se procede a evaluar la oferta econdmica que ha calificado satisfactoriamente segin el presente
cuadro:

EMPRESA TOTAL
OFFICE COMPU SA. ftem N° 1 173.440.800 |
ITCS SA. ftem N° 2 79.862.000

Luego de la revision detallada de todos los recaudos exigidos en las condiciones del presente llamado, se observa
que:

a - OFFICE COMPU S.A.
Se ha verificado que el oferente cumple con la presentacion de documentos de caracter sustancial y documentos de
caracter formal, estipulados en las condiciones del llamado, segun se visualiza en el cuadro precedente. Se constata
que la firma oferente cumple con los parametros estipulados en materia de calificacion y capacidad necesaria para
ejecutar el contrato en caso de ser adjudicada, razén por la cual posteriormente sera tenida en cuenta la oferta
economica de la misma. ' : f
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b-ITCS S.A.
Se ha verificado que el oferente cumple con la presentacion de documentos de caracter sustancial y documentos de
caracter formal, estipulados en las condiciones del llamado, segun se visualiza en el cuadro precedente. Se constata
que la firma oferente cumple con los parametros estipulados en materia de calificacion y capacidad necesaria para
ejecutar el contrato en caso de ser adjudicada, razon por la cual posteriormente sera tenida en cuenta la oferta
economica de la misma.

9- RECOMENDACION DE ADJUDICACION

Luego de verificar, analizar y evaluar las ofertas presentadas en el marco de la LICITACION DE MENOR CUANTIA
NACIONAL N° 16/2.024 para “ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS Y OTROS”, y sobre la base de lo
expuesto en el presente informe, se recomienda realizar la adjudicacion conforme al Art. 55° de la Ley N° 7.021/22
de Suministro y Contrataciones Publicas, que establece que "..Con base al informe de evaluacion, la convocante
adjudicara al oferente cuya oferta asegure las mejores condiciones para el Estado en términos de valor por dinero,
cumpla con las condiciones legales, financieras y técnicas estipuladas en los pliegos de bases y condiciones y en la
reglamentacion correspondiente. El mismo debera garantizar satisfactoriamente el cumplimiento de las obligaciones
exigidas...", por tanto, corresponde adjudicar a las Empresas:

e OFFICE COMPU S.A. con RUC N° 80013316-1; en item N° 1 por un monto total de Gs. 173.440.800
(Guaranies Ciento setenta y tres millones cuatrocientos cuarenta mil ochocientos) libre de todo gasto para
la Convocante.

¢ ITCS S.A,, con RUC N° 80046953-4; en el item N° 2 por un monto total de Gs. 79.882.000 (Guaranies
Setenta y nueve millones ochocientos ochenta y dos mil) libre de todo gasto para la Convocante, ~---—---—--

o Declarar desierto los items N° 3 y 4, debido a que ninguna de las ofertas presentadas se ajusta a
las condiciones y requerimientos establecidas en el Pliego de Bases y Condiciones del llamado. ---

La Adjudicacion, debera ser definida por Resolucion del Ordenador de Gastos de acuerdo al monto de la
Disponibilidad Presupuestaria (CDP) N° 48/2.024 para el Ejercicio Fiscal 2,024,

La recomendacion se fundamenta en el cumplimiento de las especificaciones técnicas, y tener la capacidad
necesaria para responder a los compromisos asumidos, conforme a los documentos y la planilla de precios
presentada por el oferente adjudicado.

Concluye el presente informe en fecha 14 de octubre de 2.024 -

Mello e lturbe | (595) (786} 232148 |

232511 | rectorado@unp.edu.py | wwwunp.edu.py Pilar, Paraguay
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UNP-UOC N° 104/2.024

Pilar, 08 de octubre de 2.024 -

Sefor

ITCS S.A.

Email: licitaciones@itcs.com.py
Presente

Me dirijo a Usted/es, en el marco del llamado a concurso bajo la modalidad de Licitacion de Menor
Cuantia Nacional N° 16/2.024 para “ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS Y OTROS” ID N° 442.163: a
los efectos de solicitar los documentos formales requeridos en la seccion REQUISITOS DE PARTICIPACION Y
CRITERIOS DE EVALUACION del Pliego de Bases y Condiciones del llamado.

- Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida.

- Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC, en caso de contar. (**)
- Autorizacion del Fabricante, para los items 1, 2y 3

- Documentos requeridos para evaluacion de capacidad financiera y capacidad técnica.
- Catalogo de especificaciones técnicas de los equipos ofertados.

Los documentos requeridos deberan ser remitidos a la Oficina de la UOC del Rectorado de la
UNP, sito en Mello esq. Iturbe en atencién al Lic. Isidro Ferriol, Coordinador de la UOC, en el plazo de 1

dia habil, contado a partir de la fecha de recepcion de la presente nota.

Atentamente.
ISIDRO Firmado

MANUEL  SBiinie
FERRIOL [ oo
CANETE 12:27:30 -03'00°
Lic. Isidro M. Ferriol C.

Coordinador - UOC

Melloe lturbe | ({595)(786) 232148 /232511 | rectorado@unp.edupy | wwwunpedu.py | Pilar, Paraguay




14/10/24, 10:35 Gmail - SOLICITUD DE DOCUMENTOS ID N° 442163

§ V! G ma I, Isidro Ferriol <uocrectorado@gmail.com>

SOLICITUD DE DOCUMENTOS ID N° 442163

1 mensaje

Isidro Ferriol <uocrectorado@gmail.com> 8 de octubre de 2024, 12:30
Para: licitaciones@itcs.com.py

Buen dia
Por la presente remito nota de solicitud de documentos con referencia al ID 442163,
Atentamente,

Lic. Isidro Ferriol
Coordinador UOC- UNP

=1 NOTA_PEDIDO_DOC_ITCS.pdf
264K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=991b74e500&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r25686 1 5880760611188%7Cmsg-a:r-5566722600602. .. 111
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UNP-UOC N° 103/2.024

Pilar, 08 de octubre de 2.024 -

Sefior
GCE
Email: corporativogce@gmail.com
Presente

Me dirijo a Usted/es, en el marco del llamado a concurso bajo la modalidad de Licitacion de Menor
Cuantia Nacional N° 16/2.024 para “ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS Y OTROS” ID N° 442.163: a
los efectos de comunicar que realizada la verificacion y comparacion de los precios referenciales con los precios
de su oferta, se observan diferencias por debajo del referencial en los items 3 y 4 razon por la cual el Comité,
solicita una explicacion detallada de la composicion del precio ofertado, conforme al criterio de evaluacion y
comparacion de ofertas, establecida en el Pliego de Bases y Condiciones del apartado de REQUISITOS DE
CALIFICACION Y CRITERIOS DE EVALUACION, Analisis de precios ofertados: “.En contrataciones en
general: cuando la diferencia entre el precio ofertado y el precio referencial sea superior al 25% para ofertas por
debajo del precio referencial y del 15% para ofertas que se encuentren por encima del referencial establecido por
la convocante y difundido con el llamado a contratacion. Si el oferente no respondiese la solicitud, o la respuesta
no sea suficiente para justificar el precio ofertado del bien o servicio, el precio sera declarado inaceptable y la
oferta rechazada. El analisis de los precios, con esta metodologia, sera aplicado a cada item, rubro o partida que
componga la oferta y en cada caso debera ser debidamente fundada la decision adoptada por la Convocante en
el ejercicio de su facultad discrecional. Se solicitan ademas los siguientes documentos requeridos también en la
seccion REQUISITOS DE PARTICIPACION Y CRITERIOS DE EVALUACION del Pliego de Bases y Condiciones
del llamado.

- Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC, en caso de contar. (**)
- Autorizacion del Fabricante, para los items 1,2y 3

- Documentos requeridos para evaluacion de capacidad técnica.

- Catalogo de especificaciones técnicas de los equipos ofertados.

Los documentos requeridos deberan ser remitidos a la Oficina de la UOC del Rectorado de la
UNP, sito en Mello esq. Iturbe en atencién al Lic. Isidro Ferriol, Coordinador de la UOC, en el plazo de 1
dia habil, contado a partir de la fecha de recepcion de la presente nota.

ISIDRO Firmiaco
Atentamente. MANUEL  otiments po

ISIDRCY MANLIEL

FERRIOL FERRIOL CANETE

Fecha: 2024.10:08

CANETE 122629 a300
Lic. Isidro M. Ferriol C.
Coordinador - UOC

Melioe lturbe | (595) {786] 232148 [ 232511 | rectorado@unp.edu.py | wwwunp.edu.py | Pilar Paraguay




14/10/24, 10:35 Gmail - SOLICITUD DE DOCUMENTOS ID N° 442163

!_ ¢ i Gma I, Isidro Ferriol <uocrectorado@gmail.com>

SOLICITUD DE DOCUMENTOS ID N° 442163

1 mensaje

Isidro Ferriol <uocrectorado@gmail.com> 8 de octubre de 2024, 12:30
Para: GCE Py <corporativogce@gmail.com>

Buen dia
Por la presente remito nota de solicitud de documentos con referencia al ID 442163,
Atentamente.

Lic. Isidro Ferriol
Coordinador UOC- UNP

«1 NOTA_PEDIDO_DOC_GCE.pdf
268K
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UNP-UOC N° 106/2.024

Pilar, 09 de octubre de 2.024 -

Senor

Office Compu S.A.

Email: licitacion@officecompu.com.py
Presente

Me dirijo a Usted/es, en el marco del llamado a concurso bajo la modalidad de Licitacion de Menor
Cuantia Nacional N° 16/2.024 para “ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS Y OTROS” ID N° 442.163; a
los efectos de solicitar los documentos formales requeridos en la seccion REQUISITOS DE PARTICIPACION Y
CRITERIOS DE EVALUACION del Pliego de Bases y Condiciones del llamado.

- Autorizacion del Fabricante, para los items ofertados (Cuando la convocante lo requiera, el
oferente deberd acreditar la cadena de autorizaciones, hasta el fabricante, productor o prestador
de servicios).

Los documentos requeridos deberan ser remitidos a la Oficina de la UOC del Rectorado de la
UNP, sito en Mello esq. lturbe en atencion al Lic. Isidro Ferriol, Coordinador de la UOC, en el plazo de 1
dia habil, contado a partir de la fecha de remision de la presente nota.

Atentamente.
f"
Woien
Lic. TS}&I{S ﬁquerriol (i
Cogrdinador — UOC

f

Melloe iturbe | (595)(786) 232148 /232511 | rectorado@unp.edu.py | wwwunpedupy | Pilar, Paraguay




14/10/24, 10:34 Gmail - SOLICITUD DE DOCUMENTOS 1D N° 442163
inail Isidro Ferriol <uocrectorado@gmail.com>

SOLICITUD DE DOCUMENTOS ID N° 442163

1 mensaje

Isidro Ferriol <uocrectorado@gmail.com> 14 de octubre de 2024, 10:31
Para: "Licitacion Office Compu S.A" <licitacion@officecompu.com.py>

Buen dia
Por la presente se adjunta nota de solicitud de documentos correspondientes al ID N° 442.163
Atentamente.

Lic. Isidro Ferriol
Coordinador UOC- UNP

«3 NOTA_PEDIDO_DOC_Office Compu S.A.pdf
7] 247K

https.//mail.google.com/mail/u/0/71k=991b74e500&view=pt&search=all&permthid=thread-a r-8939681630120703438%7Cmsqg-a:r827096244 1032 1M1
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Asuncion, 09 de octubre de 2024

Sencres

Lic. isidro Manuel Ferriol Cafete
Coordinador UOC

UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR

Presente
Ref.: Respuesta Nota UNP-UOC No. 104/2024

Por este medio, nos dirigimos a ustedes, en el marco del llamado a la Licitacion Menor Cuantia
Nacional N° 16/2024 “ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS Y OTROS” ID N2 442.163,
para dar retorno a la solicitud de las siguientes documentaciones:
A continuacion, detaliamos los puntos observados:
REQUISITOS DOCUMENTALES PARA LA EVALUACION DE LA EXPERIENCIA.

1- Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida.

R: Se adjuntan copia de las facturas y/o recepciones finales, de los afios solicitados
seglin el PBC.

2- Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC, en caso de contar (**),

R: Se aclara que los bienes ofertados NO son de origen nacional, por lo que este
certificado NO APLICA.

3- Autorizacion del Fabricante, para los items 1, 2 y 3.

R: Se adjunta Carta de Autorizacién del fabricante de los items ofertados.-

4- Documentos requeridos para evaluacion de capacidad financiera y capacidad tecnica.
R: Se adjunta copia del CCT y Balance General y Cuadro de Estado de Resultados de los
afios solicitados en el PBC para validar la Capacidad Financiera y la Constancia de la
empresa representante de la marca ofertada para la Capacidad Técnica.

5- Catalogo de especificaciones tecnicas de los equipos ofertados.

R: Se adjunta Catalogo de los bienes ofertados.
Sin otro particular, les saludo atentamente, ’/f ,//

César ﬁém‘éa Acosta Formoso
Director — ITCS S.A

RS T
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14/10/24, 11:31 Gmail - RE: SOLICITUD DE DOCUMENTOS ID N° 442163

N

Isidro Ferriol <uocrectorado@gmail.com>

Q)

RE: SOLICITUD DE DOCUMENTOS ID N° 442163

1 mensaje

Cecilia Espinola <cespinola@itcs.com.py> 9 de octubre de 2024, 10:37
Para: Isidro Ferriol <uocrectorado@gmail.com>, Licitaciones <licitaciones@itcs.com.py>

Buenos dias,

En el siguiente link, 1 Respuesta Nota podré descargar la nota de respuesta a la solicitud de documentos No.
104/2024 del ilamado a MCN con ID 442163 "ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS Y OTROS"

Ante cualquier consulta o duda, a las érdenes!

Favor acusar recibo.

Saludos!

Cecilia Espinola

Licitaciones

ITCS S.A.

De: Isidro Ferriol <u0 torado@agmail.com:
Enviado el: martes, 8 de octubre de 2024 12:30
Para: Licitaciones <licitaciones@itcs.com.pys>

Asunto: SOLICITUD DE DOCUMENTOS ID N® 442163

Buen dia

Por la presente remito nota de solicitud de documentos con referencia al ID 442163.

Atentamente.

https //mail.google.com/mail/u/0/?ik=991b74e500&view=pt&search=all&permthid=thread-a r25686 158807606 11188%7Cmsg-f- 181244377944842
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OFFIGE
COMPU sa.

Telefax: 206 176/1 LS T e
205328 Asuncion. H4 de octubre de 2024 .-

Senores

Rectorado - Universidad Nacional de Pilar

Presente

REF.: (Descripcion del Hamado) MCON N 16/2024 “Adquisicion de Equipos
Informaticos v Otros™
1D: (Portal Contrataciones Pablicas): 442163.-

[Je nuestra consideracion:

La empresa OFFICE COMPU S AL, con RUC 80013316-1, en su calidad de oferente del
llamado de referencia. por medio de su Representante Legal Belinda Mercedes Castillo
Amadeo. con cédula de identidad N® 449.635, se dirige a Uds.. con relacion a vuestra
Nota UNP-UOC N° 106/2024 fechada el dia 09/10/2024 v recibida via correo
clectronico el dia lunes 14/10:2024, para remitirles en tiempo v forma el documento
solicitado,

* Autorizacion del Fabricante, para los ftems Ofertados (Cuando la Convocante lo
requiera. el oferente debera acreditar la cadena de autorizaciones. hasta el
fabricante. producto o prestador de servicios). Adjuntamos copia simple de la
Carta de Autorizacion de Sol Control a Office Compu S.A, y la Carta
Apostillada de la marca Acer, vigente a la apertura de la oferta.,

Al Ay B A e L ‘- s L L0
Atentamente, b ¢ AN |
/ Dra. Belinda Castitlo

presidente
o~ SOIAPL S AL
,:.IF‘: CE I_’[_}L"' 4



14/10/24, 11:25 Gmail - RE: SOLICITUD DE DOCUMENTOS ID N° 442163

RE: SOLICITUD DE DOCUMENTOS ID N° 442163

1 mensaje

Isidro Ferriol <uocrectorado@gmail.com>

Licitacion Office Compu S.A <licitacion@officecompu.com.py> 14 de octubre de 2024, 11:25

Para: Isidro Ferriol <uocrectorado@gmail.com>

ic. Isidro

Adjunto remito el documento solicitado

N B SPE sErhorid
or favor dar acuse recibido

De: Isidro Ferriol [mailto:uccrectorado@gmail.com)

Enviado el: lunes, 14 de octubre de 2024 10:32

Para: Licitacion Office Compu $.A <licitacion@officecompu.com.py>
Asunto: SOLICITUD DE DOCUMENTOS ID N° 442163

Buen dia
Por la presente se adjunta nota de solicitud de documentos correspondientes al ID N° 442.163

Atentamente,

Lic, Isidro Ferriol

Coordinador UOC- UNP

3 adjuntos

- Nota_documentos_id_442163.PDF
122K

e carta sol control_pdf
197K

«+ certificado de distribucion SOL CONTROL 2023.pdf
2
280K

https://mail.gooale.com/mail/u/0/?ik=991b74e5008&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-8839681630120703438%7Cmsg-f 18128997303109
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ANALISIS FINANCIERO - 2023

OFFICE COMPU S.A. o
ANO ; 2021- 2022- 2023 CALIFICACION
Indices Formulas Calculo Resultado
1) RATIC DE LIQUIDEZ
LIGUNDEZ Activo Corriente 25 417 562515 BT cumple
Pasivo Corriente 3751 995 645
2] RATIO DE SOLVENCIA
SOLVENCIA Pasivo Total 2.792 727 486 0.08 cumple
Activo Total 36 271 701 B36
3) RENTABILIDAD
RENTABILIDAD Utilidad del Ejercicio 650 621 094 0,043 cumple
Capital 15 000 D00 000

Con ef obretive de calrficar la situacion financiera actual del oferente, se consideraran o siglentes

indices

Ratio de liguides (Active Corriente Pastvo Corviente): Deberid ser gual o mavor gue |
Kolvencia (Pasiva Toial Actovaloal). Total igual o menor a (150

Rentabilidad (Utiidad Neta Capual: En promedio en los Gltimos 3 aiios, no deberd ser negative

ITCSSA. ANO : 2021- 2022- 2023 CALIFICACION
Indices Formulas Calcuio Resultado
11 RATIO DE LIQUIDEZ
LIQUIDEZ Activo Corriente £4.066 159 834 168 cumple
Pasivo Corriente 38133123127
2} RATIO DE SOLVENCIA
SOLVENCIA Pasivo Total 42 818 BES 825 080 cumple
Activo Total 71533 765 378
3} RENTABILIDAD
RENTABILIDAD Utilidad del Ejercicio 14 693 049 085 1.51 cumple
Capital 9 700 000000

Con el abjetivo de calificar la sttuacion financiera actval def oferente, se consideraran los siguientes

Ravio de liguideg (Acivn Corrienie Pasive Corriente): Deberd ser agual o mavor gue |
Solvencia (Pusivo Tital Activalotat): Totald sl o menor a 0050
Rentabilidad (Uididad Neta Capual: En promedio en lox sltimos 3 afos, no deberad ser negative

ACTIVO CTE
6002 251 248
12250 079422
T 165231 845

21

ACTIVD TOTAL
10.67% 702 380
15 064 553 140
10 527 440 316

Utilidad del Ejercicio
287.752 921
29 562 286
333 305 Ba7

ACTIVO CTE
13.538 263 067
18.000 554 730
32 527 302 037

ACTIVO TOTAL
14 545 200 881
19.041 658 929
37 546 896 438

Utiidag del Ejercicio
3 410 B66 864
4 268 859 399
7.012:522 B32

PASIVO CTE
955 810.052
1.398.002 797
1.398 082 797

PASIVO TOTAL
955 810 052
1388092 797
4358 824 647

Capital
5.000 000 D00
5000 000 000
5 000.000 000

PASIVO CTE
2200 389 203
1741 172 109
25 191 561 815

PASIVO TOTAL
6.235 186 525
11 280 022 331
25.303 656 909

Capital
2.500 000000
2 500 000 000
4. 700.000.000

2021
2022
2023

2021
2022
2023

2021
2022
2023

2021
2022
2023

2021
2022
2023

2021
2022
2023




Caracteristicas
1 - Marca
2- Modelo

3 - Numero de Parte del
fabricante del Equipo.
4 - Origen / Procedencia

5 - Cantidad

6 - Chasis

7 - BIOS del Sistema

8 - Procesador

9 - Puertos de la Placa Madre

10 - Memoria RAM

11 - Unidad de Disco Duro

12 - Tarjeta de Sonido

13 - Parlantes

14 - Tarjeta de video

Especificaciones Tecnicas

~ Ofrecidas
Solicitadas Compu
SA iTCcS
Indicar exactamente, de manera a comprobar en el
catalogo on-line del fabricante Sk HP
Indicar exactamente, de manera a comprobar en el Veriton Elite Mini
catalogo on-line del fabricante X4710G 805 G8
Indicar exactamente, de manera a comprobar en el DT.VYGAL.00
catalogo on-line del fabricante 1 9W5D3AV
Indicar exactamente. de manera a comprobar en el
catalogo on-line del fabricante CHINA EEUU
24
24 UNIDADES
Small Form

Torre, Mini torre o Small Form Factor (SFF)
Factor (SFF) Mini Torre

Debe ser actualizable desde la web del Fabricante
Cumple Cumple

6 (seis) nucleos fisicos como minimo (en el caso de
que se ofrezcan procesadores que informen niicleos
tipo Eficiencia "E-Core" y performance "P-Core",
este requisito minimo debe ser cumplido con
nucleos del tipo performance "P-Core”). La velocidad
con frecuencia Turbo debera alcanzar 4 0 Ghz como
minimo. Memoria Cache. 12 MB minimo. Soporte de
Virtualizacion de Hardware Indistintamente de la
marca o modelo ofertado, el procesador podra ser
de hasta dos (2) generaciones anteriores con
respecto a la ultima generacion lanzada oficialmente
Esta condicion debe ser verificable a través del sitio
web oficial del fabricante de procesadores

Cumple Cumple
1 (un) puerto USB Tipo C 3.2 Gen 1. o superior
como minimo. 2 (dos) puertes USB Tipo A 3.2 Gen 1
0 superior como minimo. Un puerto HDMI
(compatible con el monitor ofertado) Cumple Cumple

Debera contar con 16 GB como minimo. Tipo DDR4

3200 MHz como minimo. Debe quedar al menos 1

(un) banco de memaria vacio para futuras

expansiones Cumple Cumple
Disco Duro de §12 GB SSD como minimo. Factor de  Cumple Cumple
Puerto Jack 3.5mm compatible con parlantes,

auriculares y microfonos Parlantes integrados e

Internos Cumple Cumple

Integrados Cumple Cumple

Encapsulada al procesador. Debera soportar la
: :x 1080 en 60 Hz 0 s r P i
resoluggg—}??{i_;_g\_o en 60 Hz o superio Cumple Cumple

/
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15 - Monitores

16 - Teclado

17 - Mouse / Ratén

18 - Comunicaciones

19 - Fuente de Alimentacion

20 - Seguridad

21 - Licencias

22 - Instaladores

Pantalla Plana con entrada tipo HDMI, de la misma
marca que el Gahinete. Fuente de alimentacion
interna con entrada dinamica (100-240 V / 50-60 Hz)
compatible con la red electrica nacional (220 VCA /
50 Hz) Resaolucion 1920 x 1080 en 60 Hz o superior
Tipo LED no menor a 21,5 y no superior a 23’
Relacion de aspecto 169

La marca debera ser igual al Gabinete y Monitor
Tipo QWERTY en espanol. Debera ser del mismo
color que el gabinete y monitor No se aceptaran
adaptadores ni teclados Inalambricos

La marca debera ser igual al Gabinete y Monitor.
Debera ser optico con Scroll integrado. Debera
poseer minimo 2 botones. Debera ser del mismo
color que el gabinete y monitor No se aceptaran
adaptadores ni mouse inalambricos

Tarjeta de Red 10/100/1000 full duplex Tarjeta de
red inalambrica 802 11ax o superior

Fuente de alimentacion con entrada dinamica (100-
240 V / 50-60 Hz) compatible con la red eléctrica
nacional (220 VCA / 50 Hz). La fuente debera
soportar la carga de todos los componentes del

equipo.

Gabinete con sistema de seguridad por medio de
candado pequeno de acero y llaves. Integridad de la
Plataforma TPM v2 0 o superior

Licencia de Windows 11 Pro o superior, version
OEM. Debera estar pre-instalado y configurado con
todas las actualizaciones y activaciones necesarias
directas para su puesta en produccion. Debera estar
disponible en idioma espafiol, con la Gltima
actualizacion del sistema operativo al momento de la
compra

El instalador onginal del Sistema Operativo, as|
como todos los controladores del equipo (como los
de red, video y sonido), deben ser accesibles desde
un pendrive o la pagina web del fabricante. que
permita la recuperacion completa de la instalacion y
restauracion al estado de fabrica

Monitor 22"
Acer V227Q

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Monitor HP
P22 GS

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple



23 - Garantia (escrita)

24 - Respaldo Tecnico

25 - Certificacion y
documentaciones requeridas

26 - Componentes del equipo
y numeros de parte

Para garantizar a la institucion, la garantia, asi como
la asistencia técnica especializada, sera un requisito
Indispensable que la garantia pueda ser ejecutada
en cualquiera de los CAS del pais. El oferente
debera indicar cuales son los CAS que existen en el
pais. La gestion de la ejecucion de la garantia,

debera poder ser hecha directamente a través de Cumple.

cualquiera de los CAS del pais. o en su defecto. a DiesaSa

través del Oferente. corriendo en su caso. por Centro

cuenta del Oferente que resulte adjudicado, la Nacionalde  Cumple.
gestion de dicha ejecucion Servicio Acer  Netser

en Paraguay Paraguay

Minimo de 36 meses. Incluye: Soporte de atencién
de Hardware. Mano de Obra y Repuestos incluyendo
traslado de los equipos de la oficina del cliente al
proveedor y viceversa a cargo del proveedor Sila
reparacion implica la indisponibilidad del equipo por
mas de 5 dias, el proveedor debera comunicar por
escrito el motive de la demora y proporcionar un
equipo de reemplazo de similar o mejor
caracteristica del equipo con fallas. hasta concluir
las tareas y reponer operativamente el equipo en

reparacion sin costo para la institucion _
Cumple Cumple

Certificacion 1ISO 9001 vigente vinculada a "Disefio y
Desarrollo” Compatibilidad del equipo con el sistema
operativo (Venficable en la web de Microsoft) Debe
contar con certificacion en eficiencia en el consumo
energético del equipo en su conjunto (Energy Star o
ErP lot 3 o similar). Certificacién tipo ISO 14001
vigente. Debera contar con certificacion EPEAT
Silver comprobable desde el sitio web del mismo.
Carta de Distribucion del representante o distribuidor
oficial en el pais. Carla de Autorizacion del
Fabricante Catalogos y Especificaciones originales

del Equipo Ofertado
Cumple Cumple

Debera ser presentada una lista por escrito que
contenga: monitor, procesador, memoria, fuente.
placa madre, unidad de almacenamiento. teclado,
mouse con sus respectivos numeros de parte
original del fabricante. de tal manera a corroborarse

con el catalogo online del fabricante
Cumple Cumple




Caracteristicas
1 - Marca
2 - Modelo

3 - Numero de Parte del
Fabricante del Equipo
4 - Color

§ - Origen

6 - Cantidad

7 - BIOS del Sistema

8 - Procesador

9 - Memoria RAM
10 - Almacenamiento

11 - Interfaz de sonido

12 - Tarjeta de video

13 - Pantalla integrada
14 - Webcam

15 - Teclado

16 - Touchpad

17 - Comunicaciones

18 - Puertos /| Ranuras

19 - Fuente de Alimentaci

20 - Bateria

21 - Segurnidad

22 - Accesornos

Especificaciones Tecnicas
Solicitadas

Indicar exactamente, de manera a comprobar en el catalogo
on-line del fabricante

Indicar exactamente, de manera a comprobar en el catalogo
on-line del fabricante
Indicar exactamente, de manera a comprobar en el catalogo
on-line del fabricante
Blanco. negro o escala de Grises
A indicar por el oferente

A indicar por el oferente

Debe ser actualizable desde la web del Fabncante

6 (seis) nucleos fisicos como minimo (en el caso que se
ofrezcan procesadores que informen nucleos tipo Eficiencia
"E-core" y performance "Pcore". este requisito minimo debe
ser cumplido con los nucleos del tipo performance "P-core”)
La velocidad con frecuencia Turbo debera alcanzar 4.0 Ghz
como minimo Memorna Caché 12 MB minimo Soporte de
Virtualizacion de Hardware Indistintamente de la marca o
modelo ofertado, el procesador podra ser de hasta dos (2)
generaciones anteriores con respecto a la ultima generacion
lanzada oficialmente  Esta condicion debe ser verificable a
traves del sitio web oficial del fabricante de procesadores

Debera contar con 16 GB como minimo. Tipo DDR4 3200
Disco Duroc de 512 GB SSD como mimmo. Factor de forma
Incorporado. puerto jack para auriculares o parlantes y
entrada Microfono de 3,5 mm. Parlantes integrados e
Internas

Encapsulada al procesador Debera tener al menos una
salida de video hpo HDMI. Debera soportar la resolucion
1920x1080 o 1920x1200 o superior

HD no menor a 14" v no supenor a 16 pulgadas. con
antirreflejp. Resolucion 1920x1080 o 1920x1200 o supenor
Relacion de aspecto 16:80 16 10

Incorporada de fabrica

Standard para Windows en espanol

Touch Pad multitactil con 2 batones como minimo

Tarjeta de Red 10/100/1000 full duplex con puerto RJ-45
integrado e interno. Tarjeta de red inalambrica 802 11ax o
superior. Tarjeta bluetooth 5 0 o supernor

Minimamente debera poseer los siguientes puertos. 2 USB
3.0 Tipo A ylo Tipo C

Fuente de alimentacion con entrada dinamica (100-240 V
50-60 Hz) compatible con la red electrica nacional (220 VCA
50 Hz)

41Wh o superior

TPM v2 0 o supenor

Mause Optico Retra Machila o maletin color negre o gris,
y compatible cory Cedutbec Mduse PAD
ey = AN

Ofrecidas
iTCS

HP

ProBook 455 G10

719F6AV

Escala de Grises
EEUU

11 UNIDADES

Cumple

Cumple

Cumple
Cumple

Cumple

Cumple

Cumple
Cumple
Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple



23 - Licencias

24 - Instaladores

25 - Garantia (escrita)

26 - Respaldo Tecnico

27 - Certificacion y
documentaciones
requeridas

28 - Componentes del
equipo y numeros de
parte

cencia de Wi < 1 Pr 5 St
Net 3 estar St 3clo v [
yctualizaciones y activac e £ sarias dire S
puesta en produccion. C estar disponible en idioma
espafiol. con la ultima actualizacion del sistema operativo al
momento de |la compra
El instalador onqinal del Sisterna Qperativo. as mo todos
br
L a I \
sanid deb N T acde un pendrive o la panina
veb del fabricante, gue permita la recuperacion completa de
la instalacion y restauracion al estado de fabrica

Minimo de 36 meses Incluye

Hardware

5 equIipos

cargo del proveado!
indisponibihdad del equipo po

depera comunica

a la mstitiu a garantia. asi como la
Ca especializada, sera un requisito
& |la garantia pueda sef da er
jalquiera de los CAS del pais. El oferente debera indica
iles son los C at sten en ¢ tion de |
-1 3, deb 3 [ ] I
e S ualquiera de . t
en su defecto, a traves del Oferente, comendo en su casc

por cuenta del Oferente gue ado, la gestion de

I

resulte adjudic

wcha ejecucion

Certificacion 1SO 8001 vigente vinculada a "Disefio y
Desarrollo" Deberd contar con certificacion EPEAT Silver
comprobable desde el sitio web del mismo. Compatibilidad
del equipo con el sistema operativo (Verificable en la web de
Microsoft). Debe contar con certificacion en eficiencia en el
consumo energético del equipo en su conjunto (Energy Star o
ErP lot 3) Certificacion tipo ISO 14001 vigente. Carta de
Distribucion del representante o distribuidor oficial en el pais.
Carta de Autorizacion del Fabricante, Catalogos y
Especificaciones originales del Equipo Ofertado.

Debera ser presentada una lista por escrito gque contenga:
procesador, pantalla, memoria, bateria, placa madre, unidad
de almacenamiento, mouse con sus respectivos nimeros de
parte original del fabricante, de tal manera a corroborarse
con el catalogo online del fabricante.

2}

Cumple

Cumple

imple. Garantia de 36 Mes

Cumple. Netser Paraguay

Cumple

Cumple



Constancia Nro.

() SQuERNOm Ministerio de Economiay Finanzas i
JRRAGURY AT
https://lwww.mef.gov.py

6655290

Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

https://www.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que CESAR ROMEO ACOSTA FORMOSO, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cédula de identidad Civil N° 3298115, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio
de Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Cédula Entidad Reg:ci)?lasible Cargo Vinculo Mes/Afio Otg?;ge Estado
No registra datos
Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
Cédula Institucion Cargo | Vinculo | Mes/Afio Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestion Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacién remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado AL VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7228/2023 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracion Central, Entes Autonomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que todas las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos
concernientes a los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos
humanos; aln asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en
este extracto.

Fecha de Emisi6on: Oct 10, 2024 10:08 AM

( *‘%w” GOBIERNOpeL Ministerio de Economiay Finanzas a través del Sistema

<& PARAGUAY de Intercambio de Informacién
Decreto N° 8759/2023

Cadigo de Verificacion:  29f555fd
Verifique la validez de este documento
https://www.paraguay.gov.py/validar?constancia_nro=6655290&codigo_seguridad=29f555fd



Constancia Nro.

(*@;ﬂ GOBIERNO»:.  Ministerio de Economia y Finanzas “W ‘6655290 ‘ ‘“

J ASRERs i
6655290
El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remisién de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcion Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

https://www.mef.gov.py

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segin los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WWWw.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucidn o a través de las vias previstas para el acceso a la informacién publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacion y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucion de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccién del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacion de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 156 Decreto 1092/2024.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicion y/o Concursos de Méritos.

¢) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que cada entidad
adjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;

Fecha de Emisi6on: Oct 10, 2024 10:08 AM

( “a}ﬂ GOBIERNOpeL Ministerio de Economiay Finanzas a través del Sistema

<& PARAGUAY de Intercambio de Informacién
Decreto N° 8759/2023

Cadigo de Verificacion:  29f555fd
Verifique la validez de este documento
https://www.paraguay.gov.py/validar?constancia_nro=6655290&codigo_seguridad=29f555fd



Constancia Nro.

() SQuERNOm Ministerio de Economiay Finanzas T
JRRAGURY JLAAI
https://lwww.mef.gov.py

6655252

Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

https://www.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que BELINDA MERCEDES CASTILLO AMADEDO, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cédula de identidad Civil N° 449655, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Cédula Entidad Reg:ci)?lasible Cargo Vinculo Mes/Afio Otg?;ge Estado
No registra datos
Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
Cédula Institucion Cargo | Vinculo | Mes/Afio Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestion Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacién remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado AL VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7228/2023 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracion Central, Entes Autonomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que todas las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos
concernientes a los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos
humanos; aln asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en
este extracto.

Fecha de Emisi6on: Oct 10, 2024 10:01 AM
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remisién de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcion Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

https://www.mef.gov.py

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segin los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WWWw.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucidn o a través de las vias previstas para el acceso a la informacién publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacion y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucion de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccién del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacion de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 156 Decreto 1092/2024.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicion y/o Concursos de Méritos.

¢) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que cada entidad
adjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;

Fecha de Emisi6on: Oct 10, 2024 10:01 AM
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Constancia Nro.

() SQuERNOm Ministerio de Economiay Finanzas W
JRRAGURY JLAAI
https://lwww.mef.gov.py

6655275

Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

https://www.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que GABRIEL ESCULIES ARDITI, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con Cédula de
identidad Civil N° 1566791, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Cédula Entidad Reg:ci)?lasible Cargo Vinculo Mes/Afio Otg?;ge Estado
No registra datos
Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
Cédula Institucion Cargo | Vinculo | Mes/Afio Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestion Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacién remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado AL VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7228/2023 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracion Central, Entes Autonomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que todas las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos
concernientes a los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos
humanos; aln asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en
este extracto.
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remisién de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcion Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

https://www.mef.gov.py

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segin los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WWWw.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucidn o a través de las vias previstas para el acceso a la informacién publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacion y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucion de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccién del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacion de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 156 Decreto 1092/2024.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicion y/o Concursos de Méritos.

¢) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que cada entidad
adjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;
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Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

https://www.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que MARIO ALBERTO MORLAS CENTURION, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cédula de identidad Civil N° 1543537, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio
de Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Cédula Entidad Reg:ci)?lasible Cargo Vinculo Mes/Afio Otg?;ge Estado
No registra datos
Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
Cédula Institucion Cargo | Vinculo | Mes/Afio Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestion Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacién remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado AL VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7228/2023 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracion Central, Entes Autonomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que todas las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos
concernientes a los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos
humanos; aln asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en
este extracto.
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remisién de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcion Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

https://www.mef.gov.py

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segin los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WWWw.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucidn o a través de las vias previstas para el acceso a la informacién publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacion y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucion de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccién del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacion de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 156 Decreto 1092/2024.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicion y/o Concursos de Méritos.

¢) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que cada entidad
adjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;
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Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

https://www.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que JUAN CARLOS PETTENGILL CASTILLO, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cédula de identidad Civil N° 2392801, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio
de Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Cédula Entidad Reg:ci)?lasible Cargo Vinculo Mes/Afio Otg?;ge Estado
No registra datos
Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
Cédula Institucion Cargo | Vinculo | Mes/Afio Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestion Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacién remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado AL VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7228/2023 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracion Central, Entes Autonomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que todas las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos
concernientes a los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos
humanos; aln asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en
este extracto.
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remisién de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcion Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

https://www.mef.gov.py

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segin los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WWWw.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucidn o a través de las vias previstas para el acceso a la informacién publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacion y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucion de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccién del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacion de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 156 Decreto 1092/2024.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicion y/o Concursos de Méritos.

¢) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que cada entidad
adjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;
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Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a
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CERTIFICO, que RENATO ANDREA PONTIGGIA BERTON, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cédula de identidad Civil N° 3629060, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio
de Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Cédula Entidad Reg:ci)?lasible Cargo Vinculo Mes/Afio Otg?;ge Estado
No registra datos
Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
Cédula Institucion Cargo | Vinculo | Mes/Afio Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestion Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacién remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado AL VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7228/2023 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracion Central, Entes Autonomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que todas las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos
concernientes a los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos
humanos; aln asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en
este extracto.
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El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remisién de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcion Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

https://www.mef.gov.py

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segin los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WWWw.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucidn o a través de las vias previstas para el acceso a la informacién publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacion y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucion de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccién del sistema utilizado para la publicacion, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacion de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 156 Decreto 1092/2024.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicion y/o Concursos de Méritos.

¢) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que cada entidad
adjudicataria y la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;
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Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

https://www.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que OLIVIA MERCEDES PETTENGILL CASTILLO, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad,
con Cédula de identidad Civil N° 1549441, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el
Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion
permanente, o contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de
homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Cédula Entidad Relstr)](i)?las(jible Cargo Vinculo Mes/Afio Otgtzt;ge Estado
No registra datos
Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
Cédula Institucion Cargo | Vinculo | Mes/Afio Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacién del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestion Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacion remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado AL VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7228/2023 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracion Central, Entes Autbnomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que todas las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos
concernientes a los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos
humanos; aln asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en
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este extracto.

El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remision de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcion Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segun los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WWW.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacion, veracidad, correccion, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucidn o a través de las vias previstas para el acceso a la informacién publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacion y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacién, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucién de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucion.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccion del sistema utilizado para la publicacién, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacion de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 156 Decreto 1092/2024.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicion y/o Concursos de Méritos.

c) En los procesos para la contratacion de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que cada entidad
adjudicataria y la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;
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