2 Caja de Jubilaciones y
B Pensionesdel Personal
Municipal

Mision: “Otorgar los beneficios de la Jubilacion ¥ Pension a todo frabajador Municipal a través de una gestion administrativa responsable,
innovadora , con personal certificado y comprometido en el servicio de calidad”

RESOLUCION N°550
ACTA N°48 -12/09/2024

VISTO: El Memorando N°63 de fecha 19 de Junio de 2024 de la Unidad Operativa de

Contrataciones remitiendo propuesta de adjudicacién del llamado con ID N°439.248 “Servicio de
Ambulancia”, y;

CONSIDERANDO:

QUE, a través del Memorando N°63 de fecha 19/06/2024 de la Unidad Operativa de Contrataciones

remite la propuesta con relacion al llamado de Licitacion por Menor Cuantia Nacional N°02/2024
“Berviciode Ambulancia” cof TIY N3G, 2481 s ooommsmct ioasen imtinminsm st amm s ammmamamn s mmmmnn

QUE, la Unidad Operativa de Contrataciohes recomienda a Adjudicar a la Empresa: SASA S.R.L
conforme a la Ley N° 2051/03 de Contrataciones Publicas ¥y sus respectivas reglamentaciones, ===-----

QUE, la Ley 122/93, modificado por la Ley 2102/03 Relativas al Régimen de Jubilaciones y
Pensiones del Personal Municipal en su Articulo 27 establece: “Son atribuciones del Consejo: a)
Cumplir y hacer cumplir ésta ley y sus reglamentaciones; b) Aprobar los planes y programas” .=-----

POR TANTO, el Consejo de Administracién en uso de sus atribuciones:

4 RESUELVE:
Art. 1°) ADJUDICAR a la Empresa SASA S.R.L con relacion al llamado de Licitacion de Menor
Cuantia Nacional N°02/2024 “SERVICIO DE AMBULANCIA” por una suma de Gs. 148.000.000
(GUARANIES CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES). -

Art. 2°) DESIGNAR, como Administradora de Contrato a la Lic. Myriam Martinez, Directora de
Afiliados. -- e A syl

Art. 3°) ANOTAR, notificar a quien corresponda y cumplido archivar, ------=-ss-esmmmmmmmcccemmmceee-
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o Juah Amarilla,
el cons®zRene Medina,
TR Viviana Brioschi, Miembros del Consejo
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Visidn: “Ser una Institucion que garantiza la sostenibilidad del sistema Jubilatorio Municipal, con una administracion y gestion transparente,
maderna y tecnologica
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