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Mision: somos la institucidn rectora que formula y ejecuta la politica educativa permitiendo el desarrollo personal, soclal, econdmico y cultural de la poblacidn.

INFORME DE EVALUACION DE OFERTA

Licitacion de Menor Cuantia Nacional N°® 05/2024 “SERVICIO DE CONSULTORIA PARA EL DESARROLLO DEL
PROCESO DE EVALUACION EXTERNA EN EL MARCO DE LA APLICACION DEL MECANISMO DE LAS
INSTITUCIONES FORMADORAS DE DOCENTES DE GESTION PRIVADA (LICENCIAMIENTO) - ID N° 451,646

En fecha 23 de agosto de 2024, el Comité de Evaluacién, conformado segun Resolucién N°* 1,166 de fecha 31 de
Julio de 2024, emite el presente informe, previo estudio de la oferta presentada, de acuerdo a las
especificaciones técnicas y demds documentaciones Inherentes al presente procedimiento, asi como toda
normativa aplicable.

ANTECEDENTES

a) N2dePAC: 451.646

b) Publicacién: 05-08-2024 - 16:51

c) Miembros del Comité de Evaluacién: Conforman el Comité de Evaluacidn, segin Resolucién MEC N2
1166/2024 de fecha 31/07/2024: 1) Marie Natalia Soledad Morel, por la Direccién Financiera, 2)
Gustavo Adolfo Ramirez Portillo, por la Direccién Administrativa y, 3) Maria Rossana Cardus Sanguinés,
por el Instituto Nacional de Evaluacién Educativa; quienes tendrdn a su cargo la evaluacién y
recomendacion si correspondiese.

d) Capacidad financiera: No, Aplica

e) Experiencia: Si, Aplica

f) Capacidad Técnica: Si, Aplica

g) Sistema de Adjudicacion: Por el Total

3. Apertura de las ofertas presentadas en la fecha y hora indicada en el PBC

En virtud a lo establecido en ¢l SICP, se procede a la apertura de sobres, dejandose expresa constancia de las siguientes ofertas
abicrtas en el presente acto:

T nvazquezdn cedh.academy

BRI —

K 4943856-5 | EMILIO ANDS
(2| 17639934 | NESTOR DANIEL PERALTA GARAY

! mestdaniclia gmail.com

La Direccién de Contrataciones mediante Memorandum DC N2 963/2024/2024 de fecha 20/08/2024, hace
entrega a este Comité de Evaluacién, de la oferta presentada, para su evaluacién correspondiente:

RUC OFERENTE PRECIO TOTAL DE LAS OFERTAS
4943856-5 Emilio Andrés Vazquez 439.000.000
1763993-0 Néstor Daniel Peralta Garay 420.000.000

ANALISIS Y VERIFICACION DE LA DOCUMENTACION PRESENTADA

Requisitos Documentales para la evaluacién de las condiciones de | Emilio Andrés Vazquez | Néstor Daniel Peralta Garay
participacién R.U.C. N® 4943856-5 R.U.C. N® 1763993-0

7. Formulario de Oferta (*) [El formulario de oferta y lista de
precios, generados electronicamente a través del SICP, deben ser
completados y firmados por el oferente. En caso de que se emplee el Cumple Cumple
médulo de oferta electrénica se considerard que el listado de items
forma parte del formulario de oferta electrénica, y deberd sujetarse
en todo lo demds a la reglamentacion vigente.]

8. Garantia de Mantenimiento de Oferta (*)
[La garantia de mantenimiento de oferta debe ser extendida, bajo la No Cumple Cumple

=N | Y| o\ P

forma establecida en el SICP.
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Misidn: somos la institucidn rectora que formula y ejecuta la politica educativa permitiendo el desarrollo personal, sociol, econémico y culturol de la poblocién.

Incumplimiento del Consultor Emilio Andres Vazquez - R, 4943856-

Con respecto a la oferta presentada por la firma Emilio Andres Vazquez - R.U.C. 4943856-5; este Comité de
Evaluacién constato que la misma no presenté Garantfa de Mantenimiento de Oferta (*), el cual constituye un
documento de Cardcter Sustancial conforme a lo establecido Art, 59.- Documentos sustanciales. Serdn
considerados documentos de cardcter sustancial: a. El formulario de oferta y la lista de preclos, debidamente
llenados y firmados. b. la garantia de mantenimiento de oferta debidamente extendida, del Decreto N°
9823/23 “POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N°® 7021/2022 “DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES
PUBLICAS”

Por tanto, teniendo en cuenta lo expuesto, corresponde el rechazo de la oferta presentada por firma Emilio
Andres Vazquez - R.U.C. 4943856-5, teniendo en consideracién lo establecido en el Pliego de Bases y
Condiciones del presente Llamado, y del Decreto N° 9823 en el Articulo 50.- Formas de presentacion de ofertas,
Articulo 51.- Plazos de presentacién y apertura de ofertas. Articulo 52.- Acto de apertura. Aspectos generales y
Articulo 54.- Garantia de mantenimiento de ofertas.

Requisitos Documentales para la evaluacién de las condiciones d Néstor Daniel Peralta Garay
participacién : R.U.C. N* 1763993-0

9. Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social(**) Cumple

10. Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC, en caso No Aoli

de contar. (**) Q'apica

11. Certificado de Cumplimiento Tributario. (**) Cumple

12. Patente comercial del municipio en donde esté asentado el P
establecimiento principal del oferente.(**) umpie

13. Declaracion Jurada de “Declaracién de Personas”, de conformidad con el Cuspie

formulario estdndar — Seccién Formularios(**)

14, Documentos legales. Oferentes

Néstor Daniel Peralta Garay

8.1, Personas Fisicas. R.U.C. N°® 1763993-0

e  Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del firmante de la oferta. (*) Cumple

e  Constancia de inscripcion en el Registro Unico de Contribuyentes —RUC

Cumple
(). ?

e En el caso que suscriba la oferta otra persona en su representacion,
deberd acompaiiar una fotocopia simple de su cédula de identidad y una
fotocopia simple del poder suficiente otorgado por Escritura Plblica No Aplica
para presentar la oferta y representarlo en los actos de la licitacién. No

es necesario que el poder esté inscripto en el Registro de Poderes. (*)

Los documentos indicados con asterisco (*) son considerados documentos sustanciales a ser presentados con
la oferta de conformidad al Decreto Reglamentario.

Los documentos indicados con doble asterisco (**) deberdn estar vigentes a la fecha y hora tope de
presentacion de ofertas.

Romi
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PRECIOS TOTALES DE LAS OFERTAS POR [TEMS CON CORRECCION ARITMETICA S| CORRESPONDE (GS. IVA INCLUIDO S|

CORRESPONDE) Y ANALISIS DE PRECIOS OFERTADOS

Néstor Daniel Peralta Garay
R.U.C. N* 1763993-0

PRECIO ESTIMATIVO VARIACION %
Tem DESCRIPCION DEL SERVICIO REFERENCIAL CANTIDAD | MONTOTOTAL | RESPECTOAL
(UNITARIO) OFERTADO MONTO
OFERTADO
Servicio de Consultoria para el Desarrollo del Proceso de
Evaluacién Externa en el marco de la Aplicacién del
Mecanismo de las Instituciones Formadoras de Docente
1 de Gestién Privada” (Licenciamiento). 449.525.000 1 420.000.000 0%
En catdlogo: Consultoria para elaboracion / evaluacién /
monitoreo de programas / proyectos

De la verificacion realizada, el Comité de Evaluacién considera que no se dan las condiciones descriptas en la
Resolucién DNCP N2 454/2024 para solicitar el desglose de precios ofertados para los items, ya que los mismos
— precios ofertados - no superan el precio referencial establecido por la convocante y difundido con el llamado

a contratacion.

15. ANEXOS

15.3 ANEXO Il - GRILLA DE EVALUACION DE OFERENTE PARA LA CONTRATACION DE UNA CONSULTORA QUE EVALUARAN

A 32 IFDS DE GESTION PRIVADA

CALIFICACION TECNICA EXCLUYENTE

Néstor Daniel Peralta Garay
R.U.C. N° 1763993-0

Infraestructura Requisitos
g. Recursos tecnolégicos (plataforma electrénica - buena conectividad —
equipos multimedios) con disponibilidad. Declaracién Jurada de contar con
i G0 ¢ ¢ Cumple
plataforma electrénica y buena conectividad y registro de bienes de la
empresa para los equipos multimedios.
Base legal Requisitos
a- Demostrar a través de documentaciones pertinentes, el funcionamiento
de la Empresa o Institucién, como minimo 5 afios. Copia autenticada de la Cumple
escritura publica de la Constitucién de la empresa y/o constancia de RUC
expedida por la SET.
b- Demostrar a través de documentaciones pertinentes la trayectoria en
educacién de la Empresa o Consultora, como minimo 5 afios. Copia
autenticada de Convenios y/o Acuerdos, contratos y/o producciones Cumple
(ficha técnicay de la portada de alguna produccién relacionada al servicio
solicitado)
c- Demostrar a través de documentaciones pertinentes la experiencia en
evaluacién educativa, al menos en un evento. Copia autenticada de Cumple
Convenios y/o Acuerdos, contratos y/o producciones (ficha técnica y de la
portada de alguna produccidn relacionada al servicio solicitado)
Formacién Académica: Consultora/a Principal Requisitos
a) Titulo de grado o Postgrado en el drea de educacidn o afines: Ciencias de la
Educacién, Ciencias Sociales, Psicologfa, Psicopedagogia. Curriculum Vitae y Cumple
Copia autenticada de titulos académicos.
Experiencia especifica de la Empresa o Consultora Requisitos
c) Tener al menos 3 (tres) afios de experiencia en educacién superior.
Cumple

Constancia laboral o copia de contrato relacionadexcon el servicio solicitado.

Comité de Evaluacion Comité de Evaluacion

Visién: Institucion rectora del sistema educativo nacional, P , on gestion pa wficaz y eficiente,
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Mision: Somos la institucién rectora que formula y ejecuta la politica educativa permitiendo el desarrollo personal, soclal, econémico y cultural de la poblacién.,

Néstor Danlel Peralta Garay
R.U.C. N° 1763993-0

CALIFICACION TECNICA PUNTUADA : Puntos Totales Puntos Alcanzados
1. Experiencia de firma consultora y/o la Consultora 40 Puntos

Empresa o consultoria con experiencia en evaluacidn de la calidad
educativa o investigacién evaluativa en el dmbito de la educacién
(aprendizajes, programas, institucional).

-Experiencia en Evaluacidn Institucional (al menos 1 afio) Copia
autenticada de Convenios y/o Acuerdos, contratos y/o producciones
(ficha técnica y de la portada de alguna produccién relacionada al servicio 30 30
solicitado)....ouureneninnsininianns = 20 ptos.

-Experiencia en Evaluacién en general (al menos 3 afos) Copia
autenticadade Convenios y/o Acuerdos, contratos y/o producciones
(ficha técnica y de la portada de alguna produccion relacionada al servicio
SONCILATO ..o isssssmssnstonsasssni GRS I E TR TP RS 10 ptos.

Comprobada trayectoria en la educacién de al menos 5 afios. Copia
autenticada de Convenios y/o Acuerdos, contratos y/o producciones
(ficha técnica y de la portada de alguna produccién relacionada al servicio
SOlCItAA0) oosmmmnesm s T s SRR 10 ptos

10 10

2. Plan de trabajo ; 60 Puntos Puntos Alcanzados

- Plan de Trabajo para el desarrollo del proceso de evaluacién Externa.
(instrumento que contenga nombre de la consultoria, objetivos,
actividades y metas, indicadores del cumplimiento de las metas, fechas
de su realizacion, recursos econémicos y materiales que sustenten su
ejecucién y recursos humanos que llevardn a cabo cada

ACENARAT. < soenvmnnminrmammiatusiail 40 ptos.

-Cronograma de actividades detallado (instrumento detallado de las

60 52

actividades a desarrollar seguin tiempos estimados.................. 20 ptos.
: AT Sin

: Vphntuaclén 2 Exgvenis

3. Contratacion de pares por la consultora

El Instituto Nacional de Evaluacién Educativa dependiente del Ministerio
de Educacidn y Ciencias (MEC), proporcionara a la firma consultora
seleccionada el Registro Nacional de Pares Evaluadores (RNPE). Dicha
preseleccion se realizé con base a los Criterios establecidos en los
apartados 6.2.1y 6.2.4 de la Resolucién MEC N.2 1098/2023. (Perfil
requerido para el desarrollo del proceso de la Evaluacién Externa en el
marco del Licenciamiento).

TotaldePuntos '~ 0 i 100 RS 92

La ponderacién de la Consultorfa méxima es del 100% relacionado a lo técnico, teniendo como puntaje minimo
requerido el de 70 puntos.

REQUISITOS DE PARTICIPACION Y CRITERIOS DE EVALUACION
c) Requisitos de Calificacién
Calificacidn Legal. Los oferentes deberan declarar que no se encuentran comprendidos en las limitaciones o
prohibiciones para contratar con el Estado, segln lo establecido en el articulo 21 de la Ley N® 7021/22 en
concordancia con el Articulo 19 de su Decreto Reglamentario. Esta declaracién forma parte del formulario de
oferta en los casos que el procedimiento de contratacién sea convencional y formulario de Oferta electrénica
en el caso que se utilice el médulo de oferta electrénica.

!
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Misi6n: Somos la institucidn rectora que formula y ejecuta la politica educativa permitiendo el desarrollo personal, soclal, econdmico y cultural de la poblacién.

A los efectos de la verificacién de la existencia de prohibiciones o limitaciones contenidas en el artfculo 21 de la

Ley N2 7021/22, el comité de evaluacidn realizard el sigulente anlisis:

Andlisis realizado

Néstor Danlel Peralta Garay
R.U.C. N°* 1763993-0

Verificars que el oferente haya proporcionado el formulario de ofertas, la declaracién jurada de no
estar comprendido en las prohibiciones y limitaciones para presentar propuesta y contratar, y
ademds las constancias de registro de estructura juridica y de beneficiarios finales.

Cumple

Verificara los registros del personal de la convocante para detectar si el oferente o sus
representantes, se hallan comprendidos en articulo 21 de la Ley N°* 7021/22.

Cumple

Verificara por los medios disponibles, si el oferente y los demds sujetos individualizados en las
prohibiciones o limitaciones contenidas en los incisos, aparecen en la base de datos del SINARH
del VICEMINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL.

Cumple

Verificard que el oferente haya proporcionado el formulario de Declaracién de Personas,
debidamente firmado, conforme a los estandares establecidos, y cotejard los datos con las
personas fisicas inhabilitadas que constan en el registro “Sanciones a Proveedores” del SICP. Con
el objeto de verificar si los directores, gerentes, socios gerentes, quienes ejerzan la administracién,
accionistas, cuotapartistas o propietarios se encuentren dentro de los criterios contemplados en
los incisos g), h), i) y j) de la Ley 7021/22.

Cumple

En este sentido, el comité manifiesta que se dio cumplimiento a la verificacién correspondiente.

Documentaciones solicitadas

e Este comité a través del Memordndum CE N2 01/2024 de fecha 20/08/2024, Expediente N2 278.401 por
intermedio de la Direccién de Contrataciones, ha solicitado a la firma Néstor Daniel Peralta Garay con R.U.C.
N° 1763993-0 documentaciones relacionadas a: Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social(**),
Patente comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento principal del oferente.(**) -
REQUISITOS DOCUMENTALES PARA LA EVALUACION DE LAS CONDICIONES DE PARTICIPACION; asi como
también Experiencia en Evaluacién Institucional (al menos 1 afio) Copia autenticada de Convenios y/o
Acuerdos, contratos y/o producciones (ficha técnica y de la portada de alguna produccién relacionada al
servicio solicitado) CALIFICACION TECNICA PUNTUADA, .dando respuesta del mismo primeramente en
fecha 21/08/2024 bajo Expediente N° 279.387; y posteriormente en fecha 22/08/2024 bajo expediente N*

282.786.

Este comité a través de la Pagina paraguay@gov.py, - Carpeta Ciudadana - Constancia de ser o no Funcionario
Publico — Secretaria de la Funcién Publica (SFP), ha verificado los datos del oferente Néstor Danlel Peralta Garay con

R.U.C. N° 1763993-0, y el mismo no se encuentra enmarcado dentro prohibiciones o limitaciones contenidas en el

Articulo 21 de la Ley 7021/2022.

Se adjunta copia del Formulario de Consulta de Ser o No funcionario/a Piblico/a N° 6432276 emitido por el
Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional, el cual forma parte integral de esta evaluacién.

Con relacién al inciso g), h) i) y j) de la Ley 7021/22 se adjunta imagen por el cual se demuestra que el oferente no

se encuentra inhabilitado

NCT ]
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Misidn: Somos la institucidn rectora que formula y ejecuta la politica educativa permitiendo el desarrollo personal, soclal, econdmico y cultural de la poblacién.

Sanciones a Proveedores

Criterios de Busqueda Resultados de la Bisqueda

Proveedor ©

NESTOR DANIEL ORIALTA GANA

Tipo de Sancién

Iohat htas on

No se han encontrado resultados para los
P criterios de buisqueda Indicados

Pura obtoner majoras tewultados do borqueda, puada saguir estas

Fecha Hasta: SUPUIVNEIAN

”

v Sino conoce el RUG del proveedor, pusde buacark por

L1 Ver Histoneco de Sanciones nombre.

v 8ino oncuentia el resultado que buscaba, favar veritique

| 5 ¥ )
Nueva Busqueda los critenos ingresados o redlice una bilsqueda con manos
orsnos
« 8y estd buscando nformacion acerca de procesos

anlonores al aiio 2010 por faver envie una soliaiud via
Mesa de ayuda o a traves de los madios habilitados para
el efocto

v Ruviaa la onografia de tw basauods

v Prueba con olras palabras mas generales

CONCLUSION

En base a las consideraciones expuestas en el presente informe, y de conformidad a la Ley N° 7021/22 “De Suministro y
Contrataciones Publicas” y sus Normativas Vigentes, el Comité de Evaluacién recomienda:

1.- Adjudicar el llamado a Licitacién de Menor Cuantia Nacional N° 05/2024 “SERVICIO DE CONSULTORIA PARA
EL DESARROLLO DEL PROCESO DE EVALUACION EXTERNA EN EL MARCO DE LA APLICACION DEL MECANISMO
DE LAS INSTITUCIONES FORMADORAS DE DOCENTES DE GESTION PRIVADA (LICENCIAMIENTO)” ID N°
451.646”, a la firma Néstor Daniel Peralta Garay - R.U.C. N° 1763993-0, conforme al siguiente detalle:

Licitacién de Menor Cuantia Nacional N° 05/2024 SERVICIO DE CONSULTORIA PARA EL DESARROLLO DEL
PROCESO DE EVALUACION EXTERNA EN EL MARCO DE LA APLICACION DEL MECANISMO DE LAS
INSTITUCIONES FORMADORAS DE DOCENTES DE GESTION PRIVADA (LICENCIAMIENTO) ID N° 451.646

Lote Total, Contrato Abierto: No , Abastecimiento simultdneo: No

Precio
Unidad unitario
ftem | Cédigo Catslogo Descripcién del Bien de Cantidad (IVA incluido Precio total
Medida sl
LOrT | ol 18
Servicio de Consultoria para el Desarrollo del
Proceso de Evaluacién Externa en el marco
de la Aplicacién del Mecanismo de las
Instituciones Formadoras de Docente de
1 80101507-005 | o vidn privada” (Licenciamiento). Unidad 3 RN 42000
En catdlogo: Consultoria para elaboracién /
evaluacién / monitoreo de programas /
proyectos
Precio Total 420.000.000

Mnrit Morel Gustavo Ramirez Rossana Cardds

Comité de Evaluacion Comité de Evaluacién Comité de Evaluacién

Visibn: Institucién rectora del sistema naclonal, con gestion p eficaz y eficlente.
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Misién: Somos la institucion rectora que formula y ejecuta la politica educativa permitiendo el desarrollo personal, social, econémico y cultural de la poblacién.

2.- Comunicar al Sr. Ministro de Educacién y Ciencias el resultado del presente informe.

Se da por terminado el acto, previa lectura y ratificacién de su contenido, suscribiendo los miembros del Comité de
Evaluacién, en prueba de conformidad de todo lo actuado, en tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.

Rossana Cardis
Comité de Evaluacion

M Morel ustavo Ra
Comité de Evaluacién Comité de Evaluacién

Visién: Institucion rectora del sistema educativo nacional, transparente, con gestion participativa, eficaz y eficiente.
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Constancia Nro.

% GOBIERNO»u  Ministerio de Economia y Finanzas i
PERAGERY NN
https://www.mef.gov.py
6432276

Consulta de ser 0 no Funcionario/a Publico/a

R
hllps://www.paraguay._gov.py

CERTIFICO, que NESTOR DANIEL PERALTA GARAY, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con Cédi
de identidad Civil N°® 1763993, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio
Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicién de la Constancia, como funcionario/a en situacién permanente,
contratado/a en los Organismos de la Administracién Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Unidad oo . : . y Objeto de 7
Cédula Entidad M P Cargo Vinculo Mea/Afio Gasto | Estado
CONSULTOR/
MINISTERIO DE  |UNIDAD Eﬁ;’éﬁ,‘ﬁ;‘f I(A '
1.763,993 |EDUCACIONY  [COORDINADORA UNIDAD CONTRATADO | 2,013 L Inegive
CULTURA DE PROYECTO EJECUTORA DE
PROYECTO
CONSULTOR/
MINISTERIODE ~ |UNIDAD ESES%QLA'E ;A
1,763,993 |EDUCACIONY  |COORDINADORA UNIDAD M e 1o .
CULTURA DE PROYECTO EJECUTORA DE ’
PROYECTO

Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)

Cédula | Institucién - | Cargo | Vinculo .| . Mes/Afio . | Objeto de Gasto | Movimiento
No registra datos '

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacio
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo-estipula la L
1626/2000 “De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96. ’

El Decreto.1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento.
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa = SICCA, ‘actualmente bajo la administracién del Viceministerio de Cap
Humano y Gestién Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dfa habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros
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ingreso (altas) y desvinculacién (bajas) de sus funclonarlos publicos, dentro de los primeros quince (16) dfas habiles de cada mes, seglr
dispuesto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin embargo, no todas las Instituclones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo ¢
la informacidn con la que cuenta el VCHGO no es absoluta, De las Instituclones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiemp
forma no podemos certificar la informaclén remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cz
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado AL VCHGO.

(3_ \GOBIERNOm:  Ministerio de Economia y Finanzas
& PARAGUAY "l

https://lwww.mef.gov.py

Tarto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7228/2023 como el Decreto N°* 7792/2006 “Por la cual se dispone que

instituciones de la Administracién Central, Entes Autdnomos y Autdrquicos, comuniquen al Ministerio de Economla y Finanzas, dependiente
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios piblicos”, se hal
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que todas las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precis
concemientes a los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacién relevante con respecto al movimiento de los recurs
humanos; aun asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacién parclal, y la pertinente a la prensa consultada se halla
este extracto.

El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remisién de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADO:
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacién, en donde en concordancia cor
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Plblica", se dispone la obligatoriedad de la provisién de datos de funcionar
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, ¢
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segun los procedimien
regamentados por la -VCHGO en su caricter de administrador del sistema, que se ' hallan debidamente -publicados
WW.W.paraguayconcursa.gov.py. h

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacién, veracidad, correccién, integridad y calidad los datos que corresponden a
administracién del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO. §

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas ¢
accedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el acceso a la informacién plblica, dispuestas
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacién y destino de los datos abiertos publicados-por el VCHGO corresponden exclusivamente a
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacién, informacién, publicaciones, o cualquier otra actividad lic
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucién de emitir comunicados valorando la coheren
de 'os datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucién.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccién del sistema utilizado para la publicacién, asi como del SICCA'y los materiales publicad
sor propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los sigulentes casos:

a) Incorporacién de servidores publicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccién que correspondan, sin perjui
de los demds requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 156 Decreto 1092/2024.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicién y/o Concursos de Méritos.

c) En los procesos para la contratacién de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que cada entic
adjudicataria y la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacién;
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