MUNICIPALIDAD DE TAVAPY

INTENDENCIA MUNICIPAL
Creado por Ley N°4.322/2011, Promulgada el 26 /05 /2.011
Departamento de Alto Parana - Paraguay

INFORME C.E. N° 02/2024

EVALUACION DE OFERTAS Y RECOMENDACION DE ADJUDICACION

Ref.: MCN N° 06/2024 para “Servicio de Provision de
Almuerzo Escolar para Instituciones Educativas”, con
ID N° 447976.

Introduccion:

En fecha 31 de agosto del 2024, siendo las 08:30 horas, en la Oficina de UOC, recinto del Palacete Municipal,
situado en Av. Primer Intendente y Patrocinio Fidabel - Tavapy - Alto Parana, atento a las disposiciones del Art. 54
de Ley N° 7021/2022 “DE SUMINISTROS Y CONTRATACIONES PUBLICAS”, el Comité de Evaluacidn,
conformado por LAURA CRISTINA MENDEZ PICO, Directora de UAF y LIDIA RAQUEL LOPEZ
COLMAN, Encargada de Rendicion; expide el presente Informe de Evaluacion de Ofertas, en los términos que se
exponen a continuacion:

Antecedentes:

e El costo estimativo previsto para la contratacion asciende a la suma de G. 228.225.000
e El presente llamado se hace en primera convocatoria.

Acto de Apertura de Sobres:

La apertura de sobres se realizo el dia 30 de agosto del 2024, a las 08:00 horas, con la recepcion de un solo oferente
a saber:

Empresa Monto de oferta
MARIA DE FATIMA SARTORIO VANNI G. 201.852.000

EVALUACION BASADA UNICAMENTE EN PRECIO:

Andlisis de Documentos de Participacion:

MARIA DE FATIMA

N Empresa SARTORIO VANNI

CUMPLE/ NO
CUMPLE

Documentos comunes

Formulario de Oferta *

El formulario de oferta y lista de precios, generados electronicamente a través del SICP,
1 deben ser completados y firmados por el oferente. En caso de que se emplee el médulo de Cumple
oferta electrénica se considerard que el listado de items forma parte del formulario de oferta
electronica, y deberd sujetarse en todo lo demés a la reglamentacion vigente.

Garantia de Mantenimiento de Oferta*

2 La garantia de mantenimiento de oferta debe ser extendida, bajo la forma establecida en el Cumple
SICP (Poliza de seguro)

3 Certificado de cumplimiento con la Seguridad Social (**) Cumple

4 Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC, en caso de contar. (**) Cumple
Declaracion Jurada de “Declaracion de Personas”, de conformidad con el formulario

5 2 W S Cumple
estandar - Seccion Formularios (**)

RAQUEL LOPEZ
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6 Certificado de cumplimiento tributario. (**) Cumple
Patente Comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento principal del

7 Cumple
oferente. (**)
Documentos Legales

8.1 | Personas Fisicas.

a | Fotocopia simple de la cédula de identidad del firmante de la oferta. (*) Cumple

b | Constancia de Inscripcién en el Registro Unico de Contribuyentes — RUC. (*) Cumple
En el caso que suscriba la oferta otra persona en su representacion, debera acompafiar una

o fotocopia simple de su cédula de identidad y una fotocopia simple del poder suficiente Gimigle
otorgado por Escritura Publica para presentar la oferta y representarlo en los actos de la P
licitacion. No es necesario que el Poder esté inscripto en el Registro de Poderes. (¥)

El oferente MARIA DE FATIMA SARTORIO VANNI, ha acreditado la pertinencia de las documentaciones
basicas acompafiadas, como ser el formulario de oferta junto con la planilla de precio, segun formato estdndar y
debidamente suscripto; la garantia de mantenimiento de oferta mediante (Péliza de seguro) , debidamente extendido
y cumpliendo con el porcentaje requerido asi como la inscripcion como contribuyente a satisfaccion.

En base a lo esgrimido, el Comité de Evaluacion, concluye que el oferente MARIA DE FATIMA
SARTORIO VANNI, en su totalidad, CUMPLE con los requerimientos basicos de caricter sustancial,
por cuanto es analizable técnica y econdmicamente.

Igualmente de la verificacion de las condiciones de participacion no sustanciales se concluye que el oferente

MARIA DE FATIMA SARTORIO VANNI, ha dado cumplimiento a dichos recaudos conforme se grafica en la
tabla que antecede.

ACLARACIONES DE LAS OFERTA:

MARIA DE FATIMA SARTORIO VANNI: No se le ha solicitado documentos formales, por ende no acompaiia
respuestas.

TABLA COMPARATIVA DE PRECIOS Y MARGEN DE PREFERENCIA.

Revision Aritmética:
Practicada la sumatoria de la cotizacion del oferente calificado, no se ha registrado errores aritméticos que requieran
las correcciones respectivas.

Margen de Preferencia Nacional:

De la verificacion de la oferta comparable técnica y econdmicamente con relacion a la presentacion del Certificado
de Producto y Empleo Nacional y posterior cotejamiento en el Portal del Verificacion del MIC del certificado hasta
la fecha y hora tope de presentacion de oferta, resulta:

e El oferente MARIA DE FATIMA SARTORIO VANNI: Cuenta con “CPEN”;

No Obstante no procede a la aplicacion del margen de preferencia nacional en razén de contar con un solo oferente.

Agrupacion de Ofertas:
No procede la agrupacion de ofertas, por contar con un solo oferente por lo que queda de la siguiente manera:

Empresa MARIA DE FATIMA SARTORIO VANNI
Monto G. 201.852.000

RAQUEL LOPEZ
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Calificacién Legal:
A los efectos de la verificacion comprendidos en las limitaciones o prohibiciones para contratar con el Estado,
segun lo establecido en el articulo 21 de la Ley N° 7021/22 en concordancia con el Articulo 75 de su Decreto
Reglamentario, se realiza el siguiente andlisis:

§ i MARIA DE FATIMA
Requisitos Exigidos en el PBC SARTORIO VANNI

Verificard que el oferente haya proporcionado el formulario de ofertas, la declaracién jurada de no
estar comprendido en las prohibiciones y limitaciones para presentar propuesta y contratar, y Cumple
ademds las constancias de registro de estructura juridica y de beneficiarios finales.

Verificara los registros del personal de la convocante para detectar si el oferente o sus
representantes, se hallan comprendidos en el articulo 21 de la Ley N° 7021/22

Verificara por los medios disponibles, si el oferente y los demés sujetos individualizados en las
prohibiciones o limitaciones contenidas en los incisos, aparecen en la base de datos del SINARH Cumple
del VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL
Verificard que el oferente haya proporcionado el formulario de Declaracién de Personas,
debidamente firmado, conforme a los estindares establecidos, y cotejara los datos con las
personas fisicas inhabilitadas que constan en el registro de “Sanciones a Proveedores” del SICP. Cumple
Con el objeto de verificar si los directores, gerentes, socios gerentes, quienes ejerzan la
administracion, accionistas, cuotapartistas o propietarios se encuentren dentro de los criterios
contemplados en los incisos g), h), i), y j) de la Ley 7021/22

Cumple

Segin Constancia N° 6469024 de la SFP, el oferente no registra datos en el Sistema Nacional de Administracion de
RRHH (SINARH). Segun Informe de la Secretaria General el oferente y sus miembros no integran el plantel de
servidores municipales. De la verificacion de registro de sanciones en la DNCP, se reporta que el oferente no cuenta
con sancion administrativa de inhabilitacion.

A continuacion se selecciona al oferente con la propuesta més baja en el orden agrupado, para el anélisis de las
capacidades y calificaciones exigidas en las bases concursales, resultando:

" 1. MARIA DE FATIMA SARTORIO VANNI II

Analisis de Precios Ofertados

Se pasa a analizar el precio ofertado por este oferente, de cuya verificacion resulta cuanto sigue

item Descripcion del Bien Precio Referencial Precio Ofertado Diferencia %

1 Servicio de provision de almuerzo escolar 15.000 13.500 -10,00

Conforme a la tabla que antecede el precio ofertado no sobrepasa los umbrales establecidos en la Resolucion DNCP
N°454/24, con lo que se concluye que el costo cotizado resulta aceptable.

Capacidad Financiera:

Requerimientos Cumple/ No Cumple
Ratio de Liquidez: activo corriente / pasivo corriente. Debera ser igual o mayor que 1, en promedio, Cumple

en los 3 (tres) aflos (2021, 2022 y 2023) P
Endeudamiento: pasivo total / activo total No debera ser mayor a 0,80 en promedio, en los 3 (tres) Cumple
afios (2021, 2022 y 2023) B
Rentabilidad: Porcentaje de utilidad después de impuestos o pérdida con respecto al Capital. El Guiiile
promedio en los 3 (tres) afios (2021, 2022 y 2023), no debera ser negativo. p
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Requisitos documentales para evaluar capacidad financiera

a. Certificado de Cumplimiento tributario vigente a la fecha y hora tope de presentacion de ofertas

b. Balance General, Estado de Resultados y Formulario 500, de los afios (2021, 2022 y 2023) para

contribuyente de IRE GENERAL CHMELE
c. Formulario 501 de los afios (2021, 2022 y 2023) para contribuyentes del IRE SIMPLE N/A
d. Formulario 502 de los afios (2021, 2022 y 2023) para contribuyentes del IRE RE SIMPLE N/A
e. Formulario 515 de los afios (2021, 2022 y 2023) para contribuyentes de IRP N/A
f. Formulario 120 de los afios (2021, 2022 y 2023), para contribuyentes sélo del IVA General N/A

Anadlisis de ratios financieros: Contribuyente de IRACIS — IRE

ANALISIS DE RATIOS FINANCIEROS

Recuisitos M MARIA DE FATIMA SARTORIO VANNI
e Ai02021 | Af02022 | AR02023 |  TOTAL | Promedio | Coef.
Ratios de Liquidez: Activo corriente/ pasivo corriente = mayor o igual a 1 en promedio en los 3 (tres) afios (2021, 2022 y
2023)
ACTIVO
CORRIENTE 6.575.667.789 | 6.898.891.203 | 8.473.982.506 21.948.541.498 7.316.180.499 00
PASIVO "
CORRIENTE 1.168.982.854 204.379.830 1.373.127.307 2.746.489.991 915.496.664

Endeudamiento: pasivo total/ activo total = no deberi ser mayor a 0,80 en promedio en los 3 (tres) afios (2021, 2022 y 2023)

PASIVO TOTAL 1.168.982.854 527.612.549 1.775.168.245 3.471.763.648 1.157.254.549

ACTIVO TOTAL 14.205.811.183 | 13.927.762.792 | 15.525.532.817 43.659.106.792 14.553.035.597 .08

Rentabilidad: Porcentaje de utilidad después de impuestos o pérdida con respecto al Capital. El promedio en los 3 aiios
(2021, 2022 y 2023), no deberi ser negativo.

UTILIDAD 15081083 | 363321914 | 350217.329 872.821.226 290.940.409
;‘E%IMONIO 13.036.828.329 | 13.400.150.243 | 13.750.367.572 | 40.187.346.144 | 13.395.782.048 | 002

Experiencia Requerida

Experiencia requerida Cumple/ No Cumple

Demostrar la experiencia en la elaboracion y distribucion de platos o raciones de alimentos frescos para
colectividades publicas o privados por un monto equivalente al 50 % como minimo del monto total
ofertado en la presente licitacion, de los 4 tltimos afios. (2020- 2021 -2022 y 2023). Las sumatorias de Cumple
las facturaciones deben alcanzar el porcentaje indicado, no sera necesaria la presentacién del porcentaje
del monto establecido por cada aifio.

Requisitos documentales Requisitos documentales para la evaluacién de la experiencia

Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida Cumple

Constancia de RUC emitida por la SET. Cumple

Patente comercial vigente a la fecha y hora tope de presentacion y apertura de ofertas, del municipio en

donde esté asentado el establecimiento del oferente Cumple

Constancia de buen cumplimiento de los contratos presentados. Cumple

g
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Capacidad Técnica:

Capacidad Técnica requerida

Cumple/ No Cumple

Contar con los registros sanitarios habilitantes y vigentes de acuerdo al rubro ofertado.

Cumple

Contar con el documento que acredite que los productos son de produccién nacional.

Cumple

Los productos envasados a ser utilizados para la elaboracion de los menus deben contar con el RSPA
pertinente, vigente.

Cumple

Contar con los equipamientos, enseres, utensilios ¢ ingredientes para la correcta elaboracion de los
alimentos, asi como los necesarios para la distribucién a los estudiantes.

Cumple

Contar con el personal requerido de acuerdo a lo establecido en cuanto a capacidad y cantidad y con el
personal necesario para el traslado, estiba, desestiba y distribucion de los ingredientes a las
instituciones educativas que comprenden su cronograma de provision, teniendo en cuenta la distancia
del lugar de entrega.

Cumple

La empresa y el personal de cocina, deberd contar con la capacitacion pertinente en buenas précticas
de manufactura.

Cumple

Contar con disponibilidad de medios de transporte propios o tercerizados debidamente habilitados por
las autoridades de control pertinente al uso, en cantidad suficiente para dar cumplimiento al plazo de
entrega y al volumen requerido para el suministro, entrega y descarga en sitio, de los ingredientes de
los alimentos que componen el almuerzo/cena.

Cumple

Requisito documental para evaluar la capacidad técnica

Registro de Establecimiento en la categoria 17 “Alimentos procesados envasados para su
distribucion”, vigente otorgado por el Instituto Nacional de Alimentacion y Nutricion — INAN vy
debera permanecer vigente durante la vigencia del contrato. No aplica para productos alimenticios de
la agricultura familiar. En los casos de consorcios, el elaborador deberd cumplir con este requerimiento

Cumple

Certificado de Producto y Empleo Nacional expedido por la autoridad competente.

Cumple

Informe sobre vigencia de RSPA a solicitud de terceros vigente, de cada uno de los productos
envasados que oferte.

Cumple

Declaracion Jurada de contar con los equipamientos, enseres y utensilios para la correcta elaboracion
de los alimentos.

Cumple

Declaracion jurada de contar con el personal de acuerdo a lo establecido en los lineamientos del MEC,
en cuanto a capacidad y cantidad de los mismos y con el personal necesario para el traslado, estiba,
desestiba y distribucién de los ingredientes a las instituciones educativas que comprenden su
Cronograma de provision, teniendo en cuenta la distancia del lugar de entrega.

Cumple

Certificado de Cumplimiento en Buenas Practicas de Almacenamiento vigente, otorgado por el INAN.
No aplica para productos alimenticios de la agricultura familiar.

En caso de consorcios, €l o los miembros del consorcio encargado de la distribucion de los alimentos,
debera cumplir con este requisito.

Cumple

Declaracion Jurada de contar con disponibilidad de medios de transporte propios o tercerizados
debidamente habilitados por las autoridades de control pertinente al uso, en cantidad requerida para dar
cumplimiento al plazo de entrega y al volumen requerido para el suministro, entrega y descarga en
sitio de los ingredientes para el almuerzo/cena.

Cumple

Certificado de Cumplimiento en Buenas Practicas de Manufactura vigente, otorgado por el INAN, en
caso de elaborador. No aplica para productos alimenticios de la agricultura familiar.

En caso de consorcios, €1 o los miembros del consorcio encargado de la elaboracion de los alimentos
debera cumplir con este requisito.

Cumple

Especificaciones Técnicas:

item Descripcion del Bien Especificaciones Técnica

Cumple/ No
Cumple

1 Servicio de prevision de almuerzo escolar Especificaciones Establecido en el PBC

Cumple

El oferente MARIA DE FATIMA SARTORIO VANNI, se ha ajustado a cada uno de |
suministrados en las especificaciones técnicas.
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Conclusién General

Teniendo presente el sistema de evaluacion “PASA O NO PASA CUMPLE O NO CUMPLE?”, aplicada en nuestro
régimen de compras publicas, surge que el oferente MARIA DE FATIMA SARTORIO VANNI, en su totalidad
CUMPLE con todas las condiciones de la contratacion, demostrando ajustarse a todas las exigencias de las bases
concursales (Capacidad Legal, Capacidad Financiera, Experiencia y Capacidad Técnica) por cuanto se constituye
en una oferta conveniente para la adjudicacion del contrato.

Recomendacién de Adjudicacién.

El Art. 55 de la Ley N° 7021/2022 “DE SUMINISTROS Y CONTRATACIONES PUBLICAS” (Primer Pérrafo)
preceptua: “la convocante adjudicard al oferente cuya oferta asegure las mejores condiciones para el Estado en
términos de valor por dinero, cumpla con las condiciones legales, financieras y técnicas estipuladas en los pliegos
de bases y condiciones y en la reglamentacion correspondiente. El mismo deberd garantizar satisfactoriamente el
cumplimiento de las obligaciones exigidas .

Teniendo en cuenta el criterio establecido en el Art. 75 del Decreto Reglamentario 2264/2024, las
consideraciones y conclusiones esgrimidas en el cuerpo del presente informe, El Comité de Evaluacion,
RECOMIENDA a la Méaxima Autoridad SALVO MEJOR PARECER, adjudicar el contrato en el marco
de la LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL N° 06/2024 PARA “SERVICIO DE
PROVISION DE ALMUERZO ESCOLAR PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS”, CON ID N°
447976, como sigue:

e Oferente MARIA DE FATIMA SARTORIO VANNI, con RUC N° 696150-9 y C.I. N° 696.150, nombre
de fantasia “FASV IMPORT EXPORT?”, con una oferta econémica que se detalla a continuacion:

Frece Monto Monto
tem Codigo Descn[tcu’)n Atributos Marca | Procedencia Cantfdad Cantl.dad ahiario Cantidad | Cantidad
Catdlogo | del Bien Minima | Médxima | (IVA G ;

. : Minima Mixima
incluido)
BeIvielgice u:af;i(ciige FASV
L e [y % Racion |IMPORT 7476 | 14.952 | 13.500 |100.926.000 | 201.852.000
. presentacion: | EXPORT
© UNIDAD
Precio Total 100.926.000 | 201.852.000

Cantidad minima: El monto del contrato asciende a la suma de guaranies cien millones,
novecientos veintiséis mil.

Cantidad maxima: El monto del contrato asciende a guaranies doscientos un millones,
ochocientos cincuenta y dos mil.
Se adjunta al presente Informe:
e Informe del Personal;
e Cuadro Comparativo de Ofertas;
e Constancia de no ser funcionario publico. \poa
- - Q\)€\' b‘\”
ES DICTAMEN DEL COMITE DE EVALUACION [P

Directora de UAF

Comité de Evaluacion

ENDEZ PICO

W
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LIDIA RAQUEL LOPEZ COLMAN

Encargada de Rendicion

Comité de Evaluacion
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REF.

INFORME SOBRE PERSONAL MUNICIPAL

COMITE DE EVALUACION
RECURSOS HUMANOS

MCN N° 06/2024 PARA “SERVICIO DE PROVISION DE ALMUERZO
ESCOLAR PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS”, CON ID N° 447976.

Por la presente informo al Comité de Evaluacion de Ofertas cuanto sigue:

La sefiora MARIA DE FATIMA SARTORIO VANNI, con RUC N° 696150-9, y los
deméds miembros de la firma no forman parte del plantel de funcionarios de la
Municipalidad de Tavapy.

Atentamente.

O JULIAN PEREIRA
Recurso Humano
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CUADRO COMPARATIVO DE OFERTAS

MARIA DE FATIMA SARTORIO VANNI
‘ Cadigo R : Procedenci{ Cantidad | Cantidad | Precio unitario | Monto Cantidad | Monto Cantidad
M
Item Catdlogo Descripeion del Bien Atributos arca ; Mk | Mot (IVA incluido) Minima Miiir
Servicio de provision de almuerzo unidad de medida: Racion| FASV IMPORT
1 [90101603-9997 _- presentacion: UNIDAD | EXPORT Paraguay |  7.476 14.952 13.500 100.926.000 201.852.000
Precio Total 100.926.000 | 201.852.000
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CONSTANCIA DE NO SER FUNCIONARIO PUBLICO

Constanclia Nro.
" GOBIERNOw:  Ministerio de Economia y Finanzas N
"4 PARAGUAY m I] ll|l

https:/\ww.mef.gov.py

6469024

Consulta de ser o no Funcionario/a Puablico/a

nhttps:'www.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que MARIA DE FATIMA SARTORIO VANNI, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cédula de identdad Civil N* 888150, se consta que los datos personales, en las bases de datos consuladas por el Ministeric de
Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicidn de la Constancia, como funcionario/a en situacion permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Unidad Objeto de
Reaponsabie Cargo Vinculo Mes/Ano Pt

Cedula Entidag

Eetado

No registra datos
Nomina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)

[ Cédula | institucion |  Cargo | Vinculo | MesiAdo | Objeto de Gasto | Movimiento |
No regtstra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Jna de las alritucionae del Minlgtario de Economia y Finanza, a través dal Viceministark de Capital Humano y Geetdr Organlzacicnal
(VCHGQ), e¢ Ia de crganizar y mantenar actuaizado un registro sexado de 1cdos 106 funclonarics pabicoe tal como 1o eslpula i3 Ley
1626/2000 *Ce 1a Funcién P0LicaT, en el Inciso b) Articuio 96,

Ei Decrato 121272014 aprueba ja Impiementacion gel Portal Unico del Empieo Pabiica Paraguay COncursa y Ia puesta en funclonamiento del
Sietama integrado Centraiizago o2 13 Carrera Adminisirativa — SICCA, actalmanta dajo |3 admirlsiracien del Viceministario o2 Capital
Humano y Geetitn Orgarizackinal (VCHGO).

-0& OEZ deden ramitr en forma mersual (hasta & decimequinto dia hatil de cada mes) un reporte de su MEMLCISN sobre 106 reglstros del
Ingrago (afas) y dasvinculackdn (D3jas) de eus funclonarios pADICs, C2ntro de los primercs quince (15) dfas hables de cada mes, £2gon o
dispuecto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin emBargo, ro l00as Ias instNLCONeS PALHCAE |0 cumplen en ks plazos estabiecidos, for 10 que
la Informacion con 13 gue cuanta el VCHGO no es absokta. Ce iac Instituciones que cumpien con 13 remision de £us aRas y bajas en tiempo Yy
forma no podemos certificar 1 Informacion remitkda, y e adjunta 13 que bajo responsabiidad sobra 13 correctitua y confiadllidad de cada
Organismo y Ertidad del Eslado €2 ha enviado AL VCHGO.

Tanto el decreto regiamentario de la Ley de Prasupuesto N°* 722512023 como & Decreto N° 7792/2008 *Por 13 cual ge gspor2 que las
insstuclones de Ia Administracion Central, Entes Autonomos y Autarquicos, comuriquen al Ministerio de Economia y Finanzas, gependiente de
\a Presigencia de 13 Rep(tiica. los nombramientcs, desttucionas, ranuncias, fallecimiantos y permiscs de 1os funcionarks pdilcos”, se hatan
vigenies a 1a fecha y disponen manifiestamenta que 1003s 138 MSWNLCICNes debe comunicar al VCHGO 0alce £613alsicos preclsos
concernientes 3 106 nombramientos, desvinculaciones, renunclas o cualguler Informacion rejavante con respacto al movimiznto de 105 120UrsE0e
NUMAnoE; aCn i, no l0cas lo cumpien. For Io que £olo s@ cuenta con Informacion parcial, y fa pertinente a ia prensa consultada se halla en
agle extraclo.
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