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MENOR CUANTIA NACIONAL N2 06/2024

“REPOSICION DE AGUA MINERAL CON PROVISION DE BEBEDEROS "
ID N° 445.516.

INFORME DE EVALUACION

En la ciudad de Asuncion, a los 18 dias del mes de julio del afio dos mil
veinticuatro, se retne el Comité de Evaluacion en la Direccion de la Unidad Operativa
de Contrataciones del Sistema Nacional de Formacion y Capacitacién Laboral, ubicada
en lturbe 175 esq. Eligio Ayala — 2do. Piso, a fin de efectuar la Evaluacién de las ofertas
presentadas en el marco de la Licitacion por Menor Cuantia Nacional para la
"REPOSICION DE AGUA MINERAL CON PROVISION DE BEBEDEROS " — PLURIANUAL -
ID N°445.516.” El Comité de Evaluacion se encuentra conformado segun Resolucion
MTESS N2 487/2024 de fecha 27 de junio de 2024.

La convocatoria fue publicada en el Portal de la Direccién Nacional de
Contrataciones Publicas - DNCP, segun los plazos establecidos en la Ley N2 7021/22 “De
Suministro y Contrataciones Publicas”.

1.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

El rubro para esta licitacion corresponde a las partidas presupuestarias: 311
“Alimentos para Personas” del Presupuesto General de la Nacién para el MTESS, las
partidas presupuestarias a ser afectadas al Ejercicio Fiscal 2024 y al Ejercicio Fiscal 2025.

2.- ACTO DE APERTURA DE OFERTAS:

Habiendo llegado a su término el plazo previsto en el Pliego de Bases y
Condiciones, el 17 de julio del corriente afio se realizé el Acta de Apertura de
conformidad a lo dispuesto en el Articulo 52 del decreto N° 9823/23, segun el siguiente
detalle:

. Garantia de

Precio Total de :
Ne Oferente Oferta en Letra Mantenimiento de | COnStancia

la Oferta del SIPE

Oferta Gs.
SOME (guaranies nueve mil tresciento
1 9.380 Gs. g entos
S.AC.LA oehenita) Sl 1798385

La presente apertura fue realizada conforme indicaciones del area requirente, en
consideracion al vencimiento del contrato predecesor encargado de la provisién de agua
y las expectativas de presentacién conforme llamados anteriores, sin embargo, pese a
ser la Unica oferta presentada en el presente proceso, justificando la necesidad de la
apertura con una sola oferta a través de una Declaracién Jurada, se tomaran los
recaudos a fin de garantizar las mejores condiciones para el Estado Paraguayo.
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3.- VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS DE CARACTER SUSTANCIAL:

De acuerdo al Método de Evaluacion establecido en el Decreto Reglamentario
N2 9823/23, se procedié — en primer lugar — a verificar el cumplimiento de la oferta
respecto a la documentacion basica de caracter sustancial solicitado en el Pliego de
Bases y Condiciones, conforme se observa en el siguiente cuadro:

DOCUMENTOS SUSTANCIALES SOME S.A.C.I.A.
Formulario de Oferta * Cumple
Garantia de Mantenimiento de Oferta* Cumple
Acta de Constitucion o estatuto Cumple

4.- ANALISIS DE PRECIOS:

4.1. EVALUACION DE ERROR ARITMETICO Y VARIACION PORCENTUAL.

Atendiendo que el sistema de adjudicacién del presente proceso es por el total
y siguiendo el método de evaluacion establecido en el Art. 55 del Decreto N° 9823/23
se ha procedido a la verificacién de la planilla de precios presentada el oferente en
concordancia a lo estipulado en el Pliego de Bases y Condiciones se verifica que la
misma, NO PRESENTA ERRORES ARITMETICOS en presentacidn de su oferta.

Prosiguiendo con el analisis, de conformidad a lo establecido en el Pliego de
Bases y Condiciones “Anilisis de los precios ofertados” y la Resolucién DNCP
N°454/2024, no se ha observado la existencia de valores superiores al 15% por encima
del precio referencial presentado por la empresa ni por debajo del 25% del precio
referencial.

4.2. ANALISIS DE PRECIOS:

Conforme a las estipulaciones contenidas en el Pliego de Bases y Condiciones, y
concordantes con el Articulo 552 inc. B del Decreto N2 9823/23, la oferta presentada por
el oferente se observa en 2l cuadro a continuacion:

F CUADRO DE ANALISIS DE PRECIOS
REPOSICION DE AGUA MINERAL CON PROVISION DE BEBEDEROS
OFERENTE Monto ofertado

SOME S.A.C.I.A. 9.380 Gs.

A continuacidn, se procede a verificar la presentacion del Certificado de Producto
y Empleo Nacional (CPEN) expedido por el MIC y de acuerdo a lo indicado en el Pliego
de Bases y Condiciones “Margen de Preferencia Local”, se verifica que el oferente
presenta dicho documento, pero atendiendo que es la Unica oferta presentada, el

margen de preferencia no sera tenido en cuenta, por lo que se pasa a la siguiente etapa
de evaluacién.

Abg. C%Ms
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5.- VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS FORMALES:

Continuando con la evaluacidn de la oferta, y de conformidad a lo establecido en
el Art. 55 del Decreto Reglamentario N2 9823/2023 que indica: “Se seleccionard
provisoriamente a la oferta con el menor precio, la que serd analizada en detalle para
verificar su cumplimiento con otros requisitos de la contratacion.” (Sic) se selecciona al
oferente SOME S.A.C.I.A., por ser la oferta mas baja, a fin de proceder a la evaluacion
de los demas documentos solicitados, quedando de la siguiente manera el cuadro de los

documentos formales:

Requisitos documentales SOME S.A.C.LA.
1. Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social CUMPLE
2. Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC, en caso
de contar CUMPLE
3. Declaracién Jurada de Personas, de conformidad con el formulario '
estandar Seccién Formularios P
4. Certificado de cumplimiento tributario CUMPLE
5. Patente comercial del municipio en donde esté asentado el
establecimiento principal del oferente. *? CUBARLE
Oferentes Individuales. Personas Juridicas. SOME S.A.C.L.A.
a) Fotocopia simple de los documentos que acrediten la existencia legal de
la persona juridica tales como la escritura publica de constitucién y
protocolizacién de los estatutos sociales. Los estatutos deberan estar CUMPLE
inscriptos en la Seccién Personas Juridicas de la Direccion de Registros
Publicos.
b) Constancia de inscripcién en el Registro Unico de Contribuyentes y
fotocopia simple de los Documentos de Identidad de los representantes CUMPLE

0 apoderados de la sociedad.

c) Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades del
firmante de la oferta para comprometer al oferente. Estos documentos
pueden consistir en: un poder suficiente otorgado por Escritura Publica
(no es necesario que esté inscripto en el Registro de Poderes); o los CUMPLE
documentos societarios que justifiquen la representacion del firmante,
tales como las actas de asamblea y de directorio en el caso de las
sociedades andnimas.

Otros documentos requ eridos.

a) Balance General y Cuadro de Estado de Resultados de los afios 2020, 2021

Yy 2022 para Contribuyentes de IRE RG

b) Copia de facturaciones y/o contratos que avalen la experiencia requerida
de los afios 2020, 2021 y 2022.

CUMPLE

CUMPLE

.Lt’Jego de haber realizado el anilisis de las documentaciones de caracter formal,
el Comité de Evaluacién concluye.

Que, el oferente SOME S.A.C.ILA., CUMPLE satisfactoriamente con la
presentacion de todas las documentaciones de caracter formal exigidas como Requisitos
de Calificacion y Criterios de Evaluacién del Pliego de Bases y Condiciones, por lo que se
resuelve continuar con la evaluacién de los demés requisitos de calificacion.

' * Se halla vigente, conforme Registro del Proveedopde Abg. Carlos Mark Rojas
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6 - CAPACIDAD LEGAL

Seguidamente se evaluara que los oferentes no se encuentran comprendidos en
las prohibiciones establecidas en el Art. 21 de la Ley N2 7021/22, en base al anélisis se
verifico que los oferentes SOME S.A.C.1.A.:

e Proporcionaron el formulario oferta debidamente firmado

e Conforme el listado de sus miembros, no existe vinculos directos y perceptibles
con el personal de esta convocante.

e No se visualiza Inhabilitaciones vigentes en el SICP

e En cuanto al formulario de Declaracion de Miembros de los miembros segun las
Constancias de ser o no Funcionarios Publicos obtenidas a través del sistema
SINARH, conforme memorandum DGDP N° 692/2024 de la Direccion de Gestion
y Desarrollo de las Personas

CEDULA DE RESUL
OFERENTE NOMBRE Y APELLIDO i SULTADO
ROQUE OSVALDO MEZA ROA 800.874 Sin registros en el SINARH
SOME ALICIA ELENA INSFRAN MARECO 1.417.774 Sin registros en el SINARH
S.A C.LA MILVA CAROLINA MILTOS SANTACRUZ 747.552 Sin registros en el SINARH
ReaReTee et Xy RAMON OSVALDO MEZA DELGADO 4.387.507 Sin registros en el SINARH
ALVARO SEBASTIAN SORIA MILTOS 4.985.573 Sin registros en el SINARH

Concluyendo, que los SOME S.A.C.I.LA. no se encuentran bajo los
presupuestos establecidos por el Art. 21 de la Ley N2 7021/22.

7 — CAPACIDAD FINANCIERA

Analizados los niveles de Liquidez, Endeudamiento y Rentabilidad de los Balances
Generales de los afios 2020, 2021 y 2022 de SOME S.A.C.ILA,, se constata que la misma
CUMPLEN con los requerimientos de capacidad financiera exigida conforme se observa
en los siguientes cuadros: |

SOME S.A.C.1.A.
INDICES 202, 2.021 HIMARE
; 2.022 ;
TRES AROs | PROMEDIO

RATIOS DE LIQUIDEZ 1,43 5,61 1,87
ACTIVO CORRIENTE 1.408.337.188 1.958.702.529 1,60 |  2.541.489.623 | 2,58
PASIVO CORRIENTE 984.113.006 1.226.042.063 984.536.449
ENDEUDAMIENTO 0

28

! 0,82 0,27
PASIVO TOTAL 984.113.006 1.226.042.063 0,31 984.536.449 | 0,22
ACTIVO TOTAL 3.470.703.778 3.895.232.223 4.482.352.328
RENTABILIDAD

0,02

) 0,67 0,22 L
UTILIDAD NETA 34.022.206 205.790.516 0,11 980.130.353 | 0,54
CAPITAL 1.751.943.480 1.824.725.180 1.824.725.180

8 — VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA Y CAPACIDAD TECNICA

Abg. Carlgs
“CysPT
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Con respecto a la experiencia requerida para la ejecucion del Contrato, los
Oferentes en concurso han presentado las documentaciones que asi lo avalan.
Conforme a lo observado.

Cuadro de experiencia y Capacidad técnica
SOME S.A.C.LA.
Empresa / e
|
N° institucion Documento N° Fecha Descnpq?n ae 2020 2021 2022
servicio
convocante
001-001- Reposicion de Agua
1 ;i A
DINATRAN 0024352 2/12/2020 Mineral de 20 Its. 29.995.042
001-001- Reposicion de Agua
2 TROPAR ! ]
PE 0024951 S Mineral de 201ts. | 24-595:000
001-001- Reposicion de Agua
3 DINATRAN
0026014 i Mineral de 20 ts. 10.000.000
BANCO
01-001- ol
4 NACIONAL DE 8025%%17 5/12/2021 Re’?“'c"o" de Agua 11.271.750
FOMENTO Mineral de 20 Its.
001-001- Reposicion de Agua
5 SINAFOCAL
0026690 10/10/2022 Mineral de 20 Its. 16.415.000
001-001- Reposicion de Agua
6 DINATRAN 1 P &
0026691 10182052 Mineral de 20 Its. 22.000.000
TOTAL POR PERIODO 44.590.042 21.271.750 38.415.000
PROMEDIO DE LOS TRES PERIODOS (2020, 2021, 2022) 34.758.931
MONTO REQUERIDO 50% DEL MAXIMO DE LA LICITACION 19.999.280

Asi, realizado el andlisis de la documentacién presentada por el oferente, se
verifica que SOME S.A.C.I.A., ha presentado facturas correspondientes a los afios 2020,
2021y 2022, siendo la sumatoria de los montos por encima del monto solicitado; por lo
tanto, CUMPLE con la presentacién de dichas documentaciones solicitadas en el Pliego
de Bases y Condiciones para acreditar la experiencia.

9.- CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

En cuanto al cumplimiento de las especificaciones técnicas, en razén a la
competencia, el funcionario del &rea técnica requirente que conforma este Comité de
Evaluacién, procedié a verificar si las especificaciones técnicas contenidas en las ofertas

presentadas se adecuan, o no, a lo requerido en el PBC, resultando de dicha operacién
Cuanto sigue:

N2 de SR
Especificaciones
(i Oferentes -
Item Téenicas Observacion
1 SOME S.A.C.I.A. Cumple Ninguna

Abg. Carfos Mark- Rojas

~ (cysPT__ )
ﬁ'rtyséf-!s\mmcu

Pagina 5 de 6

MTESS/SINAFOCAL
INFORME DE EVALUACION - LICITACIO \ POR MENOR CUANTIA NACIONAL N2 06/2024 “REPOSICION DE AGUA MINERALRN/ \
PROVISION DE BEBEDEROS”
ID N° 445.516.




O DE PARAGUA H <2 P
% TRABAJO,EMPLEO | MBA’APO,JEPOROMOMBA’APO ‘m ¢ } GOBIERNO vkt | PARAGUAI
& YSEGURIDAD SOCIAL = HA TETAYGUA JEIKOPORA L2 = SEe—— . # PARAGUAY | REKUAI

PARAGUAY | MOTENONDEHA SINAFOCAL

Sistema Nacional de Formacion
y Capacitacion Laboral

Misién: Regular, certificar y ditar los de y 6n laboral, con enfoque inclusivo en todos los niveles ocupacionales, garantizando y contribuyendo a la
productividad y de la fuerza laboral activa para la insercidn laboral, social y : de los b 0S, ar con los sectores publico y privado

10.- RECOMENDACION DEL COMITE EVALUADOR

En base a lo expuesto anteriormente, en cumplimiento de lo establecido en el
art. 55 de la Ley 7021/22 “De Suministro y Contrataciones Publicas”, y basado en las
consideraciones previas, el Comité de Evaluacidon de Ofertas, que dispone en el punto
Forma de Adjudicacién: POR EL TOTAL, bajo la modalidad de Menor Cuantia Nacional;
este Comité recomienda la adjudicacion, que fuera presentada por el oferente
mencionado y detallado a continuacidn:

e SOME S.A.C.ILA. con RUC N¢ 80020681-9, por un monto maximo de Gs.
39.998.560 (guaranies treinta y nueve millones novecientos noventa y ocho mil
quinientos sesenta) y un monto minimo de Gs. 20.000.000 (guaranies veinte
millones).

Sin otro tema a tratar se levanta la sesién a los 29 dias del mes de julio del afio
2024, siendo las 13:00 horas, firmando los presentes en 2 (dos) ejemplares de un mismo
tenor y a un solo efecto.

Es nuestro informe y se eleva a la Ministra mediante el Secretario Técnico para
su consideracion y posterior adjudicacion, salvo mejor parecer.

.

Abg: f;ﬁzé;gg,&)qo;as (
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DESCRIPCION DEL LLAMADO: "Reposicion de Agua Mineral con Provision de Bebederos - Plurianual” -ID N° 445,516
MODALIDAD: Licitacion de Menor Cuantia N2 06/2024

CUADRO COMPARATIVO DE OFERTAS

SOME S.A.C.I.A.

Precio unitario | Precio Total

s Descripci6 gtene g P tacio Fabri Cantidad | M Procedencia
N° escripcion Miaatids resentacion abricante | Cantida arca (A incliide) | v indinies)
i i ; ; : ! SOME i
1 Agua Mineral sin gas, en bidon de 20 litros Unidad Bidon BAREE 1 CIMES NACIONAL 9.380 ;
Total: 9.380
Mg. Lic. Carlina E. Cuenca M.
Encargada de Despacho P
Coordinacién Adminj jva f N
ey N
L (%
A%ﬁ“.fﬁaﬂo?ﬂ?ék ‘Rojas
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