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&\}% SECRETARIA NACIONAL DE PARAGUAI

v CULTURA TETA ARANDUPY

PARAGUAY SAMBYHYHA

INFORME COMITE DE EVALUACION.

Licitacion de Menor Cuantia Nacional N° 02/2024 "Servicio de Alquiler de vehiculos para traslado
de Personas (Nacional e Internacional)”, ID N° 451.046.

Introduccién:

En la Ciudad de Asuncidn, Capital de la Republica del Paraguay, a los 31 dias del mes de julio del afio dos
mil veinticuatro, siendo las 14:30 horas, se retnen los miembros del Comité de Evaluacion; a los efectos
de elaborar el informe resultante de la evaluacién de las ofertas presentadas en el marco del presente
llamado.

4,

Antecedentes:

El tipo de procedimiento utilizado es “Licitacion de Menor Cuantia Nacional”, conforme a la Ley N2
7.021/2022 “De Suministro y Contrataciones Publicas”, Art. 34. Procedimientos convencionales de
contratacion - inciso b), en concordancia con el Art. 33. Clasificacién de las Contrataciones Publicas —
1) Nacionales. '

El Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N2 627/2024, por Gs. 120.000.000 (Guaranies ciento
veinte millones) en el Objeto de Gasto 223 “Transporte de Personas”, Tipo de Presupuesto 01
“Programa Central”, Fuente de Financiamiento 10 (Recursos del Tesoro). Corresponde a un Llamado
Plurianual, por lo que la validez de la contratacidn estara supeditada a la aprobacién de las partidas
presupuestarias correspondientes.

La Resolucion SNC N° 450 de fecha 27 de junio de 2024, por la cual se autoriza el Llamado, se aprueba
el Pliego de Bases y Condiciones y se conforma el Comité de Evaluacion.

El Pliego de Bases y Condiciones del presente Llamado, en el cual se establecid que el sistema de
adjudicacion es por el “total” y el tipo de contrato es “abierto”. El monto minimo a contratar es de Gs.
75.000.000 (Guaranies setenta y cinco millones) y el monto maximo a contratar es de Gs. 150.000.000
(Guaranies ciento cincuenta millones).

Consultas recibidas y respuestas: No se recibieron consultas en el presente proceso.

Acto de Apertura:

De acuerdo al procedimiento previsto por el Articulo 50. Presentacién y apertura de ofertas de la Ley N°
7.021/2022 “De Suministro y Contrataciones Publicas” y concordantes, el dia 25 de julio de 2024, a las
10:15 horas, se ha llevado a cabo el Acto de Apertura de ofertas, en la oficina de la Direccién de
Contrataciones de la Secretaria Nacional de Cultura, sito en la Calle Estados Unidos N2 284 esq. Mariscal

EE.UU. 284 esq. Mcal. Estigarribia —Tel.: (+595) 021 442 515
www.cultura.gov.py
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Oferentes Monto ofertado

Rental S.A. Gs. 24.674.400.-

5. Observaciones realizadas en el Acto de Apertura de ofertas: No aplica.
6. Verificacion de documentos sustanciales:

Posteriormente, se ha procedido a la verificacion del cumplimiento de cada oferta respecto de las
documentaciones basicas de caracter sustancial, observandose lo siguiente:

Documento Rental S.A.
Formulario de Oferta y Lista de Precios, descargados del SICP. Presenta / Cumple
Presenta Declaracion Jurada
Garantia de mantenimiento de oferta, debidamente extendida. con Certificacion de Firma /
Cumple

Fotocopia simple de los documentos de identidad de los representantes o

P ta/C I
apoderados de la sociedad. resenta / Cumple

Constancia de inscripcion en el Registro Unico de Contribuyentes. Presenta / Cumple

Fotocopia simple de los documentos que acrediten la existencia legal de la persona
juridica tales como la Escritura Piblica de Constitucidn y protocolizacién de los
Estatutos Sociales. Los estatutos deberdn estar inscriptos en la Seccidn Personas

Juridicas de la Direccién de Registros Publicos.

Presenta Constitucion de la
Sociedad y sus
modificaciones / Cumple

Fotocopia simple de los documentos que acrediten las facultades del firmante de la
oferta para comprometer al oferente. Estos documentos pueden consistir en: un
poder suficiente otorgado por Escritura Publica (no es necesario que esté inscripto | Presenta Acta de Asamblea /

en el Registro de Poderes); o los documentos societarios que justifiquen la Cumple
representacién del firmante, tales como las actas de asamblea y de directorio en el
caso de las sociedades anénimas.

En consecuencia, el Comité de Evaluacion resolvié aceptar la oferta correspondiente a la firma Rental
S.A., por cumplir satisfactoriamente con la presentacion de los documentos sustanciales.

7. Margen de Preferencia Nacional: No se aplico debido a que se ha presentado una sola oferta.

8. Cuadro de oferta: Detallado en el Anexo N° 1.

9. Analisis de las ofertas:

El Comité de Evaluacidn procedié a examinar la oferta perteneciente a la firma oferente Rental S.A., de
conformidad a los Requisitos de Participacion y Criterios de Evaluacion establecidos en el Pliego de Bases
y Condiciones)\que son los siguientes:

Lick/7S. Olmedo Flores
Difectora Gral. de Gabinete
S.N.C.

EE.UU. 284 esq. Mcal. Estigarribia — Tel.: (+595) 021 442 515
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e Evaluacion de la Capacidad Legal:

TETA ARANDUPY

En primer lugar, el Comité de Evaluacion constaté que la firma mediante la presentacion del Formulario
de Oferta ha declarado que no se encuentran comprendidos en las limitaciones o prohibiciones para
contratar con el Estado, contempladas en el articulo 21 de la Ley N2 7021/2022, ademas de las constancias

de registro de estructuras juridica y de beneficio finales.

Seguidamente, en base al Formulario de Declaracién de Personas presentado por la firma oferente, se
verificd si los representantes se hallaban comprendidos en los supuestos del articulo 21 de la Ley N®
7.021/2022 “De Suministro y Contrataciones Publicas”, a través de los registros de personal de la Entidad
y la pagina www.paraguay.gov.py, cuyo resultado se detalla a continuacion:

Nombres y Apellidos En cardcter de:

Datos del SINARH / Datos de la ndmina de altas y bajas (se
adjunta constancia).

José Enrigue Arias Sandoval Presidente

No registra datos / No registra datos

Alcides Daniel Salina Ferreira Socio

No registra datos / No registra datos

Ademas, se ha insertado el RUC en el Registro de Inhabilitados del SICP y se ha constatado que no se
encuentran inhabilitados para contratar con el Estado, por lo que se procedid a realizar la verificacién de
los demas documentos legales presentados, segtin se detalla a continuacidn:

formulario estandar — Seccién Formularios.

Documentos legales: Rental S.A.
Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social. Presenta
Certificado de Cumplimiento Tributario. Presenta
Patente comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento del SFeREHER
oferente.

Declaracidn Jurada de “Declaracién de Personas”, de conformidad con el Bimsunsiiia

Requisitos documentales para la evaluacién de la capacidad financiera, segin el tipo de contribuyente:

Balance General y Cuadro de Estado de Resultados de los afios 2020, 2021, y 2022
para contribuyente de IRACIS.

Formulario 501 (2020, 2021, 2022) IRE Simple.

Formulario 515 (2020, 2021, 2022) IRP RSP.

IVA General de los ultimos 3 (tres) afios (2020, 2021 y 2022), para coniribuyentes
solo del IVA General.

Presenta Balance General y Cuadro del
Estado de Resultados de los afios 2020
y2021.
No presenta del afio 2022.

Requisitos documentales para la evaluacién de la experiencia:

Copias de contratos y/o facturaciones acompafiados de sus respectivas copias de
constancias de buen cumplimiento y/o actas de recepcidén satisfactoria para ser
considerados. (Se pueden presentar documentaciones de cualquiera de los afios
citados).

Presenta incompleto. La firma no
presenté la constancia de buen
cumplimiento o acta de recepcién

Requisito documt{n\@l para evaluar la capacidad técnica:

Declaracion Jura

No Presenta

1 5 e . 3 -
a de Especificaciones Técnicas.

IAI /

Constancia del R}

Presenta

* Olmedo Flores
. de Gabinete
S.N.C.

www.cultura.gov.py
Asuncion - Paraguay
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Segun lo establecido en el Art. 60° “Disconformidad, errores y omisiones” del Decreto N2 9823/2023,
mediante nota de fecha 29 de julio de 2024 se ha solicitado la presentacion de los documentos faltantes
y/o deficientes detallados en la planilla anterior. El documento fue remitido al correo electrénico
declarado en la oferta.

En fecha 31 de julio del cte. la firma Rental S.A., ha dado contestacion al Comité remitiendo todas las
documentaciones solicitadas, por lo que se concluydé que ha cumplido satisfactoriamente con el criterio
de calificacion legal requerido en el Pliego de Bases y Condiciones.

e  Analisis de precios ofertados:

En el tratamiento de este punto, el Comité de Evaluacion realizo el analisis del precio ofertado por la firma
Rental S.A., constatandose que no se encontraban por debajo del 25% ni por encima del 15% del precio
referencial, por tanto, no fue necesario solicitar la explicacidn detallada de la composicién de los precios
y se prosiguio con la evaluacion de los demas puntos establecidos en el Pliego de Bases y Condiciones.

e Evaluacidn de la Capacidad Financiera:
El Comité de Evaluacion procedié a la verificacion del Balance General de los 3 (tres) Ultimos ejercicios

fiscales vencidos (afios 2020, 2021 y 2022), realizandose el analisis de ratios financieros, cuyo resultado
se detalla a continuacidn:

Rental S.A.
iNDICES DE RATIOS ‘ MARGEN Ratios CUMPLE
RATIO DE LIQUIDEZ (ACTIVO CORRIENTE / DEBERA SER IGUAL O MAYOR QUE 1, 14.74 si
PASIVO CORRIENTE) PROMEDIO DE LOS 3 ULTIMOS EIERCICIOS !
RATIO DE ENDEUDAMIENTO (PASIVO TOTAL NO DEBERA SER MAYOR A 0,80, 0.49 S|
/ ACTIVO TOTAL) PROMEDIO DE LOS 3 ULTIMOS EJERCICIOS !
RATIO DE RENTARBILIDAD (UTILIDAD NETA/ | NO DEBERA SER NEGATIVO, PROMEDIO DE 0.14 51
CAPITAL) X 100 LOS 3 ULTIMOS EJERCICIOS ’
2020 2021 2022 PROMEDIO
ACTIVO CORRIENTE 2.286.326.418 2.186.442.905 1.034.535.169
14,74
PASIVO CORRIENTE 1.008.906.160 201.061.835 33.292.787
RATIO DE LIQUIDEZ 2,27 10,87 31,07
PASIVO TOTAL 3.777.500.112 2.603.371.885 1.991.708.692
ACTIVO TOTAL 6.287.630.729 5.529.394.880 5.145.985.339 0,49
RATIO DE ENDEUDAMIENTO 0,60 0,47 0,39
UTILIDAD NETA 35.058.012 415.892.378 228.253.652
CAPITAL 1.629.214.000 1.629.214.000 1.629.214.000 0,14
RATIO DE RENTABILIDAD 0,02 0,26 0,14

ic. Luz S. Olmedo Flores
frectera Gral. da Gabinet:
S.N.C.

EE.UU. 284 esq. Mcal. Estigarribia — Tel.: (+595) 021 442 515
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Evaluacion de la Experiencia:

CULTURA TETA ARANDUPY

Criterios

Rental S.A.

CUMPLE / NO CUMPLE

a) Demostrar la experiencia en prestacior: de Servicio de Alquiler de vehiculos para
traslado de Personas (Nacional e Internacional), mediante la presentacion de por lo
menos 3 (tres) contratos/ facturas de los dltimos (3) afios (2021-2022-2023) con
instituciones pudblicas o privadas. La sumacoria total de todos los contratos/facturas
presentados debe ser al menos por un monto equivalente al 50% (cincuenta por ciento}
del monto maximo a contratar.

Cada copia de contrato/factura debera estar acompafados de sus respectivas copias de
constancias de buen cumplimiento o actas de recepcidn satisfactoria para ser
considerados. (Se pueden presentar documentaciones de cualquiera de los afios citados)

CUMPLE

Documentos:

Copias de contratos y/o facturaciones acompafiados de sus respectivas copias de
constancias de buen cumplimiento y/o actas de recepcidén satisfactoria para ser
considerados. (Se pueden presentar documentaciones de cualquiera de los afios

citados).

Presenta (*)

Presenta (¥)

(*) Detalle de documentaciones presentadas:

Presenta
Afo Entidad Monto Constancia / Acta
de recepcidn
Agencia Nacional de Evaluacidn y Acreditacién de la Educacién
2023 : ;
- . Superior — Contrato N° 07/2023 140.000.000 3
Agencia Nacional de Evaluacidn y Acreditacién de la Educacion
2 ;
oz Superior — Contrato N° 02/2022 T46:000.000 Al
Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacion de la Educacion
2021 ; 150. .
Superior — Contrato N° 06/2021 200000 3
430.000.000
Evaluacidn de la Capacidad Técnica:
Rental S.A.

Criterios

CUMPLE / NO CUMPLE

a) Las especificaciones técnicas establecidas para este proceso.

b) Contar con por lo menos 3 (tres) afios de existencia en el mercado, para lo cual deberd
presentar copia de la Constancia de Inscripcién en el RUC donde se verifique el afio de
constitucidn, con actividad relacionada al Transporte de Pasajeros.

La firma oferente cuenta con
todas las documentaciones
solicitadas en el PBC.

CUMPLE
Documentos:
Declaracién Juraga de Especificaciones Técnicas. Presenta
Constancia del I#UC s i Presenta

LiC . Olmedo Flores
Hirectora Gral. de Gabinete
S.N.C.

EE.UL."284 esq. Mcal. Estigarribia —Tel.: (+595) 021 442 515
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Una vez concluida las verificaciones en los puntos precedentes se aplicé el criterio de calificacion en el
cuadro que se detalla a continuacion:

Rental S.A.
REQUISITOS DE PARTICIPACION Y CRITERIOS DE EVALUACION CUMPLE / NO CUMPLE
Capacidad Legal CUMPLE
Analisis de precios ofertados CUMPLE
- Capacidad Financiera CUMPLE
Experiencia CUMPLE
Capacidad Técnica CUMPLE

10. Conclusion:

En base a las consideraciones expuestas en el presente informe y a lo dispuesto en el Art. 55. Adjudicacion
de la Ley N°® 7.021/2022 “De Suministro y Contrataciones Publicas” que expresa: “Con base al informe de
evaluacion, la convocante adjudicard al oferente cuya oferta asegure las mejores condiciones para el
Estado en términos de valor por dinero, cumpla con las condiciones legales, financieras y técnicas
estipuladas en los pliegos de bases y condiciones y en la reglamentacion correspondiente...”, el Comité de
Evaluacion considera pertinente recomendar la adjudicacion del Llamado a Licitacién de Menor Cuantia
Nacional N° 02/2024 "Servicio de Alquiler de vehiculos para traslado de Personas (Nacional e
Internacional)”, ID N° 451.046, a la firma oferente Rental S.A., con RUC N2 80093981-6, por un monto
minimo a contratar de Gs. 75.000.000 (Guaranies setenta y cinco millones) y un monto maximo a
contratar de Gs. 150.000.000 (Guaranies ciento cincuenta millones).

Culminando la evaluacion realizada, el Comité de Evaluacidon eleva el presente informe a consideracién
de la Maxima Autoridad, para la emisién del Acto Administrativo correspondiente, salvo mejor parecer.

Es nuestro informe.

Lic. Edber ewdoza
Comité de Evaluacién

L

G \Li\c\\J})sé Ortiz

Comitelde Evaluacion

EE.UU. 284 esq. Mcal. Estigarribia — Tel.: (+595) 021 442 515
www.cultura.gov.py
Asuncion - Paraguay




Aendeleq - ugiduNsy

A ACEBIRINS MMM

STS TPy 170 (565+) 119l — e1quuedinsy -jedln "bss 8z NN'33

ONS 3
mm%c._omw 8P [eJg eigpg i ,
O__m DU@E_“O mw & 41
[euoeN OLN3IAT :uoeIUaSaId ! BAIUIA]
:epUspaold booeL0c 0000L0¢ e B|Q :BpIpSW 3p pepiun odi| o|nayaA ‘olusAs ap odiy unsas ‘(eip Lcaw_,__ uonipy CAOmaLTTeL| B
: d v
jeuopeN S - BN o - ey venunng| |
:eruapanold BRPEILAE U.mn_.cs odiL ojna1yaA ‘(e1ouelsIq) jeuoidipe W Jod UQIDEZIN0)
|euoen . . : OFZM\MML“MNF__MJSMEQ "UBAIUIA| i
A STY'TT STY'ZT 00T nmn_nmh,‘%mwu_% 0diL OJNaIYBA (OpLIISY) [EUCPIPE Wy Jod Uopeznos | CO0-80STIT8L | 9
|[eucDeN ; OLN3AZT :uodejuasald ?
. . . - =1 -
e1oUBDEY0.Id 000'S¥S'¢ 000°9¥9¢ 0ot £ :epIpaL 3p Pepiun eip Jed ‘UeAluIWw ondIyaA 3p Jalinbly | ZOO-808TTI8L | S
|euopey o o : OLN3IAT ‘uepelussa.d SNQIUIA )
IE[cUapeoe.d ooopEse N 00T | eyq:epipaw ap pepiun | odiy onowaA ‘0usna 3p odp ungss ‘(eip sod) jeuopipy | F00 BOSTITEL | 7
o — | . 5 O._.meom_._nww_huomw:mmmha SNGIUIIA -
repusps20.d 00'cc 00s°ee 00T ”mu_nmcw m_u.ﬁ_u.wu_c: odiL ojnaiyan ‘(epuelsIp) ‘JeuoDIpe Wy Jod ugezne) 2R0BOERTISL) B
: d
|eucioen ) . y O._.zm_\m,wg mewm_“cmmm_ sngIup i
‘epUap320.d 000°'€z 000°ET 00T “mn_._umcuw_ wum.mv_u_.c: odi] 0naIysA (0pLI0d3Y) [RLODIPE W Jod UODEZIe) €00-808TTI8L| €
|e*ioIeN : OLN3, .3 :ucejussaic ) ,
cce oo ] - )
‘epUBpPad0.d 000°SEE’E 000°SEE’E 00T B1 epIPSW 30 pepiun eJp Jod ‘sngiuiw ojnoiysA ap Jainb|y | £00-808TTI8L | T
{opinpul vAI) oJojeie)
seo1sI4910e1ED) |ero] opald b — pepnued) sonqLRy uodunsag o8)p03 way
ON :09UBINWIS 01USILLIISISEqY
V'S [Bluay ‘(000000OST :OWIXBIA 000000S L OWIUJIN] OIUOIA 104 :0LISIqY C1RIILOD

SYNOSY3d 30 ILHO4SNYYL VHYd ¥31INTTY 30 SOIDIAYIS - T odnig

V14340 3d 0davVNI T .N OX3INV

VHAHASWYS

AdNANVYEV VIdL

IYNOVEVd

34 IVNOIDVYN VIdvi3xD23s

AVNOVYEVYd

VINLIND \W _




Aengeled - uoipunsy

Ad ACE eINIRd MMM

STS Thy 120 (S66+) T8l — 2iqLiiesinsg ey "bsa #87 33

24NYNng 8p |euoo

W 213

oJsloueutd £ unupyopeurp

81088

00t P L9°¥C :odnup Jod 210
|eucieN ) ) ) ) i O.LN3IAT ‘uoizejusss.d ‘Blauoiwe) odil ojnaIysA i
:eiouspaso.d 000’5567 CReESEeT 00°% BRI (BPIpPaW ap pepiun ‘ojuaa ap odiy undas ‘(e)p Jod) [BUOPIPY UOIDEZII0D COO-BOSETTRL | 2L
; d
SR Sl 004°0¢ 00£°0¢ 00T OHZEMEMN__M%&E JASUALID ¢00-8081TI8L | ST
‘elouapsdoLd ‘Epipaw w_u~_u‘m_u_c: odi] ooy ‘(e1ouelsiq) (euoipe wy Jod uoloezijod
- d
b, 0ST'LT 0ST'LT 00T o_.zm_ww_pworr__wm__u_“mmmL ot Z00-808TTT8L | ¥I
: s ¢ d
erpuapadtold epIpaW 3p pepiun adil onajyaA (oplICIaY) |BUOIDIPE W) Jod UDIDEZIICD
[euoDeEN OLN3IAT :uoppeiuasaud
- . . - I Q I _U o
-epUspaold 00S§¢T0¢ 00S'ZT0°C 00T B0 2pIPSLU 3p pepIun eip Jod ‘ejsuolwed odil o|nNaIYsA 3p J3|Inbly | ZOO-808TTIRL | €1
jeuoloeN o N— , OLN3AT :uotejuasald ‘sng )
‘epuapadold fosease OREZSEC 007 eI :BPIPaW ap pepiun odi] o[naIysA "o1uaAs ap odiy undas ‘(elp Jod) [eucnipy €00-8081118/ | <1
‘uoiejuassasld
oy | | | | oas ueperias o
epuapadosd RS DR 001 ”mn_nmh muxmwu_.c: odi| o|na1yaA ‘(elpuelsiqg) [euoipe wy Jod uoeziio) EOD-20aTITaL | 12
: d
‘ejouapasosd 0005w 00097 oot “mu_.um_..w_ uu._”_y.mw_n_c: odi] ojnajyap ‘(opliioay) [euoidipe wy Jod uooeziio) €00-8081118. | O1
|euoioen OLN3IAT :uoejuasald ,
. - - . i a -
BPUBPI0Id 005°£e079 005°LE0°S 00T i) “epIp3iY 2p PePILH ejp sod ‘snq odn 0|n3IyA 3p J3|INblY | £00-808TTI8L| 6
|
VHAHABWYS AVNOVHVYd
AdOAANVIV VIdL VanLino &m@
IvNovdvd 3d TVYNOIDVN YVHV13¥03s




Y

SECRETARIA NACIONAL DE

CULTURA

PARAGUAY

PARAGUAI

TETA ARANDUPY

SAMBYHYHA

ANEXO N° 2 CUADRO DE ADJUDICACION.

Gz;upo 1 -SERVICIOS DE ALQUILER PARA TRANSPORTE DE PERSONAS

Contrato Ahierto: Por Monto (Minimo: 75000000 Maximo: 150000000), Rental S.A.
Abastecimiento Simultaneo: No
Cédigo Fracla Precio
item . 8 Descripcion Atributos Cantidad | Unitario (IVA Caracteristicas
Catdlogo s Total
Incluido)
unidad de
i 78111808- A|F[l:!l|F‘_’l' de veh}lculo medida: pjna 1,00 3.335.000 3.335.000 proce'clenua:
003 minibus, por dia. presentacion: Nacional
EVENTO
unidad de
Cotizacién por Km adicional medida: .
7 - 5 . e z
2 BLLB0e (Recorrido), Vehiculo Tipo Kilémetros 1,00 23.000 23.000 proce(‘:lencm
003 S L, Nacional
Minibus. presentacion:
EVENTO
unidad de
Cotizacion por Km medida: .
78111808- ) d I
3 8 adicional, (distancia), Kilémetros 1,00 27.600 27.600 proce. encia
003 ; ; . - Nacional
Vehiculo Tipo Minibus. presentacion:
EVENTO
5 unidad de
Adicional (por dia), segun . ) ;
- ! :D :
4 ARG tipo de evento, Vehiculo medida ; ,’a 1,00 2.530.000 2.530.000 procec_ienaa
003 Tioo Minibus presentacion: Nacional
P ‘ EVENTO
unidad de
- i [ ida: Di ia:
5 78111808 AIf:[L_uler de veh}mulo medida : ’la 1,00 5 645.000 2 645.000 proce:;lenc:a
002 minivan, por dia presentacion: Nacional
EVENTO
unidad de
Cotizacién por Km adicional medida: :
78111808- 5 . - ;
6 81118 (Recorrido), Vehiculo Tipo Kildmetros 1,00 22.425 22.425 procegiencta
002 i .3 Nacional
Minivan. presentacion:
EVENTO
unidad de
Cotizacién por Km adicional medida: .
7 Ja1ases (Distancia), Vehiculo Tipo Kildmetros 1,00 25.875 25.875 proce;lenaa.
002 o, L. Nacional
Minivan. presentacion:
EVENTO
unidad de
Adicional (por dia), segin < . i
- =B i
g | PELIIB0B- | o v susnte, Vehicula e 1,00 2.070.000 | 2.070.000 | Procedencia
002 h C presentacion: Nacional
Tipo Minivan.
EVENTO
unidad de
9 78111808~ | Alquiler d(? vehiculo tipo medida: [.)(|a 1,00 6.037.500 6.037.500 procedenaa:
00 hus, por dia presentacién: Nacional

EVENTO

[

Luz s, Olmedo Flores

EE.UU. 284 esq. Mcal. Estigarribia
www,cultura.gov.py
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& SECRETARIA NACIONAL DE PARAGUAI
¥y CULTURA TETA ARANDUPY
& PARAGUAY SAMBYHYHA
unidad de
Cotizacion por Km adicional medida: L
10 LGS (Recorrido), Vehiculo Tipo Kildmetros 1,00 46.000 46.000 proce(_jenua.
003 : - = Nacional
bus. presentacion:
EVENTO
unidad de
Cotizacién por Km adicional medida: ;
78111 - 5 s 5 s .
11 BLEISNE (Distancia), Vehiculo Tipo Kilometros 1,00 54.050 54.050 procet_:ienma
003 : " Nacional
bus. presentacion:
EVENTO
unidad de
Adicional {por dia), segin ) z ,
78111808- , medida: Dia rocedencia:
12 tipo de evento. Vehiculo -, 1,00 3.852.500 3.852.500 P .
003 Tino bis presentacion: Nacional
e - EVENTO
unidad de
13 78111808- Alqu_ller de vehlcglo tipo medida: F)’la 1,00 2.012.500 2.012.500 procet‘ienmaz
002 camioneta, por dia presentacion: Nacional
EVENTO
unidad de
Cotizacién por Km adicional medida: -
14 i (Recorrido), Vehiculo Tipo Kildmetros 1,00 17.250 17.250 procet?enma.
002 . e Nacional
Camioneta. presentacion:
EVENTO
unidad de
' Cotizacién por Km adicional medida: .
78111808- 3 i el .
15 {Distancia), Vehiculo Tipo Kilémetros 1,00 20.700 20.700 proce(.ienaa
002 ) -, Nacional
Camioneta. presentacion:
EVENTO
. unidad de
Cotizacidn Adicional (por . i
78111 & , Yo 2 ia:
16 B1LIB0R dia), segun tipo de evento, s I?]a 1,00 1.955.000 1.955.000 prOCE('ienCIa
002 Vehiculo Tibo Camioneta presentacion: Nacional
i : EVENTO
Total por Grupo: 24.674.400

Ceor&ma

r Admin. y Financiero

: _ Financiera ic. Luz S. Olmedo Flores
Secretaria Nacional de Cultura Directora Gral. de Gabinete
S.N.C.

Secretarfa Nacional de Cultura

EE.UU. 284 esq. Mcal. Estigarribia — Tel.: (+5
www.cultura.gov.py
Asuncian - Paraguay

95) 021 442 515
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Constancia Nro.

¢ % coBIERNOn:.  Ministerio de Economia y Finanzas i
i
https://iwww.mef.gov.py
6322057

Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

https://www.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que JOSE ENRIQUE ARIAS SANDOVAL, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con Cédula
de identidad Civil N° 2037582, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacién permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracién Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Cédula Entidad Heg::)?\i:;ble Cargo Vinculo Mes/Afio Ob(j;:‘tsotge Estado
No registra datos
Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
Cédula —I Institucién Cargo | Vinculo | Mes/Afio Objeto de Gasto | Movimiento

No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestidon Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Emplec Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administraciéon del Viceministerio de Capital
Humano y Gestion Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucién sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcionarios piblicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segln lo
dispuesto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacion con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos cettificar la informacion remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud vy confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado AL VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7228/2023 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracién Central, Entes Autdnomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que todas las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos
concernientes a los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos
humanos; alin asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en
este extracto.

Fecha de Emision:  Jul 29, 2024 10:46 AM

@ GOBIERNO peL Ministerio de Economia y Finanzas a través del Sistema

PARAGUAY de Intercambio de Informacién
Decreto N° 8759/2023



Constancia Nro.

¢ % coBiErNO.  Ministerio de Economia y Finanzas i
R TN
https://www.mef.gov.py
6322062

Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

https://www_paraguay.gov.py

CERTIFICO, que ALCIDES DANIEL SALINA FERREIRA, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cédula de identidad Civil N° 1135572, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio
de Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expediciéon de la Constancia, como funcionario/a en situacién permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracién de RRHH (SINAHH)

Cédula Entidad RelsJ:tiJc:lasc;ble Cargo Vinculo Mes/ARo Olgzt;:e Estado
No registra datos
Némina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
l Cédula Institucién Cargo I Vinculo | Mes/Afio Objeto de Gasto | Movimiento

No regisira datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestién Organizacional
(VCHGOQ), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestion Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucién sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacion (bajas) de sus funcic—arios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, seglin lo
dispuesto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacion con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remision de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacion remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado AL VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7228/2023 como el Decreto N° 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracion Central, Entes Autonomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Republica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos”, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente gue todas las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos
concernientes a los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacidn relevante con respecto al movimiento de los recursos
humanos; aun asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacion parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en
este extracto.

Fecha de Emision:  Jul 29, 2024 10:46 AM

@ GOBIERNObeL Ministerio de Economia y Finanzas a través del Sistema

PARAGUAY de Intercambio de Informacidn
Decreto N° 8759/2023




