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INFORME DE EVALUACION

PROCEDIMIENTO POR LICITACION DE MENOR CUANTIA N° 08/2024

“REFACCION DEL POLIDEPORTIVO” ID 451106

Piribebuy, 30 de julio del 2024.

Sefior: Intendente Municipal de Piribebuy.

Se eleva el presente informe, relacionado con las ofertas presentadas en el marco del llamado
a Procedimiento por via de la Excepcion N° 08/2024 “REFACCION DEL POLIDEPORTIVO” ID
451106.

Este Comité ha sido constituido en virtud a la Resoluciéon IM N° 4354/2023 “Por el cual se
constituye el Comité de Evaluacién que analizard las ofertas en los distintos llamados a
Licitacion llevadas a cabo por la Municipalidad.
La evaluacion del comité, fue efectuada de acuerdo a lo establecido en los Art. 37, 50, 52, 53,
54, 55, 56, 57 y demas concordantes de la Ley 7021/22 de Suministros y Contrataciones
Puablicas, los Art. 17, 50, 52, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62 y demas concordantes del Decreto N°
9823/2023 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 7021/22 de Suministros y Contrataciones
Publicas”. Asiste a este Comité la responsabilidad de expresar una opinion sobre las ofertas
presentadas determinando si éstas se ajustan sustancialmente a los requisitos del Pliego de
Bases y Condiciones, verificando que:

a- Elformulario de oferta y la lista de precios debidamente llenados y firmados.

b- La garantia de mantenimiento de oferta debidamente extendida.

¢- Los documentos que acrediten la existencia del oferente.

d- Los Documentos que demuestren las facultades del firmante de la oferta, para comprometer al
oferente.

e- Los documentos que la DNCP disponga como sustanciales en los pliegos estandar o
reglamentaciones

ACTO DE APERTURA

ACTA DE APERTURA
1. Datos del acta:
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2. Ofertas no abiertas:
Seguidamente. se deja constancia que — en atencion a lo establecido en el ART. 51, 52 Y 53 DEL DECRETO
9823/23- ninguna oferta fue declara tardia, tampoco se han presentado solicitudes de retiro, modificacion o sustitucion
de ofertas.

3. Apertura de las ofertas presentadas en la fecha y hora indicada en el PBC
En virtud a lo establecido en el SICP, se procede a la apertura de sobres, dejandose expresa constancia de las

siguientes ofertas abiertas en el presente acto: oy
2
1 4642862-3 Cesar Antonio Presentado Rodriguez emanuelingenieria@hotmail.com
2 1589052-0 Oscar Tomas Benitez Da Costa Obenitez82@hotmail.com

4. Verificacion cuantitativa de los documentos presentados:

Una vez detalladas las ofertas presentadas en tiempo. se procede a la verificacion del contenido de las mismas. Resulta importante
destacar que, de conformidad a lo establecido en el Art. 50 de la Ley N° 7021/22 y los ART. 51, 52 Y 53 DEL DECRETO 9823/23.
la verificacion realizada en este acto es de caricter preliminar y meramente cuantitativa, correspondiendo al Comité de Evaluacion
de Ofertas realizar el analisis respecto al contenido de los mismos y su cumplimiento respecto a lo requerido en las bases de la

contratacion. La verificacion cuantitativa de los documentos presentados es detallada a continuacion:

Fnrg}::ar:o de Dac?.m:: ;:':; ;c;:adrta Dechirnsiln
Oferentes Bebitinite tacién del iﬁ?hd:ln Garantia de Mantenimiento de Oferta
Firmado firmante de la oferta
Cesar Antonio Moneda de la oferta: Guaranies
Presentado Sl Sl Sl Monto total de la oferta: 29.149.500
Rodriguez Tipo de Garantia: DECLARACION JURADA
Moneda de la oferta: Guaranies
Oscar Tomas S| Sl Sl Monto total de la oferta: 31.959.000
ReniterDe Care Tipo de Garantia: DECLARACION JURADA
Oferentes Piginas foliadas Constancia del SIPE N° | Muestras Inscripto
Cesar Antonio Presentado Rodriguez 69 NO Registro proveedor
Oscar Tomas Benitez Da costa 86 1801387 Registro proveedor

Observaciones a la oferta 4642862-3 — Cesar Antonio Presentado Rodriguez

Observacion a la oferta Observador Representante Fecha/Hora
Segun el PBC el 70% del 1589052-0 — Oscar Tomas- Oscar Tomas Benitez 2024 -07-27
personal de obras debe ser Benitez Da Costa 09:23:34

de la Zona

Observacion a la oferta: 1589052-0 — Oscar Tomas Benitez Da Costa

Observacion a la oferta Observador Representante Fecha/Hora

Segin el MIC el oferente 4642862-3 — Cesar Antonio | Cesar Antonio Presentado 2024 -07-27
Ing. Oscar Tomas Benitez Presentado Rodriguez Rodriguez

09:23:34
no cuenta con el CPEN

Requisitos de participacion
segun el PBC el oferente
debe presentar Certificado
con el cumplimiento de
Seguro Social.

5. Constancia de las observaciones realizadas por terceros asistentes al acto:
No hubo observaciones de terceros.

Habiéndose procedido al cumplimiento de las directrices establecidas en las normativas vigente y sus disposiciones
reglamentarias para la realizacion del presente acto, se da lectura al contenido de la presente Acta, con lo cual se da por terminado

el Acto de Apertura de Sobres, siendo las 09:36 horas, firmando los presentes en prueba de conformidad de todo lo actuado y e,
labrado en el presente instrumento. /.'f; \DAD Q:;:‘\

—_—
1

UY - CORDILLERA - PARAGUAY - TELF: 0515-212207

[}

MARISCAL JOSE FELIX ESTIGARRIBIA N° 758 ESQ.




* : '_[:_‘_j" Municipalidad de Piribebuy
PIBEERYY Froguasando Juute”  PifoglpUy

l'ITiTI'I'I"II"IT!Tm ciudad heroclca
—ald 2021-2026

ANALISIS DOCUMENTOS DE CARACTER SUSTANCIAL.

Basandonos en el siguiente art. 592. Decreto 9823/2023 Documentos Sustanciales. Serén considerados
documentos de cardcter sustancial:

a- El formulario de oferta y la lista de precios debidamente llenado y firmado.
b- Lagarantia de mantenimiento de oferta debidamente extendida. 3
¢- Los documentos que acrediten la existencia del oferente.
d- Los Documentos que demuestren las facultades del firmante de la oferta para comprometer
al oferente.
e- Los documentos que la DNCP disponga como sustanciales en los pliegos estandar o
reglamentaciones.

A continuacién se realiza la evaluacién de los documentos Sustanciales.

Bt | g Ouc S
El formulario de oferta y la lista de precios debidamente llenado y firmado. CUMPLE CUMPLE
La garantia de mantenimiento de oferta debidamente extendida. CUMPLE CUMPLE
Los documentos que acrediten |a existencia del oferente. CUMPLE CUMPLE
Los Documentos que demuestren las facultades del firmante de la oferta para CUMPLE CUMPLE
comprometer al oferente.

Como puede observarse las empresas EMMANUEL INGENIERIA E ING. OSCAR TOMAS BENITEZ DA
COSTA, han presentado de manera correcta cada uno de los documentos de caracter sustancial.

EVALUACION DE ACUERDO A LA CAPACIDAD LEGAL.

Los oferentes deberan declarar que no se encuentran comprendidos en las limitaciones o
prohibiciones para contratar con el Estado, segun lo establecido en el articulo 21 de la Ley N2 7021/22
en concordancia con el Articulo 19 de su Decreto Reglamentario. Esta declaracién forma parte del
formulario de oferta en los casos que el procedimiento de contratacién sea convencional y formulario
de Oferta electronica en el caso que se utilice el médulo de oferta electrdnica.

Seran desechadas las ofertas de los oferentes que se encuentren comprendidos en las
prohibiciones o limitaciones para presentar propuesta y contratar con el Estado, a la hora y fecha limite
de presentacién de ofertas o a la fecha de firma del contrato.

A los efectos de la verificacion de la existencia de prohibiciones o limitaciones contenidas e
articulo 21 de la Ley N2 7021/22, el comité de evaluacidn realizara el siguiente analisis:

1. Verificara que el oferente haya proporcionado el formulario de ofertas, la declaracion jurada®®
no estar comprendido en las prohibiciones y limitaciones para presentar propuesta y contrifear"”
y ademads las constancias de registro de estructura juridica y de beneficiarios finales.

2. Verificara los registros del personal de la convocante para detectar si el oferente o sus
representantes, se hallan comprendidos en el articulo 21 de la Ley N2 7021/22.

3. Verificara por los medios disponibles, si el oferente y los demas sujetos individualizados en la
prohibiciones o limitaciones contenidas en los incisos, aparecen en la base de datos del SINARH
del VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL. tde. Blas Rector

4. Sise constatara que alguno de las personas mencionadas en el parrafo anterior figura en 1Hi5eldad
de datos del SINARH del VICE MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL,
el comité analizara acabadamente si tal situacién le impedira ejecutar el contrato, exponiendo
los motivos para aceptar o rechazar la oferta, segun sea el caso.

5. Verificard que el oferente haya proporcionado el formulario de Declaracion de Personas,
debidamente firmado, conforme a los estandares establecidos, y cotejara los datos con lag ==

o A e : : WIOAD 5
personas fisicas inhabilitadas que constan en el registro de “Sanciones a Proveedores” del Sﬁff/‘ 3
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Con el objeto de verificar si los directores, gerentes, socios gerentes, quienes ejerzan la
administracion, accionistas, cuotapartistas o propietarios se encuentren dentro de los criterios
contemplados en los incisos g), h), i), y j) de la Ley 7021/22.

6. El comité podra recurrir a fuentes publicas o privadas de informacién, para verificar los datos
proporcionados por el oferente y las obrantes en el registro de inhabilitados de la DNCP.

7. Si el Comité confirma que el oferente o sus integrantes poseen impedimentos en virtud a lo a
dispuesto en el articulo 21 de la Ley N° 7021/22, la oferta sera rechazada y se remitiran los
antecedentes a la DNCP para los fines pertinentes

Al respecto se informa cuanto sigue: El comité evaluador solicito al departamento de Recurso Humanos
sobre el representante:

# Nombre y apellido Cedula de identidad Constancia N2
1 | Cesar Antonio Presentado Rodriguez 4.642.862 6327743
2 | Oscar Tomas Benitez Da Costa 1.589.052 6327747

Se remitio un informe que dice: Al respecto le comunico que las citadas personas no aparecen en la base
de datos del SINARH. Se anexa las Constancias.

REGISTRO DE SANCIONES A PROVEEDORES DEL SICP

TN VI, - PRT— rpp——— . . aadm g et e e ar 42

Sanciones a Proveedores

Criterios de Busqueda Resultados de la Bisqueda

Proveedor :

Honlo Procentacs Rodhgues

Tipe de Sancion

Selecoone ura ohcde

No se han encontrado resuitados para los

FerhnConin criterios de busqueda indicados

Fecha Hasta:

it

s 6l RUC del proveedor, pueds buscano pof

Ver Higlanco de Sancionss
esuliado que i
m Nueva Bisqueda

do que buscaba, Tavor varifique

2 reabice uia bUSQUeCa O Menoy

formRacion acerca 48 procesos O

2010 por fvor emvie Lnag s04chud via

Sanciones a Proveedores

Criterios de Busqueda Resultados de la Bisqueda \-‘

Proveedor :

patrmon®
| olfbedt

Tipo de Sancion

No se han encontrado resultados para los
by criterios de busqueda indicados

esullados de bisgueds, pueds seguir eslas

Fecha Hasta:
=
i yavendor, piede huecaric por
Ver Histdnco ce Sancones RHMDHE
p LRS00 Gue buscats, Tavlr verigue
Nuevs Siaqueda yreaados O reakos ura bisqueca 00N MENos
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Al respecto se informa que el comité de evaluacién ha procedido a la verificacién dentro del SICP y los
oferentes Cesar Antonio Presentado y Oscar Tomas Benitez no se encuentra dentro del listado de
sanciones de proveedores.

ANALISIS DE LA PLANILLA DE OFERTAS

A continuacion, se procedera al analisis de los precios ofertados, para determinar los errores aritméticos,
se realizara la notificacion correspondiente al oferente en el caso de que la oferta contenga algunos
errores en base al art. 60 del Decreto N2 9823/2023 que expresa cuanto sigue...... siempre y cuando una
oferta se ajuste sustancialmente a las bases de la contratacion, el encargado de la evaluacion, requerird
que cualquier disconformidad u omision que no constituya una desviacion significativa, sea subsanada.
A ese efecto el encargado de la evaluacion emplazara por escrito al oferente a que presente la
informacion o documentacion necesaria, dentro de un plazo razonable conforme con lo establecido en
las bases de la contratacion, bajo apercibimiento de rechazo de la oferta.

Siempre que no se viole el principio de igualdad, el encargado de la evaluacion podra reiterar el pedido,
cuando la respuesta no resulte satisfactoria.

Solo se podran corregir errores aritméticos de las ofertas que cumplan con la presentacion de la
documentacion sustancial, conforme con los criterios y métodos de correccion establecidos por la DNCP.

N° OFERENTE Monto total de la oferta
1 CESAR ANTONIO PRESENTADO Gs. 29.149.500
2 OSCAR TOMAS BENITEZ DA COSTA Gs. 31.959.000

Al respecto, el analisis de los precios ofertados se menciona que las ofertas presentadas por las
empresas no registraron ni un error aritmético ni omisiones.

MARGEN DE PREFERENCIAS

A los efectos de acogerse al beneficio de la aplicacion del margen de preferencia, el oferente

debera contar con el Certificado de Producto y Empleo Nacional (CPEN). El certificado debe ser
emitido como maximo a la fecha y hora tope de presentacion de ofertas.

La falta del CPEN no sera motivo de descalificacion de la oferta, sin embargo, el oferente no
podra acogerse al beneficio.

El comité de evaluacion verificard en el portal oficial indicado por el Ministerio de Industria y
Comercio (MIC) la emision en tiempo y forma del CPEN declarado por los oferentes. No sera
necesaria la presentacion fisica del Certificado de Producto y Empleo Nacional.
Independientemente al sistema de adjudicacion, el margen de preferencia sera aplicado a caga
bien o servicio objeto de contratacion que se encuentre indicado en la planilla de precios.
a. Consorcios:

a.1. Provision de Bienes —
El CPEN debe ser expedido a nombre del oferente que fabrique o produzca los bienes objét d
la contratacidn. En el caso que ninguno de los oferentes consorciados fabrique o produzca los

bienes ofrecidos, el consorcio debera contar con el CPEN correspondiente al bien ofertado,
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a.2. Provision de Servicios (se entendera por el término “servicio” aquello que comprende a los
servicios en general, las consultorias, obras publicas y servicios relacionados a obras publicas).
Todos los integrantes del consorcio deben contar con el CPEN.

Excepcionalmente se admitira que no todos los integrantes del consorcio cuenten con el CPEN
para aplicar el margen de preferencia, cuando el servicio especifico se encuentre detallado en
uno de los items de la planilla de precios, y de los documentos del consorcio (acuerdo de
intencion o consorcio constituido) se desprenda que el integrante del consorcio que cuenta con

el CPEN sera el responsable de ejecutar el servicio licitado.

Margen de
Precio Total de la Precio total de la
Oferentes Preferencia
Oferta Oferta
Nacional 40%
Cesar Antonio Presentado Gs. 29.149.500 " Gs. 29.149.500
Oscar Tomas Benitez Gs. 31.959.000 Gs. 12.783.600 Gs. 44.742.600

Con respecto a este punto, este comité se ha remitido al MIC para la verificacion del CPEN y se menciona
que se ha procedido a la aplicacién del margen de preferencia, debido a que el oferente Cesar Antonio

Presentado cuenta con CPEN y el oferente Ing. Oscar Tomas Benitez Da Costa no cuenta con el CPEN.

AL 4 LT

€ - C ANoesseguo vueorgpy/pls/portal/USUARIO_CORPT CON_CONSULTA PUBLICshow
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951016| VerCartificado Autorizado, | 2

Total Row Countin Report- |
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ANALISIS DE PRECIOS OFERTADOS

La evaluacion de ofertas con el criterio basado Unicamente en precio, luego de haber realizado la
correccion de errores aritméticos y de ordenar las ofertas presentadas de menor a mayor, el Comité dg%
Evaluacion procederd a solicitar a los oferentes una explicacion detallada de la composicion del precig

ofertado de cada item, rubro o partida adjudicable, conforme al siguiente parametro:

Leiv®
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1. En obras publicas: cuando la diferencia entre el precio ofertado y el precio referencial sea
superior al 20% para ofertas por debajo del precio referencial y 10% para ofertas que se
encuentren por encima del referencial establecido por la convocante y difundido con el llamado
a contratacion.

Si el oferente no respondiese la solicitud, o la respuesta no sea suficiente para justificar el precio @
ofertado del bien o servicio, el precio sera declarado inaceptable y la oferta rechazada.

El analisis de los precios, con esta metodologia, serd aplicado a cada item, rubro o partida que componga
la oferta y en cada caso debera ser debidamente fundada la decisién adoptada por la Convocante en el
ejercicio de su facultad discrecional.

Para la evaluacion de ofertas basada en la multiplicidad de criterios, en cuanto al analisis del precio se
podra considerar el parametro.

CESAR ANTONIO
REFACCION DEL POLIDEPORTIVO CONVOCANTE PRESENTADO
fiin Sisciassea Precio Precio Anilisis de
P Unitario Unitario Precio
3 Remocion de piso de hormigén asentado. 45.767 40.000 -13%
2 Excavacion y relleno de las areas afectadas. 100.881 90.000 -11%
3 Compactacion de las areas afectadas. 40.147 35.000 -13%
4 Muro de PBC de 0,30 x 0,50 m bajo la losa 593.702 475.000 9%
asentada.
5 Reposicion de piso de Hormigén removidos. 165.975 145.000 -13%
6 Submura:::on de muros fisurados de asiento de 543.996 475.000 13%
la graderia.
7 Repara'r:lon de muros fisurados de asiento de la 360.967 300.000 17%
graderia.
Rectificacion de losas de pista. 1.866.667 | 1.600.000 -14%
9 Instalacidon eléctrica y artefactos._.lRenro 'de 392.167 340.000 13%
reflectores y columnas. Reparacion de piso.
10 Instalacion eléctrica y artefactos. Cableado 4034126 3.500.000 13%
: para artefactos desde el tablero.
Instalacion eléctrica y artefactos. Provision y
11 | colocacion de reflectores led de 12000 652.942 600.000 -8%
limenesy 150 W.
12 Instalacion eléctrica y artefactos. Soporte y reja 223.333 200.000 10% l;
protectora para reflectores.

iC.
Con relacién a este punto se menciona que el oferente Cesar Antonio Presentado ha presentagdoss
oferta dentro de los margenes establecidos. waa®

ANALISIS DE LOS DOCUMENTOS

Requisitos Documentales para la evaluacion de las condiciones | cesar Antonio

de participacion Presentado

1. Formulario de Oferta (*) RN el
El formulario de oferta y lista de precios, generados electrénicamente a través del cUYsfgtpatia;
SICP, deben ser completados y firmados por el oferente. y.

2. Garantia de Mantenimiento de Oferta (*) CUMPLE

15
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La garantia de mantenimiento de oferta debe ser extendida bajo la forma

establecida en el SICP.

3. Certificado de Cumplimiento con la Seguridad Social (**) CUMPLE

4. Certificado de Producto y Empleo Nacional, emitido por el MIC, en caso de
contar. (**)

Certificado de cumplimiento tributario. (**) CUMPLE 8
6. Patente comercial del municipio en donde esté asentado el establecimiento

CUMPLE

i

del oferente (**) s i
7. Declaracién Jurada de Declaracion de Miembros, de conformidad con el
formulario estandar Seccion Formularios (**) e
DOCUMENTOS LEGALES
CESAR
Oferentes Individuales. Personas Fisica. ANTONIO
PRESENTADO
1. Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del firmante de la oferta. (*) CUMPLE

2. Constancia de inscripcién en el Registro Unico de Contribuyentes - RUC. (*) CUMPLE

3. Enelcaso que suscriba la oferta otra persona en su representacion. Debera
acompaiiar una fotocopia simple de su cedula de identidad y una fotocopia
simple del poder suficientemente otorgado por Escritura Publica para N/A
presentar la oferta y representarlo en los actos de la licitacién. No es
necesario que el poder esté inscripto en el Registro de Poderes. (*)

CAPACIDAD FINANCIERA
CESAR ANTONIO
REQUISITOS MINIMOS PRESENTADO
Coeficiente de Liquidez: Activo corriente / Pasivo Corriente debe ser igual o mayor a [0,80]. CUMPLE
Esta informacion sera extraida del Balance General correspondiente a los ejercicios fiscales
cerrados (2021, 2022 Y 2023). 43,32
Coeficiente de Solvencia: Pasivo Total / Activo Total igual o menor a [0,80] Esta informacion CUMPLE
sera extraida del Balance General correspondiente a los ejercicios fiscales cerrados (2021, 2022
0,04
y 2023)
e Demostrar que posee o gque tiene acceso a suficientes activos liquidos, activos reales libres de
ravamenes, lineas de crédito y otros medios financieros (independientemente de cualquier
Enticipo estipulado en el contrato) para cumplir los requisitos en materia de flujo de fondos para

a construccion exigidos para el o los contratos en caso de suspension, reanudacion de faenas u
ptros retrasos en los pagos.

» El minimo de activos liquidos y/o acceso a créditos libres de otros compromisos contractuales
del adjudicatario serd: 20% del monto total de la oferta del oferente.

# Las deducciones al flujo de fondos exigidos por compromisos derivados de otros contratos solo
e haran cuando dichos contratos se encuentren en ejecucion.

® Este minimo de activos liquidos que constituira el capital operativo, debe ser el resultado de la
diferencia entre el Activo Corriente menos el Pasivo Corriente.

 Puede ser complementado con lineas de crédito otorgadas por entidades financieras.

DOCUMENTOS REQUIERIDOS

B- Autorizacién para pedir referencias a las instituciones bancarias de las que el oferente es
cliente.

b- Indicar y adjuntar copias de documentos que comprueben el acceso del oferente a recursos
financieros para cumplir los requisitos de calificacién, bastando para el efecto Cartas
Compromiso de un Banco de plaza de otorgar una linea de crédito al oferente.

c- Copia de Balance General correspondiente a los ejercicios fiscales cerrados (2021, 2022 y
2023).
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2021-2026
CALCULO PARA CAPACIDAD FINANCIERA
2.021 2.022 2.023 |PROMEDIO
ACTIVOTOTAL |PASIVOTOTAL |P/A ACTIVOTOTAL PASIVOTOTAL |P/A | AcivoTOTAL PASIVO TOTAL P/A [P/A
1.716.837.825 110.101.205 0,06 3.515.355.988 158.526.520| 0,05 4.477.333.350 104.485.000| 0,02 0,04

ACTIVO CORRIEN] PASI CORRIENTE | AC/PC | ACTIVO CORRIENT| PASIVO CORRIEN] AC/PC| ACTIVO CORRIENTE

PASIVO CORRIENTH AC/PC| AC/PC &

2.187.009.416 55.632.000 | 39,31| 3.143.490.133|  158.526.520 | 19,83 3.940.143.259 55.630.000 | 70,83 43,32
. CESAR ANTONIO
EXPERIENCIA GENERAL EN OBRAS: REQUISITOS MINIMOS PRESENTADO

e Haber generado, durante los mejores cinco (5) afios de los ultimos diez (10) afios, en promedio
un volumen anual de facturacién igual o superior a 60 % hasta un maximo de 70 %

e El promedio del volumen anual de negocios se define como el total de las facturas legales CUMPLE
correspondientes a obras en ejecucién o terminadas por el oferente, dividido el nimero de (5) afios
sefialado en el parrafo precedente.
CESAR ANTONIO
DOCUMENTOS REQUERIDOS PRESENTADO
1. Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida.
2. Documento que avale la recepcion definitiva de la obra.
3. Fotocopias de contratos anteriores para demostrar como minimo el 70 % de la oferta CUMPLE
presentada.
4. Si la experiencia ha sido como subcontratista, acompafar el documento que acredite la
autorizacion de la Administracion Contratante para participar como tal en el contrato.
EXPERIENCIA ESPECIFICA EN OBRAS
CESAR ANTONIO

REQUISITOS MINIMOS PRESENTADO
e Participaciéon en calidad de contratista, integrante de un consorcio en el porcentaje de

participacién, o subcontratista autorizado por la Administracion Contratante en al menos un (1)

contrato, durante los ultimos diez (10) afios, similares a las obras propuestas.
e La similitud debe basarse en la escala fisica, la complejidad, los métodos o la tecnologia, u otras CUMPLE

caracteristicas técnicas, conforme a lo descrito en la Seccién Descripcion de la Obra.
e A fin de cumplir este requisito, las obras deberdn estar terminadas en un 70% por lo menos, y el

desempefio debera haber sido satisfactorio.
e Contar con experiencia minima para el contrato que antecede u otros contratos, ejecutados

en el periodo 2021, 2022 y 2023 en las siguientes actividades clave: tres (3) Contratos en CUMPLE

Construcciones Civiles y minimo un contrato en refaccion.

DOCUMENTOS REQUERIDOS

CESAR ANTON
PRESENTA f

1. Copia de facturaciones y/o recepciones finales que avalen la experiencia requerida.

Documento que avale la recepcion definitiva de la obra.

3. Fotocopias de contratos anteriores para demostrar como minimo el 70 % de la oferta
presentada.

4. Si la experiencia ha sido como subcontratista, acompafiar el documento que acredite la
autorizacion de la Administracién Contratante para participar como tal en el contrato.

5. Fotocopias de contratos de los afios 2021, 2022 y 2023

b

CAPACIDAD EN MATERIA DE PERSONAL

CESAR ANTONIO
REQUISITOS MINIMOS PRESENTADO ||
Demostrar que cuenta con personal debidamente calificado para desempefiar los siguientes cargos
clave: Director de obra, arquitecto o ingeniero como minimo de 5 afios de experiencia, quien ”‘-nshsmnmg
ecT

debera permanecer en la zona de obras, de manera a organizar dirigir y controlar todas las
actividades Como minimo debera contar con un Jefe o Superintendente de Obras con 5 afios de
experiencia en obras de naturaleza y complejidad similares.

L)
MugURARLES Songral

DOCUMENTOS REQUERIDOS

iz
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del contrato.

2.Referencias de empresas que confirmen un desempefio satisfactorio.

1.Curriculum en el que se mencione la calificacién y experiencia del personal clave, técnico y de
administracion, propuesto para desempedarse en el lugar de ejecucion de las obras a los fines

CUMPLE

CAPACIDAD EN MATERIA DE EQUIPOS

REQUISITOS MINIMOS

CESAR ANTONIO

PRESENTADO 0

en otras obras.

» Demostrar que puede disponer oportunamente de los equipos esenciales en propiedad o en
alquiler, que a continuacién se indican: 1. Equipos auxiliares de electricidad (mesclador
trompito (mesclador de cemento), taladro, amoladora angular, 2. herramientas varias de
construccion (Carretillas, palas, plomadas, martillos, baldes, escaleras, equipos auxiliares de
electricidad, reflectores) y 3- Camidn volquete

® Los equipos minimos necesarios presentados por los oferentes no deberan estar comprometidos

CUMPLE

DOCUMENTOS REQUERIDOS

CESAR ANTONIO
PRESENTADO

de Solvencia.

1.Declaracion jurada de que los equipos mencionados como propiedad de la (Empresa) se
encuentran con disponibilidad inmediata en caso de ser adjudicada, y que se encuentra en buen
estado y en condiciones aceptables para realizar los trabajos a que seran destinados.

2.Cuadro de revaluo fijo en el caso de propietarios de equipos.

3. Autorizacion para verificar la veracidad de las informaciones sefialadas en el apartado Coeficiente

4.En caso de equipos pertenecientes a terceros, adjuntar: (i) constancia donde se certifique que
dicho equipo permanecera en la obra todo el tiempo que sea necesario para cumplir con las
tareas especificadas; (ii) contrato de alquiler o leasing, o carta compromiso otorgada por el
propietario de que los equipos seran cedidos en alquiler o leasing.
5. Completar Formulario lista de equipos

CUMPLE

Con relacion al analisis de los documentos formales, puede observarse que el oferente, ha cumplido
con todos los requisitos solicitados segtin el PBC del presente llamado.

ACLARACIONES DE OFERTA

Al respecto se ha solicitado mediante Nota por correo al oferente CESAR ANTONIO PRESENTADO copia

de balance de los afios 2021, 2022 y 2023 y del patente comercial, por su parte el oferente ha respondid

en tiempo y forma.

ASPECTO OBSERVADOS EN EL ACTA DE APERTURA

Observaciones a la oferta 4642862-3 — Cesar Antonio Presentado Rodriguez

Observacion a la oferta | Observador Representante Fecha/Hora

Segun el PBC el 70% | 1589052-0 — Oscar | Oscar Tomas Benitez 2024 -07-27 Lic
del personal de obras | Tomas Benitez Da 09:23:34 piesy
debe ser de la Zona Costa P

de origen local o de otra procedencia, no menciona el porcentaje de los personales a ser contratados.

Al respecto se aclara que segun los Aspectos Generales de Obras en su numeral 15 Protecciéon de la
mano de obra y condiciones de trabajo solo menciona que E/ contratista deberd, salvo disposicion
contraria en el contrato, encargarse de la contratacion de todo el personal y de toda la mano de obra,

Observacion a la oferta: 1589052-0 — Oscar Tomas Benitez Da Costa

participacion segun el
PBC el oferente debe
presentar Certificado

Observacion a la oferta | Observador Representante Fecha/Hora
Segun el MIC el |4642862-3 - Cesar | Cesar Antonio | 2024 -07-27
oferente Ing. Oscar | Antonio  Presentado | Presentado Rodriguez | 09:23:34
Tomas Benitez no | Rodriguez

cuenta con el CPEN

Requisitos de

et E‘me 0
- o
pestT =g ot
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con el cumplimiento de
Seguro Social.

Al respecto se menciona que con relacién al CPEN observado por el oferente Cesar Antonio
Presentado se ha procedido a la verificacion en el MIC y procede a la aplicacién del Margen de
Preferencia Nacional y con relacién al certificado con el cumplimiento de Seguro Social el oferente
Oscar Tomas Benitez presenta la Constancia de no estar inscripto.

CONCLUSION Y RECOMENDACION

En base a las consideraciones expuestas en el presente informe, y de conformidad a los articulos 54 y 55
de la Ley N2 7021/22 y los Articulos 55 y 58 del Decreto N2 9823/2023 este comité, recomienda la
adjudicacion del llamado a Licitacién de Menor Cuantia N° 08/2024 “REFACCION DEL POLIDEPORTIVO”.
Por un monto de Gs. 29.149.500 (guaranies veintinueve millones ciento cuarenta y nueve mil

quinientos), a Cesar Antonio Presentado Rodriguez de la firma EMMANUEL INGENIERIA, con RUC
4642862-3.

Finalmente, queda a criterio de la maxima autoridad resolver las adjudicaciones, conforme a lo

establecido en el art. 55 de la Ley 7021/2022 De Suministros y Contrataciones Publicas.-------------=----=-

Lic. Blas HéMj:l
Comité de Evaluati

ité de Evaluacion

2 n] éranda
Comité/de Evaluacion
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Consulta de ser o no Funcionario/a Publico/a

https://www.paraguay.gov.py

CERTIFICO, que OSCAR TOMAS BENITEZ DA COSTA, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad, con
Cédula de identidad Civil N® 1589052, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el Ministerio
de Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicién de la Constancia, como funcionario/a en situaciéon permanente, o
contratado/a en los Organismos de la Administraciéon Central y Entes Descentralizados, salvo casos de homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracién de RRHH (SINARH)

Cédula Entidad Ra:’mh Cargo Vinculo Mes/Ano Ob&otod. Estado
No registra datos
Nomina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)
Cédula Institucion |  Cargo |  Vinculo | Mes/Afio | Objeto de Gasto | Movimiento
No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO
Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcion Publica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacién del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracion del Viceministerio de Capital
Humano y Gestién Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucién sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacién (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segtn lo
dispuesto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remision de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacién remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado AL VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7228/2023 como el Decreto N° 7792/2006 "Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracion Central, Entes Auténomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Repliblica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos®, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que todas las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos
concernientes a los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacién relevante con respecto al movimiento de los recursos
humanos; aln asl, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en
este extracto.

Fecha de Emisién:  Jul 30, 2024 9:37 AM

_ *‘ GOBIERNO per Ministerio de Economia y Finanzas a través del Sistema
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Cadigo de Verificacion: 8bc4b7c0
Verifique la validez de este documento
https://www.paraguay.gov.py/validar?constancia_nro=6327747&codigo_seguridad=8bc4b7c0
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6327747
El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remision de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacion, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

0 GoBIERNO»e.  Ministerio de Economia y Finanzas
* PARAGUAY I‘l

https://www.mef.gov.py

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, seglin los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su cardcter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WWW.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacién, veracidad, correccién, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracién del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucién o a través de las vias previstas para el acceso a la informacién publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacién y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacion, informacién, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucién de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucién.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccién del sistema utilizado para la publicacién, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario pablico tendré validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacién de servidores pliblicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccion que correspondan, sin perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 156 Decreto 1092/2024.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicién y/o Concursos de Méritos.

¢) En los procesos para la contratacién de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que cada entidad
adjudicataria y la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;

Fecha de Emisiéon:  Jul 30, 2024 9:37 AM

",, GOBIERNO prL Ministerio de Economia y Finanzas a través del Sistema
L PARAGUAY de Intercambio de Informacién
Decreto N° 8759/2023

Cédigo de Verificacion: 8bc4b7¢0
Verifique la validez de este documento
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CERTIFICO, que CESAR ANTONIO PRESENTADO RODRIGUEZ, ciudadano/a de nacionalidad PARAGUAYA, mayor de edad,
con Cédula de identidad Civil N° 4642862, se consta que los datos personales, en las bases de datos consultadas por el
Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) a la fecha de expedicion de la Constancia, como funcionario/a en situacion

permanente, o contratado/a en los Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados, salvo casos de
homonimias.

BASES DE DATOS CONSULTADAS
Sistema Nacional de Administracion de RRHH (SINARH)

Unidad Objeto de
Cédula Entidad Responsable Cargo Vinculo Mes/Afo Estado

No registra datos
Noémina de Funcionarios Permanentes o Contratados (Altas y Bajas)

| cédula Institucion Cargo | Vinculo | Mes/Alo | Objeto de Gasto | Movimiento
No registra datos

AVISO LEGAL PARA TODAS LAS CONSTANCIAS DE SER O NO FUNCIONARIO PUBLICO

Una de las atribuciones del Ministerio de Economia y Finanza, a través del Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO), es la de organizar y mantener actualizado un registro sexado de todos los funcionarios publicos tal como lo estipula la Ley
1626/2000 “De la Funcién Pablica”, en el inciso b) Articulo 96.

El Decreto 1212/2014 aprueba la implementacion del Portal Unico del Empleo Publico Paraguay Concursa y la puesta en funcionamiento del
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa — SICCA, actualmente bajo la administracién del Viceministerio de Capital
Humano y Gestién Organizacional (VCHGO).

Los OEE deben remitir en forma mensual (hasta el decimoquinto dia habil de cada mes) un reporte de su institucion sobre los registros del
ingreso (altas) y desvinculacién (bajas) de sus funcionarios publicos, dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada mes, segun lo
dispuesto en el Art 107 Decreto 1092/2024; sin embargo, no todas las instituciones publicas lo cumplen en los plazos establecidos, por lo que
la informacién con la que cuenta el VCHGO no es absoluta. De las instituciones que cumplen con la remisién de sus altas y bajas en tiempo y
forma no podemos certificar la informacién remitida, y se adjunta la que bajo responsabilidad sobre la correctitud y confiabilidad de cada
Organismo y Entidad del Estado se ha enviado AL VCHGO.

Tanto el decreto reglamentario de la Ley de Presupuesto N° 7228/2023 como el Decreto N* 7792/2006 “Por la cual se dispone que las
instituciones de la Administracién Central, Entes Auténomos y Autarquicos, comuniquen al Ministerio de Economia y Finanzas, dependiente de
la Presidencia de la Replblica, los nombramientos, destituciones, renuncias, fallecimientos y permisos de los funcionarios publicos®, se hallan
vigentes a la fecha y disponen manifiestamente que todas las instituciones debe comunicar al VCHGO datos estadisticos precisos
concernientes a los nombramientos, desvinculaciones, renuncias o cualquier informacion relevante con respecto al movimiento de los recursos
humanos; aln asi, no todas lo cumplen, por lo que solo se cuenta con informacién parcial, y la pertinente a la prensa consultada se halla en

Fecha de Emisién:  Jul 30, 2024 9:36 AM
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este extracto.

El VCHGO ha implementado en el SICCA un Sistema Online para la remisién de planillas de Altas y Bajas a través del cual todos los
Organismos y Entidades del Estados (OEE) deben enviar en formato digital los datos de sus funcionarios PERMANENTES, CONTRATADOS y
COMISIONADOS en el marco del cumplimiento de las leyes anuales de Presupuesto General de la Nacién, en donde en concordancia con el
Art. 96 inc b) de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Publica”, se dispone la obligatoriedad de la provision de datos de funcionarios
permanentes y contratados al VCHGO dentro de los 15 dias habiles siguiente al cierre de cada mes calendario.

Los datos que se disponibilizan de las bases de Altas y Bajas para la funcionalidad de las constancias de ser o no funcionarios publicos, son
datos que cada OEE ha remitido al VCHGO a través del SICCA dando cumplimiento al marco normativo, segun los procedimientos
reglamentados por la VCHGO en su caracter de administrador del sistema, que se hallan debidamente publicados en
WWW.paraguayconcursa.gov.py.

El VCHGO solamente es responsable por la actualizacién, veracidad, correccién, integridad y calidad los datos que corresponden a la
administracion del presupuesto y del talento humano del propio VCHGO.

Todos los datos publicados por el VCHGO en el portal de Datos Abiertos deben ser corroborados por las personas fisicas o juridicas que
accedan a los mismos en los portales de cada institucion o a través de las vias previstas para el acceso a la informacién publica, dispuestas en
la ley N° 5282/2014, y reglamentada por Decreto 4064/2015.

La responsabilidad por el uso, manipulacién y destino de los datos abiertos publicados por el VCHGO corresponden exclusivamente a los
usuarios de los mismos, quienes pueden utilizarlos en el marco de investigacién, informacion, publicaciones, o cualquier otra actividad licita
protegida o no por derechos de autor, reservandose el VCHGO en todos los casos la atribucién de emitir comunicados valorando la coherencia
de los datos manipulados por los usuarios del sistema con la base original administrada por esta institucién.

Todos los derechos intelectuales sobre la produccion del sistema utilizado para la publicacién, asi como del SICCA y los materiales publicados,
son propiedad del VCHGO y se hallan accesibles gratuitamente, con el reconocimiento de la fuente por los usuarios.

Las Constancias de ser o no funcionario publico tendra validez a fin de ser utilizada en los siguientes casos:

a) Incorporacién de servidores plblicos por nombramientos o contrataciones, y para los procesos de seleccién que correspondan, sin perjuicio
de los demas requisitos para la validez de las vinculaciones; concordante con el Art. 156 Decreto 1092/2024.

b) Para las personas seleccionadas a través de procesos de Concursos Publicos de Oposicién y/o Concursos de Méritos.

c) En los procesos para la contratacién de bienes y servicios en el marco de la Ley 2051/03, sin perjuicio del andlisis que cada entidad
adjudicataria y la Direccién Nacional de Contrataciones Plblicas (DNCP) deban realizar sobre la pertinencia de la contratacion;
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