N Caja de Jubilaciones y
Pensionesdel Personal
s Municipal

Misién: “Otorgar los beneficios de la Jubilacion y Pension a todo trabajador Municipal a través de una gestion administrativa responsable,
innovadora , con personal certificado y comprometido en ¢l servicio de calidad”

RESOLUCION N° 295
Acta N° 27 —23/05/2024

VISTO: El Memorando N° 54 — 22/05/2024 de la Unidad Operativa de Contrataciones remitiendo
la recomendacion de adjudicacion del llamado “Adquisicion de Agua Mineral "y,

CONSIDERANDO
QUE, conforme a la Ley N° 7021/22 y su respectivo Decreto reglamentario, el comité de evalucion
de la Unidad Operativa recomienda la adjudicacién del llamado a la firma SOME SACIA teniendo

en cuenta que cumple y se adecuan sustancialmente al pliego de bases y condiciones. -------------=----

QUE, la Ley 122/93, modificado por la Ley 2102/03 Relativas al Régimen de Jubilaciones y
Pensiones del Personal Municipal en su Articulo 27 establece: “Son atribuciones del Consejo. a)
Cumplir y hacer cumplir ésta ley y sus reglamentaciones; b) Aprobar los planes y programas Y

POR TANTO, el Consejo de Administracion en uso de sus atribuciones:
RESUELVE
Art. 1°) ADJUDICAR el procesc MCN N° 03/2024 ID N° 440868 “Adquisicion de Agua

Mineral” a la firma SOME SACIA con RUC N° 80020681-9 por el monto de G. 31.005.000
(GUARANIES TREINTA Y UN MILLONES CINCO MIL) IVA incluido.

Art. 2°) AUTORIZAR a la Unidad Operativa de Contrataciones la ejecucion de los
términos del presente llamado.

Art. 3°) ENCOMENDAR a la Direccion de¢ Asuntos Juridicos la redaccion del contrato
respectivo en cuanto a los alcances y responsabilidades.

. 4°) ANOTAR, comunicar a quienes corresponda y cumplido, archivar.

. JOEL 6ONZALEZ
vetiayd "ﬁgﬁ(lonsejo de Administracion

Rene Medina, Miembros del Consejo
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Visién: “Ser una Institucion que garantiza la sostenibiliclad del sistema Jubilatorio Municipal, con una administracion y gestion transparente,
moderna y tecnologica "
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