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SISTEMA NACIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION LABORAL
CONTRATO N° 20/2025
LICITACION PUBLICA NACIONAL N° 02/2025
“CURSOS DE CAPACITACION LABORAL - PLURIANUAL”

ID N° 468.329
SUSCRITO CON LA EMPRESA FANNY MARIA PEREIRA BELLO (RHGROUP)

En la ciudad de Asuncion, capital de la Republica del Paraguay, a los 03 dias del mes de OO{’Ubre del afio
2025, entre el SISTEMA NACIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION LABORAL (SINAFOCAL), institucion
dependiente del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (MTESS), con RUC N2 80110553-6,
domiciliado en la calle Iturbe N° 175 esq. Eligio Ayala de la ciudad de Asuncién, Republica del Paraguay,
representado en este acto por su Ministra Sustituta la DRA. VERONICA DIANA LOPEZ BENITEZ, con Cédula de
Identidad N° 1.059.356, y el ECON. ALFREDO MONGELOS, con Cédula de Identidad N° 3.490.271, en su
caracter de Secretario Técnico, denominados en adelante LA CONTRATANTE, por una parte, y, por la otra, la
empresa FANNY MARIA BELLO (RHGROUP) con RUC N° 1164105-3, domiciliado en la calle Artigas N° 308
esquina Juan de Salazar de la ciudad de Asuncidn, Republica del Paraguay, representado en este acto por la
SRA. FANNY MARIA PEREIRA BELLO, con Cédula de Identidad N° 1.164.105, denominado en adelante EL
PROVEEDOR, denominados en conjunto LAS PARTES, e, individualmente, PARTE, acuerdan celebrar el
presente Contrato de conformidad a la adjudicacién realizada por LA CONTRATANTE a través de la Resolucién
MTESS N° 971/2025 de fecha 11 de setiembre de 2025, en el marco de la LICITACION PUBLICA NACIONAL N°
02/2025 “CURSOS DE CAPACITACION LABORAL - PLURIANUAL” ID N° 468.329; que se regird por las siguientes
cldusulas y condiciones:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO.

1.1 El presente contrato tiene por objeto establecer las obligaciones que asumen LAS PARTES, en relacién a la
adjudicacion de la convocatoria:

1.2 El objeto del presente contrato constituye en la prestacion de Cursos de Capacitacién Laboral, por parte
del PROVEEDOR a la CONTRATANTE, de conformidad a las Ordenes de Compra y/o Prestacién de Servicios
emitida por la misma, debidamente autorizada y, de acuerdo a las especificaciones técnicas y los precios
adjudicados.

CLAUSULA SEGUNDA: DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.

2.1 Los documentos contractuales, que forman parte integral del contrato, ademas de los documentos
contractuales firmados por las partes, son los siguientes:
(a) Contrato y sus adendas o modificaciones;

(b) ElPliego de Bases y Condiciones y sus adendas o modificaciones;

(c) Los datos cargados en el SICP;

(d) La oferta del proveedor;

(e) La resolucion de adjudicacidn del contrato emitida por la contratante y su respectiva notificacion.

2.2. Los documentos que forman parte del contrato deberan considerarse mutuamente explicativos; en caso
de contradiccidn o discrepancia entre los mismos, la prioridad se dara en el orden enunciado anteriormente,

siempre que no contradigan las disposi;joﬁE!‘de’lieggﬁ?Ba?és\y Condiciones, en cuyo casp prevalecera lo
dispuesto en este. A e N\
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CLAUSULA TERCERA: IDENTIFICACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO PARA CUBRIR EL COMPROMISO
DERIVADO DEL CONTRATO.

3.1 El crédito presupuestario para cubrir el compromiso derivado del presente Contrato estd previsto
conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestaria (CDP) vinculado al Programa Anual de
Contrataciones (PAC) con el ID N° 468.329.
3.2 La partida presupuestaria del ejercicio fiscal 2026 quedard supeditada a la aprobacién del Presupuesto
General de la Nacidn.

CLAUSULA CUARTA: PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION.

4.1 El presente Contrato es el resultado del procedimiento de la Licitacién Pablica Nacional N° 02/2025 “Cursos
de Capacitacién Laboral - Plurianual” ID N° 468.329, convocado por el Sistema Nacional de Formacién y
Capacitacion Laboral (SINAFOCAL), institucion dependiente del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social (MTESS). La adjudicacién fue realizada segin Resolucién MTESS N° 971/2025 de fecha 11 de setiembre
de 2025.

CLAUSULA QUINTA: PRECIO UNITARIO Y EL IMPORTE TOTAL A PAGAR POR LOS BIENES Y/O SERVICIOS.
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5.1 El monto minimo del presente contrato asciende a la suma de Gs. 474.780.000 (guaranies cuatrocientos
setenta y cuadro millones setecientos ochenta mil) y el monto maximo es de Gs. 791.300.000 (guaranies
setecientos noventa y un millones trescientos mil) IVA Incluido.
5.2 El Proveedor se compromete a proveer los servicios a la Contratante y a subsanar los defectos de éstos de
conformidad a las disposiciones del Contrato.
5.3 La Contratante se compromete a pagar al Proveedor como contrapartida del suministro de los bienes y/o
servicios y la subsanacién de sus defectos, el Precio del Contrato o las sumas que resulten pagaderas de
conformidad con lo dispuesto en el pliego de bases y condiciones.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA DEL CONTRATO.
6.1 El presente contrato tendra vigencia desde la suscripcidn del contrato hasta el 31 de mayo de 2026. -------

CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO, LUGAR Y CONDICIONES DE LA PROVISION DE BIENES Y/O SERVICIOS.
7.1 Los bienes y/o servicios deberdn ser entregados y/o prestados dentro de los plazos establecidos en el Plan
de Entregas y/o prestacion de servicios del pliego de bases y condiciones.

CLAUSULA OCTAVA: ADMINISTRACION DEL CONTRATO.

8.1 La Administracién del Contrato estard a cargo de la Sra. Nadia Mirlene Medina Aguilera, Directora de la
Direccién de Formacién y Capacitacién Laboral del Sistema Nacional de Formacién y Capacitacion Laboral
(SINAFOCAL).
8.2 El Administrador del Contrato deberd dar cumplimiento a las funciones establecidas en la Ley N°
7021/2022 "De Suministros y Contrataciones Publicas" y las reglamentaciones vigentes. Se aclara que es el
responsable del andlisis de los incumplimientos contractuales, definicion del monto de las multas y/o
sanciones/penalidades a ser aplicadas, debiendo elevar un Informe Técnico a |a Direccién de Asesoria Juridica,
quien analizara el caso y emitird su parecer juridico respectivo; en el caso que la Direccién de Asesoria Juridica
recomiende la aplicaci e multas o rescision contractual, remitira a la Direccién de la Unidad Operativa de
Contrataciones para las respectivas comunicaciones.

Vision: Inshtucion lider en pofilicas de reguiacion de formacicn y capacitacion laboral con reconocimi i e N&; cional; IY tida con ia calidad, innovacion e inclusion.
@) asnatocsivicial
=) -
Rurbe Nro 175 ¢/ Eligio Ayala {59521) 495-487/8 waw sinafocal gov py Qs i gov.py
Asuncién - Paraguay ‘ Gsin:



i PARAGUAI

TRABAJO, EMPLEO | MBA’APO, JEPOROMOMBA APO GOBIERNOpz1 | PARAGUAI
Y SEGURIDAD SOCIAL | HA TETAYGUA JEIKOPORA s.mom PARAGUAY | REKU.
M Entidad -mwmamvmhmmmﬂmnmammulmmmuanmm@mmymmnde

CLAUSULA NOVENA: FORMAS Y TERMINOS PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

9.1 La garantia para el fiel cumplimiento del contrato se regird por lo establecido en las Condiciones
Contractuales, la cual se presentard a mas tardar dentro de los 10 (dias) calendarios siguientes a la firma del
contrato.

CLAUSULA DECIMA: MULTAS.

10.1 Las multas y otras penalidades que rigen en el presente contrato serdn aplicadas conforme con lo
establecido en el pliego de bases y condiciones. Superado el monto equivalente a la Garantia de Fiel
Cumplimiento de Contrato, la contratante podra aplicar el procedimiento de resolucién de contratos de
conformidad al Articulo 122 del Decreto N° 2264/24 POR LA CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 7021/2022 "DE
SUMINISTRO Y CONTRATACIONES PUBLICAS”, caso contrario debera seguir aplicando el monto de las multas
que correspondan.
10.2 La rescision del contrato o la aplicacion de multas por encima del porcentaje de la Garantia de
Cumplimiento del Contrato debera comunicarse a la DNCP a los fines previstos en el articulo 144 de la Ley N°
7021/22.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: CAUSALES Y PROCEDIMIENTOS PARA SUSPENDER, TERMINAR O RESCINDIR.
11.1 Las causales y el procedimiento para suspender temporalmente, dar por terminado en forma anticipada
o rescindir el contrato, son las establecidas en la Ley N° 7021/22, y en las Condiciones Contractuales del pliego
de bases y condiciones.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.
12.1 Cualquier diferencia que surja durante la ejecucién de los contratos se dirimira conforme las reglas
establecidas en la legislacién aplicable y en las Condiciones Contractuales.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: ANULACION DE LA ADJUDICACION.

13.1 Si la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas resolviera anular la adjudicacion de la Contratacion
debido a la procedencia de una protesta o investigacion instaurada en contra del procedimiento, y si dicha
nulidad afectara al contrato ya suscrito entre LAS PARTES, el Contrato o la parte del mismo que sea afectada
por la nulidad, quedard automaticamente sin efecto de pleno derecho, a partir de la comunicacién oficial
realizada por la DNCP, debiendo asumir LAS PARTES las responsabilidades y obligaciones derivadas de lo
ejecutado del contrato.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: IDIOMA DEL CONTRATO

14.1 El contrato, asi como toda la correspondencia y documentos relativos al contrato, deberan ser escritos
en idioma castellano. Los documentos de sustento y material impreso que formen parte del contrato, pueden
estar redactados en otro idioma siempre que estén acompafados de una traduccién realizada por traductor
matriculado en la Republica del Paraguay, en sus partes pertinentes al idioma castellano y, en tal caso, dicha
traduccion prevalecera para efectos de interpretacion del contrato.
14.2 El proveedor correra con todos los costos relativos a las traducciones, asi como todos los riesgos
derivados de la exactitud de dicha traduccidn.

En fe de lo expuesto, LA CONTRATANTE y EL PROVEEDOR, actuando cada uno por intermedio de sus
representantes debidamente autorizados, firman el presente Contrato, constituido de 4 (cuatro) paginas
progresivamente numeradas, en 2 (dos) ejemplares de igual tenor, recibiendo cada PARTE uno de los
ejemplares.

SRA. FANNY MAﬁfA PEREIRA BELLO

ECON. ALFREDO MONGELDS ' DRA. VERONICA DISNA LOPEZ BENITEZ
REPRESENTANTE LEGAL SECRETARIO TECNICO % _ SFRA'SUSTITUTA
RHGROUP SINAFOCAL "MTESS
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