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Seflor

Dr. AGUSTIN ENCINA

Director

Direccion Nacional de Contratacmnes Publicas
Presente

Tengo el agrado de dirigirme a Usted; en el marco de la: LICITACION DE MENOR
CUANTIA NACIONAL N° 45/2024 “SERVICIO DE IMPRESIONES DE CARTELERIA Y
SENALIZACIONES PARA EL HOSPITAL DE CLINICAS” ID N° 454.37 7, adjudicada a la
fiima BE PUBLICITARIA DE ANTONIO OJEDA BURGOS, a fin de informar la
incorporacién al SICP de las ordenes de compras de dicha firma y a su vez dar contestacién en vista
a la siguiente observacion: '

1. - CARGA DE DOCUMENTOS EN EL SICP

1. Documentos del SICP

Falta de datos en la Resolucién
En la Resolucitn de la méxima autoridad solicitamos indicar correctamente los datos del adjudicado,
estableciendo claramente el nombre, el monto y RUC del proveedor.

Comentario
En la resolucién N° 1755/24 no se verifica el RUC del proveedor.

En atencién a lo observado, resulta importante mencionar lo socializado mediante materiales instructivos
emitidos durante la profesionalizacion eri compras publicas, que, si bien poseen carédcter exclusivamente
académico, constituyen una guia para el proceder administrativo durante los procesos de contrataciones
pubhcas en dicho material textualmente dice;
..a fin de dar cumplimignto al elemento “forma” que es esenaai en los actos administrativos, la
resolucmn de adjudlcaaon minimamente debe contener:
- Fecha, .
- Monto de la Adjudicacién; o
- Firma de la Maxima Autoridad, en caso de delegacién de firmg, hacer mencion la Resolucion que, <

lo acredita; ¢
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- Todos los adjudicados con sus montos;
- En caso de contrato abierto montos/cantidades minimas y mdximas...”

Ante lo expuesto, dentro de la Resolucién de adjudicacién en cuestién, se observan los datos minimos,
esenciales y requeridos, es decir el contenido del acto administrativo cumple formalmente, ahora bien, si
lo observado corresponde a una sugerencia o a una regla a ser implementada de manera estandar se
solicita favor indicar la obligatoriedad de lo mismo, de manera a que en futuros procesos la convocante
aplique las formas indicadas en el presente reparo.

Sin otro particular, me despido cordialmente.” -

Dpto. de Contrataciones Publicas
i Direccién:de Administracion y Finanzas
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