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NOTA GAL/DOP N° 085/2025

Asuncién, 25 de marzo de 2025

Seiior

Dr. Agustin Encina, Director

Direccién Nacional de Contrataciones Piblicas
Asuncién — Paraguay

Presente:

Tengo el agrado de dirigirme a Usted referente al ID N° 445.127, correspondiente a la LPN 41/24
CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
CON Y SIN PROVISION DE REPUESTOS A NECESIDAD PARA CAMAS ELECTRICAS DE LA
MARCA FOSHAN PERTENECIENTES AL IPS, a fin de responder los puntos observados en la 1° y 2°
Etapa del Médulo Licitaciones (LEY N° 7021/22) del SICP:

1° ETAPA:

Observaciones del Verificador

1. - CARGA DE DOCUMENTOS EN EL SICP

1. Documentos del SICP

Falta criterlos de evaluacién

Se verifica en el informe de evaluacién que no se todos los criterios/requisitos de evaluacié plados en las bases del concurso.

Comentario .

En el cuadro de capacidad financiera, no se visualiza el analisis del ratio de liquidez y endeudamiento ¢ pondiente al aho 2023 asf coma &l promedio resultante de las 3 afics analizados.

Respuesta: En referencia a lo observado se informa que se remite Informe Rectificatorio N° 1, pliesto
a consideracién de la Maxima Autoridad como se observa en 2° pérrafo de apartado VISTOS: “... El
Expediente Digital identificado como CA/N® 2110/2024 — Anexo 1, recepcionado en la Secretaria del
Consejo de Administracion, en fecha 01 de octubre de 2024, el cual contiene la Providencia de la Direccion
Operativa de Contrataciones, refrendada por la Gerencia de Abastecimiento y Logistica, que remitio el
Memorando DOP/COP/N® 270/2024, de fecha 28 de setiembre de 2024, de la Oficina de Coordinacién
de la Direccion Operativa de Contrataciones, por el que se eleva a consideracién de la Mixima Autoridad,
el Informe Rectificatorio N° 1, presentado por la Comisién Evaluadora de Ofertas, en el marco de la
Licitacion Publica N° 41/2024 “CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO CON Y SIN PROVISION DE REPUESTOS A NECESIDAD PARA CAMAS ELECTRICAS
DE LA MARCA FOSHAN PERTENECIENTES AL IPS”, con ID 445.127"; de 1a Resolucién C.A. N° 078-
006/2024 de fecha 01 de octubre 2024, para su verificacién y consideracion. '

2° ETAPA:

Observaciones del Verificador

1. - FALTA DE REMISION DE DOCUMENTOS

1. Documentos del SICP

No se respondieron las observaciones de la adjudicacién 1era etapa
Sz chserva que 13 convocants no ha sul ias ok iones reafizadas en k3 primera etapa de Ja adjudicacién. . i E) S R

2. - INCONSISTENCIAS

1. Documentos del SICP

inconsistenclas
S indica 4 fa canvocante que se verifican inconsi ias B Jos doc [SICP,

Comentario

1. € punto 7 de la cléusula “documentos exigidos para el pago™ no se encuentra previsto en el pbc ni en el modelo de contrato. 2. La clsusuta de formas y términos para garantizar el
cumplimiento def contrato , no condice con lo dispuesto en el phe ni en o modslo de contrato.

Respuesta: En referencia a los puntos observados se expone cuanto sigue:

Punto N° 1. Sobre la inclusiéon del Certificado de Cuenta Bancaria como punto 7 de

Documentos Exigidos para el Pago:
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|sxgr9 n}igm/n%#gr'e?Seguro Social para garantizar las prestaciones econ a nuestros asegurados, en forma eficiente, oportuna y con sostenibifidad financiera”.
Vision: “Ser la Institucién Lider del Seguro Social, innovadora, confiable, comprometida, transparente con Calidad, Calidez y amplia cobertura Nacional".
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La incorporacién del Certificado de Cuenta Bancaria en la clausula de "Documentos

. Exigidos para el Pago" responde a la necesidad de garantizar la correcta ejecucion del proceso de
pago, dado que los contratistas pueden modificar sus cuentas bancarias o cambiar de entidad
financiera durante la vigencia del contrato. Esta exigencia no altera las condiciones contractuales
ni impone nuevas cargas al proveedor, sino que se trata de una medida operativa para evitar
retrasos administrativos y asegurar la correcta transferencia de fondos.

Cabe sefialar que la inclusion de este requisito no contraviene lo dispuesto en el PBC ni en el
Modelo de Contrato, ya que no afecta el objeto del contrato ni modifica sus términos esenciales,
sino que actia como un mecanismo complementario para garantizar la eficiencia en la gestion de

pagos.

Punto N° 2. Sobre la redaccion de la clausula de garantia de cumplimiento del contrato:

Si bien la clausula en cuestion contiene mayores detalles respecto a lo estipulado en el PBC y
el Modelo de Contrato, el contenido esencial no ha sido modificado, sino que se ha ampliado con
referencias normativas y precisiones adicionales para una mejor aplicacion del marco legal
vigente.

El PBC establece el periodo de vigencia de la garantia, los plazos de presentacion y las
condiciones para su liberacion, lo cual también esta contemplado en el contrato, con la diferencia
de que en este ultimo se detallan las formas aceptadas de garantia (garantia bancaria o péliza de
seguro) segun corresponda el caso y las consecuencias en caso de incumplimiento, en
conformidad con la Ley N° 7021/22 y su Decreto Reglamentario.

En este sentido, 1a redaccion utilizada en el contrato no altera ni contradice lo dispuesto en el
PBC ni en el Modelo de Contrato, sino que explicita con mayor precision el marco legal
aplicable, sin que ello afecte ¢l fondo de la obligacion ni imponga requisitos adicionales a los
contratistas.

Por lo expuesto, consideramos que ambas incorporaciones no afectan la validez ni la
aplicabilidad del contrato, sino que buscan optimizar la operatividad del mismo y garantizar una
ejecucion eficiente dentro del marco normativo vigente.

Sin otro particular, aprovecho la presente para saludarlo muy atentamente

DireccionQperativa de Contrataciones
IOPOS.
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Mision: “Administrar el Seguro Social para garantizar las prestaciones econémicas y de salud & { dos, en forma efici oportuna y con sostenibilidad financiera”.

Vision: “Ser la Institucién Lider del Seguro Social, innovadora, confiable, comprometida, transparente con Calidad, Calidez y amplia cobertura Nacional™.




