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DICTAMEN DE PRECIOS REFERENCIALES CORRESPONDIENTE A LA:
“CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL”

Asuncién, 8 de octubre de 2024

De conformidad a la Resolucién DNCP N° 454/2024 POR LA CUAL SE REGULA LA DETERMINACION DE
PRECIOS REFERENCIALES Y SU PUBLICIDAD EN LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIONES EN
EL MARCO DE LA LEY 7021/22, el llamado de referencia fue procesado por esta Gerencia Departamental Operativa
de Contrataciones, tomando como base las especificaciones técnicas y demds condicionantes fijadas por la dependencia

solicitante.

En ese sentido informamos que las fuentes utilizadas para la obtencién de los precios referenciales de la convocatoria

mencionada han sido las siguientes:

3- Precios adjudicados por Ia propia Convocante, o por otros Organismos, Entidades o Municipalidades,

conforme a los datos publicados en el Sistema de Informacién de Contrataciones Piblicas.

4- Precios de potenciales oferentes, requeridos a través de cualquier mecanismo que permita contar con la
evidencia de la solicitud y su respuesta, tales como fax, cortreo electronico, nota u otro medio comprobatorio

iddneo.

Conforme a los datos publicados en el Sistema de Informacién de Contrataciones Piblicas, hemos considerado el
Contrato Abierto BNF-P N° 732/2022.

Al respecto, se han solicitado presupuestos a las siguientes empresas: MANPOWER PARAGUAY S.R.L., JOBS
SERVICIOS DE RECURSOS HUMANOS S.R.L., LA OFFI S.A., DYNAMUS MARKETING
PROMOCIONAL S.A (DYSA), RHGROUP DE FANNY MARIA PEREIRA BELLO, BAKER TILLY
PARAGUAY, CAPITAL HUMANO S.R.L., INCENTIVA, POTENCIAL HUMANO S.A. y GRUPO YOICA
S. A. En respuesta a las solicitudes y reiteraciones realizadas a las empresas mencionadas més arriba, hemos obtenido
presupuesto de: MANPOWER PARAGUAY S.R.L., JOBS SERVICIOS DE RECURSOS HUMANOS S.R.L.,
LA OFFI S.A.,, DYNAMUS MARKETING PROMOCIONAL S.A (DYSA) y RHGROUP DE FANNY MARIA
PEREIRA BELLO.

La metodologia utilizada para el cilculo de los precios referenciales ha sido el promedio de la informacién
obtenida. Se aclara que, se sefiala con un (*) el precio unitario no utilizado por presentar una diferencia significativa
entre un presupuesto y otro, y que por las caracteristicas especificas de la contratacién no fue posible utilizar contratos
de otras instituciones ni de la propia convocante, por la misma raz6én no se pudieron obtener precios de portales web.

Por lo expuesto precedentemente, se obtienen los precios referenciales, conforme se detalla a continuacién:

Precio Unitario (IVA Incluido) Precio
ftem D )y Cantidad Uncildad Presenta- | Contrato MANPOWER PUnitax;';)
Ne | Descrpeion |Ganddad) <t | cién | BNFPNe | Lo oy | JOBS | LAOFFI | DYNAMUS | RHGROUP “(’I‘?,; ©

732/2022 Incluido)
nciuidao
Contratacion
de Servicio de
1 | Reclutamiento 1 Unidad | Unidad | 70.587.000 70.950.000 | 330.000.000 * 150.000.000 | 277.588.608 | 179.825.122
y Seleccién de
Personal

En vista a las disposiciones reglamentarias, se emite el presente dictamen y se adjunta la documentacién respaldatoria

para su publicacién en el SICP.

Atentamente,

m NA RODRIGUEZ

Encargado
Seccién Control de Precios Referenciales

Gerencia Nepartamental peran A Contrataciones

& 4191578 X gdoc@bnf.qov.py

Gerencia Departamental Operativa de Contrat‘xcwné&
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Conirato BNF-P N° _732_ /2022

CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DEL PERSONAL

Entre el BANCO NACIONAL DE FOMENTQ, domiciliado en las calles Independencia Nacional
entre Cerro Cora y 25 de Mayo, de le ciudad de Asuncidn, RepuUblica del Paraguay,
representado para este acto por su Presidente, el Econ. MANUEL OCHIPINTT! DALLA
FONTANA, con Cédula de ldentidad Civil N° 922.288, nombrado por Decreto del Poder Ejecutivo
N° 5400 del 2 de junic de 2021, y por el Cerente General, el Econ. GERARDO ALFREDO RUIZ
DIAZ FRANCO, con Cédula de Identidad Civil N° 1.233.252, nombrado por Resolucién N° 16
inserta en el Acta 57 del 27 de julio de 2021 del Directorio del Banco Nacional de Fomento, en
adelante la CONTRATANTE, por una parte, y por la otra, la firma JOBS (SERVICIOS DE
RECURS0S HUMANOS) S.RL. con Registro Unico del Contribuyente N° 80014733-2,
domiciliada en la calle Sucre N° 1617 esq. San Martin, de la ciudad de Asuncidn, representada
para este acto por el sefior PAULO ROBERTO YUGOVICH GUILLEN, con Cédula de Identidad
Civil N° 1.485.158, en calidad de Representante Legal, denominada en adelante el PROVEEDOR,
denominadas en conjunto "LAS PARTES" e, individualmente, "PARTE", acuerdan celebrar el
presente Contrato para la "CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION
DEL PERSONAL’, el cual estara sujeto a las siguientes clausulas y condiciones:

1. OBJETO.

La CONTRATANTE contrata al PROVEEDOR para que este le provea el servicio, en las mismas
condiciones establecidas en la Carta de Invitacion, sus anexos correspondientes y la oferta
SegUn SU detalle.mmmm o e e e

2. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.
Los documentos contractuales firmados por las partes y que forman parte integral del
Contrato son los siguientes:

a) Contrato;

b) La Carta de Invitacidon y sus Adendas o modificaciones;

c) Los datos cargados en el SICP;

d) La oferta del PROVEEDOR;

e) La resolucién de adjudicacién N° 20 Acta 65 de fecha 5 de octubre de 2022, y su
respectiva notificacion;

Los documentos que forman parte del Contrato deberdn considerarse mutuamente
explicativos; en caso de contradiccidn o diferencia entre los mismos, la prioridad de los
mismos serd en el orden enunciado anteriormente. = -~ e oo oo oo

3. DOCUMENTOS ADICIONALES DEL CONTRATO.
Los documentos adicionales del contrato son:

o La Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrat0.——— === e e

4. IDENTIFICACIGN DEL CREDITO PRESUPUESTARIO PARA CUBR[R EL. COMPROMISO
DERIVADO DEL CONTRATGO. e —
El credxto presupuestario para cubrir e[ com omlso derivado del presente Contrato esta
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5. PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

El presente Contrato es el resultado del procedimiento de la Contratacidn Directa BNF CD N°
11/2022, para la “CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DEL
PERSONAL", convocado por la CONTRATANTE. La adjudicacidn fue realizada segin acto
administrativo N° 20 Acta 65 de fecha 5 de octubre de 2022, del Directorio del Banco Nacional

de Fomento.—- - oo oo o e e
6. PRECIO UNITARIO Y EL IMPORTE TOTAL A PAGAR POR LOS BIENES y/o SERVICIOS.

Codigo Lo o . . Precio unitario Preciototal VA
Tem Catilogo Descripcién - Unidad de:Medida Cantidad (TVA incluido) incluido)

80111701- Contratacién de Servicio
1 002 de Reclutamiento y Unidad 1 70.587.000.- 70.587.000.-
Seleccién de Personal
Precio total: Guaranies setenta millones guinientos ochenta v siete mil, incluido Impuesto al Valor Agregado (IVA).-——-- 70.587.000.-

El monto total del presente contrato asciende a la suma de G. 70.587.000.- (setenta millones
quinientos ochenta y siete mil), incluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA).~=mmmmemmmemmann

El PROVEEDOR se compromete a proveer el Servicio a la CONTRATANTE vy a subsanar los
defectos de éstos de conformidad a las disposiciones del Contratg.—=====mmmmmmmmeommmemoaon

La CONTRATANTE se compromete a pagar al PROVEEDOR como contrapartida del suministro
de los bienes y servicios y la subsanacidn de sus defectos, el Precio del Contrato o las sumas
gue resulten pagaderas de conformidad con lo dispuesto en la Carta de Invitacion.-=----=-=~--

7. VIGENCIA DEL CONTRATO
El plazo de vigencia de este Contrato es desde la firma hasta el cumplimiento total de las
obligaciones.—~ -~ m oo e e e

8. PLAZO, LUGAR Y CONDICIONES DE LA PROVISION DE L0OS BIENES y/o SERVICIOS.
Los bienes deber ser entregados dentro de los plazos establecidos en el Cronograma de
Entregas de la Carta de Invitacion:

PLAN DE ENTREGA. (SERVICIOS).

Unidad de

N°¢ | Descripcion del servicio | Cantidad medida de lgs Lugar de pie.sFaczon del Fecha Final de }jjjfzcucnon
- Servicie de les Servicios
servicios
Se realizara en coordinacién con la
' Gerencia de Area de Talento | Una vez suscripto el contrato, 90
Humano. Gerencia Departamental | dias habiles con posterioridad a
Contratacién de Servicio de : de Desarrollo  Organizacional, | la emision de la orden de
1 Reclutamiento y Seleccion 1 Unidad | Independencia Nacional casi 25 de | servicio en coordinacion con la
de Personal mayo o Luis A. de Herera esq. | Gerencia de Area de Talento
| Fulgencio  Yegros,  Edificio | Humano.
Interexpress.

- 9. ADMINISTRACIGN DEL CONTRATO.
o La administracién del contrato estard a cargo de: Gerencia Departamental de Desarrollo
S Organizacional - Division Gestion del Empleo.—— - - oo oo mm e

10. FORMAYTERMINOS PARA GARANTEZAR E:L CUMPLEM‘ENTU DEL CONTRATO

Invitacion, la cual se presentara a mas tardwar dentro de los 10 (diez) dias calendarios
siguientes a la firma del contrato.=
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11. MULTAS.

Las multas y otras penzlidades que rigen en el presente contrato serdn aplicadas conforme
con lo establecido en las Condiciones Caontractuales de la presente carta de invitacion. Llegado
al monto equivalente a la Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato, la CONTRATANTE podrd
aplicar el procedimiento de rescisidn de contratos de conformidad al Articulo 59 inc. ¢) de la
Ley N° 2.051/2003 “De Contrataciones Plblicas”, caso contrario deberd seguir aplicando el
monto de las multas que correspondan.——- === oo

La rescision del contrato o la aplicacién de multas por encima del porcentaje de la Garantia de
Cumplimiento del Contrato deberd comunicarse a la DNCP a los fines previstos en el articulo
72 de la Ley N° 2051/2003 “De Contrataciones Publicas”, modificado por Ley N° 6716/2021.- -~~~

12. CAUSALES Y PROCEDIMIENTC PARA SUSPENDER TEMPORALMENTE, DAR POR
TERMINADQ ANTICIPADAMENTE O RESCINDIR EL CONTRATO.

Las causales y el procedimiento para suspender temporalmente, dar por terminado en forma
anticipada o rescindir el contrato, son las establecidas en la Ley N° 2.051/03, y en la Carta de
VIR CTO M. == == = = o o oo e e

13. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.
Cualguier diferencia que surja durante la ejecucién del Contrato, se dirimird conforme a las
reglas establecidas en la legislacidn aplicable y en la Carta de Invitacion.--~=====cmememmmeeev

14. ANULACION DE LA ADJUDICACION.

Si la Direccion Nacional de Conirataciones PUblicas resolviera anular la adjudicacién de la
Contratacidn debido a la procedencia de una protesta o investigacion instaurada en contra del
procedimiento, y si dicha nulidad afectarz al Contrato ya suscrito entre LAS PARTES, el
Contrato o la parte del mismo gue sea afectado por la nulidad quedarad automaticamente sin
efecto, de pleno derecho, a partir de la comunicacidn oficial realizada por la DNCP, debiendo
asumir LAS PARTES las responsabilidades y obligaciones derivadas de lo ejecutado del
CONErat 0. e e e e ———————————

15. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.

La CONTRATANTE y el PROVEEDOR deberdn mantener confidencialidad y en ningdn momento
divulgaran a terceros, sin el consentimiento de la otra parte, documentos, datos u otra
informacion que hubiera sido directa o indirectamente proporcionada por la otra parte en
conexion con el Contrato, antes, durante o después de la ejecucion del mismo. No obstante lo
anterior, el Proveedor podré proporcionar a sus Subcontratisias los documentos, datos e
informacién recibidos de la CONTRATANTE para que puedan cumplir con su trabajo en virtud
del Contrato. En tal caso, el PROVEEDOR obtendra de dichos Subcontratistas un compromiso
de confidencialidad similar al requerido del PROVEEDOR en la presente clausula,--~~==-===wuu-
La CONTRATANTE no utilizaré dichos documentos, datos u otra informacién recibida del
PROVEEDOR para ningGn uso que no esté relacionado con el Contrato. Asi mismo el
PROVEEDOR nc utilizard los documentos, datos u otra informacion recibida de la
CONTRATANTE para ningUn otro propdsito diferente al de la ejecucién del Contrato.~--—=~===--
La obligacion de las partes no aplicars a informacién que:

() (s CONTRATANTE o el PROVEEDOR requieran compartir con oiras instituciones que
participan en el financiamiento del Contraig; ;

e, \\

(b) actualmente o en el futuro se haeé de domlmo publico sin culpa! de ninguna de las partes;
(c) puede comprobarse gue estaba en posesidn &e esa parte en el momento gue fue divulgada
y no fue obtenida previamente directa.o mdlrecLam\ente de la otra parte 0
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(d) que de otra manera fue legalmente puesta a la disponibilidad de esa parte por una tercera
parte gue no tenia obligacion de confidencialidad.—========cmmmcmmmmm oo oo oo

Las disposiciones precedentes de esta cldusula no modificardn de ninguna manera ningdn
compromiso de confidencialidad otorgado por cualguiera de las partes a quien esto compete
antes de la fecha del Contrato con respecto a los Suministros o cualquier parte de ellog.~-----

Las disposiciones de esta cldusula permanecerdn validas después del cumplimiento o
terminacidn del Contrato por cualquier razdn.—=---=-=-=n-m=mmm o e oo oo

16. CUMPLIMIENTO DE NORMAS.

Las PARTES, declaran tener sus procedimientos totalmente ajustados a las exigencias de la
Ley N° 1015/97, “Que previene y reprime los actos ilicitos destinados a la legitimacidn de dinero
o bienes”, su modificatoria la Ley N° 3783/2009, la Ley N° 4024/2010, “Que castiga los hechos
punibles de terrorismo, asociacién terrorista y financiamiento del terrorismo”, la Ley N°
4503/2011 de la inmovilizacidon de fondos activos financieros; como asi mismo las
Resoluciones emanadas de la SEPRELAD y LA SUPERINTENDENCIA DE BANCOS DEL BANCO
CENTRAL DEL PARAGUAY .~ = s s o e e e e e e e e e e o

17. OBLIGACION DE PROVEER INFORMACION.

Las PARTES, en virtud de las leyes nacionales y las resoluciones emanadas de la SEPRELAD y
la SUPERINTENDENCIA DE BANCOS DEL BANCO CENTRAL DEL PARAGUAY, brindaran la
informacion relacionada al presente contrato, cuando las autoridades contraloras
competentes del pais, lo requieran por escrit0.====--—= s oo m s oo

18. CAUSALES DE TERMINACIGN DE CONTRATO.

La CONTRATANTE, se abstendrd de celebrar o mantener contratos con firmas contrapartes,
sus beneficiarios finales y/o representantes legales; que figuren en listas restrictivas de la
OFAC, ONU u otras listas restrictivas adquiridas por la CONTRATANTE. ~-----mmmommmmmmmmm

EN TESTIMONIO de conformidad se suscriben 2 (dos) ejemplares de un mismo tenor y a un

solo efectg-en Ciudad de Asuncion, RepUblica del Paraguay, al dia_18 del mes
de__movigibre 7S

ECON. GERARDO ALFREDO RUIZ DIAZ FRANCT
GERENTE GENERAL
BANCO NACIONAL DE FOMENTO

CON. MANUEL OCHIPINTTI DALLA FONTANA
PRESIDENTE
BANCO NACIONAL DE FOMENTO

PAULO ROBERTO YUGOVICH GUILLEN
REPRESENTANTE LEGAL
JOBS (SERVICIOS DE RECURSOS HUMANOS) S.R.L.



Marcos Nicolas Gauna Rodriguez

De: Miguel Vallejos <miguel.vallejos@manpower.com.py>

Enviado el: viernes, 27 de septiembre de 2024 18:02

Para: Marcos Nicolas Gauna Rodriguez

cC: Divisién Especificaciones Tecnicas y Precios Referenciales; Rodrigo Alvarez

Asunto: SOLICITUD DE PRECIO REF.: CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y
SELECCION DE PERSONAL

Datos adjuntos: 26-09-2024 PLANILLA DE PRECIOS.pdf; 26-09-2024 PLANILLA DE PRECIOS xIsx

Buenas tardes Marcos,
Es un gusto poder saludarte nuevamente,
En base a lo solicitado, adjuntamos la estimacién de precios para el servicio de reclutamiento y seleccidn de personal.

Cordial Saludo

Miguel Vallejos
Business Development 7

ManpowerGroup

Avda. Espana 2044 casi Luis Morales
Asuncion - Parnguay

C: +3935981379093

T:+595 21 248 2000

miguel. vallejosmanpower.com.py
WWW. ManpOWergroup. com.py

iz2-TIME HONOREE




ftem N°

Descripcion

Cantidad

Unidad de
Medida

Presentacion

Precio Unitario (IVA Incluido)

Contratacion de Servicio de Reclutamiento
y Seleccién de Personal

Unidad

Unidad

70.950.000




Marcos Nicolas Gauna Rodriguez

De: Dinora Nufiez <dinoran@jobs.com.py>

Enviado el: martes, 1 de octubre de 2024 15:59

Para: Marcos Nicolas Gauna Rodriguez

cc: Divisién Especificaciones Tecnicas y Precios Referenciales

Asunto: RE: SOLICITUD DE PRECIO REF.: CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y
SELECCION DE PERSONAL

Datos adjuntos: PLANILLA DE PRECIOS REFERENCIALxIsx

Buenas tardes Marcos como estas.
En adjunto lo solicitado.

A las 6rdenes.

Dinora Nufiez
Ejecutiva comercial

06

Escaned el QR
y guarda mi
informacién de
L contacto.

2
)3
é

v

.P
ey
=

glll

EMPLEADOR -
DELANO PACTO ETICO Y APCYAMOS
CUMPLIMIENTO EL PACTO GLOBAL

E£dhcion 2020

De: Marcos Nicolas Gauna Rodriguez <marcosgauna@bnf.gov.py>

Enviado el: jueves, 26 de septiembre de 2024 15:05

Para: Jobs <jobs@jobs.com.py>

CC: Divisién Especificaciones Tecnicas y Precios Referenciales <gdoceettprecios@bnf.gov.py>

Asunto: SOLICITUD DE PRECIO REF.: CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL

Buenas tardes:
ATN: JOBS SERVICIOS DE RECURSOS HUMANOS S.R.L.

De nuestra consideracion: )
Tenemos el agrado de dirigirnos a ustedes, a fin de solicitarles precios referenciales para el “CONTRATACION DE

SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL”. En ese sentido para su elaboracién favor
tener en cuenta las especificaciones técnicas y la planilla en formato Excel que se adjuntan, dicha cotizacion sera
utilizada para la convocatoria de referencia, por lo que rogamos su respuesta en la mayor brevedad posible. Esperando
contar con su valiosa colaboracidn, le saludamos cordialmente.

Cualquier consulta, a las érdenes.

Atentamente,

Marcos N, Gauna Rodriguez

S e Wlava # e GOBIERNO su, © PARAG AL
o ./ PARAGUAY REKUAL




ftem N°

Descripcion

Cantidad

Unidad de
Medida

Presentacion

Precio Unitario (IVA Inchiido)

Contratacidon de Servicio de Reclutamiento
v Seleccidn de Personal

Unidad

Unidad

Gs. 330.000.000




Marcos Nicolas Gauna Rodriguez

De: Rodrigo Pangrazio <rodrigo.pangrazio@laoffi.com.py>

Enviado el: Jueves, 3 de octubre de 2024 16:12

Para: Marcos Nicolas Gauna Rodriguez

ccC: """Ana Maria Bogarin"""; """Sara Méndez"""; Victoria Sanabria

Asunto: Re: Reenviar: SOLICITUD DE PRECIO REF.: CONTRATACION DE SERVICIO DE
RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL

Datos adjuntos: PLANILLA DE PRECIO REFERENCIAL LA OFFl.pdf

Buenas tardes Sr. Marcos Gauna,
Un gusto saludarle, remitimos Planilla de Precios Referenciales, en respuesta a su solicitud.
Quedamos a disposicion.

Atentamente.

Sociedad Andénima

Rodrigo Pangrazio.
Director.
+595 971 751-991.
rodrigo.pangrazio@laoffi.com.py
www.laoffi.com.py

============ Mensaje reenviado ============

De: Marcos Nicolas Gauna Rodriguez <marcosgauna@bnf.qov.py>

Para: "rodrigo.pangrazio@Ilaoffi.com.py"<rodrigo.pangrazio@laoffi.com.py>,
"comercial@laoffi.com.py"<comercial@laoffi.com.py>,

"administracion@laoffi.com.py" <administracion@laoffi.com.py>

Cc: "Division Especificaciones Tecnicas y Precios Referenciales”<gdoceettprecios@bnf.gov.py>
Fecha: Wed, 02 Oct 2024 14:08:58 -0400 ]

Asunto: SOLICITUD DE PRECIO REF.: CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y
SELECCION DE PERSONAL

============ Mensaje reenviado ============

Buenas tardes:

ATN: LA OFFI S.A.

De nuestra consideracion:

Tenemos el agrado de dirigimos a ustedes, a fin de solicitarles precios referenciales para el “CONTRATACION DE
SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL”. En ese sentido para su elaboracién favor tener
en cuenta las especificaciones técnicas y la planilla en formato Excel que se adjuntan, dicha cotizacién sera utilizada para la
convocatoria de referencia, por lo que rogamos su respuesta en la mayor brevedad posible. Esperando contar con su valiosa
colaboracion, le saludamos cordialmente.

Cualquier consulta, a las 6rdenes.

Atentamente,




Marcos N. Gauna Rodriguez

15 . - v
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Prof. Francisco Ferndndez 610
Asuncién, Paraguay
+595 884 944600

SRES. BANCO NACIONAL DE FOMENTO

Soluciones Corporative

as

Por medio de la presente, se remite precio referencial de nuestros servicios para la especificacion

requerida.
PLAMILLA DE PRECIOS REFERENCIALES
Unidad
ftem N° Descripcion Cantidad de Presentacién| Precio Unitario (IVA Incluido)
Medida
Contratacién de Servicio d
g |;onuaracion de Sewicio de 1 Unidad |  Unidad 731.000.000
Reclutamiento v Seleccién de Personal

No incluye, movilidad, vidticos y Hospedajes para el personal de casa matriz ni sucursales del interior.

m—

A

§

Sin méas qu/e%gregar, me’}iespijdo atentamente.




Marcos Nicolas Gauna Rodriguez

De: ralcaraz@dynamus.com

Enviado el: lunes, 7 de octubre de 2024 09:39

Para: Marcos Nicolas Gauna Rodriguez .

Asunto: RV: SOLICITUD DE PRECIO REF.: CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y
SELECCION DE PERSONAL

Datos adjuntos: Precio Referencial BNF-7 oct-ENVIO.xisx

Buenos dias!!

ATT: BANCO NACIONAL DE FOMENTO (BNF)
Estimado Marcos,

Adjunto precio referencial solicitado.

Favor confirmar recepcién del mismo.

Muchas gracias!

Atte,

De: Marcos Nicolas Gauna Rodriguez [mailto:marcosgauna@bnf.gov.py]

Enviado el: miércoles, 02 de octubre de 2024 14:09

Para: contabilidad@dynamus.com; comerciai@dynamus.com; recepcion@dynamus.com

CC: Divisién Especificaciones Tecnicas y Precios Referenciales )

Asunto: SOLICITUD DE PRECIO REF.: CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL

Buenas tardes:
ATN: DYNAMUS MARKETING PROMOCIONAL S.A (DYSA).

De nuestra consideracion:

Tenemos el agrado de dirigirnos a ustedes, a fin de solicitarles precios referenciales para el “CONTRATACION DE
SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL”. En ese sentido para su elaboracién favor
tener en cuenta las especificaciones técnicas y la planilla en formato Excel que se adjuntan, dicha cotizacion sera
utilizada para la convocatoria de referencia, por lo que rogamos su respuesta en la mayor brevedad posible. Esperando
contar con su valiosa colaboracion, le saludamos cordialmente.

Cualquier consulta, a las érdenes.

Atentamente,

Marcos M. Gauna Rodricucez

i v
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Item N°

Descripcion

Cantidad

Unidad de
Medida

Presentacion

Precio Unitario (IVA Incluido)

Contratacién de Servicio de Reclutamiento
v Seleccidn de Personal

Unidad

Unidad

150.000.000




Marcos Nicolas Gauna Rodriguez

De: Rhgroup Rhgroup <rhgroup@rhgroup.com.py>

Enviado el: martes, 8 de octubre de 2024 11:10

Para: Marcos Nicolas Gauna Rodriguez

CC: direccion@rhgroup.com.py; Divisién Especificaciones Tecnicas y Precios Referenciales

Asunto: Re: SOLICITUD DE PRECIO REF.. CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y
SELECCION DE PERSONAL

Datos adjuntos: 26-09-2024 PLANILLA DE PRECIOS (1).xlsx

Buenos dias. Espero que se encuentre bien.
Adjunto planilla con precio referencial para el servicio solicitado.

Cordiales saludos

El mié, 2 oct 2024 a las 14:09, Marcos Nicolas Gauna Rodriguez (<marcosgauna@bnf.gov.py>) escribié:

Buenas tardes:

ATN: RHGROUP DE FANNY MARIA PEREIRA BELLO.

De nuestra consideracion:

Tenemos el agrado de dirigirnos a ustedes, a fin de solicitarles precios referenciales para el
“CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL”. En
ese sentido para su elaboracion favor tener en cuenta las especificaciones técnicas y la planilla en formato
Excel que se adjuntan, dicha cotizacion serd utilizada para la convocatoria de referencia, por lo que rogamos
su respuesta en la mayor brevedad posible. Esperando contar con su valiosa colaboracién, le saludamos

cordialmente.

Cualquier consulta, a las érdenes.

Atentamente,

Marcos N. Gauna Rodrigucz

GOBIERMO v - PARAGUAL
PARAGUAY  REKUAI




, id
Ttem IN° Descripcién Cantidad U;/Ile;;:e Presentacion | Precio Unitario (IVA Incluido)
1 Contratacidn de Servicio de Reclutamiento 1 Unidad Unidad 277 588.608

y Seleccidén de Personal




Marcos Nicolas Gauna Rodriguez

De: Marcos Nicolas Gauna Rodriguez

Enviado el: miércoles, 2 de octubre de 2024 14:09

Para: rita.cano@bakertilly.com.py; info@bakertilly.com.py

cc: Divisidn Especificaciones Tecnicas y Precios Referenciales

Asunto: SOLICITUD DE PRECIO REF.: CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y
SELECCION DE PERSONAL

Datos adjuntos: 26-09-2024 - Reclutamiento y Seleccién de Personal.pdf; 26-09-2024 PLANILLA DE
PRECIOS xlsx

Buenas tardes:
ATN: BAKER TILLY PARAGUAY.

De nuestra consideracion:
Tenemos el agrado de dirigirnos a ustedes, a fin de solicitarles precios referenciales para el “CONTRATACION DE

SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL?”. En ese sentido para su elaboracién favor
tener en cuenta las especificaciones técnicas y la planilla en formato Excel que se adjuntan, dicha cotizacion sera
utilizada para la convocatoria de referencia, por lo que rogamos su respuesta en la mayor brevedad posible. Esperando
contar con su valiosa colaboracidn, le saludamos cordialmente.

Cualquier consulta, a las érdenes.

Atentamente,

Marcos N, Gauna Rodrigucez
" e . ,
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Marcos Nicolas Gauna Rodriguez

De: Marcos Nicolas Gauna Rodriguez

Enviado el: miércoles, 2 de octubre de 2024 14:09

Para: mlaguardia@capitalhumano.com.py; comercial@capitalhumano.com.py

cc: Division Especificaciones Tecnicas y Precios Referenciales

Asunto: RV: SOLICITUD DE PRECIO REF.: CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y
SELECCION DE PERSONAL

Datos adjuntos: 26-09-2024 - Reclutamiento y Seleccién de Personal.pdf; 26-09-2024 PLANILLA DE
PRECIOS xlsx

Buenas tardes:
ATN: CAPITAL HUMANO S.R.L.

De nuestra consideracion:

Tenemos el agrado de dirigirnos a ustedes, a fin de reiterarles la solicitud de precios referenciales para el
“CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL?”. En ese sentido
para su elaboracién favor tener en cuenta las especificaciones técnicas y la planilla en formato Excel que se adjuntan,
dicha cotizacién serd utilizada para la convocatoria de referencia, por lo que rogamos su respuesta en la mayor brevedad
posible. Esperando contar con su valiosa colaboracion, le saludamos cordialmente.

Cualquier consulta, a las drdenes.

Atentamente,

Marcos IN. Gauna Roedriguez

¢ GOBIERNO s - PARAGUAL
Lot PARAGUAY REKUAI

De: Marcos Nicolas Gauna Rodriguez <marcosgauna@bnf.gov.py>

Enviado el: jueves, 26 de septiembre de 2024 15:05

Para: mlaguardia@capitalhumano.com.py; comercial@capitalhumano.com.py

CC: Division Especificaciones Tecnicas y Precios Referenciales <gdoceettprecios@bnf.gov.py>

Asunto: SOLICITUD DE PRECIO REF.: CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL

Buenas tardes:
ATN: CAPITAL HUMANO S.R.L.

De nuestra consideracion: )
Tenemos el agrado de dirigirnos a ustedes, a fin de solicitarles precios referenciales para el “CONTRATACION DE

SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL?”. En ese sentido para su elaboracién favor
tener en cuenta las especificaciones técnicas y la planilla en formato Excel que se adjuntan, dicha cotizacidn seréd
utilizada para la convocatoria de referencia, por lo que rogamos su respuesta en la mayor brevedad posible. Esperando
contar con su valiosa colaboracidn, le saludamos cordialmente.

Cualquier consulta, a las érdenes.

Atentamente,

barcos N, Gauna Rodrigucez
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Marcos Nicolas Gauna Rodriguez

De: Marcos Nicolas Gauna Rodriguez

Enviado el: miércoles, 2 de octubre de 2024 14:09

Para: contactos@incentiva.com.py

cC: Division Especificaciones Tecnicas y Precios Referenciales

Asunto: RV: SOLICITUD DE PRECIO REF.. CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y
SELECCION DE PERSONAL

Datos adjuntos: 26-09-2024 - Reclutamiento y Seleccién de Personal.pdf; 26-09-2024 PLANILLA DE
PRECIOS xIsx

Buenas tardes:
ATN: INCENTIVA.

De nuestra consideracion:

Tenemos el agrado de dirigirnos a ustedes, a fin de reiterarles la solicitud de precios referenciales para el
“CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL?”. En ese sentido
para su elaboracién favor tener en cuenta las especificaciones técnicas y la planilla en formato Excel que se adjuntan,
dicha cotizacion serd utilizada para la convocatoria de referencia, por lo que rogamos su respuesta en la mayor brevedad
posible. Esperando contar con su valiosa colaboracién, le saludamos cordialmente.

Cualquier consulta, a las drdenes.

Atentamente,

Marcos N, Gauna Rodrisuez
[ 8
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De: Marcos Nicolas Gauna Rodriguez <marcosgauna@bnf.gov.py>
Enviado el: jueves, 26 de septiembre de 2024 15:05

Para: contactos@incentiva.com.py
CC: Division Especificaciones Tecnicas y Precios Referenciales <gdoceettprecios@bnf.gov.py>
Asunto: SOLICITUD DE PRECIO REF.: CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL

Buenas tardes:
ATN: INCENTIVA.

De nuestra consideracion: ]
Tenemos el agrado de dirigirnos a ustedes, a fin de solicitarles precios referenciales para el “CONTRATACION DE

SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL”. En ese sentido para su elaboracion favor
tener en cuenta las especificaciones técnicas y la planilla en formato Excel que se adjuntan, dicha cotizacion sera
utilizada para la convocatoria de referencia, por lo que rogamos su respuesta en la mayor brevedad posible. Esperando
contar con su valiosa colaboracion, le saludamos cordialmente.

Cualquier consulta, a las 6rdenes.

Atentamente,

Marcos N. Gauna Rodriguez

' GOBIERNO s . PARAGUAL
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Marcos Nicolas Gauna Rodriguez

De: ventas@potencialhumano.com.py

Enviado el: Jjueves, 3 de octubre de 2024 16:03

Para: Marcos Nicolas Gauna Rodriguez; administracion@potencialhumano.com.py;
comercial@potencialhumano.com.py

Cc: Divisidn Especificaciones Tecnicas y Precios Referenciales

Asunto: RE: SOLICITUD DE PRECIO REF.: CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y
SELECCION DE PERSONAL

Datos adjuntos: Brochure Potencial Humano S.A. 2024.pdf

Muy buenas tardes!

Agradecemos el contacto.

Nosotros en Potencial Humano brindamos servicios de educacién ejecutiva, entrenamientos, consultorias y mentorizs
para optimizar el desempefio de equipos de trabajo. No asi, el servicio de Reclutamiento y Seleccién de personal.

Por cualquier eventualidad, ante otra solicitud de precios para el rubro de Capacitaciones, compartimos
nuestro Brochure de Servicios.

Saludos cordiales,

ISABEL ROJAS

Potencial

Para ser relovente,

De: Marcos Nicolas Gauna Rodriguez <marcosgauna@bnf.gov.py>

Enviado el: miércoles, 2 de octubre de 2024 14:09

Para: administracion@potencialhumano.com.py; comercial@potencialhumano.com.py;
ventas@potencialhumano.com.py

CC: Divisién Especificaciones Tecnicas y Precios Referenciales <gdoceettprecios@bnf.gov.py>

Asunto: SOLICITUD DE PRECIO REF.: CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL

Buenas tardes:
ATN: POTENCIAL HUMANO S.A.

De nuestra consideracién:
Tenemos el agrado de dirigirnos a ustedes, a fin de solicitarles precios referenciales para el “CONTRATACION DE

SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL?”. En ese sentido para su elaboracion favor
tener en cuenta las especificaciones téenicas y la planilla en formato Excel que se adjuntan, dicha cotizacion sera
utilizada para la convocatoria de referencia, por lo que rogamos su respuesta en la mayor brevedad posible. Esperando
contar con su valiosa colaboracion, le saludamos cordialmente.

Cualquier consulta, a las érdenes.

Atentamente,

Marcos N, Gauna Rodrigucz
Try ol g o b i3
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Marcos Nicolas Gauna Rodriguez

De: Marcos Nicolas Gauna Rodriguez

Enviado el: miércoles, 2 de octubre de 2024 14:09

Para: contacto@yoica.com.py

cc: Divisidn Especificaciones Tecnicas y Precios Referenciales

Asunto: RV: SOLICITUD DE PRECIO REF.: CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y
SELECCION DE PERSONAL

Datos adjuntos: 26-09-2024 - Reclutamiento y Seleccién de Personal.pdf; 26-09-2024 PLANILLA DE
PRECIOS xlsx

Buenas tardes:
ATN: GRUPO YOICA S. A.

De nuestra consideracion:

Tenemos el agrado de dirigirnos a ustedes, a fin de reiterarles la solicitud de precios referenciales para el
“CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL?”. En ese sentido
para su elaboracién favor tener en cuenta las especificaciones técnicas y la planilla en formato Excel que se adjuntan,
dicha cotizacion sera utilizada para la convocatoria de referencia, por lo que rogamos su respuesta en la mayor brevedad
posible. Esperando contar con su valiosa colaboracién, le saludamos cordialmente.

Cualquier consulta, a las érdenes.

Atentamente,

Marcos N, Gauna Rodriguez
: v.”!-r: (A
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De: Marcos Nicolas Gauna Rodriguez <marcosgauna@bnf.gov.py>

Enviado el: jueves, 26 de septiembre de 2024 15:05

Para: contacto@yoica.com.py

CC: Division Especificaciones Tecnicas y Precios Referenciales <gdoceettprecios@bnf.gov.py>

Asunto: SOLICITUD DE PRECIO REF.: CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL

Buenas tardes:
ATN: GRUPO YOICA S. A.

De nuestra consideracion: ]
Tenemos el agrado de dirigirnos a ustedes, a fin de solicitarles precios referenciales para el “CONTRATACION DE

SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL?”. En ese sentido para su elaboracion favor
tener en cuenta las especificaciones técnicas y la planilla en formato Excel que se adjuntan, dicha cotizacion sera
utilizada para la convocatoria de referencia, por lo que rogamos su respuesta en la mayor brevedad posible. Esperando
contar con su valiosa colaboracidn, le saludamos cordialmente.

Cualquier consulta, a las érdenes.

Atentamente,

Marcos N, Gauna Rodrigues
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