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DICTAMEN TECNICO N° 44/25

Lugary fecha Asunmon - 19/1 1/2025 ‘

uoc Convocante UOC Serwcm Nacional de Promocnon F’rofesmnal (SNPP)
Unidad o area requlrente Dlrecmon Administrativa

Funcionario o técnico responsable. Lic. Fabian Ayala

Dependencia y cargo 'qué desempéﬁa: Direccion Adrﬁinistrativa Director

Ref: SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION CON PROVISION DE
: REPUESTOS F’ARA VEHICULOS DEL SNPP

o Justificacion té:cnica: que réspal'da la bbietividad, imparcialidad, reqularidad y la
razonabilidad o proporcionalidad de los requerimientos técnicos solicitados:

‘Que, la Resolucién 'DNCP N° 230/2025 “POR LA CUAL . SE- REGLAMENTAN LOS
: 1PROCEDIM1ENTOS DE. CONTRATACION REGIDOS POR LA LEY N° 7021/22 "DE SUMINISTRO Y

-'CONTRATACIONES PUBLICAS” establece en su Articulo 40 “Documentaciones”, lo siguiente:

fa) Dictamen técnico en e! ‘cual se sustenten las especmcamones técnicas requeridas en el

;procedrm!ento de contratacmn suscnpto por el responsable del area requirente o del técnico que las

‘recomendd.” En. caso de que los mismos :sugieran ctiterios de evaluacion y/o condiciones de
- ejecucion contractual fa fundamentacron de tales sugerencias debera formar parte del dictamen

‘técnico”. -

Que, la DIFECCIOH Adm|mstrat|va del SerV|C|o Nacnonal de Promoc;on Profesmnal es la dependencia
_.requirente en la’ sollcntud del Itamado para e! SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REF’ARACION
7 .CON PROV]SION DE REPUESTOS PARA VEHICULOS DEL SNPP.

EQue el Servicio Nacional de Promocmn Profesmnal tlene como misién contribuir al crecimiento de
~la productividad. naCIonaI atendiendo . a la polltlca ocupamonal deI gobierno, la transformacion
~ tecnolégica, el progresosocial, y el blenestar de los paraguayos, ‘mediante la formacién técnica y
- profesional de calidad y pertmenc;la asegurando el crecimiento individual y la empleabilidad de los

mismos, con base en. competenmas tecnicas, destrezas personales y habilidades blandas

-relevantes para todos los estratos somales reglonales y: aquellos sectores productivos que son y
iseran motor del crecamlento del pais. -

E JER concordancia con !o expuesto el SNPP tiene como visidn ser para la fuerza laboral paraguaya,

fuente de formacién:y capacntacron de excelencia, generando valor por medio del conocimiento, la

_creatividad, innovacién y Ia teonologla a través de los centros de formacion, proveyendo a la
" -nacién una fuerza Iaboral cuallflcada productlva y adaptable

Que, el SNPP cuenta con una ﬂota de vehlculos Ios cuales son utilizados para el traslao de
_‘funmonanos a fin de reallzar los trabajos encomendados en todo el territorio_nacional, ya
SNPP cuenta con unidades operatlvas en todo el pais. DEWPLEO e
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: [instit‘ucién con provisién‘ de répuestos: necéSarios revision y reparacion de sistemas mecanicos,
-eléctricos y electrénicos y adjunto las espec:ﬂcamones tecnlcas necesarias para el servicio a todos
- los vehlculos de la mshtumon

'

'Que, la planificacion de Ilamado responde a la necesidad de garantizar el buen funcionamiento de
~ los vehiculos 'y prolongar la vida util dé los mismos, por lo cual es esencial contar con un contrato

gue permita-la reparac;ién y mantenimiento de los vehiculos que componenla flota del SNPP en el

‘momento que se requieré. :

; ‘Que; se han reallzado las especmcamones tecnlcas correspondlente a las necesidades, las
‘mismas son claras, detalladas cumplen con los requisitos técnicos, las normativas y estandares
%pertlnentes. Ademas: s_on,coherentes y consistentes: con el alcance de los objetivos de

' prestaciones requeridas; son verificables, en el sentido de que puede comprobarse .si cumplen o
‘no con los requerimientos:y ise ha considerado la viabilidad y factibilidad de implementar las
_especificaciones propuestas, consnderando aspectos como la part|C|paCion de oferentes y la
.capacidad de prowswon de lo soilcutado :

‘Que la modalldad requerlda es Ia de Contrafo Abierto, ya que la.misma sera utilizada conforme a
- :la necesidad institucional, debldo ala |mp05|b1I|dad de calcular con precision la cantidad de los

‘servicios que sera requerido : durante. la duraczon del contrato. Motwo por el cual, se requiere
* flexibilidad en el servnclo ‘a ser contratado ' : - -

Que, en las espec:ﬂcamones tecnlcas se deflnen Ias neceSIdades requerldas segun detalle en las
, planlllas gue se adJuntarr

¢ |dentificar y jus'tifi-ca'r‘de forma expresa_si algﬁn requerimiento _podria_limitar la
- participacion de potenciales oferentes: (NO APLICA).

» Sien las bases licitatorias se indica una marca especifica u otro derecho intelectual
exclusivo mencionar la justificacion que respalda lo solicitado o gque no existe otro
modo _de_identificarlo. Se aclara'que, en caso _de incluirlos, los mismos tendran
caracter referenmal (NO APLICA)

:Por todo Io expuesto esta DlreCC|on Admmlstratlva del Servicio Nacional de Promocién

_ Profesional, considera que las Especn‘:camones Tecnicas se encuentran debidamente sustentadas,
~.conforme a la neces;dad Instltumonal y sohmto la reallzamon de Ios tramites correspondientes para
el Inicio del Ilamado salvo meJor parecer
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