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CORRESPONDE AL INFORME RECTIFICATIVO DE LA COMISION EVALUADORA DE LA
LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL N° 3/2025 - SERVICIO DE AUDITORIA EXTERNA
E IMPOSITIVA - EJERCICIO FISCAL 2025- AD REFERENDUM 2026.

Asuncion, 31 de marzo de 2026

A: GABINETE TECNICO

Por su intermedio a la Presidencia del Directorio, a fin de elevar a consideracion el Informe
Rectificativo correspondiente a la “LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL N° 3/2025” — ID
466026, destinada a la contratacion del “SERVICIO DE AUDITORIA EXTERNA E IMPOSITIVA -
EJERCICIO FISCAL 2025 — AD REFERENDUM 2026".

A continuacion, se exponen brevemente los antecedentes mas relevantes del llamado:

En fecha 08 de septiembre de 2025, la Divisién de Contrataciones recibié el Memorandum N°
44/DC/2025, mediante el cual se dio inicio al trdmite para el llamado SERVICIO DE AUDITORIA
EXTERNA E IMPOSITIVA - EJERCICIO FISCAL 2025, bajo el método de presentacion de ofertas de
doble sobre.

En reunion de fecha 24 de setiembre de 2025, el Directorio resolvid autorizar el llamado a
LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL destinado al SERVICIO DE AUDITORIA EXTERNA
E IMPOSITIVA - EJERCICIO FISCAL 2025 — ID PAC 466026 — PLURIANUAL, aprobar el Pliego de
Bases y Condiciones y conformar el Comité Evaluador.

Posteriormente, el llamado fue comunicado a la Direccién Nacional de Contrataciones
Publicas (DNCP), siendo objeto de observaciones. En ese contexto, y debido a demoras
administrativas derivadas de un cambio de jefatura en la Division de Contrataciones, no fue posible
gestionar el reparo dentro del plazo previsto. En consecuencia, el Directorio, en reunién de fecha 29
de octubre de 2025, resolvié rectificar lo resuelto anteriormente y autorizar el caracter AD
REFERENDUM del llamado.

El llamado fue difundido en el Portal de Contrataciones Publicas el 03 de diciembre de 2025,
fijando como fecha de recepcion y apertura de ofertas técnicas el 15 de diciembre de 2025. Al llegar
el plazo de presentacion de ofertas fisicas el 15 de diciembre, no se recibi6 ninguna oferta, por lo que,
en atencion a |o que dispone el Art. 59 inciso b) de la Resolucion DNCP N° 230/2025, se realizé la
primera postergacion, estableciendo el 30 de diciembre de 2025 como nueva fecha de presentacion y
apertura. El 30 de diciembre de 2025 se recibio la oferta de ARNALDO MARTIN JARA
ALVARENGA, abriéndose el sobre técnico y derivandose al Comité Evaluador.

En fecha 13 de enero de 2026, se recepciond el Informe de Evaluacién elaborado por el
Comité, concluyéndose que el oferente ARNALDO MARTIN JARA ALVARENGA calificaba para la
segunda etapa del proceso (evaluacién econémica), conforme al siguiente detalle:
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Resultado Res#:::'; :ae la Evaluacion Puntaje Ponderacion Akﬂnmnh;::‘;l: JARA
Competencia de |a firma proponente 100 20 14,00
Competencia del personal clave 100 50 33,00

Plan de Trabajo y Cronograma 100 30 24,00
Propuesta Técnica 100 71

En reunion de fecha 14 de enero de 2026, segun consta en Acta N° 02, el Directorio resolvid
APROBAR el resultado de la Evaluacién de la Oferta Técnica (Primera Etapa) y CALIFICAR al
oferente para la Evaluaciéon Econdmica (Segunda Etapa).

En fecha 20 de enero de 2026 se realiz6 la comunicacién correspondiente a la Direccion
Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP), para su difusién en el Sistema de Informacién de
Contrataciones Publicas (SICP), fijandosé como fecha de Apertura de la Oferta Econémica el 30 de
enero de 2026.

En fecha 30 de enero de 2026 se llevé a cabo la apertura de la oferta econémica cuyo monto
asciende a la sumz de Gs. 59.466.667 (guaranies cincuenta y nueve millones cuatrocientos sesenta y
seis mil seiscientos sesenta y siete)

En fecha 0S de febrero de 2026, el Comité present6 el Informe de Evaluacién Econémica,
recomendando la adjudicacion al oferente ARNALDO MARTIN JARA ALVARENGA en atencion al
puntaje obtenido.

EVALUACION DE OFERTAS [PONDERACION| ARNALDO MARTIN JARA ALVARENGA
Propuesta Técnica 70 71
Propuesta Econdmica 30 100
Total de Puntos Ponderados 100 80

En reunion de fecha 26 de febrero de 2026, segun consta en Acta N° 07, el Directorio
resolvio:

1) ADJUDICAR el llamado a LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL N° 3/2025 — ID
466026, destinado a la contratacion del “SERVICIO DE AUDITOIRA EXTERNA E IMPOSITIVA -
EJERCICIO FISCAL 2025 — AD REFERENDUM 2026 a favor de la firma ARNALDO JARA MARTIN
ALVARENGA (...).

2) AUTORIZAR a la sefiora Presidenta Interina del Directorio a suscribir el Contrato
correspondiente con la firma adjudicada.

3) AUTORIZAR la emision del Certificado de Disponibilidad Presupuestaria correspondiente
(...)

En fecha 10 de marzo de 2026, se comunicé la djudicacion a la Direccion Nacional de ,&\Q‘
Contrataciones Publicas (DNCP), la cual fue difundida en el Portal de Contrataciones Publicas con N ,g‘?"‘,
observaciones relativas a inconsistencias en los documentos cargados en el SICP. (sf‘:-‘%{
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En particular, se observé una discrepancia en la asignacién de puntajes correspondiente al
item “Competencia del personal clave”, donde el Pliego de Bases y Condiciones establece un maximo
de 10 puntos, mientras que en el informe de evaluacion técnica se consignaron 20 puntos.

Dicha observacién fue remitida via correo electrénico en fecha 17/03/2026 a la Comision
Evaluadora, el cual sefalo que el puntaje de 20 puntos se fundamentaba en la evaluacién de cuatro
integrantes del equipo, debido a que se presentaron (1 socio, 1 gerente, 1 seniors y 1
supervisor), asignandose 5 puntos a cada uno.

No obstante, considerando que el Pliego de Bases y Condiciones establece los parametros
obligatorios de evaluacion, se solicitd a la Comision Evaluadora la emisién de un informe
complementario, el cual fue recepcionado en fecha 27 de marzo de 2026.

De dicho informe se desprende que la Comision Evaluadora procedié a una revision integral
de la evaluacién técnica, recalculdandose los puntajes, especificamente en lo concerniente al
PERSONAL CLAVE DEL EQUIPO DE TRABAJO, el cual finalmente queda de la siguiente manera:

Puntaje Puntaje Maximo |Puntaje Obtenido
Competencia del Personal Clave Asignado por T = i
limiento NALDO MAR
cHne 26 JARA ALVARENGA
Experiencia del Socio, del gerente y del
Senior a cargo en auditorias de estados Eah 5 o

contables a empresas de
telecomunicaciones

Experiencia del Socio, del gerente y del
Senior a cargo en auditorias de estados 5 clu 10 10
contables a entidaces del del sector publico.

Experiencia del Scocio, Gerente y Sénior a
cargo en asesoramiento contable, impositivo

y/o organizacional a entidades del sector 2 ¢lu o 9
publico.

Experiencia del Socio, Gerente y Sénior a

cargo en asesoramiento contable, 5 c/u 5 o

impositivo, y/o organizacional a empresas de
telecomunicaciones.

Anos de experiencia en auditoria y
consultoria (superior al cuadro de afos de 10 c/u 60 30
experiencia)

Relaciones profesionales del personal:

asociaciones a las que se encuentra afiliado. 150 e L
Formacidén del equipo de trabajo: Cursos de
Postgrado y Maestrias realizadas por Socio 5 clu 10 10
y/o Gerente
TOTALES 96 51
Como se ouede observar el puntaje obtenido por Arnaldo Martin Jara Alvarenga en lo &
concerniente a la Competencia del Personal Clave es de 51, lo cual repercute en el resultado final d \\-‘@*
la evaluacion técnica, que queda de la siguiente manera: /\ o &a
W
db? S &
S
5 P
“Q&QSS?;Q&
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Resultado Resumen de la Evaluacién . Arnaldo Marin Jara
: Puntaje |Ponderacion

Técnica Alvarenga

Competencia de la firma proponente 100 20 14,00

Competencia del personal clave 100 50 25,50

Plan de Trabajo y Cronograma 100 30 24,00

Propuesta Técnica 100 64

Conforme a lo expuesto, se observa que la evaluacion de Experiencia y Capacidad Técnica
arroja un resultade del 64%, y teniendo en cuenta que el PBC establece que “Solo se tendra en
cuenta para la evaluacién econémica las firmas que alcanzaron el 70% del puntaje establecido
en la propuesta técnica.”, se concluye que no corresponde la calificacion de la oferta presentada
por Arnaldo Martin Jara Alvarenga.

En consecuencia, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 7021/22 “De Suministors y
Contrataciones Publicas”, en su Art. 52, la evaluacion debe ajustarse estrictamente a los criterios
establecidos en el Pliego, debiendo rechazarse aquellas ofertas que no cumplan con dichos
requisitos.

Asi mismo, el Art. 56 inciso b) de la citada Ley establece que el procedimiento podra ser
declarado desiertc cuando ninguna oferta reuna las condiciones exigidas en las bases de la
convocatoria.

Que, el Articulo 92 — De la Contratacién de consultoria, de la misma Ley establece que “La
seleccion de consultores debera hacerse ateniendo a su_caracter predominantemente intelectual,
basado en meritos. aptitudes y actitudes personales dandose preferencia_a la especializacién,
experiencia, honorabilidad y capacidad técnica”.

Que, el Pliego de Bases y Condiciones para el presente llamado, aprobado por la Maxima
Autoridad de la Compafiia y difundido en el Portal de Contrataciones Publicas, establece que “Solo se
tendra en cuenta para la evaluacién econdémica las firmas que alcanzaron el 70% del puntaje
establecido en la propuesta técnica”

Por lo tanto, al no alcanzar el puntaje minimo requerido, la oferta presentada no cumple con
las condiciones establecidas, encuadrandose en el supuesto previsto para la declaracién de desierta
del llamado.

Finaimente, se deja constancia de que el presente llamado reviste caracter prioritario para la
Compaiiia, en atencién a la necesidad de contar con el servicio de auditoria externa de los estados
contables, requerido para su presentacion ante la Direccién Nacional de Ingresos Tributarios (DNIT).

En virtud de los antecedentes expuestos, se sugiere al Directorio:

a) Anular la calificacion de la oferta técnica realizada en reunién de fecha 14 de enero del afo
en curso, segun consta en Acta N° 2.

b) Anular la adjudicacién resuelta en reunién de fecha 26 de febrero del afio en curso, segun
consta en Acta N° 7, a favor de la firma ARNALDO MARTIN JARA ALVARENGA, por un



Comunicacionen todoSentido!

@ COPACO (7 mecip (.3 gouERNOs | BARAGUA

VISION

MISION
VALORES

coma empresa publica al desarrollo economico y sncia
» - Lealtad

monto de Gs. 59.466.667 (guaranies cincuenta y nueve millones cuatrocientos sesenta y seis
seiscientos sesenta y siete).

c) Declarar Desierta la Licitacion de Menor Cuantia Nacional destinada al SERVICIO DE
AUDITORIA EXTERNA E IMPOSITIVA - EJERCICIO FISCAL 2025 — AD REFERENDUM
2026, de conformidad a lo dispuesto en el inciso b) del Art. 56 de la Ley 7021/22 “De
Suministros y Contrataciones Publicas”, que establece que el procedimiento de contratacion
podra ser declarado desierto mediante resolucion fundada de la maxima autoridad de la
convocante cuando ninguna de las ofertas retna las condiciones exigidas (...).

d) Autorizar la realizaciéon urgente de un SEGUNDO LLAMADO a Licitaciéon de Menor
Cuantia Nacional, destinado al “SERVICIO DE AUDITORIA EXTERNA E IMPOSITIVA -
EJERCICIO FISCAL 2025”, por un monto estimado de G. 59.466.667 (guaranies cincuenta y
nueve millones cuatrocientos sesenta y seis mil seiscientos sesenta y siete).

e) Aprobar el Pliego de Bases y Condiciones en los mismos términos de la primera
convocatoria para el segundo llamado a Licitaciéon de Menor Cuantia Nacional, destinado al
“SERVICIC DE AUDITORIA EXTERNA E IMPOSITIVA - EJERCICIO FISCAL 2025”.

f) Autorizar Ia conformacion de una nueva Comisién de Evaluacién que tendra a su cargo el
estudio, analisis de las ofertas y la elaboracion del informe de evaluacion y recomendacion de
adjudicacién.

Atentamente.

. e O
h%'carlos Maria \;Td—t;fé

Encargado de Despacho
Division de Contrataciones

Foliade de 1 al Z 2 incluyendo esta providencia
Se Adjuntan:

* Informes de Evaluacién, calificacién de la oferta técnica y resolucion de adjudicacion foliado de 1 al 14
¢ Impresion del SICP con la observacion del verificador DNCP (2 hojas)

e Copia del Correo remitido por la Seccién Procesos de Contrataciones de Bienes y Servicios solicitando la elaboracion de un
informe complementaric (02 hojas)

® Acta de Apertura de Ofertas de fecha 30 de diciembre de 2026 (02 hojas)
® Acta de Apertura de Ofertas de fecha 30 de enero de 2026 (02 hojas)
e Copia de la Resolucion por la cual se aprueba el llamado y se designa al Comité evaluador (01 hoja)

* Copia de la Resolucion por la cual se designa a la CP Brenda Vazquez como coordinadora del llamado en reemplazo del Lic.
Christian Gaete (01 hoja)



