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REF.: LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL N2 59/2025 “SERVICIO CEREMONIAL Y PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS ANO 2025 - 2026” ID N2 462.652

VISTO

La Resolucion DNCP 262/25 de fecha 28 de enero de 2025, por la cual se establecen directrices para la
comunicacion de informes cuatrimestrales en los procedimientos de Contrataciones en el marco de la Ley
N°7021/2022.

El Decreto N° 3248/25 que en su articulo 373 dispone que “lLas convocantes deberdn remitir
cuatrimestralmente un informe del avance de la ejecucion de los procedimientos programados en el PAC.
En caso de incumplimiento del cronograma establecido, deberdn presentar una justificacién formal a la
DNCP. La responsabilidad del traslado del llamado al siguiente cuatrimestre recaera en la entidad
convocante”.

ANTECEDENTES

- Memorando DAF N° 1468/2025 recibido en el Dpto. de Contrataciones Publicas en fecha 2 de
setiembre, con el fin de proseguir con el proceso de rigor, acompafado por la Nota
UNA/FCM/DAF/DAFCM N° 186/2025 con el pedido para la SERVICIO CEREMONIAL Y PRODUCTOS
ALIMENTICIOS PARA LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS ANO 2025 - 2026.

- Nota UNA/FCM/DAF/DAFCM N° 197/2025 del Dpto. de Administracidon de la Facultad de Ciencias
Médicas.

- Nota UNA/FCM/DAF/DAFCM N°227/2025 del Dpto. de Administraciéon de la Facultad de Ciencias
Médicas.

DICTAMEN
El Departamento de Contrataciones Publicas, con base en las documentaciones expuestas, emite el
presente dictamen con el fin de poner a conocimiento las razones por las cuales no fue ejecutada la
Convocatoria en la fecha prevista en el PAC:

e La Administracién de la Facultad de Ciencias Médicas en su Nota UNA/FCM/DAF/ DAFCM
N°227/2025, presentada el 26 de septiembre del corriente donde expresa “En relacién a la LMICN
N°59/2025 “Servicio Ceremonial y Productos Alimenticios para la Facultad de Ciencias Médicas Afio
2025-20256, previsto para el sequndo cuatrimestre dentro del PAC del presente afio y con el fin de
aclarar que el mismo no pudo ser procesado dentro del mencionado cuatrimestre teniendo en
cuenta que se tuvo una demora especificamente en la elaboracion de los precios referenciales,
debido a que varios de los precios que fueron remitidos varian sustancialmente con los precios
unitarios del mercado, y con el fin de asegurar que los mismos sean los mds convenientes para la
Institucion, se hizo una busqueda mds exhaustiva de precios utilizando asi mayores pardmetros
para la obtencion de los mismos.”

Considerando que existen fundamentos suficientes para justificar las razones que impidieron el
cumplimiento de la comunicacién de la convocatoria en el plazo previsto, se solicita la difusién de la
presente en el SICP.

LIZ RAQUEL Firmado digitalmente

por LIZ RAQUEL

DUARTE DUARTE QUINTANA

Fecha: 2025.09.30

QUINTANA 12:42:17-0400
LIC. RAQUEL DUARTE
Jefa

Departamento de Contrataciones Publicas
Facultad de Ciencias Médicas — UNA

DAF/DCP/RD/lac Pagina |1
MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUCIONAL
Formar profesionales en Ciencias de la Salud, innovadores, con Ser reconocida nacional e internacionalmente por la excelencia y
liderazgo, valores éticos y capacidad de gestiéon que respondan a las liderazgo en la formacién de profesionales de la salud a través de
necesidades de salud de la poblacién y con responsabilidad social. programas académicos que contemplen la investigacion e

innovacion tecnoldgica, con compromiso social y medioambiental.
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Asuncidn, 26 de septiembre del 2025.-
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Departamento de Contrataciones Publicas
Facultad de Ciencias Medlcas UNA
Presente -

Me«dirijo a-Ud.'y por"'v*s'uw}‘nteﬁ‘r‘m'edio a quien corresponda, en relacién a la LMCN N°
59/2025 "SE‘RVICIOICEREMONYAL/Y PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA LA FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS AI'\"’|O"12025-2026" p”re\‘/iVSto para el segundo cuatrimestre dentro del Plan
Anual de Contrataciones del presente ano y con el fin de aclarar que el mismo no pudo ser
procesado dentro del mencionado cuatrimestre teniendo en cuenta gue se tuvo una demora
especificamente en la elaboracion de los- precios referenciales, debido a que varios de los
precios que fueron remitidos varian sustancialmente con los precios unitarios del mercado, y
con el fin?de asegurar que los mismos.sean los mds convenientes para la Institucién, se hizo
una busqueda mas exhaustlva de precios utilizando asi mayores parametros para la obtencién
de Ios musmos

Es lmportante mencmnar que nuestra institucién es un hospital escuela, que apunta
siempreala excelenua e innovacion academlca por lo que resulta fundamental garantizar las
organizaciones de caracter protocolar 'y establecer un conjunto de normas y reglas que

“‘organizan y ordenan situaciones: especificas, como actos oficiales para asegurar una

comunicacion clara, un trato ‘adecuado y una convivencia armoniosa para alcanzar los
objetivos estratégicos del area-de la Direccién de Protocolo de la Facultad de Ciencias Médicas
de la UNA. A

Sin otro partkiculér,' me despido cordialmente.
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MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las é&reas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calfdad, gestion, eficiente e innovadora,
valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad y el medio ambiente.



