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DIRECCION OPERATIVA DE CONTRATACIONES
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Asuncién, 12 de mayo de 2025.-

DICTAMEN DINAVISA/DGAF/DOC N° 20/2025.

“SERVICO DE TERCERIZACION DE PERSONAL TECNICO Y
ADMINISTRATIVO PARA LA DINAVISA” — ID 470.988

Seior

Dr. Agustin Encina, Director Nacional
Direccion Nacional de Contrataciones Publicas
Presente.

VISTO: El Memorando DINAVISA/DGDP N° 116/2025 de la Direcciéon de Gestion y
Desarrollo de las Personas por el cual se remite las documentaciones para continuar
tramites para la contratacion de personal profesional y técnico a través del OG 266.

ANTECEDENTES.

- Memorando Memorando DINAVISA/DGDP N° 116/2025 de la Direccion de Gestion
y Desarrollo de las Personas por el cual remiten Planilla de requerimiento — Anexo
y Perfiles de los cargos solicitados, Especificaciones Técnicas, Dictamen Técnico

- Presupuesto Obtenido de la empresa MANPOWER PARAGUAY S.R.L., recibido en
fecha 07 de mayo de 2025.

- Presupuesto Obtenido de la empresa RHGROUP recibido en fecha 07 de mayo de
2025.

- Presupuesto Obtenido de la empresa LA OFFI S.A. recibido en fecha 07 de mayo
de 2025.

- Formulario FOR-DGAF-14 — Analisis del precio referencial elaborado por la Matr.
Lic. Maria Isabel Alfonso.

MARCO LEGAL

- Ley 7021/2022 “De Suministros y Contrataciones Publicas”
Articulo 42. Estimacion de Costos “...Las instituciones publicas deberan estimar los
costos de cada contrato al momento de su planificacion a fin de determinar el
procedimiento de contratacion correspondiente y la afectacion especifica a sus
créditos presupuestarios...”.

- Decreto N° 2264/2024 “Por la cual se reglamenta la Ley N° 7021/2022 del 9
diciembre de 2022, “De Suministro y Contrataciones Publicas”.
Art. 54.- Estimacion de costos. “...La estimacion de costos se realiza con el fin de
determinar el procedimiento de contratacioén y la afectacion especifica de los créditos
presupuestarios, conforme con los criterios establecidos en la ley y las
reglamentaciones emitidas por la DNCP...".

- Resolucién DNCP N° 454/2024 “Por la cual se regula la determinacion de precios
referenciales y su publicidad en los procedimientos de contratacion en el marco de
la Ley N° 7021/22".
Art. 2. Publicacion de precios de referencia y sus antecedentes. “...Los organismos,
Entidades Descentralizadas, Sociedades Anonimas con participacion mayoritari D
del estado y municipalidades deberan publicar al momento de la comunicacion de
los procedimientos de contratacion, los Precios de Referencia de todos fos Iote
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items o sub-items que lo componen, independientemente al sistema de
adjudicacién, acomparnando los documentos respaldatorios respectivos y un
dictamen firmado por el responsable de la UOC en el que se detalle la metodologia
utilizada para la obtencion de los Precios de Referencia y cualquier otra
caracteristica del mercado, de la produccion, la comercializacion o distribucion de
bienes y servicios que puedan afectar el precio de referencia...”.

Art. 3. Responsabilidad de las Convocantes. “Las Convocantes son exclusivamente
responsables del establecimiento de Precios de Referencia razonables tendientes a
lograr contrataciones publicas que garanticen los Principios de Economia, Eficacia
y Eficiencia...”

CONSIDERANDO:

Que, el analisis de Precio Referencial, correspondiente a la planificacion para el llamado
denominado LICITACION PUBLICA NACIONAL — “SERVICIO DE TERCERIZACION DE
PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO PARA LA DINAVISA” fue realizada por la
Mgtr. Lic. Maria Isabel Alfonso, Técnico de la DOC. En fecha 12 de mayo de 2025.

Que para la obtencién del precio referencial y atendiendo a los Principios de “Economia,
Eficacia y Eficiencia” y al Criterio de Razonabilidad, se expone para la fundamentacion y
descripta en el Anexo de la Resoluciéon DNCP N° 454/24, se hace mencion esta Direccion
Operativa de Contrataciones ha solicitado presupuestos a empresas del mercado local en
base a las necesidades institucionales, que sera utilizado como primer parametro, para el
segundo parametro se ha verificado en el histérico de adjudicaciones del SICP (Sistema de
Informaciones de Contrataciones Publicas) se establece cuanto sigue:

1° PARAMETRO
e Precios de potenciales oferentes, requeridos a través de cualquier mecanismo que
permita contar con la evidencia de la solicitud y su respuesta, tales como fax,
correo electrénico, nota u otro medio comprobatorio idéneo de acuerdo al siguiente
detalle:
e Presupuesto Obtenido de la empresa MANPOWER PARAGUAY S.R.L., recibido

en fecha 07 de mayo de 2025.

e Presupuesto Obtenido de la empresa RHGROUP DE FANNY PEREIRA recibido
en fecha 07 de mayo de 2025.

e Presupuesto Obtenido de la empresa LA OFFI| S.A. recibido en fecha 07 de mayo
de 2025.

2° PARAMETRO

Que, esta Direccién Operativa de Contrataciones, realizo la busqueda de precios
publicados con caracteristicas similares o idéntico al bien solicitado, en el Sistema de
Informacioén de Contrataciones Publicas, como asi también en paginas web, catalogos, sin
encontrar coincidencia con las caracteristicas del bien solicitado.

PRECIO PROMEDIO DEL 1° PARAMETRO

Para el andlisis correspondiente se visualiza que el primer pardmetro se obtiene 3 (tres)

cotizaciones para el listado solicitado (Item 1 al Item 44). \ \
Estos precios han sido presentados por las empresas MANPOWER PARAGUAY S.R.L;
RHGROUP DE FANNY PEREIRA y LA OFFI S.A.
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De los presupuestos presentados se ha utilizado el PROMEDIO por PRECIO UNITARIO,
atendiendo a que el llamado se realizara en la Modalidad de Contrato Abierto.

Para el Item 45 (Asistente de Servicios Generales) se ha utilizado el mismo precio que el
item 44 (Asistente de Servicios Generales) atendiendo a que el salario minimo a percibir
es igual, asi también como el lugar de prestacion del servicio (Asuncion).

Se expone la fundamentacion basada en el punto de excepcionalidad descripta en el Anexo
de la Resolucion DNCP N° 454/2024 por la no obtencion de 3 (tres) fuentes requeridas, y
que la convocante podra optar el mecanismo fundamentada para la obtencién de la misma,
atendiendo los principios de economia, eficacia y eficiencia y al criterio de razonabilidad,
Segun el ANEXO | de este Dictamen.

OBSERVACION: Los precios puestos en los llamados son referenciales, es decir, al solo efecto de determinar
un presupuesto (una presuncion de lo que podria costar el bien) sin embargo, son los competidores (oferentes)
quienes finalmente determinan el precio en funcion a sus propios costos, mercado, competitividad y margen de
utilidades, no asi las Convocantes. Los precios de mercado son dinamicos, por lo tanto, pueden variar
constantemente en funcién a las condiciones econémicas no solo del pais sino también de la region.

CONCLUSION

En base a la verificacién documental la Direccion Operativa de Contrataciones de la
Direccién Nacional de Vigilancia Sanitaria, en estricto cumplimiento a lo dispuesto en la Ley
7021/22 “De Suministros y Contrataciones Publicas” emite este Dictamen sobre la
Metodologia utilizada para la obtencion de los precios referenciales conforme al Art. De la
Resolucion DNCP 454/24, atendiendo a los Principios de Economia, Eficacia y el Criterio
de Razonabilidad.

Se emite el presente dictamen a los 1 '\dias del/nes de mayo del afio 29_/25_:?“-"

DIRESTOR INTERINO \GoN
DIRECCION OPERATIVA DE CONTRATACIONES -
\

Mision: Regular, vigilar v fiscalizar productos de aplicacion en medicina v otros asignados por ley, para garantizar la calidad, sepunidad y eficacia de los
mismo en beneficio de las personas, respondiendo a los desafios de la innovacion y promoviendo el desarrollo, a través de acciones coordinadas e integradas,
sostenidas en normas técnicas

Vision: Ser una institucion reguladora v fiscalizadora de Referencia Nacional e Internacional reconocida por su capacidad téenica, credibilidad v compromiso
con la proteccion de la salud de la poblacion v el desarrollo nacional,
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ANEXO Il - PRECIO REFERENCIAL UNITARIO

1 |ingeniers Biomedico Asuncién SAvics e ":::::‘”" et unidad unidad 9561750
Prof. 1 Sani Ingeniero de All Servicio Mensual segin Perfil del " i

2 Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista, Asuiicien Cargo unidad Unidad 9361750
Profs | H| i H i in Perfil del

3 refesional Sanitario ngemero.de Alimentos; Alto Parans Servicio Mensual segun Perfil del e unidad 9.561.750
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista, Cargo
Profesional Sanitario: Ingeniero de Alimentos; Servicio Mensual segin Perfil del ’

4 i ¥i
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista, Amambay Cargo idad unicad 36170
Prof, : r = - s

5 rofesional Sanitario: Inlmtro.ﬂe Alimentos; Casguazt Serviclo Mensual seguin Perfil del unidad unidad 5.561.750
Tecndlogo de Al Nutricioni Cargo
Profy | Sani Ingeniero de Aliment Servicio Mensual segun Perfil del 5 Z

¢ Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista. Caazapd Cargo unidad unidad 9.561.750
Profesional Sanitario: Ingeniero de Alimentos; Servicio Mensual segun Perfil del 5 =

7 |tecndlogo de Alimentos, Nutricionista. Fanindeyy Cargo unidad i 9T

8 I:rcle:lom] Sa:l?arlo: Ingenizr.n_de Alimentos; Concepcidn Servicio Mensual segun Perfil del unidad unidad 9561750

de Nutricionista, Cargo
Profesional Sanitario: Ingeniero de All L Servicio Mensual segin Perfil del N z
d. 9. 5

9 Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista, S Cargo unidad unidad 61750
Profesional Sanitario: Ingeniero de Alimentos; 8 Servicio Mensual segun Perfil del N

10 Tecndlogo de Al e sy Itapia Cargo unidad unidad 9561750
Profesional Sanitario: Ingeniero de Alimentos; Servicio Mensual segun Perfil del

1 3 il idad idad 9.561.750
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista. i Cargo b ik
Profesional Sani H | i . in Perfil del

12 rofesional Sa Farlo ngen ero_de Alimentos Misi Servicio Mensual segun Perfil de unidad unidad 9.561.750
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista, Cargo
Py | : . T

13 rofesional Sanitario In;ernem.de.d\ﬂmmtol, Recrmbisg Serviclo Mensual segun Perfil del onidad onsdad 9.561.750
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista. Cargo
Profesional Sanitario: ingeniero de Alimentos; Servicio Mensual segun Perfil del :

14 - .
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista. Paragiiari Cargo tnidad Ynidiad 9L
Profesional Sanitaria: Ingeniero de Alimentos; Servicio Mensual segun Perfil del 3

1 i idad 9,561.750

N Tecndlogo de Alimentos, Nutricienista, Feetdente Hayes Cargo wisdid .
Profesional Sanitario: Ingeniero de Alimentos; Servicio Mensual segun Perfil del

16 ! San Ped: idad dad 9.561.750
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista, by Cargo Hmee ves
Prof 1 Sani iero de Ali it Servicio Mensual seguin Perfil del

17 ot Central idad idad 9.561.750
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista. G Cargo s o

18 |Profesional Sanitario: Quimico Asuncion erexio M'"’:' Fea0n Pariil del unidad unidad 9.561.750

(RO

19 |Profesional Sanitario: Quimico Farmacé AltoParani | S0 M"":::::‘““P""' sel unidad unidad 9.561.750

20 |Profesional Sanitario: Quimico Farmacé Amambay i M'"'c‘::::“"p'""l . unidad unidad 9.561.750

icio Mensual in Perfil del

21 |Profesional Sanitario: Quimico Farmacé Caaguazi e Pt unidad unidad 9.561.750

22 |Prot | Sanitario: Quimico ; Caazapi VO """‘::::"“"""" del unidad unidad 9.561 750

{1
23 |Profesional Sanitario: Quimica f : Canind Reicle M‘"‘:::::‘“"P"”'ld" unidad unidad 9.561.750
1 in Perfil del

24 |F | Sanitario: Quimica f : Concepcion Hedda """‘::r::‘”" ritilig unidad unidad 9561750

25 |Profesional Sanitario: Quimico Farmacé Guaira Terido m"‘:::::‘“"""" e unidad unidad 9.561.750

26 |Profesional Quimico é Itapda Sefadc M'"‘é':' 52400 Parhil del unidad unidad 9.561.750

[EQ
Servi | in Perfil del
27 Profesional Sanitario: Quimico F ‘ Cordillera Ko Mens::r::gun e unidad unidad 9.561.750
-
28 |Profesional Sanitario: Quimico F Misiones S "k"':::::‘”" el el unidad unidad 9.561,750
i ]
29 |Profesional : Quimico Farmacé Reembuea | 7o M'"’:::::"’""'"" £e unidad unidad 9.561.750
a0 |prof Sanitario: Quimico f : Paraguari eivide ”‘“‘:' sagun Pertiidel unidad unidad 9.561.750
[£Q
31 |Profesional Sanitario: Quimico F : Hayes | eide ”’"‘::’ sagnPerfildel unidad unidad 9561750
(R0
32 |Profesional Quimico Farmacé San Pedro e ""'""::' segin Pecliidel unidad unidad 9.561.750
[ED
33 |Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Central poenis M’“"é":::"’" Perfldel unidad unidad 9.561750
F-1

a4 Profesional Sanitario: : Ingeniero Quimico; Quimico Pte hayes Servicio Mensual segun Perfil del anidad edad 9.561.750
Ind) I, Licenciado en Quimica. Cargo
| iv imico; Quk | segun Perfil

a5 Prafﬂl.on.ﬂ Sanitario: : Ingeniera Quimico; Guimico Alto Parand Servicio Mensual segun Perfil del aridad unidad 9.561.750
Industrial, Licenciado en Quimica. Cargo

5 9rnlesifuml Sanitario: : Ingenie.w Quimico; Quimico Amambay Servicio Mensual segun Perfil del anidad unidad 9.561750
Industrial, Licenciado en Quimica, Cargo

a7 Pr : i y .Smlt.ario-.: nies Quimico; Quimico Caaguazd Servicio Mensual segun Perfil del unidad unidad 8.561750

Licenciado en Quimica, Cargo
Prof , ot e T : NP del :
a8 : Sanlt.)rm pene Quimico; Quimico Castapé Servicio Mensual segun Perfil del unidad unidad 9.561.750
| I, Licenciado en Quimica. Cargo
Profesional Sanitario: : Ingeniero Quimico; Quimico g . Servicio Mensual segun Perfil del 5
ind idad dad 9.561.750
s Industrial, Licenciado en Quimica. Caninde Cargo = u
1 Sanitario: : | iere Quimice; Quimico . Servicio Mensual segan Perfil del N
4 75 2 [« & dad idad 9.561.750
0 Industrial, Licenciado en Quimica. oncepcion Cargo o =

41 Profesional hm'l_arlo' : Ingenle.m Quimico; Quimico Itapda Servicio Mensual segun Perfil del onidad vikdid 9.561 750
Invcd I, Licenciado en Quimica. Cargo
Profesional Sanitario: : Quimico; Quimico " Serviclo Mensual segun Perfil del =

4 o dad idad 9.561.750

2 fustrial, Licenciado en Quimica. asones Cargo bt St
43 Profesional Sanitario: : Ingeniero Quimico; Quimico i Pedi Servicio Mensual segun Perfil del unidad unidad 9561750
Industrial, Licenciado en Quimica. Cargo
i Y rfil del Xl
44 |asi de Servicios I Asunclon Servicia Mensuat segdn Feil.del unidad unidad 6693.225 )
Cargo &
i I segun Perfil del LT ¢
45 |Asistente de Servicios Generales Asuncion *""”M"“’g:'::‘”" Ll unidad unidad 6.693.275

CONTRATO ABIERTO
Monta Minimo: 1.500.000.000
Monta Mixima: 3,000,000,000
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ANALISIS DE PRECIO REFERENCIAL

Asuncion, 12 de mayo de 2025.-

Conforme a la Resolucion DNCP N° 454/2024, de fecha 15 de febrero de 2025, se procede a elaborar la estimacion
de precio referencial a ser aplicado para la SERVICIO DE TERCERIZACION DE PERSONAL TECNICO Y
ADMINISTRATIVO PARA LA DINAVISA, ID 470.988 de acuerdo a los siguientes puntos:

I- RESUMEN DEL ANALISIS DE PRECIOS REFERENCIALES

Conforme al expediente de requerimiento y la normativa vigente, se verifican y se: promedian los datos obtenidos en
el método 4, se procede a realizar el analisis del Precio. quedando el resultado del Precio Referencial de la siguiente
manera:

ANEXO I - RESUMEN DEL ANALISIS DE PRECIOS REFERENCIALES

La Metodologia para la Elaboracion de Precios referenciales utilizada ha sido PROMEDIO de los presupuestos de
potenciales oferentes.

Atendiendo a la evidencia presentada se infiere cuanto sigue:
ANEXO II - DETALLE DEL ANALISIS

2- DESARROLLO DEL ANALISIS:
Del/los siguientes métodos utilizados para la obtencion de datos:
1- METODO 4 (Punto 4 del Anexo — Resol. DNCP 454/24) — Precios de potenciales oferentes. requeridos a
través de cualquier mecanismo que permita contar con la evidencia de la solicitud y su respuesta tales
como fax, correo electrénico, nota u otro medio comprobatorio idéneo.

e La Direccion Operativa de Contrataciones ha solicitado en fecha 07 de mayo de 2025 via correo electronico
solicité a la empresa MANPOWER PARAGUAY S.R.L. la cotizacion de las necesidades requeridas por la
institucion.

En la misma fecha la empresa ha dado respuesta a lo solicitado. Se anexa copia del correo electronico,
y del presupuesto.

e La Direccion Operativa de Contrataciones ha solicitado en fecha 07 de mayo de 2025 via correo electronico
solicitd a la empresa RH GROUP DE FANNY PEREIRA la cotizacién de las necesidades requeridas por la
institucion.

En la misma fecha la empresa ha dado respuesta a lo solicitado. Se anexa copia del correo electronico,
y del presupuesto.

e La Direccion Operativa de Contrataciones ha solicitado en fecha 07 de mayo de 2025 via correo electronico
solicitd a la empresa LA OFFI S.A. la cotizacion de las necesidades requeridas por la institucion.
En la misma fecha la empresa ha dado respuesta a lo solicitado. Se anexa copia del correo electronico.
y del presupuesto.

Con el expediente se anexan 3 (tres) cotizaciones de posibles oferentes que corresponden a las empresas mencionadas
precedentemente:

e MANPOWER PARAGUAY S.R.L.
e RH GROUP DE FANNY PEREIRA
LA OFFI S.A.

SE aclara que al ser un servicio con caracteristicas particulares esta Direccion Operativa de Contrataciones NO HA
ENCONTRATO otras opciones para la obtencion de los precios que podrian utilizarse como referencia, en precios
publicados por la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas.
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Para el Item 45 (Asistente de Servicios Generales) se ha utilizado el mismo precio que el item 44 (Asistente de
Servicios Generales) atendiendo a que el salario minimo a percibir es igual, asi también como el lugar de prestacion
del servicio (Asuncion).

De esta manera. en base a lo expuesto para la determinacion del Precio Referencial se ha utilizado la metodologia
del PRECIO PROMEDIO (ANEXO 1I) de los precios unitarios visualizados en los presupuestos remitidos por las
empresas mencionadas. Quedando la planilla a utilizar de la siguiente manera:

Ver ANEXO III - PRECIO REFERENCIAL UNITARIO

Se expone la fundamentacion basada en el punto de excepcionalidad descripta en el Anexo de la Resolucion DNCP
N?454/2024 por la no obtencion de 3 (tres) fuentes requeridas, y que la convocante podra optar el mecanismo
fundamentada para la obtencion de la misma, atendiendo los principios de economia, eficacia y eficiencia y al
criterio de razonabilidad

Observacidn: Los precios puestos en los lamados son referenciales, es decir sirven al solo efecto de determinar un presupuesto (una
presuncion de lo que podria costar el bien), sin embargo, son los competidores (oferentes) quienes finalmente determinan el precio en
JSuncion a sus propios costos, mercado, competitividad y margen de utilidades no asi la convocante. También es necesario mencionar que
los precios de mercado son dindmicos, por lo tanto pueden variar constantemente en funcion a las condiciones econdmicas no solo del
pais sino también de la region.

Mgtr. ia Isabel Alfonso
TECMCQ boC

Direccion Operativa de Contrataciones

Nuestra Sefiora de la Asuncion N° 877
Correo: doc.dinavisa@gmail.com
Asuncion - Paraguay



‘s VIGILANCIA TETAYGUARA REKORESAIRA
< SANITARIA  NANGAREKOHA

PARACUAT moARkHL

ANEXO | - RESUMEN DEL ANALISIS DE PRECIOS REFERENCIALES

MITODO 1 - MITODO 2 - 1000 3 -
METODO 4 - [AEL.454/24)
PRECIOS PRECIOS DE POTENCIALES OFERENTES
A aaan|  precios PRECIOS TANPOWER
PUBLICO! EN FYBLICAROS: ] AbiupicADOy’ | RHGROUFR de LA OFFI S.A. Paraguay
GENERAL Fanny Pereira SRL
1 Ingeniero Biomédica Asuncidn 1 e e 10.175.000| 9.625.000] B.BBS.250)
S ot N = e ] Asuncién 1 o 10.475.000] 9.625.000 8.885.250)
de Alimentos, Nutricionista.
Profesi | Sanitario: i de Ali o
3 : il = endleB® | o Parans 1 - - 10,175,000 9.625.000 8.885.250
de Alimentos, Nutricionista.
Profesi | itario; I i i [
4 rolesson Senitarin; Ineesiercie Mimemos; Tecnclopn Amambay 1 e 10.175.000 9,625.000 8.885.250)
de Alimentos, Nutricionista.
5 ; ngenicro de Teandiey Caaguari 1 s 10.175.000 9.625.000 8.885.250
de Alimentos, Nutricionista
Prof | Sanitario: | : 2
R P it Ingeniers e Tecoiogs Caazapi 1 e e foRe 10.175.000 3.625.000 8.885.250)
7 Profesena) Sant Ingeniced de Al Focrlog Canindeyi T SR S (A S| I 10,175,000 9,625.000 8.885.250]
de Alimentos, Nutricionista. i i e
Profesional Sanit !
8 stk eingeiero o Tecndlogo | concepcidn 1 i 10.175.000 9.625.000 8.885.250)
de Alimentos, Nutricionista.
Prof itario: | i Al s; Tecndl
9 : to: Ingenlero e 5 Guaira 1 = e 10,175,000 9.625.000 8.885 250
de Alimentos, Nutricionista
Profy | Sani c iero de Al :
I v gL pam wroge Tenologo itapda 1 = s e 10.175.000 9.625.000 8.885.250
1 : i -
" ::_°.f"°°‘! Sanitan: ingenier se Allmentat; Teendiogo Cordillera 1 o - - 10.175.000 9.625.000 8,885 250)
Profesional Sanitarl ecndl
12 b loguniera e Torogs Misiones 1 - s p— 10,175.000 9,625.000 8.885.250)
de Alimentos, Nutricionista,
Profesional iraanlo AT Al "
13 0 iR ﬂ.!!f"tfﬂ al d o8 fleembuci 1 e o 10.175.000 9.625.000 B.B85.250]
de Alimentos, Nutricionista.
LI e ik % Tecndioga Paraguari 1 sty F e 10.175.000 9.625.000 8,885,250
TR Lk ko Ingentero de J 8% | presidente Hayes | 1 = e 10,175,000 9,625,000 8.885.250
de Alimentos, Nutricionista.
Prof ! : Ingeniera de Ali Tecndl:
1 i i 175, 625, 885,
] de Alimentos, Nutricionista. San Pedro 1 10.175.000] 9.625.000 8 2501
g72: || eotesas shntiario: ingenterd de Al ¢ Tecndl Central 1 10.175.000 000 8.885.250)
= e . . 9.625. .
de Alimentos, Nutricionista il
18 Profesional Sanit: Quimico Far i Asuncion 1 —— e 10,175.000 9.625.000 8.885.250
10 |ererssa 6 Quirico Farmackut Adbe Pacinid 1 o 10.175.000 9,625.000} 8.885.250)
20 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Amambay 1 e o 10.175.000 9.625.000] 8.885.250|
21 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Caaguani 1 greans — — 10.175.000 9.625.000 B.885.250|
22 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Caazapd 1 — e e 10.175.000 9.625.000 8.B85.250
23 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Canindeyl g — m— . 10.175.000 9.625.000 B.RAS 250
24 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Concepcion 1 e — — 10.175.000 5.625.000 8.885.250)
25 |profesional Sanitario: Quimico Far ; Guaira 1 — — 10.175.000 9,625.000 8.885.250)
26 Profl I Sanitario: Quimico Far éutico Itapia 1 — ® — 10.175.000 9.625.000 8.885.250|
27 i itario: Quimico F. éuti Cordillera 1 e 10.175.000 9.625.000 8.885.250
28 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Misiones 1 o i 10.175.000 9.625.000 8.885.250]
29 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Heembucid 1 e —— L 10.175.000 9.625.000 B.BB5.250|
30 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Paraguari 1 — - e 10.175.000 9.625.000 8.885.250|
a3 Profesional Sanitario: Quimico Farmaceutico Presidente Hayes 1 g e 10.175.000} 9.625.000| B 885-250'
a2 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico San Pedro 1 s e Lomeas 10.175.000 9.625.000| 8 SBS.ZSOI
a3 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Central 1 e — 10.175.000| 9.625.000| B.BB5.250)
Profesi Sanitario: ; Ingeniero Quimice; Quimico
— e 0.175.000] 9.625.000| 8.885,250)
G Industrial, Licenciado en Quimica. Frehaves : !
a5 Profesional Sanitaria: : Ingeniero Quimico; Quimico it Farand 1 . 10.175.000 9.625.000| B8.885.250)
Industrial, Licenciado en Quimica.
Profesional Sanitario: : Ingeniero Quimico; Quimico
— R jr— 10.175.000| 9.625.000| B.BE5.250
g Industrial, Licenciado en Quimica, Amambhay :
a7 Profesi Sanlt_ario:: g .' ; Quimico; Quimico Caaguari TG [— g . 10.175.000| 9.625,000| B.88S5.250
, Licenciado en Quimica.
ag; ||[Ieuony Saotaia: Inaerier Chulrien. Chimice Caazaps 1| e o - 10,175,000 9,625,000 8.885.250
| Industrial, Licenciado en Quimica.
g Prnicsh_anal Sanlt_arlu: $ 1ngmlﬂe.m(1mmirn; Quimico Cantideyd 1 s it o 10.175.000| 9.625.000] B.885.250
Industrial, Licenciado en Quimica.
a |Pro . ‘I‘ a :"I‘,‘.i ,I ; Ceintom Qmic Concepeidn 1 e R 10.175.000) 9,625,000 8.88S.250
a1 ||Profesional o Ingenserc Quinict, Duinics Hapua 1 s s 10,175,000 9.625.000 8,885,250
Industrial, Licenciado en Quimica. —

Hllowo A,

Diraction Oparbliya ¢ Conlrataciones
DGAF



42 ;n d;“;‘_‘l‘ ;I_mm_ o e (‘lm_r;““ Qimicos Quimico Migiones | 1 | e | e 10.175.000 9.625.000 8885 250
43 :n d;“'”_all ;Jmm;h ;n i _Q”""'-“"' Simica sanPedro | 1 | e | e 10.175.000 3,625.000 8.885.250)
44 Asistente de Servicios Generales Asuncion e 7.122.500 6.737.500 6.219.675
44 Asistente de Servicios Generales Asuncion [ 1 | e 7.122.500 6.737.500 6.219.675
TOTAL 45 1.m.ouul 427.350.000| !9-‘.505.100'
CONTRATO ABIERTO |

Monto Minimo: 1.500.000.000

Monto Maximo: 3,000.000.000
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( *s VIGILANCIA

DIFECCION MACIOMAL DF PARAGUAL

& SANITARIA

FARAGUAY
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ANEXO il - PRECIO REFERENCIAL UNITARIO

ey
+ st
1 servicla Menaval scgin Perfil dol unidad unidad 9.561.750
Cargo
2 : A e 52 Asuncién Secvico Menaual segun Perfi 0l unidad unidad 9.561.750
go de All Cargo
PRITFIR] T = 7 o | seadn Perfi
3 frores 4 genie .de. At Parand Servicio Mensual segun Perfil del Giidad ridid 9561750
g de . Cargo
|Profesional Sanitario: Ingeniero de All Servicio Mensual segun Perfil del
4 bt Amamba i 9.561.
Tecnologo de Alll Nutricionista. sticld Cargo i Undad 0L
fi | Ingeniero de Ali Servicio Mensual segun Perfil del
5 i S Ca i i 9.561.750
Tecnologo de Alimentos, Nutricionista, apart Cargo Unidad Cnidad iy
Prof | Sanitari iero de Ali Servicio Mensual segun Perfil del
6 = idad idad 9.561.750
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista, Caanapd Cargo = uniea
Profy I 5 io: Ingeniero de Al : i Servicio Mensual segun Perfil del s
ids .561.
T Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista. Canindeyu Cargo unidad unidad 9,561.750
Profesional Sanitario: Ingeniero de Alimentos; = Servicio Mensual segun Perfil del
8 561,
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista. Concepeidn Cargo unidad iy i
Prefesional Sanitario: Ings de Ali Servicio Mensual segun Perfil del
9 Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista. Guaira Cargo unidad unidad 9.561.750
Profs H i : . 1 Perfil del
10 rra e:ionﬂ S.m:prlo In;en-ﬂloldelnllmtmos itapia Servicio Mensual segun Perfil del unidad unided 9.561.750
Ro de Nutrl a Cargo
Profesi Sanitario: | iero de Servicio Mensual segidn Perfil del
1 bt idad 9.561.750
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista, Lordlen Cargo Upiint b
Profesional Sanitario: iero de Servicio Mensual segun Perfil del .
12 ¥ idad 9.561.750
Tecnélogo de Alimentos, Nutricionista, Misione: Cargo i "
Profesional itario; I i li ; i i
1 rofesional Sand .ano ngeniero de.ﬁ imentos; Reerbiics Servicio Mensual segun Perfil del unidad Ghidad 9.561.750
Tecndlego de Alimentos, Nutricionista. Cargo
Profesional Sanitario: Ingeniero de Alimentos; Servicio Mensual segun Perfil del
14 I idad 9.561.750
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista, Farsgul Cargo uridad e
Profesi | Sanitario: I i i tos; i i i
15 tofesions! Sanitasto: ingenier de Alimentis; Protldarite tapes | 2o Mentusl segln Pertil del unidad unidad 9.561.750
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista. Cargo
Profesional Sanitario: Ingeniero de Alimentos; Serviclo Mensual segin Perfil del
1 Ped £ TS
9 Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista. San Fedra Cargo tzniciad tniclad sy
Profesional i : i i : i i
17 rofesional SamFarlo Ingeniera de Alimentos; Central Servicio Mensual segun Perfil del Gikiad unidad 9.561.750
Tecndlogo de Alimentos, Nutridionista. Cargo
18 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Asuncion Ko, m‘:::::“n Eactl el unidad unidad 9.561.750
19 |Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Altoparana | **™9° m“‘:::!‘:“’" Barhitel unidad unidad 9561750
20 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Amambay Servidlo Mn';:::::gﬂn Pertildel unidad unidad 9.561.750
21 |Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Caaguatd Senvicle """":::::‘”" Pectilde] unidad unidad 9561750
il
22 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Caazapa Servdla Mem:::::‘nn Ferfil del unidad unidad 9.561.750
23 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Canindeyu e :::::gun Eafilcel unidad unidad 9.561.750
24 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Concepcidn — M!m::::lun Perfil del unidad unidad 9.561.750
25 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Guaira v Mms:::::gun Pucfiiel unidad unidad 9.561.750
26 |Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico itapua Sanice M"":::::"J" Purfilgel unidad unidad 9.561.750
i I
27 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Cordillera Senicla Mnm:::::gun L unidad unidad 9.561.750
28 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Misiones R mm:::::gﬂn Peitisiel unidad unidad 9.561.750
29 |Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico fleembucd Servicia M'“’:::::‘“" Poiloe unidad unidad 9.561.750
io Mensi | del
ki) Profesional Sanitarie: Quimico Farmacéutico Paraguari v :::::gun Pacill du unidad unidad 9.561.750
31 |Profesional io: Quimico F i idente Hayes | TY90 """“:::::‘”" Forfidel unidad unidad 9.561.750
¥ I del
32 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico San Pedro Serdcto Mem::'l::'un Pertil de unidad unidad 5.561.750
i il del
33 |Profesional Sanitario: Quimica Farmacéutico Central Seniicha "‘“‘:::::'”" Permi o unidad unidad 9.561.750
Profesional 5 jor sl Quimico; Quimico Servicio Mensual segun Perfil del -
P dad unidad 9.561.750
= |industrial, Licenciada en Quimica. Piahayes Cargo e
Profesional Sanitario: : iero Quimico; Quimico Servicio Mensual segun Perfil del N
o dad idad 9.561.750
35 [industrial Licenciado en Quimica. Awfaant Cargo 2 e
16 Profesienal & io: : Ing Quimico; Quimico Amambay Servicio Mensual segdn Perfil del unidad unidad 9.561.750
| Industrial, Licenciado en Quimica. Cargo
a7 '. i < Ing . Quimico; Quimico Casguatd Servicio Mensual segun Perfil del unidad unidad 9.561.750
|Industrial, licenciado en Quimica. Cargo
ag PMed@al Sanitario: : Ingenlero Quimico; Quimico Caazaph Servicio Mensual segun Perfil del unidad unidad 9.561.750
Ind |, Licenciado en Quimi, Cargo
. : T = = =
a9 P : 4 Hingenie Quimico; Quimico Canindeyi Servicio Mensual segun Perfil del unidad unidad 5.561.750
| Industrial, Licenciado en Quimica. Cargo
40 Prefesional Sanitario: : Ingeniero Quimico; Quimico Ie pcién Servicio Mensual segun Perfil del unidad unidad 9.561.750
Industrial, Licenciado en Quimica, Cargo
41 Profesional .Sqnludu; : Ingeniero Quimico; Quimica Rapda Servicio Mensual segun Perfil del ridid unidad 9.561.750
Industrial, L jado en Quimica. Cargo
a2 Profesional .San.lt;rlo: % h"mle.rn Quimico; Quimico Misiones Servicio Mensual segun Perfil del unidad unidad 9.561.750
Ind I, L iado en Quimica. Cargo
43 Profy | Sanitario: - Quimico; Quimico Sanpedi Servicio Mensual segun Perfil del unidad o 9,561,750
Industrial, Licenciado en Quimica. Cargo
44 Asi de S i | Asuncion SeicioMens:i segin Perfll del unidad unidad 6.693.225
Cargo
45  |Asistente de Servicios I Asuncion i M'""::‘ seglinperti oel unidad unidad 6.693.225
rgo

CONTRATO ABIERTO

Monto Minime: 1.500.000.000

Monto Maxima: 3.000.000.000
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Oma ]] Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com>

Solicitud de cotizacion
2 mensajes

Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com> 7 de mayo de 2025, 14:09
Para: angelica.roman@manpowergroup.com.py

Buenas Tardes

La Direccion Nacional de Vigilancia Sanitaria (DINAVISA), ha iniciado los tramites para la realizacién de un llamado para
"SERVICIO DE TERCERIZACION DE PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO": por esta razon y a los efectos de
dar cumplimiento a la Resolucién DNCP N° 454/2024 por la cual se exige a las entidades convocantes contar con
estimaciones de precios para la realizacidn de sus procesos licitatorios, acudimos a ustedes a fin de contar con precios
referenciales conforme a la planilla y los perfiles adjuntos.

El proveedor debera proporcionar a la DINAVISA las personas para ocupar las tareas especificas descritas en los
perfiles, por un periodo aproximado de entre 4 a 6 meses ininterrumpidos, plazo que se iniciara a partir de la
incorporacion efectiva del personal a la DINAVISA; el servicio sera prestado segun lo descrito en cada perfil, con una
carga horaria de 8 (ocho) horas diarias.

Quedamos atentos a su respuesta en un plazo no mayor a 48 (cuarenta y ocho) horas, atendiendo a la URGENCIA, la
cual sera de suma importancia para llevar adelante nuestro proceso.

Saludos Cordiales.

—
6 adjuntos
o) Planilla de solicitud de presupuesto.xisx
= 15K
) PERFII servicios generales (1).docx
24K
) PERFIL - Ingeniero Biomedico (1).docx
111K
411 PERFIL Profesional Industrial (1).docx
= 112K
43 PERFIL Profesional Sanitario - Q.F (1).docx
= K
'-i] PERFIL Profesional de alimentos (1).docx
= 110K
N
Angelica Roman <angelica.roman@manpowergroup.com.py=> 7 de mayo de 2025, 17:44

Para: Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com>

Sres. DINAVISA

Muy buenas tardes,

En atencién a su nota, cumplimos en remitir la planilla con los precios referenciales para el Servicio de Busqueda y
Tercerizacion de Personal Técnico y Administrativo, conforme a la cantidad solicitada y los perfiles detallados.

Quedamos mas que atentos para cualquier consulta o informacion adicional que requieran al respecto.

De: Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com>
Enviado el: miércoles, 7 de mayo de 2025 14:09



Para: Angelica Roman <angelica.roman@manpowergroup.com.py>
Asunto: Solicitud de cotizacion

Precaucion: El remitente no pertenece a nuestra organizacion. No haga clic en ningun enlace ni abra archivos
adjuntos a menos que esté esperando enlaces/adjuntos de este remitente. De lo contrario, inférmelo haciendo clic en
el botdn "Report Phishing” o “"Report Spam” que se encuentra en las funciones de “Mimecast” en la barra de tareas.

|El texlo citado esta oculto]

4«3 Copia de Planilla de solicitud de presupuesto - Manpower.pdf
ok 168K



Empresa: Manpower Group

1 Ingeniera Biamédico Asuncitn 1 88385 250 8585 50|
L Sanitaria: Inge d
! 4 .
| s Kimantos, Mutricionkis. Asuncién 2 H 5,000 000) 16155 2077.500f 2885 .250| 17,770,500}
Sanitario;
. 7. 28857 2885 250|
3 G Alimentos, Nutricionista, Alta Parand 1 1 5.000.00C) 1615% B8.077.500) 285 250§
Sanitario: lero d
i g 3 o . 285250}
de al tos. Mutrie . ambay I 1 5000000 1,615% B.077.500) 8885250 L2 2
Sanitario: d
5 i B155 8.077.500) 8.885 250| 88252501
de Alimentos, Nuricionista, Caaguazy 1 1 5 000 000) 1
sional Sanitaria: i
" 2 4 7 825 8.885 250f
-} e Al tos, Wutricionista, Caarapa 1 1 5000 000H 16158 2077.5001 285 250
ional Sanitario: ; |
T St = i i { 8885 250) 8885 250)
de ntos, Nutricionista Canindeyu 1 1 5.000 000 16155 8077 5001 5.2
Sanitaric: Ing 4 -
e o i 77 88485 250f 8.885 250}
8 e Alirmantzi, Nutricionists, Concepcidn 1 1 5.000 000 1.615% 20775004 2as5 2
| |[EEgmsnti; preic de Alnénti Tecmiogd Gualra 1 1 5,000 00 16155 sor7scol  n8sssol 2 835.250)
de Alimentos, Nutriciondita
0 IORae: g S ReERNoNe. itapéa ? 1 £.000.000 16155 2077 500) 1895250 17.770 500
de Alimentos, Nutriciondsta
1 OGS POPNTS de At Tecdlons Cordibera ' 1 5.000.000) 16155 sorrsoe]  messzsof 835250
de Alimentos, Nutricionists
N tario: .
fi ||Cicleson Skiare et de Alneslos; Fecndioge Misiones 1 1 5.000.000) 16155 sorrso|  ness 25 # 885 250}
de Alimentos, Nutricionista
Sanitaria: | iero di Tecndlogs
13 5 i 3 mn ' BEES 250)
de Allmentos, Nutr s Reembucl 1 1 5.000.0004 1,615% 2077.5008 AEBS.250)
. :
4g; |[roMakons Shaltaria: Ingantaraide Almdntos, Tecndloga Paraguari 1 1 5000.000] 16158 £.077.500 1835 250) B.225.250)
de Alimentos, Nutricionista.
Profesional Sanitario; ingeniero de Akmentos; Tecnélogo
1 ; 2 750]
e iiton oAkt Presidente Haves 3 1 5,000 000| 1,6155 £.077.500) 8.285.250] 6 655
{fy;, | | Finteton Sieklo: tagtnlery dy Almntog Terdiogs San Pedro 1 1 5.000.000| 16155 £O77 500 .85 250 8285 250
de Alimantos, Nutricionista
‘g Sanitario; Ingeniero de Almantos; Tecnélogo
17 . { . £ 585 250]
s uckasieEs, Cantral 1 1 5,000 000| 1,6155 E077.500) B £85.250) e
L] Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Asunion 2 1 5000000} 16155 B.077.5008 B.EBS. 250 17.770.5001
19 Pra‘esional Sanitario: Quimico Farmacéutico Alto Parand 2 1 5.000.000} 16155 BO77.5008 LEBS. 2508 17.770.5004
20 |Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Amambay 1 1 £,000.000| 16155 £.077.500) £ 885 750) B RES 250
n fesicral Sanitaria: Quimica Farmacéutica Caaguari 1 1 .000,000| 1,6155 B.077.500) 8.885 250) £.285 250)
bz Pro‘esional Sanitaria. Quimico farmacéutico Caszapd 1 1 5.000.000] 1,6155 B.077.5008 R85 2904 B BES 2500
23 : itario: Quimico Fas i Canindeyd 1 1 5.000.000f 16155 E077.5000 3 EBS.250) 8285 50|
24 tesicral Sanitaria: CQuimico Farmacéutico Concepcién 1 H 5.000.000| 16183 £.077.500 5 585.250) 885 250)
25 Profesk Sanitario: Quimico Farmacéutico Gualra 1 1] 5.000.000) 16155 0775001 B BES. T50) BE8S 2504
x lonal Sanitariao- Quimico Farmacéutico itapia 1 1 5,000 000| 16158 £.077.500| 2885 250) B.885.250)
” feak Sanitario: Quimico Farmacéutico Cordillera 1 1] 5.000.000| 16155 B.077.500] 8885 1504 BEES 2500
28 |Profesional Sanitario: Quimico Farmacéuticn Misicres 1 H 5.000.000f 16158 £.077.500| £ 885 250) B.885.250)
20 |Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Reembucd 1 H .000.000f 1,615% £.077.500| 885 50| EEES.250)
30 [Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Paraguarl 1 H 5.000.000) 16155 8.077.500} 2,825 250| B 885250
31 |Profesional Sanitaria: Quirmico Farmacéutica Presidents Hayes 3 H 000 000§ 1,615% 8.077.500| 2825250 26.655.750]
32 [Profesionsl Sanitario: Quimico Farmacéutica San Pedro 1 1 5.000.000f 16155 2.077.500f .32 250| 185 750|
31 |Profesional Sanitaria: Quimico Farmacéutico Central 1 1 5.000.000) 1,615% £.077,500f £ 325.250| B.825.750|
g (TR SR, S IR e s, Prehayes 1 ! 5,000,000} 16155 8077500} 1835 250} 8285 250|
industrial, Licenclada en Quimica.
Profesional Sanitario: : Ingeniero Quimico; Quimico 3
JE155 8.077.500f 2885 250| 2885 250(
3 linustrial, Licenciado en uimica A Pacind * 2 s 1A
gy [ficlesionsi sinatio: : ingenlers Quirico; Quimico Amambay 1 1 5.000.000) 16155 2077.500) 2.825.2%0) 2885250
industrial, Licenclado en Quimica.
Sanitaric: : ingenlero Quirmico; Quimics p o
Ly 155 8.077.500) 2.885.250) 8885 250f
industrial, Licenciads en Quimica S i 3 S sk
su [[Tchonamwic. Nk Qiserics; Curmicn Casraph 1 1 5000 000 16185 por7soe| 85250 2235 250}
Industrial, Licenciado #n Quimics
g ||fraliontl Sntaa:: ingereie Cudlinicay Oimico Canindeyd 2 1 5.000.000| 1,6155 8.077.500) 1.885.250] 2135250
Industrial, Licenciado en Quimica
s |Profesional sanitario niers Quimics; Guimica Concspein 1 1 5.000,000| 16158 8077 500 885 250) £ 585 250)
Industrial, Licenclado en Quimica.
al Preme.mn.sun.mo: .‘ﬂl.‘!f.h!m Quimico; Guimico s " 1 %.000.000} 16155 B.a77.5004 2 585 1501 8 285 250)
Industrial, Licenciado en Quimica
@ | |"rolevions Ssiteve:; krgeriery Dutimics: Queirics Misionet 1 1 5,000,000| 16155 £.077.500| £.855.250) #.28% 250
Industrial, Licenclada en Quimba
43 [Profesional Sanitario: : ingenlero Quimico, Guimico San Pedro 1 1 5.000.000f 16155 2077500} £.885 250 8285 250
Industrial, Licenciada en Quimica
44 Agistente de Servicios Generales Asuncion 2 1] 3 500, 0001 16135 56541501 BI19.ETS 12.439.3508
TOTAL| A65.587.1004

El salario unitario indicado en los items, son los salarios correspondientes a cada una de las personas
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Gma ]I Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com>

Solicitud de cotizacion
2 mensajes

Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com> 7 de mayo de 2025, 14:14
Para: rhgroup@rhgroup.com.py

Buenas Tardes

La Direccion Nacional de Vigilancia Sanitaria (DINAVISA), ha iniciado los tramites para la realizacién de un llamado para
"SERVICIO DE TERCERIZACION DE PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO"; por esta razén y a los efectos de
dar cumplimiento a la Resolucién DNCP N° 454/2024 por la cual se exige a las entidades convocantes contar con
estimaciones de precios para la realizacion de sus procesos licitatorios, acudimos a ustedes a fin de contar con precios
referenciales conforme a la planilla y los perfiles adjuntos.

El proveedor debera proporcionar a la DINAVISA las personas para ocupar las tareas especificas descritas en los
perfiles, por un periodo aproximado de entre 4 a 6 meses ininterrumpidos, plazo que se iniciara a partir de la
incorporacidn efectiva del personal a la DINAVISA; el servicio sera prestado segun lo descrito en cada perfil, con una
carga horaria de 8 (ocho) horas diarias.

Quedamos atentos a su respuesta en un plazo no mayor a 48 (cuarenta y ocho) horas, atendiendo a la URGENCIA, Ia
cual sera de suma importancia para llevar adelante nuestro proceso.

Saludos Cordiales.

6 adjuntos

) PERFIL Profesional Sanitario - Q.F (1).docx
111K

—‘ﬂ PERFII servicios generales (1).docx
24K

iﬂ PERFIL Profesional de alimentos (1).docx
110K

) 5'1E1I}Q<FIL - Ingeniero Biomedico (1).docx

—ﬂ PERFIL Profesional Industrial (1).docx
112K

= Planilla de solicitud de presupuesto.xlsx
15K

Rhgroup Rhgroup <rhgroup@rhgroup.com.py> 7 de mayo de 2025, 14:47
Para: Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com>

Muy buenas tardes. Espero que se encuentre muy bien.

Adjunto cotizacion solicitada.

Estamos a las 6rdenes para cualquier consulta o pedido con referencia al llamado.
Dejo mi nimero de contacto en caso de necesidad de contactar.

Marco Maiz, 0994288772

Cordiales saludos

[El texto cilado esta oculto]

N PLANILLA DE ESTIMACION DE COSTOS DINAVISA.pdf
146K



Empresa: RHGROUP

FHGEROUL

5 Total va Incluido x
1 Ingeniero Biomédico Asuncion 5.000.000 1,85 9.250.000 10.175.000 10.175.000
2 e ) Ll Asuncion 5.000.000 1.85 9.250.000 10.175.000 20.350.000
Tecnologo de Alimentos, Nutricionista,
3 |Prlesiondl saniano: Ingeniero de Almientos; Alto Parand 5.000.000 185 9.250.000 10.175.000 10.175.000
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista,
4 |[Frofesional sanltaciazIngeateco de Alimentos; Amambay 5.000.000 185 9.250.000 10.175.000 10.175.000
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista.
Profesi i 3 i i s .
5 rolestonal sanitano: Ingenlera de Alimenios Caaguazi 5.000.000 185 9.250.000 10.175.000 10.175.000
Tecndlogo de Alimentas, Nutricionista.
6 - o _',de Caarapa 5.000.000 1,85 9.250.000 10.175.000 10,175,000
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista,
Prafesional Sanitario: jero de Al
T 7 indeyu 5.000.000 4 9.250.000 10.175.000 10.175.000
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista. Sanindeys 353
Profesional Sanitari 1ero de All
b i 000 1,85 .250, .175.000 10.175.000
8 Tecnologo de Alimentos, Nutricionista. Soncepacn 2 i 9-250,000 o4
Prof T jero de All }
L] = i .000.000 1,85 .250. 10.175.000 10.175.000
Tecnélogo de Alimentos, Nutricionista. Guave 2 9250000
Profs | itario: o de Ali
i i 2 .| 9. J A | 20.350.000
10 | entlogo de Al A, Itapua 5.000.000 1,85 250,000 10.175.000
Profesional Sanitart iero de All
1 = i A | ¥ X X 0.175.000 10.175.000
1 Tecnologo de Alimentos, Nutricionista, Cordillera 5.000.000 1,85 9.250.000 1
12 v ! ,"_de, Misiones 5.000.000 1,85 9.250.000 10.175.000 10.175.000
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista.
profesional ; tero de All T
13 i ] buci 5.000.000 1 9.250.000 10.175.000 10.175.000
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista. e A3
Profesional Sanitario: Ir de Aliment
14 = ' P i 5.000.000 9.250.000 10.175.000 10.175.000
Tecnologo de Alimentos, Nutricionista. S L5
g5 |[roiesianalsanitar: Ingenjerc ca Presidente Hayes 5.000.000 185 9.250.000 10.175.000 30.525.000
______ _ go de Al Nutricionista, S B e I e
Profesional Sanitario: Ingeniero de Alimentos;
16 5.000. , 10.175.000 10.175.000
Tecnologo de Alimentos, Nutricionista, n Perdro 000 145 3230000
Profesi I i i i .
17 |[Croiciona Sanitasia: Ingenlero e dlimentos; Central 5.000.000 185 9.250.000 10.175.000 10.175.000
Tecndlogo de Alimentos, Nutricionista,
18 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Asuncion 5.000.000 185 9.250.000 10.175.000 20.350.000
19 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Alto Parand 5.000.000 1,85 9.250.000 10.175.000 20.350.000
20 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Amambay 5.000.000 1,85 9.250.000 10.175.000 10.175.000
21 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Caaguaru 5.000.000 1,85 9.250.000 10.175.000 10.175.000
22 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Caazapd 5.000.000 1,85 9.250.000 10.175.000 10.175.000
23 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Canindeyl 5.000.000 1,85 9.250.000 10.175.000 10.175.000
24 |Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Cancepeion 5.000.000 1,85 9.250.000 10.175.000 10.175 000
25  |Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Guaira 5.000.000 1,85 9.250.000 10.175.000 10.175.000
26 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Itapda 5.000.000 185 9.250.000 10.175.000 10.175.000
27 Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Cordillera 5.000.000 1,85 9.250.000 10.175.000 10.175.000
28 |Profesional Sanitario: Quimico Far ico Misiones 5.000.000 185 9.250,000 10.175.000 10375000
Profesicnal Sanitario: Quimico Farmacéutico Reembucd 5.000.000 1,85 9.250.000 10.175.000 10,175.000
Profesicnal Sanitario: Quimico Farmacéutico Paraguari 5.000.000 1,85 9.250.000 10.175.000 10.175.000,
AN Profesional Sanitario: Quimico Farmacéutico Presidente Hayes 5.000.000 1,85 9.250.000 10.175.000 30.525.000
32 Prafesicnal Sanitario: Quimico Farmacéutico San Pedro 5.000.000 185 9.250.000 10.175.000 10.175.000
33 Profesicnal Sanitario: Quimico Farmacéutico Central 5.000.000 1,85 9 250.000 10.175.000 10.175.000
34 Prolesl?nil Isanltarlc: 3 Fnsell'llero Quimico; Quimico Pre hayes 5.000.000 185 9.250.000 10.175.000 10.175.000
Industrial, Licenciado en Quimica. I
a5 'Prolesllonal Sanitario: : Ingeniero Quimica; Quimico Alto Parani 5.000.000 1,85 9.250.000 10.175.000 10.175.000
Industrial, Licenciado en Quimica,
%5 Prolﬂl?nal Sanitario: : Ingeniero Quimico; Quimico Amimbay 5.000.000 185 9.250.000 10.175.000 10.175.000
Industrial, Licenciado en Quimica.
27 Profm?nal _sanitlarto: 4 Ingei:llern Quimico; Quimico Casguazd 5.000.000 1,85 9.250.000 10.175.000 10 175.000
Industrial, Licenciado en Quimica.
Profesional Sanitario: : Ingeniero Quimico; Quimico
38 z Caazapa 5.000.000 1,85 9.250.000 10.175.000 10.175.000
Industrial, Licenciado en Quimica.
|Profesianal Sanitario: : Ingeniero Quimico; Quimico Canindeyd 5.000.000 185 5250000 10.175.000 10.175.000
Justrial, Licenciado en Quimica.
40 Profesional Sanitario: : Ingenie‘rc Quimico; Quimico Concepeion 5.000.000 1,85 9.250.000 10.175.000 10.175.000
Industrial, Licenciado en Quimica.
4 |Profesionals geniero Quimico; Quimico T 5.000.000 1.85 9,250,000 10.175.000 10.175.000
Industrial, Licenciado en Quimica,
P Profesional Sanitario: : Ing Quimico; Quimico Misiones 5.000.000 1,85 9,250.000 10.175.000 10.175000
Industrial, Licenciado en Quimica.
4 Prafesional Sanitario: : Ingeniero Quimico; Quimico San Pedro 5 000.000 1,85 9.250.000 10.175.000 10.175 000
Industrial, Licenciado en Quimica. i i e S | R T | BTyt AR
44 Asistente de Servicios Generales Asuncion 3.500.000 1,85 6.475.000 7.122.500 14.245 000
TOTAL 1,85 533.170.000

Lic. Fanny Maria Pereira Bello




G mail Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com>

Solicitud de cotizacion
2 mensajes

Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com> 7 de mayo de 2025, 14:12
Para: rodrigo.pangrazio@laoffi.com.py

Buenas Tardes

La Direccion Nacional de Vigilancia Sanitaria (DINAVISA), ha iniciado los tramites para la realizacién de un llamado para
"SERVICIO DE TERCERIZACION DE PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVQ"; por esta razén y a los efectos de
dar cumplimiento a la Resolucién DNCP N° 454/2024 por la cual se exige a las entidades convocantes contar con
estimaciones de precios para la realizacién de sus procesos licitatorios, acudimos a ustedes a fin de contar con precios
referenciales conforme a la planilla y los perfiles adjuntos.

El proveedor debera proporcionar a la DINAVISA las personas para ocupar las tareas especificas descritas en los
perfiles, por un periodo aproximado de entre 4 a 6 meses ininterrumpidos, plazo que se iniciara a partir de la
incorporacidn efectiva del personal a la DINAVISA,; el servicio sera prestado seguln lo descrito en cada perfil, con una
carga horaria de 8 (ocho) horas diarias.

Quedamos atentos a su respuesta en un plazo no mayor a 48 (cuarenta y ocho) horas, atendiendo a la URGENCIA, Ia
cual sera de suma importancia para llevar adelante nuestro proceso.

“—  Saludos Cordiales.

6 adjuntos

-{I Planilla de solicitud de presupuesto.xisx
15K

;ﬂ I1='1E1I;2<FIL - Ingeniero Biomedico (1).docx

= ;EKRFII servicios generales (1).docx

i) PERFIL Profesional Industrial (1).docx
112K

1) PERFIL Profesional Sanitario - Q.F (1).docx
111K

i) PERFIL Profesional de alimentos (1).docx
— 110K

Rodrigo Pangrazio <rodrigo.pangrazio@laoffi.com.py> 7 de mayo de 2025, 15:21
Para: Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com>
Cc: "\"Sara Méndez\"" <administracion2@laoffi.com.py>

Buenas tardes,
Un gusto saludarles, remitimos la cotizacién solicitada.
Quedamos a las ordenes.
Saludos
Rodrigo Pangrazio.

DOFFI %=
+595 971 751-991.

Sociedad Andénima _ -
rodrigo.pangrazio@laoffi.com.py

www.laoffi.com.py

---- El mié., 07 may. 2025 14:12:53 -0300, Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com>
escribid ----
[El texlo citado esta ocullo]
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QT"-"-T‘ g G ma [[ Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@¢

Solicitud de cotizacion
1 mensaje

Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com> 7 de mayo de 2025, 14:12
Para: rodrigo.pangrazio@laoffi.com.py

Buenas Tardes

La Direccién Nacional de Vigilancia Sanitaria (DINAVISA), ha iniciado los tramites para la realizacién de un llamado para
"SERVICIO DE TERCERIZACION DE PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO"; por esta razén y a los efectos de
dar cumplimiento a la Resolucidn DNCP N° 454/2024 por la cual se exige a las entidades convocantes contar con
estimaciones de precios para la realizacion de sus procesos licitatorios, acudimos a ustedes a fin de contar con precios
referenciales conforme a la planilla y los perfiles adjuntos.

El proveedor debera proporcionar a la DINAVISA las personas para ocupar las tareas especificas descritas en los
perfiles, por un periodo aproximado de entre 4 a 6 meses ininterrumpidos, plazo que se iniciara a partir de la
incorporacion efectiva del personal a la DINAVISA; el servicio sera prestado segun lo descrito en cada perfil, con una
carga horaria de 8 (ocho) horas diarias.

Quedamos atentos a su respuesta en un plazo no mayor a 48 (cuarenta y ocho) horas, atendiendo a la URGENCIA, la
cual sera de suma importancia para llevar adelante nuestro proceso.

Saludos Cordiales.

6 adjuntos

3:] Planilla de solicitud de presupuesto.xlsx

— 15K
PERFIL - Ingeniero Biomedico (1).docx
11K

13 PERFII servicios generales (1).docx
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24K

ﬂ_.] PERFIL Profesional Industrial (1).docx

112K

i PERFIL Profesional Sanitario - Q.F (1).docx
111K

1» PERFIL Profesional de alimentos (1).docx
¥ 110K



j

‘ g Gma ” Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com>

Solicitud de Cotizacion
1 mensaje

Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com> 7 de mayo de 2025, 14:10
Para: gerencia@lescinternacional.com.py

Buenas Tardes

La Direccion Nacional de Vigilancia Sanitaria (DINAVISA), ha iniciado los tramites para la realizacién de un llamado
para "SERVICIO DE TERCERIZACION DE PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO"; por esta razén y a los efectos
de dar cumplimiento a la Resolucion DNCP N° 454/2024 por la cual se exige a las entidades convocantes contar con

estimaciones de precios para la realizacién de sus procesos licitatorios, acudimos a ustedes a fin de contar con precios
referenciales conforme a la planilla y los perfiles adjuntos.

El proveedor debera proporcionar a la DINAVISA las personas para ocupar las tareas especificas descritas en los
perfiles, por un periodo aproximado de entre 4 a 6 meses ininterrumpidos, plazo que se iniciara a partir de la
incorporacion efectiva del personal a la DINAVISA,; el servicio sera prestado segun lo descrito en cada perfil, con una
carga horaria de 8 (ocho) horas diarias.

Quedamos atentos a su respuesta en un plazo no mayor a 48 (cuarenta y ocho)_horas, atendiendo a la URGENCIA, la
cual sera de suma importancia para llevar adelante nuestro procesa.

Saludos Cordiales.

6 adjuntos

—ﬂ PERFII servicios generales (1).docx
24K

i PERFIL Profesional Industrial (1).docx
112K

i) PERFIL Profesional Sanitario - Q.F (1).docx
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) PERFIL Profesional de alimentos (1).docx
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i PERFIL - Ingeniero Biomedico (1).docx
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;ﬂ Planilla de solicitud de presupuesto.xlsx
15K
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Gma{I Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com>

Solicitud de cotizacidon
1 mensaje

Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com> 7 de mayo de 2025, 14:14
Para: rhgroup@rhgroup.com.py

Buenas Tardes

La Direccion Nacional de Vigilancia Sanitaria (DINAVISA), ha iniciado los tramites para la realizacion de un llamado para
"SERVICIO DE TERCERIZACION DE PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO"; por esta razon y a los efectos de
dar cumplimiento a la Resolucion DNCP N° 454/2024 por la cual se exige a las entidades convocantes contar con
estimaciones de precios para la realizacion de sus procesos licitatorios, acudimos a ustedes a fin de contar con precios
referenciales conforme a la planilla y los perfiles adjuntos.

El proveedor debera proporcionar a la DINAVISA las personas para ocupar las tareas especificas descritas en los
perfiles, por un periodo aproximado de entre 4 a 6 meses ininterrumpidos, plazo que se iniciara a partir de la
incorporacion efectiva del personal a la DINAVISA; el servicio sera prestado segun lo descrito en cada perfil, con una
carga horaria de 8 (ocho) horas diarias.

Quedamos atentos a su respuesta en un plazo no mayor a 48 (cuarenta y ocho) horas, atendiendo a la URGENCIA, la
cual sera de suma importancia para llevar adelante nuestro proceso.

Saludos Cordiales.

6 adjuntos

) I:1E1I}2<FIL Profesional Sanitario - Q.F (1).docx

) ;ziE}?F“ servicios generales (1).docx

i) PERFIL Profesional de alimentos (1).docx
110K

ﬂ PERFIL - Ingeniero Biomedico (1).docx
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i) PERFIL Profesional Industrial (1).docx
112K

<74 Planilla de solicitud de presupuesto.xlsx
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’;7__,_,_--:‘ Gma ]l Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com>

Solicitud de cotizacion
1 mensaje

Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com> 7 de mayo de 2025, 14:16
Para: contabilidad@dynamus.com

Buenas Tardes

La Direccion Nacional de Vigilancia Sanitaria (DINAVISA), ha iniciado los tramites para la realizacion de un llamado para
"SERVICIO DE TERCERIZACION DE PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVQ"; por esta razén y a los efectos de
dar cumplimiento a la Resolucion DNCP N° 454/2024 por la cual se exige a las entidades convocantes contar con
estimaciones de precios para la realizacién de sus procesos licitatorios, acudimos a ustedes a fin de contar con precios
referenciales conforme a la planilla y los perfiles adjuntos.

El proveedor debera proporcionar a la DINAVISA las personas para ocupar las tareas especificas descritas en los
perfiles, por un periodo aproximado de entre 4 a 6 meses ininterrumpidos, plazo que se iniciara a partir de la
incorporacién efectiva del personal a la DINAVISA,; el servicio sera prestado segun lo descrito en cada perfil, con una
carga horaria de 8 (ocho) horas diarias.

Quedamos atentos a su respuesta en un plazo no mayor a 48 (cuarenta y ocho) horas, atendiendo a la URGENCIA, la
cual sera de suma importancia para llevar adelante nuestro proceso.

Saludos Cordiales.

6 adjuntos

;3 Planilla de solicitud de presupuesto.xlsx
— 15K

"_1] PERFII servicios generales (1).docx
— 24K

) PERFIL - Ingeniero Biomedico (1).docx
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i) PERFIL Profesional Sanitario - Q.F (1).docx
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) PERFIL Profesional Industrial (1).docx
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zﬂ PERFIL Profesional de alimentos (1).docx
110K



.f G ma ;l Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com>

Solicitud de cotizacion
1 mensaje

Direccion Operativa de Contrataciones <doc.dinavisa@gmail.com> 7 de mayo de 2025, 14:09
Para: angelica.roman@manpowergroup.com.py

Buenas Tardes

La Direccion Nacional de Vigilancia Sanitaria (DINAVISA), ha iniciado los tramites para la realizacion de un llamado para
"SERVICIO DE TERCERIZACION DE PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO"; por esta razén y a los efectos de
dar cumplimiento a la Resolucién DNCP N° 454/2024 por la cual se exige a las entidades convocantes contar con
estimaciones de precios para la realizacién de sus procesos licitatorios, acudimos a ustedes a fin de contar con precios
referenciales conforme a la planilla y los perfiles adjuntos.

El proveedor debera proporcionar a la DINAVISA las personas para ocupar las tareas especificas descritas en los
perfiles, por un periodo aproximado de entre 4 a 6 meses ininterrumpidos, plazo que se iniciara a partir de la
incorporacion efectiva del personal a la DINAVISA, el servicio sera prestado segun lo descrito en cada perfil, con una
carga horaria de 8 (ocho) horas diarias.

Quedamos atentos a su respuesta en un plazo no mayor a 48 (cuarenta y ocho)_horas, atendiendo a la URGENCIA, la
cual sera de suma importancia para llevar adelante nuestro proceso.

Saludos Cordiales.

6 adjuntos

55 Planilla de solicitud de presupuesto.xisx
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