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MISION: “Somos una entidad técnica especializada, que por mandato legal regula y supervisa el sector cooperativo; salvaguardando sus intereses a nivel nacional, y
contribuyendo al desarrollo sostenible del pais”
VISION: "Ser reconocida como una entidad publica independiente, transparente y confiable, con directivos y funcionarios integros y calificados, que utiliza tecnologia
eficiente e impulsa la estabilidad del sector Cooperativo”

Asuncidn, 5 de julio de 2024
SEGURO MEDICO PARA FUNCIONARIOS DEL INCOOP — PLURIANUAL

UOC Convocante: Instituto Nacional de Cooperativismo (INCOOP).

Unidad o drea requirente: Direccién de Talento Humano

Funcionario o Técnico Responsable: Lic. Lucia Escobar

Dependencia y cargo que desempefia: Direccidn de Talento Humano — Directora

- Justificacién técnica que respalda la objetividad, imparcialidad, regularidad y razonabilidad o
proporcionalidad de los requerimientos técnicos solicitados:

EI INCOOP, dentro de su estructura, cuenta actualmente con cerca de 200 funcionarios dentro de su
estructura orgdnica, los cuales llevan a cabo las actividades misionales de la entidad. Los mismoaos, se
ubican en Asuncién, Encarnacién y Ciudad del Este, en estas instalaciones ademas se reciben
diariamente una importante cantidad de personas, entre funcionarios, visitantes y personas
provenientes de diferentes cooperativas que se presentan para el pago de sus obligaciones legales con
la institucion, cual genera una constante exposicion a diferentes fuentes de riesgo para la salud, al
mismo tiempo, el grupo familiar, el cual es incluido para la prestacién de los servicios requeridos en la
convocatoria, influye directamente en el entorno sanitario del plantel de talentos humanos que
dispone la institucion, es por esto que técnicamente la empresa a ser contratada, debe asegurar que
el servicio de seguro médico, sea excelente, con el fin de brindar un servicio que otorgue garantias en
el area de salubridad, ya que en base a la experiencia adquirida durante la pandemia del covid-19, se
ha destacado la importancia de éstos servicios.

Los requerimientos de instalaciones, profesionales, insumos Y equipos, son estrictamente necesarios
para la prestacién de los servicios con efectividad. Es primordial que la prestadora cuente con lo
solicitado en las bases de la convocatoria, tenga la experiencia y capacidad técnica para la atencidn a
la salud de un grupo total aproximado a 1.000 individuos (funcionarios mas el grupo familiar). Los
servicios a ser contratados con las condiciones establecidas garantizardn minimamente la prestacion
oportuna, mejorando asi la productividad. Todos los requisitos e insumos establecidos fueron en base
a la envergadura del servicio requerido y la cantidad de personas que seran afectadas.

Por lo anterior, se encuentra justificada de manera técnica, objetiva, imparcial, razonable y
proporcional los requisitos establecidos a fin de continuar con el servicio, de tal manera a no poner
en riesgo la el bienestar de los funcionarios, por consiguiente resulta necesario se realice |a presente
convocatoria con las condiciones establecidas en el PBC, las cuales fueron definidas en cumplimiento
a la legislacion vigente respecto a la prestacion de servicios de salud.

- Identificar de forma expresa si algin requerimiento podria limitar la participacion de potenciales
oferentes.

NO APLICA

- Si en las bases licitatorias se indica una marca especifica y otro derecho intelectual exclusivo,
mencionar la justificacién que respalda lo solicitado o que no existe otro modo de identificarlo. Se
aclara que, en caso de incluirlos los mismos tendran caracter referencia.
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NO APLICA

Firma del responsable UOC: |
Aclaracion: Luis Rodrigo Predal
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