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Resolucién D. N2 103 /2024 &

287 o /2024

"P'Oﬂ LA CUAL SE APRUEBA LA CONVOCATORIA NO PLANIFICADA Y EL PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARA LA LICITACION
PUBLICA NACIONAL N¢ 18/2024 “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS BIOMEDICOS DE SOPORTE VITAL
Y OPERACIONAL PERTENECIENTES AL HOSPITAL DE CLINICAS ANOS 2024 - 2025”, D N° 451.356". —

VISTO Y CONSIDERANDO:

La nota Adm HC N2 503/2024, del Lic. Neris Aguilar, Jefe del Departamento de Administracién del Hospital de Clinicas, por la
cual eleva con el Visto Bueno de la Direccidn Asistencial la solicitud de inicio de trémites necesarios para el Mantenimiento

Preventivo y Correctivo de Equipos Biomédicos de Soporte Vital y Operacional pertenecientes al Hospital de Clinicas afios 2024
- 2025.

El Memorando DAF N2 932/2024 emanado de la Direccién de Administracién y Finanzas, en el que se indica procesar la solicitud
realizada por la Administracién del Hospital de Clinicas.

La nota UNA/FCM/DAF N2 429/2024 con M.E. N2 4602/2024, de la C.P. Ménica Agiiero, Directora de Administracién y Finanzas,
por la cual remite copia de la nota DCP N2 1312/2024 de Ia Lic. Liz Raquel Duarte, Jefa del Departamento de Contrataciones
Piblicas, quien eleva a consideracién la solicitud de aprobacién de la Convocatoria no planificada y el Pliego de bases y
Condiciones para la Licitacion PUBL!CA NACIONAL N2 18/2024 “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS

BIOMEDICOS DE SOPORTE VITAL Y OPERACIONAL PERTENECIENTES AL HOSPITAL DE CLINICAS ANOS 2024 - 2025”, con
iD N2 451.356.

El Art. 45 de la Ley 7021/2022 “La Méxima Autoridad Institucional de la Convocante o a quien ésta delegue deberd aprobar
mediante resolucién la convocatoria y el pliego de bases y condiciones de los procedimientos de contratacion, los cuales

deberdn ponerse a disposicién de los interesados a través del Sistema de Informacidn de las Contrataciones Publicas {SICP), a
partir de la fecha de publicacién de la convocatoria”.

La Licitacién PUBLICA NACIONAL N2 18/2024 “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS BIOMEDICOS DE
SOPORTE VITAL Y OPERACIONAL PERTENECIENTES AL HOSPITAL DE CLINICAS ANOS 2024 - 2025”, con ID N2 451.356, no fue
planificada en el Programa Anual de Contrataciones, no obstante, se inicia el proceso como convocatoria no planificada.

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
En uso de sus atribuciones legales,

RESUELVE:

Art.1° APROBAR la Convocatoria no planificada para la Licitacién PUBLICA NACIONAL N2 18/2024 “MANTENIMIENTO

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS BIOMEDICOS DE SOPORTE VITAL Y OPERACIONAL PERTENECIENTES AL
HOSPITAL DE CLINICAS ANOS 2024 - 2025”, con ID N2 451.356.

Art.22 APROBAR el Pliego de Bases y Condiciones de la Licitacién PUBLICA NACIONAL N 18/2024 “MANTENIMIENTO

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS BIOMEDICOS DE SOPORTE VITAL Y OPERACIONAL PERTENECIENTES AL
HOSPITAL DE CLINICAS AROS 2024 - 2025”, con 1D N2 451.356.

Art.3¢ AUTORIZAR al responsable del Departamento de Contrataciones Piblicas a introducir modificaciones al Pliego de Bases

y Condiciones aprobado por el Art. 2 de la presente Resolucién, y a realizar las prérrogas del plazo presentar ofertas
y apertura de sobres que fueren necesarias para el debido acatamiento de las disposiciones legales vigentes en materia
de Contrataciones Publicas, bajo su exclusiva responsabilidad.

Lic. EL GIL MARTINEZ Mg. Prof. Dr. 10 R. FRUTOS PORRO
Secretaria de la Facultad en Ejercicio
C.C. Direccién de Administracién y Fi Departamento de Cant L
MISION INSTITUCIONAL VISION mnnmou‘l./

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
¥ post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las &reas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e innovadora,
valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad y el medio ambiente.




