1. Datos del acta:

2. Ofertas no abiertas:

Seguidamente, se deja constancia que — en atencién a lo establecido en el ART. 51, 52 y 53 DEL DECRETO 9823/23 —
ninguna oferta fue declara tardia, tampoco se han presentado solicitudes de retiro, modificacion o sustitucién de ofertas.

3. Apertura de las ofertas presentadas en la fecha y hora indicada en el PBC

En virtud a lo establecido en el SICP, se procede a la apertura de sobres, dejandose expresa constancia de las siguientes ofertas
abiertas en el presente acto:

1 1976058-2

NERI JAVIER CABALLERO PAEZ

servicio-tecnico-je@hotmail.com

2 22842934

ISIDRO SALDANA FLORES

isiservis1975@gmail.com

4. Verificacion cuantitativa de los documentos presentados:

Una vez detalladas las ofertas presentadas en tiempo, se procede a la verificacion del contenido de las mismas. Resulta
importante destacar que, de conformidad a lo establecido en el Art. 50° de la Ley N° 7021/22 y los ART. 51, 52y 53 DEL
DECRETO 9823/23, la verificacion realizada en este acto es de caricter preliminar y meramente cuantitativa,
correspondiendo al Comité de Evaluacién de Ofertas realizar el andlisis respecto al contenido de los mismos y su
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cumplimiento respecto a lo requerido en las bases de la contratacién.
presentados es detallada a continuacion:

La verificacion cuantitativa de los documentos

Moneda de la oferta: Guaranies
NERI JAVIER
CABALLERO SI SI SI Monto total de la oferta: 31.550.000
PAEZ Tipo de Garantia: DECLARACION JURADA
Moneda de la oferta: Guaranies
ISIDRO
SALDANA SI SI St Monto total de la oferta: 68.650.000
FLORES Tipo de Garantia: DECLARACION JURADA

. Constar ;
NERI JAVIER CABALLERO PAEZ 95 1799369 NO Registro Proveedor
ISIDRO SALDANA FLORES 25 1798622 NO Registio Pyoveedor

Observacion a la oferta: 2284293-4 - ISIDRO SALDANA FLORES

La Empresa ISI Service, Presenta formulario de Mantenimiento de
oferta con fecha atrasada con relacidn a la fecha de apertura y en
ese sentido no estaria cubriendo el plazo establecido con el PBC,
solicitamos amablemente a la convocante tener en cuenta, ya que se
trata de un documento sustancial

1976058-2 - NERI
JAVIER
CABALLERO
PAEZ

Gumercindo
Olmedo

2024-07-16
09:56:10

5. Constancia de las observaciones realizadas por la convocante:

No hubo observaciones de terceros.

Habiéndose procedido al cumplimiento de las directrices establecidas en la Ley N° 7021/22 y sus disposiciones reglamentarias
para la realizacion del presente acto, se da lectura al contenido de la presente Acta, con lo cual se da por terminado el Acto de
Apertura de Sobres, siendo las 09:55 horas, firmando los presentes en prueba de conformidad de todo lo actuado y labrado en

el presente instrumento.

Lic. Lili

F.CM. - UNA,

Cardozo
Seccion Compras Menores
Dpto. de Coritrataciones Piblicas
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE CONTRATACIONES PUBLICAS

Avda. Mcal. Lépez y Coronel Cazal — Campus Universitario
E-MAIL: voc@fcmuna.edu.py
San Lorenzo — Paraguay

LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL N2 22/2024
“MANTENIMIENTO Y REPARACION DE AIRES ACONDICIONADOS PARA LA FILIAL SANTA ROSA DEL
AGUARAY”
ID N° 443.526

W\ foer 08 Mero - Semuin Tant oS
OBSERVACIONES ’

o && E’*D%\C(/U— ‘¥S'§, &G*\)\QU ] QWLQ(AAN« ‘Si/c\‘(ykk)ké:"’knot(‘(& Moce o

‘L&\\t%c@v&fr’ r*(n (O\LQA/‘&'&' CO~— Mw ﬁ\J\f\/Q/(/b)Cchk Rben

== (O o/Q.&,, AQDQ.AA-V oL( O”]/JB/L/W Qe oo (/u/-ﬁ&’u

Sa h&)mCLKbbé g“WQNwLQ‘A mh&ﬁho b@4b£xﬂ.

Y&AO S ujL QV3Q~ gﬂk&L~k«v\AAac$ (“>»LA¥%XU w«ijvltx
ey cn G adron \&/@—LTJ Q('h«-

MD_MMMA&-
_A@, tLﬁut\ OLOCWMA/U Q\A/(is(b\v\cﬁ gp B

Pagina |1

MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y | académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
valores éticos; incluyendo una formacién intégral en las éreas | formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
cientificas, tecnol6gicas y humanistas con responsabilidad social y | a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e innovadora,
ambiental. valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad y el medio ambiente.



