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Sefior

DR. AGUSTIN ENCINA PEREZ, Director

Direccidon Nacional de Contrataciones Publicas
Presente.-.

Tengoel agrado de dirigirme a Usted en el marco de la LICITACION DE MENOR CUANTIA NACIONAL
N° 20/2024 ”ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS PARA LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS Y
HOSPITAL DE CLINlCAS" ID N° 443 717 con el fin de dar respuesta a las observaciones realizadas:

1. Datos de L|C|tacmn WAk
Cléusulas mcompletas o} datos msuflcsentes
Solicitamos a la convocante comp|etar las clausulas con los datos correspondientes al proceso
Comentario . 5 % e A L
Verificamos que el campo.de Orgamsmo fmanuador no fue cargado en el SICP.- Solicitamos

indicar NO APLICA en el SICP cuando no'sera otorgado anticipos.-
Respuesta. ”””””

Enel apartado Organismo fmancnador no permlte la carga del mismo, por eso va en blanco.

En el apartado Anticipo, el SICP no permite [a carga de texto, por lo tanto, no es posible indicar NO APLICA.
Al mtentar cargar con ”O" arrOJa el S|gulente error:
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MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales-en.Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su liderazgo y™ x\eJ 1Ci, p}'gg dmas

y: post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y § académicos y cientificos a nivel nacional " mtetnéf:iopn‘/}) «Mddelo en

valores éticos; incluyendo una formacién integral en las dreas | formacion de recursos humanos en Ciencias dé Ia-Salud orientados

cientificas, tecnolgicas y humanistas con responsabilidad social y | a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e innovadora,

ambiental. valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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los potenciales oferentes. Cabe mencionar que ya en el PBC se encuentra indicado “no aplica” en los puntos
correspondientes.

2. Datos del SICP

Precios Referenciales

Los precios.referenciales cargados en el SICP no se ajustan al Dictamen de precios remitido, se solicita su

adecuacion. :

Comentario

En el Dictamen de Precnos Referenuales no se visualiza el detalle del analisis realizado para la obtencion

del precio, por lo que sohutamos a la Convocante remitir dicho dictamen de manera adecuada.
-Solicitamosa la Convocante remitirel dictamen de precios referenciales, ademas la planilla de estimacién

de costos de tal'manera.a venf“ -ar laxmetodologia utilizada para el calculo de los precios estimados.-

Considerando que actualmente IRACIS'se denomina IRE, y a los efectos de evitar confusiones al momento

de la evaluauon de la oferta; sohatamos ala Convocante indicar IRACIS/IRE.- Solicitamos a la Convocante

se sirvaindicar en ”IDENTIFICACION DE LA UNIDAD SOLICITANTE Y JUSTITICACIONES” del pbc, el nombre

del responsable.de la unldad requnrent :»dev tal manera a verificar que sea el mismo que firma el dictamen

técnico.- ’

Respuesta: , , B, #

Remitimos el Dictamen de Preciosy el. chtamen Técnico correspondientes.

Se corrige el PBC,. CAPACIDAD FINANCIERA e IDENTIFICACION DE LA UNIDAD SOLICITANTE vy

JUSTIFlCACIONES correspondlentes

Sin otro pai’ticular, me despido;cordialménte.w

‘0. de Contrataciones Publicas
‘eéuon de Administracion y Finanzas
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