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CONTRATO DE LICITACION U.N.C. N° 16/2023

CONTRATACION DIRECTA N° 16/2023 “Servicio de Seguridad y Vigilancia para la Facultad de
Ciencias Agrarias de la U.N.C.” — ID 431.285

En la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay, a los 26 dias del mes de julio del afio dos mil veintitrés, entre la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CONCEPCION (U.N.C.) con RUC 80045779-0, representada en este acto por el
Dr. Clarito Rojas Marin, titular de la Cédula de Identidad Civil N° 975.717, de nacionalidad paraguaya, casado, en su
calidad de Rector, designado por la por Res. A.U. N° 04/15 de fecha 25 de junio de 2015; el Mg. David Arturo Cuenca
Barrios, titular de la Cédula de Identidad Civil N° 4.018.847, de nacionalidad paraguaya, casado, en su calidad de
Secretario General, nombrado por Resolucién REC N° 234/2014, el Ing. Agro. Derlys Fernando Lépez Avalos, titular
de la de la Cédula de Identidad Civil N° 3.384.468, de nacionalidad paraguaya, casado, en su calidad de Decano de la
Facultad de Ciencias Agrarias, nombrado por el Consejo Directivo por Resolucion REC N° 014/2020, quienes
constituyen domicilio para este acto en la Ruta V, Gral. Bernardino Caballero, Km. 2 — Campus Universitario de esta
ciudad, en adelante LA CONTRATANTE, por una parte; y por la otra, la empresa Alfredo Berdejo Garcete. RUC
822025-5, con domicilio legal en la calle Profesor Guillermo Cabral c/Marcial Royg, de la ciudad de Concepciéon —
Paraguay, con representacion legal del Seiior Alfredo Berdejo Garcete, titular de la Cédula de Identidad Civil N°
822.025, de nacionalidad paraguaya, estado civil casado, Tel. N° 0981 510050, Email: prointelberdejo@gmail.com, en
adelante EL. CONTRATISTA,; todos mayores de édad, habiles para contratar, convienen a celebrar el presente acto

administrativo, el cual estara sujeto a las siguientes clausulas y condiciones:

1. OBJETO

El CONTRATISTA se obliga a ejecutar los servicios que forman parte de la Licitacion por CONTRATACION
DIRECTA N° 16/2023 “Servicio de Seguridad y Vigilancia para la Facultad de Ciencias Agrarias de la UN.C.” — ID
431.285.

2. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO

Los documentos contractuales firmados por las partes y que forman parte integral del Contrato son los siguientes:

Contrato.

a) El Pliego de Bases y Condiciones y sus Adendas o modificaciones.

b) Las Instrucciones al Oferente (IAO) y las Condiciones Generales del Contrato (CGC) publicadas en el portal de
Contrataciones Publicas.

c) La oferta del Proveedor.

d) El Dictamen y Cuadro de Adjudicacion elaborado por el Comité de Evaluacion de Ofertas.

e) La Resolucion de adjudicacion, emitida por la Contratante y su respectiva notificacion.

f) La Garantia de fiel cumplimiento de contrato. ok
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3. IDENTIFICACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO PARA CUBRIR EL COMPROMISO
DERIVADO DEL CONTRATO (Art. 37, a de la Ley N° 2051)

El crédito presupuestario para cubrir el compromiso derivado del presente Contrato esta previsto conforme al Certificado

de Disponibilidad Presupuestaria vinculado al Programa Anual de Contrataciones (PAC) con el ID N° 431.285, conforme

al siguiente detalle:

4. PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION (Art. 37, b de la Ley N° 2051)

El presente contrato es el resultado del procedimiento de Licitacién por CONTRATACION DIRECTA N° 16/2023
“Servicio de Seguridad y Vigilancia para la Facultad de Ciencias Agrarias de la UN.C.” — ID 431.285, convocado por la
Universidad Nacional de Concepcién, previa confirmacién del Programa Anual de Contrataciones (PAC) Consolidado
Afio 2023, segtin Resolucion REC N° 079/2023 de fecha 21/02/2023, la Adjudicacion fue llevada a cabo de conformidad
a lo recomendado por el Comité de Evaluacion de Ofertas segiin Dictamen N° 22/2023 y aprobada por Resolucion del
Rectorado de 1a UN.C. RES. REC N° 288/2023, de fecha 11/07/2023.

5. VIGENCIA DEL CONTRATO
El plazo de vigencia de este Contrato sera desde la fecha de la firma del mismo, hasta el cumplimiento total de las

obligaciones.

6. PRECIO UNITARIO Y EL IMPORTE TOTAL A PAGAR POR LOS SERVICIOS (Art. 37 ¢ de la Ley N°

2051)
~ Sub Objeto de
Afo | T.P. | Programa Pcrama Proyecto Gasto FF. | OF. | Departamento Monto
2023 1 | 0 3 282 30 | 088 1 28.000.000
TOTAL ' 28.000.000

Para los fines del presente contrato, se conviene en establecer que el monto total asciende a G. 28.000.000 (Guaranies
veintiocho millones), incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuyo monto es nominal; y que el compromiso u
obligacion de pago seréd exclusivamente por los servicios ejecutados a entera satisfaccion de la CONTRATANTE. En

consecuencia, EL CONTRATISTA no podra obligar ni reclamar la ejecucion total del monto nominal contractual.

La CONTRATANTE se compromete a pagar al CONTRATISTA como contrapartida de los servicios, y la subsanacion
de sus defectos, el Precio del Contrato o las sumas que resulten pagaderas de conformidad con lo dispuesto en las

Condiciones Especiales del Contrato (CEC).

7. PLAZO, LUGAR Y CONDICIONES DE PRESTACION DEL SERVICIO

Caballero Km. 2.
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8. ADMINISTRACION DEL CONTRATO
Estara a cargo del Jefe del Departamento de Bienes Patrimoniales del Rectorado de la UNC: Ing. Com. Luis Enrique

Fankhauser Diaz.

9. OBLIGACIONES LABORALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL

El Contratista se compromete a llevar a cabo el “Servicio de Seguridad y Vigilancia para la Facultad de Ciencias

Agrarias en el Campus de la Universidad Nacional de Concepcion” (Detalle que se observa en el Punto 11 del presente

contrato), en total cumplimiento a las disposiciones legales vigentes en materia laboral y de seguridad social, asegurando

al empleado en relacién de dependencia un salario justo, condiciones laborales 6ptimas y una proteccion eficaz en

materia de salud, seguridad e higiene en el trabajo.

10. MULTAS (Art. 37 i, Ley N° 2051).

Las multas y otras penalidades que rigen en el presente contrato seran aplicadas conforme con las Condiciones Especiales

y Generales del Contrato. Llegado al monto equivalente a la Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato, la Contratante

podra aplicar el procedimiento de rescision de contratos de conformidad al Articulo 59 inc. c) de la Ley N° 2.051/03 “De

Contrataciones Publicas”, caso contrario debera seguir aplicando el monto de las multas que correspondan.

La rescision del contrato o la aplicacion de multas por encima del porcentaje de la Garantia de Cumplimiento del

Contrato debera comunicarse a la DNCP a los fines previstos en el articulo 72 de la Ley N° 2051/03 “De Contrataciones

Puablicas”™.

11. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS (Art. 37 j, Ley N° 2051).

Gral. Bemardino Caballero. Horas de
servicio: 12 horas nocturnas, de lunes a
domingo de 18:00 a 06:00 hs. Cantidad

de empleado 1 (uno)

E Unidad Presian Precio Precio Total
3 Descripcion de Rubros de < Cant iy (IVA
~ Medida | 10 Uitanio |- o eluide)
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é/ ff¥Servicio de seguridad y vigilancia:
‘ \d‘g;ante 12 horas, local de la Facultad de
lencias  Agrarias -  Universidad
Nacional de Concepcién, ruta PY 05| npoo | Evento | 7 | 4.000000| 28.000.000
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@eﬁﬁcm de Seguridad y Vigilancia para la Facultad de Ciencias Agrarias de la U.N.C.

a) Control de acceso y registro de funcionarios, clientes externos e internos y vehiculos a la in

ESPECIFICACIONES TECNICAS

respectivas autorizaciones de acceso. 5 2
b) Control estricto y registro de ingreso y salida de bienes patrimoniales de la contratante, ademas de bienes de térceros
bajo responsabilidad de la contratante con el fin de evitar sustracciones, robos eventuales o sistematicos y/o retiros no

autorizados de acuerdo a las normas establecidas por la Institucién.
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c) Tareas de prevencion de accidentes, de sabotaje, de terrorismo, de incendios y cualquier otro tipo de siniestro, dafio o
deterioro que pudiera presentarse en las instalaciones, maquinaria y equipos en custodia y cuya salvaguarda pueda
ser prevista y prevenida por el trabajador asignado a las tareas.
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d) Resguardo de la seguridad de los funcionarios y personal en general.

e) Vigilancia interna, perimetral y control de monitores de seguridad, mediante rondas programadas conforme las
normas establecidas por la Institucién.

f) Registrar que todo tipo de cajas, embalajes, paquetes o similares que son retirados de la Institucion, portados
personalmente o en los vehiculos cuenten con la documentacién que avale su retiro de acuerdo a las normas
establecidas por la Institucion.

g) Contar con un libro de registro o similar donde se asentaran los ingresos y salidas de personas, vehiculos, bienes,
bultos, etc., durante las horas de realizacion de la vigilancia.

h) Vigilar y prevenir que en dias y horas inhabiles o no laborales ingresen personas a las instalaciones u oficinas de la
Institucion sin la autorizacién correspondiente.

1) Alertar a las autoridades competentes de la presencia de personas extrafias a la institucion en el perimetro de
seguridad.

1) Reaccionar ante la flagrancia de hechos ilicitos cometidos por funcionarios o personas extrafias a la institucion,
realizando el procedimiento de rigor establecido para el efecto e incluso el uso de fuerza suficiente y razonable en
caso que sea el unico medio necesario para impedir la consecucion del hecho a fin de proteger vidas humanas y/o la
propiedad institucional, dando aviso inmediato a la autoridad policial.

k) Colaborar y resguardar el orden en caso de siniestros por incendio o derrumbe.

1) Acudir en forma inmediata y diligente ante solicitud de auxilio de parte de las personas que requieran del resguardo
de su seguridad dentro de la Institucidn.

m) Comunicar de inmediato al agente supervisor o al departamento institucional toda situacion de irregularidad que
detecte en la sede de la convocante, debiendo asentarse dicha situacion en el Registro de Novedades.

n) Conocer la ubicacion y operatividad de los sistemas contra incendios, rutas de evacuacion, zonas de seguridad y
puntos de concentracién, asi como su uso a fin de orientar al personal del local en caso de presentarse una
emergencia.

0) El personal de seguridad podra desempefiar servicios de guardaespaldas, debidamente entrenado y acreditado para el
efecto, ante el 6rgano de aplicacion.

La empresa prestadora de servicio minimamente debera:

p) Ejercer la vigilancia y proteccion de bienes, muebles e inmuebles. Lo mismo que la proteccion de las personas que se
halle bajo su custodia.

q) Evitar la comision de hecho punible o infraccion en relacion con el objeto de su proteccion.

r) Comunicar y poner de inmediato a disposicion de la Policia Nacional a los sospechosos aprehendidos en el interior
del local asignado a su proteccién, como también las evidencias, efectos y pruebas del hecho punible que hayan sido
decomisados durante la captura si fuere el caso.

s) Ejercer la custodia y proteccion de los valores en transito y atesorados en bovedas.

t) Realizar la instalacion, controlar el funcionamiento y efectuar la respuesta inmediata de sistemas de seguridad
electronica e informatica.

12. CAUSALES Y PROCEDIMIENTO PARA SUSPENDER TEMPORALMENTE, DAR POR TERMINADO
ANTICIPADAMENTE O RESCINDIR EL CONTRATO (Art. 37 k, Ley N° 2051).
Las causales y el procedimiento para suspender temporalmente, dar por terminado en forma anticipada o rescindir el

contrato, son las establecidas en la Ley N° 2051/03 y en las Condiciones Generales del Contrato utilizado en el rubro de

obras.

13. ANULACION DE LA ADJUDICACION POR PARTE DE LA D.N.C.P.

Si la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas resolviera anular la adjudicacion de la
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14. SOLUCION DE CONTROVERSIAS (Art. 371, Ley N°2051)
Cualquier diferencia que surja durante la ejecucion del contrato se dirimira conforme con las reglas establecidas en la Ley

N° 2051 y en las Condiciones Generales y Especiales del Contrato.

Para la ejecucion del laudo arbitral o para dirimir cuestiones que no sean arbitrables, las partes establecen la competencia

de los tribunales de la ciudad de Concepcion, Republica del Paraguay.

SOBRE TALES CLAUSULAS, previa lectura y ratificacion, dan por formalizado este contrato y a su fiel cumplimiento
se obligan las partes, suscribiendo el presente instrumento en prueba de conformidad y aceptacion, constituido por 05

(cinco) paginas, en 04 (cuatro) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en el lugar y fecha de su otorgamiento.
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