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Concepcion, 26 de febrero del 2026
ADENDA N° 01

La Universidad Nacional de Concepcién, presenta la Adenda N° 01, con relacion a la
licitacion de MENOR CUANTIA NACIONAL N° 36/2025 “REFACCION DE
LABORATORIOS, AMPLIACION Y CONSTRUCCION DE CAMINEROS PARA LA
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS DE LA UNC - PLURIANUAL ANOS 2025 Y 2026”
— ID N° 463.552; C.C. MN-28005-25-259388, procedimiento realizado de conformidad a lo
establecido en el Art. 67. “De la modificacion de los contrates.” de la Ley N° 7021/2022 “DE
CONTRATACIONES PUBLICAS,” del Art. 107. “Prorroga de la ejecucion contractual.” de
DECRETO N° 2264/2024 - POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 7021 DEL 9 DE
DICIEMBRE DE 2022, “DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES PUBLICAS”, y del Art. 194.
“Plazo para otorgar la prérroga o suspension de los plazos contractuales.” de la RESOLUCION
DNCP N° 230/2025 POR LA CUAL SE REGLAMENTAN LOS PROCEDIMIENTOS DE
CONTRATACION REGIDOS POR LA LEY N° 7021/22 “DE SUMINISTRO Y
CONTRATACION ES PUBLICAS”™.

A partir de la presente Adenda y por Resolucion REC. N° 75/2025 de fecha 25 de febrero del
2026, se PRORROGA el plazo de ejecucion de los trabajos con la empresa INGENIERO CIVIL
LUIS ALBERTO GONZALEZ ZANCHEZ RUC 707166-3, por un plazo de 21 (veinte y un) dias

corridos.

Ing. Luis AIM GonzileZ Sanchez

Reppebentante Legal LUIS A. GONZALEZ S.

Contratist Ingeniero Civil
onr Registro N° 1265

hov
MISION: Somos una Universidad formadora de profesionales integros, innovadores, criticos, | ial Tesp bles y con principios democraticos, que articula la docencia, la
investigacion y la i0 mp ida con la expansion del imi cientifico y logico, el fc de la cultura, ¢l arte, ¢l deporte, el desarrollo ible y el espiritu emprendedor.
VISION: Ser una Universidad de prestigio, distinguida por la calidad y pertinencia del servicio educativo, incluyente, con alto liderazgo en la formacién integral de la persona, con innovacion
permanente y responsabilidad universitaria para la transformacion social sostenible, con visibilidad nacional e internacional.
VALORES: Integridad, Transparencia, Responsabilidad, Servicio, Honradez, Respeto, Solidaridad, Compromiso, Participacion, Igualdad (y no discriminacion)
Anexo Resolucién REC-Nro. 1234/2022
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