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AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR
(ANEAES)

CONTRATO N° 06/2024

MENOR CUANTIA NACIONAL (MCN) N° 15/2024

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL DEL EDIFICIO” -
PLURIANUAL - ID N° 441.750
con la empresa MAFARA S.A.

Entre la Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacién de la Educacién Superior (ANEAES),
domiciliada en William Richardson N° 546 entre Incas y Aztecas, Republica del Paraguay, representada
para este acto por la Dra. DINA MATIAUDA SARUBBI, con Cédula de Identidad Civil N° 445.551,
en su caracter de Representante y Presidente del Consejo Directivo de la Agencia de Evaluacién y
Acreditacién de la Educaciéon Supetior, segiin consta en el Acta de sesién del Consejo Directivo N°
05, de fecha 22 de febrero de 2023, denominada en adelante la AGENCIA, por una patte, y, por la
otra, la firma MAFARA S.A., con RUC N° 80021850-7, domiciliada en las calles Coronel Mattinez
9017 Casi Guillermo Leoz, de la Ciudad de Luque, Republica del Paraguay, representada pata este acto
por el Sta. MAGALI YUDIS BRITEZ, con Cédula de Identidad Civil N° 2.959.902, Presidente y
Representante Legal y CESAR DOMINGO QUINTANA MARCELLI, con Cedula de Identidad
Civil N° 2.492.759, Vicepresidente y Representante Legal de MAFARA S.A. denominada en adelante
el PROVEEDOR, denominadas en conjunto LAS PARTES e, individualmente, PARTE, acuerdan
celebrar el presente contrato para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA
INTEGRAL DEL EDIFICIO -Plurianual - ID N° 441.750, el cual estari sujeto a las siguientes
clausulas y condiciones:

1. Objeto del contrato

El presente contrato tiene por objeto establecer las obligaciones que asumen LAS PARTES, en
relacién a la adjudicacién de la convocatoria:

El servicio de limpieza integral del edificio parala AGENCIA, a cargo y riesgo del PROVEEDOR de
conformidad con las especificaciones técnicas contenidas en el pliego de bases y condiciones y a las
disposiciones de este Contrato; y establecer los demds detrechos y sus obligaciones de LAS PARTES

2. Documentos integrantes del contrato \ ) ﬂ|
Iljp

Los documentos contractuales, que forman parte integral del contrato, ademas de los documentos lJI_,)Ir
contractuales firmados por las partes, son los siguientes: )

a. Contrato y sus adendas o modificaciones; _,r FL/ ----- ayubbi
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El Pliego de Bases y Condiciones y sus adendas o modificaciones;

Los datos cargados en el SICP;

La oferta del proveedor;

La resolucién de adjudicacién del contrato emitida por la contratante y su respectiva
notificacion.

C o0 o

Los documentos que forman patte del contrato deberan considerarse mutuamente explicativos; en
caso de contradiccion o discrepancia entre los mismos, la prioridad se dara en el orden enunciado
anteriormente.

3. Documentos adicionales del contrato

Los documentos adicionales del contrato son:

Las Especificaciones técnicas.

4. Identificacion del crédito presupuestario para cubrir el compromiso derivado
del contrato

El crédito presupuestario para cubtir el compromiso detivado del presente contrato esta previsto
conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestatia vinculado al Programa Anual de
Contrataciones (PAC) con el ID N° 441.750.

5. Procedimiento de contratacion

El presente contrato es el resultado del procedimiento de Menor Cuantia Nacional (MCN) N°
15/2024, convocado por la Coordinacién de Contrataciones de la ANEAES. La adjudicacién fue
realizada segiin Resolucién N° 415/2024, de fecha 08 de noviembre de 2024.

6. Precio unitario y el importe total a pagar por los bienes y/o servicios

"CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL DEL EDIFICIO - MAFARA S.A
ID N° 441.750”- (MCN) N" 15/2024 - TD N" 441.750" e
Cédigo S . Unidad de . Precio unitario Precio total
ftem catilogn Descripcion del servicio medida Presentacion | Cant. (IVA incluido) | (IVA incluido)
1 | 76 (1)(1)?01- Servicio de Limpicza de Edificio | Mes Ui 24 16,450,000 394,800,000
Precio Total: 394,800,000
*Monto Mensual: Gs. 16.450.000.
*Monto total: Gs.394.800.000.
Dre.
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El monto mensual es de Gs. 16.450.000 (guaranies dieciséis millones cuatrocientos cincuenta
mil) y el monto total por 24 meses es de Gs. 394.800.000 (guaranies trescientos noventay cuatro
millones ochocientos mil)

El Proveedor se compromete a proveer los Bienes a la Contratante y a subsanar los defectos de éstos
de conformidad a las disposiciones del Contrato.

La Contratante se compromete a pagar al Proveedor como contrapartida del suministro de los bienes
y/o setvicios y la subsanacién de sus defectos, el Precio del Contrato o las sumas que resulten
pagaderas de conformidad con lo dispuesto en estas bases y condiciones.

7. Vigencia del Contrato

La vigencia del presente contrato sera:

desde la suscripcion hasta el cumplimiento total de las obligaciones.

Por tratarse de un llamado plurianual, la validez de la contratacioén esta sujeta a la aprobacion
de las partidas presupuestarias correspondientes al ejercicio fiscal 2025 y 2026.

8. Plazo, lugar y condiciones de la ptovision de bienes y/o servicios

Los bienes y/o setvicios deberan ser entregados y/o prestados dentro de los plazos establecidos en el
Plan de Entregas y/o prestacioén de servicios del pliego de bases.

Unidad de Lugar donde los T R
ftem Descripcion del servicio Cantidad | medida de los servicios serdn : b o
i ejecucidn de los servicios
Servicios prestados
- ; o El plazo de vigencia del
Servicio de limpieza integral del William Richardson N p . ,g X
i , ; ol contrato serd desde la
1 edificio ANEAES sito en William 24 546 entre Incas y suscrincion del contrato
Richardson N° 546 entre Incas y s Aztecas sede de la hu lP = 1
Aztecas. ANEAES asta e cump. m1<.3r1to total
de las obligaciones

Asi mismo, el documento requerido para acteditar el cuamplimiento contractual sera: Informe Técnico
Mensual.

Frecuencia: mensual.

Planificacion de indicadores de cumplimiento:

FECHA DE PRESENTACION
INDICADOR TIPO PARVISTA

Los servicios deberdn ser entregados de forma

Informe técnico mensual Informe técnico mensual . .
mensual durante la ¢jecucion del contrato

9. Administracion del Contrato

Ia administracién de éste contrato estara a cargo de: D8 - - carubbi
" elo <
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del St. Daniel Batreto, Jefe de Servicios Generales dependiente de la Direccién Administrativa
de la ANEAES.

10. Formas y términos para garantizar el Cumplimiento del Contrato

La garantia para el fiel cumplimiento del contrato se regira por lo establecido en las Condiciones
Contractuales, la cual se presentara a mas tardar dentro de los 10 (dias) calendarios siguientes a la firma
del contrato.

11 Multas

Las multas y otras penalidades que rigen en el presente contrato seran aplicadas conforme con lo
establecido en el pliego de bases y condiciones. Superado el monto equivalente a la Garantia de Fiel
Cumplimiento de Contrato, la contratante podra aplicat el procedimiento de rescisién de contratos de
conformidad al Articulo 97 del Decreto N° 9823/23 POR LA CUAL SE REGLAMENTA LA LEY
N° 7021/2022 "DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES PUBLICAS”, caso contrario debera

seguir aplicando el monto de las multas que correspondan.

La rescision del conttato o la aplicacién de multas por encima del porcentaje de la Garantia de
Cumplimiento del Contrato debera comunicarse a la DNCP a los fines previstos en el articulo 144 de
la Ley N° 7021/22.

12 Causales y procedimientos para suspender, terminar o rescindir

Las causales y el procedimiento para suspender temporalmente, dar por terminado en forma anticipada
o rescindir el contrato, son las establecidas en la Ley N° 7021/22, y en las Condiciones Contractuales
de este pliego de bases y condiciones.

13 Solucion de Controversias

Cualquier diferencia que sutja durante la ejecucion de los contratos se dirimira conforme las reglas
establecidas en la legislacion aplicable y en las Condiciones Contractuales.

14 Anulacion de la adjudicacion

Si la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas resolviera anular la adjudicaciéon de la
Contratacién debido a la procedencia de una protesta o investigacién instaurada en contra del
procedimiento, y si dicha nulidad afectara al contrato ya suscrito entre LAS PARTES, el Contrato o la
parte del mismo que sea afectada por la nulidad, quedara automaticamente sin efecto de pleno derecho,
a partir de la comunicacién oficial realizada por la DNCP, debiendo asumir LAS PARTES las

responsabilidades y obligaciones detivadas de lo ejecutado del contrato. A\
15 Idioma del Contrato ' «j{ f) d_/jlm;}fluﬁ%
de Mafgra S.A.
RUC: 80021850-7
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El contrato, asi como toda la correspondencia y documentos relativos al contrato, deberan ser escritos
en idioma castellano. Los documentos de sustento y matetial impreso que formen parte del contrato,
pueden estar redactados en otro idioma siempre que estén acompafiados de una traduccién realizada
por traductor matriculado en la Republica del Paraguay, en sus pattes pertinentes al idioma castellano
¥, en tal caso, dicha traduccion prevalecera para efectos de interpretacion del contrato.

El proveedor corteri con todos los costos telativos a las traducciones, asi como todos los tiesgos
derivados de la exactitud de dicha traduccion.

En el mismo plazo indicado en el parrafo anterior, se debera remitir a la convocante la actualizacion
de la mencionada declaracién jurada, una vez finalizada la ejecucion del presente contrato.

16 Suscripcion

iIN TESTIMONIO de conformidad se suscriben 2 (dos) ¢jemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en la Ciudad de Asuncion, Republica del Paraguay al dia 1.8 del mes Narasmlng. del

afio 2024. li
s { ; IR
NN R‘iizjl“q.f‘fafa ra S.A // )
}m B\ C: 80021850, 7 ,__l—‘?
AWM N 1E ; = —
Sta. A’G}ALI YUDIS BRITEZ Dra. DINA MATIAUDA SARUBBI
Cédula de Identidad Civil N® 2.959.902 . Cedula de Identidad Civil N® 445.551
MAFARA S.A. - y N ANEAES
limpianiE
de Mafara S./
RUC: 80n21e -+

) ;
St. CESAR DOMINGO QUINTANA MARCELLI
Cédula de Identidad Civil N° 2.492.759
MAFARA S.A.
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ESPECIFICACIONES TECNICAS — SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL DEL
EDIFICIO

El servicio sera prestado en las dependencias de la oficina central de la AGENCIA horario de
realizacion del servicio de limpieza de las oficinas 07:00 horas en adelante hasta las 15:00 horas. Segun
el siguiente detalle:

SERVICIO MINIMOS A REALIZAR:

o Barrido, repasado y secado de pisos, oficinas, pasillos, escaleras en su totalidad.

° Limpieza del estacionamiento, aceras y camineros que lindan con el edificio.

° Limpieza de mobiliarios: equipos de oficina, muebles y mamparas con productos que no sean
dafiinos.

° Limpieza, desinfeccién, desodotizacién de los sanitarios: repasado y secado de pisos, lavado y

secado de azulejos, lavado y secado de espejos, lavado y desinfeccién de los inodoros, tapa de
los inodoros, mingitotios y lavatorio con productos que puedan dejar brillantes sin manchas
como minimo 2 (dos) veces al dia.

° Limpieza del comedor, cocina, mueble y utensilios.

. Limpieza de vidrios de los esctitorios intetrnos, externos y de las mamparas.

° Las recolecciones de basuras tanto de las oficinas, el comedor y de los sanitarios embolsar
adecuadamente e ubicar en el lugar destinado para el efecto que el edificio posee.

° Limpieza diaria del kitchenette.

° Limpieza de puertas de vidrios y vidrios en la zona de recepcion.

o Limpieza del salon auditorio.

° Limpieza de las salas de reuniones.

. Limpieza de techos, eliminar manchas, polvo y telarafias.

o Limpieza profunda, bartido y baldeado de los camineros que lindan con el edificio, por lo menos
dos veces a la semana.

° Limpieza y desinfeccion de los basureros (sanitatios, comedor, los kitchenettes) y papeleras
(oficinas).
Limpieza profunda de mamparas divisotias y pared.

° Lavado profundo de todos los vidrios existentes, ventanas y puertas de vidrio.

° Limpieza de aberturas en general, puertas y marcos.

. Fregar con lustre liquido de muebles a todos los muebles del edificio.

e Limpieza de equipos de iluminacién en general, manchas, polvos, telarafias.

° Limpieza profunda de pisos, alfombras y lustre de herrajes.

‘e Limpieza de la azotea.

o Desinfeccion integral del edificio cuando la Convocante lo requiera.

e ' Encerado de pisos o pulido de los mismos (de acuerdo a las caracteristicas del piso).

° Limpieza de vidtios de ventanas y de la fachada del edificio, una vez al mes i

° Limpieza de los electrodomésticos de cocina, una vez pot semana. \

Esquema de trabajo: %/QL

Dra. Ding ”.' "/li y Sarubbi
“beemlienic O Piita® de 10
William Richardson N° 546 entre[f]]n:tsaﬁ*y ﬂ?‘rt,htaﬁ Telefax: 595-21-328 6079 /328 6081

\ods L0S . . . .
Asuncion-Parasuav Ordenaddr de E-mail: nresidenciateiancacs.oov.ny




AGENCIA NACIONAL DE TETA ROGAVUSU

§ R EVALUACION MBO’EHAOVUSUPEGUA
_# Y ACREDITACION JEHEPYME’E
DE LA EDUCACION SUPERIOR HA NEMBOKUATIAHAPEGUA

Limpieza diaria:

Como minimo de 4 (cuatro) petsonales de limpieza deberan cubrir la labor diatia de limpieza de todo
el edificio, a partir de las 07:00 horas hasta las 15:00 horas, para el mantenimiento de sectores que
requieran del servicio se deberan realizar las veces que sea necesatia durante el dia.

Limpieza profunda:
Como minimo de 6 (seis) personales de limpieza debetan cubtir la labot 1 (una) vez al mes de

limpieza profunda del todo el edificio, a partir de las 07:00 horas hasta las 15:00 horas.

En todos los casos la empresa adjudicada debera proveer de:

a) Personal necesatio para la realizacién optima de los trabajos. El personal de la empresa adjudicada
proveera de uniforme que identifique a la empresa (el uniforme sera: pantalén y chaqueta con el logo
y/o entetizo con el logo de la empresa), también usaran calzado de seguridad industrial.

b) Insumos:

1. Pastilla desodorante para cada inodoro y mingitorios.

2. Papel higiénico de 300 (trescientos) metros para el dispenser para cada box y de 50 (cincuenta)
metros. (El papel higiénico deberi set: doble hoja, perfumado, color blanco de textura ultra
suave y hojas resistentes) para cada bafio privado.

3. Jabon liquido concentrado para el dispenser y uso diatio.

4. TPapel seca manos para el dispenset (La seca mano debera ser: de celulosa virgen, de color
blanco, interfoliadas y textura suave).

5. Bolsa de basura adecuada para desperdicio.

6. Detergente liquido concentrado.

7. Detergente liquido biodegradable.

8. Hipoclorito de sodio concentrado.

9. Alcohol liquido al 70% y en gel.

10. Lustra mueble.

11. Crema liquida de limpieza.

12, Lana de acero.

13. Desinfectante de ambiente en aerosol.

14. Desodorante de ambiente en aerosol.

15. Desodorante de ambiente liquido.

16. Limpia vidrios.

17. Pafio de micro fibras (que no emitan pelusas).

18. Franela convencional.

19. Esponjas, entre otros.

20. Y cualquier otro insumo necesatio para el cumplimiento de las tareas.

c) Materiales necesarios para el cuamplimiento integral de los servicios como ser:

1. - Maquinas lavadora de pisos, enceradora de pisos y mantenedora (para mantener el brillo de los | \/!

pisos duros). Cantidad necesaria.
2. Hidrolavadora a presién con motor trifasico para agua caliente y fria para el lavado de los pisos.
Cantidad necesaria.

~ 3. Escaleras.

A ‘]"agmq 7 de 10
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8.

Placas de sefializacion que identifican las areas de limpieza y ayuda al aislamiento de las mismas
con leyendas de precaucion “Piso mojado, peligro, etc.”

Carro organizador grande y pequeifio (para colocar elementos e insumos de limpieza y bolsas
de basura).

Guantes de goma especiales para limpieza, y otros elementos que se requieran para la
realizaciéon optima del servicio de limpieza, evitando la contaminacién entre los mismos; y que
no estén especificados precedentemente.

Para los dias de lluvia deberan ubicar alfombras absorbentes para todas las entradas al edificio
de 1,50 x 1 mts, la misma debera ser retitada después de la lluvia.

Y cualquier otro equipo que sea necesarios para la ejecucién del servicio cotidiano.

El oferente adjudicado proveera los materiales y productos, asi como las maquinarias de limpieza para
la ejecucion de las tareas conforme a las especificaciones técnicas.

Distribucion de tareas:

William Richardson N° 546 entre Incas b&z_

Asuncién-Paracuav E-mail: nrestdenciat@ancaes.oov.ov

a. Diarias:
1. Batrido, repasado y secado de los pisos, oficinas, escaleras en su totalidad.
2. Limpieza de mobiliarios: equipos de oficina, muebles y mamparas con productos que no sean
dafiinos.
3. Limpieza, desinfeccién, desodorizacién de los sanitarios: repasado y secado de pisos, lavado
y secado de azulejos, lavado y secado de espejos, lavado y desinfecciéon de los inodoros, tapa
de los inodoros, mingitotios y lavatorio con productos que puedan dejar brillantes sin
manchas como minimo 2 (dos) veces al dia.
4, Limpieza del comedor, cocina y utensilios.
5.  Limpieza de vidrios de los escritorios internos, externos y de las mamparas.
6. Las recolecciones de basura tanto de las oficinas, el comedor y de los sanitarios embolsar
adecuadamente e ubicar en el lugar destinado para el efecto que el edificio posee.
7.  Limpieza de kitchenette.
8.  Limpieza de puertas de vidrios y vidrios en la zona de recepcion.
9.  Limpieza del salén auditorio.
10.  Limpieza de las salas de reuniones.
b. Una vez por semana:
1.  Limpieza profunda de mamparas divisoria y pared.
2, Lavado profundo de todos los vidtios existentes, ventanas y puertas de vidtio.
3.  Limpieza de aberturas en general, puertas y marcos.
4, Fregar con lustre liquido de muebles a todos los muebles del edificio.
5. Limpieza de equipos de iluminacién en general, manchas, polvos, telarafias.
6. Limpieza profunda de pisos, alfombras y lustre de herrajes.
7.  Limpieza de la azotea.
8. Limpieza de techos, eliminar manchas, polvo y telarafias.
9. Limpieza de los electrodomésticos de cocina.
) 10 Limpieza del estacionamiento, aceras y camineros que lindan con el edificio. il
e. Mensuales: J“ﬁ@ e d
. : = 1: " - (T .":' Saf‘lé]{ﬂr‘.
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Limpieza de vidrios de ventanas y de la fachada del edificio.

Desinfeccién integral del edificio cuando la Convocante lo requiera.

Limpieza de canaleta de techo.

Encerado de pisos o pulido de los mismos (de acuerdo a las caracteristicas del piso).

= P

Condiciones de prestacion del servicio:

a)  Supetvision de los trabajos: L.a empresa adjudicada designara a un superior general con el
fin de garantizar la coordinacion de las actividades, el mismo debera trabajar en forma directa
con el responsable del Jefe del Departamento de servicios generales de la AGENCIA, Ia
misma formari parte del equipo habitual de trabajo, sin que esto implique un costo adicional
para la AGENCIA.

b) Registro de asistencia, en todos los casos el personal debera registrar indefectiblemente su
entrada y salida en la AGENCIA a través de un sistema de control de asistencia que serd
establecido por la AGENCIA. En caso de registrarse ausencia de personal por motivos ajenos
a la convocante, la encargada comunicari este hecho en forma inmediata al departamento de
servicios generales de la AGENCIA y a la empresa adjudicada, la cual debera enviar el
reemplazo necesario en un plazo no mayor a 2 (dos) horas. Si la empresa adjudicada no
enviara personal para reemplazo, pasado este tiempo se dara por no cubierto el servicio y se
aplicaran penas pecuniarias establecidas por la AGENCIA.

c) Reemplazo del personal: La empresa adjudicada prevera el reemplazo del personal que se
ausente, el petrsonal que lo reemplace tiene que cumplir el horario normal, en caso de
incumplimiento se implementara la sancién administrativa correspondiente.

d) Mensualmente se contabilizaran las ausencias del personal no reemplazado por la empresa
adjudicada y al respecto se elevara un informe, a fin de contar con la aprobacién de la
Diteccion Administrativa de la AGENCIA pata autotizar a proceder a aplicar una multa de
un jornal diatio vigente al mes respectivo, por cada personal ausente en planilla que no haya
sido reemplazado por la empresa adjudicada, la multa sera descontada del monto total a ser
abonado mensualmente pot el setvicio de limpieza prestado por la empresa adjudicada,
considerando que dichas ausencias afectan a la calidad del servicio.

e)  El cumplimiento del setvicio de limpieza serd evaluado mensualmente por la administracién,
desde el inicio hasta el final del contrato, a través del Departamento de servicios Generales
de la AGENCIA.

f)  Personales designados: La empresa adjudicada temitird un listado del personal designado a
la AGENCIA y contari con los siguientes datos: \ )

e Datos personales.

e Numero de teléfonos. “,:bk
® Direccidn. hm pE @
e FEl personal de limpieza en su totalidad debera estar inscripto en el Institdeniaiara ¥ A
Previsién Social (IPS) RUC: 800318507
g)  Uniforme e identificacion: Todos los personales designados por la empresa adjudicada que
preste servicio dentro de la AGENCIA deberi usar uniforme con insignia de la empresa
adjudicada (el uniforme debers ser: pantalén y chaqueta con el logo y/o enterizo con el logo~"
de la empresa adjudicada), también deberan usar calzado de seguridad industrial. -
Los personales de limpieza en su totalidad deberan estar insctiptos en el Instituto de Previsién
gocial, para lo cual las empresas adjudicadas deberan presentat copia autenticada de la planilla

I\
N
|

s
Pra. Dina Mat ':.;;n‘lﬁ)\\'.-u-_r.l
Presldente del Consalo
Directivo ANEALES
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3! EVALUACION MBO’EHAOVUSUPEGUA
& Y ACREDITACION JEHEPYME’E
DE LA EDUCACION SUPERIOR | HA REMBOKUATIAHAPEGUA

de aportes al Instituto de Prevision Social en forma mensual como requisito para el cobro, el
cual se realizara al mes vencido, contra presentacion de la factura de crédito.

i) EI PROVEEDOR debera designar un coordinador/a de limpieza que preste funciones en el
local de la Agencia. El Coordinador/a asignado por la empresa deberi teportar
inmediatamente cualquier defecto o anomalia o cualquier averia importante que observe en
el edificio, tales como: setvicios sanitarios en mal estado, fugas de agua, goteras, etc, al Jefe
de Departamento de Setvicios Generales de la Agencia.

j)  Inspecciones y fiscalizacion:

Las inspecciones y pruebas seran como se indica a continuacion:

® Registro de asistencia del personal al Departamento de Servicios Generales e informe de
reemplazo en caso de habetlo.

e Ia empresa ad]udlcaba debera remitir al Departamento de Servicios Generales, su
INFORME TECNICO MENSUAL de los trabajos ejecutados y todos los materiales e
insumos proveidos.

e FEn forma aleatoria se controlard el estado de limpieza y el cumphmlento de las
especificaciones  descritas en la  Seccién ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
SUMINISTROS REQUERIDOS.

e En forma aleatoria se llevaran a cabo verificaciones en forma conjunta con un representante
de la empresa adjudicada del cumplimiento de las especificaciones técnicas en base a una
planilla de calidad, olores. Brillo, etc. Las deficiencias encontradas seran registradas en un
acta firmada por ambas partes y en caso de no ser subsanadas para la siguiente inspeccién
seran causales de rescisién del Contrato.

o EIPROVEEDOR realizara todas las inspecciones, por su cuenta y sin costo alguno para la

. . .
Agencia limpicar@2
TIRUAN de Mafara S.A.
RUC: 80021850-7

R

_—-___-_-__————
Sra. MAGALI YUDIS BRITEZ Dra. DINA MATIAUDA SARUBBI
Cédula de Identidad Civil N° 2.959.902 e Ccdull de Identidad Civil N° 445,551
MAFARA S.A. 7 ANEAES

limp'ﬂdr@
de Mafara S.A.
RUC: 80021850-7

Sr. CESAR Doﬁiwco Q IN ANA MARCELLI
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